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RESUMO

O presente relatorio desenvolve-se no &mbito da Unidade Curricular de Pratica de
Ensino Supervisionada 11, do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico e de
Matemética e Ciéncias da Natureza no 2.° Ciclo do Ensino Basico.

Este trabalho visa descrever e analisar, de forma reflexiva, a pratica pedagdgica
desenvolvida no 1.° CEB e em duas turmas do 6.° ano do 2.° CEB e, de igual modo,
apresentar um trabalho de investigacdo desenvolvido durante a intervencéo no 1.° CEB,
subordinado ao tema, “O Tempo de Estudo Auténomo: processos de autorregulacéo da
aprendizagem em alunos do 1.° Ciclo do Ensino Béasico”.

A investigacdo teve como principal objetivo estudar o0s processos de
autorregulacdo da aprendizagem dos alunos, de uma turma do 2.° ano do 1.° CEB, em
TEA.

Em conformidade com o objetivo geral, configuraram-se como objetivos
especificos deste estudo, 0s seguintes:

0] caracterizar os processos de autorregulacao das aprendizagens dos alunos
em TEA, no inicio da intervencao pedagdgica na PES Il;

(i)  caracterizar os processos de autorregulacdo das aprendizagens dos alunos
em TEA, no final da intervencdo pedagogica na PES II;

(ili)  comparar os processos de autorregulacdo das aprendizagens dos alunos
em TEA no inicio e final da intervencdo pedagogica na PES IlI.

Tendo em consideracgéo os objetivos do estudo, optou-se por uma metodologia de

natureza qualitativa, e como técnicas de recolha de dados: o Focus Group, a observacgéo
participante e a analise documental. Os dados recolhidos foram tratados com recurso a
técnica de analise de conteudo de acordo com os fundamentos propostos por Bardin
(2013).

Os resultados do estudo permitem identificar uma relacdo direta entre o trabalho
desenvolvido, pelos alunos, em Tempo de Estudo Auténomo e o desenvolvimento de
competéncias de autorregulacdo da aprendizagem, competéncias estas, sustentadas pelo
desenvolvimento de outras como autonomia e responsabilizacdo no trabalho em sala de
aula.

Palavras-chave: Tempo de Estudo Auténomo, Plano Individual de Trabalho,

Autonomia, Responsabilizacdo, Autorregulacdo da aprendizagem.



ABSTRACT

This report is developed within the scope of the Curricular Unit of Supervised
Teaching Practice II, integrated in the Master’s in Teaching of the 1% Cycle of Basic
Education and of Mathematics and Natural Sciences in the 2" Cycle of Basic Education.

This work it has the main to describe and reflectively analyze, in a reflective way,
the pedagogical practice developed in the 1% Cycle of Basic Education and with two
classes of the 6" year of the 2" Cycle of Basic Education, in the same way, to present a
research work developed during the intervention in the 1% Cycle of Basic Education,
under the theme “The Autonomous Study Time and the processes of self-regulation of
learning in students of the 1% Cycle of Basic Education”.

The main objective of the investigation was to understand how the Autonomous
Study Time enhances the self-regulation of students in the 1st Cycle of Basic Education.
Thus, for this general objective, the following specific objectives were defined:

M characterize the self-regulation processes of students’ learning in Autonomous
Study Time, at the beginning of the pedagogical intervention in PES II;

(i) characterize the self-regulation processes of students’ learning in Autonomous
Study Time, at the end of the pedagogical intervention in PES II;

(ili)  to compare the self-regulation processes of students’ learning in Autonomous
Study Time at the beginning and end of the pedagogical intervention in PES
.

Considering the objectives of the study, a qualitative methodology was chosen,
and as data collection techniques: The Focus Group, participant observation and
document analysis. The collected data were treated using the content analysis technique
according to the fundamentals proposed by Bardin (2013).

The results of the study allow us to identify a direct relationship between the work
carried out by students in Autonomous Study Time and the development of learning self-
regulation skills and, in the same way, of autonomy and responsibility skills in classroom

work.

Keywords: Autonomous Study Time, Individual Work Plan, Learning Autonomy,
Responsibility, Learning Self-Regulation.
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INTRODUCAOQ



O presente relatorio desenvolve-se no &mbito da Unidade Curricular (UC) de
Prética de Ensino Supervisionada Il (PES I1), do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do
Ensino Basico (CEB) e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° CEB, lecionada na
Escola Superior de Educacédo de Lisboa (ESELX), do Instituto Politécnico de Lisboa.

A PES 11 foi a UC fulcral para a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias,
uma vez que, é “um tempo de agdo pratica do futuro profissional de ensino,
concetualizada como espaco de transferéncia para a acdo das aprendizagens realizadas
nas componentes curriculares do curso (...), com a finalidade de integrar e transformar
saberes disciplinares em saberes profissionais” (Ficha da Unidade Curricular, 2021).

Este trabalho encontra-se organizado em duas partes. Na primeira parte,
apresenta-se, no primeiro capitulo, uma descricdo reflexiva da Pratica de Ensino
Supervisionada I, desenvolvida no 1.° e no 2.° CEB. No segundo capitulo, uma analise
comparativa e fundamentada dos processos experimentados no contexto das duas
praticas.

Na segunda parte deste relatdrio, apresenta-se o estudo “O Tempo de Estudo
Auténomo e os processos de autorregulacédo da aprendizagem em alunos do 1.° Ciclo do
Ensino Basico ”. Configurou-se como objetivo geral desta pesquisa, estudar 0s processos
de autorregulacdo da aprendizagem dos alunos, em Tempo de Estudo Auténomo (TEA),
numa turmado 2.° ano do 1.° CEB. Em conformidade com o objetivo geral, identificaram-
se como objetivos especificos, 0s seguintes:

)] caracterizar os processos de autorregulacdo das aprendizagens dos
alunos em TEA, no inicio da intervencao pedagdgica na PES Il;

i) caracterizar os processos de autorregulacdo das aprendizagens dos
alunos em TEA no final da intervencédo pedagogica na PES II;

iii) comparar 0s processos de autorregulacdo das aprendizagens dos
alunos em TEA no inicio e final da intervencéo pedagdgica na PES
.

O estudo encontra-se organizado em capitulos. No primeiro, é apresentado o tema
a problematica e os objetivos identificados, bem como as motivacdes da investigadora
para a realizacdo do mesmo. Em seguida, apresenta-se a revisdo de literatura, onde se

encontra mobilizado o quadro concetual, cujo propoésito é o de fundamentar os principais
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conceitos relacionados com o tema, bem como proceder a uma reviséo de literatura que
permita uma fundamentacdo consistente da problematica estudada. A metodologia e a
natureza do estudo, encontram-se no terceiro capitulo, onde se apresenta igualmente a
caracterizacdo dos participantes, as técnicas de recolha e de anélise de dados e, ainda, 0s
principios éticos subjacentes ao processo de investigacdo. No quarto capitulo, sdo
apresentados e discutidos os resultados e, por fim, as conclusdes do estudo e referéncias.

No sexto capitulo, é elaborada uma reflexao final sobre os contributos da Prética
de Ensino Supervisionada e do trabalho de investigacdo para o desenvolvimento das
minhas competéncias profissionais e pessoais no dominio da educagdo, assim como no
dominio do saber estar e do saber ser.

Por fim, apresentar-se-8o as referéncias e respetivos anexos.
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Neste capitulo caracterizam-se os contextos em que se desenvolveram os estagios
curriculares, assim como todo o trabalho desenvolvido com os alunos em cada contexto.

Nos dois estagios curriculares, um no 1.° CEB e outro no 2.° CEB, o trabalho
desenvolveu-se ao longo de trés fases distintas — observagéo, intervengdo e avaliagdo.
Para ambos os contextos foram elaborados Planos de Intervencdo que nortearam todo o
trabalho.

Os dados que se apresentam em ambos o0s contextos da Pratica de Ensino
Supervisionada Il foram recolhidos através de técnicas de observacdo direta e indireta,
designadamente a entrevista semiestruturada e a analise documental. A analise dos dados

foi elaborada com recurso a andalise de contetdo.
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1-DESCRICAO SINTETICA DA
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DESENVOLVIDA NO

CONTEXTO DO 10 CICLO



1.1. Caracterizacdo do Contexto Socioeducativo
No presente subcapitulo apresenta-se a caracterizagdo da instituicao, os principios
orientadores da acdo educativa da Orientadora Cooperante (OC), a caracterizacdo da

turma e, por fim, a avaliagéo e regulacdo da aprendizagem neste contexto.

1.1.1. A instituicéo cooperante

A Prética de Ensino Supervisionada no 1.° CEB decorreu numa instituicdo de
ensino privada, que dispde como oferta educativa, as valéncias do ensino Pré-Escolar ao
Ensino Secundéario. No que diz respeito ao 1° Ciclo, esta instituicdo dispde um total de
treze turmas. E de salientar que esta é uma escola internacional, que desenvolve a sua
pratica através do modelo de ensino bilingue. O principal objetivo da instituicdo é
desenvolver processos potenciadores da autonomia e da responsabilidade individual e
coletiva dos alunos. Para o efeito, sdo desenvolvidos variados projetos entre turmas,
professores, funcionarios e familia. A escola tem ao seu dispor, um espaco exterior, onde
os alunos passam os intervalos e varios equipamentos de apoio. O edificio dispde de uma
sala de professores com recursos para a preparacao do trabalho com os alunos, um balcéo
de atendimento ao publico, quinze salas de aula, uma sala de teatro e um student lounge.

Existe ainda um refeitorio, que serve tanto os alunos como os funcionarios da instituigéo.

1.1.2. Principios orientadores da acdo educativa da OC

A OC identifica-se com o modelo pedagdgico do Movimento da Escola Moderna
(MEM), adotando, por isso, uma pratica pedagdgica cujos principios orientadores se
coadunam com os do MEM. A sua metodologia de trabalho, assenta deste modo “num
contrato democratico de convivio e trabalho, construido através da organizacéo,
planeamento e avaliacdo cooperadas da aprendizagem” (Nisa, 1998, p.22) permitindo aos
alunos que o seu tempo na escola seja vivido num clima de livre expressdo, assegurando,
tal como explica Nisa (1998) ser fundamental, a autenticidade na comunicacao entre as
diferentes diades. O trabalho pedagdgico assenta numa aprendizagem ativa, que privilegia

o0 ensino individualizado e pedagogia de projeto, onde se pretende que a aprendizagem
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surja num processo individual e coletivo, no qual interagem o individuo, os colegas € o
professor.

A escola dispde de professores coadjuvantes para as componentes curriculares de
Expressdes Artisticas e da Educacdo Fisica, e também, Inglés. A Agenda Semanal (cf.
Anexo A) é rotineira, apresentando, por vezes algumas exce¢fes. Conta com momentos
como: Apresentacdo de Produgdes, Conselho de Cooperacdo, Tempo de Estudo
Auténomo, Trabalho de texto, Problema da Semana, Ortografia entre outros, a medida
das necessidades.

Quanto a organizacdo da sala de aula, as mesas encontram-se dispostas de modo
a permitir o trabalho em grupo e a pares e, a disposicdo dos alunos é alterada
mensalmente, para que possa existir uma maior diversidade nas interagdes dentro da sala.
A sala esta organizada por areas de trabalho relacionadas com algumas componentes
curriculares, designadamente: area dos ficheiros, onde estdo colocadas as fichas de todas
as componentes curriculares, que tém diferentes graus de dificuldade, para serem usadas
em TEA,; area de organizacao, onde se encontram o0s instrumentos de pilotagem; area do
Portugués, da Matematica, do Estudo do Meio e do Inglés, onde se encontram as listas de
verificacdo e exposicao de trabalhos desenvolvidos nestas areas; existem ainda espagos
destinadas a mapas organizativos dos aniversarios e das regras de sala de aula. Para além
disto existe uma biblioteca e armarios de arrumacao.

No que respeita a avaliacdo, neste contexto, é privilegiada a modalidade de
avaliacdo diagndstica, no inicio, assim como ao longo do ano. No final do ano letivo, séo
realizadas avaliacGes sumativas de natureza qualitativa. Importa ainda referir que os

conhecimentos dos alunos sdo aferidos, trimestralmente, atraves de fichas de verificacao.

1.1.3. Aturma e a diagnose das aprendizagens dos alunos

O estagio curricular decorreu numa turma do 2.° ano do 1.° CEB. Esta era
composta por 22 alunos, dos quais 12 eram do sexo masculino e 9 do sexo feminino, com
idades compreendidas entre 0s 7 e 0s 8 anos. Na turma ndo se encontravam integradas
criancas que necessitassem de medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo

(Decreto-lei n° 54/2018, de 6 de julho). A turma pertence a um estrato social de classe
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média-alta e alta, sendo que a maioria dos Encarregados de Educacéo sdo habilitados com
formagéo no Ensino Superior.

A avaliacdo diagndstica foi realizada nas diferentes componentes do curriculo,
assim como nos dominios dos conhecimentos, comportamentos e atitudes. A analise dos
dados recolhidos durante o periodo de observagdo permitiu concluir que a maioria dos
alunos consegue respeitar as regras de sala de aula, s&o alunos comprometidos com o seu
trabalho e cumpridores das responsabilidades que Ihes sdo atribuidas. N&o se verificaram
grandes dificuldades no portugués, sendo que a maior fragilidade encontrada foi a leitura
com entoacdo e prosddia, de diferentes tipos de textos. Sdo um grupo também sem
grandes dificuldades na &rea da matematica, apresentando alguma fragilidade na
interpretacdo de enunciados de problemas matematicos. Na area de estudo do meio os
alunos fazem trabalho por projeto, verificando-se apenas alguma dificuldade na utilizag&o
de vocabulario rigoroso e cientifico, neste dominio, que ainda assim se verifica normal
para a faixa etria considerada. Nas areas das Expressoes Artisticas e da Educacéo Fisica,

os alunos néo apresentam dificuldades de maior.

1.2. Problematizacdo dos dados do contexto e identificacdo dos

objetivos gerais de intervencéao

Apresentar-se-4, em seguida, a problematizacdo dos dados do contexto que
permitiram a identificacdo dos objetivos gerais de intervencdo, bem como as estratégias
globais de intervencdo e de integracdo curricular. Apresentam-se ainda algumas das
atividades desenvolvidas, bem como a avaliacdo das aprendizagens dos alunos, ao longo

da prética pedagdgica.

1.2.1. Problematica, objetivos e estratégias globais de intervencéo

A sintese dos dados de diagnose das aprendizagens dos alunos foi necessaria para
identificar um conjunto de potencialidades e fragilidades na turma, no sentido de conduzir
a tomada de decisdes relativas ao processo de intervencdo pedagogica.

Como principais potencialidades, foram identificadas caracteristicas como o

empenho, participacdo, pensamento critico, expressao oral, na interacdo com 0s pares e
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com a docente, comunicacdo e explicitacdo de raciocinios matematicos e outros, € 0
interesse, de um modo geral, pelas novas aprendizagens (cf. Anexo B). Como principais
fragilidades (cf. Anexo B), foram identificadas: leitura com entoacdo e prosodia e a
interpretacdo dos enunciados de problemas mateméaticos. Em conformidade com as
principais fragilidades diagnosticadas, emergiram as seguintes questdes problemas: (i) De
que modo podemos desenvolver a entoa¢éo na leitura de diferentes tipos de textos? (ii)
Que estratégias podemos utilizar para melhorar a capacidade de interpretacdo dos
enunciados dos problemas?

A partir das questdes-problema apresentadas identificaram-se os seguintes dois
objetivos gerais de intervencdo: (i) Desenvolver a capacidade de entoacdo durante a
leitura de diferentes tipos de texto; (ii) Desenvolver a interpretacdo de enunciados de
problemas matematicos. As estratégias globais de intervencdo selecionadas para a
consecucao dos objetivos foram: (a) Disponibilizacéo de fichas de leitura para em TEA,
os alunos gravarem as suas leituras; (b) Rotina de leitura orientada; (c) Dramatizacéo a
partir de textos escritos; (d) Resolucbes de problemas com adaptacGes para ajudar na

selecdo dos dados pertinentes; () Desenho a partir de interpretacédo de textos.

1.2.2. Avaliacdo e regulacéo das aprendizagens

Ao longo do periodo de intervencdo, por forma a avaliar as atividades
desenvolvidas com o grupo, em todas as planificacdes foi contemplado o pardmetro
avaliacdo, discriminando os indicadores e 0s instrumentos de avaliacdo a recolher em
cada situacdo de trabalho com os alunos. Neste mesmo periodo, pretendemos que 0s
alunos participassem ativamente nos processos de avaliacdo, através da auto e
heteroavaliacdo no sentido da tomada de “consciéncia daquilo que cada um ja sabe e
daquilo que tem de trabalhar para melhorar” (Resende & Soares, 2002, p.147).

Neste periodo de intervencdo pedagdgica, a avaliacdo formativa foi privilegiada.
A primeira, concretizou-se através da observacédo direta do desempenho dos alunos, da
avaliacdo das producdes dos alunos, dos trabalhos por projeto, das producdes individuais
e das autoavaliages.

No que diz respeito ao desenvolvimento da capacidade de entoacdo durante a

leitura de diferentes tipos de texto, grande parte dos alunos foi capaz de compreender o
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conceito de entoacdo, melhorando a leitura no que toca a prosodia e a entoagdo, como

podemos observar na figura 1.

Figural

Evolucéo das competéncias leitoras com entoacgao e expressividade
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Na figura que apresenta os dados relativos a evolucdo das competéncias leitoras,
as competéncias a que se refere o gréafico, sdo as disponiveis na grelha de avaliagédo (cf.
Anexo K).

Existem alguns alunos que, pelo facto de o portugués ser a lingua ndo materna, ou
pelo facto de ainda ndo terem uma leitura fluente, ndo sdo capazes de ao ler, transformar
a pontuacao em entoacéo.

No que respeita ao desenvolvimento da interpretacao de enunciados de problemas
matematicos, a maioria dos alunos, com as adaptacdes dos enunciados, tornou-se capaz
de os compreender, concebendo estratégias adequadas e consequentemente, também uma

aplicagdo adequada das mesmas, conforme representado no grafico da figura 2 e figura
3.
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Figura 2

Evolucdo das competéncias de selecdo pertinente de dados de problemas matematicos
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Figura 3
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Os alunos que, individualmente, apresentam mais dificuldades na componente da
matematica apresentaram dificuldades acrescidas na resolucdo dos problemas, ainda que
demonstrassem saber o que deviam fazer.

Tendo o suprarreferido em linha de conta, conclui-se que os objetivos e estratégias
globais de intervencéo considerados no Pl se verificaram eficazes no desenvolvimento
das competéncias identificadas como dificuldades, neste grupo de alunos, evidéncia que
nos leva a considerar que a intervencdo pedagogica desenvolvida contribuiu, no sentido
positivo, par o sucesso das aprendizagens efetuadas no periodo decorrido no estagio

curricular.
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2.1. Caracterizacédo do Contexto Socioeducativo
No presente subcapitulo apresenta-se, de modo sumario, a instituicdo onde
decorreu parte da PES 11, seguida dos principios orientadores da acdo educativa das OC,

caracterizacao das turmas e, por fim, a avaliacdo e regulacdo da aprendizagem dos alunos.

2.1.1. A instituicdo cooperante

A instituicdo na qual decorreu o estagio curricular do 2.° CEB, faz parte de um
Agrupamento de Escolas constituido por cinco estabelecimentos de Ensino. Esta
instituicdo oferece, a populacdo circundante, as valéncias de pré-escolar, 1.°, 2.° e 3.°
CEB. Frequentam 0 2.° CEB, 9 turmas do 5.° ano e 10 turmas do 6.° ano de escolaridade.
A instituicdo contempla no seu espaco fisico diversas areas de estudo, lazer e desporto.
Esta escola oferece aos alunos uma diversidade de projetos nacionais e internacionais que
constam do Plano Anual de Atividades (PAA), dos quais se destaca o projeto Fénix, para
o 1.°¢2.° CEB que consiste “em proporcionar condi¢des para que todos os alunos possam
efetuar aprendizagens e consolidar saberes” (DGE, s/d) com o objetivo de combater a
taxa de retencdo dos alunos e melhorar o sucesso escolar. O Agrupamento de Escolas
encontra-se enquadrado no programa, Territorios Educativos de Intervencdo Prioritaria
(TEIP), que consiste numa iniciativa governamental para auxiliar agrupamentos, que se
localizam em territorios desfavorecidos a nivel socioeconémico, a prevenir e reduzir o
abandono, o insucesso escolar e a indisciplina. Assim sendo, o principal objetivo ¢ “a
promocao do sucesso educativo de todos os alunos” (DGE s/d). De acordo com o Projeto
Educativo do agrupamento, este “pretende ser um Agrupamento de escolas publicas de
referéncia, oferecendo a comunidade um servico educativo de qualidade, através da
interacdo positiva e colaborativa de todos os agentes da comunidade educativa” (2017, p.
12). Em conformidade, os principios pedagdgicos do agrupamento, consistem em
promover uma oferta educativa sustentada em processos de diferenciacdo pedagdgica e
numa politica de inclusdo, com o intuito de proporcionar aprendizagens significativas e o
desenvolvimento pessoal e social de todos os alunos, no sentido de responder as suas
necessidades e interesses individuais. Assim, com 0 objetivo de proporcionar uma
formacdo integral das criancas e jovens, isto €, formar cidadaos responsaveis, autbnomos,

criativos, resilientes e conscientes dos seus direitos e deveres civicos, pretendem que as
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praticas e 0os comportamentos da comunidade educativa assentem na valorizagdo da
cidadania, do respeito pela diferenca, da responsabilidade, da autonomia, do empenho, da
tolerancia, da solidariedade e da exceléncia (Agrupamento de Escolas de Benfica, 2017).

2.1.2. Principios orientadores da acdo pedagogica das OC

As OC de Matematica e Ciéncias Naturais, ndo seguiam um modelo pedagdgico
pré-definido no exercicio da sua pratica docente, seguiam um modelo proprio ajustavel
as necessidades dos alunos das turmas que lecionavam. Tanto uma como outra docente
procuram trabalhar com os alunos assumindo como referéncias as orientagdes
curriculares de politica educativa, as aprendizagens essenciais, promovendo, pelo menos
uma vez por periodo, a realizagéo de trabalhos por projeto com os alunos, particularmente
na disciplina de Ciéncias Naturais. A diferenciacdo pedagogica € concretizada nas
praticas de ambas as docentes, sendo que uma delas torna mais visivel este processo nos
momentos de avaliacdo, e, a outra professora, privilegia processos de diferenciacdo

pedagdgica ao longo das varias sessoes de trabalho, de ambas as disciplinas.

2.1.3. As turmas e a diagnose das aprendizagens

As turmas onde decorreu o estagio curricular eram ambas do 6.° ano de
escolaridade. A turma do 6.°42 tinha 16 alunos. Era uma turma reduzida, dado ser uma
turma fénix. As idades dos alunos eram compreendidas entre os 11 e 0s 15 anos. Nesta
turma existem trés alunos com medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo
(Decreto-lei n° 54/2018, de 6 de julho). Esta é uma turma em que os alunos apresentam
uma baixa taxa de assiduidade, pontualidade e participacdo. Para além de pouco
motivados para a aprendizagem o grupo revela comportamentos de alguma
conflitualidade, entre pares, e por vezes, de auséncia de respeito pelos docentes. De um
modo geral, constituem um grupo de alunos pouco autbnomos e pouco responsaveis. A
turma do 6.°5% era composta por 20 alunos, dois deles com medidas adicionais de suporte
a aprendizagem e a inclusdo (Decreto-lei n°® 54/2018, de 6 de julho). Este grupo de alunos
tinha idades compreendidas entre os 11 e os 13 anos. Eram assiduos e pontuais, embora
pouco autdnomos e pouco responsaveis no desenvolvimento de tarefas propostas. Nao

obstante, eram participativos e mantinham uma boa relagéo entre pares e coma OC. Eram
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alunos que ndo apresentavam grande interesse pelas aprendizagens, ndo dispondo de
habitos de estudo, o que, consequentemente, conduziu a dificuldades no ambito dos
contetidos que foram sendo abordados.

Para que a intervencao pedagogica fosse adequada as necessidades dos grupos de
alunos observados, foi realizada uma diagnose com vista a identificar as potencialidades
e as fragilidades das turmas (cf. Anexo C), tanto no que diz respeito as competéncias
transversais, como as areas curriculares de Matematica e Ciéncias Naturais. Esta diagnose
contou com a observacdo direta e observacdo indireta, através de analise documental,

entrevista semiestruturadas as OC e conversas informais ao longo deste periodo.

2.2. Problematizacédo dos dados do contexto e identificacdo dos

objetivos gerais de intervencéo

Apresentar-se-4, em seguida, a problematizacdo através da andlise dos dados
recolhidos no contexto. Foi esta analise reflexiva que nos conduziu a identificacdo dos
objetivos gerais de intervencdo do Pl. Em conformidade, selecionaram-se um conjunto
de estratégias globais de intervencdo no sentido da prossecucao dos objetivos gerais do
PI.

2.2.1. Problematica, objetivos e estratégias globais de intervencéo

A problematizacdo sustentada na analise dos dados do contexto permitiu
identificar uma sintese de potencialidades e fragilidades dos alunos das turmas (cf. Anexo
C).

Em conformidade com a sintese de potencialidades e fragilidades dos alunos
foram identificadas as seguintes questées-problema: (i) De que forma podemos potenciar
nos alunos a capacidade de comunicacdo matematica? (ii) De que maneira podemos
fomentar a autonomia e autorregulacdo nos alunos em Ciéncias da Natureza?

Em correspondéncia com as questdes enunciadas, identificaram-se os seguintes
objetivos gerais: 1) Desenvolver a comunicacdo matematica através da resolucdo e
discussdo de problemas; 2) Desenvolver a autonomia na gestdo do curriculo; 3)

Desenvolver a autorregulacdo na gestdo das aprendizagens;
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As estratégias globais de intervencdo selecionadas para a consecucdo dos
objetivos propostos no Pl passaram por, nas disciplinas de Matematica e Ciéncias
Naturais: implementacdo de rotinas de discussdes coletivas a partir de problemas
matematicos; Inclusdo de situacBes quotidianas dos alunos nas suas aprendizagens;
promogdo de dindmicas de interagdo em pequenos e grande grupo; promocdo de
momentos de partilha e reflexdo, promocdo da qualidade matematica das apresentacdes;
solicitar explicacOes claras das resolucdes; pedir justificagdes sobre os resultados e as
formas de representacdo utilizadas; discussdes apelativas da diferenca e da eficacia
matematicas nas diferentes resoluc@es apresentadas; regulacdo das interacdes dos alunos
nas discussdes; incentivar o questionamento para clarificacdo de ideias apresentadas ou
esclarecimento de ddvidas; incentivar a resposta as questdes colocadas; implementagéo
do Plano Individual de Trabalho; implementacdo do Tempo de Estudo Autonomo;
implementacdo de listas de verificagdo de conhecimentos; estabelecimento de parecerias

entre pares e professores e implementacéo de fichas de verificagdo de conhecimentos.

2.2.3. Avaliacéo e regulacédo das aprendizagens

A avaliacdo, na perspetiva de Rolddo (2008), pode ser definida como “um
conjunto organizado de processos que visam (1) o acompanhamento regulador de
qualquer aprendizagem pretendida, e que incorporam, por isso mesmo, (2) a verificacao
da sua consecugdo” (p.41). Assim, considerou-se fulcral realizar uma avaliacdo das
repercussdes das estratégias implementadas, ou seja, compreender de que modo surtiam
efeito as inovacdes pedagogicas que estavam a decorrer em ambas as turmas, através de
uma analise reflexiva com base nas aprendizagens dos alunos ao longo do periodo de
intervencdo.

Esta sustentou-se na modalidade de avaliacdo formativa ao longo de todo o
processo, e sumativa no final do periodo. Ao longo do processo foram analisadas as
producdes dos alunos, a participacdo oral e, no caso das Ciéncias Naturais, o PIT e 0
desempenho no TEA. No final do periodo realizaram-se testes de avaliacdo sumativa e,
as questdes-aula, também de caracter sumativo, foram realizadas no intermédio do
periodo escolar. As atitudes e comportamentos dos alunos foram também alvo de

avaliacdo através da observacdo direta, em sala de aula, e de registos diarios (notas de
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campo). Também os alunos realizaram reflexGes acerca do seu comportamento e
desempenho.

A evolucdo positiva dos comportamentos e atitudes dos alunos contribuiu, de
modo significativo para a consecucdo dos objetivos do PI. Deste modo, pode afirmar-se
que no que no ambito do melhoramento da comunicacdo matematica através da resolugdo
e discussdo de problemas, os alunos demoraram algum tempo a familiarizar-se com este
tipo de atividade, a conseguir apresentar producdes solidas e a explicitar o seu raciocinio
de forma clara e coesa, ainda assim, e estabelecendo uma comparacdo com o periodo de
observacao, houve uma notéria evolucao, no sentido positivo, em termos de empenho,
nocOes matematicas e confianga nas suas proprias resolugoes.

Quanto ao desenvolvimento da autonomia na gestdo do curriculo e na
autorregulacéo na gestdo das aprendizagens, a implementacéo do TEA, como recurso ao
instrumento de pilotagem PIT, ocorreu com extremas dificuldades, quer por questdes de
tempo, uma vez as sessdes serem poucas ao longo da semana, quer pela falta de
responsabilidade e entendimento dos alunos perante este novo instrumento de pilotagem.
Assim, optou-se por operacionalizar estratégias, como adaptar o PIT as listas de
verificacdo (cf. Anexo L). Nas turmas, a implementacdo do TEA ocorreu de forma
distinta, tendo em conta as caracteristicas individuais e grupais, mas, no final da
intervencdo, foi possivel constatar que, em ambas as turmas, os alunos estavam mais
despertos a compreensdo do seu papel no processo de ensino-aprendizagem, mais
participativos e também, mais conscientes das suas potencialidades e fragilidades. Deste
modo, conclui-se que o Pl trouxe resultados significativos nas duas turmas

intervencionadas e o balanco é, de facto, positivo.
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3. ANALISE REFLEXIVA DA
PRATICA DESENVOLVIDA NO
1.0 E NO 2.0 CEB



Descritos os processos de planeamento, intervencao e avaliagcdo, € agora momento
de realizar uma comparacao critica, reflexiva e fundamentada entre os dois contextos, 1.°
CEB e 2.° CEB. Os estagios curriculares, independentemente do ciclo de ensino em que
ocorrem, séo locais que, como Flores (2015) afirma, possibilitam o desenvolvimento de
“competéncias de investigacdo, coordenar e articular, de forma explicita, as varias
componentes do curriculo, refletir e partilhar praticas pedagdgicas” (p.214).

Deste modo, é fundamental analisar: (i) o desenvolvimento e respetivas
competéncias esperadas dos alunos; (ii) os métodos de ensino/aprendizagem: processos
de organizacdo e desenvolvimento do curriculo; (iii) a relacdo pedagdgica e (iv) 0s
processos de regulacdo e avaliacdo das aprendizagens e dos comportamentos sociais.

No que diz respeito ao primeiro ponto, ao longo do periodo interventivo em ambos
o0s estagios, foi sempre posta em primeiro plano, a heterogeneidade de cada um dos
alunos, uma vez que, quer no 1.° CEB, quer no 2.° CEB, os alunos, como em qualquer
estabelecimento de ensino, séo distintos com caracteristicas, também elas muito distintas,
por esse motivo, a forma como apreendem o0s conhecimentos e como participam no
processo de ensino-aprendizagem é também distinto. Conforme Grave-Resendes &
Soares (2002), “os alunos aprendem melhor quando o professor toma em consciéncia as
caracteristicas proprias de cada um, visto que cada individuo possui pontos fortes,
interesses, necessidades e estilos de aprendizagem diferentes” (p. 14) e, foi com base
nesta ideologia, que ocorreu a pratica, em ambos os ciclos, tornando, para além do ja
mencionado, as aprendizagens dos alunos bastante mais significativas pois também eles
fizeram parte de todo o processo. A verdade € que, no contexto do 1.° CEB todas estas
praticas eram ja desenvolvidas pela OC, uma vez que a sua pratica assentava num modelo
pedagdgico socioconstrutivista e interativo ao invés do 2.° CEB, onde esta integracao dos
alunos em todo o processo, se configurou uma novidade, e onde o modelo era de caracter
mais expositivo e centrado no docente.

Quanto ao papel do professor, foi sempre objetivo, para além do respeitar a
individualidade de cada um dentro e fora da sala de aula, apresentar um papel de discreta
disponibilidade, orientando os alunos, e criando atividades promotoras da exploracao e
aquisicao de conhecimentos por eles proprios ao invés do ensino expositivo, centralizado

no professor. Esta pratica ocorreu em ambos os ciclos, mas, mais uma vez, se no 1.° CEB
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se verificou apenas uma continuacdo do trabalho da OC, no 2.° CEB, muitas das
atividades exploratorias e da centralizacdo do processo nos alunos, foi uma novidade.

Ao longo da pratica ocorrida nestes dois ciclos de ensino, foi sempre possivel
envolver os alunos de forma significativa no processo de ensino e aprendizagem, criando
varios momentos de sistematizacdo que se revelavam verdadeiros momentos de reflexao
e de consciencializacdo do trabalho efetuado. Para além disto, as diferentes dindmicas na
sala de aula, trabalho em grande e pequeno grupo, trabalho a pares, em parcerias, e mesmo
o trabalho individual, foram potenciadores do desenvolvimento de competéncias de
cooperacdo, de espirito critico, de colaboracdo, autorregulacdo e autonomia.

Durante o periodo ja mencionado, foram seguidos principios orientadores da
pratica pedagogica, designadamente: diferenciacdo pedagdgica, aprendizagem
exploratdria e participacdo democratica, significativamente mais acentuados no 1° CEB.
Neste sentido, e como afirma Cadima et al (1997) “a aceitagdo da diversidade e pluralismo
exige, naturalmente, o desenvolvimento de uma pedagogia diferenciada que valorize o
sentido social das aprendizagens, que permita gerir as diferengas de um grupo” (p. 13).
Além de tudo o que ja foi referido, a implementacéo do PIT e do TEA no 2°CEB e a
continuacgéo desta pratica no 1.° CEB, permitiu aos alunos desenvolver a sua capacidade
de autonomia e autorregulacdo das aprendizagens, um maior envolvimento na gestdo das
aprendizagens e do curriculo e um melhor aproveitamento dos mesmos (Niza, 1998;
Santana, 1999; Pinto & Gomes, 2013; Louseiro, 2005).

Quanto ao segundo ponto sobre analise - os métodos de ensino/aprendizagem:
processos de organizacao e desenvolvimento do curriculo — € de salientar que no 1.° CEB
a integracdo curricular e a interdisciplinaridade ocorreram de forma mais natural e com
maior frequéncia do que no 2.° CEB, ndo so pela maior flexibilidade da planificacéo,
pelos modelos das praticas das OC serem bastante distintos em ambos os ciclos, mas
também, pelo facto de no 1.° CEB as diferentes componentes curriculares, da
responsabilidade da professora titular, permitirem esta abordagem mais integrada, ao
longo do tempo. No 2.° CEB, so6 responsavel pela area da Matematica e das Ciéncias
Naturais, com os conteudos programaticos que tinham de ser lecionados naquele periodo,
ja previamente estabelecidos, pela inflexibilidade de horarios e pelo pouco tempo com os

alunos, a flexibilizacdo curricular e integracdo curricular aconteceu de um modo mais
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subliminar e ndo na medida em que gostaria. Ainda assim, dentro dos diversos contetdos
tentou-se sempre procurar conhecer os interesses dos alunos, as dindmicas que mais lhes
apraziam e as suas experiéncias, fazendo sempre a ponte entre as aprendizagens e o seu
quotidiano. Desta forma, foi possivel, num ciclo de ensino mais inflexivel, organizar e
gerir o curriculo por forma a que os alunos fossem parte integrante do processo.

Quanto a relacdo pedagdgica, pode considerar-se a sala de aula como um local de
interacdes, por exceléncia, em que estas interaces sdo uma influéncia existente de parte
a parte, que permite a constituicdo de um grupo, em gque 0s comportamentos de uns e de
outros podem constituir um estimulo para os demais, assim, conforme Serralha (2007), a
aprendizagem surge associada a estes processos grupais. Para além disto, nesta relacéo, o
clima social caracterizou-se como democratico, tal como preconiza Niza (1998), ao
afirmar que, a relagéo entre o professor-aluno e entre alunos, deve assentar “num contrato
democratico de convivio e trabalho, construido através da organizagédo, planeamento e
avaliacdo cooperadas da aprendizagem de um programa cultural oficial” (p.22). A
semelhanca do analisado nos pontos anteriores, também neste, houve um maior
constrangimento na pratica do 2.° CEB, uma vez que esta ndo era a forma de trabalho a
que estavam habituados os alunos, ao contrario do que acontecia no 1.° CEB, em que era
ja uma realidade bem presente no dia a dia, em sala de aula.

Deste modo, realca-se a imperatividade de privilegiar, num ambiente
democraticamente organizado, momentos de interacdo e gestdo reacional, promovendo
valores sociais e fundamentais ao desenvolvimento de cada crianca.

No que concerne aos processos de regulacdo e de avaliacdo, importa referir que,
da perspetiva de Arends (1995), a avaliagdo ¢ “um largo leque de informacgao recolhida e
sintetizada pelos professores acerca dos alunos” (p.229) e, por essa mesma razdo, foi
necessaria avaliar o desempenho dos alunos com vista a orientacdo da intervencdo. N&o
SO para orientar a intervencdo, mas também para regular as estratégias implementadas,
foram avaliados os resultados destas mesmas estratégias.

Podem distinguir-se 0 1.° e 0 2.° CEB, pelo facto de, no 1.° CEB, a avaliacdo se
caracterizar por formativa, enquanto no 2.° CEB, a avaliacdo sumativa tinha um papel
mais preponderante, o qual ndo era possivel de inverter. Se no 1.° CEB o objetivo desta

avaliagdo formativa passava por “ajudar o aluno a compreender onde se Situa no continuo
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de aprendizagem (ao nivel da iniciagdo, de progresso ou de dominio ou competéncia)”
(Heacox, 2006, p.124), no 2.° CEB, a avaliagdo sumativa traduziu-se “na formulagdo de
um juizo global sobre a aprendizagem realizada pelos alunos” (Decreto-Lei n° 139/2012).
Ainda neste ciclo houve lugar a avaliacdo formativa, através da analise das producdes dos
alunos, dos PIT e do preenchimento de grelhas de observacéo e registo.

Em suma, a avaliagdo funcionou entdo, como um elemento regulador tanto das
praticas pedagdgicas, como das aprendizagens concretizadas e das competéncias
desenvolvidas pelos alunos, como afirmam Abrantes & Aradjo (2002).

Deste modo, a pratica de ensino, nos dois ciclos de ensino, foi fulcral na formacéo
inicial docente. O periodo de observacao e também o periodo de intervencgéo, permitiram
ganhar mais competéncias no que diz respeito ao papel do professor dentro e fora de sala
de aula, a preparacdo da acdo, a gestdo de tempo, do grupo, a flexibilizacdo da
planificacdo e ao entendimento de que as aprendizagens significativas se devem sobrepor
ao cumprimento de contetudos programados e, também, a capacidade reflexiva sobre a
minha pratica.

Considero, por tudo o referido anteriormente, que esta experiéncia foi
extremamente enriquecedora e que me possibilitou a consolidacdo de pilares
fundamentais para a pratica docente, uma vez ter sido possivel sobrepor as aprendizagens
tedricas as praticas, contactar com distintas realidades sociais, mas também, com
diferentes modelos pedagoOgico, que como se pdde ver anteriormente, ditam o
envolvimento e participacdo dos alunos no processo de ensino aprendizagem, a relacdo
que se pode estabelecer entre professor e aluno e o tipo de interacdes que acontecem na

sala de aula, mas também fora dela.
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IT PARTE - ESTUDO
EMPIRICO



L. APRESENTACAO DO
ESTUDO



1.1. Contextualizacdo e motivacao para o estudo

O tema, “O Tempo de Estudo Auténomo e os processos de autorregulacdo em
alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico”, objeto de estudo, emergiu no contexto da Pratica
do Ensino Supervisionada 11, no 1.° CEB, numa turma de 2.° ano de escolaridade.

A este respeito, Pinto e Gomes (2013), consideram que o TEA é uma rotina de
trabalho, cujo principio fundamental é a diferenciacéo, em que os alunos trabalham de
acordo com as suas caracteristicas pessoais, tendo em conta as suas dificuldades o que,
por sua vez, promove 0 desenvolvimento do potencial de cada aluno. Nesta medida, o
TEA surge como uma rotina de trabalho, em que os alunos realizam um vasto conjunto
de atividades, com o objetivo de “treinar competéncias curriculares através de exercicios
em ficheiros, proceder a leituras a sua escolha, ou realizar qualquer atividade de
consolidacéo e de desenvolvimento das suas aprendizagens” (Amaral e Figueira, s.d., p.
3).

O TEA constitui o “momento mais relevante de diferenciacdo do ensino que se
desenvolve paralelamente ao mais relevante momento de diferenciacdo das
aprendizagens” (Niza, 2000, p. 44), uma vez que, este tempo é gerido tendo por base um
PIT, em que os alunos orientam e planificam o seu trabalho de acordo com as suas
dificuldades, necessidades e orientacGes do préprio professor.

Por tudo isto, e considerando que os alunos tém como direito a aprendizagem, mas
também o sucesso escolar, torna-se imperativo criar praticas e desenvolvé-las, de modo
que os direitos dos alunos e que o perfil dos mesmo a saida da escolaridade obrigatoria,
corresponda ao esperado. Desta forma, pensou-se o desenvolvimento deste estudo, com
vista a contribuicdo de uma mais fundamentada percecéo acerca de como pode o professor
contribuir ativamente para a promoc¢ao dos processos de autorregulacdo em rotinas como
o TEA.

A opcéo pelo tema de estudo, privilegiou os seguintes critérios, também propostos
por Sousa e Batista (2014): (i) Critério da familiaridade do objeto de estudo; (ii) Critério
da afetividade e (iii) Critério dos recursos.

O primeiro critério mencionado relaciona-se com o facto de o tema objeto de
estudo se circunscrever numa area de estudo familiar ao investigador. O segundo critério

— afetividade — “deve resultar de uma forte motivagdo pessoal” (p.19), o que foi também
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verificado, pois para além do gosto pelo tema, considero-o pertinente, uma vez que o este
tema, vem dar respostas as necessidades praticas dos professores, ja que € na rotina de
TEA que se concretizam os processos de diferenciacdo pedagdgica. Processos estes
indispensaveis a uma individualizacdo do ensino e, consequentemente, ao sucesso dos
alunos. e atil quer na minha futura prética, quer na de outros. Por Gltimo, o critério dos
recursos foi considerado, uma vez que o TEA era uma pratica em desenvolvimento, na
sala de aula, pela Orientadora Cooperante, tendo, no periodo de intervencao, verificando-
se condicdes de autonomia do investigador para gerir estes processos com 0s alunos.

1.2. Questdes de partida e objetivos do estudo

Considerando o suprarreferido no subcapitulo — Contextualizagdo e motivacéo do
estudo — e, tendo em linha de conta, as fragilidades e potencialidades encontradas ao
longo do periodo de observacdo, com este grupo de alunos, foram enunciadas algumas
questdes de partida a investigacdo, designadamente: Quais as conce¢des dos alunos
acerca do TEA? Que instrumentos de pilotagem tém, a sua disposic¢éo, os alunos, para
regularem o seu trabalho? Que competéncias desenvolvem os alunos com esta pratica?
Coincidira a autoavaliagdo dos alunos com a heteroavaliagdo nos PIT? Saberdo os
alunos autoavaliar-se e avaliar os colegas de forma critica e reflexiva? Serdo os alunos
conhecedores dos critérios para o trabalho em TEA?

Na sequéncia da elaboracdo destas questdes de partida, surge um objetivo geral
que tem como proposito indicar “a principal inten¢do de um projeto” (Sousa & Batista,
2014, p.26) - Estudar o desenvolvimento dos processos de autorregulacdo em TEA. No
seguimento da construcao do objetivo geral, foram formulados trés objetivos especificos:

i) caracterizar os processos de autorregulacao das aprendizagens dos
alunos em TEA, no inicio da intervencao pedagdgica na PES Il;

i) caracterizar os processos de autorregulacdo das aprendizagens dos
alunos em TEA no final da intervencdo pedagogica na PES I ;

iii) comparar 0s processos de autorregulacdo das aprendizagens dos
alunos em TEA no inicio e final da intervencéo pedagdgica na PES
.

38



2.REVISAO DE
LITERATURA



O presente capitulo consistira na apresentacdo do quadro concetual, mobilizado
para o tema do estudo investigativo. O principal objetivo deste capitulo é contextualizar
0 estudo, explicitar os conceitos e, ainda, apresentar outros estudos que vao ao encontro

desta tematica, que se subentende por Estado de Arte.

2.1. Definicdo dos principais conceitos associados ao estudo:
autonomia, responsabilizagéo e autorregulacéo das

aprendizagens

A autonomia € um nome com um peso preponderante no que respeita a educacao,
estando intimamente ligada a liberdade pessoal, e, como apresentam Raya & Vieira
(2015), trata-se de uma competéncia que visa desenvolver a autodeterminagédo, a
responsabilidade social e critica alem dos ambientes educativos, ainda que, seja a
educacéo, o palco da emancipacédo pessoal e interpessoal e de transformacéo social.

Deste modo, ao longo do processo de ensino aprendizagem, quer no modelo
pedagdgico MEM ou num qualquer outro modelo, a autonomia, a par do desenvolvimento
pessoal, sdo competéncias que se configuram essenciais, tal como preconiza o Perfil dos
Alunos a saida da Escolaridade Obrigatdria, uma vez que € um processo através do qual
os alunos “desenvolvem confianca em si proprios, motivagdo para aprender,
autorregulacéo, espirito de iniciativa e tomada de decisdes fundamentadas, aprendendo a
integrar pensamento, emogao e comportamento, para uma autonomia crescente” (p.26).

Por sua vez, a autorregulacgdo, trata-se de uma capacidade de avaliar 0 processo
pelo qual se esta a atravessar, recorrendo, neste caso concreto do MEM, a instrumentos
de pilotagem, que, tal como Niza (1998) afirma, guiam “a tomada de consciéncia, a
avaliacdo, a orientagdo das agdes, o planeamento ¢ a sustenta¢do do trabalho” (p.20).

O conceito de responsabilizacdo é também fundamental no decorrer deste estudo,
uma vez que é um dos pilares do processo evolutivo dos alunos, ao longo do tempo. Deste
modo, e em concordancia com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria,
pode definir-se responsabilidade como “Respeitar-se a Si mesmo e aos outros; saber agir
eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas proprias acdes; ponderar as acdes

proprias e alheias em funcdo do bem comum.” (p.11).
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2.2. O TEA e 0 PIT: rotina e instrumento do modelo pedagogico

do Movimento da Escola Moderna

O estudo investigativo apresentado foi desenvolvido num contexto cujo
modelo pedagdgico em vigor é o Movimento da Escola Moderna (MEM). Este modelo
pedagogico €, conforme Movimento da Escola Moderna (2021), consiste num modelo de
trabalho educativo cujo proposito é a formacdo democratica e o desenvolvimento social
e moral dos alunos, por isso se intitula de um modelo sociocéntrico. Os educandos, por
sua vez, sao o0s atores principais da gestao do curriculo.

O grupo de alunos — turma — que frequenta uma instituicdo que se reja por este
modelo, é concebido como uma comunidade de aprendizagem e é lhe proporcionado um
ambiente cultural motivador, sendo por esse motivo que pondo a prova “os valores
humanos que sustentam a justica, a reciprocidade e a solidariedade - [...] a organizagéo
do trabalho e o exercicio do poder partilhados virdo a transformar os estudantes e 0s
professores em cidaddos implicados numa organiza¢do em democracia direta”
(Movimento da Escola Moderna, 2021, s/p).

Para o bom funcionamento deste modelo pedagogico é necessario que haja uma
construcdo da formacdo democratica, partindo “de alguns conceitos nucleares que se
constituem em sub-sistemas de organizacdo da educacdo escolar” (Niza, 1998, p.79)
sendo eles: os circuitos de comunicacéo, as estruturas de cooperacéo educativa e, ainda,
a participacdo democratica direta.

Assim, 0 MEM caracteriza-se por uma interacdo bidirecional entre “o trabalho
desenvolvido pelos alunos e a formacdo permanente dos docentes, através da reflexéo
critica exercida sobre as trocas de experiéncias e de saberes” (Niza & Santana, s/d, p.41).

Por se tratar de um modelo organizativo e gestor das praticas de aprendizagem e
educacdo, a aquisicdo de conhecimentos faz-se através da organizacdo do meio e dos
instrumentos de trabalho, descentrando a apropriacéo dos conhecimentos no discurso dos
professores. Com isto e conforme Niza & Santana (s/d), os instrumentos e as rotinas de
trabalho assumem um papel determinante na execucdo deste modelo.

Deste modo, o Tempo de Estudo Auténomo (TEA), surge como “uma dinadmica
central do Modelo Pedagogico do MEM” (Louseiro, 2005, p.22), visando,

essencialmente, a diferenciacdo pedagdgica e caracterizando-se, segundo Pinto & Gomes

41



(2013), como um momento de aprendizagem em que os alunos trabalham de acordo com
as suas caracteristicas pessoais, levando, em linha de conta, as suas dificuldades,
promovendo, desta forma, o potencial de cada aluno. Nesta perspetiva, 0 TEA pode
consistir uma rotina de carécter diario, em que os alunos realizam um conjunto de
atividades, cujo fim é o de “treinar competéncias curriculares através de exercicios em
ficheiros, proceder a leituras a sua escolha, ou realizar qualquer atividade de consolidacao
e de desenvolvimento das suas aprendizagens” (Amaral & Figueira, s.d., p.3). Assim,
considera-se 0 TEA, como defende Niza (2000), como o “momento mais relevante da
diferenciagéo do ensino que se desenvolve paralelamente ao mais relevante momento de
diferenciagdo das aprendizagens” (p.44).

O Tempo de Estudo Autonomo compreende trés distintas fases: (i) planificacao;
(i) execucdo; (iii) avaliacdo. A primeira fase diz respeito a0 momento em que os alunos
planificam o seu trabalho, bem como o/os objetivo/s que pretendem alcancar, no inicio
de cada semana, atraves do Plano Individual de Trabalho (PIT). No segundo momento, a
execucdo, os alunos realizardo as atividades a que se propuseram, no PIT. Na Gltima fase,
os alunos avaliam, no conselho de cooperacdo, o seu desempenho bem como o dos
colegas. Ao longo de todo este processo, 0 docente deve motivar e orientar 0 grupo,
organizar 0s recursos, observar e supervisionar as tarefas, avaliar, dando um feedback aos
alunos e, ainda, investigar e refletir criticamente acerca do seu papel.

No momento da planificacdo, como referido anteriormente, os alunos utilizam
como instrumento de rotina de trabalho, o PIT. Este ¢ “o grande organizador do trabalho
de cada aluno bem como da diversificacdo do trabalho no grupo” (Niza & Santana, s/d,
p.43). Este instrumento tem ainda um espaco destinado ao registo da auto e hétero
avaliacdo, onde vao sendo feitos pontos de situacdo relativamente aos percursos de

aprendizagem, a que corresponde o feedback dos pares e do docente.

2.2.1. A autonomia e autorregulacdo — que relagao?

O Tempo de Estudo Auténomo, definido anteriormente como uma rotina
fundamental do modelo do MEM, preconizador da diferenciacdo pedagdgica, e o Plano

Individual de Trabalho, instrumento essencial para o TEA, relacionam-se intimamente
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com a autonomia e com a autorregulagao dos alunos. Conforme Pinto & Gomes (2013),
os alunos consciencializam-se dos objetivos a que se propdem, tendo uma relacdo de
comprometimento com o plano, porque, também no PIT, os estudantes efetuam uma
previsdo de trabalho, confrontando-a, no final da semana, com o real trabalho realizado.
Assim, considera-se que “esta fungao de apoio a regulacdo do trabalho no tempo de estudo
autdbnomo, atraves de sugestdes escritas, € indispensavel para a orientacdo do trabalho do
aluno” (Niza, 2009, p.4). Com isto, considera-se o PIT, ndo s6 como um instrumento
orientador, mas acima de tudo regulador de todo o processo de ensino aprendizagem ao
longo do ano letivo, visto que com 0 mesmo, os alunos tém “a oportunidade de realizar
as atividades que escolheram, em fungéo do que consideram ser aquilo que mais precisam
de aprender” (Cunha, 2017, p.24).

Todas estas praticas mencionadas, decorrem numa dinamica “cooperada entre
professores e alunos, da construcdo de materiais e da regulacdo dos percursos de
investigacao pela auto e heteroavaliagao” (Niza & Santana, s/d, p.41) e sdo, por sua vez,
conforme as mesmas autoras, estes momentos de avaliacao entre as diferentes diades que
“contribuem igualmente para a regulacdo da aprendizagem e do ensino” (p.43). A
construcdo de materiais e, essencialmente, dos seus critérios de avaliacdo, conforme
Mestre (2017), é fundamental que seja feita com as criangas “para que haja um maior
controlo e regulacao dos processos de trabalho por parte delas proprias” (p.84).

Ainda que, como o préprio nome indica, o PIT seja um instrumento de
preenchimento individual, esta mesma planificacdo surge das varias avaliacGes feitas no
conselho de cooperacdo, quer pelo docente, quer pelos colegas, e aquando da sua
planificacdo, a mesma é passivel de admitir parcerias com os pares ou com o professor.
Com isto, podemos considerar que este € um instrumento que vai para além da
individualidade, permitindo que, conforme Louseiro (2005), a regulacdo seja feita em
grupo possibilitando a cada um dos elementos a tomada de consciéncia das suas
fragilidades e necessidades e assim, através da autorregulacdo, ha uma adequacéo
progressiva do seu préprio trabalho as mesmas.

Assim, pode considerar-se uma correspondéncia entre a autorregulacdo e a
autonomia dos alunos e a rotina de TEA, implementada através de um entre os tantos

recursos disponiveis ao TEA, o PIT. Por este motivo, o TEA ¢ um momento para se
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aprender “a estudar, a ser autdbnomo e cooperante num clima de afetividade que opde a
cooperagdo a competi¢ao” (Grave-Resendes & Soares, 2002, p.89), garantindo um maior
sucesso nas aprendizagens dos alunos, como também afirma Cunha (2017).

2.3. Competéncias desenvolvidas pelos alunos no trabalho em
TEA

O Tempo de Estudo Auténomo, para além de ser um momento promotor de
aprendizagens significativas, € também promotor de competéncias socias, tais como:
autonomia, cooperacdo e capacidade de inclusdo, responsabilidade, espirito critico e
autorreflex&o.

O TEA é um momento potenciador da aquisicao e desenvolvimento de autonomia
uma vez que “se pretende que cada aluno trabalhe de acordo com as suas caracteristicas
pessoais: 0s interesses, as aprendizagens prévias e as limitagdes, mas fundamentalmente
de acordo com as suas dificuldades e promovendo o desenvolvimento do seu potencial”
(Pinto & Gomes, 2013, p.109). Uma vez que também toda a planificacdo do trabalho, a
execucdo e avaliacdo estd a cargo do aluno, considera-se que fomente, em larga escala
esta competéncia social.

Sendo o TEA, segundo Pinto & Gomes (2013), uma estratégia pedagogica que
potencia “o respeito pelo trabalho dos parceiros, as interagdes de ajuda entre pares
simétricos e assimétricos, opondo assim a cooperacao a competi¢ao” (p.111) e ainda,
conforme Niza (2009), um momento em que “por vezes, segundo as necessidades, algum
aluno podera ajudar outro quando for previamente acordado antes da sessao se iniciar”
(p.3), conclui-se que o TEA, ndo s6 ¢ um momento facilitador da cooperacdo, mas
também da inclusdo de todos no ambiente de sala de aula.

No que respeita a responsabilidade, uma vez que no TEA, o aluno assume um
papel central, por regular todo o seu trabalho em sala de aula, como “a sua avaliag¢do face
a cada competéncia a desenvolver, as areas em que mais deve trabalhar, o registo as suas
presencas e das avaliacdes do seu trabalho das semanas anteriores, entre outros aspetos
reguladores.” (Pinto & Gomes, 2013, p.93).

Sabe-se que todo o trabalho desenvolvido no TEA € alvo de avaliacdo, deparando-

se os alunos com momentos para “avaliacdes descritivas: espagos para a autoavaliacdo
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do aluno e os comentérios dos colegas” (Pinto & Gomes, 2013, p.93), mas também
momentos de auto e heteroavaliagdo semanal, por norma no conselho de cooperacao
semanal, onde os alunos refletem sobre o seu desempenho e também sobre o desempenho
dos pares, e sdo, em momentos como este, que sdo fomentadas as competéncias de espirito

critico e de autorreflexao.

2.4. Diferenciacédo Pedagogica

Perrenoud (citado por Henrique, 2011), entende a Diferenciacdo
Pedagogica como o “processo pelo qual os professores enfrentam a necessidade de
fazerem progredir no curriculo cada crianca em situacdo de grupo, através da selecédo
apropriada de métodos de ensino, adequados as estratégias de aprendizagem (e de estudo)
do aluno” (p. 169).

Assim, podemos dizer que a Diferenciacdo Pedagogica é o procedimento que
“procura empregar um conjunto diversificado de meios e de processos de ensino e de
aprendizagem, a fim de permitir a alunos de idades, de aptidGes, de comportamentos, de
savoir-faire heterogéneos, agrupados na mesma turma, atingir, por vias diferentes,
objetivos comuns (Gomes, citado por Henrique, 2011).

Neste seguimento €, entdo, necessario, para que a Diferenciacdo Pedagogica
aconteca, ter em conta toda a estrutura de organizacdo pedagdgica, na sala de aula,
nomeadamente na organizacdo dos materiais, das atividades e das tarefas, a organizacao
do tempo e do espago.

Para tal, Heacox (2006) menciona que o ensino diferenciado envolve “uma ou
mais das seguintes areas: contetdo, processo e produto” (p. 16).

Como mencionam Grave-Resendes e Soares (2002), o docente tem como principal
funcdo ser um organizador de respostas, para que a aprendizagem de cada aluno se possa
processar da melhor maneira possivel. Além disso, os mesmos autores defendem que o
professor deve assumir um papel de colaborar, no sentido em que desenvolve o seu

trabalho em cooperagdo com os alunos, com as suas familias e com outros docentes.
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3.METODOLOGIA



3.1. Opc¢des metodologicas

Neste capitulo, serdo apresentadas a natureza do estudo e os métodos e técnicas
de recolha e andlise de dados, que foram utilizados ao longo do processo investigativo.
Estardo, ainda, elencados os participantes, os procedimentos metodoldgicos que visaram

a acdo pedagogica, bem como os principios éticos e deontoldgicos da investigacao.

3.1.1. Natureza do estudo

Tendo em conta o objeto de estudo, a metodologia que pareceu adequar-se mais,
foi uma metodologia de natureza qualitativa com recurso a procedimentos proximos da
metodologia de investigacdo. O estudo desenvolveu-se em sala de aula, num ambiente
natural, contexto onde se pretendia estuar 0s processos de autorregulacdo da
aprendizagem dos alunos em TEA. Na perspetiva de Bilken & Bogdan (1994), a
metodologia qualitativa considera como fonte direta de dados o ambiente natural, sendo
o0 investigador, o principal instrumento. Esta ¢, do mesmo modo, uma investigacéo
descritiva, onde os investigadores ddo maior relevancia ao processo do que a resultado,
analisando os seus dados de forma indutiva, sendo um tipo de investigacao que privilegia
o significado. A este respeito, Coutinho (2021), acrescenta que na investigacdo
qualitativa, “o objeto de estudo na investigagdo ndo sdo os comportamentos, mas as
intencdes e situacdes, ou seja, trata-se de investigar ideias, de descobrir significados nas
acOes individuais e nas interacdes sociais a partir da perspetiva dos atores intervenientes
no processo” (p.28).

Considerando o suprarreferido, este estudo tem uma metodologia proxima da
investigacdo-acdo, uma vez desenvolver-se em sala de aula, num ambiente natural e de
se pretender atingir um maior entendimento dos processos de autorregulacdo dos alunos,
tanto pelo investigador, como pelos proprios alunos, com vista a uma melhoria das

praticas dos mesmos.
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3.1.2. Técnicas de recolha de dados

As técnicas de recolha de dados selecionadas para o presente estudo foram,
designadamente: Focus Group, Observacdo direta participante e Analise documental.

Serdo descritas em seguida, de modo fundamentado, cada uma destas técnicas.

3.1.2.1. Focus Group

A técnica de Focus Group, como nos sugere Coutinho (2021), consiste numa
entrevista realizada a um grupo de individuos, neste caso, de alunos. Para este fim, foi
construido um guido de entrevista (cf. Anexo D). O Focus Group “combina a entrevista
e observacdo, ja que, embora muito semelhante a entrevista [...] pelo simples facto de
envolver um grupo, as interagdes que se estabelecem entre os participantes sdo uma
importante fonte de informagao para a colheita de dados.” (Coutinho, 2021, p.143).

Esta técnica foi utilizada, com o intuito de recolher dados sobre as percecdes e
experiéncias, do grupo de alunos, particularmente nos processos de autorregulacdo dos
mesmos no planeamento e avaliacao do trabalho em TEA.

Para o efeito, dividiram-se os alunos da turma, em dois grupos. A formacéo dos
grupos foi aleatoria. Todos os alunos foram incluidos uma vez todos terem a carta de

consentimento informado assinado.

3.1.2.2. Observacéo participante

A observacao participante, foi uma das técnicas que se revelou muito importante
para o desenvolvimento do estudo. A observacdo é participante, uma vez que “o
investigador interage com os participantes, mas ndo € um membro do grupo” (Coutinho,
2021, p.331). Esta técnica teve como propdsito estudar os processos de organizagédo e
gestdo do trabalho em TEA por parte dos alunos, bem como da avaliacéo e regulacdo dos
mesmaos.

Esta técnica foi utlizada com o propdsito de recolher dados no meio em que ocorre
a acdo do investigador (Coutinho, 2021), e na sequéncia de objetivos prévios ja

apresentados.
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3.1.3. Técnicas de analise de dados

Tendo em linha de conta a natureza qualitativa dos dados recolhidos com base nas
técnicas anteriormente apresentadas, a técnica de analise que se revelou mais adequada
foi a anélise de conteudo. Para o efeito, seguimos os pressupostos sugeridos por Bardin
(2013). De acordo com a qual a anélise de conteudo

3.1.3.1. Anélise de contetido

A andlise desta técnica baseou-se na anélise de contetdo categorial (cf. Anexo F).
A anélise de conteldo trata-se, segundo Coutinho (2021), de “um conjunto de técnicas
que permitem analisar de forma sistematica um corpo de material textual, por forma a
desvendar e quantificar a ocorréncia de palavras/frases/temas considerados “chave” que
possibilitem uma comparagao posterior” (p. 217). Esta anélise, seguiu os pressupostos de
Bardin (2013), de acordo com o0s quais a analise de contetdo se realiza em trés momentos
distintos e sucessivos entre eles, designadamente: pré-analise, exploracdo do material e
tratamento dos resultados (p.95). Apos a transcricdo de ambas as sessdes de Focus Group
(cf. Anexo E), bem como da recolha de copia dos PIT dos alunos nas varias semanas de
TEA, obtivemos o corpus da pesquisa. Em seguida, na fase de exploracdo do material,
procederam-se a operacOes de codificacdo, com vista a criacdo de quadro teorico de
referéncia. Ao longo do processo de codificacdo, primeiramente, escolheram-se as
unidades de analise, em seguida, contabilizou-se a frequéncia de aparicdo das unidades
de registo e, por fim, reuniram-se grupos de unidades de registo, de acordo com os aspetos
em comum, por forma a categorizarem-se estas unidades, que permitiram, mais tarde, o

processo inferencial e interpretativo (Coutinho, 2021).

3.1.3.2. Analise documental

A analise documental, foi outra das técnicas de anélise de dados, utilizadas no decorrer
do estudo investigativo. Este tipo de analise, como afirmam Sousa & Batista (2014), é
uma técnica fundamental na investigagdo qualitativa, “completando informagdes obtidas
por outras técnicas” (p.89) e ¢ um processo que, segundo as mesmas autoras, se inicia
pela recolha, pois, em determinados momentos, “os documentos sdo as unicas fontes que

registam principios, objetivos e metas” (p.89).
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Os documentos utilizados para a recolha de dados foram designadamente,
instrumentos de pilotagem do TEA, como o PIT, as grelhas de parecerias, as grelhas de

registo de ficheiros e os cadernos de TEA.

3.2. Caracterizacdo do contexto e dos participantes

O estudo investigativo decorreu numa instituicdo de caracter privado, na area
metropolitana de Lisboa, num colégio que tem como oferta educativa, valéncias desde o
Pré-Escolar até ao Ensino Secundario. No estudo participaram 22 alunos, 13 rapazes e 9
raparigas, com idades compreendidas entre 0s 7 e 0s 8 anos, que frequentavam o 2.° ano
do 1.° CEB.

3.3. Procedimentos metodoldgicos para a agdo pedagdgica

No sentido de ajudar os alunos na tomada de consciéncia dos processos de
planificacdo, de regulacdo e avaliacdo do trabalho em TEA, foi implementado um
dispositivo de analise e reflexdo, da investigadora com os mesmos, no sentido da tomada
de consciéncia desses mesmos processos. Estas sessdes de trabalho de anélise e reflexao,

encontram-se expressas na tabela 1, que em seguida se apresenta.

Tabela 1

Etapas implementadas para a promog&o dos processos de autorregulacao em TEA.

Instrumentos de o _ B
) Materiais e Recursos Rotina/Intervencéo
Pilotagem
- PIT; - Cadernos de TEA; - Rotina de TEA (de segunda a quinta-
- Grelhas de registo de | - Ficheiros de Matematica, feira);
ficheiros; Estudo do Meio, Portugués e - Identificacdo dos modos de
- Mapa de parcerias Inglés; lanificacdo dos alunos em TEA,;
12 etapa (12 e 28 patep g P ¢
semanal; - IPad; -ldentificacdo dos modos de
semanas) - Livros da biblioteca; funcionamento dos alunos em TEA,;
- Identificacdo dos critérios de
avaliacdo utilizados pelos alunos em
TEA;
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- PIT;

- Grelhas de registo de
ficheiros;

- Mapa de parcerias
semanal do trabalho em
TEA,

- Cadernos de TEA,

- Ficheiros de Matematica,
Estudo do Meio, Portugués e
Inglés;

- IPad;

- Livros da biblioteca;

- Rotina de TEA (de segunda a quinta-
feira);

- Analise e reflexdo acerca do trabalho
realizado em TEA,

- Andlise e reflexdo sobre os modos

como se auto e hétero avaliam, no

2% etapa (32 a 62 - Mapa das regras de trabalho em TEA;
semana) funcionamento em e ldentificacdo, com os alunos,
TEA, das regras de funcionamento;
- Mapa com os critérios e Identificagdo, com os alunos,
de autoavaliagdo dos de critérios de planificagéo;
trabalhos de TEA; e Identificacio, com os alunos,
de avaliacdo do trabalho em
TEA.
- PIT; - Cadernos de TEA; - Rotina de TEA (de segunda a quinta-
- Grelhas de registo de | - Ficheiros de Matematica, feira);
33 etapa (72 ¢ 8° ficheiros; Estudo do Meio, Portugués e - Andlise e reflexdo acerca do trabalho
- Mapa de parcerias Inglés; realizado e avaliado em TEA,
semanas) semanal do trabalho em | - IPad;

TEA,

- Livros da biblioteca;

A tabela 1 expressa, de modo sintético, as rotinas de trabalho desenvolvidas em

cada semana (entre investigador e alunos), no sentido do desenvolvimento de

competéncias de regulacdo e avaliacdo do trabalho em TEA, nos alunos.

Os tempos de trabalho previstos para a reflexdo do trabalho planificado e

avaliacdo, aconteciam no final da semana. Foi durante esses momentos que os alunos

eram convidados a explicitar as formas como planificaram o seu trabalho individual, bem

como os critérios de avaliacdo (identificacdo de descritores). Durante esse tempo refletiu-

se igualmente sobre as condi¢des de trabalho em TEA, reflexdo esta que nos conduziu a

identificacdo de regras para um melhor funcionamento neste tempo de estudo.
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3.4. Principios éticos de investigacao

O presente estudo foi desenvolvido segundo as normas éticas mencionadas na
Carta Etica da Sociedade Portuguesa de Ciéncias da Educacéo (Batista, 2014). Para além
disto, o anonimato dos participantes e a confidencialidade dos dados recolhidos, foi
garantida, utilizando apenas a letra inicial do nome e do apelido para a identificagéo dos
dados recolhidos. Os Encarregados de Educagéo, bem como os alunos, foram informados
da natureza e objetivos do estudo, e os primeiros deram o seu consentimento informado,
através da leitura e assinatura da carta de consentimento informado (cf. Anexo H). Nesta,
estava explicito o cariz voluntario na adesdo ao estudo, assim como a garantia de

anonimato e da recolha de dados ser para uso exclusivo da investigagéo.
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4. APRESENTACAO E
DISCUSSAO DOS
RESULTADOS



No presente capitulo apresentam-se os resultados do estudo, que se organizardo
no sentido de dar resposta aos objetivos especificos.

Esta apresentacdo decorrerd de acordo com as seguintes fases e dimensfes de
andlise. Na primeira fase, apresentam-se os dados relativos aos processos de
autorregulacdo das aprendizagens dos alunos em TEA, no inicio da PES Il. Nesta
apresentacdo serdo consideradas as seguintes dimensBGes de andlise: a planificacdo
individual do trabalho em TEA,; o desenvolvimento do trabalho em TEA; 0s processos de
avaliacdo do trabalho em TEA: auto e heteroavaliagdo. Na segunda fase, apresentam-se
a andlise dos dados das mesmas dimensGes, embora no final da PES Il. Em seguida,
apresenta-se uma analise comparativa entre os dados recolhidos na primeira fase e na

segunda fase que evidencie a progressdo dos alunos no estudo em analise.

4.1. Processos de autorregulacdo das aprendizagens dos alunos

em TEA, no inicio da intervencdo pedagdgica na PES 11

Neste subcapitulo, o propdsito é o de proceder a apresentacdo da diagnose
efetuada aos alunos, no que respeita aos modos de planificacédo e avaliacdo do trabalho

desenvolvido em TEA.
4.1.1. A planificacdo do trabalho individual

A analise dos dados permite considerar que, em termos gerais, 0s alunos

evidenciam dificuldades na planificacédo do trabalho individual em TEA.
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Figura 4

Planificacdo do TEA (PIT) - fase inicial
Planificacdo do TEA (PIT) : fase inicial
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Planificao seu PIT de  Na planificacao, conltﬁmpla stabelece parecerias de Regista as suas
forma auténoma fas sugestoeslde mi orna — acordo com as suas necessidades de trabalho
ornecidas pelo professor e necessidades futuro, no campo "preciso
colegas nos momentos de de ajuda”
avaliacdo
M Nunca B Raramente Algumas vezes | | Sempre ou na maioria das vezes

Assim, e de acordo com os dados presentes na figura 4, podem observar-se
dificuldades de autonomia e responsabilizacdo, na planificacdo individual do trabalho,
particularmente na integracdo nessa planificacdo, das sugestdes de avaliacdo elaboradas
pelos colegas e professor na reunido de avaliacdo. Verifica-se igualmente alguma
fragilidade na planificacdo de parecerias de trabalho com os colegas durante a rotina de
TEA. Para além dos aspetos referidos, importa ainda destacar a dificuldade manifesta
pelos alunos na identificacdo das dificuldades em areas curriculares e na organizacao

desses pedidos de ajuda (aspeto contemplado no PIT — “preciso de ajuda com”).
4.1.2. O desenvolvimento do trabalho dos alunos em TEA

A anadlise dos dados de diagnose permite descrever o modo como 0s alunos

desenvolvem o seu trabalho ao longo da semana em TEA.
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Os dados apresentados na figura 5, levam-nos a considerar que os alunos revelam
dificuldades na realizacéo das tarefas planificadas, para desenvolver ao longo da semana,
em TEA. Apenas 18% dos alunos as planifica de forma autonoma, precisando deste modo
de apoio, quer da OC, quer dos colegas. Ndo obstante, metade dos alunos respeita as
regras de funcionamento do trabalho durante o TEA, revelando-se empenhados durante a
realizacdo do mesmo, bem como disponiveis para apoiar 0s colegas (54,5% sempre e
54,5% as vezes). Considerando que sdo alunos do 2° ano de escolaridade, percebe-se as
dificuldades ainda manifestas pelos mesmos, consideradas normais nesta fase de
desenvolvimento.

Figura 5

Desempenho semanal dos alunos em TEA - 12 fase

Desempenho dos alunos em TEA - 12 fase
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A tabela que a seguir se apresenta, contém os critérios utilizados, durante a
observacao, para registar o desempenho dos alunos em TEA. Os valores apresentados no
gréfico da figura 5, como estando no nivel 1, 2 ou 3, dizem respeito aos critérios descritos
na tabela 2.
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Tabela 2

Legenda do gréfico "Desempenho semanal dos alunos em TEA — [° fase”

Critérios para avaliacdo do desempenho em TEA

1. Seleciona as
tarefas, de
acordo com as
suas
necessidades

As tarefas s@o selecionadas pela professora;

Escolhe tarefas pouco adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Escolhe tarefas adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Quando tem dividas pede ajuda a professora e ndo tenta realizar o resto da tarefa
s0zinho;

2. Realiza as Quando tem duvidas, pede ajuda a professora e tenta realizar a tarefa sozinho;
tarefas de forma
autéonoma — — _ —

Quando tem duvidas, consulta um colega que ja realizou a tarefa ou consulta o dossié
de estudo;
Desconcentra os colegas e brinca na sala;

3. Respeita 0 Importuna os colegas e a professora quando estdo em parcerias ou apoios;

trabalho dos

colegas

Espera pela sua vez para falar ou para pedir ajuda, e continua a trabalhar enquanto
espera (avanca, por exemplo, para outro exercicio);

4. E empenhado

N&o cumpre o planeamento do PIT;

Cumpre parcialmente o planeamento do PIT;

durante o TEA
Cumpre o planeamento do PIT;
Né&o ajuda os colegas;
5. Ajuda os Ajuda os colegas, mas sem nocdo das suas proprias potencialidades e fragilidades;
colegas quando
solicitado

Ajuda os colegas tendo nogéo das suas potencialidades, centrando a sua ajuda nessas
areas;

6. E auténomo
na gestdo das
suas dificuldades

Nao identifica as suas dificuldades;

Nao escolhe tarefas com vista a melhorar as suas dificuldades;

Propdem-se a realizar tarefas para melhorar as duas dificuldades;
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4.1.3. Processos de avaliagdo do trabalho desenvolvido em TEA: auto e
heteroavaliacdo — 12 fase

Apresentados os dados referentes ao desempenho dos alunos, importa agora
compreender de que modo os alunos realizaram a sua autoavaliacdo do trabalho
planificado e desenvolvido em TEA. Numa primeira fase, foi pedido aos alunos que
registassem, por escrito, no PIT em local prdprio, a sua autoavaliagdo, tanto do trabalho
planificado como do desenvolvido em TEA. A andlise dos dados da figura 6 permite
perceber que a maioria (79%) dos alunos ndo explicitou critérios objetivos que
permitissem a orientacdo de trabalho futuro. N&o obstante, alguns alunos (13%), foram
capazes de se autoavaliarem de forma mais autdnoma e responsavel. Apenas 8% dos
alunos conseguiu identificar as suas fragilidades, o que permite um consequente

melhoramento no desenvolvimento do trabalho futuro.

Figura 6

Autoavaliagdo dos alunos - 12 fase

Autoavaliacdo dos alunos - 12 fase

<

= Dei 0 meu melhor/ Trabalhei bem (sem justificacdo) = Fiz muitas coisas
Dei 0 meu melhor/ Trabalhei bem (com justificacdo) = Gostei de realizar um determinado trabalho

= Preciso de melhorar a minha concentragéo = Outras

58



4.2. Processos de autorregulacdo das aprendizagens dos alunos
em TEA: final da PES I

Apobs uma primeira reflexdo com os alunos, estes revelaram as suas perspetivas
sobre o TEA. Nestas, foi possivel identificar um conjunto de dimensGes de anélise,
designadamente: finalidade do TEA, aspetos positivos e negativos da rotina, organizacéo,
instrumentos de pilotagem e, ainda, avaliagéo.

No que diz respeito as finalidades do TEA, os alunos destacam esta rotina como
um momento de trabalho e de aprendizagem, como registado na figura 7.

Figura 7

Perspetivas dos alunos sobre as finalidades do TEA

Finalidades do
TEA

Trabalhar as Trabalhar

dificuldades autonomamente Aprender/Estudar Cumprir as regras

E notdrio que os alunos percecionam esta rotina como um momento de trabalho e
ndo de lazer. Comparando as perspetivas dos alunos e o quadro teorico de referéncia,
pode estabelecer-se uma correspondéncia, uma vez que o TEA ¢ visto como “uma

estrutura de suporte as aprendizagens” (Serralha, 2007, p.174).

4.2.1. A planificacado do trabalho individual — 22 fase

Ao longo das varias semanas de intervencdo, e tal como descrito no capitulo da
metodologia, foi criado um dispositivo de intervencdo, com momentos de reflexao formal
acerca da importancia do PIT, do seu planeamento e, avaliacdo. Este procedimento, em
nosso entender, revelou-se muito formativo para os alunos, em varias dimensfes de
analise, tal como podemos verificar nos dados que em seguida se apresentam.

Assim, e no que respeita a planificacdo do trabalho individual, apds intervencéo
educativa, a analise dos dados (figura 8) permite considerar um incremento da autonomia

dos alunos relativa a esta dimens&o em andlise. E de salientar que todos os alunos (100%)
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planificam o seu PIT de forma auténoma, sendo que j& a maioria dos alunos (77%)
contempla, na sua planificacdo, sugestdes de melhoria feitas pelo professor ou colegas,
em momentos formais de avaliacdo. A percentagem de alunos que foi capaz de
estabelecer parecerias de acordo com as necessidades situou-se nos 59%, enquanto 40%
dos alunos, ndo se revelou ainda capaz de o fazer. Para além deste aspeto, 50% dos alunos
conseguiram identificar as suas necessidades em competéncias curriculares, o que € muito
positivo uma vez que permite, no futuro, uma planificacdo mais adequada as suas

necessidades de trabalho e treino de competéncias.

Figura 8
Planificacdo do PIT em TEA: 22 fase

Planificagdo do PIT em TEA: 2.2 fase
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A andlise dos dados da figura 9, permitiu destacar os aspetos positivos e negativos
identificados pelos alunos no trabalho em TEA. Os aspetos positivos centram-se, no facto

de o trabalho poder ter em conta os interesses das criangas, 0s seus gostos, a possibilidade
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de fazer novas aprendizagens no trabalho individual e em colaboracdo com colegas e
professor.

Os aspetos negativos relacionam-se com o incumprimento de regras durante a
realizacdo do trabalho em TEA, o que causa alguns burburinhos durante a realizagéo do
mesmo e ndo facilita a concentracdo da atencdo e consequentemente um bom resultado.

O treino de competéncias em algumas componentes curriculares especificas foi
igualmente indicado por alunos que revelam dificuldades mais acentuadas. Estes
queixam-se da repeticdo de exercicios nessas areas 0 que ndo é considerado confortavel
para 0s mesmos. Este treino conduz a experimentacdo de sensacBes negativas durante o
tempo em que o aluno se veem confrontados com as suas fragilidades. Ainda assim, é
positivo que os alunos reconhegcam que com a entreajuda podem colmatar as suas maiores

fragilidades.

Figura 9

Perspetivas dos alunos sobre 0os aspetos positivos e negativos em TEA

Aspetos positivos Aspetos Negativos
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4.2.2. O desenvolvimento do trabalho dos alunos em TEA

Tal como na fase inicial do estudo, também nesta segunda fase se avaliaram 0s
alunos, em termos do seu desempenho semanal em TEA.

A andlise dos dados apresentados, na figura 10, permite considerar que 64% dos
alunos selecionam as atividades a desenvolver, de acordo com as suas necessidades. A
grande maioria dos alunos (73%) é autdnoma e responsavel, na realizacdo das tarefas e,
apenas 4% dos alunos, solicita apoio quando ndo consegue realizar as tarefas sozinho. O
grupo é, de grosso modo, respeitador do trabalho dos outros, uma vez que cerca de 60%
dos alunos é capaz de o fazer. Quanto ao empenho dos alunos durante o TEA, pode
observar-se que séo poucos (31%) os alunos que ndo conseguem cumprir na totalidade o
planeamento realizado. Os alunos demonstraram também capacidade na ajuda aos
colegas quando solicitado, registando-se que apenas 22% ajuda os colegas, mas ainda
sem nocdo das suas proprias potencialidades e fragilidades. Cerca de 70% dos alunos

propdem-se a realizar tarefas para colmatar as suas dificuldades.

Figura 10

Desempenho semanal dos alunos em TEA — 22 fase

Desempenho dos alunos em TEA - 22 fase
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H] =2 m3
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A tabela que a seguir se apresenta, contém os critérios utilizados, durante a

segunda fase do estudo, para registar a avaliacdo do desempenho dos alunos em TEA. Os

valores apresentados no gréfico da figura 10, como estando no nivel 1, 2 ou 3, dizem

respeito aos critérios descritos na tabela 3.

Tabela 3

Legenda do gréfico "Desempenho semanal dos alunos em TEA” - 22 fase

Critérios para a avaliacao do desempenho dos alunos em TEA

1. Seleciona as
tarefas, de
acordo com as
suas
necessidades

As tarefas sdo selecionadas pela professora;

Escolhe tarefas pouco adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Escolhe tarefas adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Quando tem duvidas pede ajuda a professora e ndo tenta realizar o resto da tarefa
sozinho;

2. Realiza as Quando tem duvidas, pede ajuda a professora e tenta realizar a tarefa sozinho;
tarefas de forma
auténoma — — - —

Quando tem duvidas, consulta um colega que ja realizou a tarefa ou consulta o dossié
de estudo;
Desconcentra os colegas e brinca na sala;

3. Respeita 0 Importuna os colegas e a professora quando estdo em parcerias ou apoios;

trabalho dos '

colegas

Espera pela sua vez para falar ou para pedir ajuda, e continua a trabalhar enquanto
espera (avanga, por exemplo, para outro exercicio);

4. E empenhado

N&o cumpre o planeamento do PIT;

Cumpre parcialmente o planeamento do PIT;

durante o TEA
Cumpre o planeamento do PIT;
N&o ajuda os colegas;
5. Ajuda os Ajuda os colegas, mas sem nocdo das suas proprias potencialidades e fragilidades;
colegas quando
solicitado

Ajuda os colegas tendo nogéo das suas potencialidades, centrando a sua ajuda nessas
areas;

6. E auténomo
na gestdo das
suas dificuldades

Nao identifica as suas dificuldades;

Nao escolhe tarefas com vista a melhorar as suas dificuldades;
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l Propdem-se a realizar tarefas para melhorar as duas dificuldades;

4.2.3. Processos de avaliagdo do trabalho desenvolvido em TEA: auto e

heteroavaliacdo — 22 fase

Na 2@ fase, os processos de autoavaliacdo dos alunos foram novamente avaliados
e os resultados obtidos apresentam-se na figura 11.

A andlise dos dados expressos no grafico da figura 11, levam-nos a observar que
46% dos alunos justificou a sua autoavaliacdo através do recurso a critérios pertinentes,
por forma a contribuir para o planeamento do trabalho a desenvolver na semana seguinte.

Porém, 25% dos alunos nao foram capazes de se autoavaliarem de forma critica e

reflexiva.

Figura 11

Autoavaliacdo dos alunos - 22 fase _
Autoavalia¢do dos alunos - 22 fase

= Dei 0 meu melhor/ Trabalhei bem (sem justificagdo) = Fiz muitas coisas
Dei 0 meu melhor/ Trabalhei bem (com justificagdo) = Gostei de realizar um determinado trabalho

= Preciso de melhorar a minha concentracéo = Outras

No que respeita as perspetivas relativas a organizacao do trabalho em TEA (fi.

12), acrescenta-se que o0s alunos a percecionam como uma rotina, na qual estdo incluidas
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varias etapas que eles ja dominam, como ¢é evidente em afirmagdes tais como: “Na quinta-
feira, no TEA de avaliagdo. Acabamos mais cedo e avaliamos 0 nosso PIT e dos amigos
da mesa. Depois a professora avalia e vemos no TEA de segunda-feira.” e “(...) a J. vé
se temos alguma dificuldade e depois marca naquele plano que estd no computador e
depois num dia até quinta (...) trabalhamos coma J.”

No que respeita a autoavaliacéo do trabalho desenvolvido ao longo da semana, 0s
alunos percecionam a diferenca entre auto e heteroavaliacdo e a relevancia de cada uma
destas formas de avaliacdo no seu processo e aprendizagem, ainda que alguns dos alunos,
no inicio do estudo, ndo tenham sido capazes de avaliar com critérios objetivos o seu
trabalho. Os alunos, entendem a avaliagdo como um momento para “as professoras e 0s
colegas ajudarem-nos a perceber melhor e na préxima semana fazermos um melhor
trabalho.”.

Figura 12

Perspetivas dos alunos sobre a Oraanizacao do TEA

- Parecerias com
0s colegas; - Avaliar o PIT;
- Parecerias com - Avaliar o

as professoras; trabalho (auto e
- Trabalhar heteroavaliacdo);

autonomamente;

4.3. A avaliacdo e a autorregulacdo das aprendizagens dos

alunosem TEA no inicio e no final da PES I1: processo evolutivo.

Comparando os resultados obtidos, no que respeita ao planeamento do TEA, no
fim da intervencdo, com os resultados iniciais, regista-se um aumento de 36% na
capacidade de integracdo na planificacdo do trabalho seguinte, das sugestdes dos colegas,

investigador e OC.

65



No estabelecimento de parecerias de acordo com as necessidades, o aumento
registado, no que diz respeito aos alunos capazes de o fazer sempre ou na maioria das
vezes, ronda os 23%. Por fim, reduziu para metade o numero de alunos que raramente
cumpria este objetivo, sendo que aumentou em 14% o nimero de alunos que passou a
conseguir estabelecer este tipo de parecerias sempre ou na maioria das vezes.

Com os resultados obtidos, pode considerar-se que a estimulacdo do pensamento
critico, a criacdo de momentos reflexivos e a participacdo ativa dos alunos em todo o
processo de avaliagdo contribuiu positivamente para o desenvolvimento das
competéncias de autonomia, responsabilizacdo, avaliacdo e autorregulacdo das préprias
aprendizagens, assim como para uma maior inteligibilidade do proprio programa escolar.

Ao fazermos uma comparagdo, no que respeita ao desempenho dos alunos em
TEA, entre a avaliacdo obtida na 12 fase do estudo e na 32 € notdria esta evolucao
significativa. Para além das competéncias anteriormente enunciadas, os alunos passaram
a estar mais despertos para, na planificacdo do trabalho individual, atenderem as suas
necessidades, cumprirem as regras de trabalho em TEA, estabelecidas em conjunto, para
0 cumprimento do plano de trabalho e para a colaboracao e cooperagédo no trabalho com
colegas.

De salientar ainda 0 aumento de cerca de 27% de alunos que se propdem a realizar
tarefas para ultrapassar as suas dificuldades.

Através de uma andlise comprativa entre os resultados obtidos no tipo de autoavaliacdo
dos alunos, em ambas as etapas, pode verificar-se, o aumento significativo de
autoavaliacbes fundamentadas em critérios objetivos que permitem o estabelecimento de
planos de melhoria e a progressao dos alunos nas aprendizagens A maioria dos alunos na
primeira fase realiza a sua autoavaliacdo com critérios tais como: trabalhei bem ou dei o
meu melhor, cumpri o plano. Porém, no final deste processo, mais 33%, foram capazes
de utilizar critérios relacionados com o que € trabalhar bem, cumprir o plano, entre outros.

Esta evolucdo foi igualmente verificada no que respeita aos processos de
heteroavaliacao, ou seja, aos comentarios de avaliacdo elaborados pelos colegas. Importa
ainda acrescentar que os alunos demonstraram mais facilidade na avaliacdo reflexiva do

trabalho individual dos colegas do que o seu préprio trabalho.

66



5. CONCLUSOES DO
ESTUDO



Na conclusdo é nosso proposito apresentar uma sintese dos principais resultados
do estudo. Esta apresentacdo tem como objetivo, responder a principal finalidade do
mesmo - Estudar o desenvolvimento dos processos de autorregulagdo da aprendizagem
em TEA.

A rotina de Tempo de Estudo Auténomo, bem como a planificacdo da mesma,
configuram-se como préticas de extrema importancia, que permitem aos alunos uma
participacdo no seu processo proprio de aprendizagem, bem como o desenvolvimento de
uma série de competéncias indispensaveis aos sujeitos da sociedade atual. S&o elas,
designadamente, as competéncias de autonomia, responsabilizacdo, colaboracéo,
cooperacdo, resiliéncia, aprender a aprender, emocionais, relacGes interpessoais,
planificacdo, avaliagdo, entre outras. E nesta rotina de trabalho que os processos de
diferenciacdo pedagdgica se concretizam por exceléncia, quando os alunos planificam o
seu trabalho individual, de acordo com as suas necessidades e interesses, e treinam
competéncias com o apoio dos colegas ou do professor em situagdes de dificuldade.

Com efeito, no 2.° ano de escolaridade, ano em que se desenvolveu o estudo, 0s
alunos ainda ndo adquiriram muitas destas competéncias e precisam, em nosso entender,
do apoio do professor para se poderem, progressivamente, autonomizar nos processos de
aprendizagem curriculares, avaliacdo e outros.

Por esta razdo, foi evidente a progressdo dos alunos na planificacéo,
desenvolvimento e avaliacdo do trabalho em TEA na 22 fase do estudo. O dispositivo de
formacéo implementado, pela investigadora, para ajudar os alunos a refletirem sobre 0s
sentidos de algumas rotinas e atividades, tornou-se de extrema importancia para a
mudanca de comportamento dos alunos, que se tornaram mais autbnomaos e responsaveis
face a planificacdo, desenvolvimento e avaliacdo do trabalho em TEA.

Muito embora os alunos ja se encontrassem familiarizados com os processos desta
rotina de trabalho, foi notavel a progressdo do seu desempenho autbnomo, onde se
evidenciou o incremento de competéncias de autonomia, espirito critico e reflexivo,
responsabilidade e os processos de autorregulacdo do trabalho.

No que diz respeito a avaliacdo do planeamento do PIT, importa referir que os
alunos, apesar de serem totalmente autobnomos no planeamento semanal do mesmo,

apresentavam, na fase inicial do estudo, alguma dificuldade em contemplar na
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planificagcdo do trabalho da semana seguinte, sugestdes de avaliacdo feitas, quer pela
docente, quer pela investigadora ou pelos colegas. Do mesmo modo ndo tinham
consciéncia das suas maiores dificuldades, e revelavam dificuldade em estabelecer
parecerias de acordo com as suas necessidades de trabalho, uma vez que muitos dos
alunos, nesta fase inicial, privilegiavam a marcacéo de parecerias com pares proximos ao
invés de privilegiarem as necessidades que tinham.

Apos o periodo de intervencdo, e de acordo com os dados ja anteriormente
apresentados, os alunos evoluiram significativamente nestas dimensdes de analise,
sobretudo, apds a implementacdo de momentos de reflexdo e consciencializagcdo dos
processos de autorregulacdo, concretizados com o envolvimento dos alunos em todo o
processo.

Quanto ao desempenho semanal dos alunos em TEA, também se registaram
progressos, sendo que os mais significativos se relacionaram com a autonomia na
realizacdo das tarefas planeadas, na selec@o pertinente das tarefas, estando, o grupo, de
um modo geral, mais consciencializado das suas dificuldades e do que era importante
trabalhar.

No que respeita a dimensdo da avaliacdo do trabalho em TEA, o facto dos alunos
serem confrontados com 0s seus registos de autoavaliagdo e com 0s registos de
heteroavaliacdo dos colegas, e de terem sido implementados momentos para a reflexdo
coletiva, acerca da importancia da avaliagéo criteriosa, conduziu a um incremento de uma
avaliacdo fundamentada, (identificacdo de critérios) por parte de 46% dos alunos.

Os dados evidenciam ainda um aspeto curioso, relacionado com a circunstancia
dos alunos apresentarem mais facilidade em refletir acerca do trabalho dos colegas do que
do seu proprio trabalho.

Os resultados do estudo permitem, assim, identificar uma relacdo direta entre o
trabalho desenvolvido, pelos alunos, em Tempo de Estudo Auténomo e o
desenvolvimento de competéncias de autonomia e responsabilizacdo no trabalho em sala
de aula, o que conduz a uma melhor regulacdo dos processos de autorregulacdo da
aprendizagem.

Deste modo, pode afirmar-se que o papel do docente na orientacdo e na discreta

disponibilidade aos alunos, é fundamental para o sucesso desta rotina de trabalho.
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Considero, enquanto investigadora, bastante pertinente aprofundar o
conhecimento no que diz respeito a uma rotina de trabalho que pode fazer tanta diferenca
no processo de ensino aprendizagem. Esta é uma rotina em que cada um tem espaco de
crescer e de se desenvolver, fazendo usufruto da diferenciacdo pedagogica, ou seja,
podendo ver respeitado o seu ritmo de trabalho e a forma de trabalhar com que mais se
identifica. Torna-se, por isso, fundamental, compreender as concec¢des dos alunos e
trabalhar no sentido do progresso, mas de forma que eles o possam compreender
detalhadamente, identificando as etapas e estratégias para esse mesmo progresso.

5.1. Constrangimentos e limitagdes do estudo

Considerando a complexidade do estudo investigativo e o desejo pela qualidade
da informacéo nele contida, considero o tempo de intervencdo demasiado reduzido.

A inexperiéncia da investigadora também se revelou um constrangimento no
desenvolvimento do estudo. N&o obstante, considera-se a importancia do aprofundamento
do mesmo, dadas as competéncias de investigacdo ao longo deste exercicio de realizacao

do estudo.
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b. REFLEXAO FINAL



Terminada a experiéncia referente a PES I, marcada pela concluséo do presente
trabalho, torna-se imperativo refletir sobre todo o trabalho desenvolvido, assim como
acerca das aprendizagens realizadas ao longo deste percurso. Fazendo uma retrospetiva
de todo o trabalho realizado até ao momento, refletir-se-a4 sobre (i) o contributo da
experiéncia desenvolvida na PES |1, nos dois ciclos; (ii) o contributo dos processos de
investigacdo para o desenvolvimento de competéncias profissionais e melhoria dos
processos de ensino e aprendizagem; (iii) a identificacdo de aspetos relevantes para o
desenvolvimento pessoal e profissional enquanto estudante e (iv) as dimensdes a
melhorar no exercicio futuro da profissdo docente.

Primeiramente, importa referir que, enquanto futuros profissionais devemos estar
cientes da responsabilidade de auxiliar o alunos no seu desenvolvimento, potenciando,
paralelamente, a nossa capacidade reflexiva e critica, com o objetivo de melhorar a pratica
e consequentemente as aprendizagens dos alunos, pois, tal como refere Novoa (2009),
“importa que os professores se preparem para um trabalho sobre si proprios, para um
trabalho de autorreflexdo e de autoanalise (...) essenciais numa profissdo que ndo se
esgota em matrizes cientificas ou mesmo pedagogicas, e que se define, inevitavelmente,
a partir de referéncias pessoais” (pp.38-40).

Do meu ponto de vista, cada experiéncia curricular, que visa contribuir para a
melhoria da nossa pratica docente, € uma nova oportunidade de vivenciar distintas
realidades, em todos o0s aspetos e dimensdes, tal como a escola no decorrer dos diferentes
estagios curriculares, e que coloca em articulacdo todos os conhecimentos que foram
adquiridos até ao momento, quer em termos tedricos, quer em termos praticos, o0 que,
indubitavelmente, leva ao desenvolvimento de competéncias para a docéncia.

Deste modo, considero que todas as etapas descritas no presente relatério, desde
a préatica do 2.° CEB a do 1.° CEB, foram fundamentais no incremento e melhoramento
das minhas competéncias, e tal como confirma Borges (2014), “aprender a ser professor
ndo decorre de uma acumulacéo de cursos, de conhecimentos ou de técnicas, mas de um
trabalho de reflexividade critica sobre as praticas e de reconstrucdo permanente de uma
identidade pessoal e profissional” (p.42).

As préticas pedagogicas desenvolvidas em 1.° e 2.° CEB, mais concretamente no

2.° e no 6.° ano de escolaridade, possibilitaram-me um conhecimento profundo e realista
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de diferentes contextos, um mais privilegiado que o outro, mas também uma maior
consciencializacdo dos desafios educativos que me esperardo certamente e que devo
encarar como uma oportunidade de evolugéo e inovagéo.

Se por um lado, o contexto do 2.° CEB, uma escola TEIP, com turmas fénix, me
permitiu desenvolver competéncias sociais, de inovacdo, me trouxe um espirito de
resiliéncia em lutar por metodologias diferentes para criangas e jovens ja um pouco
desacreditados, o contexto do 1.° CEB, trouxe-me a possibilidade de desenvolver a minha
pratica num contexto em que ja ocorrem a maioria das rotinas que privilegio, um ensino
socioconstrutivista, assente nos pressupostos do MEM, em que os alunos tém a sua
disposicéo todo e qualquer recurso, mas que, por todos estes motivos, se torna mais dificil
poder fazer a diferenca, refletir sobre as praticas e encontrar espago para melhorar cada
um dos momentos que ocorrem, porgque sempre o0 ha.

Estas praticas, tdo distintas, permitiram-me compreender, com grande acuidade, o
papel determinante da familia e do meio envolvente, no desenvolvimento do alunos, pois
num contexto onde existiam familias destruturadas, negligéncia, fome, violéncia, entre
outros fatores determinantes, a desmotivacéo dos alunos, a falta de interesse pela escola
e tudo o que ela envolve € notoria, enquanto que proximo dali, funciona uma instituicdo
para familias de classe média-alta, frequentada por criancas de familias estruturadas e
letradas, que promovem um clima de seguranca e afetividade, a motivacéo dos alunos e
0 interesse pela escola €, igualmente notdrio. A ideia de que podemos mudar 0 mundo é
especial, e talvez, também, um pouco infantil, mas senti-me pouco preparada para o
choque de realidades e para a impoténcia que senti ao longo destes tempos.

No seguimento do referido anteriormente, a acdo educativa esteve sempre
dependente dos alunos com que me cruzei, tentando garantir uma educacdo de qualidade,
igualdade e equidade, centrada sempre nas necessidades e interesses de cada uma destas
criancas. Tal como afirmam Ferreira e Santos (2000), as opg¢des pedagdgicas de nos,
professores, devem “inscrever-se huma constante observacdo e reflexdo sobre as suas
praticas letivas e numa atitude de abertura a introducdo de mudancas no quotidiano
educativo” (p.48). Esta ideia esteve sempre presente, ao longo de toda a pratica curricular,

e tentarei manté-la ao longo da profissional também.
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No que diz respeito ao contributo da investigagdo para o desenvolvimento de
competéncias profissionais, identifico como fundamental, o desenvolvimento de
competéncias cientificas e profissionais, pelo facto de aliada a cada uma das opcoes
metodoldgicas e pedagodgicas do estudo estar uma revisdo de literatura. Para mim, o
contributo mais significativo da presente investigacdo, reside no conhecimento mais
detalhado sobre os processos de autorregulacdo dos alunos, durante o Tempo de Estudo
Autonomo. Este estudo, permitiu-me também compreender de que forma, enquanto
docente, posso promover um melhoramento destes mesmo processos e de que forma
posso influenciar positivamente todo o trabalho desenvolvido em Tempo de Estudo
Autonomo.

Ao longo da pratica pedagdgica do 1.° CEB, houve, por razdes alheias a minha
vontade, menos tempo do que seria desejavel para um estudo como este e, sinto, agora
que o término, que gostaria de ter tido a oportunidade de também me focar noutros
aspetos, como a relacdo entre o planeamento do PIT e as competéncias de autorregulagédo
dos alunos, ou mesmo ter mais espaco para compreender de uma maneira mais
significativa a percecao e as conce¢des dos mesmos sobre todos estes processos.

Centrando-me agora nos aspetos significativos para o desenvolvimento pessoal e
profissional, destaco, em primeiro lugar, a relacdo pedagogica estabelecida com os alunos
em ambos os ciclos, o que me permitiu o estabelecimento de um clima de afetividade e
seguranca que sabemos essencial para o processo de ensino aprendizagem. Para além
deste, o desenvolvimento de competéncias como docente, fora de sala de aula, nos
dominios relacionais, administrativo-burocraticos, foram também essenciais para
compreender melhor o meu papel, num futuro que ja esta proximo.

N&o obstante, ha que refletir também sobre os aspetos a melhorar, no exercicio
desta profissdo. O aspeto que considero mais relevante, creio que seja a gestdo do tempo,
acreditando que este é sempre um desafio para um professor, qualquer que seja a sua
experiéncia. Para além destes, aspetos como a diferenciacdo pedagdgica e a
interdisciplinaridade devem também ser melhorados, uma vez que carecem de
experiéncia e de vivéncias e, nesse caso, hd também que dar tempo, investigar e refletir.

S0 assim se pode melhorar.
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Chega ao fim um ciclo exigente e trabalhoso, mas muito gratificante, e inicia-se
uma nova etapa, o inicio de uma carreira na docéncia que serd o principio da minha
aprendizagem e é com esta perspetiva que tenciono seguir, consciente de que esta nao é
uma profissdo estanque e que a procura por novas aprendizagens, novas descobertas,
refletir com as criangas e para as criancas fara toda a diferenca na vida de cada uma com

guem me cruzar.
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ANEXOS



ANEXO A. AGENDA
SEMANAL BASE - 1.60©
CEB



2f 3f 4f 5f 6f
8.30-8.45 Nome & data Nome, data e tarefas Nome, data e tarefas | Nome, data e tarefas
8.45-9.00 Organizacdo Ap. Producoes English Ap. Producoes Ap. Producoes
9.00-9.30
TEA Trabalho de texto TEA Conselho de Turma
9.30-10.00 TEA
10.00-10.30 Intervalo
10.30-11.00 TEA CM TEA CM Ortografia
11.00-11.30 ,
200 PE Leitura orientada | Trabalho de texto Matematica English
12.00-12.30
Almoco
12.30-13.00
13.00-13.30
English PE Dramad Music
13.30-14.00 ICT/ TEA
14.00-14.30 Arts A/
Gramatica . English Projetos
14.30-15.00 TEA Matemdatica B
15.00-15.30 Problema da . Arts B / ) Laboratorio /
English . Projetos
15.30-16.00 Semana Matemadtica A C. Sociais

82



ANEXO B.
POTENCIALIDADES E
FRAGILIDADES - L1.0O

CEB



Componentes

curriculares

Potencialidades

Fragilidades

Competéncias Sociais

Respeito pelas regras de sala de aula
Participam voluntariamente e quando solicitado.
Participam ativamente na vida da turma
Exprimem-se de forma clara e audivel fundamentando as sus
opinides.
Mantém a sala e os materiais arrumados
Cooperacéo
Cooperam com os colegas;
Respeitam os colegas e os professores;
Ajudam-se mutuamente a superar as dificuldades.
Autonomia
Sédo auténomos na planificagdo do trabalho e tarefas a realizar
Séao autdnomos no desempenho das tarefas
Séo auténomos na avaliagdo do trabalho e tarefas desempenhados.
Responsabilidade

Cumprem com 0s compromissos assumidos.
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Portugués

Oralidade

Discurso oral:

Falam de forma audivel

Articulam corretamente palavras

Planeiam, produzem e avaliam as suas producdes orais.
Déo a sua opinido justificando-a

Respeitam os principios de cortesia

Compreensédo oral:

Identificam as inten¢Bes comunicativas de textos orais.

Pede esclarecimento acerca do que ouvem
Leitura/Educacao Literaria

Compreendem o sentido dos textos lidos

Identificam o tema do texto e a informacao essencial presente

Leem por iniciativa propria

Exprimem a sua opinido relativa a um texto lido.

Leem a uma velocidade adequada

Capacidade de inferir informacéo

Capacidade em inferir o sentido de palavras desconhecidas, a partir

do seu contexto textual
Escrita//Educacdo Literaria
Escrevem textos com diversas finalidades
Escrevem por iniciativa propria
Apresentam facilidade em desenvolver ideias em momentos de

producdo escrita;

Escrevem palavras corretamente, aplicando regras de ortografia.

Gramaética
Identificam as classes de palavras: nomes, adjetivos e verbos.
Distinguem o valor afirmativo e negativo das frases.

Distinguem silabas ténicas de atonas

Oralidade

Leitura/Educacéo
Literaria

- Dificuldade em ler

com entoagdo e

prosodia

Escrita//Educacéo
Literaria
— Dificuldade na
apresentacdo
cuidada da

letra

Gramatica
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NUmeros e Operagdes
— Conhecem e utilizam estratégias de calculo mental;

— Utilizam o algoritmo da adicéo;

NUmeros e
Operacdes

— Escolhem técnicas e materiais d acordo com a intengao expressiva

das suas produgdes plasticas

l*% Resolucéo da Tarefa
£ — Resolvem problemas de forma auténoma;
g — Resolvem exercicios de forma auténoma; Resolugéo da
— Comunicam de forma explicita, oralmente e por escrito o raciocinio Tarefa
matematico. - Dificuldade em
— Desenvolvem estratégias adequadas e poderosas. interpretar o
enunciado.
Competéncias transversais - Dificuldade em
- Colaboram na realizagdo e apresentacéo de producdes. comunicar
° - Apresentam interesse e curiosidade pelos contetdos; recorrendo ao
g Processos cientificos vocabulario
'§ - Observam, descrevem e classificam fendmenos a partir de critérios; adequado
5 Competéncias historico-geograficas
i - Localiza no tempo e no espaco fenémenos sociais, politicos e naturais;
- Conhecem os lugares e as regides, as suas dinamicas/interagdes
espaciais globais;
Apropriacdo e reflexao - Dificuldade em
— Mobilizam a linguagem elementar das artes visuais respeitar regras de
s Experimentac&o e cria¢io sala de aula
Z@ — Manifestam capacidades expressivas e criativas nas produgdes
o
l§ plasticas;
§ — Apreciam os seus trabalhos e os dos seus colegas;
L%- — Experimentam possibilidades expressivas de diversos materiais;
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Experimentacéo e criacéo
— Compde em grupo, pequenas sequéncias ritmicas a partir de

ideias ndo musicais;

- Dificuldade em
relacionar um som

a um determinado

© Interpretacdo e Comunicagéo instrumento

o . , . .

3 Comunicam através dos movimentos corporais, de acordo com

2 propostas musicais diversificadas; -Dificuldade em
Identificam instrumentos; adequar a sua

Apropriago e Reflexdo performance a do

Partilham com os pares as musicas do seu quotidiano; grupo,

< Experimentacéo e criacio - Dificuldade em

(&)

?‘Eu Constroem personagens em situagdes distintas e com diferentes cumprir as regras

_‘g finalidades; definidas pelo

lf,%’ Interpretacdo e Comunicagao professor;

(%]

?5’_ Realizam jogos dramaticos, improvisacoes e representacoes.

x

i
Realizam agdes basicas com aparelhos portateis; - Dificuldade em

8 Realizam a¢6es motoras bésicas de deslocamento, no solo; cumprir as regras

(%2]

= Participam, em jogos ajustando a iniciativa prépria e as qualidades | definidas pelo

u” ~ \ g . . ~ f .

& motoras na prestacdo, as possibilidades oferecidas pela situagdo de | Proressor;

[S)

> .

S 0go;

B Jog

— Realizam habilidades gimnicas basicas no solo.
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ANEXO C.
POTENCIALIDADES E
FRAGILIDADES - 2.0

CEB



Potencialidades e fragilidades do 6.°4.2

Areas curriculares

Potencialidades

Fragilidades

Competéncias
Transversais e

sociais

Participacéo
- Participam voluntariamente e
quando solicitado;
- Participam de forma educada e com
respeito para com oS Outros;
Relagdo com os outros
- Cooperam com os colegas;

- Respeitam os professores;

Regras de sala de aula
- N&o séo pontuais;

Responsabilidade
- Ndo realizam os trabalhos de casa;
- Dificuldade em respeitar as regras de
sala de aula;
- Néo possuem o material necessario

para a aula;

Autonomia
- Dificuldade em realizar as tarefas

propostas de forma auténoma;

Autorregulacao
- Dificuldade em identificar pontos
fortes e aspetos onde precisam
melhorar;
- Dificuldade em analisar o proprio
trabalho e regular a aprendizagem;
- Dificuldade em procurar apoios
eficazes para alcancar os seus
objetivos;
- Dificuldade em confiar nas suas
capacidades e conhecimentos;
- Dificuldade em demonstrar

persisténcia e autonomia;

Matematica

Representac¢des matematicas
- Recorrem a representagoes
simbolicas verbais e matematicas;
Conexdes matematicas
- Realizam conex@es com temas
matematicos;

Predisposicéo positiva para a
aprendizagem
- Nao demonstram interesse pela
Matematica;
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- Realizam conexdes com outras
areas do saber;

- Dificuldade em expressar, oralmente
e por escrito, ideias matematicas com
preciséo e rigor;

- Dificuldade em justificar, oralmente e
por escrito, raciocinios, procedimentos
e conclusfes recorrendo ao
vocabularios e linguagem prépria da

matematica;

Ciéncias da
Natureza

- Relacionam os contelidos
programaticos com aspetos do

quotidiano;

- Dificuldade em adquirir
conhecimentos cientificos;
- N&o demonstram interesse pelas

ciéncias da natureza;
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Potencialidades e fragilidades do 6.°5.2

Areas curriculares

Potencialidades

Fragilidades

Competéncias

Transversais e

Participacéo

- Participam voluntariamente e

Regras de sala de aula

- N&o séo pontuais;

sociais quando solicitado;
- Participam de forma educada e com Responsabilidade
respeito para com 0s outros; - Ndo realizam os trabalhos de casa;
Relagdo com os outros - Dificuldade em respeitar as regras de

- Cooperam com 0s colegas; sala de aula;

- Respeitam os colegas e 0s - Néo possuem o material necessario

professores; para a aula;

- Argumentam e negociam, com

empatia e respeito pelo outro. Autonomia
- Dificuldade em realizar as tarefas
propostas de forma auténoma;

Autorregulacao
- Dificuldade em identificar pontos
fortes e aspetos onde precisam
melhorar;
- Dificuldade em analisar o proprio
trabalho e regular a aprendizagem;
- Dificuldade em procurar apoios
eficazes para alcancar os seus
objetivos;
- Dificuldade em confiar nas suas
capacidades e conhecimentos;
- Dificuldade em demonstrar
persisténcia e autonomia;
Matematica Representa¢@es matematicas Predisposicéo positiva para a

- Recorrem a representagoes

simbodlicas verbais e matematicas;
Conexdes matematicas

- Realizam conex@es com temas

matematicos;

aprendizagem
- N&o demonstram interesse pela
Matematica;
- Dificuldade em expressar, oralmente
e por escrito, ideias matematicas com

precisdo e rigor;
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- Realizam conexdes com outras
areas do saber;

- Dificuldade em justificar, oralmente e
por escrito, raciocinios, procedimentos
e conclusdes recorrendo a vocabulario

e linguagem prépria da matematica;

Ciéncias da

Natureza

- Relacionam os contetidos
programaticos com aspetos do
quotidiano;

- Demonstram interesse pelas

ciéncias da natureza;

- Dificuldade em adquirir

conhecimentos cientificos;
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ANEXO D. GUIAO DO
FOCUS GROUP - 1.0
CEB



Blocos Obijetivos Especificos Formulacédo de Questbes TOpicos
Esta entrevista, ou seja,
conjunto de questdes que vou
o o fazer, tém como objetivo eu
L eqitimacio da entrevist - Legitimar a entrevista; perceber que ideias tém sobre
egitimagao da entrevista. 0 TEA. Vou gravar as vossas
respostas para depois ser mais
facil analisar e voltar a poder
ouvir com mais atencao.
- Caracterizar as concecfes | 1 —Para vocés, o que € 0
do aluno sobre o TEA; Tempo de Estudo Autonomo?
- Identificar as principais | 2 — O que acham que significa -OqueéoTEA
dificuldades do aluno no trabalhar bem em TEA? - Principais dificuldades em
Concegdes dos alunos sobre o TEA; 3 — O que mais gostam no TEA
Tempo de Estudo Autonomo | - Descrever o seu papel no | TEA? E o que gostam menos? - Aspetos positivos e
TEA,; Porqué? negativos em TEA

- Identificar os aspetos
positivos e negativos em
TEA;

4 — Qual é para vocés a maior
dificuldade durante o TEA?

Organizacao e gestdo do
Tempo de Estudo Auténomo

- Descrever a organizacao de
tempo e espaco em TEA,;
- Descrever as regras de
funcionamento em TEA,;
- Descrever o trabalho de
parcerias e de apoios;

5 — Acham que tém tempo
suficiente de TEA por
semana?

6 — Para que serve, na vossa
opinido, o Plano Individual de
Trabalho (PIT)?

7 — Como fazem para
organizar a vossa semana de
trabalho?

- Gestdo do tempo em TEA
- Organizacao do espaco de
sala de aula
- Organizacéo do trabalho

94



8 — Como escolhem as
atividades que vao fazer
durante o TEA? Porqué?

9 — Que tipo de apoios acham
que vos ajudam a ultrapassar
as vossas dificuldades?

10 — Como fazem para ajudar
um colega que tenha
dificuldades?

11 — Como é que a professora
VoS ajuda durante o TEA?

Avaliacdo do Tempo de
Estudo Auténomo

- Identificar os momentos de
avaliacéo;

- Caracterizar o feedback do
professor sobre o seu
trabalho;

- Identificar a relevancia da
avaliacéo do professor sobre
0 seu trabalho;

12 — Como costumam avaliar
o trabalho que desenvolvem
em TEA?

13 — Quando fazem essa
avaliacao?

14 — Porque é que acham que
é importante fazer uma
avaliacdo do trabalho que
fazem em TEA?

15 — Acham importante que 0s
teus colegas tambem facam
um comentario ao teu
trabalho? Porqué?

16 — Porque achas importante
a professora avaliar o teu
trabalho?

17 — Seguem as sugestoes que
a professora vos da quando

- Autoavaliacdo do PIT
- Heteroavaliagdo do PIT
- O papel do feedback do

professor
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planificam o vosso PIT da
semana seguinte?

Agradecimento

Agradecer ao aluno a sua
disponibilidade

Obrigada pela tua participagédo
e pela tua ajuda!
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ANEXO E. TRANSCRICAO
DO FOCUS GROUFP



Transcri¢ao do Focus Group (Grupo 1)

Para vocés, o que € o Tempo de Estudo Autonomo?

G.R.: O TEA € uma coisa que nds fazemos para estudar.

M.B.: O TEA é quando n6s decidimos o que vamos aprender e tentamos
sozinhos. Se precisarmos pedimos ajuda.

T.S.: O TEA é uma coisa para nos ajudar a fazer coisas que nds temos duvidas
quando temos duvidas nds vamos fazer e escolhemos.

O que acham que significa trabalhar bem em TEA?

M.A.: Autonomamente. Porque se nos ndo trabalharmos muitas vezes
autonomamente nunca vamos chegar aquele ponto de sermos todos... para ter mais
sabedoria e para ja saber muitas coisas.

G.R.: Trabalhar bem no TEA ¢ tipo ndo fazer palhagadas... ¢ focar-te na ficha
que estas a fazer.

S.B: E dar 0 nosso melhor e n&o brincar. E o que eu faco.

O que mais gostam no TEA? E o que gostam menos? Porqué?

F.M: Eu gosto as vezes quando faltam mais ou menos uns quinze minutos e
umas pessoas ficam a espera e ndo fazem nada e ficam s6 no seu lugar a falar com os
outros. Nao, eu gosto mais de fazer as fichas e depois eu sinto-me feliz quando eu
ponho verde nas fichas.

L.B: Eu gosto menos quando eu faco palhacadas no TEA e gosto mais de fazer
as fichas.

T.F.: Eu gosto do TEA porque aprendemos coisas novas e 0 que nao gosto é
quando alguém esta a falar e nds estamos a tentar focar-nos.
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Qual é para vocés a maior dificuldade durante o TEA?

M.B: A maior dificuldade que eu tenho as vezes é que tem vezes que eu ndo
consigo me concentrar muito bem e ndo estou a fazer o que devo fazer. Ma também
consigo depois ... concentrar-me.

F.M: As vezes quando eu fago uma ficha e depois varias pessoas esto a falar e

as vezes eu também estou um bocado a falar.

Acham que tém tempo suficiente de TEA por semana?

R.N.: Eu acho que sim... ndo sei.

T.S.: Eu acho que sim por causa que ... porque nos temos ... eu tenho muito
tempo para fazer as fichas que sdo no dia.

T.F.: Eu tenho tempo porque eu faco .... Eu ndo converso muito durante as
fichas e consigo me concentrar e por isso eu faco mais rapido.

Para que serve, na vossa opinido, o Plano Individual de Trabalho (PIT)?

M.B.: O PIT serve para nos organizar no que vamos fazer e sempre que
queremos fazer alguma coisa que nao temos marcado, em vez de fazermos algo que
gostamos fazemos algo que precisamos de ajuda e quando estamos a marcar ndo
podemos marcar coisas que gostamos e sim coisas que precisamos de melhorar.

L.B.: Eu acho que o PIT serve para anotarmos o0 que temos de fazer e para
marcarmos outras coisas quando ja fizemos tudo.

M.A: O PIT serve para marcar as nossas marcagoes, por exemplo... eu quero
fazer uma escrita, marco ali escrita, mas as vezes quando ndés marcamos nos ndo
podemos desmarcar ou nao podemos marcar com os IPad. N6s temos de dizer: posso
fazer com alguém? Posso mexer no iPad para fazer um Google Slides ou um jogo?

Como ¢ que escolhem as atividades que vao fazer durante o TEA?

T.S.: Escolhemos pensando qual € ... a melhor ficha para fazer que ¢ mais
adequada.
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T.F.: Eu tenho dificuldade em uma ficha de ... nimeros e operagdes e depois
entdo eu marco ficha de nUmeros e operacdes e depois eu vou fazer.

Que tipo de apoios acham que vos ajudam a ultrapassar as vossas
dificuldades?

M.A.: Eu acho que ainda eu tenho um bocadinho dificuldade na leitura eu posso
dizer a alguém. Eu posso dizer a alguém: Podes ajudar-me na ficha de leitura? Ou
quando eu marquei ou quando eu digo a J posso fazer ficha de leitura com alguém e a
seguir faco com esse alguém se tiver dificuldades. A ajuda dos meus colegas.

F.M.: Eu acho que o inglés no TEA esta me a ajudar bastante e também agora no
TEA ja fago fichas de leitura de inglés muito melhor e muito mais rapido.

Como fazem para ajudar um colega que tenha dificuldades?

G.R.: No6s perguntamos o que ¢ que ele ou ela esta a ter dificuldades e depois ...
nds perguntamos se ... se mesmo precisa de ajuda e depois se eles precisam de ajuda
nos vamos la e ajudamos.

M.B.: Quando alguém precisa de ajuda e vem pedir ajuda eu vou & ajudar e
pergunto onde ¢ que ele precisa de ajuda e imagina que ... eu faco tipo perguntas
imagina que é uma conta de qual é a metade de 48 e as pessoas estdo com duvida eu
primeiro pergunto qual é a metade de 20 e depois eles dizem a resposta e depois qual é a
metade de 8 e dizem a resposta e depois eu falo para eles somarem os dois e eles
conseguem as respostas.

Como ¢ que a professora vos ajuda durante o TEA?

T.S.: A Joana vai no final do ... no Gltimo plano que ... a Joana vai ver ¢ depois
pde no papel e depois pergunta se precisam de ajuda e n6s dizemos se sim ou ndo e
depois fazemos.

F.M: A J. consegue ajudar nos apoios e quando nos pedimos ajuda ela .. numa
ficha ... ela também nos da estratégias e nds adaptamos.

Como costumam avaliar o trabalho que desenvolvem em TEA?
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S.B.: Sendo honestos. Porque nds vamos para o plano e avaliamos.

G.R.: No6s avaliamos .... Imagina que muitos dias eu estive a brincar... nds
pomos eu trabalhei mal porque eu tive a brincar. N6s comentamos.

Quando fazem essa avaliagéo?

S.B.: Na quinta-feira, no TEA de avaliagdo. Acabamos mais cedo e avaliamos o
nosso PIT e dos amigos da mesa. Depois a professora avalia e vemos no TEA de
segunda-feira.

Porque € que acham que é importante fazer uma avaliacédo do trabalho que
fazem em TEA, tanto a professora, como VOocés e 0s vossos colegas?

R.N.: Porque pode saber-se tudo o que estas a ser mau ou ser bom... ¢ isso.

T.F.: Porgue vai nos avaliar o caderno e depois nos temos de ser honestos
como... se nos nao formos honestos ... nds ndo estamos a dizer a verdade podem
perceber e pode nos acontecer coisas mas. Para podermos tentar melhor fazer melhor.

MF.: Eu acho que é importante nos avaliarmos o PIT porque na quinta-feira nds
temos de ver o que € que fizemos e ver se demos 0 nosso melhor e as paginas para tras
podermos ver se copiamos os enunciados e depois podermos marcar isso... ¢ depois
também no PIT ¢ importante planificar ... por verde porque tu... imagina que eu tenho
apoio com a J e depois eu fico com a ficha por fazer e depois ainda consigo acabar.

Seguem as sugestdes que a professora vos da quando planificam o osso PIT
da semana seguinte?

T.S.: Sim porque ..., mas as vezes nos temos ... NOS escolhemos muitas coisas
para fazer e depois ndo conseguimos e depois nds pedimos para tirar coisas e depois
conseguimos fazer essa coisa.

T.S.: Quando esqueco ndo, s6 que as vezes ... mais algumas vezes sim.

S.B.: Eu faco quase sempre porque a J coloca ali a ficha para nos ficarmos
melhor a fazer essa coisa.
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M.B.: Eu sempre ponho porque € importante porque se alguma coisa nos
precisarmos de melhorar eu sempre ponho como primeira coisa pra fazer porque é a
coisa mais importante que temos porque € a nossa professora que diz para nds fazermos
e € muito importante.

T.F.: Imagina que vamos fazer um teste antes do TEA e tem isso. Se n6s ndo
cumprirmos ndo vamos saber. Imagina que a M mete ... uma ficha de leitura e eu ndo
cumpri e depois eu n&o sei no teste alguma coisa da ficha de leitura.

F.M: Eu acho também que é importante planificar as coisas que as professoras
metem porque elas veem 0 nosso caderno com muita atencédo e depois conseguem
descobrir no que é que precisamos de ajuda.
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Transcrigdo do Focus Group (Grupo 2)

Para vocés, o que € o Tempo de Estudo Autonomo?

C.N: E estar a trabalhar em vérias coisas, em matematica, em portugués, estudo
do meio, inglés...

F.M.: Para mim ¢ trabalhar sozinho, fazer atividades sem ... autonomamente e
conseguimos aprender melhor.

A.V.: Para mim Tempo de Estudo Auténomo é trabalhar sozinho, fazer o que o
F. disse e marcar ... fazer fichas para nos treinar para outras fichas ou testes.

O que acham que significa trabalhar bem em TEA?

D.C.: Para mim trabalhar bem em TEA ¢ ignorar o que os outros dizem ...
ignorar o que os outros dizem e esforgar-nos para depois ... para depois no6s podermos
ter uma boa avaliacdo e em vez de escrevermos coisas tipo néo trabalhei bem podiamos
escrever trabalhei bem no TEA.

C.S: Significa trabalhar bem em TEA é tipo nédo estar a brincar, concentrarmos e
dar 0 nosso melhor e quando alguém esté a tentar falar connosco sobre coisas que ndo
importam ignorar e depois quando nds ... nés damos o nosso melhor e ndo ligamos ao
que os outros dizem nds podemos avaliar que as coisas... que a sesmana do TEA que nos
fizemos foi boa.

F.M.: Temos que fazer as fichas com calma e com atencdo, ndo fazer aquilo a
pressa para podermos fazer mais fichas e para dizermos aos outros fizer quatro fichas,
mas sO precisa de estar tudo correto e percebermos.

O que mais gostam no TEA? E o que gostam menos? Porqué?

A.V.: O que eu mais gosto é a parte do inglés e as coisas que menos gosto do
TEA é a parte do portugués.

A.R: Eu gosto de inglés, mas eu ndo gosto de coisas de portugués também. E
dificil para mim. Ah ndo, ndo €é portugués, é estudo do meio.
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F.M.: A parte que eu menos gosto é do estudo do meio e a parte que eu mais
gosto é linguas.

D.C.: O que eu menos gosto é quando tipo eu estou mesmo focado nas minhas
fichas e depois ... do nada alguém vem ter comigo falar de coisas que nao interessam
para nada e depois ... e depois eu tenho de ler aquilo tudo de novo e depois perco algum
tempo a fazer. O que eu gosto é que algumas pessoas quando eu preciso de ajuda ...
perdem o seu tempo para me ajudar.

Qual é para vocés a maior dificuldade durante o TEA?

F.M.: E estudo do meio, € a que eu acho mais dificil.
F.P.: Também acho que é estudo do meio.

A.N.: E matematica.

Acham que tém tempo suficiente de TEA por semana?

C.N.: Eu acho que tenho tempo de TEA com outras pessoas eu nao teria a falar
com outras pessoas eu ndo teria porque sé estava a brincar e ndo estava concentrada nos
trabalhos que tinha de fazer.

F.M: Também € o que a C. disse e também € se S0 nos tivermos meia hora e passarem
vinte e cinco minutos, achamos que ja ndo temos mais tempo para fazer uma ficha sé
que no dia a seguir podiamos fazer essa ficha.

Para que serve, na vossa opinido, o Plano Individual de Trabalho (PIT)?

F.P.: Para conseguirmos organizar melhor o caderno de TEA e saber o que é que vamos
fazer e para conseguirmos avaliar ... avaliar o nosso trabalho.

C.S.: o PIT serve para que nés quando chegamos ... quando estamos a avaliar ir ver se
nado te ... as professoras podem ver as fichas de que area nos fizemos em vez de estar a
ver sem nenhum PIT. Depois n6s conseguimos organizar melhor porque assim sabemos
logo o que nos temos de fazer nos dias de TEA.

Como ¢ que fazem para organizar a vossa semana de trabalho?
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F.M.: Tenho que organizar o PIT faco antes ... depois da organiza¢ao do TEA que ¢
quando vemos as parcerias, trabalhar com as professoras, ou entdo com as estagiarias e
depois disso quando é a nossa professora disser para nos avaliarmos a ... pomos as
cruzes no PIT nds pomos as cruzes e organizamos a nossa semana de trabalho.

C.N.: Para mim, organizar a minha semana de trabalho € o que o F disse e também eu
ter de marcar uma coisa que facam sentido, que eu tenha de treinar e que eu tenha mais
dificuldade.

Como é que fazem para escolher as atividades que fazem durante o TEA?

D.C.: Para nds sabermos quais é que sdo as coisas que temos de fazer no dia a dia no
TEA é na segunda-feira, n6s organizamos ja a semana toda s6 que ndo é coisas faceis é
coisas que temos dificuldades e tentamos supera-las.

C.S.: Como o D disse, vé-se ... marcamos tudo, mas se eu acabar primeiro alguma coisa,
escolho a sorte. Sei qual é o nimero de atividades, escolho um ndmero e depois vejo
qual € que é, se ja tiver feito escolho outro.

Quie tipo de apoios acham que vos ajudam a ultrapassar as vossas dificuldades?

F.M.: Os apoios que nos ajudam mais séo os dos colegas e os das professoras porque
ajudam-nos a perceber o que ... as coisas que temos dificuldades e que ainda nédos
sabemos.

Como fazem para ajudar um colega que tenha dificuldades?

F.M.: Eu vou ver porque ... nés temos umas folhas em cima das caixas dos ficheiros
que ... que vemos se fizemos ou ndo e entdo se alguém vier me pedir eu vou ver se eu ja
fiz e se eu fizer vejo a cor e vou ver no meu caderno a semana que eu fiz e depois eu
ajudo. Explico estratégias.

A.N.: Eu acho que é melhor ajudar e ndo dar logo as respostas certas.

F.M.: Eu também concordo.

Como ¢ que a professora vos ajuda durante o TEA?
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C.N.: A J ajuda-nos a fazer parecerias no TEA e a ndo dizer as repostas, a dar-nos a
estratégia mais facil de pensarmos para conseguirmos chegar a resposta.

F.M.: Também concordo com a Concha... eu acho que quando pomos no preciso de
ajuda com alguma coisa e depois a J vé se temos alguma dificuldade e depois marca
naquele plano que estd no computador e depois num dia até quinta vé ... trabalhamos
comal.

Como costumam avaliar o trabalho que desenvolves em TEA?

A.R: Nos escrevemos como ¢ que nos fazemos € marcam coisas tipo ... pintaste a linha,
tu faz ... tu fez a data e nome e € tu deste o teu melhor. E quando nods avaliamos quando
é terca-feira, segunda-feira ... nds ndo fazemos esta ficha nds ... pde a amarelo e qual
nos fizemos nds pomos a verde.

Porque € que acham que é importante fazer uma avaliacédo do trabalho que fazem
em TEA, tanto a professora, como VOcés e 0s V0ssos colegas?

F.P.: Para as professoras e 0s colegas ajudarem-nos a perceber melhor e na proxima
semana fazermos um melhor trabalho.

F.M.: Para os colegas que estdo na tua mesa avaliam e verem se concordam ou se nao
concorram o que tu marcaste.

Seguem as sugestdes que a professora vos da quando planificam o vosso PIT da
semana seguinte?

A.V.: Eu faco as sugestBes que as professoras ddo porque quando as professoras dao as
sugestdes eu acho que € para treinar uma coisa que nos temos mais dificuldade.

F.M.: Eu concordo com o Antdnio também eu acho que também € preciso para nos
melhorarmos nas matérias e para quando nds ndo fazemos ha muito tempo € por isso
que as nossas professoras pde os comentarios no PIT.
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ANEXO F. ANALISE DE
CONTEUDO - FoOCUS
GROUP



Tema | Categoria | Subcategoria Indicadores Unidades de registo Frequéncia
Para voceés, o que é o Tempo de Estudo Autdnomo?
- Estudar/Trabalhar as G.R.: O TEA é uma coisa que nos fazemos para estudar.
dificuldades
Concecdes M.B.: O TEA é quando nds decidimos o0 que vamos aprender e tentamos
dos alunos . - Trabalhar autonomamente sozinhos 4
Concecoes dos :
sobre o
Tempo de alunos acerca
Estudo do TEA
. - Realizar atividades de . L. . .
Autonomo diferentes componentes do C.N: E estar a trabalhar em varias coisas, em matematica, em
curriculo portugués, estudo do meio, inglés...
Tempo de
Estudo
Auténomo O que acham que significa trabalhar bem em TEA?
- Trabalhar autonomamente M.A.: Autonomamente. Porque se nés nao trabalharmos muitas vezes
autonomamente nunca vamos chegar aquele ponto de sermos todos...
para ter mais sabedoria e para ja saber muitas coisas.
-Cumprir as regras
G.R.: Trabalhar bem no TEA é tipo ndo fazer palhagadas... e focar-te na 3
N Trabalho fi - )
Organizagd ; icha que estas a fazer.
~ desenvolvido
0 & gestdo elos alunos
do TEA P TEA -Trabalhar as dificuldades
em D.C.: Para mim trabalhar bem em TEA é ignorar o que os outros dizem
... ignorar o que os outros dizem e esfor¢ar-nos.
Como escolhem as atividades que vao fazer durante o TEA? Porqué?
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-Adequacéo das fichas (grau de
dificuldade e gestéo das
dificuldades)

-Trabalhar as dificuldades

- Trabalhar diferentes contetidos

T.S.: Escolhemos pensando qual é ... a melhor ficha para fazer que é
mais adequada.

T.F.: Eu tenho dificuldade em uma ficha de ... numeros e operagoes e
depois entdo eu marco ficha de nimeros e operacdes e depois eu vou
fazer.

D.C.: Para nos sabermos quais € que sao as coisas que temos de fazer
no dia a dia no TEA é na segunda-feira, n0s organizamos ja a semana
toda s que nao é coisas faceis é coisas que temos dificuldades e
tentamos superé-las.

C.S.: Como o D disse, vé-se ... marcamos tudo, mas se eu acabar
primeiro alguma coisa, escolho & sorte. Sei qual € o nimero de
atividades, escolho um nimero e depois vejo qual é que &, se ja tiver
feito escolho outro.

- Consciencializacdo do
trabalho realizado

- Novas aprendizagens

O que mais gostam no TEA? Porqué?

F.M: Nao, eu gosto mais de fazer as fichas e depois eu sinto-me feliz
quando eu ponho verde nas fichas.

Aspetos T.F.: Eu gosto do TEA porque aprendemos coisas novas.
positivos no
TEA -Entreajuda A.V.: O que eu mais gosto é a parte do inglés/linguas.
D.C.: O que eu gosto é que algumas pessoas quando eu preciso de ajuda
... perdem o seu tempo para me ajudar.
E o que gostam menos? Porqué?
Aspetos
negativos no L.B: Eu gosto menos quando eu fago palhagadas no TEA.
TEA - Incumprimento de regras D.C.: O que eu menos gosto é quando tipo eu estou mesmo focado nas

minhas fichas e depois ... do nada alguém vem ter comigo falar de
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- Componentes curriculares
especificas

coisas que ndo interessam para nada e depois ... e depois eu tenho de ler
aquilo tudo de novo e depois perco algum tempo a fazer.

T.F.:0 que ndo gosto é quando alguém esta a falar e n6s estamos a
tentar focar-nos.

A.V.: As coisas que menos gosto do TEA é a parte do portugués.
F.M.: A parte que eu menos gosto é do estudo do meio.

Dificuldades
dos alunos
durante o TEA

-Componente disciplinar
especifica

- Concentracdo

Quial é para vocés a maior dificuldade durante o TEA?

F.M.: E estudo do meio, é a que eu acho mais dificil.

AN.: E matematica.

M.B: A maior dificuldade que eu tenho as vezes é que tem vezes que eu

nao consigo me concentrar muito bem e ndo estou a fazer o que devo
fazer. Mas também consigo depois ... concentrar-me.

Organizacgdo
do trabalho em
TEA

- Gestéo do tempo destinado ao
TEA

- Organizagdo do trabalho

Acham que tém tempo suficiente de TEA por semana?

T.F.: Eu tenho tempo porque eu faco .... Eu ndo converso muito durante
as fichas e consigo me concentrar e por isso eu faco mais rapido.

Para que serve, na vossa opinido, o Plano Individual de Trabalho
(PIT)?

F.P.: Para conseguirmos organizar melhor o caderno de TEA e saber o
gue é que vamos fazer.
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- Avaliacéo do trabalho

-Marcar parecerias

C.S.: o PIT serve para que nos quando chegamos ... quando estamos a
avaliar ir ver se ndo te ... as professoras podem ver as fichas de que
&rea nos fizemos em vez de estar a ver sem nenhum PIT.

M.A: N&s temos de dizer: posso fazer com alguém? Posso
mexer no iPad para fazer um Google Slides ou um jogo?

Dinamicas para
ultrapassar as
dificuldades
em TEA

-Parecerias com professoras

- Tempo de trabalho individual
com recursos disponibilizados

- Explicar, tirar davidas,
incentivar, partilhar estratégias

Que tipo de apoios acham que vos ajudam a ultrapassar as vossas
dificuldades?

M.A.: Eu acho que ainda eu tenho um bocadinho dificuldade na leitura
eu posso dizer a alguém. Eu posso dizer a alguém: Podes ajudar-me na
ficha de leitura? Ou quando eu marquei ou quando eu digo a J posso
fazer ficha de leitura com alguém e a seguir faco com esse alguém se
tiver dificuldades. A ajuda dos meus colegas.

F.M.: Eu acho que o inglés no TEA esta-me a ajudar bastante e também
agora no TEA ja faco fichas de leitura de inglés muito melhor e muito
mais rapido.

Como fazem para ajudar um colega que tenha dificuldades?

F.M.: Euvou ver porque ... nos temos umas folhas em cima das caixas
dos ficheiros que ... que vemos se fizemos ou ndo e entdo se alguém vier
me pedir eu vou ver se eu ja fiz e se eu fizer vejo a cor e vou ver no meu
caderno a semana que eu fiz e depois eu ajudo. Explico estratégias.

Organizacgdo
do apoio do
professor

- Explicar, tirar davidas,
incentivar, partilhar estratégias

Como é que a professora vos ajuda durante o TEA?

F.M: A J. consegue ajudar nos apoios e quando nés pedimos
ajuda ela .. numa ficha ... ela também nos da estratégias e nds
adaptamos.
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-Parecerias

F.M.: Também concordo com a Concha... eu acho que quando pomos no
preciso de ajuda com alguma coisa e depois a J vé se temos alguma
dificuldade e depois marca naquele plano que esta no computador e
depois num dia até quinta vé ... trabalhamos com a J.

Avaliacdo

do trabalho

desenvolvi
do em
TEA

Autoavaliacéo

- Cumprir todas as atividades
planeadas e assinalar os

Como costumam avaliar o trabalho que desenvolvem em TEA?

A.R: Nos escrevemos como é que nos fazemos e marcam coisas tipo ...
pintaste a linha, tu faz ... tu fez a data e nome e é tu deste o teu melhor.
E quando nés avaliamos quando € terca-feira, segunda-feira ... nds néo

e descritores de avaliacdo no PIT | fazemos esta ficha nds ... pbe a amarelo e qual nos fizemos ndés pomos a
heteroavaliacéo verde.
dos alunos
-TEA de avaliacdo Quando fazem essa avaliagédo?
S.B.: Na quinta-feira, no TEA de avaliagdo. Acabamos mais
cedo e avaliamos 0 nosso PIT e dos amigos da mesa. Depois a
professora avalia e vemos no TEA de segunda-feira.
Porque é que acham que é importante fazer uma avalia¢do do trabalho
- Sugestdes de melhoria de que fazem em TEA, tanto a professora, como VOcés e 0s V0ss0s
trabalho, quer pela professora | colegas?
quer pelos colegas F.P.: Para as professoras e os colegas ajudarem-nos a perceber melhor
e na préxima semana fazermos um melhor trabalho.
Feedback dos -Sugestdes de melhoria do
colegas e X
trabalho, para ajudar no
professora

planeamento da semana
seguinte

Seguem as sugestdes que a professora vos da quando planificam o
vosso PIT da semana seguinte?

F.M: Eu acho também que é importante planificar as coisas que as
professoras metem porque elas veem 0 nosso caderno com muita
atencéo e depois conseguem descobrir no que é que precisamos de
ajuda.
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ANEX0O G. GRELHAS DE
OBSERVACAOQ



12 etapa

Estabelece Regista as suas

) Planifica o seu N?of‘)lli;aerl‘lt‘llf;)(l::%zc,’ parecerias de p%%ﬂﬁ:gigo AS‘:SOSY.?I'ZGO ﬁg&::lé?ecé:g necessidades de
Alunos | Indicadores PI;;" tgﬁ;g;na sugestdes do PIT acortiz;::m as semanal de formacriticae | formacriticae tcr:ga'z‘fl f:girs?)' 3:
anterior necessidades trabalho reflexiva reflexiva pa.ul(’la,,

ClA|HH e (BIZIE|T|e|Tm|TTmmo 00> > >
@ » v nwz > n <D0 ZRE P 01Zv Dz

Cadigo de avaliacao

4 - Sempre ou ha maioria das vezes

3 - Algumas vezes

2 - Raramente

1 - Nunca
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32 etapa

Estabelece Regista as suas

Planifica o seu Na planificagdo, parecerias de Cumpre a Autoavalia o Avalia o PIT necessidades de
Alunos PIT, de forma contempla as acordo com as planificacao seu PIT, de do colega de trabalho futuro, no
aljt Gnoma sugestdes do PIT suas semanal de formacriticae | formacriticae cAmDO © reciso' de
anterior trabalho reflexiva reflexiva po °p

necessidades ajuda”.

CH|H| A0 B IZ R | | mmmTmo00> > >
o v noz > m=P R IEIEE P 0zvn oz

Cadigo de avaliacio

4 - Sempre ou ha maioria das vezes

3 - Algumas vezes

2 - Raramente
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ANEXO H.
CONSENTIMENTO
INFORMADO / INFORMED
CONSENT



DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO INFORMADO

Investigacdo no &mbito do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico e de Matematica
e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Bésico

Autora: Mariana Ramos Brito da Silva Fonseca

O presente trabalho de investigacdo, intitulado O Tempo de Estudo Auténomo e o0s
processos de autorregulacao da aprendizagem em alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico, insere-
se num estudo que decorre no &mbito do Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico e de
Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino Basico, realizado na Escola Superior de
Educacdo de Lisboa e tem como principal objetivo compreender de que forma o Tempo de Estudo
Autonomo pode influenciar os alunos, quer ao nivel da autonomia, quer em termos da regulacdo
das suas aprendizagens. A participacdo do seu educando é fundamental e, neste sentido, gostaria
de contar com 0 seu consentimento para que possa realizar gravacdes dudio de uma entrevista, e
consequente transcri¢do, para melhor captar e compreender as concegdes que 0s alunos tem acerca
do Tempo de Estudo Auténomo e sobre 0s processos que 0 mesmo envolve. Tanto as gravacdes,
como as respostas dadas pelos alunos, serdo estritamente confidenciais e codificadas, no caso da
transcricdo, e serdo integradas somente na investigacdo em vigor, orientada pela Professora
Doutora Conceicao Figueira, cujos resultados serdo apresentados na Escola Superior de Educacéo
de Lisboa no presente ano, 2022. No final de todo o trabalho de investigacdo, todo o material sera
destruido a fim de preservar o anonimato e confidencialidade do mesmo. A participacdo do seu

educando é voluntéria e pode retirar-se a qualquer altura, sem qualquer consequéncia.

Eu, , autorizo a participagéo do

meu educando, , da turma ,

neste estudo e permito a utilizacdo dos dados fornecidos através de gravagdes audios, confiando
gue serdo apenas utilizados para esta investigacdo e nas garantias de confidencialidade e

anonimato que me sao apresentadas pela investigadora.

Assinatura; Data: [ ]

117



INFORMED CONSENT STATEMENT

Research within the scope of the master’s degree in Teaching of the 1% Cycle of Basic
Education and of Mathematics and Natural Sciences in the 2" Cycle of Basic Education

Author: Mariana Ramos Brito da Silva Fonseca

The present research work, entitled The Autonomous Study Time and the
processes of self-regulation of learning in students of the 1% Cycle of Basic Education,
is part of a study that takes place within the scope of the Master in Teaching of the 1%
Cycle of Basic Education and of Mathematics and Natural Sciences in the 2" Cycle of
Basic Education, held at the Escola Superior de Educacéo de Lisboa and its main
objective is to understand how the Autonomous Study Time can influence students,
both in terms of autonomy and in terms of regulating their learning. The participation of
your child is important, and, in the sense, | would like to count on your consent so that
we can make audio recordings of an interview, and consequent transcription, to better
capture and understand the conceptions that students have about Autonomous Study
Time and about the processes that it involves. Both the recordings and the answers
given by the students will be strictly confidential and coded, in the case of transcription,
and will only be integrated into the current research, guided by Professora Doutora
Conceicao Figueira, whose results will be presented at the Escola Superior de Educacéo
de Lisboa in present year, 2022. At the end of all investigative work, all material will be
destroyed to preserve the anonymity and confidentiality of the same. Your child’s
participation is voluntary, and you can withdraw at any time without any consequences.

I, ;
authorize the participation of my child, ,in
class, in this study and allow the use of the data provided through audio recordings,
trusting that they will only be used for this investigation and in the guarantees of
confidentiality and anonymity that are presented to me, by the researcher.

Signature: .Date: /| |/
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ANEXO I. GRELHAS DE
DESEMPENHO DOS
ALUNOS EM TEA (194
etapa)



2.° Ano — 12 etapa

1. Seleciona as

fichas, de acordo 2. Realiza as tarefas 3. Respeita o 4. E empenhado 5. Ajuda os colegas 6. E autonomo na

gestdo das suas

Alunos Indicadores com as suas de forma autonoma | trabalho dos colegas durante o TEA quando solicitado dificuldad
necessidades ificuldades

A V.

A N.

A R

C.sS.

C.N

D.C.

E. A

F. M.

F. M.

F. M.

F.P.

F. M.

G.R.

I. M.

M. B.

M.A

R.N.

S.B.

T.F

T.S.
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T.S.

L. B.

Critérios para avaliacdo dos comportamentos e atitudes no TEA

1. Seleciona as tarefas, de acordo com as
suas necessidades

As tarefas s@o selecionadas pela professora;

Escolhe tarefas pouco adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

2. Realiza as tarefas de forma auténoma

Escolhe tarefas adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Quando tem dividas pede ajuda a professora e nao tenta realizar o resto da tarefa sozinho;

Quando tem duvidas, pede ajuda a professora e tenta realizar a tarefa sozinho;

3. Respeita o trabalho dos colegas

Quando tem duvidas, consulta um colega que ja realizou a tarefa ou consulta o dossié de estudo;

Desconcentra os colegas e brinca na sala;

Importuna os colegas e a professora quando estdo em parcerias ou apoios;

4. E empenhado durante o TEA

Espera pela sua vez para falar ou para pedir ajuda, e continua a trabalhar enquanto espera (avanga, por exemplo, para outro

exercicio);

Né&o cumpre o planeamento do PIT;

Cumpre parcialmente o planeamento do PIT;

5. Ajuda os colegas quando solicitado

Cumpre o planeamento do PIT;

N&o ajuda os colegas;
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5 Ajuda os colegas, mas sem nogao das suas préprias potencialidades e fragilidades;

Ajuda os colegas tendo nogdo das suas potencialidades, centrando a sua ajuda nessas areas;

6. E autbnomo na gest&o das suas
dificuldades

Nao identifica as suas dificuldades;

N&o escolhe tarefas com vista a melhorar as suas dificuldades;

Propdem-se a realizar tarefas para melhorar as duas dificuldades;
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ANEXO J. GRELHAS DE
DESEMPENHO DOX
ALUNOS EM TEA (34

etapa)



2.° Ano — 32 etapa

1. Seleciona as
fichas, de acordo 2. Realiza as tarefas 3. Respeita o 4. E empenhado 5. Ajuda os colegas
com as suas de forma auténoma | trabalho dos colegas durante o TEA guando solicitado
necessidades

6. E auténomo na
gestdo das suas
dificuldades




Critérios para avaliacdo dos comportamentos e atitudes no TEA

As tarefas s@o selecionadas pela professora;

1. Seleciona as tarefas, de acordo com as Escolhe tarefas pouco adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

suas necessidades

Escolhe tarefas adequadas as suas capacidades e as suas fragilidades;

Quando tem dividas pede ajuda a professora e ndo tenta realizar o resto da tarefa sozinho;

. , Quando tem dlvidas, pede ajuda a professora e tenta realizar a tarefa sozinho;
2. Realiza as tarefas de forma auténoma

Quando tem duvidas, consulta um colega que ja realizou a tarefa ou consulta o dossié de estudo;

Desconcentra os colegas e brinca na sala;

. Importuna os colegas e a professora quando estdo em parcerias ou apoios;
3. Respeita o trabalho dos colegas P 9 P a P P

Espera pela sua vez para falar ou para pedir ajuda, e continua a trabalhar enquanto espera (avanga, por exemplo, para outro
exercicio);

N&o cumpre o planeamento do PIT;

4. E empenhado durante o TEA Cumpre parcialmente o planeamento do PIT;

Cumpre o planeamento do PIT;

N&o ajuda os colegas;

. .. Ajuda os colegas, mas sem noc¢ao das suas préprias potencialidades e fragilidades;
5. Ajuda os colegas quando solicitado J g ¢ proprias p g

Ajuda os colegas tendo nogdo das suas potencialidades, centrando a sua ajuda nessas areas;

6. E autbnomo na gest&o das suas Ndo identifica as suas dificuldades;

dificuldades
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N&o escolhe tarefas com vista a melhorar as suas dificuldades;

Propdem-se a realizar tarefas para melhorar as duas dificuldades;
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ANEX0O K. GRELHA DE
AVALIACAO NO DOMINIO
DA LEITURA



Area curricular: Portugués
Dominio: Leitura

2>
c
=)
(@]
w

Indicadores de avaliacdo
(Aprendizagens Essenciais)

Carolina
Monteiro
Frederico
Mercedes

Associa as letras do alfabeto as
respetivas formas maidsculas e
minusculas

Compreende o sentido de textos
com caracteristicas narrativas e
descritivas

Identifica, informacao explicita
no texto

Identifica e refere o essencial
de textos lidos.

Lé com articulacéo correta,

Lé com entoacdo adequada ao
sentido dos textos*

Lé com velocidade adequada ao
sentido dos textos




Infere o sentido de uma palavra
desconhecida, a partir do
contexto frésico ou textual.

Cdédigos de cores para a diagnose
Verde — habilidades bem desenvolvidas,
Amarelo - habilidades em desenvolvimento

Laranja — habilidades que constituem as fases inicias
de desenvolvimento

Azul — habilidades ndo desenvolvidas

Preto - Ndo Observado

*Parametros de referéncia

A leitura é realizada de forma monétona e robotizada, com esforgo concentrado
na pronuncia das palavras. Ndo ha cadéncia ritmica.

A leitura é realizada de forma mondtona e robotizada, sem esfor¢o na pronuncia
das palavras. A cadéncia ritmica oscila e tende a ser descompassada.

A leitura é realizada com pouca interpretacdao expressiva. A cadéncia ritmica
oscila.

Lé com variagdo melddica adequada lancando mao de recurso expressivo de
énfase, com boa cadéncia de ritmo.

Lé com variagdo melddica adequada lancando mao de recurso expressivo de
énfase, com boa cadéncia de ritmo e imprime as atitudes e emogdes relacionadas
as diferentes passagens do texto.
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ANEXO L. EXEMPLO DE
PIT E LISTA DE
VERIFICACAO ADAPTADA



EDUCACAO

*™ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

Plano Individual de Trabalho (PIT)

Ciéncias da Natureza
60

Nome:
202_/202_

Este PIT realiza-sede _/ / a_[ |/

O que me proponho a fazer no trabalho auténomo

Dominio

Aprendizagens

Ficheiro(s)

Quero fazer

Fiz

Relacionar as
caracteristicas das
velas, das artérias

e dos capilares
sanguineos com a

funcéo que
desempenham;

Identificar os trés tipos de
vasos sanguineos.

Quais as carateristicas das
veias, artérias e capilares?

Identificar as funcées
desempenhadas pelas
velas, artérias e capilares.

N°1

Identificar os
constituintes do
sangue,
relacionando-os
com a funcao que

Quais sdo os constituintes
do sangue?

0
jfrsigszzh;;n&’l Qual a funcéo de cada um N 2
atividade dos constituintes?
laboratorial,

efetuando registos
de forma criteriosas;

Relacionar as
caracteristicas do
sangue venoso e do
sangue arterial
com a circulacao
sistémica e a

Distinguir sangue venoso
de sangue arterial.

Explicar a circulacio
sistémica.

Explicar a circulacéo

N°4e 5

circulagao pulmonar.
pulmonar;
Descrever as Quais sdo as estruturas do
principais coragao?
estruturas do Quais as funcbes das N03
coracdo de estruturas do coracgio?
diferentes Identificar, num coracéo de

mamiferos, através

um mamifero, as
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da realizacdo de
uma atividade
laboratorial

estruturas do coracao,
através de uma atividade
pratica.

Discutir a
importancia dos
estilos de vida para
0 bom
funcionamento do
sistema
cardiovascular,
partindo de
questoes
teoricamente
enquadradas;

O que podemos fazer para
melhorar o bom
funcionamento do sistema
cardiovascular e prevenir
doencas?

Quais as principais
doencas cardiovasculares?

N°6

Aplicar
procedimentos
simples de detecao
de auséncia de
sinais vitals no ser
humano e de
acionamento do
112;

Como podemos socorrer
alguém que esteja em
paragem
cardiorrespiratéria?

N°6

Avaliagao do trabalho

A minha avaliacéo

Comentario da professora
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