IS E L GAQ.MD.16.01: INQUERITO A EMPREGADORES

INSTITUTO SUPERIOR DE

ENGENHARIADE LiIsSBOA  GABINETE DE AUDITORIA E QUALIDADE

[Formato do Modelo de acordo com a plataforma de inquérito a utilizar]
Al

1. CARATERIZAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

[1

1.1 Identificacdao da Empresa: *

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

Designacao da Empresa:

Localizagdo (Distrito):

CAE-Rev.3(*):

(*) A Classificacdo Portuguesa de Atividades Econdmicas, Revisao 3 (CAE-Rev.3) foi aprovada pelo Decreto-
Lein.° 381/2007, de 14 de novembro e entrou em vigor em 1 de janeiro 2008.

[1

1.2 Identificacdao do Responsavel pelo preenchimento do Inquérito *

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

Nome:

Cargo/Funcao na Empresa:
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[]11.3 Forma de recrutamento dos Engenheiros: *

Only numbers may be entered in these fields.

%

Apos realizacdo de estagio na Empresa:

Contacto direto com as Escolas:

Anuncio nos meios de comunicacao:

Especialistas no recrutamento de pessoas:

Candidatura espontanea:

Concurso publico:

Convite/conhecimentos pessoais:

Qutro:

[11.4 Indique o grau de importancia que atribui aos seguintes requisitos,

aquando da admissao de pessoas para a sua Empresa *
All your answers must be different.

Por favor, numere cada caixa pela ordem da sua preferénciade 1a7

Competéncias técnico-cientificas

Curriculum

Experiéncia profissional

Idade

Nota final de curso

Recomendacdo externa

Qutra
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[]11.5.1 Indique os trés principais motivos:

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

A resposta for 'Nao' na pergunta '3 [A15]' (1.5 Tem a trabalhar na Empresa Engenheiros diplomados pelo
ISEL? )

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

[11.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa, por ramo de
engenharia: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigées sio verdadeiras:
A resposta for 'Sim' na pergunta '5 [A15]' (1.5 Tem a trabalhar na Empresa Engenheiros diplomados pelo
ISEL? )

Only numbers may be entered in these fields.

Formados pelo ISEL Formados por outras Escolas de Engenharia

Ambiental

Civil

Eletronica

Eletrotécnica

Informatica

Mecanica

Quimica

B2

2. CARATERIZAGAO DOS DIPLOMADOS DO ISEL

[12.1 Engenheiros Ambientais

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )
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[12.1.1 Indique em que area(s) em que os Engenheiros Ambientais do

ISEL estdo a trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OOo0Oo0ooOOo0Oaq

[]12.1.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Ambientais
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente

humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 4
Sentido de responsabilidade O O O O
Capacidade de integracdo em equipa O O O O
Empenho no trabalho O O O O
Capacidade de organizacdo O O O O
Capacidade de lideranca O O O O
Capacidade de expresséo escritae oral () O O O
Polivaléncia O O O O
Criatividade O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

OO0OO00CO0000 «
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[]12.1.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Ambientais
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Resolucdo imediata de problemas

Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos

Iniciativa relativamente a inovacao tecnologica
Preparacao de dossiers

oloNoNoln
OO O O"
oloNoNo R
oJoNoNo Ry
OO0 O O«

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[]12.1.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Ambientais
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos tedricos

Conhecimentos praticos

Conhecimentos de informatica

Conhecimento de linguas estrangeiras

Adaptacao as necessidades do mercado de trabalho

00000 ~
Q0000 "
00000 “
00000 *
OOQOQ0 «

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[]12.1.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Ambientais do
ISEL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes siao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade (O O O O O
Apos 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.2 Engenheiros Civis

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

[12.2.1 Indique em que area(s) em que os Engenheiros Civis do ISEL estao
a trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OO000000O0
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[12.2.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Civis do
ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Nimero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 4 5
Sentido de responsabilidade O @) O O O
Capacidade de integracdo em equipa @) O O O O
Empenho no trabalho O O O O O
Capacidade de organizacdo O O O O O
Capacidade de lideranca O O O O O
Capacidade de expressdo escritae oral () O O O O
Polivaléncia O O O O O
Criatividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.2.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Civis do

ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente técnica:
*

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigbes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Resolucdo imediata de problemas O O O O O
Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos o O o o O
Iniciativa relativamente a inovac&o tecnolégica O O O O O
Preparacdo de dossiers O O O O O
Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[]12.2.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Civis do
ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos tedricos
Conhecimentos praticos
Conhecimentos de informatica
Conhecimento de linguas estrangeiras
Adaptacdo as necessidades do mercado de trabalho (O

0000 ~
oloJololo R
O0000 “
00000 *
OO000 =

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.2.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Civis do ISEL: *
Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade () O O O O
Apés 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.3 Engenheiros Eletronicos

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )
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[12.3.1 Indique em que area(s) em que os Engenheiros Eletréonicos do

ISELestao a trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OoooooOoono

[]12.3.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Eletronicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente

humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 -
Sentido de responsabilidade O O O O
Capacidade de integracdo em equipa O O O O
Empenho no trabalho O O O O
Capacidade de organizacdo O O O O
Capacidade de lideranca O @) O O
Capacidade de expressdo escritae oral () @) O O
Polivaléncia O @) O O
Criatividade O @) O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[]12.3.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Eletronicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigbes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Resolucao imediata de problemas

Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos

Iniciativa relativamente a inovacao tecnologica
Preparacao de dossiers

OO0 OO
Q0 O O"
OO0 O0°
oo o o*
OO0 O O«

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.3.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Eletréonicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 B 5
Conhecimentos teéricos O O O O O
Conhecimentos praticos O O O O O
Conhecimentos de informatica O O O O O
Conhecimento de linguas estrangeiras O O O O O
Adaptacdo as necessidades do mercado de trabalho (O O O O 0O
Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[12.3.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Eletronicos do
ISFL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade () O O O O
Apo6s 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.4 Engenheiros Eletrotécnicos

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condi¢des sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

[12.4.1 Indique em que area(s) € que os Engenheiros Eletrotécnicos do
ISEL estao a trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes siao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

Ooo0oo0oood
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[12.4.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros
Eletrotécnicos do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da
componente humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16] (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Sentido de responsabilidade O O O O O
Capacidade de integracdo em equipa O O O O O
Empenho no trabalho @) O O O O
Capacidade de organizacdo O O O O O
Capacidade de lideranca O O O O O
Capacidade de expressdo escritae oral () O O O O
Polivaléncia O O O O O
Criatividade O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[]12.4.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros
Eletrotécnicos do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da
componente técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 < 5
Resolucdo imediata de problemas O O O O O
Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos O O o o O
Iniciativa relativamente a inovacé&o tecnolégica O O O O O
Preparacéo de dossiers O O O O O
Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[12.4.4 Classifique o desempenho profissional dos
Engenheiros Eletrotécnicos do ISEL, no que respeita as seguintes
caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos teoricos
Conhecimentos praticos
Conhecimentos de informatica
Conhecimento de linguas estrangeiras
Adaptacao as necessidades do mercado de trabalho ()

0000~
oleloloTo R
Q0000
00000 *
OO000 =

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[]12.4.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Eletrotécnicos
do ISEL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade () O O O O
Apés 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.5 Engenheiros Informaticos

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )
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[12.5.1 Area(s) em que os Engenheiros Infomaticos do ISEL est&o a
trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condi¢oes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OO00000ono

[]12.5.2 Classifique o desempenho profissional dos
Engenheiros Informaticos do ISEL, no que respeita as seguintes
caracterisiticas da componente humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 4 o
Sentido de responsabilidade O @) O O O
Capacidade de integrac&o em equipa O O O O O
Empenho no trabalho O O O O O
Capacidade de organizacéo O O O O O
Capacidade de lideranca O O O O O
Capacidade de expresséo escritae oral () O O O O
Polivaléncia O O O O O
Criatividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[]12.5.3 Classifique o desempenho profissional dos
Engenheiros Informaticos do ISEL, no que respeita as seguintes
caracterisiticas da componente técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Resolucdo imediata de problemas

Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos

Iniciativa relativamente a inovacao tecnolégica
Preparacao de dossiers

oloNeNeoln
Q0O O O"
OO0 0
oJoNeoNeola
OO0 O O«

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.5.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros

Informaticos do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do
curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos tedricos

Conhecimentos praticos

Conhecimentos de informatica

Conhecimento de linguas estrangeiras

Adaptacao as necessidades do mercado de trabalho

00000~
Q0000 "
00000 “
O0000 *
O0000 o

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[12.5.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Informaticos do
ISEL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 - 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade () O O O O
Apos 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.6 Engenheiros Mecanicos

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condi¢des sio verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

[12.6.1 Area(s) em que os Engenheiros Mecanicos do ISEL estdo a
trabalhar: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OOoooooood
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[12.6.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Mecanicos

do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condi¢oes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 V.2 3 - 5
Sentido de responsabilidade O O O O O
Capacidade de integracdo em equipa O @) O O O
Empenho no trabalho O O O O O
Capacidade de organizacao O O O O O
Capacidade de lideranca O O O O O
Capacidade de expressdo escritae oral () O O O O
Polivaléncia O O O O O
Criatividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.6.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Mecanicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16] (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 4 5
Resolucdo imediata de problemas O O O O O
Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos O O o O O
Iniciativa relativamente a inovac&o tecnologica O O O O O
Preparacéo de dossiers @) O O O O
Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[]12.6.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Mecanicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos teoricos

Conhecimentos praticos

Conhecimentos de informatica

Conhecimento de linguas estrangeiras

Adaptacao as necessidades do mercado de trabalho

00000 ~
Q0000 "
00000
O0000 *
OOOQ0 «

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[]12.6.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Mecanicos do
ISEL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes siao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Namero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 = 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade (O O O O O
Apos 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[12.7 Engenheiros Quimicos

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condi¢des sio verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )
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trabalhar: *
Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sio verdadeiras:

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione todas as que se aplicam:

Comercial
Gestao
Investigacao
Manutencao
Outra
Producao
Projeto

Qualidade

OO000000ag

[12.7.1 Area(s) em que os Engenheiros Quimicos do ISEL estdo a

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

[12.7.2 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Quimicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente

humana: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,

por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Sentido de responsabilidade
Capacidade de integracdo em equipa
Empenho no trabalho

Capacidade de organizacao
Capacidade de lideranca

Capacidade de expressao escrita e oral
Polivaléncia

Criatividade

Q0000000 "~
O0000000"
Q0000000 "
00000000 "

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[12.7.3 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Quimicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas da componente
técnica: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Resolucao imediata de problemas

Adaptacao as novas tecnologias e novos sistemas
organizativos

Iniciativa relativamente a inovacao tecnologica
Preparacao de dossiers

oloNoNeln
ololoNe Ry
00O 00
oJoNoNo Ry
OO0 O O«

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

[]12.7.4 Classifique o desempenho profissional dos Engenheiros Quimicos
do ISEL, no que respeita as seguintes caracterisiticas do curso: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sdo verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Conhecimentos teéricos
Conhecimentos praticos
Conhecimentos de informatica
Conhecimento de linguas estrangeiras
Adaptacdo as necessidades do mercado de trabalho ()

0000 ~
O0000 "
00000 "”
00000 *
00000 «

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom
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[12.7.5 Classifique o desempenho global dos Engenheiros Quimicos do
ISEL: *

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '1' na pergunta '7 [A16]' (1.6 Numero de Engenheiros que trabalham na Empresa,
por ramo de engenharia: )

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3 = 5
Durante os primeiros 3 meses de atividade (O O O O O
Apos 1 ano de atividade O O O O O

Escala: 1-Muito insuficiente; 2-Insuficiente; 3-Suficiente; 4-Bom; 5-Muito Bom

C3

3. Relacdo com o ISEL

[13.1 Indique se a sua Empresa ja estabeleceu contactos com o ISEL
relativamente aos seguintes aspetos: *

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Colaboracdao em atividade de ensino:
Colaboracao em projetos de investigacao:
Obtencao de apoio por parte dos Docentes:

Participacao em conferéncias/seminarios/workshops, etc:
Outros:

00000 ~
elelololoRn
00000
oO0000 *
O0O0QQ o

Escala: 1-Raramente, 5-Frequentemente

[13.2 Relativamente aos seguintes aspetos, considera util, o ISEL vir a
desenvolver atividades no ambito da formacao dos seus Diplomados? *

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

1 2 3
Organizacao de Cursos Breves O O O
Organizacao de Pés-Graduacées (O O O
Organizacdo de Seminarios O O O
O

Outros: O O

Escala: 1-Nada Util, 5-Muito Util

0000 *
0000 «
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[13.2.1 Indique as trés principais areas para as quais considera ser uma
mais valia, o ISEL organizar Cursos Breves:

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '3' na pergunta '51 [C32]' (3.2 Relativamente aos seguintes aspetos, considera
util, o ISEL vir a desenvolver atividades no ambito da forma¢&o dos seus Diplomados? (Organizacao de Cursos

Breves))

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

[13.2.2 Indique as trés principais areas para as quais considera ser uma
mais valia, o ISEL organizar Pés-Graduacoes:

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '3' na pergunta '51 [C32]' (3.2 Relativamente aos seguintes aspetos, considera
util, o ISEL vir a desenvolver atividades no ambito da formac¢ao dos seus Diplomados? (Organizacao de Pos-

Graduacdes))

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):
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[13.2.3 Indique as trés principais areas para as quais considera ser uma
mais valia, o ISEL organizar Seminarios:

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigoes sao verdadeiras:
Resposta for maior ou igual a '3' na pergunta '51 [C32] (3.2 Relativamente aos seguintes aspetos, considera
util, o ISEL vir a desenvolver atividades no ambito da forma¢do dos seus Diplomados? (Organizacao de

Seminarios))

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

[13.2.4 Indique as trés principais areas para as quais considera ser uma
mais valia, o ISEL organizar Outras acoes:

Responda a esta pergunta apenas se as seguintes condigdes sao verdadeiras:

Resposta for maior ou igual a '3' na pergunta '51 [C32]' (3.2 Relativamente aos seguintes aspetos, considera
util, o ISEL vir a desenvolver atividades no ambito da formac&o dos seus Diplomados? (Outros:))

Area Tipo de Acdo
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[13.3 Pelo conhecimento que tem do ISEL, indique: *

[13.3.1 Pontos Fortes:

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

PF1:

PF2:

PF3:

[13.3.2 Oportunidades de Melhoria:

Por favor, escreva aqui a(s) sua(s) resposta(s):

OMA1:

OoM2:

OM3:
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