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RESUMO

Um dos maiores desafios actuais no nosso sistema de ensino é a necessidade de construir uma
escola inclusiva, uma escola que respeite a diversidade dos alunos e procure garantir o seu
sucesso educativo, através de tracados curriculares diferenciados e adequados. Este desafio
exige mudancas quer nas atitudes e praticas dos agentes educativos, quer nas estruturas do
sistema de ensino ao nivel organizacional e da gestao curricular.

Este estudo centra-se nas decisGes de planeamento curricular e estratégias de ensino
protagonizadas por professores do 12 Ciclo do Ensino Basico que leccionam em turmas
inclusivas. Tem como propdsito identificar concepgbes e praticas de diferenciagao curricular
para alunos com NEE no 12 CEB, procurando conhecer: i) a concep¢do dos professores do 12
CEB sobre o seu papel na decisdo das medidas educativas a adoptar com alunos com NEE; ii) a
concepgdo dos professores do 12 CEB sobre o seu papel como gestores do curriculo; iii) os
critérios de seleccdo das medidas educativas e as formas de elaboracdo das adequagdes
curriculares para os alunos com NEE no 12 CEB; iv) os processos de ensino desenvolvidos em
sala de aula inclusivas no 12 CEB.

O trabalho desenvolveu-se através de um estudo exploratério, centrando-se em quatro
professores do primeiro ciclo do ensino basico (12 CEB) do mesmo Agrupamento de Escolas,
responsaveis por quatro turmas de 32 ano de escolaridade com alunos com NEE incluidos.
Como metodologia de recolha dos dados utilizamos as técnicas da entrevista e da observagao
directa naturalista em sala de aula.

Concluimos que os professores assumem a necessidade de implementar adequacgbes
curriculares face as NEE dos alunos, como resposta as diferencas e particularidades de cada
um, tendo em vista o desenvolvimento de competéncias essenciais. No entanto, os docentes
revelaram dificuldades ao nivel da gestao curricular em turmas inclusivas e as praticas que
desenvolvem nem sempre facilitam a implementacdo das adequag¢des que reconhecem ser

necessarias.

Palavras-Chave: Educacdo Inclusiva; Diversidade; Gestdo Curricular; Diferenciacdo Curricular;

Adequacdes Curriculares; Estratégias de Ensino



ABSTRACT

One of the major current challenges in our education system is the need to build an inclusive
school, a school that respects the diversity of students and seek to ensure their educational
success through differentiated and appropriated curriculum. This challenge requires changes in
attitudes and practices of educational agents, and also on the structures of the education

system at the organizational and management of the curriculum.

This study focuses on the decisions of curriculum planning and teaching strategies used by
teachers of the 1* cycle of basic education who teach in inclusive classrooms. Aims to identify
concepts and practices of curriculum differentiation for students with special needs in the 1*
cycle, seeking to know: i) the idea of these teachers about their role in deciding on educational
measures to be taken with students with special needs; ii) their opinion about their role as
managers of curriculum, iii) selection criteria for educational measures and ways of
preparation of adjustments curriculum for students with special needs in the 1% cycle, and iv)

the way of teaching in inclusive classrooms in this cycle.

The work was developed through an exploration study, focusing on four teachers of 1% cycle of
basic education of the same group of schools, responsible for four classes of 3rd grade with
students with special needs included. The methodologies of data collection that we used were

the techniques of interview and naturalistic and direct observation in classroom.

We conclude that teachers have the need to implement curricular adjustments for the
students with special needs, as a response to differences and particularities of each one in
order to develop essential competencies. However, in practice, the teachers revealed
difficulties in the curriculum management in inclusive classrooms and the practices that they
develop do not always facilitate the implementation of the adjustments that they know that

are necessary.

Keywords: Inclusive Education, Diversity, Curriculum Management, Curriculum Differentiation;

Curriculum Adaptations; Teaching Strategies
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INTRODUCAO

As recentes orientacées de politicas educativas em Portugal, consagradas em documentos
legislativos em vigor, bem como a crescente heterogeneidade nas nossas escolas, vém
introduzir novos desafios de organizacdo e gestdo escolar. Estd em causa que as escolas
consigam gerir de forma mais flexivel o curriculo, adequando-o as caracteristicas e
diversidades prdprias de criangas e jovens que as frequentam.

A crescente autonomia da Escola ou Agrupamento de Escolas propicia a construgao e
desenvolvimento de medidas perspectivadas de forma consistente, as quais devem convergir
para a constru¢do de escolas mais inclusivas. Cabe a escola decidir sobre o modo de
organizagao e funcionamento com vista a promogao de respostas pedagdgicas adequadas as
necessidades de aprendizagem de todos os seus alunos.

A inclusdo é uma directiva do nosso sistema de ensino e é aceite actualmente pelas escolas e
pelos professores. No entanto, nas salas de aula, na realidade escolar dos professores e
alunos, a aplicacdo desta directiva torna-se bem mais complicada, jd que nem sempre os
professores sentem a seguranga necessdria e consideram ter os conhecimentos necessarios
para agir adequadamente perante estas situagoes.

Na nossa realidade escolar hd, indubitavelmente, uma grande dificuldade na pratica
pedagdgica dos professores que tém alunos incluidos, pois ndo possuem os conhecimentos
necessarios para adequar o curriculo as especificidades de cada aluno, quer em termos de
planificacdo, quer em termos de operacionalizacdo/realizacdo. Nas escolas, sente-se esta
inseguranga por parte dos professores que comentam constantemente esta situacdo,
conscientes de que ndo estdo a contribuir satisfatoriamente para o sucesso dos alunos com
NEE: sentem-se desapoiados, sem conhecimentos e sem a capacidade de procurar solucoes.
Face a estes novos desafios, é importante que a escola se assuma como um espaco
privilegiado capaz de oferecer experiéncias de aprendizagem diversificadas de acordo com os
interesses dos seus alunos, definindo principios orientadores e processos de organizagao.

A escola tem, deste modo, a responsabilidade de adequar o curriculo aos seus alunos e tomar
op¢oes que considerar mais eficazes de modo a garantir o sucesso de todos os alunos, com ou
sem NEE. Trata-se de equacionar itinerarios diferenciados cuja finalidade é a de conseguir que
os “alunos adquiram as aprendizagens curriculares com uma eficacia que lhes permita
assegurar a sua sobrevivéncia social e pessoal e um nivel de desempenho sdcio-cultural”

(Rolddo, 1999, p. 29). Tais pressupostos, orientadores da ac¢do do professor, conduzem a
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consecucao de praticas de inovacao curricular, estabelecendo adequacdes ao nivel da sala de
aula para todos os alunos que delas necessitem.

As dificuldades dos professores neste ambito tém-se mostrado relevantes, por um lado devido
as ja referidas lacunas na abordagem das NEE durante a formacdo inicial e, por outro, devido a
terem sido formados para o ensino centrado no professor, trabalhando um curriculo tipo
“pronto-a-vestir de tamanho Unico” e tendo como referente o aluno médio ou aluno padrdo
(Formosinho, 1987, cit. in Rodrigues, 1997, p. 10). Ndo é possivel exigir que todos os alunos
aprendam da mesma maneira, nem que se utilize a mesma metodologia de ensino ou o
mesmo tipo de actividades para uma grande variedade de estilos e ritmos de aprendizagem.
Neste sentido, o entendimento do processo de desenvolvimento curricular contextualizado no
interior da turma serve de base ao presente estudo, no sentido de saber quais as praticas de
gestdo curricular, bem como as estratégias de intervengao que os professores desenvolvem no
seu quotidiano. Mais especificamente, pretende-se perceber o que pensam e fazem os
professores relativamente a diferenciagdo do curriculo e de metodologias de interven¢do no
ensino em turmas com alunos com NEE.

A organizac¢do do presente trabalho segue uma estrutura baseada na coeréncia sequencial da
dindmica da pesquisa, apoiada teoricamente.

O estudo encontra-se organizado em quatro partes. Na primeira parte procede-se ao
enquadramento tedrico, constituido por cinco capitulos: o curriculo; niveis de decisao
curricular; diferenciacdo curricular; diferenciacdo curricular e diferenciacdo pedagdgica e
estratégias de diferenciagdo em turmas inclusivas.

Na segunda parte, constituida por dois subcapitulos (definicdo do problema e questdes e
objectivos), é apresentada a justificacdo para a escolha do tema, sdo levantadas questdes que
desencadearam o estudo e definidos os objectivos gerais e especificos.

Na terceira parte, aborda-se a metodologia escolhida para a realizacdo deste trabalho e
apresenta-se o plano delineado. Sdo ainda explicitados os procedimentos relativos a recolha e
analise dos dados, sendo dadas a conhecer as técnicas e instrumentos utilizados.

Na quarta parte procede-se a apresentacdo e discussdo dos resultados obtidos através de cada
uma das técnicas, articulando-se posteriormente a informacdo recolhida nas entrevistas e
observacgoes de aula.

Nas conclusdes, procura-se dar resposta as questdes anteriormente levantadas e verificar em
gue medida os objectivos especificos do estudo foram alcancados. Apresentam-se também
algumas recomendag¢Ges que apontam para linhas orientadoras de trabalho em contextos de

salas de aula inclusivas.
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Por ultimo, constam do trabalho as referéncias bibliograficas e anexos referentes a recolha de
dados e aos processos de sistematizacdo dos mesmos, designadamente das entrevistas e das

observacdes de aula.
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CAPITULO |

ENQUADRAMENTO
TEORICO
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CAPITULO | - ENQUADRAMENTO TEORICO

1. O Curriculo

Curriculo, do latim currere, significa caminho, percurso ou trajecto. Em Educacdo, o termo
pode ser considerado em sentido restrito, assumindo-se como um plano estruturado de
ensino, onde sao propostos determinados objectivos e contetdos, bem como algumas
orientagdes didacticas e metodoldgicas. Porém, esta definicdo ndo apresenta uma defesa
tedrica muito evidente, correspondendo, no fundo, a uma opinido do senso comum.

Num sentido mais amplo, podemos considerar que o curriculo é o conjunto de acgbes
desenvolvidas pela escola no sentido da promog¢ao da aprendizagem dos seus alunos. Zabalza
(1994) defende que abrange ndo so6 as experiéncias programadas e realizadas na escola mas
também o conjunto de experiéncias vivenciadas pelos alunos para que, deste modo, o acesso
ao curriculo seja, de facto, significativo para o crescimento dos aprendentes, inserindo
portanto na definigdo de curriculo a ideia de curriculo formal e de curriculo real, bem como a
de curriculo oculto.

Para Bautista (1993), o curriculo pode ser entendido como “um conjunto de conhecimentos,
capacidades, valores e normas de comportamento que devem ser transmitidas pela escola as
criancas e jovens”. No entanto, o autor considera igualmente importante que o conceito de
curriculo seja compreendido como “o conjunto de experiéncias que a escola, como instituicdo,
pde ao servico dos alunos com o fim de potenciar o seu desenvolvimento integral”,
conjugando assim, tal como Zabalza, a nogao de curriculo formal e de curriculo real.

Como fundamentos para a elaboragdao do curriculo, Pacheco (1996) refere a andlise da
sociedade, da sua cultura, das suas ideologias e do prdprio aluno para que o curriculo ndo seja
acedido e explorado pelos professores excluindo todos os outros intervenientes.

Por sua vez, Rolddo (2003) considera que o curriculo deve ser entendido como um construido
social, em permanente situa¢cdo de desconstrugdo, negociagdo e reconstrugdo, protagonizadas
pelo conjunto de instancias e actores envolvidos, com os seus diversos campos e niveis de
poder. Para esta autora, o curriculo responde as questdes fundamentais: o que ensinar, a
guem, para qué e toma a forma de um projecto. Com efeito, ja em 1999, a autora afirmava
qgue o curriculo se referia “ao conjunto de aprendizagens consideradas necessarias num dado
contexto e tempo e a organizacdo e sequéncia adoptadas para o concretizar ou desenvolver”

(Rolddo, 1999, p.43). Numa perspectiva aberta e flexivel, o curriculo é reorganizado em cada
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contexto, partindo das caracteristicas e necessidades deste e requerendo a definicdo de
opcoes e prioridades que constituam respostas efectivas a essas necessidades. Neste sentido,
a nocdo de curriculo contém uma dimensdao de projecto, corporizando-se num projecto
curricular nacional e em projectos curriculares contextualizados.

|ll

Por outro lado, Correia (2008, p. 109) salienta que é indispensavel “que os curriculos ndo

esquecam os interesses, as expectativas, as opinides das geracdes novas e, obviamente, as
necessidades dos que inseridos nessas geracdes precisem de uma atencdo muito especial”.
Existem, na realidade diversas teorias curriculares que se relacionam com diferentes
concepgdes de curriculo. Assim, o professor pode assumir diferentes papéis conforme a
concepgdo de curriculo que defende. Segundo Kemmis (1988, cit. In Pacheco 1996) numa
perspectiva académica e técnica, o curriculo é centrado nos conteddos e nos objectivos,
assumindo o professor o papel de “aplicador” do curriculo e o aluno, por sua vez, é um mero
objecto de ensino. Numa visdao humanista e pratica, o curriculo é construido de forma gradual
e procura ir ao encontro da realidade dos aprendentes e da sociedade na qual estdo inseridos.
Neste caso o professor assume a responsabilidade de decidir e gerir o curriculo da forma que
considerar mais adequada, convidando o aluno a participar na sua construgdo. Finalmente,
numa abordagem critica e reconstrucionista, o curriculo é “reconstruido” num meio mais
restrito de professores que reflectem acerca da pratica e definem em conjunto linhas
orientadoras para a definicdo de caminhos que clarifiguem o papel que a escola deve assumir
em determinados contextos. Nesta perspectiva, o professor é o construtor do curriculo,
baseando-se nos seus conhecimentos, na sua experiéncia, mas contando com a colaboragao
dos restantes agentes educativos que se co-responsabilizam em todo este processo.

Na verdade, as diferentes concepg¢des de curriculo correspondem a formas de equacionar os

dilemas colocados por Contreras (1990) e citadas por Pacheco, J. (2001, pagina 17):

“O curriculo deve propor o que se deve ensinar ou aquilo que os alunos
devem aprender? O curriculo é o que se deve ensinar e aprender ou é
também o que se ensina e aprende na pratica? O curriculo é o que se deve
ensinar e aprender ou inclui também a metodologia e os processos de
ensino? O curriculo é algo especificado, delimitado ou acabado que logo se
aplica ou é de igual modo aberto que se delimita no préprio processo de
aplicacdo?”

A falta de consenso acerca destas questdes ndo permite uma resposta definitiva as mesmas e
provoca junto dos agentes educativos uma reflexdo indispensavel sobre esta tematica. E por
este motivo que a apresentacdo de uma definicdo explicita e inequivoca se torna dificil.

Gonzalez (2002) considera que é dificil conseguir uma defini¢do de curriculo univoca por ser
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um conceito que abrange uma grande quantidade de dimensdes relacionadas entre si, como
se de uma teia complexa se tratasse.

Mesmo sem obtermos uma definicdao Unica, o curriculo deve procurar responder a diversidade
cultural; ndo pode ser “incutido” em todos os alunos e muito menos de forma igual, devendo
atender as especificidades de cada crianca ou jovem; deve permitir a igualdade de
oportunidades; assegurar uma educacdo integral dos individuos; ndo assumir um caracter
centralizador e fechado, permitindo aos professores o poder de decisdo e dever3,
indubitavelmente, servir de referencial de qualidade minima exigida a qualquer sistema de
ensino, segundo Gimeno (1992, cit. in Gonzalez, 2002).

Na verdade, é importante realgar que o curriculo:

“é a arena politica e social onde se joga a inclusdo e a exclusdo real dos
individuos, qualquer que seja o poder ou poderes que subjazem a defini¢ao
e legitimagdo histérica e social de um dado curriculo e da respectiva
institucionalizacdo em estruturas organizativas” (Rolddo, 2003, p. 18).

A autora pretende de forma evidente alertar os agentes educativos para a responsabilidade
gue assumem ao tomarem determinadas decisGes curriculares, ja que estas influenciardo de

forma determinante o percurso escolar e posterior prestagao social dos alunos.

2. Niveis de decisdo curricular

Se equacionarmos o curriculo como projecto, este é entendido como um processo continuo de
decisdes que podem ocorrer em diferentes contextos, passando por diversas etapas a um nivel
mais ou menos amplo. Assim, Pacheco (2001) considera trés niveis de decisdo curricular:
contexto politico-administrativo (administracdo central), contexto de gestdo (administracdo
regional e local) e contexto de realizacdo (sala de aula).

Quando se fala no contexto politico-administrativo, faz-se referéncia ao curriculo formal,
oficial, comum a todo o sistema de ensino que resulta de uma decisdo politica e
administrativa. Este nivel de decisdo curricular opera com uma funcdo normativa, onde sdo
especificadas as experiéncias educativas a que os alunos deverdo ter acesso numa
determinada area e/ou ano de escolaridade.

E a este nivel que se estabelecem algumas normas orientadoras ao nivel dos programas, dos
planos curriculares ou de estudos, da seleccdo e elaboracdo de materiais curriculares e do

modo de avaliagao dos alunos.
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Pacheco (2001) considera trés grandes decisGes neste contexto politico-administrativo de
decisdo de curricular. Para o autor, a primeira grande decisdo assenta no planeamento
curricular e indica cinco dos modelos globais de construcdo curricular, também aplicados
noutros contextos.

- Modelo de Tyler (1949) assente em 4 principios: formulacdo de objectivos; seleccdo de
experiéncias educativas; organizacdo dessas experiéncias e, finalmente, avaliacdo da eficacia
das actividades de aprendizagem.

- Modelo de Taba (1983) que propde sete etapas: “diagndstico das necessidades educacionais;
definicdo dos objectivos; escolha dos conteldos; prepara¢dao dos conteldos; selec¢do das
experiéncias de aprendizagem; determinagdo dos métodos de avaliagdo do ensino” (Pacheco,
2001).

- Modelo de Wheeler (1967), também denominado de modelo ciclico. Neste caso, este autor
apresenta inicialmente uma analise da situacao e so, seguidamente, define as restantes etapas
bastante semelhantes as dos autores anteriormente referidos: definicdo de objectivos;
seleccdo de conteudos educativos; organizacdo desses mesmos conteudos; elaboragdo de
unidades e, por fim a avaliagdo dos resultados e de todo processo.

- Modelo Lawton (1986), que enfatiza a necessidade de uma andlise cultural e, a partir da
mesma, baseando-se em critérios filosdficos, consideragdes socioldgicas e teorias psicolégicas
é construido o curriculo em sequéncias e estadios.

- Modelo de D’Hainaut (1980) que se rege por trés grandes niveis essenciais para servirem de
plano para a construgao curricular. O autor considera que é necessario analisar e reflectir
acerca dos objectivos para, seguidamente, se partir para a investiga¢do sobre os métodos e os
meios de ensino mais eficazes e, posteriormente, os meios de avaliacdio que permitirdo
analisar todo o processo e corrigi-lo se necessario.

Para Pacheco (2001), a segunda grande decisao curricular ao nivel politico administrativo é a

prescricdo curricular. Segundo o autor:

“quando se fala de prescricdo ndo se deve entender num sentido de
determinismo absoluto, com a acgdo providencial da administracdo, mas
num sentido de orientacdo e estimulagdo jd que existe uma
responsabilidade politico-administrativa na ordenacdo de uma cultura de
escola de que o curriculo é o seu instrumento principal”.

Neste sentido, é fundamental que na prescricdo curricular se tenha em conta que os
conhecimentos, as aptidées e as capacidades bdsicas que se pretende que sejam

desenvolvidas vao ao encontro da integracao social dos alunos, da igualdade de oportunidades
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e assumindo caracteristicas gerais para todos os alunos para que as questdes sociais ndo
condicionem a progressao escolar dos alunos. A politica curricular devera “respeitar quer a
diversidade cultural, com o reconhecimento de opc¢des regionais e locais, quer a pluralidade de
situacGes de formacdo que nao sdo resolvidas por dietas educacionais (Pacheco 2001).

Nesta perspectiva, Kirk (1986, cit. in Pacheco (2001), considera que existem critérios
fundamentais na elaboracdo de um curriculo nacional de modo a que este documento assuma
um caracter flexivel e adequado as necessidades da populacdo escolar que serve. Assim, a
consulta do curriculo deve assumir um cardcter democratico, ndao deve especificar
detalhadamente os conteldos programaticos, mas sim basear-se numa estrutura geral ou
orientadora; considerar como objectivos gerais os aspectos relacionados com a vida numa
sociedade democratica; apresentar uma organizacdo légica dos conhecimentos e das
disciplinas; atender aos interesses dos alunos, permitindo que este possa tomar decisdes;
respeitar as diferencas entre individuos, especialmente no que concerne aos diferentes ritmos
de aprendizagem e homogeneizar, o0 mais possivel, os procedimentos em todo o sistema de
ensino.

Finalmente, a terceira e Ultima decisdo apontada por Pacheco (2001) diz respeito a
organizagao curricular vertical. Esta “consiste no modo particular de interligar e sequencializar
os elementos que constituem o curriculo, no ambito dos dominios social, institucional e
didactico”. Fernandes (1988), citado em Pacheco (2001, p. 80), aponta trés principios gerais,

fundamentais na organizagao curricular:

“1. Da globalidade de ac¢do educativa através do reforco das componentes
de socializacdo e estimulagcdo que devem ter um peso equilibrado em
relagdo a componente instrucional;

2. Da flexibilidade curricular através da abertura, dos planos curriculares do
ambito nacional, de um lugar para a introducdo de componentes de ambito
regional e local;

3. Da integracdo das actividades educativas através da programacdo de
actividades de complemento curricular que visam o desenvolvimento
integral dos alunos, a ocupacdo dos tempos livres e a inser¢do na
comunidade, ou seja, a implementacdo de um curriculo, assumido num
sentido amplo, na actividade educativa da escola que inclui actividades na
sala de aula e fora dela, instrucionais, socializadoras e estimuladoras.”

Relativamente ao primeiro principio, Fernandes parece defender que os elementos do
curriculo devem considerar os aspectos relacionados com as competéncias sociais dos
individuos e com o desenvolvimento da sua autonomia e crescimento pessoal. Ndo que os
aspectos instrucionais devam ser menosprezados, mas devem competir em igualdade de

circunstancias com as capacidades de foro social. Neste sentido, é imprescindivel que
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apresente como segundo principio a flexibilidade para a utilizacdo/exploracdo do curriculo de
forma diferenciada atendendo as especificidades de cada regido, local, escola ou turma. Como
terceiro objectivo, Fernandes aponta para um curriculo que extravase para além da sala de
aula, situacdo dificilmente assistida nas nossas escolas. O autor considera fundamental que os
elementos do curriculo estejam organizados e encadeados de forma globalizante na vida
escolar dos alunos, contribuindo para o seu crescimento escolar, pessoal, social, num
ambiente estimulante.

Atendendo a estes principios, Fernandes (1988, cit. in Pacheco 2001), define como
competéncias da administragdo central a realizagdo dos planos curriculares, a elaboragdo dos
programas de cada disciplina e a apresentagdo de critérios gerais para a selec¢do de materiais
e manuais escolares; e ainda aspectos relacionados com a implementa¢do do curriculo:
organizagao do tempo escolar, determinac¢do de critérios para a definigdo da unidade lectiva
basica, atribuicao de cargas hordrias e critérios gerais e especificos de avaliagao.

Em suma, o Estado assume um papel evidente na organizagao curricular mas é importante que
todo o processo curricular desenvolvido a este nivel politico-administrativo procure ser o mais

aberto e flexivel possivel, de modo a permitir a adequacgao as situagdes concretas. O curriculo:

“é um projecto socioeducativo que é moldado pela administracao central
tanto na forma do processo de elaboragdo curricular, com a apresentacdo de
uma proposta de projectos de escolarizacdo, como na forma de prescri¢cao
curricular: apresentacdo de planos curriculares, de programas, de
orientagdes metodoldgicas e de critérios de avaliacdo” (Pacheco, 2001, p.
88).

O segundo nivel de decisdo curricular é o contexto de gestdo. Este refere-se a exploracdo do
curriculo ao nivel da regido e da escola, onde serdo efectuadas as adaptac¢des das prescricdes e
a interpretacdo das orienta¢des apresentadas pelos érgdos superiores. Quando se fala nas
competéncias regionais e das proprias escolas na exploracdo e adaptacdo do curriculo formal,
podemos falar em “regionalizacdo curricular” (Pacheco, 2001).

E determinante para a potencializagio do curriculo que a escola participe activamente na
exploragdo, adaptacdo e construcdo curricular, evitando cair no erro de, simplesmente,
implementar o curriculo de forma taxativa e pouco reflexiva. S6 assim se pode afirmar que “o
desenvolvimento curricular é uma pratica que faz parte de um amplo movimento de
descentralizacdo administrativa e aprofundamento democratico em que a escola se torna na
unidade estratégica de qualquer reforma do sistema educativo” (Pacheco, 2001, p. 89).

O projecto educativo da escola, o projecto curricular de escola e os projectos curriculares de

turma situam-se neste contexto de decisdo curricular, que se desenvolve ao nivel da escola.
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O projecto educativo é um documento pedagdgico e de gestdo elaborado com a participacao
de toda a comunidade educativa, particularizando a definicao de objectivos, bem como formas
de organizacao préprias. Neste documento deverdo constar as finalidades educativas da
respectiva escola e as orientacdes globais para aquela comunidade, as linhas de ac¢do para a
resposta as NEE dos alunos, a distribuicdo de responsabilidades pelos diversos agentes
educativos, os aspectos relacionados com o desenvolvimento profissional dos professores, as
formas de articulagdo com a comunidade e as familias e as parcerias estabelecidas com outras
escolas e institui¢des (Figari, 1992, cit. in Pacheco, 2001).

O projecto curricular de escola, por sua vez, vai ao encontro das especificidades de cada
instituicdo, dos alunos e dos professores, adequando, assim, as orienta¢des do sistema
educativo a realidade escolar. Este projecto envolve e responsabiliza os professores no
processo de desenvolvimento do curriculo. De forma sucinta, Pacheco considera este projecto

como a

“adaptacdo do curriculo pelos professores tendo em atenc¢do a prescrigcao
existente e o contexto escolar em que se desenvolve, representando a
articulagdo das decisGes da administragcdo central com as decisGes dos
professores tomadas no contexto da escola e funcionando como um elo de
ligacdo intermédio entre o curriculo-base e o projecto educativo da escola,
por um lado, e a planificacdo de actividades que cada professor prepara,
por outro” (Pacheco, 2001, p. 91).

Este documento deve ser elaborado em equipa e obedecer a alguns critérios. Zabalza (1994)
defende que na elaboracdo dos projectos curriculares de escola se deve ter em conta os
seguintes principios: considerar o programa sempre como marco de referéncia; reflectir de
forma responsavel o porqué e o para qué de cada uma das decisdes que se pretenda tomar;
assumir um compromisso sério e colectivo no seio do grupo de docentes; elaborar um
diagndstico prévio para que a programacdo va ao encontro de uma situacdo concreta daquela
realidade escolar e procurar o equilibrio e a consisténcia entre o programa oficial e as
necessidades escolares, criando de forma flexivel e articulada um projecto criterioso e
adequado a realidade.

Quanto aos projectos curriculares de turma, podemos afirmar que sdo a fase final da
concretizagdo do projecto curricular de escola. E no contexto da turma que o professor titular
de turma ou o conselho de turma elaborara e desenvolvera o projecto produzido em parceria
com os restantes docentes, adequando e construindo o curriculo, atendendo, mais uma vez, as
especificidades presentes na sua sala de aula. Neste documento, deverdo estar presentes

aspectos relacionados com as diversas areas curriculares (conteidos a abordar, sequéncia e
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organizacdo dos mesmos, etc.); as formas de organizacdo das aprendizagens; as metodologias
de trabalho que serdo adoptadas, a organizacdo e o modo de funcionamento em termos de
espaco, recursos, entre outros e, ainda, as formas, critérios e instrumentos de avaliacdo a
utilizar naquele contexto (Roldao, 2003).

Pacheco aponta ainda a organizacdo curricular horizontal como um elemento ao nivel do

contexto de gestdo. Para o autor é especialmente ao nivel da escola

“que se faz a organizagdo curricular horizontal enquanto decisdo
decorrente da organizagao vertical determinada pela administragao central,
do agrupamento dos professores e dos alunos, da participagdo dos
encarregados de educagao e dos 6rgdos de gestao da escola na construgdo
do curriculo e ainda da integracdo das componentes locais e regionais”
(Pacheco, 2001, p. 97).

Assim, recai na escola e nos seus professores a grande responsabilidade de organizar
actividades curriculares disciplinares e ndo disciplinares que promovam o sucesso educativo de
todos os alunos.

Em sintese, todas as propostas curriculares que sdo emanadas pela administra¢do central
serdao sempre filtradas e minuciosamente analisadas pelas estruturas inferiores, neste caso as
direccOes regionais e as escolas, que a luz das suas praticas, fardo, de forma consciente a
melhor gestdo do curriculo para que se promova uma aprendizagem efectiva nos contextos
escolares.

Por fim, o ultimo nivel de decisdo curricular é o contexto de realizacdo que consiste,
basicamente, no planeamento e realizacdo curricular - é o curriculo em acg¢do ou curriculo real
(Pacheco, 2001). E a este nivel que se desenvolve a interac¢io pedagdgica entre professor
aluno e aluno/aluno. E neste ambito que o professor fara a organizacdo e a gestdo do espaco,
do tempo, das actividades de modo a proporcionar as experiéncias de aprendizagem que
permitam aos alunos atingir as competéncias instrucionais ou sociais patentes nos projectos

realizados ao nivel da gestao.

3. Diferenciagdo Curricular

Na actualidade, devido ao alargamento da escolaridade e a massificagdo do ensino, muitas das
guestdes e discussOes educativas incidem, essencialmente, na diversidade dos alunos. Esta
diversidade veio lancar um desafio maior as escolas: atender as necessidades de todos os

alunos e desempenhar as fungbes que sdo esperadas e essenciais para a sociedade, isto é€,
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contribuir para um desenvolvimento integral e igualitdrio dos individuos num ambiente
inclusivo e justo. As reflexdes incidem basicamente na classica problematica curricular “ensinar
0 qué a quem, para qué e como” (Roldao, 2003), mas é necessario reequacionar as respostas a
estas questdes a luz da diversidade actual da populacdo escolar.

Nesta perspectiva, a nogao de flexibilidade curricular torna-se fundamental, uma vez que é
necessario adequar os processos de ensino as caracteristicas de uma populacdao escolar
heterogénea, que entra na escola com diferentes condicbes sociais e familiares, com
diferentes experiéncias, conhecimentos, interesses.

De entre os diversos factores desencadeadores deste processo, destacam-se:

- O crescente desenvolvimento dos conhecimentos cientificos, tecnolégicos e comunicacionais
da populagdo em geral;

- A massificacdo do ensino: escola para todos como um direito essencial;

- Um maior equilibrio em termos econdmicos permitindo o acesso de todos ao ensino;

- Uma maior mobilidade das populagdes;

- O aparecimento de situagGes de multiculturalidade;

- O desenvolvimento de necessidades de consumo e bem-estar mais acentuadas;

- A democracia e os valores que esta ideologia politica defende: igualdade de direitos e
oportunidades. (Roldao, 2003)

Inicialmente, a diferenciacdo curricular era encarada como a adaptacdo do curriculo para
diferentes classes sociais, aquilo que Rolddo (2003, p. 43) chama de “diferenciacao
discriminadora socialmente legitimada”.

Assim, houve épocas em que eram estipulados e aceites percursos curriculares de duragao
diferente para alunos de grupos sociais desfavorecidos (por exemplo, a obtencdo da
escolaridade primaria era suficiente para as criangas das classes sociais mais baixas); mais
tarde, foram criadas vias diferenciadas de prosseguimento dos estudos, as quais
correspondiam a uma selecgdo entre os alunos que seguiam uma formacdo técnica necessdria
para a qualificacdo da mado-de-obra e os alunos que prosseguiam estudos para acesso ao
ensino superior, geralmente os filhos de classes sociais mais altas. Assim, aumentava-se o nivel
de escolaridade da populagdo, mas criava-se um sistema de diferenciacdo que tendia a
perpetuar a estratificacdo social e impedia a mobilidade social.

Mais tarde, j4 em plena democracia, procurando dar resposta a diversidade dos alunos,
criaram-se novas formas de diferenciagdo. A mais corrente correspondeu a criagdo de
percursos curriculares com niveis de exigéncia diferentes em escolas de zonas mais
problematicas e cuja populagdo tinha um nivel socioeconémico mais baixo. A diferenciacdo

podia, assim, conduzir a uma precoce e estigmatizante discriminacdo social, isto é, a
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abordagem da escola compreensiva continuava a criar fossos entre alunos, ndo servindo como
instrumento para promover o desenvolvimento, compensar e compartilhar desigualdades
sociais e culturais.

Na tentativa de criar formas de diferenciacdo que ndo sejam social e individualmente
discriminatérias, procura-se hoje que a diversidade passe a ser entendida como norma, uma
vez que € o resultado da heterogeneidade de qualquer grupo/turma em termos étnicos,
culturais, linguisticos e econdmicos. A aceitacdo dos diferentes ritmos de aprendizagem e das
condigGes especificas de cada aluno contribuiram, igualmente, para a “recuperag¢do redentora
da ideia de diferencia¢do” (Rolddo, 2003), ou seja, despertou os agentes educativos para a
tentativa de aceitacdo da diferenga como uma realidade inevitavel e perante a qual deveriam
procurar solugdes e estratégias adequadas.

Actualmente, podemos considerar que este conceito de diferenciag¢do curricular parte

“de uma percepgao conceptual do curriculo como construcdo social,
referenciada especificamente ao curriculo enunciado, e situa, por outro
lado, o curriculo desenvolvido na sua dimensdao de prdxis reconstrutora e
geradora de significados que lhe d3o realizagdes multiformes” (Rold3o,
2003, pagina 14).

Os progressos na aprendizagem dos alunos e o sucesso escolar baseado no curriculo comum
dependem da eficdcia do ensino. Para tal, os professores procuram “promover de forma
diferenciada o seu progresso no contexto heterogéneo da sala de aula” (Correia, 2003, p. 79).

Para Rold3do (2003, p. 47), a problematica curricular é entendida como:

“0 lugar de actualizacdo do acto de aprender em alguém (aluno) que tem
um contexto e um percurso (contexto social e percurso pessoal), face a um
determinado e ndo inocente conteuddo de aprendizagem (curriculo
enunciado), operacionalizado num certo formato metodoldgico, didactico e
organizativo (implementacdo e gestao curricular didactica).”

E para que os alunos ndo estejam apenas “inseridos” numa turma, cabe ao professor a
importante tarefa de promover a aprendizagem para todos e, segundo Leite (2010), “é no
campo das praticas curriculares que se ganham ou perdem as possibilidades de uma
verdadeira inclusdo”, porque “a falta ou inadequacdo de respostas curriculares para cada um
dos alunos, ndo conduz apenas ao insucesso educativo dos alunos, mas também ao insucesso
da prdpria escola inclusiva” (Leite, 2010, p. 2).

E neste sentido que surge a necessidade constante de se estabelecer a diferenciacdo curricular

como “a adaptacdo do curriculo as caracteristicas de cada aluno, com a finalidade de
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maximizar as suas oportunidades de sucesso escolar” (Sousa, 2010). O mesmo autor defende
também a diferenciacdo curricular “enquanto fendmeno que pode emergir de forma continua
e ndo necessariamente padronizada ou categorial, através de prdaticas docentes atentas a
experiéncia de cada aluno (...)”. Nesta perspectiva, a diferenciacdo curricular constitui a “regra
para todos os alunos e ndo a excepgdo para os alunos com problematicas especificas” (Leite,
2010, p. 7).

E fundamental que o professor, enquanto gestor do curriculo, tenha consciéncia que os
ajustamentos e adaptagdes curriculares devem ser respostas educativas eficazes assentes nas
necessidades de aprendizagem especificas, nas competéncias e interesses dos alunos mas é
determinante que tenha sempre como base do seu trabalho o curriculo comum pois este
constitui o conjunto de aprendizagens consideradas socialmente necessarias e nenhum aluno
deve ficar privado desse acesso.

Neste sentido, Rold3o, citada em Sousa (2010, p. 17) afirma que a diferencia¢do curricular é:

“um meio de promogdo da equidade, o que sustenta a ideia de que o
esforco de diferenciagdo nao sé deve abranger o curriculo nuclear, mas
também elegé-lo como alvo da diferenciacdo por exceléncia. Se a
diferenciacao curricular é necessdria a promogao da equidade e a equidade
se concretiza pelo acesso de todos as aprendizagens essenciais, entdo a
diferenciacdo curricular deve incidir prioritariamente sobre o curriculo
nuclear”.

Para Leite, (2010, p. 6), existem trés modelos de elabora¢do de adequagdes curriculares. Um
deles centra-se na “organizagdo hierdrquica prévia de objectivos e conteudos”, definindo-se
aqueles que o aluno terda mesmo que atingir, aqueles que é possivel atingir e aqueles
dificilmente atingird. Este modelo tem como principal desvantagem a fraca exploracdo das
capacidades dos alunos, conduzindo mesmo a percursos escolares que podem ficar abaixo das
competéncias dos alunos; porém, é um método que permite uma orientagao clara no percurso
curricular a seguir.

Um outro modelo consiste na “seleccdo ou criacdo de experiéncias que favorecam o
desenvolvimento do aluno”, permitindo um conjunto de situa¢des/experiéncias variadas e
significativas; contudo, ndo se assegura o desenvolvimento das competéncias/aprendizagens
basicas, o que ndo vai ao encontro da equidade de direitos que se preconiza na educacao.

Por fim, o terceiro modelo, representa um “equilibrio entre as aprendizagens necessarias a
todos os alunos e aquelas que sdo necessarias a determinado aluno”. Neste modelo, a grande
vantagem consiste na estreita relacdo entre as aprendizagens académicas e as contextuais,

tornando a aprendizagem significativa e consolidada.
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Como refere a autora (Leite, 2010), independentemente do modelo através do qual se
organizam os curriculos para alunos com NEE, é fundamental que o curriculo comum seja o
ponto de partida e que o grau de afastamento seja o menor possivel, como ja haviamos
referido anteriormente.

Para conhecer as concepcdes sobre diferenciacdo curricular, em 2007, Sousa realizou um
estudo empirico, no qual procurava caracterizar o pensamento e a accdo de quatro
professoras do 32 ciclo do ensino bdsico, identificando no terreno as duas concepcdes da
diferenciacdo curricular: a inclusiva e a estratificadora.

A existéncia desta ultima vertente vem demonstrar que, actualmente, ainda se estabelece a
diferenciagao curricular como dispositivo segregador e que conduz a exclusao, exacerbando as
diferengas entre os alunos e influenciando as oportunidades futuras dos mesmos. Esta
concepgao vem “agravar as desigualdades entre alunos em termos de acesso a uma educagao
de qualidade, além de ndo causar melhorias significativas de aproveitamento” (Sousa, 2010, p.
101).

Por outro lado, a concepgao inclusiva referida por este autor “pressupde uma orientagao para
a maximizagao das possibilidades de sucesso de todos os alunos, quaisquer que sejam as suas
caracteristicas” (Sousa, 2007, p. 102). Desta forma, a diferenciac¢do curricular é, no fundo, uma
estratégia que articula o curriculo formal com as caracteristicas especificas de cada aluno,
compatibilizando-as. Nao deve ser o aluno a adaptar-se ao curriculo, mas sim o inverso. O
curriculo devera ser um terreno de complexidade a desmontar e reconstruir passo a passo,
indo ao encontro de uma légica mais construtivista e interpretativa.

Seja numa vertente inclusiva ou estratificadora, a diferenciagdo tornou-se, para os professores,
uma espécie de recurso inevitavel e milagroso para resolver todos os “problemas” da escola,
sem que a partir dai surjam acgGes concretas visando melhorar os processos de ensino e de
aprendizagem (Rolddo, M. 2003).

Quando se pensa em diferenciacdo curricular, o docente deve estar consciente das
contradi¢Bes existentes neste termo. Com efeito, Rolddo (2003) alerta para a existéncia de
algumas formas de diferenciacdo curricular que a escola utiliza mas, na verdade ndo sao
formas de diferenciacdo curricular, mas sim de exclusdo. A autora refere-se a estas formas de

diferenciagdo como principios:

e Principio da simplificacGo-redugdo — o conjunto de alteracGes e reducGes realizadas
para algumas classes ou grupos em relagdo aos quais, se considera a partida que a

aquisicdo de determinadas competéncias vai para além das suas capacidades.
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e Principio da adequag¢do as caracteristicas dos aprendentes — definicdo de objectivos
minimos e essenciais e reducdo/eliminacdo de objectivos considerados menos
significativos para a aprendizagem e formacdo dos alunos. Refor¢co nas areas que
possam melhor contribuir para o desenvolvimento dos alunos, em detrimento de
competéncias académicas que se considera que o aluno, devido as suas caracteristicas,
nao necessita ou até ndao conseguird adquirir.

e Principio do défice institucional — valorizar as questdes relacionadas com a socializagao,
afectividade e respeito pela multiculturalidade de modo a promover o sucesso
educativo. Contudo, é frequente que esta actuac¢do seja feita de forma totalmente
dissociada da pratica curricular.

e Principio da compensagdo quantitativa — privilegiar a obtenc¢do de apoios em
guantidade e ndo tanto em qualidade, ndo havendo, por vezes, a necessdria reflexao
acerca das praticas e das estratégias de ensino que sdo utilizadas no trabalho directo
com esses alunos.

e Principio da produgdo e gestdo curricular pelos profissionais — os défices ao nivel da
formacgao profissional dos docentes que nem sempre sao capazes de actuar de forma

diferente na organizacgao curricular da escola.

Roldao (2003) considera que a diferenciacdo curricular se pode operacionalizar em trés niveis:
o nivel politico, organizacional e pedagdégico-curricular, os quais, grosso modo, correspondem
aos contextos de decisdo curricular antes referenciados por Pacheco (1996).

O nivel politico diz respeito ao sistema e a forma da escola se organizar na operacionalizacdo
da diferenciacdo curricular. E neste ambito que o sistema pode e deve reequacionar a sua
estrutura e organizacdo de modo a responder as necessidades sociais e econdmicas, como
uma forma de combater o insucesso dos alunos e evitar a discriminac¢do social que podera
estar patente nos aspectos educacionais. Porém, como vimos anteriormente, é também a este
nivel que se podem tomar as medidas de diferenciagdo mais discriminatdrias, nomeadamente
através da criacdo de vias diferenciadas de prosseguimento de estudos.

O segundo nivel apresentado pela autora é relativo a aspectos organizacionais e consiste,
essencialmente, na diferenciacdo dos patamares de exigéncia dentro de um mesmo curriculo
escolar (Rolddo, 2003). Aqui faz-se a imprescindivel “manipulacdo” do curriculo enquanto
corpo comum, atendendo a diversidade de cada situa¢do e contexto. A autora alerta para o
facto que a diferenciacdo ndo pode ser, de todo, um “nivelamento hierarquizado de vias

curriculares, com escasso potencial democratizante dos bens educativos” (p. 27). A escola
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deve estar desperta para reflectir acerca das questdes organizacionais e ter a capacidade de
pOr em causa o seu préprio papel, o curriculo como conjunto de contelddos de aprendizagem,
os métodos de ensino e organizacdo do trabalho escolar (Rolddo, 2003) e ndo sé procurar
justificacdo nos sujeitos e no contexto.

Por fim, identifica o nivel pedagdgico-curricular, que se refere ao trabalho directo dos
professores com os alunos e a forma como pde em pratica no “terreno” as normativas do
sistema e da escola. E a este nivel que o curriculo devera ser um instrumento, um campo de
trabalho e um objecto de estudo para que sobre ele possam produzir conhecimento e ac¢do

(Rold3o, 2003).

4. Diferenciagéo Curricular e Diferencia¢do Pedagdgica

Faldmos anteriormente em diferencia¢do curricular e salientdmos a necessidade de esta ndo
assumir contornos discriminatdrios, o que pressupde a aceita¢do da diversidade como norma.
Esta decorre da heterogeneidade natural dos individuos, resultante das suas caracteristicas
pessoais, sociais, culturais, mas também da natural diversidade das condi¢es especificas de
cada aluno.

Deste modo, as opgdes curriculares sdo definidas de acordo com as escolas, as turmas, os
individuos, contribuindo para facilitar o acesso as competéncias previstas no curriculo comum,
sendo este um marco de referéncia. A partir do curriculo vdo-se estreitando as adequacgdes de
um nivel macro a um nivel micro, ou seja, passando pelos Projectos Curriculares de Escola,
pelos Projectos Curriculares de Turma e, se necessdrio pelas Adequacbes Curriculares
Individualizadas.

O principio subjacente a todas estas adequacdes é o da flexibilidade curricular, na medida que
é um “principio orientador do processo de escolarizacdo e dad origem aos processos de
diferenciagado curricular (...)” (Leite, 2005).

E igualmente necessaria uma abordagem inclusiva do curriculo, garantindo um ensino com
niveis diversificados e que dé aos alunos de todos os niveis a oportunidade de se envolverem
de forma positiva nas actividades da turma. Isto implica um processo de desenvolvimento
curricular assente em metodologias activas e no principio deweyano “aprender, fazendo”. Um
curriculo inclusivo desenvolve-se ainda a partir de principios de colaboracdo entre os alunos.
De entre as adequagdes curriculares possiveis, as menos significativas sdo aquelas que
implicam um menor afastamento do curriculo comum e incidem em elementos curriculares

como as estratégias, os recursos, a organizacdo e gestdo do espaco. As adequacdes a este nivel
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ndo sé ndao pdem em causa as competéncias finais de ciclo, como sdo necessdrias para grande
parte da populacao escolar actual, ndo sendo portanto criadas apenas para os alunos com NEE.
Este tipo de adequacdes constitui aquilo que alguns autores designam como diferenciacao
pedagégica.

Pelo contrario, consideram-se adequacdes curriculares significativas aquelas que incidem
sobre todos ou a maior parte dos elementos curriculares, podendo mesmo afectar as
competéncias finais de ciclo, como sucede na elaborac¢do de curriculos especiais (Gonzalez,
2002).

E importante neste seguimento estabelecer a diferenca entre diferenciagdo curricular e
diferenciagao pedagdgica pois, frequentemente, estes conceitos sdao usados como sinénimos.
De forma muito sucinta, a diferencia¢do curricular estd relacionada com todos os elementos
do curriculo, enquanto a diferenciagdo pedagdgica incide apenas nas estratégias de ensino.
Sousa (2010, p. 21) estabelece esta diferenca referindo que em Portugal se considera que as
mudangas curriculares ocorrem, sobretudo, ao nivel macro-curricular; por este motivo, ndo se
atribui “muito significado curricular as decisdes tomadas ao nivel da sala de aula — nivel em
relagdo ao qual por vezes se evita falar em diferenciagao curricular, falando-se mais em
instrucao diferenciada ou diferenciagao pedagdgica”.

No fundo, a diferenciacdo pedagdgica é “uma forma de diferenciacdo curricular (...) desde que
ndo se limite a uma simples diferenciacdo de estratégias de ensino” (Sousa, 2010, p. 21) e 0
professor assuma um papel activo na seleccdo de alguns conteldos e na gestdo critica do
curriculo.

Cabe entdo, ao professor enquanto decisor, orientar o seu trabalho segundo as especificidades
dos seus alunos. Sobre o professor recai uma grande responsabilidade, e o sucesso e a
melhoria substancial do ensino e da prépria funcdo formativa da escola (Zabalza), 2000, p.

278):

“Pressupe que os professores e toda a comunidade educativa, em geral, se
rednam para tracgar as linhas de trabalho formativo que vao desenvolver,
para criar a sua interpretacdo propria do programa oficial que adequa os
seus contextos e exigéncias as caracteristicas dos alunos, da situacao social
e da prépria instituicdo.”

Este trabalho em equipa e esta reflexdo critica sdo fundamentais para o éxito da diferenciacdo
pedagdgica e, por consequéncia, para o sucesso da inclusdo, pois esta estd igualmente
“dependente das atitudes do professor do ensino regular e da forma como este responde as

necessidades dos alunos”, a “experiéncia a pericia e a eficacia do professor, tanto na
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organizacdo do grupo/turma, como na concepcdo e gestdo das actividades curriculares no
interior de salas de aula inclusivas” (Onofre 2007, citado em Rodrigues, 2007) vai contribuir
determinantemente para decisdes curriculares adequadas.

Para Sousa (2010, p. 9), o trabalho directo com os alunos e o conhecimento das caracteristicas
dos mesmos, confere aos professores o “estatuto de profissionais que deliberam sobre
situagBes complexas e ferem dilemas, decidindo sobre o curriculo com base numa reflexdao
sobre as vantagens e desvantagens das varias alternativas disponiveis em cada situa¢do”.

A competéncia pedagoégica do professor terd, assim, que ser multidimensional, ja que lhe é
requerida capacidade para seleccionar e implementar decisdes curriculares, que lhe permitam
enfrentar as situagdes em func¢do das caracteristicas dos contextos fisicos e humanos e que
constituam respostas efectivas de inovagdao curricular e pedagdgica, atendendo “as
competéncias dos alunos, as suas motivagées e perfis de aprendizagem” (Tomlinson, 2000).
Moyles (1992), citado em Correia (2003, p, 80), apresenta um conjunto de ac¢les a
desenvolver pelos professores no sentido de obterem um ensino de qualidade. Damo-las a
conhecer seguidamente:

- Criagdao de um clima de trabalho positivo, alegre e encorajador, numa sala organizada e
acolhedora;

- Planifica¢do cuidada em termos curriculares, na defini¢do das actividades e na diversificacdao
das modalidades de trabalho;

- Utilizagdo e organizacdo adequada dos recursos e materiais;

- Estabelecimento de rotinas, tarefas e actividades apropriadas e variadas;

- Definigdo clara de objectivos e tarefas;

- Disponibilizagdo de retorno formativo e valorizacdo da auto-avalia¢do;

- Desenvolvimento da autonomia e da motivacdo no processo de ensino-aprendizagem,
devendo o professor expressar expectativas elevadas para todos os alunos;

- Basear o planeamento nas necessidades dos alunos, assumindo uma atitude reflexiva
sistematica acerca da sua pratica pedagdgica;

- Praticar uma avaliagdo regular no ambiente de ensino-aprendizagem.

Sabemos que atingir esta capacidade de responder adequadamente as necessidades
curriculares de todos os alunos é uma tarefa dificil e que exige dos professores e de toda a
comunidade educativa em geral uma reflexdo muito cuidada, mas consideramos que é uma
“lenta, gradual e paciente (re)construcdo de todos os dias, em cada aula, com cada turma, com
cada aluno...” (Leite, 2005).

E evidente que este processo traz aos professores inimeras dificuldades, bem como alguns

efeitos perversos da retdrica da diferenciagdo (Rolddo, 2003, p. 48). A autora aponta o escasso
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nivel de enquadramento e capacidade de gestdo pedagdgica perante o confronto com casos
especificos de alguns alunos; uma percepc¢ao errada da diferenca, que é vista enquanto défice;
praticas diferenciadas desadequadas e uma grande tendéncia para serem utilizadas praticas
ditas diferenciadoras mas que sdo, no fundo, segregadoras ou estratificadoras sdo alguns dos
aspectos “perversos” no trabalho do professor enquanto gestor do curriculo e das
metodologias de trabalho.

Também Leite (2010) refere alguns aspectos que inibem o desenvolvimento efectivo da
diferenciagdao em Portugal. A autora afirma que, de um modo geral, a inclusdo é entendida,
essencialmente, como socializagdo e ndo relacionada com as decisdes curriculares, isto é, o
professor ndo opera como um verdadeiro gestor do curriculo. Refere também que o facto de
se continuar a confundir curriculo como programa e se considerar o manual como o meio de
acesso ao curriculo, ndo contribui para um atendimento adequado e diferenciado das

necessidades dos alunos, com ou sem NEE.

5. Estratégias de diferenciagdo em turmas inclusivas

Para a tomada de decisdo sobre as estratégias de ensino numa perspectiva de diferenciacdo
curricular, ndo se deve aplicar o velho dito “quem sabe ensina”, mas sim: “ensina quem sabe
ensinar, porque sabe o que ensina, e sabe como ensinar, a quem e para qué” (Roldao, 2009,
42).

Na realidade ndo “ha uma metodologia Unica que resolva todos os problemas. (...) Assim,
afirmar peremptoriamente que determinada metodologia é melhor que outra, é, neste
momento do estado das Ciéncias da Educagdo, extempordneo e com um forte pendor
normativo que ndo se coaduna com a flexibilidade curricular defendida” (Leite, 2005, p.16).
Porém, o essencial é encontrar estratégias que sejam, no fundo, formas particulares de
estabelecer a interac¢do do aluno com o conhecimento, atendendo as suas necessidades e a

melhoria nas suas aprendizagens. Justifica-se sempre uma estratégia

“no plano da concepcdo, pela resposta as questdes: como vou organizar a
accdo e porqué, tendo em conta o para qué e o para quem? A um segundo
nivel, instrumental, operacionaliza-se respondendo a questdo - Com que

meios, actividades, tarefas, em que ordem e porqué?” (Rolddo, 2009, p. 29)
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Roldao defende que a “operacionalizacdo técnico-didactica cuidada do acto de ensinar, se ndao
deve substituir a concepcao inteligente e critica dessa accdo nem mecaniza-la numa
tecnicidade estéril, ndo pode nem deve ser dispensada num ensino estrategicamente
concebido e realizado”. (2009, p. 28)

Cabe ao professor, é sua competéncia, definir os métodos ou as técnicas que vai desenvolver,
controlar e gerir no trabalho com o seu grupo, tomando decisGes de acordo com os resultados
que vai obtendo, tendo sempre em vista a consecucdo de objectivos definidos para cada
aluno.

Roldao define estratégia como “o conjunto organizado de acg¢des para a melhor consecuc¢do de
uma determinada aprendizagem” (2009, p.57), no entanto, alerta para o facto de estratégia
ndo ser sindbnimo nem de tarefa, nem de actividade, uma vez que estas sdo partes

constitutivas da estratégia:

“Tais conceitos ndo sdo todavia coincidentes (...). Tdo pouco se podem
tomar como sindnimos de estratégia, sendo que esta os inclui em formatos
e ldgicas varidveis, consoante a finalidade e orientacdo estratégica que o
professor adoptar face a cada situagdo contextual.” (Roldao, 2009, p. 25)

A mesma autora considera que toda a acc¢do desenvolvida desde a planificagdo, ao
desenvolvimento didactico e avaliagdo, denominado de processo de desenvolvimento
curricular, é, no fundo, uma acgdo estratégica. O professor procura “encontrar a melhor e mais
eficaz via para os aprendentes, no seu conjunto e na individualidade de cada um, se
apropriarem do conteuldo curricular em causa naquela ac¢do de ensino particular.” (Roldao,
2009, p. 56)

Leite (2005) define duas grandes categorias de estratégias de ensino. As primeiras sdo aquelas
em que “todos os alunos abordam os mesmos contelddos, da mesma forma e ao mesmo
tempo, sendo esses conteudos, actividades e tempos decididos pelo professor” (p. 16). Neste
caso, é importante que o professor diversifique as estratégias e actividades, de modo a ir ao
encontro da diversidade dos alunos, assim todos encontrardo a sua forma de melhor aprender,

“o0 seu proprio sentido para a aprendizagem” (Leite, 2005, p. 16). Quanto as segundas, estas

“pressupdem que este (aluno) realize, no seu préprio tempo e a seu modo,
actividades e tarefas previamente negociadas com o professor, as quais
devem estar concluidas dentro do prazo combinado, o que implica, da parte
do aluno, uma maior autonomia e responsabilizagdo e, da parte do
professor, uma grande atenc¢do aos processos individuais e dos pequenos
grupos.” (p. 17).
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Neste caso, exige-se a organiza¢cdo e negociacdo das actividades/tarefas, para o devido
controlo e avaliacdo por parte do professor que é responsavel pela preparacdo dos recursos
educativos necessarios a consecucao deste tipo de trabalho.

Neste ultimo tipo de estratégias, a grande vantagem incide na atencdo dispensada a
heterogeneidade dos alunos, respeitando os seus ritmos e interesses, motivando-os e
envolvendo-os no processo de aprendizagem da turma, sem sentirem a exclusdo ou
segregacao no seio do grupo e promovendo um ambiente de cooperacdo e interaccdo entre
alunos.

Para o desenvolvimento estratégico da ac¢do de ensinar, o professor realiza as seguintes

operagGes (Roldao, 2009):

Analisa - a ligagdo entre os objectivos que pretende trabalhar com a realidade dos alunos, as
suas dificuldades, as suas capacidades, os seus interesses e as caracteristicas do contexto no

qual se encontra inserido;

Integra — as aprendizagens ja realizadas e as que ainda o virdo a ser, os conhecimentos obtidos
com as experiéncias dos alunos. Promove a articulagdo horizontal e vertical em todo o

processo de ensino-aprendizagem;

Coloca hipdteses — Enumera as formas de organizar a estratégia e confronta-as com todas as

possibilidades face a situacdo analisada;

Selecciona — efectua escolhas a nivel didactico baseadas na realidade do contexto, tendo em

vista o sucesso dos alunos;

Organiza — todas as questdes relacionadas com determinada tarefa ou actividade,
nomeadamente: gestdo do espago, do tempo, dos intervenientes e recursos. Bem como a

operacionalizacdo de estratégias gerais e especificas;

Decide — acerca do processo de desenvolvimento de estratégias globais e especificas,

baseando-se na sua analise e reflex3o.

A decisdo sobre o plano estratégico do ensino para atingir determinados objectivos e
desenvolver as competéncias visadas é particularmente importante quando, nas turmas,

existem alunos com NEE.
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Para Heacox (2006) é fundamental conversar com os alunos sobre o facto de todos
aprenderem de forma diferente; prepara-los para actividades estratificadas/ diferenciadas,
encarando esta situagdao com normalidade e promover a autonomia dos alunos em diversas
modalidades de trabalho. O professor deve, acima de tudo, prever varios aspectos na sua
planificacdo e prepara-los adequadamente.

Também a familia devera participar em todo o processo. Heacox considera que

“o professor deve manter as familias informadas, (...) reservar tempo para
responder as perguntas e as preocupagdes que as familias possam ter
acerca da diferenciagdo curricular (...) e procurar envolver os membros da
familia, enquanto voluntarios, no trabalho dos grupos flexiveis.” (2006, p.
131)

Na mesma linha, Correia (2008) sugere algumas estratégias de foro comportamental/
emocional a utilizar em salas de aula inclusivas:

- Criar um ambiente em que se estabelecam interac¢bes positivas, partindo do professor a
criagdo dessas interacgdes, dando como exemplo a sua prépria atitude e as suas expectativas
positivas;

- Realizar uma adequada recepc¢do e envolvimento das criangcas com NEE, levando-os a sentir
que fazem parte de um todo/grupo;

- Promover a amizade entre todos os alunos (com ou sem NEE), ndo confundindo com um
relacionamento mais “paternalista” ou “protector” para com o aluno com NEE;

- Sensibilizar todos os alunos para a inclusdo, leva-los a compreensdo da diferenca como
riqueza social e parte integrante da vida de cada um. O autor apresenta um conjunto de
factores que considera fundamentais para o incremento do sucesso de todos os alunos e em

particular dos alunos com NEE em turmas inclusivas:

“- Localiza¢do do aluno na sala de aula;
- Ter um cuidado extremo na apresentacdo de nova informacao, tendo em
conta seis factores essenciais: estrutura, clarificacdo, redundancia,
entusiasmo, ritmo apropriado e envolvimento maximo;
- Utilizar experiéncias multissensoriais;
- Fazer adaptagOes nas tarefas de leitura;
- Programar a aula de forma a haver mais intervalos;
- Organizar as tarefas de modo a utilizar diversos métodos de ensino;
- Providenciar um maior nimero de explicagdes para os alunos com NEE;
- Utilizar tecnologias de apoio.”
(Correia, 2008, p. 125)
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Tomlinson, na sua obra de 2008, refere que as incertezas na gestao de uma turma diferenciada
impedem os professores de oferecerem aos seus alunos um ensino diferenciado, “muitos
professores ndo se apercebem qudo capazes sao de lidarem com multiplos sinais e gerindo
diversos papéis” (p. 59). Cabe aos professores aceitarem o desafio, tornando o ensino mais
gratificante e motivador para eles préprios. E um processo longo e desafiante pois, como
Piaget afirmou, os melhores métodos também sdo os mais dificeis.

Também Heacox refere que, para preparar a diferenciacdo, o professor deve dar pequenos
passos, sendo importante “experimentar uma nova ideia e estratégia de cada vez (..) e
seleccionar uma drea curricular ou uma unidade para diferenciar — ndo todo o curriculo”
(2006, p. 130). Deve, igualmente, valorizar os métodos de ensino que ja utiliza, reflectindo
acerca do que ainda pode melhorar.

Tomlinson apresenta ainda na sua obra o caso de cinco professores que trabalham com as suas
turmas numa linha de diferencia¢do. Os casos referidos dao a conhecer algumas estratégias

gue estes docentes utilizam nas suas salas.

- Centros de interesse a aprendizagem: o professor define centros de interesse que, no fundo,
sdo locais de trabalho diferenciado relacionados com os perfis de aprendizagem dos alunos.
Mediante a avaliacdo formal e informal realizada pelo docente, assim sdo encaminhados os
alunos para os centros de aprendizagem que melhor se adequam as suas caracteristicas e

interesses.

- Grupos cooperativos: apds a apresentacdo de determinado conteudo a turma e ser feita uma
avaliacdo formal sob a forma de teste, o professor divide os alunos em pequenos grupos de
acordo com os resultados obtidos na avaliagao, dando directrizes diferenciadas atendendo as
capacidades de cada grupo. Acompanha os alunos que apresentaram mais dificuldades,
estruturando muito mais o trabalho, enquanto que os restantes alunos trabalham

autonomamente na construgéo do seu conhecimento.

- Trabalho entre colegas: Num ambiente que privilegia o trabalho de investigacdo, o professor
convida a partilha de informacdo entre colegas na fase inicial dos projectos e, mediante os
interesses de cada um e atendendo as suas competéncias, assim forma os grupos,
privilegiando o trabalho entre alunos com mais e menos dificuldades, criando, assim, grupos

muito heterogéneos. Privilegia-se a cooperagdo em vez da competicdo entre alunos e grupos.
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- Critérios negociados: E negociado com os alunos quais os critérios de contetdo, formato e
qualidade dos produtos finais nos trabalho a realizar pelos grupos de alunos. Sdo definidas
também responsabilidades claras a cada aluno dentro de cada grupo, cabendo-lhes tomar as
devidas decisGes e medidas para atingirem os objectivos que lhes sdo apresentados,

baseando-se sempre nos critérios definidos a partida.

- Compacting out: antes de se iniciar a abordagem a determinado conteudo, os alunos fazem
um teste inicial para que o professor possa realizar uma avaliagao diagndstica. De entre os que
revelaram conhecimentos evidentes sobre o tema, o professor da-lhes a possibilidade de
desencadearem um trabalho de investigacdo independente e continuo, dando, apenas,
algumas orientagbes — a esta estratégia o professor dd o nome de investiga¢do independente.
Entretanto, desenvolve actividades com os restantes alunos que demonstraram mais
dificuldades. Quando o trabalho for concluido em ambas as vertentes, é realizada uma troca
de conhecimentos e algumas tarefas de cooperag¢do entre os alunos com diferentes niveis de
aprendizagem — a revisdao de pares. No final é feita uma avalia¢do conjunta.

Quando existem nas salas de aula alunos com NEE, é necessario o envolvimento dos
professores de Educacdo Especial em todo o processo de planificacdo, implementacdo e
avaliagdo. E importante que o professor do regular retna com o professor de Educacdo
Especial no sentido de trocarem opiniGes e conhecimentos acerca dos alunos com NEE. Em
parceria poderdo estudar os seus pontos fortes, capacidades e necessidades; reflectir acerca
das suas preferéncias de aprendizagem; discutir a melhor forma de gestao das actividades;
identificar projectos que permitam ao aluno trabalhar em diferentes modalidades e ter em

consideracdo modificacGes especificas que podem ser feitas (Heacox, 2006, p. 136 e 137).
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CAPITULO Il - PROBLEMATICA E OBJECTIVOS DO ESTUDO

1. Definigdo do problema

A inclusdo e a educacdo inclusiva dos alunos com NEE sdo principios pelos quais se rege o
nosso sistema educativo.

O novo diploma do regime educativo especial, o decreto-lei n.2 3/2008 de Janeiro, defende a
igualdade de direitos para todos os alunos, afirmando-se no predmbulo que “A educagdo
inclusiva visa a equidade educativa, sendo que por esta se entende a garantia de igualdade,
quer no acesso quer nos resultados” (p.154).

Neste documento sdo definidas medidas educativas que visam promover a aprendizagem e a

participacdo dos alunos com NEE de caracter permanente (art. 169):

a) Apoio pedagogico personalizado;

b) Adequagdes curriculares individuais;
¢) Adequacgdes no processo de matricula;
d) Adequagdes no processo de avaliagao;
e) Curriculo especifico individual

f) Tecnologias de apoio

As medidas b) e e) ndo podem ser aplicadas cumulativamente, pois servem
propdsitos/situacbes diferenciadas.

Com efeito, as adequagdes curriculares individuais sdo as que tém como padrdo o curriculo
comum, ndo pondo em causa a aquisicao das competéncias gerais e essenciais do ciclo e nivel
frequentado (art. 182). Estas adequacGes deverdo servir de acesso facilitado ao curriculo,
mediante as especificidades dos alunos.

Quanto a medida e), esta permite a substituicdo de competéncias, gerais ou essenciais,
definidas para cada ciclo e nivel frequentado (art. 219), podendo ser realizadas transformacdes
ao nivel do curriculo formal e real. Esta medida visa, essencialmente, integrar conteudos
relacionados com a autonomia pessoal e social; desenvolvimento de actividades de cariz
funcional; desenvolvimento da capacidade de comunicacdo e preparac¢do para a vida activa.
Correia (2008, p. 10) refere que para se atingirem os objectivos preconizados neste decreto,

tém de existir preocupacgdes ao nivel da legislacdo, isto é, realizar reformas necessarias para a
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implementagdo de um “sistema inclusivo”; de financiamento para acesso a recursos diversos;
autonomia para se adequar a intervencao as diferentes realidades; o apoio necessario na
formacao profissional e a sensibilizacao da populacdo em geral para esta importante “missao”.
E nas escolas e particularmente nos professores que incide grande parte das responsabilidades
de definicdo de praticas educativas que assegurem a gestdo da diversidade, pressupondo a
individualizacdo e personalizacdo das estratégias educativas conforme vigora no decreto: “As
criangas e os jovens com necessidades educativas especiais de cardcter permanente tém
direito ao reconhecimento da sua singularidade e a oferta de respostas educativas
adequadas.” (Correia, 2008, p. 155)

E, pois, na escola que se podem operar grandes mudancas ao nivel da inclusdo, tal como é
referido na Declarag¢do de Salamanca (1994): “as escolas regulares constituem os meios mais
capazes de combater as atitudes discriminatdrias, criando comunidades abertas e solidarias,
construindo uma sociedade inclusiva e atingindo uma educagdo para todos.” (p. ix).

No entanto, temos consciéncia que para a operacionaliza¢do destas mudangas é fundamental
que também a nossa sociedade assuma outra postura. Tal como se 1& em Correia (2008) “o
movimento da inclusdo sé pode ter sucesso se, em primeiro lugar, os cidaddos o
compreenderem e aceitarem como um principio cujas vantagens a todos beneficia. Até I3, a
igualdade de oportunidades para todos os alunos ainda pode estar distante.” (p. 14).

O aluno com NEE tem as suas caracteristicas e especificidades que devem ser respeitadas, ndo
devendo ser apontadas apenas as suas dificuldades. E frequente cair-se no erro de transformar
as “necessidades especiais de uma crianca numa crianga com necessidades especiais”
(Bautista, 1993, p. 57).

E fundamental que se aprenda a olhar e a sentir de uma forma positiva a diversidade humana
e os professores assumem uma grande responsabilidade neste aspecto, tal como Florian, Rose

e Tilstone (2003) referem:

“Os alunos precisam de se sentir desejados e respeitados na sala de aula, e
a marginalizacdo de alunos com base no facto de serem diferentes em
gualquer aspecto é um enorme obstaculo a mudanga do presente clima
educativo. Os professores que estdo preparados para aceitar que cada
crianga é Unica, e que portanto ird ter necessidades especificas em
diferentes ocasioes, ja estdo a contribuir para o movimento em direc¢do a
salas de aula mais inclusivas” (p. 24).

Num quadro de planeamento e concepcdo do curriculo, os professores adoptam,

inevitavelmente, decisGes de planeamento legitimadas pelas situacdes concretas e particulares
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do seu grupo/turma. Consequentemente, os professores necessitam de adequar as exigéncias
do curriculo formal e real as caracteristicas e interesses dos grupos com que trabalham.
Atendendo ao contexto de sala de aula, com todas as caracteristicas e complexidades que Ihe
sdo inerentes, o professor, ao planificar e ao definir estratégias, entende este processo como
actividade pratica e tem em conta diversos factores, os quais influenciam o processo de
tomada de decisdes. Com efeito, face as exigéncias e responsabilidades com que se confronta,
o professor, na sua actividade quotidiana procura responder curricularmente a diversidade,
assumindo um papel de analise das situagles, identificagdo dos problemas e busca de
solugdes.

A inclusdo é uma directiva do nosso sistema de ensino e é aceite actualmente pelas escolas e
pelos professores. No entanto, nas salas de aula, na realidade escolar dos professores e
alunos, a aplicagdo desta directiva torna-se bem mais complicada, ja que nem sempre os
professores sentem a seguranga necessdria e consideram ter os conhecimentos necessarios
para agir adequadamente perante estas situacgoes.

Num estudo realizado por Madureira e Leite (2005) relativo as dificuldades sentidas pelos
professores na “concretizacdo” da inclusdo, conclui-se que, em muitas situagdes, a inclusdo se
constitui como um “factor de insatisfacao pessoal e profissional” (p. 309) para o professor,
existindo “necessidades de formacgdo ao nivel da mudanca de atitudes face a diferenga”. Os
professores tém consciéncia que lhes cabe a importante tarefa de individualizar o ensino para
poderem garantir o sucesso de todos os alunos, no entanto, factores diversos, tais como: a
falta de formacgao como referido anteriormente; as dificuldades na gestao do tempo; a falta de
trabalho colaborativo; as condi¢Ges de trabalho proporcionadas (nimero elevado de alunos e
varios anos de escolaridade numa mesma turma) dificultam a sua tarefa, revelando
dificuldades na sua intervencdao em turmas inclusivas.

Neste sentido, a diferenciacdo curricular e a diferenciacdo pedagdgica ndo sdo, ainda,

operacionalizadas de forma adequada nas nossas escolas. Leite (2010, p. 2) refere:

“Parece possivel afirmar que o principio da inclusdo foi aceite e se
reconhece a importdncia da socializagdo em contextos regulares,
nomeadamente através do papel dos pares no desenvolvimento destes
alunos e do papel da inclusdo no desenvolvimento de atitudes e valores de
cidadania nos outros alunos. No entanto, esta aceitacdo do principio ndo é
suficiente para garantir a resposta as necessidades educativas especiais dos
alunos.”
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Tal como refere a autora, esta situacdo ndo garante o sucesso da inclusdo, pois a falta ou
inadequacdo de respostas curriculares ndo assegura a equidade em termos de acesso ao
curriculo.

Ha, claramente, uma grande dificuldade na pratica pedagdgica dos professores que tém alunos
incluidos porque ndo sabem adequar o curriculo as especificidades de cada aluno, quer em
termos de planificacdo, quer em termos de operacionalizacdo/realizacdo. Nas escolas, sente-se
esta inseguranga por parte dos professores que comentam constantemente esta situagao,
conscientes de que ndo estdao a contribuir satisfatoriamente para o sucesso dos seus alunos
incluidos, porém, sentem-se desapoiados, sem conhecimentos e sem a capacidade de procurar

solugdes.

2. Questoes e objectivos

Decorrendo da problematica exposta, as principais questdes orientadoras deste estudo sdo:

- Como percepcionam os professores o seu papel na gestdo curricular?

- Como percepcionam os prof.s o seu papel na elaboragdo dos programas educativos
individuais para os alunos com NEE?

- Que tipo de adequagbes curriculares sdo feitas para os alunos com NEE e como sdo
desenvolvidas na pratica?

- Que estratégias de ensino usam os professores nas turmas inclusivas e que efeitos tém nos

comportamentos e atitudes dos alunos com e sem NEE?

Assim, o presente estudo tem como objectivo geral: Identificar concepg¢des e praticas de
diferenciagao curricular para alunos com NEE no 12 CEB.

Deste objectivo geral decorrem outros, mais especificos:

- Conhecer a concepgdo dos professores do 12 CEB sobre o seu papel como gestores do
curriculo;

- Conhecer a concepgao dos professores do 12 CEB sobre o seu papel na decisdo das medidas
educativas a adoptar com alunos com NEE;

- Conhecer os critérios de selecgdo das medidas educativas e as formas de elaborac¢do das
adequacdes curriculares para os alunos com NEE no 12 CEB;

- Conhecer os processos de ensino desenvolvidos em sala de aula inclusivas no 12 CEB.
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CAPITULO Ill - METODOLOGIA

1. Natureza e plano do estudo

Como referem Carmo e Ferreira, “cada tipo de método esta (...) ligado a uma perspectiva
paradigmatica e Unica” (2008, p. 193). Neste sentido, os objectivos anteriormente definidos
para este estudo levaram-nos a realizar um trabalho de campo fundamentalmente qualitativo,
realizado através de um estudo de caso.

Para os mesmos autores, o paradigma qualitativo “postula uma concepgdao global
fenomenoldgica, indutiva, estruturalista, subjectiva e orientada para o processo” (2008, p.
195). Este paradigma procura compreender a conduta humana através dos proprios
intervenientes, numa perspectiva muito proxima da realidade e com a possibilidade de
recolher dados em ambientes naturais. Geralmente, nos estudos levados a efeito sob este
paradigma, a dimensdo da amostra conduz a que nao seja possivel fazer generalizagées. Com
efeito, neste tipo de estudos “a preocupacdo central ndo é a de saber se os resultados sdo
susceptiveis de generalizagdo, mas sim a que outros contextos podem ser generalizados”
(Bogdan e Biklen, 1994)

Carmo e Ferreira apontam trés caracteristicas principais da abordagem qualitativa: indutiva,

holistica e naturalista.

“Indutiva — (...) Desenvolvem conceitos e chegam a compreensdo dos
fendmenos a partir de padrdes provenientes da recolha de dados (...).
Holistica — (...) Os individuos, os grupos e as situa¢des ndo sado reduzidos a
varidveis mas sdo vistos como um todo. (...)

“Naturalista” — (...) Os investigadores interagem também com os sujeitos de
forma natural e, sobretudo, discreta. (...)” (Carmo e Ferreira, 2008, p. 197 e
198)

Considerdmos que estas trés caracteristicas enunciadas permitiriam atingir com sucesso os
objectivos a que nos propusemos, levando-nos a responder ao conjunto de questbes
colocadas. Pretendemos igualmente desenvolver um processo de investigacdo flexivel e atento
ao contexto e aos sujeitos, e ndo apenas aos resultados, assumindo que o investigador &, no
fundo, o “instrumento” de recolha de dados, conforme referem Carmo e Ferreira (2008).

Este tipo de investigacdo/estudo tem como intencgdo “descrever rigorosa e claramente um
dado objecto de estudo na sua estrutura e no seu funcionamento” (Carmo e Ferreira, 2008, p.

49). Como salientam De Ketele e Roegiers (1993) trata-se de “um processo sistematico e
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intencionalmente orientado e ajustado, tendo em vista inovar ou aumentar o conhecimento
num dado dominio” (p. 104).

A investigacao teve lugar num contexto real de ensino, decorrente da actividade exercida por
professores do 12 Ciclo do Ensino Bdasico, uma vez que este tipo de estudo visa a compreensao
interna e o envolvimento na situacdo de investigacdo, ndo separando o fenémeno do
contexto.

O presente estudo tem um caracter exploratdrio, o qual, segundo De Ketele e Roegiers (1999:
117), permite “familiarizar o investigador com o assunto a estudar e com as situagdes em que
o fendmeno se produz”, facilitando o levantamento das varidveis em jogo, a colocagdo de
guestdes ou hipdteses e uma melhor compreensao da problematica do objecto de estudo.

No decorrer da investiga¢do, houve a preocupagdo de que a mesma se realizasse sem que
interferisse ou influenciasse a acgao dos intervenientes no processo. Assim, foi preocupagao
constante que ao longo da investigacdo ndo fossem colocadas barreiras ou imposi¢cdes que
pudessem susceptibilizar perturbacgdes nas decisdes tomadas pelos professores ou pudessem
alterar o decurso da sua actuagdo.

Para a realizagdo deste estudo, foi contactado o Orgdo de Administracdo e Gestdo do
Agrupamento de Escolas onde se incluem os estabelecimentos que foram alvo da presente
investigacdo. O mesmo, na pessoa do Presidente do Conselho Executivo, solicitou a entrega de
uma proposta com uma sintese do estudo e o trabalho de investigacdo a realizar.

Esta proposta foi apresentada em Conselho Pedagégico e aprovada.

Todo o trabalho desenvolvido, bem como as suas conclusdes finais, quer no ambito das
fungbes profissionais quer no ambito da investigacdo pessoal, serdo postas a disposicao dos
docentes e gestdo do Agrupamento de Escolas. Serdo analisados os resultados como forma de
reflexao e andlise profissional.

A informacdo da realizacdao deste trabalho as escolas e respectivos professores das turmas
implicadas foi efectuada por nds.

Como vimos, um estudo qualitativo é, por natureza, aberto e flexivel e, por este motivo, cada
fase depende dos resultados obtidos na fase anterior, sendo a recolha de dados reestruturada
a medida que vao sendo concluidas as fases. Apresentamos seguidamente o plano de estudo

adoptado neste trabalho:
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12 FASE 22 FASE 32 FASE

Entrevistas e Observacdao em Confronto dos
seu tratamento II]:D sala de aula I]E:> dados

Figura 1 - Plano de Estudo

2. Caracterizagdo dos participantes

O grupo de participantes do presente estudo pertence a um Agrupamento de Escolas do
Concelho de Sintra, constituido por uma Escola Basica Integrada (sede de Agrupamento) e
duas escolas de primeiro ciclo, ambas com jardim-de-infancia. Este Agrupamento foi formado
no ano 2000 e, na presente data tem, sensivelmente 2000 alunos e cerca de cento e vinte
professores.

Para a elaboragdo do estudo, escolhemos a valéncia do 12 ciclo, pelo que as trés escolas do
Agrupamento ofereciam essa possibilidade. Tendo em conta o objectivo geral deste estudo, os
critérios para a escolha dos professores/turmas foram os seguintes:

- turmas/professores de mais do que uma escola do 19 ciclo do mesmo agrupamento;

- turmas com pelo menos 1 aluno com NEE;

- turmas/professores do mesmo ano de escolaridade (32 ano).

Perante estes critérios, o grupo de participantes constitui-se com quatro professores, todos
titulares de turma (32 ano de escolaridade, apesar de duas das turmas terem mais do que um
ano de escolaridade) com alunos com NEE incluidos.

O quadro seguinte apresenta uma caracterizacdo mais pormenorizada dos professores

participantes:
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Expe-
Forma- Expe- A .
~ Tempo A . riéncia
i ¢ao riéncia Ano que | Esco-
Prof | Idade Formacao Inicial . de . com .
Especiali ; em apoio lecciona la
sada servigo educ alunos
' com NEE
Licenciatura em
P1 29 Ensino Basico — N3o 1ano 0 anos Nao 32e 49 A
12 Ciclo
Licenciatura em 11
P2 38 Ensino Basico — N3o 0 anos Sim 3%e 49 A
. anos
12 Ciclo
Magistéri 2
P3 | 44 agisterio N3o 3 Sim Sim | 3%ano | B
primario anos
Licenciatura em 20
P4 42 Ensino Basico — N3o 1ano Sim 3%2ano B
. anos
12 Ciclo

Quadro 1 — Caracterizacdo dos Professores participantes

Da anadlise destes dados, concluimos que o grupo de professores é heterogéneo em termos de

tempo de servigo, uma vez que a amplitude desta variavel vai de 1 a 23 anos. Em qualquer dos

casos, a formacdo inicial é, de facto, direccionada para este nivel de ensino (12 Ciclo).

E igualmente de destacar o facto de quase nenhum professor ter trabalhado na area de apoio

educativo, porém, quase todos jd passaram pela experiéncia de trabalhar com alunos com

NEE, o que revela a crescente inclusdo no sistema de ensino portugués.

E importante referir que duas das turmas tém alunos de dois anos de escolaridade (32 e 42

anos), mas os casos com NEE sdo do 32 ano. Nas outras duas turmas, apesar de todo o grupo

pertencer ao mesmo ano de escolaridade, os docentes referiram que no seio da turma se

encontram criancgas ainda ao nivel do 12 e 22 anos. No quadro seguinte resumimos os dados de

caracterizagdo das 4 turmas.

Turma | Professor Numero de Numero de casos Idades Escola
da turma alunos com NEE
T1 P1 24 1 9a13anos A
T2 P2 24 1 8a 10 anos A
T3 P3 24 6 8a10anos B
T4 P4 20 3 8a10anos B

Quadro 2 — Caracterizagdo das turmas/alunos participantes
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Relativamente as turmas e seus alunos, convém destacar alguns dados. Apesar dos casos com
NEE, trés das turmas sdao compostas por vinte e quatro elementos, sé uma delas beneficiando,
portanto, de reducdo do nimero de alunos por turma.

Destacamos ainda o numero elevado de alunos com NEE nas turmas T3 e T4, enquanto que as
T1 e T2 tém, apenas, um caso de NEE cada.

As idades dos alunos sdo as esperadas para uma turma de 32 ano de escolaridade, a excepgao
da T1 que tem um aluno de 13 anos, que ndo é o caso de NEE.

Relativamente a T1, o aluno com NEE é o Unico que frequenta o 32 ano de escolaridade, todos
os restantes colegas estdo no 42 ano. O aluno apresenta um défice cognitivo ligeiro e
perturbagdes emocionais. No seu PEIl beneficia das alineas a) - apoio pedagdgico personalizado
(fora da sala de aula, duas vezes por semana por periodos de 1 hora) e d) - adequagGes no
processo de avaliagdo.

Relativamente a T2, o aluno tem como diagndstico Hiperactividade. Encontra-se no 32 ano de
escolaridade como a maioria do grupo. No seu PEl tem as mesmas alineas que o aluno
indicado anteriormente, beneficiando do mesmo tipo de apoio pedagdgico.

Na turma T3, existem seis casos de NEE. Dois dos alunos apresentam dislexia e disortografia,
beneficiando das seguintes alineas: b) — adequacdes curriculares individuais e d) — adequagdes
no processo de avaliagdo. Trés alunos revelam défices cognitivos moderados e um dos alunos
para além do défice cognitivo, apresenta perturbagdes emocionais graves. Estes trés alunos
beneficiam das alineas a) — apoio pedagdgico personalizado, b) — adequac¢des curriculares
individuais e d) —adequagdes no processo de avaliacdo.

Por fim, na T4, um dos casos de NEE apresenta Trissomia 21, tendo no seu PEIl as seguintes
alineas: a) - apoio pedagdgico personalizado, b) — adequacgGes curriculares individuais, c) —
adequacgdes no processo de matricula e d) — adequagdes no processo de avaliagdo. Os outros
dois casos revelam défices cognitivos ligeiros e perturbacdes emocionais. Estes dois alunos
tém no seu PEI as seguintes medidas: a) apoio pedagdgico personalizado e d) adequagdes no

processo de avaliagdo.

3. Técnicas e instrumentos de recolha e andlise de dados

Neste estudo, tendo em conta a natureza das questdes formuladas, a observacdo directa e a

entrevista semi-estruturada foram as técnicas escolhidas. Apresentamo-las de seguida.
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3.1. Entrevista

A entrevista é

“um método de recolha de informagdes que consiste em conversas orais,
individuais ou de grupos, com vdrias pessoas seleccionadas
cuidadosamente, a fim de obter informacdes sobre factos ou
representacdes, cujo grau de pertinéncia, validade e fiabilidade é analisado
na perspectiva dos objectivos da recolha de informacbes” (De Ketele e
Roegiers, 1993, p. 22)

A entrevista é uma técnica de recolha de dados muito utilizada em estudos qualitativos, uma
vez que permite captar o ponto de vista dos sujeitos, obtendo-se respostas completas,
pormenorizadas e em profundidade sobre o tema em estudo.

E, no fundo, “uma verdadeira troca, durante a qual o interlocutor do investigador exprime as
suas percepc¢des de um acontecimento ou de uma situagdo, as suas interpretagdes ou as suas
experiéncias” (Quivy e Campenhoudt, 1992, p. 192). Esta técnica “permite ao investigador
retirar das entrevistas informagdes e elementos de reflexdo muito ricos e matizados” (Quivy e
Campenhoudt, 1992, p. 192).

Optdmos pela entrevista semi-directiva ou semi-estruturadas, na qual o entrevistador tem
previstas algumas perguntas que servirdo de referéncia ao tema da conversa, “ndo é
inteiramente aberta nem encaminhada por um grande nimero de perguntas precisas” (Quivy
e Campenhoudt, 1992, p. 192).

Estrela (1994) refere que na realizagdo de uma entrevista semi-directiva é importante ter em
conta dois pontos: evitar dirigir a entrevista/influenciar o entrevistado e n3o restringir o tema
abordado.

Para De Ketele e Roegiers, uma entrevista é considerada semi-dirigida/semi-directiva, quando
o “entrevistador tem previstas algumas perguntas para lancar a titulo de referéncia” (1993, p.
21). E apresenta duas grandes vantagens:

"

- as informagdes que se pretende recolher reflectem melhor as
representacbes do que numa entrevista dirigida, dado que a pessoa
entrevistada tem mais liberdade na maneira de se exprimir;

- as informagdes que se deseja recolher sdo-no num tempo muito mais
curto do que numa entrevista livre, que nunca oferece a garantia de que
vao ser fornecidas informacgdGes pertinentes.” (De Ketele e Roegiers , 1993,
193)
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Quivy e Campenhoudt (1992, p. 194) apontam as mesmas vantagens e acrescentam que esta
variante semi-dirigida/semi-directiva permite um maior grau de profundidade nos dados
recolhidos.

Realizdmos entrevistas a quatro professores titulares de turma a leccionar o 32 ano de
escolaridade com o intuito de compreender as decisdes tomadas relativamente ao
planeamento no atendimento a diversidade no seio do grupo/turma e apreender ou esclarecer
melhor a actividade exercida por cada um dos docentes (ver anexos |, 11, lll e IV).

A realizacdo das entrevistas foi agendada previamente com cada professor, tendo-lhes sido
transmitido o tema sobre o qual incidiria a entrevista. Foi usado o mesmo guido com todos os
professores, sendo este constituido por sete grandes blocos: legitimagdo da entrevista e
motivacdo; projectos curriculares; inclusdo; PEl; adequag¢bes curriculares; praticas
desenvolvidas no trabalho com o(s) aluno(s) com NEE e agradecimento. Apresentamos o guido

no quadro seguinte.

Blocos Objectivos Especificos Formulario de questdes

- Identificar o entrevistador
- Informar e clarificar os
objectivos da entrevista e do trabalho

A. Legitimacdo . . a desenvolver

. — Legitimar a entrevista e . ~
da entrevista e - . - Solicitar a colaboragao do
o motivar o entrevistado _
motivac¢do profissional

- Assegurar o anonimato e a

confidencialidade das informacGes
prestadas em entrevista.

— Conhece o PEA?

— Conhece o PCE? Colaborou na sua
realizacdo?

— Na realizacdo do PCT baseou-se em
algum dos documentos referidos
anteriormente?

—Qual a sua opinido quanto a
aplicacdo destes projectos no dia-a-
dia escolar?

— Apurar a participagao e

B. Projectos envolvimento do profissional na
Curriculares elaboracdo dos projectos
curriculares

— O que entende por inclusdo?

— O que pensa sobre a inclusdo de
alunos com NEE?

— Considera que o(os) aluno(s) com
NEE da sua turma se encontram em
situacdo de inclusdo? Porqué?

— Que factores considera que podem
facilitar a inclusao?

— Conhecer a opinido do

C. Inclusdo .. ~
profissional acerca da Inclusdo
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D. PEI

— Conhecer a opinido do
profissional acerca dos PEl’s

— Qual a sua participacdo na
elaboracdo desse documento?

— Que tipo de informacao procura
recolher para a ajudar a elaborar os
PEI’'s?

— Quais s3o as suas maiores
preocupacdes quando participa na
elaboracdo de um PEI para estes
alunos?

— Caso tenha, indique as suas
principais dificuldades na elaboragao
deste documento.

E. Adequacgdes
curriculares

— Conhecer a percepgdo
do professor sobre a
diferenciagao curricular

- Identificar o tipo e
incidéncia de adequacdes
curriculares efectuadas pelo
professor

— 0 que entende por diferenciagao
curricular?

— Considera-a necessaria? Para que
tipo de alunos?

— Que adequagdes curriculares
realiza para os alunos com NEE? (ao
nivel dos objectivos, dos conteldos,
das estratégias, das actividades, dos
recursos, da avalia¢do)

— Como realiza essas adequagdes?
(através da redugdo e simplificacdo de
objectivos e conteudos, através da
introducdo de conteldos intermédios,
através da diversificagdo de
estratégias, da diferenciacdo
pedagdgica...)

— Que apoio tem para realizar essas
adequacgdes?

— Quais s3ao as suas maiores
dificuldades na realizacdo de
adequacdes curriculares para alunos
com NEE?

F. Praticas
desenvolvidas
no trabalho com
o(s) aluno(s)

- Identificar quais os
procedimentos gerais usados no
trabalho com o(s) aluno(s) com
NEE

— Quais sdo as estratégias que mais
usa no processo de ensino dos alunos
da sua turma?

— Que estratégias utiliza para o(s)
aluno(s) com NEE? Porqué?

— Quais as suas maiores

com NEE - N i
preocupacdes na gestdo do curriculo
em sala de aula?

— Para além das questdes colocadas
. gostaria de dar mais alguma
G. - Agradecer a colaboracdo

Agradecimento

na realizacdo do trabalho

informacdo?
— Agradecimento da colaboracdo
prestada pelo entrevistado

Quadro 3 — Guiao da entrevista
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Antes de comecar a entrevista, foram solicitados aos docentes dados sécioprofissionais para a
caracterizagao.

As entrevistas duraram em média cerca de trinta minutos e foram registadas em gravador
apos autorizagdo do entrevistado. Posteriormente foram transcritas, de modo a obtermos o

protocolo escrito.

3.2. Andlise de contetido

Para analisar as entrevistas recorreu-se a analise de conteddo, um “conjunto de técnicas de
analise das comunicag¢des, que utiliza procedimentos sistematicos e objectivos de descri¢ao do
conteudo das mensagens” (Bardin, 1977, p. 38). A andlise de conteddo é um recurso
determinante na sistematizacdo da informacgdo recolhida, tratando de forma metddica as
informagdes e testemunhos que apresentam um certo grau de profundidade e de
complexidade” (Quivy e Campenhoudt, 1992, p. 227).

A andlise de conteldo é hoje uma das técnicas mais utilizadas na investigacdo empirica
realizada pelas diferentes ciéncias sociais e humanas. A sua finalidade é a de efectuar
inferéncias, numa ldgica explicitada, a respeito das mensagens cujas caracteristicas foram
inventariadas ou sistematizadas (Vala, 1986).

Como referem Quivy e Campenhoudt, “a escolha dos termos utilizados pelo locutor, a sua
frequéncia e o seu modo de disposicdo, a construcdo do «discurso» e o seu desenvolvimento
sao fontes de informacdes a partir das quais o investigador tenta construir um conhecimento”
(1992, p. 226).

Bardin (1977) assinala 3 grandes fases na andlise de conteldo: a pré-analise, a exploracao do
material; e o tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagao.

A pré-andlise implica uma primeira leitura dos protocolos, a que o autor chama “leitura
flutuante”, a qual permite ao observador a formulacdo de hipdteses emergentes sobre o
tratamento do material.

Para o tratamento do material recolhido, é necessdrio, antes de mais, codifica-lo, o que implica
seleccionar as unidades de recorte. Entende-se geralmente como unidade de registo a unidade
minima de significagdo em que se pode recortar o discurso do entrevistado e por unidade de
contexto aquela que é necessdria para compreender o sentido total desse discurso. Quanto a
unidade de enumeracgdo, esta pode ser relacionada com a simples presenca/auséncia, com a

frequéncia ou com a intensidade.
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Recortadas as unidades de registo, é possivel iniciar o processo de categorizacao, o qual pode
ser realizada através de procedimentos fechados ou abertos. Nos primeiros, define-se a
partida um quadro de analise, elaborado a partir de referenciais tedricos ou empiricos. Nos
segundos, a analise é construida de forma emergente, a partir da classificacdo analdgica e
progressiva do material e tendo sempre em conta os objectivos da recolha de dados (Bardin,
1977).

A criacdo de categorias exige que se tenham em conta algumas regras basicas, segundo a
mesma autora: a exclusdo mutua (cada elemento sé pode pertencer a uma Unica categoria); a
homogeneidade (as categorias sdo criadas a partir de um Unico principio de categorizagdo); a
pertinéncia (face aos objectivos do estudo); a fidelidade (o mesmo material, quando
submetido a vdérios codificadores, deve ser codificado do mesmo modo); a produtividade (a
categorizagdo deve conduzir a resultados).

Desta forma, a pratica da analise de conteldo baseia-se na categoriza¢do, sendo as categorias
os elementos chave do cddigo do investigador sobre uma realidade, com vista a reduzir a sua
complexidade, a estabiliza-la, identifica-la, ordena-la ou atribuir-lhe sentido.

No presente estudo, considerou-se unidade de registo a frase, parte de frase ou conjunto de
frases que representavam uma ideia Unica e completa. Considerou-se unidade de contexto a
entrevista. A unidade de registo foi usada como unidade de enumeracgao, o que significa que
um mesmo indicador pode surgir mais do que uma vez no discurso de um mesmo
entrevistado.

Procedeu-se primeiramente ao recorte de cada uma das entrevistas em unidades de registo, as
quais foram transformadas em indicadores (sintetizando a ideia-chave da unidade de registo —
ver anexos V, VI, VIl e VIII). Os indicadores foram depois agrupados em subcategorias e estas
em categorias, as quais foram inseridas nos temas que constavam no guido das entrevistas.
Este processo foi seguido para a primeira entrevista e as categorias e subcategorias foram
reformuladas pela introducdo dos indicadores decorrentes da andlise das entrevistas
seguintes. Esta reformulacdo foi realizada tantas vezes quantas as necessdrias até se obter um
qguadro classificatéorio que nos pareceu coerente (com categorias homogéneas) e pertinente

face aos objectivos do estudo. O quadro encontra-se em Anexo IX.

3.3. Observagdo naturalista

A observacdo é o “resultado codificado do acto de interpretar, o que pressupde (..) a

referéncia a um quadro tedrico (referencial)” (Ketele e Roegiers, 1993, p. 26).
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Optamos pela técnica de observacdo naturalista que, segundo Estrela (1994) é a forma de
observar o comportamento e as interac¢des a medida que vao acontecendo, presenciados
pelo préprio observador, é “uma forma de observagdo sistematizada, realizada em meio
natural (Estrela, 1994, p. 45). Convém no entanto perceber, que se na observac¢do sistematica
importa a “ definicdo de uma estrutura de coeréncia intrinseca entre processos e resultados
obtidos (Estrela, 1994, p. 40), a observacdo naturalista é “o estabelecimento de «biografias»,
construidas a partir do que observador vé” (Estrela, 1994, p. 46).

Durante a observagao, o observador pode assumir uma atitude nao-participante, com a
intengdo de nao influenciar os aspectos em estudo ou assumir uma atitude participante,
inserindo-se na vida dos observados sem, contudo, perder a integridade do seu papel (Estrela,
1994).

E conveniente referir que as observacdes realizadas neste estudo assumiram um caracter ndo
sistematico e ndo participante, na medida em que o investigador nao participa na vida do
grupo, observando-o do “exterior” (Quivy e Campenhoudt, 1992, p. 198).

O observador tem de definir critérios de observa¢gdao bem como objectivos a atingir de modo a
poder organizar e dirigir a sua observagdo sobre o objecto escolhido. Estrela (1994, p. 29)

refere que o observador/investigador deve contemplar trés aspectos essenciais:

12 Delimitar o campo de observagdo — quais os comportamentos, situagées, tarefas, tempos e
espacos da ac¢do, comunicagao entre os sujeitos, interacgdes verbais e ndo-verbais, etc.;

22 Definir as unidade de observa¢do — a escola, a turma, o recreio, o aluno, o professor — o tipo
de fendmeno a observar;

32 Estabelecer as sequéncias comportamentais — o “continuum” dos comportamentos ou seja,

o reportdrio dos comportamentos.

Neste estudo optdmos por esta técnica por sabermos que permite ao investigador “estar
atento ao aparecimento ou a transformacdo dos comportamentos, aos efeitos que eles
produzem e aos contextos em que sdo observados” (Quivy e Campenhoudt, 1992, p. 196).

Esta perspectiva de investigador conduz a recolha directa de informacdes, apelando ao sentido
de observacdo do investigador (Quivy e Campenhoudt, 1992, p. 164). Referem ainda os
mesmos autores (p. 199) que as grandes vantagens da utilizacdo desta técnica prendem-se

com:

“- A apreensdo dos comportamentos e dos acontecimentos no proprio
momento em que se produzem;
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- A recolha de um material de analise ndo suscitado pelo investigador e,
portanto, relativamente espontaneo;

- A autenticidade relativa dos acontecimentos em comparagdo com as
palavras e com os escritos.”

Carmo e Ferreira (2008) apontam como principais vantagens desta técnica a reducdo do
numero de interferéncias com o observado, um controlo mais alargado das varidveis e a ndo
influéncia no trabalho devido aos registos de observacao.

Passamos, entdo, a descrever o procedimento adoptado. Comecamos por referir que foi
elaborado um registo descritivo da actividade exercida pelo professor titular de turma no
contexto de sala de aula, bem como o comportamento dos alunos. Foi realizada uma
observa¢do em cada turma, por um periodo de trinta minutos. Neste registo, para além do
codigo da escola, da turma e do docente, a data de observagao, o nimero de alunos da turma
e as suas idades, consta o tempo, a situacdo/comportamento, bem como as inferéncias acerca
da descrigdo elaborada (ver anexos X, XI, XII, XIII).

A presenca do observador na sala de aula influenciou de certo modo o inicio da actividade,
porém, a adaptacdo foi rapida, ndo parecendo interferir com o natural desenrolar dos
acontecimentos.

N3do houve combinacgao prévia quanto a actividade a realizar pelo professor com o grupo, pelo

que ficou ao critério de cada docente a escolha da actividade.

3.4. Andlise das observa¢oes

A observacao naturalista “visa explicar o porqué e o para qué, através do como” (Carthy, 1974,
cit. in Estrela, 1994). Neste sentido, o tratamento da observacdo naturalista implica a
formulacdo de inferéncias, atribuindo-se uma funcdo ou atributo aos comportamentos
observados, na sequéncia em que ocorreram, através do estabelecimento de articulagbes
entre a situagdo e o comportamento ou atitude.

Tendo sido elaborado um instrumento de registo de observacdo de caracter descritivo,
também a analise se processou pelo tratamento de dados com base nos registos efectuados,
isto é, com base no material emergente dos protocolos, mas sem perder de vista os objectivos
do estudo. Na grelha de andlise constam categorias de comportamentos e atitudes que
passamos a apresentar: do grupo/turma; da professora para o grupo; da auxiliar de educacio;
da professora para com o aluno com NEE; do aluno com NEE; do grupo/turma com o aluno

com NEE; do aluno com NEE para com o grupo e dos alunos com NEE entre si.
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Apds esta primeira categorizacdao, foi necessario criar subcategorias relacionadas com a
intencionalidade desses mesmos comportamentos e atitudes (Anexos XIV, XV, XVI, XVII),

obtendo-se o quadro global que se encontra em anexo XVIII.
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CAPITULO IV

APRESENTACAO E
DISCUSSAO DOS
RESULTADOS
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CAPITULO IV — APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo serdo apresentados e discutidos os resultados das entrevistas e das

observacoes naturalistas realizadas em sala de aula.

1. Resultados das entrevistas

Através da analise de conteludo das entrevistas, foi-nos possivel reorganizar o discurso dos

entrevistados por temas e categorias (anexo IX).

Na globalidade, a andlise das entrevistas permitiu-nos chegar aos temas e categorias

referenciados no seguinte quadro:

Temas UR | %UR/T | Categorias UR | % UR/Cat
Sobre o PEA e o PCA 20 55,6%
Opinido sobre os Projectos 36 | 15 2% Sobre o PCT 10 27,7%
C . I ’ (] . ~
urriculares Sob.re a articulagdo entre 6 16,7%
projectos
Defini¢do de Inclusao 6 8,8%
Aceitagdo da Inclusao 12 17,6%
Percepgao sobre a inclusdo de 68 | 28 7% Rejei¢do da Inclusdo 11 16,2%
| NEE e
alunos com Factores d.e 19 28%
constrangimento
Factores facilitadores 20 29,4%
Elaboracio e Realizacdo do PEI 10 31,3%
ores 32 | 13,5% | Elementos essenciais para
Desenvolvimento dos PEIS S 22 68,7%
a realizagdo do PEl
Definicdo de 0
Percepgdo sobre a 18 | 76% Diferenciagdo Curricular 1 61,1%
Diferenciagdo Curricular " 'Incidéncia das
~ . 7 38,9%
Adequacdes Curriculares
Factores facilitadores 3 15%
Factores de
. 4 209
Gestdo do Curriculo 20 | 8,4% | constrangimento %
Preocupacgdes 6 30%
Dificuldades 7 35%
Intervengdao com a turma 16 25,4%
. . . ~ o p
Estratégias de intervengao 63 | 26,6% | Intervencdo com o aluno 47 74.6%

com NEE

Quadro 4 - Temas e Categorias — Resultados gerais da AC
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Conforme se pode constatar através do quadro, existem seis temas, sendo que os quatro
primeiros ja constavam do guido da entrevista; os outros dois (Gestdo do curriculo e
Estratégias de Intervencdo) decorreram do Bloco F do guido — Praticas desenvolvidas no
trabalho com o(s) aluno(s) com NEE.

De entre estes, a temdatica mais abordada relaciona-se com as percepcdes dos professores
acerca da Inclusdo, o que nos parece nao decorrer expressamente do guido da entrevista, uma
vez que este tema ndo era aquele em que surgiam mais perguntas. Pensamos que esta
situagdo se deve ao facto de os professores necessitarem de explicitar e esclarecer as suas
opinides acerca deste tema tdo discutido nas nossas escolas.

De salientar que, entre todos estes temas, o menos desenvolvido foi a Percepg¢do sobre a
Diferenciagdo Curricular, com apenas 7,6% do total de unidades de registo (UR) das
entrevistas. No entanto, muito préximo deste valor encontra-se o tema da Gestao do Curriculo
com 20 UR, cerca de 8,4%.

Apresentamos seguidamente os dados referentes a cada um dos temas.

1.1. Os professores e os Projectos Curriculares

No quadro seguinte apresentamos os dados obtidos relativamente ao tema dos projectos

curriculares, o qual redne a informacdo relativa a participagao e envolvimento do profissional

dos docentes na elaboragao destes documentos.

12 Tema — Opinido sobre os Projectos Curriculares

Categorias UR | % Sub-Categorias UR | % Indicadores Z‘;
Conhecimento do 4 20 Dj:'jzczlr::zencgao 4
PEA e do PCA 9% |9
Agrupamento.
Escasso conhecimento 3
do PEA
Desconhecimento do )
PEA
Sobre o PEA e o 55, Irrelevancia do 12 60 Escasso.conheumento 1
20 PEA e do PCA % | dos projectos.
PCA 5% .
Falta de relevancia 5
pratica do PEA e PCA
Falta de relevancia 1
pratica dos Projectos
a Auséncia de
Auséncia de e
colaboracdo no 4 D e 3
¢ % | elaboragdo do PEA e
PEA e no PCA PCA
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Escassa participagao
na elaboracao do PCA

Sobre o PCT

10

27,
8%

Relevancia do
PCT

40
%

Elaboracdo do PCT a
partir das
necessidades da turma

Necessidade pratica
do PCT

Formas de
elaboragao do
PCT

60
%

Elaboracdo do PCT a
partir da realidade da
turma.

Elaboracdo do PCT a
partir da experiéncia
profissional do
professor.

Elaboragdo do PCT a
partir de um modelo
cedido por uma
equipa do
Agrupamento

Elaboragdo do PCT
com a antiga
professora da turma

Sobre a
articulagdo entre
projectos

16,
7%

Preocupagao com
a articulacdo
entre projectos

50
%

Alguma relagdo do
PCT com o PCA e PEA

Apresentacgdo de
proposta ao
Agrupamento para
que todos os PCT
sejam elaborados
segundo a mesma
estrutura, tendo por
base o PEA e 0 PCA

Auséncia de
articulagdo entre
projectos

50
%

Duavidas quanto a
articulacao entre
projectos.

Auséncia de relagdo
entre o PCTeosPCA e
PEA

Neste tema é de salientar, sem duvida, o facto de 60% do total de UR incidirem na irrelevancia
do PEA e do PCA, o que parece indicar que, na sua maioria, os professores entrevistados
consideram que estes projectos sdo dispensdveis na sua pratica, ndo havendo interesse sequer
em conhecé-los. Como vimos no primeiro capitulo, para que o curriculo seja efectivamente
aberto e flexivel, “necessita de ser concretizado no contexto de cada escola, em forma de

projecto curricular; no contexto de cada sala, em forma de programacdo para o grupo/classe e,

Quadro 5 — Resultados do 12 tema da AC
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caso seja necessario, para um aluno concreto, mediante uma adaptacdo curricular
individualizada” (Bautista, 1993, p.14). No entanto, para os professores inquiridos, esta
situagdo é ainda pouco verificavel conforme podemos atestar através da analise destes
resultados. Com efeito, os professores parecem partir do principio que os projectos elaborados
ao nivel da escola sdo documentos necessarios apenas para responder a exigéncias da
administracdo central, sem influéncia directa na sua pratica profissional. Neste sentido, ndo
consideram necessario conhecé-los e, muito menos, participar na sua elaboracdo. Em todo o
caso, é necessario colocar a hipdtese de que este divorcio entre os professores do 12 ciclo e os
documentos curriculares da escola nao decorra apenas do posicionamento pessoal e
profissional dos docentes, mas reflicta a organizacdo e o tipo de lideranga do proprio
agrupamento.

E igualmente importante evidenciar o facto de os 20% de unidades de registo que revelaram
qgue havia conhecimento do PEA e do PCA se deverem ao facto de ter decorrido no
Agrupamento uma inspeccao que conduziu os professores a inevitavel leitura dos mesmos,

como os excertos seguintes o ilustram:

“Conheco a partir do momento em que a inspecgao ca veio, e tive acesso a
ele pela Internet. Consultei a pagina do Agrupamento e li, tomei
conhecimento.” P3

“Sim, tive de tomar conhecimento porque fui chamada a inspeccdo da
avaliacdo externa e recebi os documentos via e-mail para os ler. E o
Projecto Curricular de Agrupamento também foi a mesma coisa, mas ndo os
estive a ler aprofundadamente.” P4

Destas afirmacgGes parece resultar que o conhecimento dos docentes relativamente aos
documentos curriculares de escola apenas ocorre como efeito de uma intervencdo externa.
Das entrevistas realizadas, o Unico docente que colaborou na realizacdao destes documentos

afirma, ainda assim, ter um conhecimento muito superficial do mesmo:

“No ano passado estive num grupo de trabalho que esteve a trabalhar
neste documento. Reformuldmos o que ja existia porque tinha terminado a
sua validade. Conhe¢o mais ou menos.” P2

Por outro lado, constata-se que, para os docentes, o PCT ja assume alguma importancia e
utilidade pratica, sendo realizado de modo reflectido e baseado no grupo/turma.

Transcrevemos alguns excertos a titulo de exemplo:
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“O PCT sim, porque foi elaborado por mim e tem aplicacdo, é para seguir o
que |3 estad.” P2

“O meu PCT tem muito reflexo no trabalho da turma porque eu tentei
adaptar o que eu tinha, esta realidade, porque no fundo tenho uma pré
digamos, um 19, 22 e 32 anos de escolaridade e tenho uma aluna que tem
muitas dificuldades que foi referenciada mas nao foi considerada para
apoio especial. No fundo o PCT foi baseado na minha perspectiva, na minha
maneira de ver e encarar, na minha experiéncia e na minha consulta na
internet e foi a minha iniciativa.” P3

“O PCT é evidente que sim porque é feito a partir do trabalho que fazemos
na sala de aula. E um documento que utilizo sempre...completamente.” P4

O investimento que os professores fazem no PCT e a utilidade que Ihe atribuem contrasta,
assim, com a perspectiva que tém sobre a irrelevancia do PEE/A e do PCE/A. Neste sentido, é
possivel inferir que estes professores do 12 ciclo consideram a sala de aula como o seu campo
de acgdo por exceléncia e ndo parecem sentir necessidade de integra¢do nas tomadas de
decisdo colectivas ao nivel do Agrupamento. A sala de aula constitui o espago em que se
sentem confortaveis (e seguros?) e onde as suas decisdes sdo realmente importantes.

Neste item, sdo referidas pelos docentes algumas boas praticas quanto a elaboragdo deste
documento, nomeadamente: adequagdao do PCT as criangas da turma e a sua realidade;
elaboragdao do PCT segundo uma estrutura pensada em grupo para que haja homogeneidade
entre os projectos do Agrupamento e trabalho em parceria entre professores que podem
trocar conhecimentos acerca do grupo/turma, enriquecendo, assim, o PCT.

Na ultima categoria deste tema, a articulagdo entre projectos, verificAmos que esta ndo parece
ser uma preocupacdo de todos os docentes, uma vez que apenas 50% do total das UR
revelaram alguma atencdo dispensada a este assunto. De referir que entre estes 50%, uma boa
percentagem cabe a uma situagdo ainda ndo implementada mas meramente projectada. O
Agrupamento em questdo pretende elaborar um documento base para o PCT, conduzindo
obrigatoriamente a articulacdo com o PEA e o PCA mas, para ja, isso ainda ndo acontece,

conforme se pode confirmar no excerto seguinte:

“Como estou na equipa que fez a avaliacdo dos PCTs este ano, decidimos
apresentar uma proposta que devera ser seguida na elaboracdo de todos os
PCT’s do 12 Ciclo. Os préximos PCT’s deverdo procurar ter mais ligacdo com
oPEAeoPCA.” P4

Esta falta de articulacdo entre projectos pode prejudicar a adequacdo do ensino aos contextos

e aos alunos. Com efeito, os projectos, sejam eles quais forem, devem “adaptar-se o melhor

Adequacgdes curriculares e estratégias de ensino em turmas inclusivas: um estudo exploratério no 12 ciclo | 51



possivel as caracteristicas e capacidades de todos e de cada um dos alunos e ao contexto da
escola em questdo. Quanto mais adequado for a realidade, menos necessarias serdao as
adaptacdes individuais.” (Bautista, 1993, p.15). E em ultima andlise, reflecte um afastamento
dos docentes em relacdo as orientacdes gerais da escola/agrupamento que terd,
inevitavelmente, reflexos na propria insercdo dos alunos do 12 ciclo no espaco e nas
actividades colectivas, sobretudo ao nivel da transi¢do para o 22 ciclo.

Em sintese, os professores entrevistados revelam neste tépico que os PEA e os PCA sdo
considerados como documentos exigidos pela administragao central ou pelos érgdos directivos
do Agrupamento, mas que ndo tém interesse ou utilidade para a pratica profissional. Deste
modo, a articulagao entre PEA e PCA e os PCT encontra-se seriamente comprometida, apesar
de se assistir a alguma preocupacgao, por parte do agrupamento, no sentido de estabelecer
entrosamento entre estes projectos. No entanto, sabemos que uma articulagdo forgada,
imposta pelos érgdos directivos, ndo obtera o grau de adesdo que teria se fosse considerada
necessaria e desejada pelos proprios docentes. Neste sentido, é possivel questionar se as
orientagdes politicas e organizacionais que estiveram na base da constituicdo dos
agrupamentos de escolas estardo efectivamente a resultar, pelo menos no que respeita ao 12
Ciclo.

Quanto ao PCT, a maioria dos professores entrevistados atribuiu importancia e utilidade a este
projecto, referindo que este documento é feito de acordo com as necessidades e
caracteristicas do grupo de alunos. Com efeito, os docentes mostram claramente que o seu
dominio de intervencdo é a “sua sala de aula” e os “seus alunos”, considerando relevante e util

apenas o que diz directamente respeito a esse campo de acgdo.

1.2. Os professores e a Incluséo dos alunos com NEE

No segundo bloco das entrevistas aborddmos as questées relacionadas com a inclusdo dos

alunos com NEE, de modo a conhecer as opinides dos docentes acerca desta tematica.
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22 Tema — Percepcgao sobre a inclusdao de alunos com NEE

Categorias

UR

%

Sub-Categorias

UR

%

Indicadores

Fq.
UR

Definicdo de
Inclusao

8,8
%

Inclusdo como
participagao

66,
7%

Inclusdao como
insercao nas
actividades da turma

Inclusdao como
integracao das
pessoas na sua
generalidade

Inclusdo como
factor de
desenvolvimento

33,
3%

Inclusdo como
equidade

Inclusdo como
promogao do
desenvolvimento dos
alunos com NEE

Aceitagdo da
Inclusao

12

17,
6%

Pelos outros
alunos

41,
7%

Aceitagdo da inclusdo
pelos restantes alunos

Atitudes reveladoras
da capacidade de
inclusdo

Pelos professores

58,
3%

Importancia do debate
sobre a inclusdo nas
escolas

Importancia da
inclusdo para todos os
alunos

Evolucdo positiva da
opinido sobre a
inclusdo

Rejeicdo da
Inclusdo

11

16,
2%

Fracasso da
Inclusdo

81,
8%

Auséncia de uma
verdadeira inclusdo do
aluno com NEE

Evidéncia de situagoes
de
exclusdo/segregacao
dos alunos com NEE
nas escolas é muito
evidente.

Duvidas quanto a
melhor colocacdo do
aluno com NEE
(segregacdo/inclusdo)

Prejuizo para os
restantes alunos

18,
2%

Inclusdo como
prejuizo para os
restantes alunos

Rejeicao da
adequacdo das formas
de avaliacdo do aluno
com NEE pelos
restantes alunos
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Factores de
constrangimento

19

27,
9%

Problemas
organizacionais

10

52,
6%

Escasso tempo para
apoio aos alunos com
NEE nas turmas

Dificuldade na
inclusdo em turmas
com elevado n2 de
alunos

Dificuldade na
inclusdo em turmas
com mais do que um
ano de escolaridade

Necessidade de mais
apoio especializado ao
aluno com NEE

Falta de formagao
de professores

47,
4%

Auséncia de formagao
para o trabalho com
alunos com NEE

Auséncia de formacao
para elaborar o PEI

Factores
facilitadores

20

29,
5%

Empenho/dedicag
do do professor

35
%

Empenhamento no
trabalho com o aluno
com NEE

Atitude do professor
como factor de
sucesso da inclusdao

Sensibiliza¢do dos
alunos da turma para
a diferenga como
factor de sucesso da
inclusdo.

Condicdes da
escola

12

60
%

As condigcOes da escola
como factor de
sucesso da inclusdao

Inclusdo com mais
recursos humanos e
materiais.

Necessidade de
existéncia de numero
suficiente de auxiliares
na escola

Importancia da
existéncia de criacdo
de um ambiente
inclusivo na escola

Sinalizacdo
precoce dos casos
com NEE

5%

Importancia da
sinalizacdo precoce de
um aluno com NEE

Quadro 6 — Resultados do 22 tema da AC
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Relativamente a este tema, é perceptivel que houve mais incidéncia na abordagem dos
factores de constrangimento e facilitadores do que propriamente na definicdao de inclusao.
Ainda de referir que a frequéncia das referéncias a aceitacdo e rejeicdo da inclusdo se
encontram bastante equilibradas (17,6% e 16,2% respectivamente).

Quanto a definicdo de inclusdo, constatdmos que os professores, na sua maioria, véem a
inclusdo enquanto participacao e integracdo num grupo. A titulo ilustrativo transcrevemos um

excerto:

“A inclusdo sera os alunos com necessidades educativas especiais estarem
inseridos numa turma em que possam participar em actividades dentro da
turma e consigam de alguma maneira aproveitar ao maximo.” P2

Parece existir, da parte dos professores entrevistados, uma concepgao de inclusdo que incide
essencialmente na participa¢do do aluno com NEE nas actividades da turma, partindo-se do
principio que a insergao no grupo propicia a socializagdo e fornece modelos de normalizagao.
Embora estes aspectos sejam importantes no processo de inclusdo, esta visa também o
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos, o que implica uma atengdo especial a
organizacao e gestdo curriculares nas turmas inclusivas e “pressupde uma participagdo plena
numa estrutura em que os valores e praticas sdo delineados tendo em conta todas as
caracteristicas, interesses, objectivos e direitos de todos os participantes no acto educativo”
(Rodrigues, 2006, p. 77).

Houve apenas 33,3% do total de UR que revelaram considerar a inclusdo como um factor de
desenvolvimento, promovendo a equidade e o efectivo desenvolvimento dos alunos com NEE.
Neste sentido, parece possivel concluir que, tendencialmente, os professores entrevistados
perspectivam a inclusdo essencialmente como um processo de normalizagdo e socializagdo,
ndo dando especial relevo a questdo do acesso dos alunos ao curriculo comum.

Nos indicadores referentes a aceitacdo da inclusdo, houve a necessidade de diferenciar entre a
aceitacdo pelos outros alunos e a aceitagdo pelos professores, visto que ambas as situacdes
foram referidas. E notério que gradualmente os professores tém vindo a aceitar a inclusio,
abordando o tema entre pares e construindo a sua opinido de uma forma cada vez mais
positiva. Para os outros alunos, os inquiridos consideram que esta situacdo também tem vindo
a evoluir de modo optimista, especialmente devido ao empenho dos professores neste

sentido. O seguinte registo ilustra esta constatagdo:
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“(...) é preciso muito, muito, muito trabalho com os colegas, temos de fazer
com que os alunos da turma consigam aceitar a diferenga de qualquer um,
porque somos todos diferentes.” P4

Contudo, a informacdo que surge na categoria seguinte, rejeicao da inclusdo, vem, de certo
modo, contradizer a perspectiva referida anteriormente. Cerca de 81,8% da totalidade de UR
revelam que os docentes consideram que a inclusdo nao resulta, que consiste numa medida
fracassada, ndo se estabelecendo uma verdadeira inclusdo nas nossas escolas, uma vez que se
verificam ainda muitas situacBes de segregacdo/exclusdo e os proprios docentes contradizem-
se afirmando que tém duvidas se a inclusdo dos alunos com NEE nas classes regulares é mais
benéfica que a sua colocagdo em escolas de Educagdo Especial. A titulo ilustrativo,

transcrevemos alguns excertos:

“Eu penso que lhes traria mais beneficios de fosse sé uma turma com NEE.
Porque estdo todos ao mesmo nivel.

Bom, se calhar n3do. Talvez ndo numa turma especial, mas numa turma do
mesmo ano. Uma turma em que os colegas estivessem a um nivel mais
parecido, para ele poder acompanhar, mesmo com as dificuldades dele.” P1

“Eles estdo numa turma, mas nado devia ser a tempo inteiro, ndo deviam
cumprir o hordrio lectivo completo, deviam estar noutras actividades, isto
para o bem deles e dos outros alunos.” P2

“Eu defendo a inclusdo mas como apoios, com recursos e que nos dessem
se calhar uma formagdo para nos sensibilizar para este tipo de
problematicas porque eu ndo tenho, na minha formacao inicial nao tive e
ndao frequentei nenhuma formagdo para a drea da educacgdo
especial...também ndo me apareceu nenhuma.” P3

“E claro que se a menina estivesse numa instituicdo com outros casos, se
calhar ndo estaria tdo expansiva, tdo socidvel tdo comunicadora como esta
gora, mas por outro lado tinha estratégias, professores e técnicos
adaptados a realidade dela, portanto, uma coisa ndo supera a outra. De
gualquer modo eu acho que mesmo assim é melhor estar aqui porque tem
contacto com as criangas ditas “normais”, porque ela é uma menina
diferente, mas é uma crianca. A nivel de socializacdo e para o nivel de
desenvolvimento dela é melhor estar aqui numa turma normal do que
estando numa instituicdo em que o que ela tem e o que ela sente é o que
vé nos outros meninos e o desenvolvimento ndo é assim tdo abonatdrio
como é aqui, se tivesse os recursos todos dessas instituicdes melhor seria
mas infelizmente ndo tém.” P3

“E muito bonito falar-se em inclusdo, mas tem de ser um trabalho muito
bem feito na sala de aula, mesmo com os colegas da turma, a nivel de
escola, as auxiliares que estdo em contacto permanente com aquela
crianga...se ndao for um trabalho muito bem feito, acho que os miudos
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perdem muito, hd muitos que ficam, alias, sabemos que em varias escolas
ha criancas que ficam completamente fora do grupo.” P4

Torna-se evidente a dificuldade em aceitar a diferenca enquanto norma, aceitar que “nao sé
os alunos sdo diferentes mas os professores sdao também diferentes e ser diferente é uma
caracteristica humana e comum e ndo um atributo (negativo) de alguns” (Rodrigues, 2006, p.
79). Esta é uma visdo ainda parece estar pouco trabalhada, pelo que ndo é dada a devida
resposta a diferenca que se revele na sala de aula e influencie a aprendizagem, permitindo
superar visoes redutoras da diferenga (Sousa, 2007).

E ainda referido que a inclusdo constitui prejuizo para os outros alunos, essencialmente por
dois motivos. Um deles prende-se com as dificuldades que o professor sente em gerir o seu
tempo e o acompanhamento a todos os alunos, pois considera-se que a presen¢a do aluno
com NEE vem, de certo modo, “monopolizar” a aten¢do do docente. Outro dos motivos
relaciona-se com a forma como os restantes alunos lidam com a natural “diferenciagao” do
trabalho para o aluno com NEE, ndo sendo facil para alguns aceitar que um colega beneficie de

III

um “tratamento especial” no que respeita a tempo de execugdo das tarefas, realiza¢do de
exercicios simplificados, um apoio mais constante, entre outros aspectos.

Facilmente os professores apontaram os factores de constrangimento para a realizagdao de
uma verdadeira inclusdo, dividindo-os equilibradamente entre problemas organizacionais e
falta de formacao.

De entre as questdes organizacionais, sdo apontadas as seguintes situagdes:

- Falta de tempo para o apoio e acompanhamento do aluno com NEE incluido na turma;

- O nimero muito elevado de alunos na turma ndo permite aos professores atribuirem a
atencdo necessaria ao aluno com NEE;

- Existéncia de turmas com mais do que um ano de escolaridade, acrescendo assim a
dificuldade ao trabalho do professor;

- Pouco tempo de apoio especializado para o aluno com NEE.

De notar que os factores apontados pelos professores mostram sobretudo dificuldades na
gestdo de turmas heterogéneas, dificuldades que a inser¢do de um alunos com NEE em sala de
aula vem agravar. Podemos ver referidas estes constrangimentos em estudos de diversos
autores. Como refere Onofre (2007), “a insuficiéncia de meios e condi¢Ges de trabalho, a
caréncia de formacgdo e informagdo especificas sobre as NEE e a obrigacdo de cumprir um

programa dentro de um calenddrio pré-estabelecido, sdo factores que podem influenciar o
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processo de inclusdo dos alunos com NEE”. Também Madureira e Leite (2000) evidenciam que
os professores demonstram necessidades ao nivel do desenvolvimento e aperfeicoamento de
competéncias relacionadas com a pratica pedagdégica em turmas inclusivas, especialmente ao
nivel da organizacdo e gestdo da sala de aula e na relacdo pedagdgica com os alunos.

O outro factor de constrangimento referido pelos docentes é a auséncia de formacdo para
trabalhar com alunos com NEE nas suas salas, ndo s6 em termos de conhecimento cientificos
acerca das possiveis problemadticas com que se deparam nas suas salas, mas também em
questdes relacionadas com a melhor forma de intervencdo: planificagdo, estratégias,
avaliagdo, etc.

Apresentamos alguns excertos ilustrativos que referem alguns dos constrangimentos

anotados:

“Eu sinto que fiz o melhor que era possivel, acho que ndo podia ter feito
mais com ele e com vinte e trés alunos e s6 com um com NEE acho que nao
podia ter sido de outra forma.” P1

“Eu faco os possiveis para o integrar, mas se tivesse formacdo era muito
melhor.” P2

“Eu para te falar com franqueza eu concordo com a Inclusdo mas que nos
déem pessoal e materiais que nos ajudem, quando falo em pessoal digo
apoios tanto técnicos como didacticos, eu compro sempre material e tento
adaptar a menina com NEE. A nivel de apoios docentes e de materiais eu
nao tenho ajuda, se calhar porque temos ca mais casos e a nivel de pessoal
devia haver mais auxiliares da ac¢do educativa.” P3

“E um trabalho que se tem de fazer e que nos d4 muito trabalho, porque
sdo criangas que tém de ter uma pedagogia diferente e os outros também
para os aceitarem, porque é assim, na turma ndo pode ser s6 um trabalho
nosso, tem de ser também um trabalho em colabora¢do com os colegas da
turma.” P4

Se pretendemos caminhar rumo a inclusdo, é fundamental fornecer os meios aos professores
qgue lhes permitam enfrentar este desafio. A formacdo é um dos caminhos, ndo sé a formacao
inicial mas, igualmente, a formagdo continua que devera ser “bem planeada e prestada aos
docentes em exercicio (Mittler, 1992, cit. in Florian, Rose e Tilstone, 2003). Campos (2002, cit.
in Rodrigues, 2006) refere exactamente o mesmo: “ndo basta uma formacdo académica; é

III

necessaria também uma formacdo profissional”, pois a profissdo de professor exige uma série
de competéncias, muitas delas complexas e desafiantes. Parece importante, porém, perceber
gue a formagdo necessaria incide, em grande parte, na gestdo e diferenciagdo curricular e,

neste sentido, ndo se resolve apenas num maior conhecimento das problematicas dos alunos
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com NEE ou com a aquisicdo de eventuais técnicas especificas para o ensino destes alunos.

Como afirma Porter (1997, p.85):

“as boas praticas pedagdgicas sdo apropriadas para todos os alunos, uma
vez que todos os alunos tém dreas fortes e estilos de aprendizagem
individuais. Isto aplica-se a alunos com NEE e aos outros. Cada vez hd uma
maior evidéncia de que estes ndo necessitam de um numero significativo
de estratégias pedagogicas distintas. Podem precisar de mais tempo, mais
pratica ou de uma abordagem com variacdes individualizadas, mas ndo ha
uma estratégia explicitamente diferente da que é utilizada com os outros
alunos.”

Do mesmo modo que os docentes referiram os aspectos que dificultam a inclusdo dos alunos
com NEE, também apontaram factores facilitadores que podem contribuir para se efectuarem
algumas melhorias. Foram referidos varios aspectos relacionados com as condi¢des da escola,
nomeadamente o aumento de recursos humanos e materiais, 0 aumento do nimero de
auxiliares de acc¢do educativa e a prdpria promo¢dao de um ambiente inclusivo na escola,
envolvendo todos os alunos e agentes educativos neste processo. Um outro aspecto referido
com uma percentagem expressiva (35%) diz respeito ao empenho/dedicacdo do professor
como factor de melhoria efectiva na inclusdo dos alunos com NEE. Com efeito, os docentes
referiram que a atitude positiva do professor, o seu empenho no trabalho com o aluno com
NEE e o seu importante papel de sensibilizacdo dos alunos para a diferenga pode ser muito
benéfico em todo este processo.

O reconhecimento do papel do professor na inclusdo dos alunos com NEE na escola e na sala

de aula parece-nos um aspecto a realgar, uma vez que, como explicita Onofre (2007):

“o éxito da inclusdo estd, por conseguinte, dependente das atitudes do
professor do ensino regular e da forma como este responde as
necessidades dos alunos, o que representa uma varidvel importante para o
sucesso dessas criangas”.

Apesar de importante, apenas referiram uma vez que é fundamental ser feita uma sinalizacao
precoce dos alunos com NEE, de modo a que, desde cedo, possa ser feita a intervencdo
necessaria e mais adequada, orientado o trabalho do professor.

Em sintese, para estes professores, a definicdo de inclusdo esta essencialmente ligada com a
perspectiva de integracdo/participacdo dos alunos com NEE na sala de aula. A nogdo de que
estes alunos beneficiam de uma aprendizagem em comum com os seus pares e de que a
inclusdo é um garante do seu direito a aprendizagem ndo parece estar verdadeiramente

assumida.
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De destacar a contradicdo no discursos dos docentes, reveladora das suas préprias duvidas e
insegurancas. Se por um lado referem que aceitam a inclusdo, considerando-a benéfica, por
outro, falam do fracasso da inclusdao e questionam se este sera, de facto, o melhor caminho
para os alunos com NEE. Esta ambiguidade podera relacionar-se com o facto de, nos ultimos
anos, a inclusdo ndo se limitar a alunos com possibilidade de acesso (ainda que diferenciada)
ao curriculo comum, mas ter vindo a abranger também os alunos com NEE de caracter
permanente e com limitacdes graves na participacdo, os quais sdo apoiados em Unidades que
fazem parte do Agrupamento e cujo plano curricular engloba actividades em salas de aula
regulares.

Os factores de constrangimento ao longo do processo de inclusdo foram muitas vezes
referidos pelos docentes e incidem em dois grandes aspectos: questdes organizacionais e falta
de formagdo. Uns e outros remetem-nos para o campo curricular e de algum modo evidenciam
a dificuldade dos professores na gestdao do curriculo em turmas heterogéneas, dificuldades
gue os alunos com NEE agravam.

Apesar de referidos em menor quantidade, os docentes também indicaram aspectos
facilitadores para a inclusdo, o que revela alguma reflexdao e capacidade de pensar sobre a
pratica, procurando solugdes para os problemas detectados. Nomeadamente, salientam o
papel do professor no sucesso da inclusdo, dando destaque ao desenvolvimento de atitudes

positivas face ao aluno com NEE.

1.3. Elaboragdo e desenvolvimento dos Programas Educativos Individuais

No quadro seguinte, apresentamos os resultados relativos ao tema dos Programas Educativos

Individuais. Neste bloco apurdmos alguns dados acerca do tipo de participagdo do docente na

realizacdo deste documento, bem como os elementos em que se baseia para a sua realizagao.

32 Tema — Elaboracdo e desenvolvimentos dos PElI

Categorias UR | % Sub-Categorias UR | % Indicadores Zc;?
PEl elaborado pela
professora titular de 1
turma
Participaca 30
Tipo de ar |C|.pagao 3 PEl elaborado pela
L 30, activa % i
participagdo na 10 professora titular de
. 3% . 2
realizacdo do PEI turma em parceria
com Prof. de EE.
Participagao 4 40 | Escassa participagao 3
relativa % | naelaboragdo do PEI
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Escasso trabalho em
parceria na elaboracao
do PEI

Nao participacao

20
%

PEl elaborado pela
Prof. de EE

Auséncia de
colaboracgdo no PElI

Discordancia da
legislacao

10
%

Discordancia perante
a atribuicdo da
responsabilidade de
elaboracdo do PEl ao
professor titular de
turma.

Elementos
essenciais para a
realizacdo do PEI

23

69,
7%

Necessidade de
informacdo sobre
o aluno

18

78,
3%

PEIl elaborado com
base em relatorios
clinicos

Informagdo a Prof.
titular de turma para
elaboragdo do PEI

Informacgado a Prof. de
EE para elaborac¢do do
PEI

Necessidade de
informacdo dos pais
para elaboracao do
PEI

Necessidade de
atencdo as
necessidades do aluno
com NEE

Necessidade de
observagdo do aluno
para elaborar o PEI

Necessidade de
condicdes das
escolas

13
%

A estabilidade do
corpo docente de EE
como factor de
sucesso no trabalho
com os alunos com
NEE

Dificuldade na gestao
do tempo de trabalho
entre a Prof. titular de
turma e a Prof. de EE

Definicdo de
estratégias e
objectivos claros

8,7
%

A definicdo dos
objectivos e
estratégias como
factor determinante
na elaboracdo do PEI

Quadro 7 — Resultados do 32 tema da AC
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Neste tema, para além de ser abordado o modo de realizacao do PEIl, foram referidos pelos
professores os elementos essenciais para a sua realizacdo. Constatdmos que cerca de 60% do
total das UR dizem respeito a ndo participacdo ou a uma participa¢gdao muito relativa e reduzida
na elaboracdo do PEl, ao contrario das orientacdes legais quanto a este assunto (cf. DL

n23/2008). Ilustramos através de alguns registos:

“Foi a colega de Educacdo Especial que o elaborou e depois eu tomei
conhecimento. Quando eu cheguei ele ja estava praticamente delineado,
depois foi s6 acertar alguns pormenores.” P1

“Nao, foi a professora de Ensino Especial que o fez, eu tive-o na mao e ja o
li, tenho conhecimento, mas ndo o fiz. Concordei e assinei.” P2

De um modo geral, é o professor de EE que o elabora na totalidade, dando conhecimento do
mesmo ao professor titular de turma que, caso esteja de acordo, toma apenas conhecimento
ou, caso tenha algumas sugestdes/rectificacdes, estas sdo discutidas e corrigidas em parceria.
Esta situagdo é nitidamente limitadora ao sucesso da inclusdo visto que o PEl é o Unico
documento em Portugal em que se procura dar resposta as necessidades especificas,
temporarias ou permanentes de cada aluno (Leite, 2010) e se o professor titular que trabalha
directamente com o aluno ndo o elabora ou participa pouco na sua elaboragao, a sua execugao
fica, automaticamente, comprometida.

De salientar que existe apenas uma UR quanto a realizagdio do PEl na totalidade pela
professora titular, sendo que, estranhamente, é esta a docente que refere ndo concordar com
a legislacdo em vigor quanto a atribuicao de responsabilidade ao docente titular a realizacdo

do PEl. Transcrevemos esse excerto:

“Sim, tem de ser feito pelo professor titular que é responsavel pelo PEl, o
gue eu também ndo acho correcto porque quem percebe destas
problematicas, e sabe de definicdo de estratégias e objectivos é o professor
de Educacdo Especial e ndo o professor titular de turma. E lei é lei.” P3

Verificdmos ainda que nenhum dos docentes referiu a participacdo dos encarregados de
educacdo e outros agentes educativos na execugdo do PEI.

Assim, parece possivel concluir que, para os professores entrevistados, o PEI surge ainda como
uma atribuicdo quase exclusiva dos professores de Educagdo Especial. Posicionando-se como
marginais a esse processo (bem como a avaliacdo inicial que |he da origem), os professores
parecem assumir que a responsabilidade da aprendizagem dos alunos com NEE é da Educacdo

Especial, cabendo-lhes a eles apenas a insercao dos alunos em sala de aula, numa perspectiva
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de socializacdo. Como vimos, esta perspectiva estava ja subjacente a algumas das afirmacoes
analisadas do tema anterior.

Por outro lado, é possivel que para esta posicdo concorra também a ideia de que o PElI é um
documento de cardcter essencialmente formal e burocratico, correspondente a uma exigéncia
da administracdo central, mas sem aplicacdo pratica. Com efeito, de algum modo esta
perspectiva estava implicita na opinido dos professores sobre a irrelevancia dos documentos
orientadores da escola que vimos no primeiro tema, pelo que ndo sera de estranhar que se
apliqgue também a elaboragao do PEI.

Relativamente aos elementos essenciais para a realizagdo deste documento os professores
referiram na sua maioria as necessidades de informagdo sobre o aluno, tais como: relatérios
clinicos; dados fornecidos pelos professores que trabalham directamente com o aluno;
informacgdes dos encarregados de educac¢do e, o mais referido pelos docentes, a necessidade
de observar e avaliar as necessidades do aluno. No fundo, a principal preocupac¢do dos
professores inquiridos relativamente a elabora¢do do PEl, é o conhecimento aprofundado dos
alunos, das suas problematicas e dos contextos em que se inserem.

Foram também apontadas duas importantes condi¢des para uma boa realiza¢do do PEl: a
estabilidade do corpo docente, na medida em que a continuidade do trabalho com o aluno é
extremamente importante; e a necessidade de serem estabelecidos tempos de trabalho entre
a professora titular de turma e a professora de EE de modo a haver articulagdo nas suas

intervengoes:

“(...) o ano passado foi uma (professora), este ano foi outra, para o ano sera
outra...e para alguns destes miludos isso é mau, porque no inicio é preciso
cativa-los e sendo novamente outra professora, tem de se fazer o trabalho
de motivacao outra vez.” P4

“O que senti foi alguma falta de tempo porque para eu reunir com a
professora de Educacdo Especial sdo sempre horas a mais, fora do meu
horario e devido a biblioteca ja dou tempo a mais que ndo esta
contemplado em lado nenhum. Muitas das coisas as vezes ficam mal feitas
por falta de tempo, fazemos as coisas via Internet mas ndo é a mesma coisa
gue se pudéssemos sentar-nos e ela viesse a sala e fizéssemos uma maior
reflexdo.” P4

Para a realizacdo do PEl, os docentes consideram também necessaria a definicdo de
estratégias e objectivos claros. No entanto, este aspecto foi referido poucas vezes, apesar de
assumir uma grande importancia na implementacdo do PEl. Neste sentido, parece possivel

concluir que os professores entrevistados ddo mais importancia ao conhecimento dos alunos e

Adequacgdes curriculares e estratégias de ensino em turmas inclusivas: um estudo exploratério no 12 ciclo | 63



das suas problematicas do que as consequéncias dessa caracterizacdo em termos de resposta
educativa concreta.

Em sintese, é notdria a auséncia de participacdo ou uma participacao reduzida ou relativa por
parte dos professores titulares de turma na elaboracdo dos PEl, ao contrario do que é
estabelecido no DL n.2 3 de 2008. E ainda de referir que, para a realizagdo deste documento,
os professores consideram essencial conhecer as problematicas dos alunos e o contexto no
qgual se inserem em detrimento da definicdo de uma resposta educativa eficaz, que conduza ao
efectivo sucesso do aluno. Estas conclusées parecem indiciar que os professores inquiridos,
apesar de aceitarem a inclusdo dos alunos com NEE nas turmas que leccionam, consideram

gue o processo de ensino desses alunos nao faz parte das suas responsabilidades.
1.4. Os professores e a Diferenciag¢do Curricular
O quadro oito mostra os resultados da andlise quanto ao tema da Diferencia¢do Curricular.

Neste bloco procurdmos encontrar a definicdo deste conceito junto dos entrevistados mas,

também, aferir a incidéncia das adequagdes curriculares efectuadas pelo professor.

42 Tema — Percepcdo sobre a Diferenciagdo Curricular

Fq.

Categorias UR | % Sub-Categorias UR | % Indicadores UR

Diferenciacdo
curricular é a mudanga
e eliminagdo de 2
elementos do
Como adequagao 36, | curriculo comum

do Curriculo 4% | Diferenciacdo
curricular é a mudanga
do curriculo comum 2
para as criangas com
NEE

Definicdo de 65 Necessidade de uma
Diferenciacdo 11 o pedagogia

. % . g
Curricular diferenciada para os

alunos com NEE

Diferenciacdo
Como adequacgao curricular como
. 63, N 4
de estratégias de 7 6% adequacao de
(o)

ensino estratégias

Importancia da
diferenciacao

pedagdgica com todos 2
os alunos
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)8 Priorizagdo das
Nas competéncias | 2 ' | competéncias 2
Incidéncias das P 6% p .
o 35 funcionais
adequacdes 7 o
. % Nos . P
curriculares N . 71, | Simplificacdo dos
objectivos/conted | 5 , 5
dos 4% | conteudos

Quadro 8 — Resultados do 42 tema da AC

Neste tema, os professores entrevistados incidem essencialmente nos temas da definigdo de
Diferenciacdo Curricular e, em menor escala, na abordagem dos aspectos nos quais as
adequagdes curriculares se reflectem.

Quanto a definicdo de diferenciagdo curricular, constatamos que indicam defini¢des e
caracteristicas deste conceito, tendo os docentes referido tratar-se de uma mudanga do
curriculo comum, mudando ou eliminando elementos. Porém, é notdria a tendéncia para
definir diferenciagdo curricular como processo de adequagao de estratégias de ensino. Esta
reducdo da diferenciagdo curricular aos processos de diferenciacdo das estratégias e
actividades de ensino parece indiciar alguma dificuldade da parte dos professores em
(re)pensar o curriculo na sua globalidade e em assumir o seu papel de gestores do curriculo,
como refere Sousa (2010). Por outro lado, é coerente com as opinides manifestadas no tema
anterior relativamente a elaboracdo do PEl. Com efeito, a auséncia de participagdo na
elaboragdo deste nao contribui para uma visao global do programa a desenvolver e favorece
uma visao redutora da diferenciagao curricular.

Alguns registos confirmam isso mesmo:

“Trabalhar as mesmas coisas mas tentar adequa-las a forma como o aluno
melhor as aprende. Podemos estar a falar da mesma coisa mas se calhar
para aquele aluno tenho de explicar e arranjara estratégias para lhe
mostrar de outra forma.” P1

“Por exemplo, eu trabalho muito com livros infantis, entdo lia a histéria e
depois a parte pratica a partir da histéria eles faziam diferente, faziam sé
escolha multipla, perguntas mais simples, etc. Para mim é isso, é na turma
tu teres trabalhos e estratégias diferentes.” P4

Rodrigues (2006, p. 83) afirma que “uma escola que ndo diferencia o seu curriculo ndo usa
modelos inclusivos e forcosamente ndo promove a igualdade de oportunidades entre os seus
alunos”. Também Leite (2010) considera que a “pedra angular da educacdo inclusiva” consiste,

exactamente, na tomada de decisGes fundamentadas e criticas sobre as adequacles
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curriculares que serdo aplicadas tendo em vista o acesso ao curriculo comum, assim como
sobre as formas de desenvolvimento curricular.

Quanto a incidéncia das adequacdes curriculares é facilmente visivel que a grande maioria das
adequacdes incidem sobre os objectivos/conteldos e n3o sobre as competéncias. A
eliminacdo, simplificacdo ou substituicdo de objectivos/contetidos do curriculo comum s3o as
principais medidas tomadas pelos docentes nas adequacdes curriculares, tal como é possivel

verificar nos seguintes excertos:

“Era o que faldvamos ha pouco, acabo por simplificar os objectivos, porque
ao fim ao cabo conseguia atingir os objectivos, mas tinham de ser mais
simples.” P1

“Os objectivos ndo sdo os mesmos, sdo adaptados ao nivel dele.” P2

“Tenho de reduzir conteldos e eliminar alguns do curriculo e os objectivos
tém de ser muito directivos, muito simples e temos mesmo de ter
objectividade, tém de ser de facil percep¢ao.” P3

“Em termos de conteldos os que se adequarem eu trabalho, sendo excluo-
0s.” P4

Esta visdo da adequacgdo curricular como reducdo ou eliminagdo dos objectivos e conteldos
definidos para os restantes alunos pode ser limitativa do acesso ao curriculo comum. De facto,
a eliminagdo ou reducdo de objectivos e contelddos é a medida curricular mais facil de fazer,
mas também aquela que mais compromete o futuro escolar e profissional destas criangas.
Nesse sentido, deve ser encarada com extremo cuidado e apenas em ultima instancia. Com
efeito, ha outras possibilidades de adequacdo que favorecem mais o acesso ao curriculo
comum e que poderdo ser equacionadas. De entre estas, destaca-se a possibilidade de
introducdo de objectivos intermédios para alcancar os objectivos comuns, solu¢cdo que exige
mais tempo de aprendizagem, mas ndo poe em causa o perfil de saida do ciclo (Madureira e
Leite, 2003; Leite, 2005).

De salientar, ainda, que a priorizagdo de competéncias funcionais apresenta, apenas, 28,6% da
totalidade das UR. Estes dados revelam que esta ndo é uma preocupacdo da maioria dos
professores entrevistados, quer por ndo atribuirem muita importancia ao desenvolvimento de
competéncias funcionais, ndo estando despertos para a necessidade de trabalhar na area
funcional, quer por considerarem que esse tipo de trabalho é da responsabilidade exclusiva da

Educacdo Especial.
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Em sintese, os professores inquiridos tendem a definir diferenciacdo curricular como
adequacado de estratégias e actividades, reduzindo este processo a diferenciacdao pedagdgica
em sala de aula, na fase de implementagao.

Quando inquiridos especificamente sobre outros elementos curriculares, os professores
raramente se referem a adequacdes curriculares relativas a aquisicio de competéncias,
especialmente as de cariz funcional. E ao nivel dos objectivos e contetidos que os docentes

operam, simplificando, substituindo e eliminando, de acordo com o aluno em causa.

1.5. Os professores e a Gestdo do Curriculo em turmas inclusivas

No seguinte quadro encontram-se apresentados os dados referentes ao tema da gestdo do

curriculo, no qual procuramos identificar os procedimentos gerais usados no trabalho com os

alunos com NEE e a postura dos professores enquanto gestores do curriculo.

52 Tema — Gestdo do Curriculo em turmas inclusivas

Categorias UR | % Sub-Categorias UR | % Indicadores Z‘;
Apoio da 5, | B

Professora de EE 2 ! i quag 2

L 7% | curriculares para o

e outros técnicos
Factores 3 15 aluno
facilitadores % Necessidade de

Reflexdo sobre a 33, | reflexdo para uma

. 1 N 1
pratica 3% | melhor gestdo
curricular

Auséncia de apoio no
trabalho comacrianca | 1

Auséncia de com NEE
. 75 - -
apoio 3 % Necessidade de apoio
Factores de 4 20 especializado na elaboracgdo das 5
constrangimento % adequagdes
curriculares
Obrigatoriedade 95 Inconveniéncia da
das provas de 1 % obrigatoriedade das 1
afericao provas de afericdo
Necessidade de 5
cumpriro CN
Necessidade de
SR 6 30 | Cumprimento do 4 66, | realizar todas as 1
% curriculo normal 6% | tarefas do manual
Desejo de trabalhar
conteudos que nao 1

constam no programa
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Consecugdo dos Dificuldade na
objectivos 1 16, | consecucgao dos 1
definidos para o 7% | objectivos definidos
aluno com NEE para o aluno com NEE
mrsiodotno | | 15, | el |
nas actividades 7% . ~
as situagoes.
Auséncia de
planificacdo 1
individualizada didria
para o aluno com NEE
Organizacionais 2 28, | Dificuldade no
6% | trabalho
individualizado com o 1
aluno com NEE em
termos de gestdo do
Dificuldades 7 35 tempo
% Pressdao dos Dificuldade na gestao
14, .
Encarregados de 1 39 das expectativas dos 1
Educacdo pais
Relacionamento 2, Dificuldades do aINuno
. 3 com NEE na relagao 3
intrapares 8% | .
intrapares
Dificuldades na gestdo
~ 14, | do tempo para
Gestdo do tempo ! 3% | planificar para as 1
criangas com NEE

Quadro 9 — Resultados do 52 tema da AC

No que concerne a gestdo do curriculo, torna-se evidente ao observar o quadro anterior que
grande parte das afirmagdes dos docentes incide nos factores de constrangimento,
preocupacdes e, principalmente, nas dificuldades sentidas na gestao do curriculo. Apenas 15%
do total de UR indicaram factores facilitadores, nomeadamente a colaboracdo e o trabalho em
parceria com a professora de EE na realizacdo das adequacgdes curriculares. Foi igualmente
referida a importancia de reflectir sobre a pratica de modo a aprender a fazer uma melhor e
mais efectiva gestdo do curriculo. Esta postura reflexiva e pensadora face a pratica conduz,
indubitavelmente, os docentes a experimentar e a arriscar novas estratégias (Ainscow, 1997).

De entre os factores de constrangimento, a auséncia de apoio especializado assume especial
relevancia, tendo os docentes referido que ndo tém apoio no trabalho com os alunos com NEE
nem na definicdo de adequacgdes curriculares. Estes dois tépicos encontram-se intimamente

ligados com os aspectos referidos no segundo tema relativamente a falta de formacao, visto
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que os professores ndo se sentem capazes nem confiantes para actuar como gestores do
curriculo em turmas inclusivas.

Esta situacdo também se deve ao facto do trabalho em equipa/parceria entre agentes
educativos ser diminuto, o que ndo permite, conforme refere Lima-Rodrigues (2007), a
“divulgacdo de boas experiéncias; demonstracdo da possibilidade de fazer muito com poucos
meios; motivacdo dos docentes para arriscarem e tomarem a iniciativa; oposicdo a praticas
obsoletas e promocdo da troca de saberes e experiéncias.”

Nesta categoria, houve ainda uma referéncia de uma das docentes quanto a obrigatoriedade
das provas de aferi¢do, tendo criticado esta situagdo na medida em que, se o que se pretende
é fazer prevalecer a flexibilidade do curriculo comum, como é que depois todos os alunos tém
de fazer uma prova de aferigdo igual para todos e sem ter em conta o curriculo estabelecido
para os alunos com NEE ou sem NEE de acordo com as suas caracteristicas, interesses e

capacidades? Apresentamos o excerto que ilustra esta referéncia:

“Por tudo isto é que eu nao concordo com as provas de afericao para estas
criangas..se tu ao longo dos anos fazes testes diferentes, trabalhos
diferentes, as vezes testes orais, porque é que estes alunos tém de fazer
uma prova igual a dos outros se tém sempre um trabalho especifico?” P4

De entre as preocupacgles referidas pelos docentes, é de evidenciar o facto de 66,6% da
totalidade de UR serem referentes a necessidade de cumprir o CN. Os docentes demonstram
ainda uma grande necessidade de cumprir o programa e o CN para os alunos que representam
“a norma”, bem como trabalhar e terminar os manuais escolares com estes alunos. Alguns

registos confirmam isso mesmo:

“A minha preocupac¢do é cumprir o curriculo, tenho de o fazer, e depois ha
sempre aquela pressdo dos livros. Eu ndo gosto de utilizar este termo, mas
o importante é que cumpram o programa.” P2

“Eu ndo trabalhei muito com os meninos com fotocdpias porque sdo
muitas, por isso, no inicio do ano escolhi alguns manuais que se adequavam
ao nivel de cada um que se adequam também ao PEl e ao perfil em que se
encontram e a partir dai eles vao trabalhando.” P3

Enquanto “continuarmos a confundir curriculo com programa e a privilegiar o manual como
meio principal de acesso ao curriculo” (Leite, 2010, p. 2) ndo destruiremos as barreiras a
flexibilizacdo do curriculo, a adequacdo do curriculo aos nossos alunos e a sua realidade.

Outra das preocupacGes apontadas centra-se na consecuc¢do dos objectivos definidos para o

aluno com NEE. Estas dificuldades devem-se, essencialmente, a falta de tempo para trabalhar
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com o aluno com NEE e, naturalmente, a falta de competéncia ou formacdo que os docentes

sentem para trabalhar com estes casos.

“Para o aluno com NEE, eu gostava de ter mais formacdo para o ajudar,
porqgue ele precisava que eu fizesse com ele outras actividades.” P2

“E a falta de apoio, uma vez que quem passa o dia com estes alunos sou eu
e a responsabilidade acaba por ser toda minha e nem sempre isso é facil,
até porque eu ndo tenho formacdo na area de educacdo especial e nem
sempre sei qual a melhor forma para o fazer.” P3

No que diz respeito as dificuldades, notamos que existe uma grande incidéncia no
relacionamento entre pares, tendo os professores referido que o aluno com NEE nem sempre
se relaciona adequadamente com os seus pares, normalmente porque se sente excluido ou
sem motivacdo por pretender realizar as mesmas actividades que os colegas. De salientar que
a forma como os professores se referem a este aspecto atribui implicitamente a causa destas
dificuldades ao aluno com NEE, uma vez que é este que “ndo se relaciona adequadamente”,
“se sente excluido”, etc.

S3ao também apontadas dificuldades de foro organizacional, tais como: auséncia de uma
planificacdo didria para o aluno, que faz actividades pensadas no momento pelo professor por
nao ter tempo para planificar para o grupo e também para os restantes alunos que necessitam
de um plano de aula diferenciado e falta de tempo para estar individualmente com o aluno,
dando-lhe o apoio necessario a sua aprendizagem, especialmente devido ao nimero elevado
de alunos na turma e, em alguns casos, devido a existéncia de alunos de mais de um ano de

escolaridade na sala de aula conforme atesta o seguinte excerto:

“Falta de tempo para preparar as actividades com cada um, falta de tempo
para estar com eles na sala de aula individualmente, falta de tempo para
trabalhar em parceria com outros técnicos...e também porque acabamos
por ter varios niveis numa turma, desde o 12 ao 42 ano e isso é um desafio,
um processo muito complicado e dificil de gerir.” P4

Foi ainda referida a pressdo dos encarregados de educacao quanto a aprendizagem dos seus
educandos sendo dificil para o docente que proferiu esta afirmacdo gerir as expectativas dos

pais:

“ (os pais) estdo sempre expectantes a achar que os filhos vao deixar de ter
o PEL.” P3
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Em sintese, tornou-se evidente na analise destes dados que os professores sentem muitas
dificuldades e preocupacdes ao nivel da gestdao do curriculo em turmas inclusivas e conseguem
facilmente indicar diversos factores de constrangimento para esta situacdo, assumindo
particular destaque a falta de apoio especializado na intervencdo e o escasso trabalho em
equipa. Neste sentido, os professores entrevistados parecem estar plenamente conscientes da
necessidade da colaboracdo interpares e interprofissionais para o sucesso da inclusdo, embora
ndo tomem iniciativas nesse sentido.

De entre as preocupacgdes, a necessidade de cumprir o CN é a mais evidente e a que causa
maior desconforto aos professores. Apesar das orientagdes nacionais actuais e do debate
relativo a flexibilidade curricular, parece permanecer nos professores inquiridos uma visdao
tecnicista do ensino (aplicagdo e cumprimento rigidos do CN) que tem consequéncias na
prépria nogdo de profissionalidade docente (Rolddo, 1999; 2003). Como afirma Leite (2010,
p.12):

“A mudanca do papel de executor tradicionalmente exigido ao professor no
nosso sistema educativo para um papel de reconstrutor do curriculo face as
situagBes concretas em que estd profissionalmente inserido tem sido um
processo lento e, de certo modo, doloroso, para um corpo docente
formado sob a égide do cumprimento do programa e do ensino para o
aluno-padrao”.

Quanto as dificuldades, a gestdo do tempo e a planificacdo para o aluno com NEE foram,
efectivamente, os aspectos mais indicados. Estes resultados sdo consistentes com os
resultados de varios estudos levados a efeito, nos ultimos anos, sobre as dificuldades dos
professores na gestdo de turmas inclusivas (Madureira e Leite, 2000; Silva, 2002; Lima-
Rodrigues, 2007, entre outros).

Relativamente a temadtica de relacionamento entre pares (alunos com e sem NEE), é de
sublinhar que os professores imputam os problemas existentes ao aluno com NEE e ndo a
outros elementos do grupo, outros agentes educativos, ou até mesmo outros factores

implicitos.

1.6. As estratégias de intervengdo dos professores em turmas inclusivas

O ultimo quadro aborda o tema das estratégias utilizadas pelos docentes no trabalho quer com

a turma, quer com o aluno com NEE.
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62 Tema — Estratégias de intervencdao em turmas inclusivas

Categorias

UR

%

Sub-Categorias

UR

%

Indicadores

Fq.
UR

Intervengdao com
aturma

16

25,
4%

Estratégias e
actividades
diversificadas

43,
7%

Utilizacao de varias
modalidades de
trabalho.

Diversificacdo de
actividades

Utilizacao de
estratégias
diversificadas

Estratégias
conducentes a
autonomia

18,
8%

Incidéncia em
actividades
promotoras da
autonomia

Organizagdo de
rotinas semanais

Actividades
participadas

18,
8%

Incidéncia em
actividades dinamicas

Distribuicdo de tarefas
pelos alunos

Actividades
individuais

12,
5%

Recurso ao manual

Actividades
interdisciplinares

6,2
%

Organizacgdo de
actividades
interdisciplinares

Intervengdao com

o aluno com NEE

47

74,
6%

Estratégias e
actividades
especificas

40

85,
1%

Apoio individualizado
ao aluno com NEE

12

Necessidade de
actividades especificas
para os alunos com
NEE

Adequacdo das
actividades ao aluno

11

Individualiza¢do das
actividades a realizar
pelo aluno

Adequacdo de
estratégias e materiais
diferenciados para o
aluno

Adequacdo nos
instrumentos de
avaliacdo

Adequac¢ao no tempo
necessario a
realizacdo da avaliacdo

Estratégias
colaborativas entre
alunos como factor de
sucesso da inclusao
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Participacdo do aluno
com NEE em todas as 4
actividades da turma.

Sem adequacdo de
14, | recursos didacticos 1
9% | para o aluno com NEE

Participagao nas
actividades da 7

turma . -
Auséncia de registos

de observacao para
avaliacdo do aluno
com NEE

Quadro 10 — Resultados do 62 tema da AC

Neste tema, os docentes deram maior relevancia as estratégias de intervengao com o aluno
com NEE, em detrimento das estratégias de interven¢do com a turma na sua generalidade.
Esta situacdo pode dever-se ao facto de os entrevistados estarem conscientes que a entrevista
pretendia abordar, especialmente, as questdes relacionadas com os alunos com NEE.
Relativamente ao trabalho com a turma, podemos concluir que os docentes procuram
diversificar as estratégias e as actividades na sala de aula, utilizando diversas modalidades de
trabalho. Foi também referido pelos professores que procuram desenvolver nas suas salas
actividades conducentes a autonomia, tais como as rotinas semanais, por considerarem que é
uma competéncia muito importante para o desenvolvimento dos alunos. Preocupam-se
igualmente com o desenvolvimento de actividades participadas, isto é, dinamicas e com
caracter de tarefa, atribuindo func¢des claras aos alunos, deixando explicito o que pretende
gue seja feito e atribuindo-lhes responsabilidade pela realizagdo da mesma.

Em menor percentagem, 12,5% e 6,2% respectivamente, surgem as actividades individuais e as
actividades interdisciplinares, sendo que estas ultimas foram referidas apenas por um docente.
Na verdade, ndo existe uma “receita” vidvel para todos os casos e todos os alunos, “as «boas
praticas» sdo aquelas que apresentam respostas criativas para os problemas antigos ou
«boas» respostas para a resolucdo de problemas imediatos” (Lima-Rodrigues, 2007, p. 36) e,
para a concretizagdo destas boas praticas, exige-se ao professor “competéncias efectivas de
gestdo da sala de aula, uma alocacdo de recursos adequada, o empenho na plena participacao
dos alunos e a utilizacdo cuidadosa do apoio na sala de aula.” (Florian, Rose e Tilstone, 2003).
No que respeita a intervencdo com o aluno com NEE, a esmagadora maioria das referéncias

dos inquiridos incidiu sobre estratégias e actividades especificas para estes alunos:

1) Apoio individualizado ao aluno;

2) Atribuicdo de actividades especificas, diferentes das do restante grupo;
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3) Adequacdo das actividades definidas para o grupo, de modo a que o aluno com NEE
também as possa realizar;

4) Utilizacdo de estratégias e materiais diferentes dos do resto da turma;

5) Adequacdo nos instrumentos de avaliacdo, bem como no tempo para a realizacdo da
avaliacdo;

6) Promocgao de actividades colaborativas entre todos os alunos (com e sem NEE).

As referéncias as alineas 1) e 3) foram significativamente superiores as restantes, pelo que
podemos concluir que os docentes privilegiam o trabalho directo com o aluno, apoiando-o
individualmente e optam por adequar as actividades propostas ao grupo no geral, efectuando
pequenas altera¢gdes ou mudando alguns critérios na sua realizagdo.

A adequacgdo nos instrumentos de avaliagdo foi a terceira mais referida, o que demonstra que
os professores tém consciéncia que a avaliagao deve ser diferenciada. llustramos através de

alguns excertos:

“Na avaliacdo ele fazia um teste diferente e mais reduzido e sempre com
acompanhamento. Tinha sempre muito mais tempo que os outros.” P1

“Em termos de avaliacao, eles fazem na maioria das vezes os testes com
ajuda. Nao fazem fichas de avaliagdo sumativas iguais as dos outros, sdao
adaptadas ao nivel em que se encontram. Para ser franca eu dou a todos o
tempo que necessitarem para realizarem os testes, porque cada um tem o
seu ritmo.” P3

“Fazem é em todos os periodos a avaliagdo sumativa, fazem testes
diferentes e sempre com apoio meu ou entdo com uma das colegas que é
espectacular e que ja sabe que nao lhe pode dizer as respostas, apenas ler o
enunciado e |3 vai fazendo. Em termos de tempo, é até terminarem...mais
uma razao para nao concordar com as provas de afericdo.” P4

Também as estratégias colaborativas foram referidas por todos os docentes como um factor
de sucesso da inclusdo. Com efeito, a relevancia de estratégias de colaboracdo interpares na
inclusdo é referida pela maior parte dos autores que se debrucaram sobre esta tematica
(Ainscow, 1998; Porter, 1998; Rodrigues, 2006; ....)

Constatamos ainda que ha alguma preocupagdo em envolver o aluno com NEE em todas as
actividades do grupo, para que se possa sentir integrado no trabalho. Pretende-se que o aluno
faca parte do todo, ndo sendo entendida a diferenca de todos os individuos do grupo mas
apenas a do aluno com NEE. Esta postura face a diferenca e esta referéncia constante ao

envolvimento do aluno com NEE nas actividades do grupo é reveladora, mais uma vez, do
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entendimento de alguns destes professores face a inclusdo: a inclusdo é participacdo e
integragao num grupo.

E também reconhecido por alguns docentes que n3o existem registos de observacdo para
avaliar adequadamente os alunos com NEE e que, num dos casos, ndo existe adequacdo de
recursos didacticos.

Existem, de facto, duvidas quanto ao melhor caminho a seguir, a melhor escolha em termos de
estratégias de intervencdo por parte dos professores entrevistados, eles experimentam e
pdem em pratica mas é fundamental que reflictam, que avaliem e que comecem de novo
sempre que necessdrio. “Talvez o mais adequado seja pensarmos que as ideias bem feitas
deverdo provir de praticas corajosas, reflectidas e apoiadas” (Rodrigues, 2006).

Em sintese, os professores entrevistados procuram motivar os grupos para a aprendizagem
através de um ensino dinamico, diversificado e que permita o desenvolvimento da autonomia
dos alunos. Porém, no trabalho com o aluno com NEE, as principais estratégias utilizadas ndo
sdo reveladoras destas orientagdes, visto que os docentes apontam maioritariamente o apoio
directo/individualizado e a adequac&o das tarefas atribuidos ao grupo para o aluno com NEE
como as principais estratégias de interven¢do com este(s) aluno(s). Esta situagdo demonstra
gue os docentes em estudo ainda optam por um ensino demasiado centrado no professor, o
gue ndo parece coerente com o seu discurso inicial.

E igualmente evidente que as estratégias escolhidas s3o implementadas mas nio sdo avaliadas
e repensadas caso ndo estejam a surtir os efeitos desejados. Os professores facilmente
apontam os factores de constrangimento, mas dificilmente procuram solugdes em si e nas

mudancas que pode efectuar.

2. Resultados das observagoes naturalistas

Neste ponto sdo apresentados os resultados da andlise das quatro observagGes naturalistas
realizadas em contexto de sala de aula. Tendo em conta os objectivos do estudo, passamos a
apresentar e a analisar os quadros de cada observacdo. Cada aula observada é composta por
um quadro relativo ao comportamento e atitudes dos alunos e professor na generalidade e
outro relacionado com os comportamentos e atitudes do e para o aluno com NEE. Nas grelhas
elaboradas para a observacdo nimero trés acrescentamos um quadro (quadro 17) relativo aos
comportamentos e atitudes entre alunos com NEE em situacdo de aula. Como esta situagdo de
interaccdo entre alunos com NEE n3o foi observada nos restantes trés grupos/turmas, sé neste

caso surgiu esta necessidade de elaborar um quadro de registo desses dados.
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2.1. Resultados da observagéo na turma T1

Esta observacdao decorreu durante trinta minutos, apds o recreio da tarde. A sala encontrava-
se organizada por grupos e, anteriormente, os alunos tinham estado a trabalhar nos manuais
de Estudo do Meio.

Conforme havia sido solicitado aos professores, foi-nos possivel observar uma actividade no
ambito da Matematica. A professora prop6s ao grupo a resolucdo de uma situacdo
problematica relativa a um projecto denominado “As Olimpiadas da Matematica”, a decorrer
no Agrupamento em questdo. O trabalho foi realizado individualmente.

Esta turma é constituida por dois anos de escolaridade (32 e 42 anos) e, de entre os vinte e

quatro alunos, hd um com NEE.

2.1.1. A turma e o professor em situa¢ao de aula

A andlise completa desta observagdo encontra-se no anexo XIV. Apresentamos em seguida o

guadro-sintese dessa analise.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos A
, . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes
Espera (tempo morto) 3
Do grupo/turma Confusdo 1
Concentragao no trabalho 2
Controle do grupo 2
Informacado sobre o tema da aula 1
Da professora para o grupo Esclarecimento de duvida 1
Organizacdo de actividade 2
Instrugdes para a realizacao da actividade 1
Da auxiliar de educacdo Questionamento 1

Quadro 11 — Comportamentos e atitudes de alunos e professor em situa¢do de aula —turma T1

Da observacdo do quadro onze, constatamos que, por parte do grupo de alunos, existem trés
referéncias a situagGes de tempo morto ou de espera na sala de aula. A primeira, com cerca de
dois minutos, surge apds o recreio, antes de o professor dar as primeiras indica¢des; a segunda
ocorre quando alguns alunos terminam a tarefa correctamente e tém de aguardar que os
colegas terminem, pintando as figuras constantes na ficha (cerca de 12 minutos); a terceira

situacdo acontece quando o aluno que se encontra sentado ao lado do aluno com NEE termina
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a tarefa, sendo que a professora lhe vira a folha ao contrério, solicitando que aguarde durante
cerca de sete minutos.

Num total de trinta minutos de observacdao, o facto de ocorrerem trés periodos de tempo
morto pode ser considerado problematico, tanto mais que alguns tiveram uma duracao
relativamente longa. Esta situacdo pode ser devida ao facto da metodologia de trabalho ser
centrada no professor, estando os alunos dependentes das suas instrucées para iniciarem e
desenvolverem as tarefas. Este tipo de metodologia pressupde “que todos os alunos abordem
0os mesmos conteudos, da mesma forma e ao mesmo tempo, sendo esses conteudos,
actividades e tempos decididos pelo professor” (Leite, 2005) e origina inevitavelmente tempos
mortos entre actividades, uma vez que é necessdrio esperar que todos os alunos (ou pelo
menos a maioria) acabem a tarefa.

O periodo de confusdo reportado no quadro anterior refere-se ao incumprimento de algumas
regras de convivéncia em sala de aula, nomeadamente, esperar pela sua vez de falar ao invés
de todos falarem ao mesmo tempo.

Quanto ao periodo de concentragdo, este surge no seguimento das explicacdes/indicacdes do
professor, quando cada um inicia a actividade individualmente. Corresponde também, a
concentragao do aluno com NEE aquando das orienta¢des individuais que o professor lhe
dispensa.

De notar que, durante esta observagao, os alunos tomaram muito poucas vezes a iniciativa de
comunicagdo directa com a professora, pelo que o sentido da comunicagao é essencialmente
da professora para os alunos.

No que respeita aos comportamentos do professor para o grupo, como o quadro mostra, estes
visam sobretudo organizar e controlar a actividade e ainda informar e esclarecer, como por
exemplo a leitura do enunciado do problema para o grande grupo, a explicacdo do projecto
“Olimpiadas da Matematica”, os momentos de espera do professor para garantir o siléncio na
sala, etc.

A subcategoria referente ao questionamento da auxiliar surgiu devido a interrup¢do da mesma
para saber de quem era uma bola deixada no recreio.

A partir desta andlise concluimos que este foi um trabalho sugerido ao grupo pelo professor,
sendo que os alunos ndo sabiam que actividade iriam realizar, dai alguns momentos de espera
e, apos a realizacdo da actividade, os momentos sem ocupac¢do. Também é evidente o cariz
individual desta actividade, ndo havendo quaisquer trocas/interac¢Bes entre os alunos ou
entre estes e a professora; por outro lado, como vimos, as instrugdes do professor foram,

essencialmente, no sentido organizacional.
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2.1.2. O aluno com NEE em situagao de aula

A semelhanca do anterior, este quadro representa uma pequena sintese do quadro completo

gue se encontra no anexo ja referido.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos A
. . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes
Auséncia de resposta 1
Resposta 1
Distribuicdo de trabalho indiferenciado 1
4
Da professora com o aluno Acompanhamento do trabalho do aluno
com NEE
Feedback do trabalho realizado pelo aluno 1
4
OrientagOes para a realizagao do trabalho

Espera (tempo morto) 1
Queixa a professora sobre os colegas 2
2

Atengdo em situagOes de grande grupo
Desinteresse 2
Concentragao 1
Do aluno com NEE 7

Dificuldade na realizagao do trabalho
. s . 4

Necessidade de apoio individualizado
Cépia do colega do lado 2
Motivacdo 3
Satisfacdo pelo feedback positivo 1

Quadro 12 — Comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situacdo de aula —
Turma T1

No quadro doze, torna-se evidente que o acompanhamento ao aluno com NEE, bem como as
orientacdes para que este realize o trabalho sdo em maior nimero e mais diversificadas que
para os restantes alunos da turma. Esta situacdo parece demonstrar que o professor
disponibiliza maior atencdo e apoio a este aluno. No entanto, é possivel que exista aqui algum
efeito do observador sobre o observado, na medida em que o professor conhecia os objectivos
da nossa observacdo. As orientacdes que o professor deu ao aluno consistiam em ajuda-lo a
resolver a actividade, orientando o seu raciocinio e dando algumas pistas de resolucdo. O
acompanhamento incidia sobre a constante presenca do professor junto do aluno, observando

o seu trabalho e dando algum feedback aos avangos que ia fazendo.
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E também de referir que o comportamento do aluno com NEE parece oscilar entre situacdes
de atencdo e desatencdo/desinteresse, o que demonstra alguma instabilidade no seu
empenho e participacao.

Como a coluna da frequéncia dos comportamentos mostra, o aluno com NEE revelou muitas
dificuldades na realizacdo da tarefa, necessitando de um apoio individualizado por parte da
professora. As dificuldades foram demonstradas através de comportamentos como a tentativa
de copia do trabalho do colega do lado, o constante acto de escrever e apagar, entre outros. O
apoio da professora consistiu, essencialmente, em ajuda-lo no processo de raciocinio e estar
permanentemente ao seu lado, mesmo realizando outras actividades (como preencher o livro
do ponto como foi registado).

E possivel que as dificuldades manifestadas pelo aluno decorram do facto de n3o ter havido
qualquer adaptacdo da actividade ao nivel de competéncias do aluno, uma vez que lhe foi
pedido que realizasse a mesma tarefa que os colegas. Esta situagao resulta, como se pode ver
no quadro anterior, na cdpia do trabalho do seu colega de lado.

Em sintese, esta observacdo permite apreender uma situagdo de inclusdo em que a nao
existéncia de adequacdo curricular ao aluno com NEE (ou a qualquer outro) origina a
necessidade de uma constante atencdo e acompanhamento do professor. Neste sentido, é
possivel questionar se a dependéncia que os alunos com NEE criam em relagao aos professores
(ou a outros alunos) ndo decorrera, em grande parte, da auséncia de planeamento curricular
individualizado e adequado ao seu nivel de aprendizagem. Por outro lado, esta situa¢do pode
criar problemas ao professor na gestdao do grupo, uma vez que o professor, ao dar especial

atencdo a este aluno, nado esta disponivel para atender e acompanhar outros alunos.

2.2. Resultados da observagdo na turma T2

A observacgdo a turma T2 decorreu no primeiro tempo da manh3, apds o registo pelos alunos
do plano de aula. A semelhanca da situacdo anterior, a observacdo teve a duracdo de trinta
minutos. Esta turma é constituida por vinte e quatro alunos distribuidos por dois anos de
escolaridade (32 e 42) e tem um aluno com NEE.

Foi entregue a todos os alunos da turma a mesma ficha de trabalho com diversas situagées
problematicas. A professora fez a abordagem do primeiro problema com todo o grupo e sé
apods esta exploracdo é que os alunos comecaram a trabalhar individualmente. No final, é a
professora que, com a ajuda do aluno com NEE, regista no quadro a resolu¢do do problema.

A sala de aula encontra-se disposta em filas organizadas paralelamente ao quadro, sem espaco

entre as mesas (cerca de oito alunos por filas).
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2.2.1. A turma e o professor em situa¢ao de aula

Seguidamente apresentamos um quadro-sintese dos dados obtidos nesta observacdo. O

qguadro integral pode ser consultado no anexo XV.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos

. . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes a

Espera (tempo morto)
Confusao

Do grupo/turma Concentragao no trabalho

Trabalho individual

Dificuldades na realiza¢do da actividade

Controle do grupo

Informagdo sobre o tema da aula

Esclarecimento

Da professora para o grupo Organizagdo de actividade

N| NN NIRR W[

Instrugdes para a realizagao da actividade

Solicitagdo da participa¢do dos alunos 1

Quadro 13 — Comportamentos e atitudes de alunos e professor em situac¢do de aula —turma T2

Da analise do quadro treze, verificamos, novamente, que o docente opta por uma actividade
individual, revelando preocupac¢do em explicitar de forma clara o modo de organiza¢do da
actividade, através de instrugdes, informacdes e esclarecimentos, como por exemplo: inquirir
os alunos apds as suas explica¢des, deslocar-se pela sala dando algum feedback e controlando
o trabalho, dar algumas directrizes para a resolu¢cdo do problema, etc. Esta atitude face a
explicacdo da actividade revela que o docente pretende que, apds as explicagdes, os alunos
trabalhem de forma auténoma e sem interrup¢des ao longo da actividade.

Ao analisar o quadro de andlise da observacdo, torna-se evidente que o professor actua
enquanto decisor inquestiondvel das actividades a realizar. Prova disso é o facto do plano de
aula estar escrito no quadro aquando da entrada dos alunos na sala. Também a ficha de
trabalho foi distribuida sem que existisse qualquer tipo de discussdo ou decisdo do
grupo/turma acerca da actividade a realizar.

O tempo de espera é referente aos atrasos na entrada dos alunos na sala de aula (as 9:00). A
situacdo de confusdo é decorrente destes mesmos atrasos, na medida em que os alunos que

chegam atrasados vao interrompendo a actividade.
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Como o quadro mostra, também nesta turma o papel desempenhado pelo professor é
sobretudo de cariz organizacional, dando instrucdes sobre o tema, a organizacdo da actividade

e a forma de realizagdo do trabalho. Existe apenas uma solicitagdo a participagao dos alunos.

2.2.2. O aluno com NEE em situagdo de aula

O quadro seguinte representa uma sintese dos dados obtidos relativamente aos

comportamentos e atitudes do e para o aluno com NEE verificados na observag¢do da turma T2.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos

) . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes a

Didlogo informal com o aluno

Solicitagao da participagdo do aluno

Distribuicdo de trabalho indiferenciado

DR W

Da professora com o aluno Acompanhamento do trabalho do aluno
com NEE

N

Feedback do trabalho realizado pelo aluno

OrientagOes para a realizagao do trabalho
Controle do aluno

Didlogo informal com a professora

Wl NP

Atengdo em situagOes de grande grupo

Desinteresse

Do aluno com NEE -
Concentragao

Realizacdo da actividade
Reacg¢do ao erro positiva

Motivagao

R DR[N] DR

Do grupo/turma

Reacg¢do aos comentarios
com o aluno com NEE

Quadro 14 — Comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situacdo de aula —

Turma T2

Conforme se pode verificar, o trabalho realizado é indiferenciado, isto é, todos os alunos
realizam a mesma actividade, o professor distribui a mesma ficha para todos.

De referir que o aluno com NEE beneficia de acompanhamento constante ao longo da
actividade. A professora vai diversas vezes ao lugar do aluno, observando o seu trabalho,
colaborando na execugdo da tarefa e dando algum feedback positivo e entusiasta. Esta

situacdo parece-nos dever-se ao facto de todos os alunos estarem a efectuar o mesmo
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trabalho individualmente, o que, de certo modo, permite ao professor disponibilizar um maior
acompanhamento para esclarecer as duvidas deste aluno, absorvendo a sua aten¢do quase na
totalidade.

Parece-nos também evidente que o docente procura envolver o aluno na actividade,
solicitando a sua participacdo e estabelecendo um relacionamento afavel e informal com ele.
Esta situacdo é verificavel nas chamadas que a professora faz ao aluno para que este responda,
ao seu pedido para que este va ao quadro e em conversas informais (como por exemplo o
estado do cabelo do aluno). Este procedimento do docente parece-nos conduzir a uma atitude
do aluno motivada para a aprendizagem, especialmente nos itens relativos a aten¢do em
situagGes de grande grupo, a concentra¢do e a motiva¢do, todos estes com trés ou quatro
registos na observagdo. Foi observado um comportamento agitado por parte do aluno mas
guase sempre empenhado na resolugao da tarefa, procurando comunicar com a professora e
atingir o sucesso. Como afirma Correia (2008, p. 96), a criagcdo de um ambiente baseado em
interacgOes positivas, contribuird para salas de aula inclusivas, pois as atitudes do professor
“influenciam imenso a inser¢do harmoniosa dos alunos com NEE na classe regular, dado que,
se elas ndao forem adequadas, os alunos sem NEE rapidamente ficam menos receptivos a
aceitacdo dos colegas com NEE”.

A referéncia que é feita relativamente a reacg¢do ao erro corresponde a uma atitude
descomprometida do aluno perante o seu engano, reagindo acotovelando o colega do lado e
fazendo desta situagdo um motivo para se rir. Nota-se um mecanismo de defesa ao erro com
este comportamento mas é igualmente evidente que o aluno ultrapassa a situacdo com
facilidade, continuando a tentar compreender e responder ao que pergunta o docente.

A referéncia que é feita em termos de reac¢do do grupo ao comentario do aluno com NEE diz
respeito a uma atitude de menosprezo ou desconsidera¢do para com este, na medida em que
os alunos gozam com um comentario do colega. Esta situagdo ocorreu uma vez e ndo foram

observados comportamentos reactivos por parte do aluno com NEE a esta atitude dos colegas.

2.3. Resultados da observagdo na turma T3

A turma T3 é constituida por vinte e quatro alunos de 32 ano de escolaridade e nela estdo
incluidos seis casos de alunos com NEE.

Esta observacdo decorreu apds o recreio da manh3, durante trinta minutos. A sala de aula
onde decorreu esta observagdo encontrava-se dividida em trés grandes grupos. Num deles

estavam concentrados s6 alunos com NEE.
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Foi observada uma actividade da area da matematica, na qual os alunos tinham de resolver
uma situagao problematica. Nesta turma verificdmos a distribuicao de trabalho diferenciado,
uma vez que cinco alunos da turma receberam uma ficha de trabalho com o mesmo problema,
mas com valores simplificados.

Ap0s as explicacbes e algumas pistas/directrizes dadas pelo docente, o trabalho foi realizado

individualmente.

2.3.1. A turma e o professor em situagao de aula

Decorrente da observagdo na turma T3 foi elaborado um quadro global das informagdes

recolhidas (anexo XVI). A partir deste, realizamos este quadro-sintese dos comportamentos e

atitudes dos alunos e professores na sala de aula, para procedermos de seguida a sua analise.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos

) . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes a

(6]

Espera (tempo morto)

Confusao

Do grupo/turma Concentragao no trabalho

Dificuldades na realizacdo da tarefa

Desenvolvimento da actividade

Controle do grupo

Esclarecimento
Da professora para o grupo

Organizacdo de actividade
Feedback do trabalho realizado pelo aluno

Rlo] NR|R| MR N

Quadro 15 — Comportamentos e atitudes de alunos e professor em situa¢do de aula —turma T3

No que diz respeito ao quadro quinze, constatamos que o inicio da actividade é demorado e
confuso, totalmente dependente dos esclarecimentos e ac¢Ges do docente para a realizagdo
da actividade. Os momentos de espera foram verificados diversas vezes, alguns devido aos
atrasos e consequentes interrupgdes na chegada do recreio e outros referentes aos momentos
de espera apods a realizagdo da actividade, uma vez que, assim que terminavam a tarefa, os
alunos viravam a folha e aguardavam. De salientar que o primeiro aluno a acabar aguardou
cerca de treze minutos até pedir a professora para ajudar a colega do lado, tendo a professora

acedido ao seu pedido.
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Quanto as cinco referéncias relativas a organizacdao da actividade, estas correspondem a
situacOes em que o docente orienta o trabalho que apresenta a turma: distribuicdo das fichas,
leitura dos enunciados, verificacao da realizacdao do trabalho, etc.

Mais uma vez, foi observada uma actividade de caracter individual, numa metodologia de
ensino muito dependente da orientacdo e controle do professor, metodologia esta que nao
proporciona momentos de trabalho cooperativo. Por este motivo, concluimos que as situacoes
referidas no item “confusdo” sdo consequéncia desta actuacdo do docente. Estas referéncias
surgem devido ao facto do professor ser interrompido constantemente enquanto presta apoio
aos alunos com mais dificuldades e, também, devido ao natural burburinho que se faz notar de

forma crescente na sala de aula a medida que alguns alunos ficam “desocupados”.

2.3.2. O aluno com NEE em situacdo de aula

O quadro seguinte representa um resumo da informa¢do recolhida relativamente aos

comportamentos do e para o aluno com NEE na sala de aula da turma T3.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes q9
Auséncia de resposta 1
2
Distribuicdo de trabalho diferenciado
Organizacdo de actividade 1
5
Da professora com os alunos Acompanhamento do trabalho do aluno
com NEE
4
Feedback do trabalho realizado pelo aluno
4
OrientacOes para a realizacdo do trabalho
Desinteresse 2
5 7
Dos alunos com NEE Concentracao
Necessidade de apoio individualizado 1
Satisfacdo pelo feedback positivo 1
Do grupo/turma Falta de atencdo a participacdo dos colegas 1
com os alunos com NEE com NEE
Dos alunos com NEE para com Desinteresse em situagdes de grande 1
0 grupo grupo

Quadro 16 — Comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situacdo de aula —

Turma T3
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Quanto ao quadro dezasseis, a frequéncia dos comportamentos relativos ao
acompanhamento, feedback e orientacdo do trabalho do aluno com NEE sdo bastante
elevados o que, de certo modo, pode estar condicionado pela presenca do observador na sala.
Por outro lado, também pode ser resultado de uma estratégia que proporcione esta situacao,
concentrando no professor a ardua tarefa de responder a todas as necessidades dos alunos
com NEE.

Neste quadro verifica-se a distribuicdo de trabalho diferenciado, sendo que cinco alunos
realizam o mesmo problema com algumas adequagdes, neste caso com valores simplificados.
Esta situacdo, apds ser apresentada ao grupo/turma, é encarada com naturalidade pelos
alunos com NEE e restantes colegas que ndo questionam esta diferencia¢do no trabalho, o que
nos leva a crer que esta pratica é habitual nesta sala de aula.

Quanto a atitude dos alunos com NEE face a aprendizagem, consideramos conveniente referir
gue neste item coexistem dois tipos de situagdes: aquelas em que os alunos se empenham,
especialmente apds uma chamada de atenc¢do pelo professor ou logo apds uma situacdo em
que lhes é dada alguma orientacdo ou feedback; e os momentos de desatencdo e
desmotivacdo para realizar a actividade. Estas oscilagdes sdo muito evidentes ao longo da
observacao.

Parece-nos igualmente importante referir que, nesta turma, se verificou algum desinteresse do
grupo para com os alunos com NEE e vice-versa. Se por um lado os alunos com NEE ndo
prestam atengdo a discussdo que é tida em grande grupo, como se a eles nao lhes dissesse
respeito, 0 mesmo acontece quando a professora convida os alunos com NEE a intervir e a
comunicar os seus resultados, situagdo a que os restantes alunos ndo prestam atengdo. Este
fendmeno talvez se fique a dever ao facto dos alunos se encontrarem, de certo modo,
“separados”, uma vez que um dos grupos da sala é constituido, apenas, pelos alunos com NEE.
Assim, a turma funciona com dois subgrupos quase sem interac¢do entre eles e com uma
diferenciacdo de actividades que ndo é individualizada, mas dirigida ao subgrupo dos alunos
com NEE, considerados como um todo. Estas conclusGes levam-nos a questionar se a

colocacdo de vdérios alunos com NEE em cada sala serd uma medida facilitadora da inclusdo.

2.3.3. O relacionamento entre alunos com NEE em situac¢ao de aula

Conforme referido no inicio da analise dos resultados das observacgGes, sé nesta turma (T3) é

gue surgiu a necessidade de efectuar registos relativos as interac¢des entre alunos com NEE,

provavelmente por ser aquela em que existem mais alunos com NEE, o que da origem, como
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vimos antes, a formacao de um subgrupo dentro da turma. Apresentamos em seguida um

guadro-sintese dos dados obtidos.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos A
. . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes
Conversas paralelas 2
Dos alunos com NEE entre si Cooperacdo 1
Queixa dos colegas 1

Quadro 17 — Comportamento e atitudes entre alunos com NEE em situag¢do de aula —Turma T3

Relativamente ao quadro dezassete, torna-se evidente que, pelo facto de estarem quase todos
os alunos com NEE sentados num mesmo grupo, as conversas paralelas aumentam porque,
perante as dificuldades, os alunos sentem-se desocupados e iniciam facilmente a conversagao
acerca de assuntos nao relacionados com o trabalho em curso.

No que respeita a queixa referida no quadro, este registo foi feito numa situagdo em que um
dos alunos chama “burro” a um dos colegas. Esta situagdo, parecendo a partida pouco
importante, deve ser referida, pois os préprios alunos demonstram ter alguma consciéncia de
que, por fazerem parte daquele grupo sdo, de facto, diferentes de forma negativa, ou seja, sao
de alguma forma inferiores aos restantes alunos.

Foi verificada, apenas, uma situacao de cooperac¢do entre eles, o que pode decorrer quer da
falta de habitos a este nivel, quer do facto de todos apresentarem dificuldades, tornando a
inter-ajuda ineficaz. Neste sentido, parece-nos que a cooperacdo poderia existir com muito
mais frequéncia e, preferencialmente, entre grupos heterogéneos, para que pudessem
beneficiar do contacto entre eles, aprendendo e ensinando de modo dindmico. Correia (2008)
afirma que independentemente da forma como o professor introduz a aprendizagem em
cooperacdo, necessita de passar por varios pontos que contribuirdo para que sejam atingidos
os resultados pretendidos. E importante que o professor tenha em conta o modo de formacio
dos grupos cooperativos, que deverao ser heterogéneos e formados segundo os critérios que o
professor considerar importantes para a sua decisdo (idade, competéncias, comportamento,
etc.); é importante ainda que o professor desenvolva nos alunos a aprendizagem de aptiddes
de cooperagdo, munindo-os de competéncias adequadas para o fazerem e efectuando uma
seleccdo adequadas dos conteudos curriculares que podem ser trabalhados nestes moldes

(Tomlinson, 2008; Heacox, 2006).
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2.4. Resultados da observagdo na turma T4

A observacdo decorreu no periodo da manha, durante trinta minutos. Foi proposta aos alunos
a realizacdo a pares de uma actividade que a docente ja havia realizado com eles no dia
anterior: construcdo livre com as pecas do Tangram e registo dessa construcdo numa folha. A
semelhanca das observacdes anteriores, este professor realizou uma actividade no ambito da
matematica.

A sala encontrava-se disposta em filas paralelas ao quadro, conforme observado na sala da
turma T2.

O grupo observado era constituido por vinte alunos de 32 ano (turma reduzida), tendo trés

casos de alunos com NEE em situagdo de inclusdo.
2.4.1. A turma e o professor em situa¢ao de aula
Apresentamos seguidamente o quadro-sintese dos comportamentos e atitudes dos alunos e

professores na sala de aula. O quadro geral do qual decorreu este encontra-se disponivel para

consulta no anexo XVII.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos A
, . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes
Espera (tempo morto) 3
Do grupo/turma =
grupo/ Concentragao no trabalho 1
Do grupo/turma para a . <y 1
grupo/ P Atitudes face a “diferenga”
observadora
Controle do grupo
Da professora para o grupo Informacado sobre o tema da aula
Organizacdo de actividade 2

Quadro 18 — Comportamentos e atitudes de alunos e professor em situacdo de aula —turma T4

No que respeita aos dados obtidos no quadro dezoito, constatamos que existem trés situagoes
de tempo de espera, as quais correspondem quer a entrada na sala de aula e respectiva
preparacdao dos materiais (situagdo natural visto que a observacdo decorreu as nove horas,
hora de entrada na sala); mas, especialmente, ao tempo morto para aqueles alunos que
acabaram a actividade antes do tempo previsto e aguardam em siléncio que o resto do grupo
termine. Tal como ja haviamos referido relativamente a outras turmas, esta situacdo verifica-

se pelo facto da metodologia de trabalho adoptada ser centrada no professor, sendo dada
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pouca margem de autonomia aos alunos para a realizacdo de outros trabalhos mais
individualizados.

Relativamente ao item em que um dos alunos se dirige a observadora, informando-a que a
aluna com NEE necessita sempre de ajuda para realizar as actividades. Este comportamento
parece revelar que os alunos conjecturaram que a observacdo foi realizada apenas para os
alunos com NEE e ndo para observar a turma na sua globalidade. Consideramos que esta
informacdo podera ter sido passada pelo docente que colaborou neste estudo, levando o
aluno a querer cooperar com o trabalho de observagdo que estava a ser realizado. Prova da
preparagao dos alunos para esta aula observada é o facto de terem efectuado no dia anterior a
mesma actividade proposta no dia da observagao, como forma de preparagdo. Esta situagdo
tera, certamente, condicionado a recolha de dados nesta sala de aula (T4).

O docente observado revela muita preocupacgao pela disciplina do grupo, adoptando diversas
estratégias para atingir esse fim, tais como: pedir siléncio, chamar a atengao dos alunos e
deslocar-se constantemente pela sala para controlar o trabalho realizado. Torna-se evidente

gue, para este professor, manter a disciplina na sala é fundamental no trabalho com a turma.

2.4.2. O aluno com NEE em situag¢ao de aula

O quadro dezanove refere-se aos comportamentos e atitudes do e para o aluno com NEE na

sala de aula do professor P4, apresentados de forma sintetizada.

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos A
, . Frequéncia
Comportamentos e atitudes comportamentos e atitudes
Questionamento 2
Distribuicdo de trabalho indiferenciado 1
4
Da professora com o aluno Acompanhamento do trabalho do aluno
com NEE 3
Feedback do trabalho realizado pelo aluno
OrientacOes para a realizacdo do trabalho 3
Espera (tempo morto) 1
Resposta 3
Desinteresse 4
5
Do aluno com NEE Dificuldade na realizacdo do trabalho
. T, . 3
Necessidade de apoio individualizado
Falta de reac¢do a comentarios externos 1
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Do grupo/turma ~ 5
C lh
com o aluno com NEE ooperacao/trabalho a pares

Quadro 19 — Comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situacdo de aula —

Turma T4

Mais uma vez, no quadro relativo ao comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE,
observamos valores bastante elevados de acompanhamento, feedback e orientacdo face ao
trabalho do aluno com NEE. O professor senta-se varias vezes junto dos alunos com NEE, nas
suas deslocagbes na sala privilegia a passagem por estes alunos, da alguma ajuda na realizagdo
da tarefa, coloca algumas questdes para aferir se os alunos estdo a compreender a actividade
e aproveita para abordar alguns conteudos implicitos, da algum feedback positivo, etc.

De referir que as situagbes de desinteresse também sdo muito observadas. Especialmente uma
das alunas com NEE distrai-se com facilidade, procura interagir com os colegas de forma ludica
e termina as actividades demasiado depressa, devido a fraca motivagdo para as realizar. A
professora decidiu sugerir a essa aluna com NEE que desenhasse um amigo, para nao ficar
desocupada no decorrer da actividade; no entanto, a aluna realizou a tarefa muito depressa e
sem interesse, talvez por nao ser do seu agrado ou por ja a ter realizado diversas vezes.

A destacar que foi apenas nesta observacdao que se verificaram situa¢des de cooperagao e
trabalho entre pares. A aluna que trabalhava directamente com uma das colegas com NEE
demonstrou ser habito actuar em parceria com ela, conhecendo-a e desenvolvendo
estratégias adequadas para a levar a realizar as tarefas: falava-lhe calmamente, dava alguma
ajuda fisica, colocava-lhe questbes, seguia as estratégias da professora, etc. No entanto,
relativamente aos restantes alunos, apesar de o professor ter indicado que a actividade
deveria ser realizada a pares, esta desenvolveu-se de modo individual, isto é, apesar de
usarem o mesmo material (Tangram), os registos foram feitos individualmente. Esta situacdo
torna-se enganadora, uma vez que nao estamos, de facto, a falar de trabalho em parceria ou
estabelecimento de interac¢bes e trocas de conhecimentos com vista a uma resolucdo

conjunta do problema.

2.5. Resultados globais das observagoes

De modo a obter uma visdo global sobre as praticas observadas, compardmos os resultados

das quatro observacgdes. Para a discussdo destes resultados, mobilizamos ainda os resultados
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das entrevistas, de forma a confrontar a observacao da pratica com o discurso que sobre ela se

faz.

2.5.1. A turma e o professor em situacao de aula

No quadro seguinte, apresentamos a analise global de todas as observacdes efectuadas

relativas aos comportamentos e atitudes dos alunos e professores em situacdo de aula, de

modo a procedermos a discussao dos resultados obtidos.

GRS % Subcategorias: Intencionalidade dos
Comportamentos . Obs. Freq
. Cat. comportamentos e atitudes
e atitudes
Espera (tempo morto) 01, 02, 12
03, 04
Confusao 01, 02, 4
03
Do grupo/turma | 45,8% | Concentragdo no trabalho 01, 02,
4
03, 04
Trabalho individual 02 3
Dificuldades na realiza¢do da actividade 02,03 3
Desenvolvimento da actividade 03 1
Controle do grupo 01, 02, 6
03, 04
Informacgado sobre o tema da aula 01, 02,
4
04
Dos brofessores Esclarecimento 01, 02, 5
arF; 0 grupo 222 03
P grup Organizacdo da actividade 01, 02, 11
03, 04
Instrugdes para a realizacao da actividade 01, 02 3
Solicitagdo da participacdo dos alunos 02 1
Feedback do trabalho realizado pelo aluno 03 1
Da aUX|I|a~r de 17% Questionamento 01 1
educacao

Quadro 20 — Analise global dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situacao

de aula

A partir da analise de cada uma das observagfes e da consulta do quadro vinte com a analise
global dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situacdo de aula, concluimos
gue a metodologia de trabalho adoptada pelos docentes estd, essencialmente, centrada no
professor, ndo se tendo observado situagcdes em que os alunos tenham sido incitados a tomar

iniciativas, a fazer propostas, a resolver situacdes ou a tomar decisGes. Com efeito, é o
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professor que apresenta as tarefas sem as discutir com o grupo e é o professor que orienta e
controla todo o trabalho, estando os alunos dependentes dele para passarem a outra tarefa.
Por outro lado, é possivel também perceber que os professores privilegiam o trabalho
individual nas sessdes observadas, ndo tendo sido observadas situacdes de trabalho de grupo.
Este trabalho individual corresponde, na maior parte das vezes, a realizacdo de fichas de
trabalho ou tarefas provenientes do projecto “As Olimpiadas da Matematica” desenvolvido em
todo o Agrupamento, que consiste na resolucao de situacdes problematicas. Apesar de o
trabalho ser individual, ndo é individualizado para cada um ou para alguns alunos, ndo tendo
sido observadas situagbes de diferencia¢do, a excepgdo de uma turma em que o professor
apresentou a mesma situacdo problematica mas com dados/valores diferentes. No entanto,
essa diferenciacao é realizada para todo o subgrupo dos alunos com NEE, os quais pareciam
apresentar caracteristicas e problematicas diversas.

Conforme podemos verificar nos dados obtidos através das entrevistas realizadas, os
professores indicam como estratégias de trabalho com o grupo a diversificagio das
modalidades de trabalho. Porém, nas aulas observadas, assistimos apenas a situagdes de
trabalho individual, talvez porque os professores se sentem mais a vontade para intervir com o
grupo com esta modalidade de trabalho, considerando provavelmente que assim sera mais
facil garantir a organizacdo e gestdo das actividades e comportamentos dos alunos.

Em todo o caso, os docentes deixam bem claro para o grupo o que se pretende com as tarefas
a realizar, informando, esclarecendo e organizando a actividade, fornecendo, portanto, um
enquadramento estruturante para o trabalho dos alunos. E ainda de referir que os professores
procuram garantir um ambiente calmo e disciplinado, atitude que foi registada em todas as
observacoes.

Estamos perante praticas de cariz essencialmente transmissivo, nas quais a aplica¢do pratica se
segue a exposicao e é realizada individualmente por cada um dos alunos, fazendo todos o
mesmo trabalho, tanto quanto possivel ao mesmo tempo. Estas praticas tém o seu lugar nos
processos de ensino e podem ser importantes num certo tipo de aprendizagens, mas o facto
de termos encontrado o mesmo tipo de praticas em todas as turmas observadas leva-nos a
guestionar se existem outras ou se existird uma tendéncia para repetir a mesma estratégia e
estrutura de actividade, mudando apenas os conteldos e as dreas disciplinares. Em todo o
caso, esta é uma conclusdo que ndao podemos tirar, uma vez que apenas fizemos uma
observacdo em cada sala.

Ao confrontarmos os dados obtidos nas entrevistas com as observa¢des de aula, podemos
aferir que, apesar de ter sido referido pelos docentes que procuram realizar actividades

conducentes a autonomia e responsabilizacdo, as tarefas/actividades escolhidas ndo foram ao
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encontro desta premissa, talvez pelo facto destes conceitos de autonomia e responsabilidade
serem ainda entendidos de forma linear nas nossas escolas, isto é, um aluno é considerado
autéonomo e responsavel se realizar as actividades sozinho e sem a colaboracdo do professor.
Serd que autonomia e responsabilidade ndo deveria ser aplicada a todo o processo de
aprendizagem, garantindo um envolvimento efectivo dos alunos no seu percurso escolar?

Os dados sdo coincidentes entre entrevistas e observagoes relativamente ao desenvolvimento
de actividades participadas, isto é, dinamicas e com cardcter de tarefa, atribuindo funcdes
claras aos alunos, deixando explicito o que se pretende que seja feito e atribuindo-lhes

responsabilidade pela realizagdo da mesma. Isto foi possivel constatar em todas as sessdes.

2.5.2. O aluno com NEE em situagdo de aula

Neste quadro a analise global é feita relativamente aos comportamentos e atitudes do e para

o aluno com NEE nas quatro salas de aula onde decorreu a nossa observagao.

Coi(z;e‘ogr?;fvsegfos % Cat Subcategorias: /ntenciona{idade dos Obs. -
. comportamentos e atitudes
e atitudes
Auséncia de resposta 01,03 2
Resposta 01 1
Distribuicdo de trabalho indiferenciado 01, 02, 5
04
Acompanhamento do trabalho do aluno 01, 02, 16
03,04
Dos professores Feedback do trabalho realizado pelo 01, 02, 10
para com o aluno | 42,7% | aluno 03, 04
com NEE Orientac0es individuais para a realizacdo 01, 02, 1
do trabalho 03,04
Didlogo informal com o aluno 02 1
Solicitacdo da participacdo do aluno 02 3
Controle do aluno 02 1
Organizacdo da actividade 03 1
Questionamento 04 2
Espera (tempo morto) 01, 04 2
Queixa a professora sobre os colegas 01 2
Atencdo em situagdes de grande grupo 01, 02 5
Desinteresse 01, 02, 3
Dos alunos com 51 6% 03,04
NEE ! Concentracdo 01, 02,
11
03
Dificuldade na realizacdo do trabalho 01, 04 8
Necessidade de apoio individualizado 01, 03, 3
04
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Cépia do colega do lado o1 2
Motivagao 01, 02 7
Satisfacdo pelo feedback positivo 01, 03 2
Didlogo informal com a professora 02 2
Realizacdo da actividade 02 2
Reaccdo despreocupada ao erro 02 1
Falta de reaccdao a comentdrios externos 04 1
por parte dos colegas
Resposta 04 3
Reaccdo aos comentarios do aluno com 02 1
Do grupo/turma NEE
comoalunocom | 4,8% | Indiferenga a participagao do aluno com
03 1
NEE NEE na sala
Cooperacgdo/trabalho a pares 04 4
Do aluno com Desinteresse em situa¢des de grande
NEE para com o 0,9% | grupo 03 1
grupo

Quadro 21 - Andlise global dos comportamentos e atitudes do e para o aluno com NEE em

situagdo de aula

Da andlise deste quadro no que se refere a intervengdo dos professores com os alunos com
NEE, concluimos que em todas as observacdes os professores acompanham o trabalho do
aluno, dao-lhe feedback e transmitem orienta¢des individuais para que consiga realizar as
tarefas. Estes dados permitem concluir que existe uma efectiva preocupag¢do em garantir que
o aluno com NEE tem o mdaximo de ajuda possivel por parte do docente. Esta constatagdo é
coincidente com o que foi referido pelos professores nas entrevistas, uma vez que destacaram
como uma das principais estratégias de intervengdo com o aluno com NEE o apoio
individualizado. Conforme afirma Gonzélez (2002, p. 156), de todas as estratégias que podem

ser empregues no tratamento da diversidade, o apoio individualizado é o mais comum. Este...

“(..) é feito de modo habitual, e nem sempre sistematizado, pelos
professores, que recorrem a ele para reforgar a explicacdo de determinados
conceitos ou procedimentos, que apresentam uma especial dificuldade
para o grupo ou para um aluno concreto”.

Foi igualmente referido nas entrevistas que a promocdo de actividades colaborativas entre
todos os alunos (com e sem NEE) era uma das estratégias utilizadas pelos docentes, porém,
conforme se pode observar, esta so se verificou em apenas um caso e, na realidade, ndo se

trata de uma efectiva actividade de colaboragdo ou entreajuda.
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Rolddo (2003, p. 48) apresenta alguns dados de investigacdo que confirmam esta situacao,

referindo a autora que:

“(..) as praticas diferenciadoras adoptadas s6 excepcionalmente
incorporam, por exemplo, actividades de entreajuda planeada no interior
de grupos heterogéneos, ou estratégias em que se rentabilizem as
diversidades em presenca para uma aprendizagem colectiva segundo uma
organizacao colaborativa”.

Neste quadro, observamos ainda que, na maioria das situa¢des, os professores ndo atribuiram
trabalho diferenciado ao aluno com NEE, realizando estes a mesma tarefa que os colegas.
Quando comparados estes dados com as afirmag¢des obtidas nas entrevistas relativamente a
necessidade de diferenciagdo de estratégias e actividades para estes alunos, ndo podemos
deixar de referir que, na pratica, o trabalho &, no fundo, igual para todos. Como afirma Rold3do,

(2003, p. 42),

“O uso da retdrica de diferenciagdao tornou-se, no senso comum dos
professores e no discurso dominante, uma espécie de recurso tao inevitavel
como milagroso na «cura» dos males que alegadamente afectam a escola,
sem que, contudo, dele decorram ac¢des concretas visando a melhoria real
da aprendizagem.”

Na verdade, ao contrario do que afirmaram os professores, referindo que atribuem actividades
especificas diferentes das do restante grupo, que adequam as actividades definidas para o
grupo, de modo a que o aluno com NEE também as possa realizar e que utilizam estratégias e
materiais diferentes dos do resto da turma, nas sessGes observadas essas adequac¢des nao
foram verificadas, a excepcdo de uma turma. No entanto, mesmo nesta aula da turma T3, a
adequacdo da actividade assentou numa simplificacdo do conteldo trabalhado, a forma mais
simplista de realizar a diferenciacdo curricular.

As situacBes de concentracdo e desinteresse encontram-se com valores bastante semelhantes,
o que revela que o comportamento dos alunos vai oscilando ao longo das sessdes observadas.
De um modo geral, os alunos iniciam a actividade motivados mas, a medida que as
dificuldades vao surgindo, vdo-se desconcentrando e desinteressando pela tarefa sugerida. Em
nenhuma das situagdes o aluno com NEE foi capaz de, autonomamente, solucionar os seus
problemas, teve sempre de recorrer ao apoio do docente, o que acaba por sobrecarregar o
professor e focar todas as suas ateng¢Bes no aluno com NEE, tornando-o indisponivel para os

restantes alunos.
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Ao confrontarmos estes resultados com as principais dificuldades de gestdao curricular em
turmas inclusivas referidas pelos professores nas entrevistas, concluimos que a gestdo do
tempo e a planificagdo diferenciada para os alunos com NEE s3o, como os professores
apontam, os principais problemas destes docentes do 12 ciclo. De facto, é possivel confirmar
estas dificuldades nas aulas observadas, na medida em que ndo ha um plano diferenciado para
os alunos com NEE, sendo algumas das tarefas de dificil realizacdo para estas criangas, o que
exige um apoio constante do professor. Como vimos antes, esse apoio individualizado acaba
por consumir toda a ateng¢do do professor.

Parece possivel concluir, a partir das observagdes, que estas dificuldades na gestdo do tempo
decorrem, pelo menos em parte, do tipo de estratégias utilizadas. Na verdade, ndo
conhecendo os alunos a sequéncia das actividades e estando o inicio e final destas totalmente
dependente da palavra do professor, torna-se dificil gerir um grupo com ritmos e capacidades
heterogéneos. A quantidade de “tempos mortos” observados em todas as turmas parece ser
uma clara consequéncia desta opgao estratégica.

Por outro lado, a auséncia de um planeamento mais individualizado e adequado as
necessidades educativas especiais de alguns alunos, agrava o problema da gestdo do tempo e
da atengdo do professor aos restantes elementos da turma, uma vez que 0s primeiros
necessitam de mais apoio e acompanhamento para realizar actividades que, aparentemente,
ndo correspondem ao seu nivel de aprendizagem. Além de tornar dificil a gestdo da turma,
esta necessidade constante de apoio torna os alunos com NEE cada vez mais dependentes do
professor para a realizagdo de tarefas, desmotivando imediatamente quando deixam de ter a
atencdo do adulto.

A predominancia do trabalho realizado individualmente (mas sem individualizacdo) e a
auséncia de trabalho cooperativo entre os alunos leva-nos ainda a questionar o discurso
relativo a inclusdo expresso nas entrevistas. Com efeito, a inclusdo parece corresponder
essencialmente a colocacdo dos alunos em sala de aula, ndo sendo notdéria uma real
preocupagdo com a forma como os alunos interagem uns com os outros ou com o modo como
se podem organizar para realizar actividades correspondentes a um objectivo comum,
aprendendo colaborativamente. Na verdade, a Unica vez que se observou a organizacdo em
subgrupo, este era formado apenas por alunos com NEE, funcionando de forma marginal em

relacdo aos restantes alunos.
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CAPITULO v‘

CONCLUSOES FINAIS
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CAPITULO V — CONCLUSOES FINAIS

O presente estudo teve como objectivo geral identificar as concepg¢bes e praticas de
diferenciacao curricular para alunos com NEE no 1¢ CEB.

Perante este objectivo foram colocadas diversas questdes que pretendemos ver esclarecidas:
i) como percepcionam os professores o seu papel na gestdo curricular? ii) como percepcionam
os prof.s o seu papel na elaborag¢do dos programas educativos individuais para os alunos com
NEE? iii) que tipo de adequagdes curriculares sdo feitas para os alunos com NEE e como sdo
desenvolvidas na pratica? iv) que estratégias de ensino usam os professores nas turmas
inclusivas e que efeitos tém nos comportamentos e atitudes dos alunos com e sem NEE?
Tendo em conta estas questdes, definiram-se objectivos especificos para este trabalho. Para a
consecugao destes objectivos e a obtencao de resposta as perguntas de partida, elaborou-se
um plano de pesquisa que incluiu entrevistas e observagao de aulas.

Procuraremos agora relacionar os resultados obtidos com os objectivos do estudo, de modo a
ser possivel extrair algumas conclusoes.

Relativamente ao primeiro objectivo (conhecer a concepgao dos professores do 12 CEB sobre
o seu papel como gestores do curriculo), consideramos que existe alguma resisténcia face a
introducdo, no sistema educativo portugués, da nogdo de flexibilidade curricular e as
mudangas que essa inovagao implica no papel dos professores. Com efeito, a massificacdo do
ensino e a diversidade da populacdo escolar dai decorrente exige hoje que os professores
deixem de ser meros aplicadores dos programas e se assumam como gestores do curriculo,
reorganizando-o de acordo com as situagdes e necessidades concretas e criando dispositivos
de aprendizagem que possam dar resposta a heterogeneidade dos alunos.

Essa resposta comega por tomar forma nas orientagdes gerais das escolas/agrupamentos e nos
seus documentos organizadores (Projecto Educativo, Projecto Curricular de Escola). Nas
entrevistas realizadas, é patente a indiferenca dos professores face a tais documentos, quer
por os considerarem mera necessidade de cumprimento de burocracia centralmente definida,
qguer por ndo equacionarem a relacdo directa destes com a sua pratica. Esta indiferenca
assumida pelos professores face aos documentos orientadores da politica da escola torna
possivel questionar se os professores do 19 ciclo entrevistados se sentirdo realmente como
fazendo parte de um agrupamento de escolas...

A resposta a heterogeneidade dos alunos planeia-se e desenvolve-se ainda em contexto de

turma e sala de aula, através da elaborac¢do do PCT e da criacdo de processos de diferenciacdo
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curricular. No entanto, torna-se evidente, a partir da andlise das entrevistas, que a
diferenciacdo curricular é uma tarefa dificil para os professores que ndao sabem como
“desmontar” o curriculo e agir como verdadeiros decisores curriculares. De um modo geral,
todos os docentes se esforcam por aplicar o Curriculo Nacional a todos os alunos, tanto quanto
possivel de maneira uniforme. A utilizacdo do manual funciona, também, como um obstaculo
na definicdo de adequacgdes curriculares individuais baseadas nas necessidades e interesses
dos alunos, pois os professores pretendem que todos realizem todas actividades constantes
nos manuais escolares. A necessidade constante do manual transforma-o num guia do ensino,
como se as fun¢des de deliberagao curricular dos professores fossem delegadas neste
instrumento de trabalho.

Na verdade, os professores parecem manter-se dentro da sua “area de conforto”, receando
arriscar e assumir um papel mais dinamico e decisor. Este parece ser, indubitavelmente, o
maior obstaculo a operacionalizagdo da inclusdo dos alunos com NEE.

Relativamente ao segundo objectivo, no qual se pretende conhecer a concepgdo dos
professores do 12 CEB sobre o seu papel na decisdo das medidas educativas a adoptar com
alunos com NEE, constatdmos que, ao contrdrio do que é preconizado na nova legislagao, os
professores do ensino regular, na sua maioria, ndo realizam o PEl em parceria com o professor
de EE e os encarregados de educacdo dos alunos com NEE. A crescente responsabilidade
atribuida aos professores do regular na elaboracdo deste documento ainda ndo é aplicada,
pelo menos em trés destes casos, sendo que os PEl sdo elaborados pelos professores de
educacdo especial. O professor responsavel toma apenas conhecimento do documento,
apresentando algumas sugestdes ou indicando pequenas alteragdes, caso as tenha.

Na verdade, as entrevistas permitem perceber que os docentes sabem que sdo os principais
actores da inclusdo e que lhes cabe um papel importante nas decisdes curriculares relativas
aos alunos com NEE, embora ndo assumam essa responsabilidade.

Esta constatacdo parece estar relacionada com as percepcbes dos professores sobre a
Inclusdo. Com efeito, os resultados da analise das entrevistas permitem concluir que, de um
modo global, os alunos com NEE inseridos no grupo/turma sdo entendidos como um “desvio a
norma”, isto é, o aluno com NEE ndo corresponde ao padrdao normal de aluno. Deste modo,
aferimos, também, que a diferenca ndo parece ser entendida como natural numa sociedade
cada vez mais heterogénea, mas como um factor negativo e gerador de alguma inseguranca
para os professores. Para os professores entrevistados parece continuar a existir um modelo
ideal de turma, o qual corresponde a um grupo de criancas com a mesma idade, as mesmas

condic¢Oes de partida e o mesmo ritmo de aprendizagem.
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De um modo geral, alguns docentes consideram a inclusdao benéfica quer para o aluno com
NEE, quer para os restantes alunos do grupo, desde que os casos/problematicas ndo sejam
muito graves.

De referir que, apesar de ser esta a opinido geral, os professores revelaram, ainda, bastantes
duvidas quanto a total inclusdo destes alunos nas classes regulares, especialmente por
considerarem que as escolas e os seus agentes ndo estdo preparados para esta tarefa,
assumindo ndo saber trabalhar de um modo pedagogicamente adequado com esta populacgao.
Os professores evidenciam as dificuldades dos alunos com NEE, assim como as exigéncias
profissionais que |hes sdao incumbidas na prestagdao do melhor servigo a estes e a todos os
alunos.

Parece-nos que os professores ainda sentem bastante inseguranga e inquietagdo na
operacionalizagdao da inclusdo nas suas salas de aula. Evidenciam alguns conhecimentos
baseados na teoria e/ou na experiéncia; porém, as dificuldades e os receios que sentem
limitam todo este processo. A inclusao é entendida, muitas vezes, como participagdo, insercdo
no grupo, especialmente em termos de socializacgdo, ndo sendo dado o devido valor a
necessidade de garantir o sucesso destes alunos. Pelo contrdrio, o insucesso dos alunos com
NEE parece ser sempre justificivel, quer pelas caracteristicas e dificuldades que estes
apresentam, quer pelas condi¢Ges organizacionais nas escolas. Deste modo, nunca ha
guestionamento e reflexdo sobre as oportunidades educativas que sdo proporcionadas a estes
alunos pelos docentes na sala de aula.

No que diz respeito ao terceiro objectivo, relativo a seleccdo das medidas educativas e as
formas de elaboracdo das adequagdes curriculares para os alunos com NEE no 12 CEB, os
resultados do estudo revelam que os professores tém também alguma dificuldade nesta area.
Com efeito, as observa¢gdes mostram que nem sempre as adequacdes e as medidas sdo
diferenciadas e concertadas de acordo com as necessidades dos alunos com NEE.

Na maioria dos casos, elas parecem existir nos documentos escritos, mas em sala de aula o
aluno com NEE segue o mesmo curriculo que o grupo, com recurso a algumas estratégias de
individualizagdo. Dos dados obtidos na observacdo de aulas, constatdmos que as adequacges
em situacdo pedagodgica consistem, essencialmente, no questionamento directo e
apoio/acompanhamento individualizado. Quando, apesar desse apoio, os alunos com NEE se
mostram incapazes de completar as tarefas e atingir os objectivos comuns, os professores
tendem a aceitar a dificuldade como definitiva e prosseguem para outras actividades com toda
a turma, o que corresponde, na pratica, a eliminacdo desses objectivos no percurso de

aprendizagem do aluno.
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Assim, ao contrario das recentes orientacdes do Decreto-lei 3/2008, que apelam a introducdo
de objectivos e conteudos intermédios na elaboracdo das adequagdes curriculares, os
professores optam por eliminar, reduzir ou simplificar contelddos, referindo, nas entrevistas, a
falta de formacdo para realizar adequacdes curriculares. Afirmam ndo saber onde e como
alterar o curriculo de acordo com as especificidades dos alunos e nao saber como definir os
objectivos e conteudos intermédios referidos anteriormente. De forma geral, os docentes
referem que as ACI que constam no PEl dos alunos com NEE consistem, essencialmente, na
utilizacdo de diferentes metodologias, reducdo ou simplificacdo de conteudos/objectivos e
adequacgdes no processo de avaliagao.

Esta ultima medida foi referida por todos os docentes. Os professores parecem dar bastante
importancia a adequagdo das formas e instrumentos de avaliagdo, talvez devido ao facto de,
na nova legislagcdo se encontrar contemplada uma alinea (d) especifica para esta medida, ou
seja, as adequagbes na avaliagdo podem ser realizadas isoladamente, sem relagdo com as
adequagdes curriculares (alinea b). Consideramos também que a implementac¢do desta medida
talvez seja menos dificil para os professores, na medida em que a avaliagdo destes alunos se
baseia em testes que, de certo modo, se adequam mais facilmente do que todo um processo
de mudanca de praticas e da essencial diferenciacdo pedagdgica em sala de aula inclusiva. Em
todo o caso, a diferenciagao nos instrumentos e, sobretudo, nos critérios de avaliagao implica,
na maior parte dos casos, alteragdes a nivel dos objectivos e conteudos, altera¢des de que os
professores parecem ndo estar muito conscientes.

Quanto aos processos de ensino desenvolvidos em salas de aula inclusivas, o nosso quarto
objectivo, a analise das observacGes de aula revela que os professores usam maioritariamente
a exposicdo/explicitacdo oral e o decorrente questionamento dos alunos, assim como a
realizacdo de exercicios essencialmente de execuc¢do individual.

Nas observa¢des de aulas, ndo foi verificada a existéncia de espacos diferenciados para a
realizacdo de diferentes actividades, de modo a que os alunos pudessem realizar, em
simultaneo, percursos de aprendizagem diferenciados com acesso a materiais de apoio ao
trabalho auténomo, incluindo instrumentos de registo e controlo desse mesmo trabalho. Estas
estratégias poderiam ndo s6 facilitar a motivacdo e o consequente empenhamento dos alunos
mas, especialmente, por em pratica os principios da intervengdo em turmas inclusivas.

Com efeito, as estratégias observadas nas quatro sessdes parecem nao proporcionar um
ambiente promotor da inclusdo, na medida em que ndo se assume uma pratica activa e de
cooperac¢do, nem se criam situagOes diversificadas de aprendizagem, o que, como vimos no
enquadramento tedrico, é essencial no trabalho com grupos heterogéneos. A procura de

estratégias que favorecam a autonomia dos alunos no seu processo de aprendizagem e
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promovam o trabalho em parceria e a entreajuda ira favorecer os processos de diferenciacao
efectiva, uma vez que nem todos os alunos tém de realizar a mesma tarefa ao mesmo tempo,
o que alguns sé conseguem com um apoio constante do professor, conforme pudemos
verificar nas aulas que observamos. Enquanto a metodologia de trabalho for maioritariamente
colocada no ensino directo pelo professor, nas suas orientacdes e ndo nos processos de
aprendizagem pelos alunos, a gestdo das turmas inclusivas acarretard inevitavelmente
problemas na gestdo do tempo de atencdo do professor, uma assinalavel quantidade de
tempos mortos que ddo origem a comportamentos de indisciplina e, em ultima analise, o
insucesso de alguns alunos. Por isso, como vimos no enquadramento tedrico, é importante
qgue os professores partilhem o seu “poder” com os alunos, dando-lhes a oportunidade para
trabalhar autonomamente, responsabilizando-os pela gestdo do seu tempo e pela progressao
das suas aprendizagens, apoiando esse processo com materiais individualizados e
instrumentos de auto-monitorizagdo adequados a actividade e as caracteristicas do aluno,
tenha ou ndo NEE.

A auséncia destas estratégias torna especialmente dificil e penosa para os professores a ac¢ao
pedagdgica em turmas inclusivas. As dificuldades de diferenciacdao do trabalho para o aluno
com NEE decorrem, segundo os professores entrevistados, de diversos factores
condicionantes, tais como: dificuldades na gestdo do tempo para individualizar o ensino na
sala de aula, o numero elevado de alunos na turma, a existéncia de mais do que um ano de
escolaridade em cada sala e a falta de formacdo para realizar um trabalho adequado com o
aluno com NEE.

Relativamente a esta ultima condicionante referida pelos professores, consideramos que é
evidente a inseguranca que sentem e a consciéncia que tém que a qualidade do trabalho com
o aluno com NEE fica comprometida devido a sua falta de formacdo. De referir que, apesar de
ter sido dito nas entrevistas que a formacao deveria incidir sobre os diferentes tipos de NEE, as
observa¢Oes de aula revelaram que as caréncias formativas dos professores parecem ser
anteriores a esta questdo, uma vez que incidem, antes de mais, na gestdo do curriculo em
grupos heterogéneos. Com efeito, ndo serd a aquisicdo de conhecimentos sobre as diferentes
deficiéncias que ird reduzir as dificuldades dos professores na gestdao e organizacdo das suas
turmas. Subjacente ao discurso dos professores, parece estar a crenga de que existe uma
metodologia especifica para ensinar o aluno portador de uma dada deficiéncia ou
problematica e que a aplicacdo dessa metodologia em sala de aula inclusiva garantiria o
sucesso escolar deste. Na verdade, as técnicas especificas para alunos com NEE sdo
circunscritas a aspectos muito particulares e, quando necessarias, sdo desenvolvidas

individualmente com a crianca pelos professores e técnicos de Educacdo Especial. Como vimos
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no enquadramento tedrico, a aprendizagem dos alunos com NEE leva mais tempo, exige mais
apoio, implica uma individualizacdo do percurso, mas nao existem metodologias milagrosas
adequadas a cada uma das problematicas.

Neste sentido, consideramos que a melhoria da qualidade da gestdo das praticas curriculares
implica um investimento na formacdo inicial. Este investimento, porém, ndo pode ser
acometido apenas a introducdo ou alargamento do nimero de horas de disciplinas especificas
sobre NEE. Para desenvolver nos futuros professores a seguranca necessaria ao
estabelecimento de opgbes estratégias adaptadas, parece imprescindivel o envolvimento
neste processo das disciplinas de didactica, de forma a criar habitos de diferenciagdo e
adequagao no interior das areas curriculares. Por outro lado, a preparagdo dos futuros
professores para lidar com turmas inclusivas passa ainda pela realizagdo dos estagios em
situagbes de inclusdao, com a devida supervisdo e apoio. Sé deste modo poderdo ser
preparados os professores para a heterogeneidade e para a gestdao da mesma.

N3o obstante, a formagdo continua para os professores que ja se encontram a exercer fungdes
parece-nos, igualmente, fundamental. Nestas formagGes, consideramos que os professores
devem ser desafiados a experimentar e arriscar outras praticas, pedagogias activas e dinamicas
gue permitam uma efectiva inclusdo de todos os alunos, através de uma intervenc¢do centrada
nos processos de aprendizagem dos alunos e ndo apenas em estratégias de transmissdo e
aplicacdo de conhecimentos.

Em sintese, os dados obtidos nas entrevistas permitem perceber que os professores concebem
algumas respostas diferenciadas para o sucesso educativo dos alunos com NEE, mas os
resultados das observa¢des levam-nos a constatar que sdo pouco usadas na pratica. Os
professores tendem a organizar uniformemente as situa¢des de ensino e ndo adequam o nivel
dos objectivos ao nivel de aprendizagem de alguns alunos com NEE, limitando-se a dar-lhes
mais apoio individualizado, na tentativa que estes realizem o mesmo trabalho que os outros
alunos. Quando ndo o conseguem, ndo procuram outras estratégias ou actividades. Esta forma
de organizar e gerir o trabalho em sala de aula cria problemas na gestdo do grupo e das
actividades e leva a que a inclusdo se transforme num acréscimo de trabalho para o professor
sem resultados de aprendizagem visiveis, o que confirma as reservas e duvidas colocadas pelos
entrevistados.

Por outro lado, é possivel concluir que as solucGes pedagdgicas sdo escassamente partilhadas
e discutidas entre os professores das turmas e entre estes e os professores de Educacdo
Especial. De facto, ndo sdo evidentes os momentos de reflexdo, entreajuda e avaliacdo do
trabalho desenvolvido entre o professor do regular e o professor de Educacdo Especial,

situacdo que funcionaria como estimulo e encorajamento para arriscar na tomada de decisdes.
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No rumo a inclusdo, a reflexdo e discussdo conjunta sdao fundamentais para tracar o caminho
mais adequado na resposta as diferencas e diversidade dos nossos alunos, porque é na
vivéncia e na partilha das nossas experiéncias que crescemos e desenvolvemos um conjunto
de atitudes, conhecimentos e capacidades.

Os resultados deste estudo poderiam ter sido enriquecidos se tivéssemos recorrido também a
analise documental. De facto, a auséncia de analise detalhada dos PEIl e das ACI impossibilitou
a confirmacdo de alguns dados. No entanto, essa analise e a triangulacdo dos resultados com
aqueles que nos foi possivel obter requeria mais tempo do aquele de que dispinhamos para a
elaboragdo do trabalho.

Na mesma linha de pensamento, parece-nos que a realizagdo de mais observagdes em sala de
aula nos teria permitido confirmar ou infirmar as hipoteses de explicagdao de algumas das
situagdes observadas e das inferéncias feitas a partir das mesmas.

De referir, ainda, que o facto de exercer como professora do Agrupamento em questdao pode
ter dificultado o distanciamento em relagdo a situa¢do e aos sujeitos que participaram neste
estudo. Por outro lado, essa condicdo permitiu uma maior inser¢do e compreensdao do
contexto, o que pode ser Gtil num estudo de caracter qualitativo.

Importa ainda lembrar que se trata de um estudo com uma amostra de conveniéncia, pelo que
os resultados ndao sdo generalizdveis. No entanto, como na maior parte dos estudos
qualitativos, as suas conclusGes podem ser o ponto de partida para outros estudos.

Assim, a partir destes resultados, parece-nos que seria importante tentar conhecer as
estratégias que sdo usadas em salas de aula nas quais a inclusdo é bem sucedida, ou seja,
tentar compreender como sdo planeadas, implementadas e avaliadas as chamadas “boas
praticas” de inclusdo. Para tal, parece-nos que serd de intensificar o recurso a observa¢des em
sala de aula como processo de recolha de dados, uma vez que esta técnica se revela

especialmente produtiva na analise de praticas.
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ANEXO | - Transcri¢do da entrevista a professora P1

Instituto Politécnico de Lisboa
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

Transcricdo da entrevista P1

B. Projectos
Curriculares

Conhece o Projecto Educativo do Agrupamento?

Sim.

Este documento foi-lhe dado a conhecer quando entrou para o
Agrupamento? Teve curiosidade para o ler?

Tenho um conhecimento ligeiro. Tomei conhecimento por curiosidade
guando cheguei a escola.

Quanto ao projecto Curricular do Agrupamento?

Tomei conhecimento da mesma forma que o Projecto Educativo.
Portanto, participou na elaborag¢ao deste documento?

Quando entrei na escola ja estava feito.

O PCT foi realizado por si?

Parte sim, pois foi feito em parceria com a colega que esteve com a turma
nos trés anos anteriores.

Na realizagdo do PCT baseou-se em alguns destes dois documentos?
Algumas actividades foram pensadas tendo em conta os projectos, mas a
maioria ndo.

Foi mais a pensar na turma do que propriamente nos interesses do
agrupamento, mais adequado a turma.

Qual a sua opinido quanto a aplicacio destes projectos no dia-a-dia
escolar?

E muito pouca a aplicagdo. Até mesmo o PCT. Acho que n3o influencia,

mesmo na planificacao.

C. Inclusdo

O que entende por inclusdo?
Serem tratados todos da mesma forma, sem discriminacoes.
Estou a referir-me a todos, os que tém e os que ndo tém dificuldades,

sendo todos tratados da mesma forma.




Qual é a sua opinidao quanto a inclusdo de alunos com NEE nas classes
regulares?

Eu acho que por um lado pode ser bom porque eles podem tentar
esforgar-se para serem como os outros e tentarem acompanhar a turma.
Por outro lado, acho que falta-nos tempo também para os outros miudos.
Estes exigem muito de nds, mas os outros acabam por ser mais e se
tivermos de optar, ajudaremos mais os outros, a maioria.

Acha que o seu aluno com NEE esta numa situa¢ao de inclusiao?

Ndo. Eu penso que lhes traria mais beneficios de fosse sé uma turma com
NEE. Porque estdo todos ao mesmo nivel.

Bom, se calhar ndo. Talvez ndo numa turma especial, mas numa turma do
mesmo ano. Uma turma em que os colegas estivessem a um nivel mais
parecido, para ele poder acompanhar, mesmo com as dificuldades dele.
Ele sentia-se diferente, percebia que fazia trabalhos diferentes, tinha
perfeita no¢do que ndo fazia os trabalhos sozinho e quando eu dava mais
atencdo aos outros exigia mais de mim, mas os outros sempre o trataram
da mesma maneira.

Eu sinto que fiz o melhor que era possivel, acho que nao podia ter feito
mais com ele e com vinte e trés alunos e s6 com um com NEE acho que
nao podia ter sido de outra forma.

Que factores podem influenciar, de facto, a inclusao de um aluno com
NEE?

Um trabalho em conjunto, procurar trabalhar a pares e em grupo para os
outros trabalharem mais com o aluno com NEE, fazé-los perceber,
trabalhar muito essa parte das diferencas. Eles ja estavam muito
preparados quando peguei no grupo porque ele ja estd no grupo ha 3
anos.

O professor ndo pode evidenciar a diferenca da crianga. Tem de procurar

trata-lo de forma igual.

D. PEI

Participou na elaboracao do PEl para o seu aluno?

Foi a colega de Educacdo Especial que o elaborou e depois eu tomei
conhecimento. Quando eu cheguei ele ja estava praticamente delineado,
depois foi s6 acertar alguns pormenores.

Foi pouco trabalho em conjunto. S6 mudamos algumas coisas relativas




aquilo que o aluno era capaz de fazer. O problema dele era basicamente
emocional, depois ndo conseguia controlar-se e baralhava tudo.

Que tipo de informacgdo foi necessario recolher para elabora¢do deste
documento?

Através da avaliacdo psicoldgica, s6. Mas a psicologa, eu e a professora de
Educacdo Especial fomos falando com os pais.

Quais deverao ser as maiores preocupacoes quando se elabora um PEI?
Primeiro identificar as dificuldades através da observagao e sé depois as
estratégias. No fundo aquilo que consegue ou ndo fazer.

Quais foram as suas principais dificuldades na elaboragao deste
documento?

Como ndo o fiz ndo sei, ndo sou capaz de dizer. Como ndo acompanhei de

inicio ndo tenho nogao.

E. Adequacgdes
curriculares

O que entende por diferencia¢ao curricular?

Trabalhar as mesmas coisas mas tentar adequa-las a forma como o aluno
melhor as aprende. Podemos estar a falar da mesma coisa mas se calhar
para aquele aluno tenho de explicar e arranjara estratégias para lhe
mostrar de outra forma.

Muitas vezes nao podia aprofundar muito, tinha de ser uma coisa muito
simples para ele conseguir. Nao precisava de eliminar os conteldos, ele ia
conseguindo, mas nao retia a informacgao.

Que tipo de adequagoes curriculares realiza para o seu aluno com NEE?
Era o que faldvamos hd pouco, acabo por simplificar os objectivos, porque
ao fim ao cabo conseguia atingir os objectivos, mas tinham de ser mais
simples. Dava mais importancia aos mais essenciais mas a todos ndo.

Os conteudos foram sempre os mesmos que estavam previstos no
curriculo normal. Quanto as estratégias, tinha de ser um trabalho sempre
individualizado, sempre comigo e depois era com coisas sempre muito
praticas, nunca podia ser nada abstracto, tinha de estar sempre a ver uma
imagem, uma frase, uma palavra que estivesse relacionada com o que
estavamos a fazer.

As actividades eram diferentes do resto do grupo e sempre coisas mais
faceis. Por exemplo nas fichas de trabalho, se os outros tinham duas folhas

de trabalho ele s6 podia ter meia, porque ele ndo conseguia realizar um




trabalho muito extenso.

Usava muitas imagens como recursos, por exemplo se estivéssemos a
trabalhar um texto tinha de ter uma imagem, porque para responder a
perguntas precisava da imagem por ndo conseguir visualizar e por isso ndo
respondia. Na matematica ele ndo tinha dificuldades e por isso ndao
precisava muito de materiais, trabalhava bem.

Na avaliagdo ele fazia um teste diferente e mais reduzido e sempre com
acompanhamento. Tinha sempre muito mais tempo que os outros. Ficava
sempre muito nervoso porque os outros ja tinham acabado e ele ndoia
conseguir. Nessa parte os outros reclamavam um bocadinho porque
diziam que nao era justo ele ter ajuda nos testes, ter mais tempo, mas
acho que foi a Unica altura do ano em que senti que eles tinham ali
qualquer coisa com ele.

Que apoio tem para realizar este tipo de adequagoes?

Eu costumava perguntar a colega de Educagao Especial o que é que ela
achava do teste, se estava adequado, se ndo estava...no dia-a-dia
faldvamos das actividades que faziamos com ele, porque ela também
tentava acompanhar de alguma forma com ele aquilo que iamos fazendo
na sala e eu também lhe ia perguntando o que é que ela achava que eu
devia trabalhar mais com ele, dizia algumas estratégias ou solucdes.
Quais as suas maiores dificuldades na realizagdao destas adequagées
curriculares para estes alunos?

N&o conhecer outras formas de trabalhar ou lidar com estes miudos, no
fundo, falta de formacdo. Também falta de tempo na sala de aula, porque

estes alunos exigem mais de nds.

F. Préticas
desenvolvidas no
trabalho com o(s)
aluno(s) com NEE

Quais sdo as estratégias de trabalho que mais usa com a sua turma?
Procuro que eles sejam autonomos, que tentem trabalhar a partir de uma
orientacdo, mas que sejam eles a chegar as conclusGes sem estarem
sempre a necessitarem sempre da minha ajuda, porque assim consigo
trabalhar mais com o aluno com NEE. Tentava sempre que fizessem
trabalho em grupo, porque ja estavam habituados a trabalhar assim,
também estavam sentados em grupos de quatro. Quando havia um
trabalho mais individual, esse trabalho era transformado num trabalho de

grupo. O aluno com NEE estava num dos grupos mas raramente




participava porque ndo é autonomo e tem muitas dificuldades em aceitar a
opinido dos outros e como ndo consegue acompanhar acha-se a parte. Eu
aproveitava esses tempos de trabalho em grupo para trabalhar com ele.
Costumava trabalhar com varias rotinas, mas as vezes o aluno ia dizer para
casa que estava a fazer mais do que os outros, que os outros ndo faziam
tantas vezes como ele. Todos tinham tarefas, mas o aluno ndo conseguia
distinguir o que os outros também faziam, sé se centrava naquilo que ele
fazia.

E o aluno com NEE beneficia de todas essas estratégias?

Sim, de todas. Mas a estratégia que eu encontrei, que achei que dava mais
resultado, foi sentar o aluno ao pé de alguém que eu achasse que o
ajudava, assim quando eu precisava de trabalhar com o grande grupo, o
aluno que estivesse ao lado dele ia ajudando. Depois ele estava num grupo
e eu estava sempre sentada ao pé dele ou ele ao pé de mim, mesmo
guando estava a trabalhar com os outros ia dando o apoio possivel.

Quais as maiores preocupagoes na gestao do curriculo?

Eu acho que a presenca do aluno com NEE ndo prejudicou os outros,
porque se tivesse de trabalhar com o grupo trabalhava e algum colega o ia
apoiando, mas acho que poderia beneficiar de outras aprendizagens se
estivesse numa turma de 32 ano, num ano correspondente ao dele. E

muito mais complicado para mim e para ele.




ANEXO Il - Transcri¢do da entrevista a professora P2

T BO0A
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Transcricdo da entrevista P2

Conhece o Projecto Educativo do Agrupamento?

Nem por isso.

Este documento foi-lhe dado a conhecer quando entrou para o
Agrupamento? Teve curiosidade para o ler?

Que eu me lembre ndo.

Quanto ao projecto Curricular do Agrupamento?

No ano passado estive num grupo de trabalho que esteve a trabalhar neste
documento. Reformuldmos o que ja existia porque tinha terminado a sua
validade. Conhe¢o mais ou menos.

B. Projectos Portanto, participou na elaboragdo deste documento?

Curriculares
Sim, mais ou menos. Mas no Projecto Educativo ndo.

Na realizagdo do PCT baseou-se em alguns destes dois documentos?

Ndo. Sinceramente ndo. Fiz o PCT de acordo com a turma e com as
necessidades da turma.

by

Qual a sua opinido quanto a aplicacdo destes projectos no dia-a-dia
escolar?

O PCT sim, porque foi elaborado por mim e tem aplicacao, é para seguir o
que |4 esta. Agora os outros, sinceramente, ndo lhes dou a importancia

que se calhar devia dar.

O que entende por inclusdo?

A inclusdo sera os alunos com necessidades educativas especiais estarem
inseridos numa turma em que possam participar em actividades dentro da
C. Inclusdo turma e consigam de alguma maneira aproveitar ao maximo. Nao digo que
seja sempre, ndo deveria ser uma inclusdo a 100%, na minha opinido ndo
deveria ser. Mas nao deixa de ser importante, ndo sé para o aluno como

para os restantes alunos do grupo.




Qual é a sua opinidao quanto a inclusdo de alunos com NEE nas classes
regulares?

Eu ja fui da opinido que ndo, mas agora acho que é benéfico. Eles estdo
numa turma, mas nao devia ser a tempo inteiro, ndo deviam cumprir o
horario lectivo completo, deviam estar noutras actividades, isto para o
bem deles e dos outros alunos. Porque a diferenca existe sempre, em
qualquer circunstancia.

Acha que o seu aluno com NEE esta numa situa¢ao de inclusiao?

Ele estd incluido no grupo, eu penso que sim, esta bem adaptado. Sente-se
bem na turma, participa nas actividades todas da turma, faz questdo de
participar, brinca com os colegas...eu penso que sim.

Que factores podem influenciar, de facto, a inclusdao de um aluno com
NEE?

O ambiente escolar, a forma como recebe os alunos e as condi¢Ges que
tem para ele. Talvez uma auxiliar que o pudesse acompanhar, porque as
vezes estes alunos andam mais sozinhos. Eu fago os possiveis para o
integrar, mas se tivesse formacgdao era muito melhor. Tento acompanha-lo
0 mais possivel no dia escolar, estar atenta as necessidades dele, trabalhar

com ele e estar atenta.

D. PEI

Participou na elaboracao do PEl para o seu aluno?

N3ao, foi a professora de Ensino Especial que o fez, eu tive-o namao e jao
li, tenho conhecimento, mas ndo o fiz. Concordei e assinei.

Que tipo de informagdo foi necessario recolher para elaboracdo deste
documento?

Baseou-se no meu feedback, em todos os relatdrios que ele tem no
processo, que sdo muitos, especialmente o de avaliagdo psicolégica pois
ele é acompanhado por uma psicéloga fora da escola. Também fez
algumas reunides com os pais.

Quais deverao ser as maiores preocupacoes quando se elabora um PEI?
Como disse nunca fiz um PEI, ndo tenho formagdo nenhuma, mas acho que
é importante estar atento aos relatérios e convém lé-los, apesar de ndo ter
muitos conhecimentos por ndo ser a minha drea. E também importante
estar atento as necessidades dos alunos, perceber quais sdo as suas

dificuldades. Primeiro tenho de o conhecer bem para depois fazer o que




para mim é o melhor, o que ndo quer dizer que seja o ideal.

E. Adequacgdes
curriculares

O que entende por diferencia¢ao curricular?

Ha alunos que ndo vado conseguir cumprir o curriculo como ele estd
estabelecido, por n razdes, de acordo com cada aluno. E pegar no curriculo
e tentar ver ali quais sdo os itens que ele vai conseguir atingir, hd umas
partes que temos de mudar. N3o é sé para eles, mas também para muitos
outros miudos sem necessidades educativas especiais. Ha outros miudos
gue também precisam disso, as vezes deviamos fazer trabalhos diferentes
com muitos mas devido ao nimero de alunos na turma ndo d3, nao é para
me desculpar, mas acho que passa por ai.

Que tipo de adequagoes curriculares realiza para o seu aluno com NEE?
Os objectivos ndo sdao os mesmos, sdao adaptados ao nivel dele. Os
objectivos sao feitos de acordo com o PEl dele.

Os conteudos as vezes simplifico-os, outras vezes ele faz o mesmo e eu
ajudo. Normalmente tento que ele faga o0 mesmo que os outros, mas
sempre com a minha ajuda. N3o sei se é correcto, mas tento que ele
acompanhe o grupo.

Em termos de actividades é muito complicado. Muitas vezes é no dia que
eu penso o que vou fazer com ele, ndo tenho nada mesmo planificado para
ele, muito sinceramente é quase no dia-a-dia. Primeiro ponho os colegas a
trabalhar sozinhos e depois estou com ele, o que é complicado porque é
uma turma muito faladora e agitada e normalmente tenho 10 a 15
minutos de concentragdo com ele porque a partir dai os outros come¢am a
fazer-me perguntas e a interromper. Em grande grupo ele participa, esta
sempre com o dedo no ar, mesmo que diga um disparate gigantesco. Além
disso estd mesmo ao pé de mim, ndo o impego que participe.

Comigo ele ndo usa recursos e materiais didacticos, mas sei que com a
professora de Educacdo Especial sim, usa o computador, o abaco, o MAB,
coisas especialmente para o raciocinio da matematica.

Na avaliacdo ele faz os testes de final do periodo. Eu passo o ano a avalia-
lo mas sou sincera, ndo tenho documentos nenhuns, fago os registos na
minha cabeca. Os testes sdo feitos de acordo com as capacidades dele,
normalmente é um teste quase igual, mas tento adaptar as suas

necessidades, de acordo com os objectivos do PEl. Tenho é de estar




sempre ao pé dele, sendo ndo consegue porque nao tem capacidade de
concentragao.

Que apoio tem para realizar este tipo de adequacgoes?

E s6 a professora de Educacdo Especial, peco-lhe a ela.

Quais as suas maiores dificuldades na realizacao destas adequagdes
curriculares para estes alunos?

E tentar cumprir os objectivos que se pretende, é muito complicado numa
turma, devido ao excesso de alunos, depois tenho 32 e 42 anos o que ainda

torna mais complicado. Ele precisava de alguém, mais apoio, devia ter mais

técnicos, outras actividades e outras experiéncias dentro e fora da sala.

F. Préticas
desenvolvidas no
trabalho com o(s)
aluno(s) com NEE

Quais sao as estratégias de trabalho que mais usa com a sua turma?

Nds temos varias oficinas: a oficina das palavras, da matematica...todas
estas cumpridas ao longo da semana. E um bocado para eles e para mim,
consta no horario e também me ajuda na planificagdo. Também temos as
tarefas distribuidas e tento diversificar as actividades ao maximo, mas as
vezes é complicado. Fazem trabalhos de grupo, a pares, tento que seja o
mais variado possivel. Infelizmente, ndo era o que pretendia, mas uso
bastante o manual escolar.

E o aluno com NEE beneficia de todas essas estratégias?

Ele participa em tudo, os colegas aceitam-no bem e trabalham com ele,
ajudam-no, as vezes até demais e desculpam-no de tudo. Eles sabem que
tém de respeitar a diferenca, que no fundo nao é diferenca, eu digo que é

|”

um menino “especial”, e eles sabem disso e apesar de as vezes perderem a
paciéncia, porque ele faz sempre os mesmos disparates, discriminam mais
outros colegas do que ele com NEE.

Quais as maiores preocupagoes na gestao do curriculo?

Eu chego ao final do ano sempre a pensar que podia ter feito melhor. A
minha preocupac¢do é cumprir o curriculo, tenho de o fazer, e depois ha
sempre aquela pressdo dos livros. Eu ndo gosto de utilizar este termo, mas
o importante é que cumpram o programa, é que eu sei que ha tanta coisa
gue ndo esta no programa que eu acho tdo importante ou mais importante
ainda. Eu quero que eles fiquem a saber alguma coisa, que crescam. Para o

aluno com NEE, eu gostava de ter mais formagdo para o ajudar, porque ele

precisava que eu fizesse com ele outras actividades.




ANEXO Il - Transcri¢do da entrevista a professora P3

EANE SO

SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa
DEEDUCF«CI’&O ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

— DEUSH

Transcricdo da entrevista P3

Conhece o Projecto Educativo do Agrupamento?

Conhego a partir do momento em que a inspec¢do ca veio, e tive acesso a
ele pela Internet. Consultei a pagina do Agrupamento e li, tomei
conhecimento.

E o Projecto Curricular?

Sim, estavam |4 ambos, acho que também estava...li também.

Participou na elaboragao de algum deles?

N3do, em nenhum. Possivelmente estavam em fase de elaboragdo na altura
em que eu entrei no Agrupamento.

Quando elaborou o seu PCT baseou-se nestes documentos?

Bastante, porque o PCT tem de ser feito ou baseado no PE e no PC do
Agrupamento. Na altura ndo o tinha e iniciei-o por volta de Setembro ou
Outubro e como ndo o tinha fi-lo por auto recriacdo e as estratégias a

B. Projectos
Curriculares aplicar, tentei adaptar consoante a minha realidade.

by

Qual a sua opinido quanto a aplicacdo destes projectos no dia-a-dia
escolar?

O Projecto Educativo, uma vez que nao conhecia desde o inicio do ano, sé
mais tarde é que tive acesso a ele, em Maio para ai, pouco ou nada o
apliquei e também ndo faz muita referéncia a estes casos...ndo contempla
muito. O Projecto Curricular do Agrupamento também nao, pelo mesmo
motivo, s tive acesso na altura em que houve avaliacdo externa e eu ja
tinha o meu PCT feito, baseado na minha experiéncia e naquilo que ja
tinha feito desde o0 12 ano com a turma. O meu PCT tem muito reflexo no
trabalho da turma porque eu tentei adaptar o que eu tinha, esta realidade,

porque no fundo tenho uma pré digamos, um 192, 22 e 32 anos de

escolaridade e tenho uma aluna que tem muitas dificuldades que foi




referenciada mas nao foi considerada para apoio especial. No fundo o PCT
foi baseado na minha perspectiva, na minha maneira de ver e encarar, na
minha experiéncia e na minha consulta na internet e foi a minha iniciativa,
tive também alguns apoios da educacdo especial no 12, 22 e 32 anos mas
quem lida sempre com a crianca sou eu e com a realidade, eu é que estou
no terreno e no 12 ano quando soube que teria uma turma com uma
menina com Trissomia 21 fiquei um bocado apreensiva porque nunca tinha
tido um caso destes e depois ndo conhecia a menina mas as pessoas que ja
a tinham visto diziam que ela mexia em tudo e isso para mim ainda
aumentou mais a minha reocupagdo, porque um 12 ano ja exige muito e
aquele caso iria exigir ainda muito mais de mim.

Mas no fundo nao hd muita articulagao entre o PCT e os outros projectos,
se calhar ha a nivel de projectos de todas as escolas. Estes sdo aplicados a
turma e aos casos, porque eu quero que eles participem em todas as
actividades como os outros, tento fazer um trabalho diferenciado mas na
altura em que tinhamos de fazer actividades comuns e que se adaptavam a

realidade deles e a problematica deles isso eles participavam.

C. Inclusdo

Para si o que é a Inclusao?

Eu para te falar com franqueza eu concordo com a Inclusdo mas que nos
déem pessoal e materiais que nos ajudem, quando falo em pessoal digo
apoios tanto técnicos como didacticos, eu compro sempre material e tento
adaptar a menina com NEE. A nivel de apoios docentes e de materiais eu
nao tenho ajuda, se calhar porque temos ca mais casos e a nivel de pessoal
devia haver mais auxiliares da ac¢ao educativa. Esta menina devia ter mais
acompanhamento do que tem...eu é que lhe faco o lanche, eu é que
arrume a mochila, vejo se lhe falta material, portanto, eu ainda tenho de
ver o que ela precisa...quando ela precisa de ir a casa-de-banho, como ndo
posso abandonar a sala, tenho de pedir a uma menina que vd com ela e
encaminho-os para uma auxiliar, ndo tenho ninguém e sinto muita falta de
alguém para me ajudar. Eu defendo a inclusdo mas como apoios, com
recursos e que nos dessem se calhar uma formacdo para nos sensibilizar
para este tipo de problematicas porque eu ndo tenho, na minha formacao
inicial ndo tive e ndo frequentei nenhuma formacdo para a drea da

educacdo especial...também ndo me apareceu nenhuma.




Considera que os seus alunos com NEE estdao, de facto, em situacao de
Inclusao?

A menina estd integrada e eu também tento fazer o mais que posso para
que isso aconteca e os outros dois meninos também estdo, havia um que
no 12 ano era anti-social e ndo se dava com ninguém, mas neste momento
ja brinca, ja é muito socidvel e as coisas estdo a correr bem. Integrados eu
penso que estdo, falta é qualquer coisa, e o que falta é precisamente o
apoio para mim e para eles também. E claro que se a menina estivesse
numa instituicdo com outros casos, se calhar ndo estaria tdo expansiva, tdao
socidavel tdo comunicadora como estd gora, mas por outro lado tinha
estratégias, professores e técnicos adaptados a realidade dela, portanto,
uma coisa ndo supera a outra. De qualquer modo eu acho que mesmo
assim é melhor estar aqui porque tem contacto com as criancas ditas
“normais”, porque ela é uma menina diferente, mas é uma crianga. A nivel
de socializagdo e para o nivel de desenvolvimento dela é melhor estar aqui
numa turma normal do que estando numa instituicio em que o que ela
tem e o que ela sente é o que vé nos outros meninos e o desenvolvimento
nao é assim tdo abonatério como é aqui, se tivesse os recursos todos

dessas instituices melhor seria mas infelizmente ndo tém.

D. PEI

Participou na elaboracao do PEl para os seus alunos com NEE?

Sim, tem de ser feito pelo professor titular que é responsavel pelo PEI, o
gque eu também ndo acho correcto porque quem percebe destas
problematicas, e sabe de definicdo de estratégias e objectivos é o
professor de Educag¢do Especial e ndo o professor titular de turma. E lei é
lei.

Que tipo de informagdo procurou recolher para a elaboragdo dos PEIs?
Reuni com os pais, com a professora de Educacdo Especial e a menina ndo
andava aqui na pré e a educadora que tinha veio ca para fazer a passagem
do caso e para me informar acerca da sua situagdo: o que gostava de fazer,
0 que ndo gostava, como é que ela era, as estratégias que utilizavam, os
recursos que utilizavam, portanto, solicitei a outra educadora algumas
informacdes. Li os relatdrios, leio tudo o que vem no processo e também
foi uma das informacgdes em que me baseei.

Para si quais deverdo ser as maiores preocupacoes na elaboragdo deste




documento?

Eu acho que é o contexto familiar, os antecedentes familiares e a familia
em que esta inserida e depois as estratégias e as actividades que vamos
desenvolver para atingirmos determinado patamar. Portanto a avaliacao
do caso, as estratégias e se calhar também a definicdo de objectivos
porgue ndo podem ser iguais para os meninos todos. Eu penso que se se
pretende que haja um desenvolvimento global e harmonioso da crianca
temos de estudar bem o caso e definir bem os objectivos e as estratégias
gue vamos desenvolver para eles, ao fim ao cabo nds estamos aqui para
isso.

Sentiu alguma dificuldade na elaborac¢ao dos PEls?

Para além da falta de formagdo na area da Educagdo Especial, acho que
nao houve mais nada. Como foi feito em parceria, em equipa, sempre
fomos trocando ideias, esclareci davidas...as coisas fizeram-se, mas isso ja

sdo assuntos mais internos, ndo interessa.

E. Adequacdes
curriculares

O que entende por diferencia¢ao curricular?

Eu acho que é mais a nivel do programa, das competéncias que se
pretendem que os alunos atinjam, tém de ser diferentes dai a
diferenciacao curricular e do curriculo, porque ndo podem ser iguais a
criangas ditas normais.

Aqguelas actividades que podem ser comuns ai ja ndo deve haver
diferenciacdo. Eu considero que é mais ao nivel do curriculo e do
programa, ela tem PEl e adequacgdes curriculares.

Acha que as adequagoes curriculares sao para que alunos?

Eu acho que as adequagdes curriculares deviam ser para mais alunos,
mesmo que ndo tenham NEE eu tenho uma caso de uma aluna que devia
ter, para o ano tenho de fazer. Eu compreendo que ndo se devem rotular
as criancas com NEE mas também as vezes é melhor fazé-lo para valorizar
a crianga e protegé-la para que as dificuldades ndo se mantenham.

Que tipo de adequagdes utiliza para os alunos com NEE?

Tenho de reduzir conteldos e eliminar alguns do curriculo e os objectivos
tém de ser muito directivos, muito simples e temos mesmo de ter
objectividade, tém de ser de facil percep¢do. Enquanto para o grande

grupo podemos dispersar-nos mais, estes meninos ndo, tém de ter




directrizes muito simples e objectivas para que consigam ir 1a com mais
facilidade porque o que se pretende é o sucesso dos alunos.

Se tém conteudos, objectivos e competéncias diferentes, também tenho
de ter estratégias diferentes. Eu ndo trabalhei muito com os meninos com
fotocdpias porque sdao muitas, por isso, no inicio do ano escolhi alguns
manuais que se adequavam ao nivel de cada um que se adequam também
ao PEl e ao perfil em que se encontram e a partir dai eles vao trabalhando.
Outra, eles também trabalham muito a pares especialmente com a menina
com NEE e este ano também, a nivel das experiéncias, eu fiz muitas
experiéncias porque andei na formagao de ciéncias, o que fazia o grupo
faziam eles, adequava as coisas mais simples para eles e os colegas na
parte escrita faziam o resto.

Ao nivel da matemadtica recorro muito aos materiais didacticos, tangrans e
outros tipos de materiais. Também trabalhei livros e fichas de leitura
adequados ao nivel deles. Explorei muitos outros livros de histérias com
eles e com o grupo, mas para a menina com NEE eram sempre coisas
muito mais simples, sempre muito estruturadas, muito directivas; também
faz pinturas e puzzles. Quando tinhamos TIC também usavam o Magalh3es,
entusiasmavam-se e faziam. Ao fim ao cabo, eles nem notam muita
diferenga, ndo se metem com os meninos com NEE, nem eu deixo. Sabem
gue é uma menina diferente mas ndo a discriminam.

As actividades de expressdes tento sempre que seja comum para todos, sé
ao nivel de competéncias de leitura, escrita e matematica é que nao ha
hipdtese, apesar da ansiedade dos pais, porque estdo sempre expectantes
a achar que os filhos vao deixar de ter o PEI.

Em termos de avalia¢do, eles fazem na maioria das vezes os testes com
ajuda. Ndo fazem fichas de avaliacdo sumativas iguais as dos outros, sdo
adaptadas ao nivel em que se encontram. Para ser franca eu dou a todos o
tempo que necessitarem para realizarem os testes, porque cada um tem o
seu ritmo, se calhar ndo é correcto, mas talvez no 42 ano vou comecgar a
prepara-los nesse sentido para o 52 ano, portanto, é igual para os alunos
com NEE.

Que apoio tem para realizar este tipo de adequagoes?

Nenhum, sou é que faco esse trabalho. Procuro pesquisar e perceber o que




sera melhor para eles.

F. Praticas
desenvolvidas no
trabalho com o(s)
aluno(s) com NEE

Quais sdo as estratégias de trabalho que mais usa com a sua turma?

Eles trabalham muito a pares. Uso também os manuais mas este ano
trabalhei muito as histdrias e eles gostam muito. E fiz muitas experiéncias
de ciéncias.

E o aluno com NEE beneficia de todas essas estratégias?

Sim, eu faco questdo que participem em tudo, entdo na drea das
expressdes mais ainda. Sempre que possivel eles fazem as mesmas
actividades, mas as vezes mais simples e adequadas a eles.

Quais as maiores preocupagodes na gestao do curriculo?

E a falta de apoio, uma vez que quem passa o dia com estes alunos sou eu
e a responsabilidade acaba por ser toda minha e nem sempre isso é facil,
até porque eu nao tenho formagdo na area de educagdo especial e nem

sempre sei qual a melhor forma para o fazer.




ANEXO IV - Transcricdo da entrevista a professora P4

Instituto Politécnico de Lisboa
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

— IELS

Transcricdo da entrevista P4

Conhece o Projecto Educativo do Agrupamento?

Sim, tive de tomar conhecimento porque fui chamada a inspeccao
da avaliagdo externa e recebi os documentos via e-mail para os ler. E
o Projecto Curricular de Agrupamento também foi a mesma coisa,
mas nao os estive a ler aprofundadamente.

Participou na elaboragdo de algum destes documentos?

N3o, sé sei que foi uma equipa que esteve a trabalhar naqueles dois
projectos.

O seu PCT tem alguma relagdo com estes projectos?

Eu acho que tem ligacdo pois eu fiz o meu PCT de acordo com um
PCT modelo que uma equipa de trabalho do Agrupamento elaborou
B. Projectos no ano passado e eu fiz de acordo com esse. Como estou na equipa
Curriculares
que fez a avaliagdo dos PCTs este ano, decidimos apresentar uma
proposta que devera ser seguida na elaboragdo de todos os PCT’s do
12 Ciclo. Os préoximos PCT’s deverdo procurar ter mais ligagdo com o
PEA e o PCA, apesar de estar a acabar o ano lectivo e o Projecto
Educativo ainda ndo estar pronto..vamos comecgar mais um ano
lectivo sem o termos feito.

Qual a sua opinido quanto a aplicacdo destes projectos no dia-a-dia
escolar?

O Projecto Educativo e o Curricular ndo tiveram qualquer aplicagao,
pois s6 tivemos conhecimento deles no final do ano, apesar de

termos pedido varias vezes ao coordenador. O PCT é evidente que




sim porque é feito a partir do trabalho que fazemos na sala de aula.

E um documento que utilizo sempre...completamente.

C. Inclusdo

O que entende por inclusio?

As pessoas falam muito de inclusdo...as pessoas depreendem que
serd tentar fazer uma melhor integracdo das criancas e adultos
também, n3do sdo so as criancas com NEE, pode haver inclusdo em
casos que ndo sao NEE, outras pessoas quaisquer, é geral. S3o
aquelas pessoas que ndo se adaptam a sistemas, a salas de aula...a
qualquer pessoa que se ponha a parte, para mim isso é inclusdo.

O que pensa acerca da inclusdo de alunos com NEE nas classes
regulares?

Eu concordo que eles sejam incluidos, completamente, porque
estive um ano a trabalhar com criancas com Paralesia Cerebral e
uma crianca numa escola sé com criancas com problemas, os
miudos pioravam, ndao melhoravam, porque sé viam aquela
realidade...se esses miudos estivessem em escolas normais evoluiam
muito mais, mas também tenho consciéncia que depende do perfil
da pessoa e da auxiliar que ficasse com essa crianca. E muito bonito
falar-se em inclusdo, mas tem de ser um trabalho muito bem feito
na sala de aula, mesmo com os colegas da turma, a nivel de escola,
as auxiliares que estdo em contacto permanente com aquela
crianga...se nao for um trabalho muito bem feito, acho que os
miudos perdem muito, hd muitos que ficam, alids, sabemos que em
varias escolas ha criangas que ficam completamente fora do grupo.
Acha que os seus alunos estao em situagao de inclusao?

Ndo, nenhum deles, também ndo sdo casos graves, sdo casos de NEE
que tém a ver mais com a parte emocional e cognitiva, mas que
conseguem acompanhar em algumas dreas como por exemplo no
desporto. Essas dificuldades cognitivas, emocionais e psicoldgicas
gue nado os deixam acompanhar a turma e serem incluidos, qualquer

um deles. E um trabalho que se tem de fazer e que nos d4 muito




trabalho, porque sdo criancas que tém de ter uma pedagogia
diferente e os outros também para os aceitarem, porque é assim, na
turma ndo pode ser s6 um trabalho nosso, tem de ser também um
trabalho em colaboracdo com os colegas da turma. Eu acho que se
ndo for assim, os colegas excluem...é normal porque eles as vezes
destabilizam completamente o decorrer das aulas, é natural que se
chateiem e os ponham a parte...é preciso muito, muito, muito
trabalho com os colegas, temos de fazer com que os alunos da
turma consigam aceitar a diferenca de qualquer um, porque somos

todos diferentes.

D. PEI

Participou na elaboragao do PEls dos seus alunos?

Sim, fiz os seis PEls em parceria com a colega de Educacdo Especial,
a colega deste ano, e isso é que é mau...o ano passado foi uma, este
ano foi outra, para o ano serd outra...e para alguns destes miudos
isso & mau, porque no inicio é preciso cativa-los e sendo novamente
outra professora, tem de se fazer o trabalho de motivacdo outra vez.
Qual a informacgao que procurou recolher para a elaborac¢ao destes
documentos?

A professora de Educacdo Especial preencheu a parte do historial,
ela é que recolheu os dados nos relatérios. Eu convoquei os
encarregados de educacgao e falei com eles mas essa parte foi ela. A
parte pedagdgica fizemos as duas.

Qual é para a si a parte mais importante deste documento?

Para mim é a definicdo dos objectivos e das estratégias. O historial
as vezes nem tem nada de importante, o trabalho que vais exercer
com ele e as estratégias que vais implementar na sala de aula para
ele ultrapassar certas dificuldades e adquirir algumas competéncias
€ que é o mais importante. Para mim um PEl é um plano...por
exemplo, um dos meus alunos como nado tinha PEl eu fiz-lhe um
plano com o historial dele ao nivel da sala de aula e depois punha as

competéncias que eu achava que ele ia conseguir adquirir dentro de




cada area, competéncias minimas.

Sentiu alguma dificuldade na elaboragao destes documentos?

O que senti foi alguma falta de tempo porque para eu reunir com a
professora de Educacdo Especial sdo sempre horas a mais, fora do
meu hordrio e devido a biblioteca ja dou tempo a mais que ndo esta
contemplado em lado nenhum. Muitas das coisas as vezes ficam mal
feitas por falta de tempo, fazemos as coisas via Internet mas ndo é a
mesma coisa que se pudéssemos sentar-nos e ela viesse a sala e

fizéssemos uma maior reflexdo.

E. Adequagdes
curriculares

O que entende por diferenciagdo curricular?

Por exemplo, eu trabalho muito com livros infantis, entdo lia a
historia e depois a parte pratica a partir da histéria eles faziam
diferente, faziam so escolha multipla, perguntas mais simples, etc.
Para mim é isso, é na turma tu teres trabalhos e estratégias
diferentes.

Acha que necessario diferenciag¢do curricular para que alunos?

N3o é so para alunos que sdo NEE e a prova estd nisto, eu estive dois
anos a fazer planos e adequagdes para os meus alunos que ainda
ndao eram NEE.

Este ano finalmente eles conseguiram ser observados por uma
psicéloga, uma terapeuta e passaram a ser NEE, eu fiquei um pouco
mais contente porque jad questionava muito o meu trabalho...mas
afinal ndo, isso fez-me ver que o problema ndao é meu, é deles.

Por tudo isto é que eu ndo concordo com as provas de afericdo para
estas criangas...se tu ao longo dos anos fazes testes diferentes,
trabalhos diferentes, as vezes testes orais, porque é que estes
alunos tém de fazer uma prova igual a dos outros se tém sempre um
trabalho especifico?

Que tipo de adequagdes curriculares realiza para os seus alunos?
Normalmente os objectivos sdao simplificados, outros ficam iguais

mas as estratégias que utilizo para os trabalhar é diferente.




Vou ao curriculo e retiro as competéncias que acho que os alunos
precisam mais, por exemplo no caso de um dos alunos, vou incidir
no préximo ano sobre conteddos como as horas, o dinheiros, os
horarios, etc., coisas praticas e funcionais.

Em termos de conteldos os que se adequarem eu trabalho, sendo
excluo-os.

Diversifico as estratégias mas as actividades eu tento que sejam
sempre, ou quase sempre, comuns. Tento que fagam muitos
trabalhos em grupo e que todos participem, mas com dois deles é
muito dificil.

Diariamente vou fazendo avaliacGes orais, observacdes, mas ndo uso
registos. Fazem é em todos os periodos a avaliacdo sumativa, fazem
testes diferentes e sempre com apoio meu ou entdo com uma das
colegas que é espectacular e que ja sabe que ndo Ihe pode dizer as
respostas, apenas ler o enunciado e 1a vai fazendo. Em termos de
tempo, é até terminarem...mais uma razao para nao concordar com
as provas de afericdo. Se nos pusermos no papel deles é terrivel, eles
guerem e ndo conseguem, isso é péssimo, é uma frustracdo imensa
e 0 nosso trabalho é fazé-los sentirem-se bem e motiva-los e com as

provas de afericdo vai tudo por agua abaixo.

F. Praticas
desenvolvidas no
trabalho com o(s)
aluno(s) com NEE

Quais sdo as estratégias de trabalho que mais usa com a sua
turma?

O trabalho é sempre muito dinamico e muito a partir de histérias e a
sua exploracdo. Eles trabalham muito em grupos e ha muitos
momentos de troca de impressdes e discussao.

Também desenvolvo muitas actividades nas areas das expressoes e
tento ligd-las com as restantes areas, é sempre motivante para eles.
E o aluno com NEE beneficia de todas essas estratégias?

Sim, claro, tento sempre que as actividades sejam comuns e como ja
te disse muda as estratégias para cada uma...mas fazer isto para seis

numa turma de vinte e quatro é muito complicado e demorado.




Claro que ha alguns deles que nem assim se motivam, passam o dia
sem fazer nada...se eu ndo estiver ao pé deles, ndo fazem nada
mesmo.

Tento que todos respeitem as diferencas e que compreendam que é
natural alguns colegas terem um trabalho diferente e nisso eu acho
gue eles ndo véem grande problema.

Quais as maiores preocupacoes na gestao do curriculo?

Falta de tempo para preparar as actividades com cada um, falta de
tempo para estar com eles na sala de aula individualmente, falta de
tempo para trabalhar em parceria com outros técnicos...e também
porque acabamos por ter vdrios niveis numa turma, desde o 12 ao 4¢
ano e isso é um desafio, um processo muito complicado e dificil de

gerir.




ANEXO V - 12 fase da AC: recorte da entrevista a P1 em UR e transformag¢do em indicadores

ESCOLA

SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa
DEEDUCACAD ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGCAO DE LISBOA

— DELGHA

12 fase: recorte da entrevista em UR e transformacdo em indicadores P1

Unidades de registo Indicadores UR/ind
Tenho um conhecimento ligeiro. Escasso conhecimento do PEA 2
Tomei conhecimento da mesma forma que o Projecto Educativo.

Quando entrei na escola ja estava feito. Auséncia de participa¢do na elaboracdo do PEA e PCA 1
Parte sim, pois foi feito em parceria com a colega que esteve com a turma nos trés | Elaboracdo do PCT com a antiga professora da turma 1
anos anteriores.

Algumas actividades foram pensadas tendo em conta os projectos, mas a maioria Alguma relacdo do PCT com o PCA e PEA 1
nao.

Foi mais a pensar na turma do que propriamente nos interesses do agrupamento, | Elaboracdo do PCT a partir das necessidades da turma 1
mais adequado a turma.

E muito pouca a aplicagdo. Até mesmo o PCT. Acho que n3o influencia, mesmo na | Falta de relevancia pratica dos Projectos 1
planificacdo.

Serem tratados todos da mesma forma, sem discriminacoes. Inclusdo como equidade 1




Estou a referir-me a todos, os que tém e os que ndo tém dificuldades, sendo todos

tratados da mesma forma.

Eu acho que por um lado pode ser bom porque eles podem tentar esforcar-se para

serem como os outros e tentarem acompanhar a turma.

Inclusdo como promocgao do desenvolvimento dos alunos

com NEE

Por outro lado, acho que falta-nos tempo também para os outros miudos.

Inclusdo como prejuizo para os restantes alunos

mas os outros sempre o trataram da mesma maneira.

fazé-los perceber, trabalhar muito essa parte das diferencas.

Eles ja estavam muito preparados quando peguei no grupo porque ele ja esta no

grupo ha 3 anos.

Aceitagdo da inclusdo pelos restantes alunos

Estes exigem muito de nds, mas os outros acabam por ser mais e se tivermos de

optar, ajudaremos mais os outros, a maioria.

Eu acho que a presencga do aluno com NEE ndo prejudicou os outros, porque se

tivesse de trabalhar com o grupo trabalhava e algum colega o ia apoiando

Escasso tempo para apoio aos alunos com NEE nas turmas

N3o.

Ele sentia-se diferente, percebia que fazia trabalhos diferentes, tinha perfeita
no¢ao que nao fazia os trabalhos sozinho e quando eu dava mais atencdo aos

outros exigia mais de mim

Auséncia de uma verdadeira inclusdo do aluno com NEE

Eu penso que |lhes traria mais beneficios de fosse s6 uma turma com NEE. Porque

estdo todos ao mesmo nivel.

Bom se calhar ndo. Talvez ndo numa turma especial, mas numa turma do mesmo

Duvidas quanto a melhor colocac¢do do aluno com NEE

(segregacdo/inclusdo)




ano. Uma turma em que os colegas estivessem a um nivel mais parecido, para ele

poder acompanhar, mesmo com as dificuldades dele.

Eu sinto que fiz o melhor que era possivel, acho que ndo podia ter feito mais com

ele

Empenhamento no trabalho com o aluno com NEE

com vinte e trés alunos e sé com um com NEE acho que nao podia ter sido de

outra forma.

Também falta de tempo na sala de aula, porque estes alunos exigem mais de nds.

Dificuldade na inclusdo em turmas com elevado n2 de alunos

Um trabalho em conjunto, procurar trabalhar a pares e em grupo para os outros

trabalharem mais com o aluno com NEE,

Mas a estratégia que eu encontrei, que achei que dava mais resultado, foi sentar o
aluno ao pé de alguém que eu achasse que o ajudava, assim quando eu precisava

de trabalhar com o grande grupo, o aluno que estivesse ao lado dele ia ajudando.

Estratégias colaborativas entre alunos como factor de

sucesso da inclusao

O professor ndo pode evidenciar a diferenca da crianga. Tem de procurar trata-lo

de forma igual.

Atitude do professor como factor de sucesso da inclusdo

mas acho que poderia beneficiar de outras aprendizagens se estivesse numa
turma de 32 ano, num ano correspondente ao dele. E muito mais complicado para

mim e para ele.

Dificuldade na inclusdo em turmas com mais do que um ano

de escolaridade

Foi a colega de Educacdo Especial que o elaborou e depois eu tomei

conhecimento.

PEl elaborado pela Prof. de EE

Quando eu cheguei ele ja estava praticamente delineado, depois foi s6 acertar

Escassa participacdo na elaboracgdo do PEl




alguns pormenores.

Sé mudamos algumas coisas relativas aquilo que o aluno era capaz de fazer.

Foi pouco trabalho em conjunto.

Através da avaliagdo psicoldgica, so.

PEl elaborado com base em relatdrios clinicos

Mas a psicologa, eu e a professora de Educacao Especial fomos falando com os

pais.

Necessidade de informagdo dos pais para elaborag¢do do PElI

Primeiro identificar as dificuldades através da observagdo

No fundo aquilo que consegue ou ndo fazer.

s6 depois as estratégias.

Necessidade de observag¢do do aluno para elaborar o PEI

Trabalhar as mesmas coisas mas tentar adequa-las a forma como o aluno melhor

as aprende.

Podemos estar a falar da mesma coisa mas se calhar para aquele aluno tenho de

explicar e arranjara estratégias para lhe mostrar de outra forma.

Diferenciacdo curricular como adequacdo de estratégias

Dava mais importancia aos mais essenciais mas a todos ndo.

Priorizacdo das competéncias funcionais

N3o precisava de eliminar os conteldos, ele ia conseguindo, mas nao retia a

informacao.

Os conteudos foram sempre os mesmos que estavam previstos no curriculo

normal.

Sem eliminac¢do dos conteudos

Muitas vezes ndo podia aprofundar muito, tinha de ser uma coisa muito simples

para ele conseguir.

Simplificagdo dos conteudos




Era o que faldvamos hd pouco, acabo por simplificar os objectivos, porque ao fim

ao cabo conseguia atingir os objectivos, mas tinham de ser mais simples.

Quanto as estratégias, tinha de ser um trabalho sempre individualizado, sempre

comigo

e sempre com acompanhamento.

Depois ele estava num grupo e eu estava sempre sentada ao pé dele ou ele ao pé
de mim, mesmo quando estava a trabalhar com os outros ia dando o apoio

possivel.

Apoio individualizado ao aluno com NEE

e depois era com coisas sempre muito praticas, nunca podia ser nada abstracto,
tinha de estar sempre a ver uma imagem, uma frase, uma palavra que estivesse

relacionada com o que estdvamos a fazer.

Adequacdo das actividades ao aluno

As actividades eram diferentes do resto do grupo e sempre coisas mais faceis. Por
exemplo nas fichas de trabalho, se os outros tinham duas folhas de trabalho ele sé

podia ter meia, porque ele ndo conseguia realizar um trabalho muito extenso.

Diferenciacdo das actividades a realizar pelo aluno

Na avaliacdo ele fazia um teste diferente e mais reduzido e

Adequacdo nos instrumentos de avaliacdo

Tinha sempre muito mais tempo que os outros.

Adequacdo no tempo necessario a realizacdo da avaliacdo

Nessa parte os outros reclamavam um bocadinho porque diziam que ndo era justo
ele ter ajuda nos testes, ter mais tempo, mas acho que foi a Unica altura do ano

em que senti que eles tinham ali qualquer coisa com ele.

Rejeicdo da adequacdo das formas de avaliagdo do aluno

com NEE pelos restantes alunos

Eu costumava perguntar a colega de Educacdo Especial o que é que ela achava do

Colaboracgédo da Prof. de EE nas adequacgdes curriculares para




teste, se estava adequado, se ndo estava...no dia-a-dia faldvamos das actividades
que faziamos com ele, porque ela também tentava acompanhar de alguma forma
com ele aquilo que iamos fazendo na sala e eu também lhe ia perguntando o que
é que ela achava que eu devia trabalhar mais com ele, dizia algumas estratégias ou

solugdes.

o aluno

N3ao conhecer outras formas de trabalhar ou lidar com estes miudos, no fundo,

falta de formacgao.

Auséncia de formagdo para trabalhar com alunos com NEE

Procuro que eles sejam autdonomos, que tentem trabalhar a partir de uma
orientagdo, mas que sejam eles a chegar as conclusdes sem estarem sempre a

necessitarem sempre da minha ajuda

Incidéncia em actividades promotoras da autonomia

...porgue assim consigo trabalhar mais com o aluno com NEE.

Eu aproveitava esses tempos de trabalho em grupo para trabalhar com ele.

Apoio individualizado ao aluno com NEE

Sim, de todas.

Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades

Tentava sempre que fizessem trabalho em grupo, porque ja estavam habituados a

trabalhar assim, também estavam sentados em grupos de quatro.

Quando havia um trabalho mais individual, esse trabalho era transformado num

trabalho de grupo.

Utilizacao de estratégias diversificadas

O aluno com NEE estava num dos grupos mas raramente participava porque nao é
auténomo e tem muitas dificuldades em aceitar a opinido dos outros e como nao

consegue acompanhar acha-se a parte.

Dificuldades do aluno com NEE na relagdo interpares




mas o aluno ndo conseguia distinguir o que os outros também faziam, sé se

centrava naquilo que ele fazia.

mas as vezes o aluno ia dizer para casa que estava a fazer mais do que os outros,

que os outros n3o faziam tantas vezes como ele.

Costumava trabalhar com vdrias rotinas Organizagdo de rotinas semanais

Todos tinham tarefas Distribuigcdo de tarefas pelos alunos




ANEXO VI - 12 fase da AC: recorte da entrevista a P2 em UR e transformag¢ao em indicadores

ESCOLA

SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa
DEEDUCACAQ ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO DE LISBOA

DELSOA

fe Lish

12 fase: recorte da entrevista em UR e transformacdo em indicadores P2

Unidades de registo Indicadores UR/ind
Nem por isso (conheco o PEA) Desconhecimento do PEA 2
Que eu me lembre ndo (ninguém me deu a conhecer o PEA)

No ano passado estive num grupo de trabalho que esteve a trabalhar neste Escassa participagdo na elaboracdo do PCA 1
documento (PCA). Reformulamos o que ja existia porque tinha terminado a sua

validade. Conheg¢o mais ou menos.

N3o. Sinceramente ndo (tive como base o PEA e PCA). Auséncia de rela¢do entre o PCT e os PCA e PEA 1
Fiz o PCT de acordo com a turma e com as necessidades da turma. Elaboragdo do PCT a partir das necessidades da turma 1
O PCT sim, porque foi elaborado por mim e tem aplicagdo, é para seguir o que 13 Relevancia pratica do PCT 1
estd.

Agora os outros, sinceramente, ndo lhes dou a importancia que se calhar devia Falta de relevancia pratica do PEA e PCA 1

dar.




A inclusdo sera os alunos com necessidades educativas especiais estarem inseridos
numa turma em que possam participar em actividades dentro da turma e

consigam de alguma maneira aproveitar ao maximo.

Ndo digo que seja sempre, ndo deveria ser uma inclusdo a 100%, na minha opinido

ndo deveria ser.

Inclusdo como insercdo nas actividades da turma

Mas ndo deixa de ser importante, ndo sé para o aluno como para os restantes

alunos do grupo.

Eles sabem que tém de respeitar a diferenga, que no fundo nao é diferenga, eu

digo que é um menino “especial”, e eles sabem disso...

Importancia da inclusdo para todos os alunos

Eu ja fui da opinido que ndo, mas agora acho que é benéfico.

Evolucdo positiva da opinido sobre a inclusdo

Eles estdo numa turma, mas nao devia ser a tempo inteiro, ndo deviam cumprir o
horario lectivo completo, deviam estar noutras actividades, isto para o bem deles

e dos outros alunos. Porque a diferencga existe sempre, em qualquer circunstancia.

Necessidade de actividades especificas para os alunos com

NEE

Ele estd incluido no grupo, eu penso que sim, esta bem adaptado. Sente-se bem
na turma, participa nas actividades todas da turma, faz questdo de participar,

brinca com os colegas...eu penso que sim.

Ele participa em tudo, os colegas aceitam-no bem e trabalham com ele, ajudam-

no, as vezes até demais e desculpam-no de tudo.

...n3o o impeco que participe.

Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades da

turma

O ambiente escolar, a forma como recebe os alunos (...)

O ambiente da escola como factor de sucesso da inclusdo




(...) e as condi¢des que tem para ele. As condicdes da escola como factor de sucesso da inclusdo

Talvez uma auxiliar que o pudesse acompanhar, porque as vezes estes alunos Existéncia de auxiliares como factor de sucesso da inclusao

andam mais sozinhos.

Eu fago os possiveis para o integrar, mas se tivesse formagao era muito melhor. Auséncia de formagdo para o trabalho com alunos com NEE

Como disse nunca fiz um PEl, ndo tenho formag¢do nenhuma

...apesar de ndo ter muitos conhecimentos por ndo ser a minha area.

Para o aluno com NEE, eu gostava de ter mais formacgao para o ajudar, porque ele

precisava que eu fizesse com ele outras actividades.

Tento acompanha-lo o mais possivel no dia escolar, estar atenta as necessidades Necessidade de atenc¢do as necessidades do aluno com NEE

dele, trabalhar com ele e estar atenta.

N3ao, foi a professora de Ensino Especial que o fez, eu tive-o na mao e ja o li, tenho | Auséncia de colaborac¢do no PEl

conhecimento, mas nao o fiz.

Baseou-se no meu feedback... Informacao a Prof. de EE para elaboragdo do PEI

em todos os relatdrios que ele tem no processo, que sdo muitos, especialmente o | PEl elaborado com base nos relatdrios clinicos

de avaliacdo psicoldgica pois ele é acompanhado por uma psicéloga fora da escola.

Também fez algumas reuniées com os pais. Necessidade de informacdo dos pais para elaboracdo do PEl

... importante estar atento aos relatdrios e convém Ié-los... Necessidade de conhecimento dos relatdrios clinicos para

elaboracdo do PElI

...estar atento as necessidades dos alunos, perceber quais sdo as suas Necessidade de observacdo do aluno para elaboracgdo do PElI

dificuldades...




Primeiro tenho de o conhecer bem para depois fazer o que para mim é o melhor...

E pegar no curriculo e tentar ver ali quais s3o os itens que ele vai conseguir atingir,

ha umas partes que temos de mudar.

Diferenciacdo curricular é a mudanca e eliminagao de

elementos do curriculo comum

...as vezes deviamos fazer trabalhos diferentes com muitos mas devido ao nimero

de alunos na turma nao da

Importancia da diferencia¢do pedagdgica com todos os

alunos

Os objectivos ndo sdao os mesmos, sao adaptados ao nivel dele. Os objectivos sdo

feitos de acordo com o PEl dele.

Adequacdo de objectivos para o aluno com NEE

Os conteudos as vezes simplifico-os

Simplificagdo de conteudos para o aluno com NEE

Normalmente tento que ele faga 0 mesmo que os outros, mas sempre com a

minha ajuda.

Primeiro ponho os colegas a trabalhar sozinhos e depois estou com ele

Além disso estd mesmo ao pé de mim...

Tenho é de estar sempre ao pé dele, sendo ndo consegue porque ndo tem

capacidade de concentracao.

Apoio individualizado ao aluno com NEE

Muitas vezes é no dia que eu penso o que vou fazer com ele

Auséncia de planificacdo individualizada didria para o aluno

com NEE

...normalmente tenho 10 a 15 minutos de concentra¢do com ele porque a partir

daf os outros comegam a fazer-me perguntas e a interromper.

Dificuldade no trabalho individualizado com o aluno com NEE

em termos de gestdo do tempo

Comigo ele ndo usa recursos e materiais didacticos.

Sem adequacdo de recursos didacticos para o aluno com NEE

...mas sei que com a professora de Educacdo Especial sim, usa o computador, o

Adequacdo dos recursos diddcticos no apoio da EE




abaco, o MAB, coisas especialmente para o raciocinio da matematica.

Na avaliagdo ele faz os testes de final do periodo.

Os testes sao feitos de acordo com as capacidades dele, normalmente é um teste
guase igual, mas tento adaptar as suas necessidades, de acordo com os objectivos

do PEI.

Adequacdo dos instrumentos de avaliagdo

Eu passo o ano a avalid-lo mas sou sincera, ndo tenho documentos nenhuns, fago

os registos na minha cabeca.

Auséncia de registos de observagao para avalia¢do do aluno

com NEE

Z

E sé a professora de Educacgdo Especial, peco-lhe a ela.

Colaboracgao da prof. de EE nas adequacdes curriculares

E tentar cumprir os objectivos que se pretende

Dificuldade na consecugao dos objectivos pelo aluno com

NEE

...6 muito complicado numa turma, devido ao excesso de alunos

Dificuldades na inclusdo em turmas com elevado n2 de

alunos

depois tenho 32 e 42 anos o que ainda torna mais complicado.

Dificuldade na inclusdo em turmas com mais do que um ano

de escolaridade

Ele precisava de alguém, mais apoio, devia ter mais técnicos, outras actividades e

outras experiéncias dentro e fora da sala.

Necessidade de mais apoio especializado ao aluno com NEE

Nds temos varias oficinas: a oficina das palavras, da matematica...todas estas

cumpridas ao longo da semana.

Organizacdo de rotinas semanais

Também temos as tarefas distribuidas...

Distribuicdo de tarefas pelos alunos

tento diversificar as actividades ao maximo, mas as vezes é complicado.

Diversificagdo de actividades




Fazem trabalhos de grupo, a pares, tento que seja o mais variado possivel.

Utilizacdo de estratégias diversificadas

Infelizmente, ndo era o que pretendia, mas uso bastante o manual escolar.

Recurso ao manual

Eu chego ao final do ano sempre a pensar que podia ter feito melhor.

Necessidade de reflexdao para uma melhor gestdo curricular

A minha preocupacdo é cumprir o curriculo, tenho de o fazer

...0 importante é que cumpram o programa

Necessidade de cumprir o CN

...depois had sempre aquela pressdo dos livros.

Necessidade de realizar todas as tarefas do manual

...ha tanta coisa que ndo estd no programa que eu acho tdo importante ou mais

importante ainda.

Desejo de trabalhar conteudos que nao constam no

programa




ANEXO VII - 12 fase da AC: recorte da entrevista a P3 em UR e transformac¢ao em indicadores

ESCOLA

Instituto Politécnico de Lisboa
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

12 fase: recorte da entrevista em UR e transformacdo em indicadores P3

Unidades de registo Indicadores UR/ind

Conheco a partir do momento em que a inspec¢do cd veio, e tive acesso a ele pela | Conhecimento do PEA e do PCA devido a inspecg¢do que 2

L . . . decorreu no Agrupamento.
Internet. Consultei a pagina do Agrupamento e li, tomei conhecimento.

Sim, estavam |4 ambos, acho que também estava...li também.

N3do, em nenhum. Possivelmente estavam em fase de elaborag¢do na altura em que | Auséncia de colaboracdo na elaboragao do PEA e do PCA 1

eu entrei no Agrupamento.

Bastante, porque o PCT tem de ser feito ou baseado no PE e no PC do Duvidas quanto a articulagdo entre projectos. 2
Agrupamento.

Na altura ndo o tinha e iniciei-o por volta de Setembro ou Outubro e como ndo o
tinha fi-lo por auto recriacdo

...as estratégias a aplicar, tentei adaptar consoante a minha realidade. Elaboracdo do PCT a partir da realidade da turma. 3

...baseado na minha experiéncia e naquilo que ja tinha feito desde o0 12 ano com a

turma.

O meu PCT tem muito reflexo no trabalho da turma porque eu tentei adaptar o




que eu tinha, esta realidade, porque no fundo tenho uma pré digamos, um 12, 22 e
32 anos de escolaridade e tenho uma aluna que tem muitas dificuldades que foi

referenciada mas nao foi considerada para apoio especial.

O Projecto Educativo, uma vez que nao conhecia desde o inicio do ano, s6 mais
tarde é que tive acesso a ele, em Maio para ai, pouco ou nada o apliquei e

também ndo faz muita referéncia a estes casos...ndo contempla muito.

Mas no fundo nao ha muita articulagdao entre o PCT e os outros projectos

O Projecto Curricular do Agrupamento também ndo, pelo mesmo motivo, sé tive

acesso na altura em que houve avaliagdo externa e eu ja tinha o meu PCT feito

Mas no fundo nao ha muita articulagdo entre o PCT e os outros projectos

Falta de relevancia pratica do PEA e do PCA por ndo
contemplar os casos de NEE

No fundo o PCT foi baseado na minha perspectiva, na minha maneira de ver e
encarar, na minha experiéncia e na minha consulta na internet e foi a minha

iniciativa,

Elaboragdo do PCT a partir da experiéncia profissional do
professor.

...tive também alguns apoios da educacdo especial no 19, 22 e 32 anos mas quem

lida sempre com a crianga sou eu e com a realidade, eu é que estou no terreno

Auséncia de apoio no trabalho com a crianga com NEE

no 12 ano quando soube que teria uma turma com uma menina com trisssomia 21
fiquei um bocado apreensiva porque nunca tinha tido um caso destes e depois ndao
conhecia a menina mas as pessoas que ja a tinham visto diziam que ela mexia em
tudo e isso para mim ainda aumentou mais a minha reocupacdo, porque um 19

ano ja exige muito e aquele caso iria exigir ainda muito mais de mim.

Auséncia de formacdo para o trabalho com alunos com NEE




...eu quero que eles participem em todas as actividades como os outros, tento
fazer um trabalho diferenciado mas na altura em que tinhamos de fazer
actividades comuns e que se adaptavam a realidade deles e a problematica deles

isso eles participavam.

Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades da
turma.

eu concordo com a Inclusdo mas que nos déem pessoal e materiais que nos
ajudem, quando falo em pessoal digo apoios tanto técnicos como didacticos

Eu defendo a inclusdo mas como apoios, com recursos

o que falta é precisamente o apoio para mim e para eles também.

se tivesse os recursos dessas instituicdes melhor seria mas infelizmente ndo tém.

Inclusdo com mais recursos humanos e materiais.

A menina estd integrada e eu também tento fazer o mais que posso para que isso
acontecga e os outros dois meninos também estdo, havia um que no 12 ano era
anti-social e ndo se dava com ninguém, mas neste momento ja brinca, ja é muito
sociavel e as coisas estdo a correr bem.

Ao fim ao cabo, eles nem notam muita diferenca, ndo se metem com os meninos
com NEE, nem eu deixo. Sabem que é uma menina diferente mas ndo a
discriminam.

Inclusdo do aluno com NEE

A nivel de apoios docentes e de materiais eu ndo tenho ajuda, se calhar porque
temos cd mais casos

As condicOes da escola como factor de sucesso da inclusdo

...e a nivel de pessoal devia haver mais auxiliares da accdo educativa

Esta menina devia ter mais acompanhamento do que tem...eu é que lhe faco o
lanche, eu é que arrume a mochila, vejo se lhe falta material, portanto, eu ainda
tenho de ver o que ela precisa...quando ela precisa de ir a casa-de-banho, como
ndo posso abandonar a sala, tenho de pedir a uma menina que va com ela e
encaminho-os para uma auxiliar, ndo tenho ninguém e sinto muita falta de alguém
para me ajudar.

Existéncia de auxiliares como factor de sucesso da inclusdo

...e que nos dessem se calhar uma formacdo para nos sensibilizar para este tipo de

problematicas porque eu ndo tenho, na minha formacdo inicial ndo tive e ndo

Auséncia de formacdo para o trabalho com alunos com NEE




frequentei nenhuma formacao para a drea da educacdo especial...também ndo me

apareceu nenhuma.

até porque eu nao tenho formacdo na area de educacdo especial e nem sempre

sei qual a melhor forma para o fazer.

...5€ @ menina estivesse numa instituicdo com outros casos, se calhar ndo estaria
tdo expansiva, tao socidvel tdo comunicadora como esta gora, mas por outro lado
tinha estratégias, professores e técnicos adaptados a realidade dela, portanto,
uma coisa ndo supera a outra.

...eu acho que mesmo assim é melhor estar aqui porque tem contacto com as
criangas ditas “normais”, porque ela é uma menina diferente, mas é uma crianga.

A nivel de socializagdo e para o nivel de desenvolvimento dela é melhor estar aqui
numa turma normal do que estando numa instituicdo em que o que elateme o
gue ela sente é o que vé nos outros meninos e o desenvolvimento ndo é assim tao
abonatdrio como é aqui

Duavidas quanto a melhor coloca¢do do aluno com NEE
(segregacdo/inclusdo)

Sim, tem de ser feito pelo professor titular que é responsavel pelo PEI

PEl elaborado pela professora titular de turma

0 que eu também ndo acho correcto porque quem percebe destas problematicas,
e sabe de definicdo de estratégias e objectivos é o professor de Educacdo Especial

...e ndo o professor titular de turma. E lei é lei.

Discordancia perante a atribuicao da responsabilidade de
elaboracdo do PEl ao professor titular de turma.

...(reuni) com a professora de Educacao Especial

...a menina ndo andava aqui na pré e a educadora que tinha veio cd para fazer a
passagem do caso e para me informar acerca da sua situacdo: o que gostava de
fazer, o que ndo gostava, como é que ela era, as estratégias que utilizavam, os
recursos que utilizavam, portanto, solicitei a outra educadora algumas
informacdes.

Informacdo a Prof. titular de turma para elaboragdo do PElI

Li os relatérios, leio tudo o que vem no processo e também foi uma das

informacdes em que me baseei.

PEI elaborado com base em relatérios clinicos.




Reuni com os pais

Necessidade de informacdo dos pais para elaborac¢do do PEI

...e depois as estratégias e as actividades que vamos desenvolver para atingirmos
determinado patamar.

Necessidade de conhecimento dos relatérios clinicos para
elaboracdo do PEI

Eu acho que é o contexto familiar, os antecedentes familiares e a familia em que
esta inserida

Eu penso que se se pretende que haja um desenvolvimento global e harmonioso
da crianga temos de estudar bem o caso

...e depois as estratégias e as actividades que vamos desenvolver para atingirmos
determinado patamar.

...definir bem os objectivos e as estratégias que vamos desenvolver para eles, ao

fim ao cabo nds estamos aqui para isso.

Necessidade de observacao do aluno para elaborar o PEI

Para além da falta de formacgao na area da Educac¢do Especial, acho que ndo houve

mais nada.

Auséncia de formacao para elaborar o PEI

Como foi feito em parceria, em equipa, sempre fomos trocando ideias, esclareci

duvidas,as coisas fizeram-se, mas isso ja sdo assuntos mais internos, ndo interessa.

Escasso trabalho em parceria na elaborac¢do do PEI

Eu acho que é mais a nivel do programa, das competéncias que se pretendem que
os alunos atinjam, tém de ser diferentes dai a diferenciacdo curricular e do

curriculo, porque ndo podem ser iguais a criangas ditas normais.

Eu considero que é mais ao nivel do curriculo e do programa

Diferenciacdo curricular é a mudanca do curriculo comum
para as criangas com NEE

Eu acho que as adequacgdes curriculares deviam ser para mais alunos, mesmo que
ndo tenham NEE eu tenho uma caso de uma aluna que devia ter, para o ano tenho
de fazer.

Importancia da diferenciacdo pedagdgica com todos os
alunos.

Aquelas actividades que podem ser comuns ai ja ndo deve haver diferenciacdo.

Evitar a diferenciacdo pedagdgica em todas as situagdes.

Eu compreendo que ndo se devem rotular as criancas com NEE mas também as
vezes é melhor fazé-lo para valorizar a crianca e protegé-la para que as
dificuldades ndo se mantenham.

Importancia da sinalizagdo precoce de um aluno com NEE




Tenho de reduzir conteldos e eliminar alguns do curriculo

Simplificagdo dos conteldos

...0s objectivos tém de ser muito directivos, muito simples e temos mesmo de ter
objectividade, tém de ser de facil percepcdo. Enquanto para o grande grupo
podemos dispersar-nos mais, estes meninos nao, tém de ter directrizes muito
simples e objectivas para que consigam ir |a com mais facilidade porque o que se

pretende é o sucesso dos alunos.

Adequacao de objectivos para o aluno com NEE

Se tém conteudos, objectivos e competéncias diferentes, também tenho de ter
estratégias diferentes. Eu ndo trabalhei muito com os meninos com fotocdpias
porque sdao muitas, por isso, no inicio do ano escolhi alguns manuais que se
adequavam ao nivel de cada um que se adequam também ao PEl e ao perfil em
gue se encontram e a partir dai eles vao trabalhando.

Adequacdo de estratégias e materiais diferenciados para o
aluno

...eles também trabalham muito a pares especialmente com a menina com NEE

Estratégias colaborativas entre alunos como factor de
sucesso da inclusdo

...eu fiz muitas experiéncias porque andei na formagdo de ciéncias, o que fazia o
grupo faziam eles, adequava as coisas mais simples para eles e os colegas na parte

escrita faziam o resto.

Ao nivel da matematica recorro muito aos materiais didacticos, tangrans e outros

tipos de materiais.

Também trabalhei livros e fichas de leitura adequados ao nivel deles.

Explorei muitos outros livros de histdrias com eles e com o grupo, mas para a
menina com NEE eram sempre coisas muito mais simples, sempre muito

estruturadas, muito directivas

também faz pinturas e puzzles.

Adequacdo das actividades ao aluno




Quando tinhamos TIC também usavam o Magalhaes, entusiasmavam-se e faziam.

actividades de expressdes tento sempre que seja comum para todos

ansiedade dos pais, porque estdo sempre expectantes a achar que os filhos vao

deixar de ter o PEI.

Dificuldade na gestao das expectativas dos pais

Nao fazem fichas de avaliagdo sumativas iguais as dos outros, sdo adaptadas ao
nivel em que se encontram.

Adequacgdo nos instrumentos de avaliagdo

eles fazem na maioria das vezes os testes com ajuda.

Apoio individualizado ao aluno com NEE

Para ser franca eu dou a todos o tempo que necessitarem para realizarem os
testes, porque cada um tem o seu ritmo, se calhar ndo é correcto, mas talvez no 42
ano vou comegar a prepara-los nesse sentido para o 52 ano, portanto, é igual para

os alunos com NEE.

Adequacdo no tempo necessario a realizagao da avaliagao

Nenhum, sou é que fago esse trabalho. Procuro pesquisar e perceber o que serd

melhor para eles.

Necessidade de apoio na elaboragdo das adequagdes
curriculares.

...este ano trabalhei muito as histérias e eles gostam muito.

E fiz muitas experiéncias de ciéncias.

Diversificagdo de actividades

Sim, eu fago questdo que participem em tudo, entdo na area das expressées mais
ainda. Sempre que possivel eles fazem as mesmas actividades, mas as vezes mais

simples e adequadas a eles.

Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades da
turma.

Eles trabalham muito a pares.

Utilizagdo de varias modalidades de trabalho.

Uso também os manuais

Recurso ao manual

E a falta de apoio, uma vez que quem passa o dia com estes alunos sou eu e a
responsabilidade acaba por ser toda minha e nem sempre isso é facil

Necessidade de apoio na elaboracdo das adequacGes
curriculares.
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12 fase: recorte da entrevista em UR e transformacdo em indicadores P4

Unidades de registo Indicadores UR/ind

Sim, tive de tomar conhecimento porque fui chamada a inspeccdo da avaliagdo | Conhecimento do PEA e do PCA devido a inspecg¢do que 2
. . . decorreu no Agrupamento.

externa e recebi os documentos via e-mail para os ler.

E o Projecto Curricular de Agrupamento também foi a mesma coisa

...mas nao os estive a ler aprofundadamente. Escasso conhecimento dos projectos. 1

N3ao, sé sei que foi uma equipa que esteve a trabalhar naqueles dois projectos. Auséncia de participacdo na elaboracdo do PEA e do PCA 1

Eu acho que tem ligacdo pois eu fiz o meu PCT de acordo com um PCT modelo que | Elaboracdo do PCT a partir de um modelo cedido por uma 1

uma equipa de trabalho do Agrupamento elaborou no ano passado e eu fiz de equipa do Agrupamento

acordo com esse.

Como estou na equipa que fez a avaliagdo dos PCTs este ano, decidimos Apresentacdo de proposta ao Agrupamento para que todos 2

apresentar uma proposta que devera ser seguida na elaboracdo de todos os PCT’s | os PCT sejam elaborados segundo a mesma estrutura, tendo

do 129 Ciclo. por base o PEA e o PCA

Os préximos PCT’s deverdo procurar ter mais ligacdo com o PEA e o PCA

O Projecto Educativo e o Curricular ndo tiveram qualquer aplicacdo, pois sé | Falta de relevancia pratica dos Projectos. 1

tivemos conhecimento deles no final do ano, apesar de termos pedido varias vezes




ao coordenador.

O PCT é evidente que sim porque é feito a partir do trabalho que fazemos na sala

de aula. E um documento que utilizo sempre...completamente.

Relevancia pratica do PCT

As pessoas falam muito de inclusdo...

A inclusdo como assunto discutido nas escolas

...as pessoas depreendem que sera tentar fazer uma melhor integracao das
criangas e adultos também, ndo sdo so as criangas com NEE, pode haver inclusdo
em casos que nao sdao NEE, outras pessoas quaisquer, é geral.

S3o aquelas pessoas que ndo se adaptam a sistemas, a salas de aula...a qualquer

pessoa que se ponha a parte, para mim isso é inclusao.

Inclusdo como integragdo das pessoas na sua generalidade

N3do, nenhum deles, também ndo sdo casos graves, sdao casos de NEE que tém a
ver mais com a parte emocional e cognitiva, mas que conseguem acompanhar em
algumas areas como por exemplo no desporto. Essas dificuldades cognitivas,
emocionais e psicolégicas que ndo os deixam acompanhar a turma e serem

incluidos, qualquer um deles.

Auséncia de uma verdadeira inclusdo do aluno com NEE

E um trabalho que se tem de fazer e que nos d4 muito trabalho, porque s3o
criangas que tém de ter uma pedagogia diferente

Necessidade de uma pedagogia diferenciada para os alunos
com NEE

e os outros também para os aceitarem, porque é assim, na turma nao pode ser sé
um trabalho nosso, tem de ser também um trabalho em colabora¢do com os
colegas da turma.

Eu acho que se ndo for assim, os colegas excluem...é normal porque eles as vezes
destabilizam completamente o decorrer das aulas, é natural que se chateiem e os
ponham a parte...é preciso muito, muito, muito trabalho com os colegas, temos de

fazer com que os alunos da turma consigam aceitar a diferenca de qualquer um,

Sensibilizacdo dos alunos da turma para a diferenga como
factor de sucesso da inclusao.




porque somos todos diferentes.

Tento que todos respeitem as diferencas e que compreendam que é natural

alguns colegas terem trabalho diferente e nisso acho que eles ndo véem problema.

mas também tenho consciéncia que depende do perfil da pessoa e da auxiliar que
ficasse com essa crianca.

E muito bonito falar-se em inclus3o, mas tem de ser um trabalho muito bem feito
na sala de aula mesmo com os colegas da turma

O perfil do professor e da auxiliar como factor de sucesso da
inclusao.

alids, sabemos que em varias escolas ha criangas que ficam completamente fora

do grupo.

Situacdes de exclusdo/segregacdo dos alunos com NEE nas
escolas é muito evidente.

a nivel de escola, as auxiliares que estdo em contacto permanente com aquela
crianga...se ndo for um trabalho muito bem feito, acho que os miudos perdem

muito, ha muitos que ficam

Qualidade do trabalho das auxiliares como factor de sucesso
da inclusdo.

Eu concordo que eles sejam incluidos, completamente, porque estive um ano a
trabalhar com criancas com Paralesia Cerebral e uma crianga numa escola s6 com
criangas com problemas, os miudos pioravam, ndo melhoravam, porque sé viam
aquela realidade...se esses miudos estivessem em escolas normais evoluiam muito
mais

Importancia da inclusdo para todos os alunos

Sim, fiz os seis PEls em parceria com a colega de Educacao Especial

A parte pedagdgica fizemos as duas.

PEl elaborado pela professora titular de turma em parceria
com Prof. de EE.

a colega deste ano, e isso é que é mau...o ano passado foi uma, este ano foi outra,
para o ano serd outra...e para alguns destes miudos isso é mau, porque no inicio é
preciso cativa-los e sendo novamente outra professora, tem de se fazer o trabalho

de motivagao outra vez.

A estabilidade do corpo docente de EE como factor de
sucesso no trabalho com os alunos com NEE




A professora de Educacdo Especial preencheu a parte do historial, ela é que

recolheu os dados nos relatérios.

PEl elaborado com base em relatdrios clinicos

Eu convoquei os encarregados de educacdo e falei com eles

Necessidade de informacao dos pais para elaborac¢do do PEI

Para mim é a defini¢do dos objectivos e das estratégias.

o trabalho que vais exercer com ele e as estratégias que vais implementar na sala
de aula para ele ultrapassar certas dificuldades e adquirir algumas competéncias é
gue é o mais importante.

A defini¢do dos objectivos e estratégias é o factor mais
importante na elaboragao do PEI

O historial as vezes nem tem nada de importante,

A caracterizagdo do aluno e do seu historial ndo é um factor
importante na elaboragao do PEI

O que senti foi alguma falta de tempo porque para eu reunir com a professora de
Educacdo Especial sdo sempre horas a mais, fora do meu horario e devido a

biblioteca ja dou tempo a mais que nao esta contemplado em lado nenhum.

Muitas das coisas as vezes ficam mal feitas por falta de tempo, fazemos as coisas
via Internet mas ndo é a mesma coisa que se pudéssemos sentar-nos e ela viesse a

sala e fizéssemos uma maior reflexdo.

Dificuldade na gestao do tempo de trabalho entre a Prof.
titular de turma e a Prof. de EE

Por exemplo, eu trabalho muito com livros infantis, entdo lia a histéria e depois a
parte pratica a partir da histdria eles faziam diferente, faziam sé escolha miltipla,
perguntas mais simples, etc. Para mim é isso, é na turma tu teres trabalhos e

estratégias diferentes.

N3o é so para alunos que sdo NEE e a prova esta nisto, eu estive dois anos a fazer
planos e adequacgdes para os meus alunos que ainda ndo eram NEE.
Este ano finalmente eles conseguiram ser observados por uma psicéloga, uma

terapeuta e passaram a ser NEE, eu fiquei um pouco mais contente porque ja

Diferenciacdo curricular como adequacdo de estratégias




guestionava muito o meu trabalho..mas afinal ndo, isso fez-me ver que o

problema nao é meu, é deles.

Por tudo isto é que eu ndo concordo com as provas de afericdo para estas
criangas...se tu ao longo dos anos fazes testes diferentes, trabalhos diferentes, as
vezes testes orais, porque é que estes alunos tém de fazer uma prova igual a dos

outros se tém sempre um trabalho especifico?

Limitacdo ao nivel das adequacdes curriculares devido as
provas de aferi¢do.

Em termos de conteldos os que se adequarem eu trabalho, sendo excluo-os.

Diferenciacdo curricular é a mudanca e eliminagao de
elementos do curriculo comum

Normalmente os objectivos sdo simplificados

Simplificagdo de conteudos

outros ficam iguais mas as estratégias que utilizo para os trabalhar é diferente.

Adequacdo de estratégias e materiais diferenciados para o
aluno

Vou ao curriculo e retiro as competéncias que acho que os alunos precisam mais,
por exemplo no caso de um dos alunos, vou incidir no préoximo ano sobre

conteuddos como as horas, o dinheiros, os horarios, coisas praticas e funcionais.

Priorizacdo das competéncias funcionais

Diversifico as estratégias mas as actividades eu tento que sejam sempre, ou quase

sempre, comuns.

Tento que fagam muitos trabalhos em grupo e que todos participem, mas com

dois deles é muito dificil.

Adequacdo das actividades ao aluno

Diariamente vou fazendo avaliagBes orais, observagdes, mas ndo uso registos.

Auséncia de registos de observacdo para avalia¢cdo do aluno
com NEE

Fazem é em todos os periodos a avaliagcdo sumativa, fazem testes diferentes e
sempre com apoio meu ou entdo com uma das colegas que é espectacular e que ja
sabe que ndo lhe pode dizer as respostas, apenas ler o enunciado e 13 vai fazendo.

Adequacdo dos instrumentos de avaliacdo

fazem testes diferentes e sempre com apoio meu

Apoio individualizado ao aluno com NEE




Claro que ha alguns deles que nem assim se motivam, passam o dia sem fazer

nada...se eu ndo estiver ao pé deles, ndo fazem nada mesmo.

Em termos de tempo, é até terminarem...mais uma razao para ndao concordar com
as provas de afericdo. Se nos pusermos no papel deles é terrivel, eles querem e
ndao conseguem, isso é péssimo, é uma frustragdo imensa e o nosso trabalho é
fazé-los sentirem-se bem e motiva-los e com as provas de aferi¢cdo vai tudo por

agua abaixo.

Adequac¢do no tempo necessario a realizagao da avaliagdo

O trabalho é sempre muito dindmico e muito a partir de histérias e a sua
exploracgao.

Incidéncia em actividades dinamicas

Também desenvolvo muitas actividades nas areas das expressdes e tento liga-las

com as restantes areas, é sempre motivante para eles.

Organizacdo de actividades interdisciplinares

Sim, claro, tento sempre que as actividades sejam comuns e como ja te disse

muda as estratégias para cada uma

Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades.

Eles trabalham muito em grupos e ha muitos momentos de troca de impressées e

discussdo.

Estratégias colaborativas entre alunos como factor de
sucesso da inclusdo

mas fazer isto para seis numa turma de vinte e quatro é muito complicado e
demorado.

Dificuldades na inclusdo em turmas com elevado n.2 de
alunos

Falta de tempo para preparar as actividades com cada um, falta de tempo para
estar com eles na sala de aula individualmente, falta de tempo para trabalhar em
parceria com outros técnicos...

Dificuldades na gestdo do tempo para planificar
adequadamente o trabalho para as criangas com NEE

e também porque acabamos por ter varios niveis numa turma, desde o 12 ao 42
ano e isso é um desafio, um processo muito complicado e dificil de gerir.

Dificuldades na inclusdo em turmas com mais do que um ano
de escolaridade




ESCOLA

ANEXO IX - 22 fase: analise de contetido (Entrevistas a P1, P2, P3 e P4)
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22 fase: andlise de conteudo (Entrevistas a P1, P2, P3 e P4)

TEMA CATEGORIA SUBCATEGORIA INDICADOR UR/ind | UR/SC
Opinido sobre os Sobre o PEA e 0 PCA Conhecimento do PEAe do | Devido a inspecgao que decorreu no Agrupamento. 2P3 4
projectos PCA 2P4
curriculares Irrelevancia do PEA e do Escasso conhecimento do PEA 2P1 12
PCA 1P4
Desconhecimento do PEA 2P2
Escasso conhecimento dos projectos. 1P4
Falta de relevancia pratica do PEA e PCA 1P2
4P3
Falta de relevancia pratica dos Projectos 1P1
Auséncia de colaboracdo no | Auséncia de participacdo na elaborag¢do do PEA e PCA 1P1 4
PEA e no PCA 1P3
1P4
Escassa participacdo na elaboracdo do PCA 1P2




Sobre o PCT Relevancia do PCT Elaboracao do PCT a partir das necessidades da turma 1P1
1P2
Necessidade pratica do PCT 1P2
1P4
Formas de elaborag¢do do Elaboragdo do PCT a partir da realidade da turma. 3P3
PCT Elaboragdo do PCT a partir da experiéncia profissional do 1P3
professor.
Elaboragdo do PCT a partir de um modelo cedido por uma 1P4
equipa do Agrupamento
Elaboracdo do PCT com a antiga professora da turma 1P1
Sobre a articulagdo Preocupagdo com a Alguma relag¢do do PCT com o PCA e PEA 1P1
entre projectos articulacdo entre projectos Apresentacdo de proposta ao Agrupamento para que todos | 2 P4
0s PCT sejam elaborados segundo a mesma estrutura,
tendo por base o PEA e o PCA
Auséncia de articulacado Duavidas quanto a articulagdo entre projectos. 2P3
entre projectos Auséncia de relagdo entre o PCT e os PCA e PEA 1P2
Percepcdo sobre a | Defini¢do de inclusdo | Inclusdo como participa¢cdo | Inclusdo como insercao nas actividades da turma 2P2
inclusdo de alunos Inclusdo como integracdo das pessoas na sua generalidade | 2 P4
com NEE Inclusdo como factor de Inclusdo como equidade 1P1
desenvolvimento Inclusdo como promogdo do desenvolvimento dos alunos 1P1




com NEE

Aceitacdo da Inclusdo | Pelos outros alunos Aceitacdo da inclusdo pelos restantes alunos 3P1 5
Atitudes reveladoras da capacidade de inclusao 2P3
Pelos professores Importancia do debate sobre a inclusdo nas escolas 1P4 7
Importancia da inclusao para todos os alunos 2P2
3P4
Evolucdo positiva da opinido sobre a inclusdo 1P1
Rejei¢do da inclusao Fracasso da Inclusdo Auséncia de uma verdadeira inclusdo do aluno com NEE 2P1 9
1P4
Evidéncia de situacbes de exclusido/segregacdo dos alunos 1P4
com NEE nas escolas é muito evidente.
Duavidas quanto a melhor colocac¢do do aluno com NEE 2P1
(segregacdo/inclusdo) 3P2
Prejuizo para os restantes Inclusdo como prejuizo para os restantes alunos 1P1 2
alunos Rejeicdo da adequacdo das formas de avaliagdo do aluno 1P1
com NEE pelos restantes alunos
Factores de Problemas organizacionais Escasso tempo para apoio aos alunos com NEE nas turmas 2P1 10
constrangimento Dificuldade na inclusdo em turmas com elevado n2 de 2P1
alunos 1P2

1P4




Dificuldade na inclusdo em turmas com mais do que um 1P1
ano de escolaridade 1P2
1P4
Necessidade de mais apoio especializado ao aluno com NEE | 1 P2
Falta de formagdo de Auséncia de formagdo para o trabalho com alunos com NEE | 3 P3 9
professores 4 P2
1P1
Auséncia de formacao para elaborar o PEI 1P3
Factores facilitadores | Empenho/dedicacdo do Empenhamento no trabalho com o aluno com NEE 1P1 7
professor Atitude do professor como factor de sucesso da inclusdo 1P1
2P4
Sensibilizacdo dos alunos da turma para a diferenga como 3P4
factor de sucesso da inclusdo.
Condic¢Oes da escola As condig¢Oes da escola como factor de sucesso dainclusdao | 1 P2 12
1P3
Inclusdo com mais recursos humanos e materiais. 4 P3
Necessidade de existéncia de nimero suficiente de 1P2
auxiliares na escola 2P3
2 P4
Importancia da existéncia de criacdo de um ambiente 1P2




inclusivo na escola

Sinalizacdo Precoce dos Importancia da sinalizacdo precoce de um aluno com NEE 1P3 1
casos com NEE
Elaboragao e Tipo de participagdo Participagao activa PEl elaborado pela professora titular de turma 1P3 3
Desenvolvimento | na realizagdo do PEl PEl elaborado pela professora titular de turma em parceria | 2 P4
dos PEl’s com Prof. de EE.
Participacdo relativa Escassa participagdo na elaborac¢do do PEl 3P1 4
Escasso trabalho em parceria na elaborac¢do do PElI 1P3
N3ao participagao PEl elaborado pela Prof. de EE 1P1 2
Auséncia de colaboragdo no PEI 1P2
Discordancia da legisla¢do Discordancia perante a atribuicao da responsabilidade de 1P3 1
elaboracdo do PEl ao professor titular de turma.
Elementos essenciais | Necessidade de informagdo | PEl elaborado com base em relatdrios clinicos 1P1 18
para a realizagdo do sobre o aluno 1P2
PEI 1P3
1P4
Informacdo a Prof. titular de turma para elaboragdo do PEI | 2 P3
Informacdo a Prof. de EE para elaboragdo do PEI 1P2
Necessidade de informacdo dos pais para elaboracdo do PEI | 1 P1

1P3




1P4

Necessidade de atencdo as necessidades do aluno com NEE | 1 P2
Necessidade de observacao do aluno para elaborar o PEI 3P1
4 P3
Necessidade de condi¢des A estabilidade do corpo docente de EE como factor de 1P4
nas escolas sucesso no trabalho com os alunos com NEE
Dificuldade na gestao do tempo de trabalho entre a Prof. 2P4
titular de turma e a Prof. de EE
Definicdo de estratégias e A definicdo dos objectivos e estratégias como factor 2P4
objectivos claros determinante na elaborac¢do do PEI
Percepcao sobre a | Definicdo de Como adequacgdo do Diferenciacdo curricular é a mudanca e eliminagdo de 1P2
diferenciacao diferenciacao curriculo elementos do curriculo comum 1P4
curricular curricular
Diferenciacdo curricular é a mudanca do curriculo comum 2P3
para as criangas com NEE
Como adequacdo de Necessidade de uma pedagogia diferenciada para os alunos | 1 P4
estratégias de ensino com NEE
Diferenciacdo curricular como adequacdo de estratégias 2P1
2P4
Importancia da diferenciacdo pedagdgica com todos os 1P2




alunos 1P3
Incidéncia das Nas competéncias Priorizacdo das competéncias funcionais 1P1
adequacdes 1P4
curriculares Nos objectivos/contetidos Simplificagdo dos conteldos 2P1
1P2
1P3
1P4
Gestdo do Factores facilitadores | Apoio da Professora de EE e | Colaboracdo da Prof. de EE nas adequagdes curriculares 1P1
Curriculo outros técnicos para o aluno 1P2
Reflexdo sobre a pratica Necessidade de reflexdao para uma melhor gestdo curricular | 1 P2
Factores de Auséncia de apoio Auséncia de apoio no trabalho com a crianga com NEE 1P3
constrangimento especializado Necessidade de apoio na elaboragdo das adequages 2P3
curriculares
Obrigatoriedade das Provas | Auséncia de apoio no trabalho com a crianca com NEE 1P4
de Afericao
Preocupacdes Cumprimento do curriculo Necessidade de cumprir o CN 2P2
nacional
Necessidade de realizar todas as tarefas do manual 1P2
Desejo de trabalhar conteudos que ndo constam no 1P2
programa
Consecucdo dos objectivos Dificuldade na consecucgao dos objectivos definidos para o 1P2




definidos para o aluno com

aluno com NEE

NEE
Insercao do aluno nas Evitar a diferenciacdo pedagdgica em todas as situacoes. 1P3
actividades
Dificuldades Organizacionais Auséncia de planificag¢do individualizada didria para o aluno | 1 P2
com NEE
Dificuldade no trabalho individualizado com o aluno com 1P2
NEE em termos de gestdo do tempo
Pressdao dos Encarregados Dificuldade na gestao das expectativas dos pais 1P3
de Educacgdo
Relacionamento intrapares | Dificuldades do aluno com NEE na relagao intrapares 3P1
Gestdo do tempo Dificuldades na gestdo do tempo para planificar para as 1P4
criangas com NEE
Estratégias de Intervenc¢do com a Estratégias e actividades Utilizagdo de varias modalidades de trabalho. 1P3
intervengao turma diversificadas Diversificagao de actividades 1P1
2P3
Utilizacdo de estratégias diversificadas 3P1
Actividades conducentes a Incidéncia em actividades promotoras da autonomia 1P1
autonomia Organizacdo de rotinas semanais 1P1

1P2




Actividades participadas Incidéncia em actividades dindmicas 1P4 3
Distribuicdo de tarefas pelos alunos 1P1
1P2
Actividades individuais Recurso ao manual 1P1 2
1P3
Actividades interdisciplnares | Organiza¢do de actividades interdisciplinares 1P4 1
Intervengdo com o Estratégias e actividades Apoio individualizado ao aluno com NEE 5P1 12
aluno com NEE especificas 4 P2
1P3
2P4
Necessidade de actividades especificas para os alunoscom | 1 P2 1
NEE
Adequacdo das actividades ao aluno 2P1 11
7P3
2P4
Individualiza¢do das actividades a realizar pelo aluno 1P1 1
Adequacdo de estratégias e materiais diferenciados para o 1P3 3
aluno 1P2
1P4
Adequacdo nos instrumentos de avaliacdo 1P1 5




2P2

1P3
1P4
Adequac¢do no tempo necessario a realizagao da avaliagdo 1P1
1P3
1P4
Estratégias colaborativas entre alunos como factor de 2P1
sucesso da inclusdo 1P3
1P4
Participagdo nas actividades | Participacdo do aluno com NEE em todas as actividades da 3P3
da turma turma. 1P4
Sem adequacado de recursos didacticos para o aluno com 1P2
NEE
Auséncia de registos de observagao para avaliagdo do aluno | 1 P2

com NEE

1P4




ANEXO X - Grelha de registo da observagao naturalista na turma T1

ESCOLA

Instituto Politécnico de Lisboa

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

Escola: E1 Ano de escolaridade: _32e 42 Turma:T1 Professor(a): P1

N.2 de alunos na turma: 24 alunos Idades: entre 9 e 13 anos Tempo de observagao: 30 minutos

Data da observagdo: 08/06/10  Observador(a): Alexandra Frias Silva

Situacdo inicial/contexto: Sessdo de trabalho na sala de aula na area da matematica entre as 16:00 e as 16:30. Actividade de resolucdo de uma situagdo

problematica para o concurso Olimpiadas da Matematica a ser dinamizado no respectivo Agrupamento.

Tempo | Situacdo/Comportamento (Descri¢do) Inferéncias

16:05 | - Os alunos vao entrando na sala e a professora aguarda junto a porta. Dirigem-se aos seus lugares e
sentam-se. V3o conversando enquanto aguardam que todos cheguem e se dirijam para os respectivos

grupos de trabalho.

16:07 | - A professora da as primeiras instrugdes: “Fechem o livro de Estudo do Meio porque vamos agora resolver

um problema para participarmos nas Olimpiadas da Matemdtica como jd vos tinha dito.”




16:08

16:09

16:13

16:15

- O aluno com NEE chega a sala depois de ter lavado a cara. Senta-se na sua mesa e comeca a observar o
manual que tem em cima da sua mesa.
Apos alguns segundos afirma: “Estd quase! J4 s6 me faltam duas paginas!”. Fecha o livro e comega a

arrumar a sua mesa.

- A professora continua a tirar ddvidas aos restantes alunos acerca das Olimpiadas e do regulamento deste
concurso. O aluno com NEE comeca a prestar atengdo ao assunto de que se fala. Mantém-se concentrado
mas nao coloca questdes. A partir de determinada altura parece ja ndo estar a ouvir o que é discutido,
mantém-se sossegado mas encontra-se de olhar perdido.

- Por esta altura a turma também fica agitada porque uma auxiliar interrompe para perguntar se uma bola
pertence a alguém daquela turma. As criangas respondem todas ao mesmo tempo e o aluno com NEE
decide fazer uma queixa de um colega que disse uma asneira no recreio mas, devido a confusdo na sala, a

professora ndo o ouve.

- A professora retoma a ordem na sala mantendo-se calada a espera que os alunos também o facam.
- Nessa altura, o aluno decide voltar a fazer a queixa num momento em que a professora passa perto dele.

Desta vez, a docente ouve e informa o aluno que tratara do assunto.

- Sdo distribuidas pela professora as folhas com os enunciados da situacdo problematica a todos os alunos,

inclusive o aluno do 32 ano com NEE que vai realizar a mesma actividade sem adequacdes.

- Parece estar a procurar
relembrar-se da actividade que

estava a realizar.

- Parece estar atento as explicagdes

da professora no inicio.




16:16

16:18

16:20

16:23

16:25

- E lido 0 enunciado e explicitado o modo de realizacdo da actividade. A professora informa que terdo 45

minutos e que deverdo efectuar os devidos registos na folha distribuida.

- A turma comega a trabalhar. Todos alunos concentram a sua aten¢do na folha do exercicio. Mantém-se

em siléncio. O aluno com NEE observa a folha mas ndo efectua qualquer registo.

- A professora pergunta em voz alta ao aluno com NEE se quer fazer o trabalho no seu lugar ou se quer ir
para ao pé dela. O aluno responde: “E melhor ir para ai!”.

- A professora sugere antes ir para ao pé dele e o aluno diz que pode ser. A professora aproxima-se e senta-
se na mesma mesa mas nao se dirige ao aluno. Este comeca a efectuar registos na folha, alguns desenhos
semelhantes aos do enunciado e aos do colega do lado, uma vez que vai olhando para o seu trabalho de

forma disfarcada.

- O aluno diz: “J4 acabei!”. A professora observa o trabalho do aluno e diz-lhe que ndo cumpriu as regras
gue constavam no enunciado. O aluno apaga imediatamente o que fez e justifica-se dizendo que nao
percebeu.

- A professora da-lhe algumas directrizes para orientar/estruturar o seu raciocinio. O aluno volta a olhar

concentradamente para a folha. Vai falando baixinho enquanto pensa e tapa o rosto com as maos.

- A professora da algumas instrugdes para o grande grupo e o aluno escuta-a, levantando os olhos do

- O aluno ndo parece

envergonhado com a situacdo.

- Nao parece muito frustrado com

a situacao.

- Parece estar a querer isolar-se ou

concentrar-se mais.




16:27

16:30

16:32

trabalho.
- Enquanto o aluno tenta realizar a actividade a professora vai preenchendo o livro de ponto e estando

atenta ao trabalho da crianca.

- O aluno regista a palavra “gramas” na folha. A professora pergunta espantada: “gramas?!”, uma vez que
tal registo ndo faz sentido relativamente a actividade. Sem se justificar ou sem a professora pedir
justificacdo, o aluno apaga imediatamente o registo e diz: “enganei-me”.

- Volta a concentrar-se na folha em branco e apds uns segundos volta a fazer registos.

- A professora faz-lhe algumas perguntas e tenta perceber o raciocinio do aluno para o poder ajudar. Volta a
explicar-lhe o enunciado com forma fizera no inicio da sessdo. O aluno ouve atentamente a professora e o
restante grupo trabalha em siléncio.

- Ap0s a explicacdo o aluno exclama “Ah!”.

- Alguns alunos comegam a informar a professora que terminaram a tarefa. E-lhes dito que pintem a ficha

em questao.

- O aluno deixou de fazer registos na folha. Continua com a cabeca na direc¢do da folha mas o seu olhar
comeca a dispersar-se com mais frequéncia.

- A determinada altura limpa o rosto e volta a concentrar-se.

- O aluno ndo sente confianga no
registo que fez, nem pondera a
possibilidade de expressar a
professora o que pensou,

nitidamente por falta de confianca.

- Parece ter percebido e estar em

condicGes de realizar a tarefa.

- Por estar com a cabega na
direccdo da folha, a professora
parece pensar que o aluno se

encontra a realizar a tarefa.




16:34

16:35

16:38

16:42

- Diz em voz alta “Ja percebi!” e faz um registo na folha. Pergunta a professora se pode fazer desenhos para
chegar a resposta. A professora comeca a questiona-lo acerca dos seus registos e pergunta-lhe “Achas que
estd bem?” e o aluno responde prontamente que ndo. Apaga a e volta a desenhar e diz: “estou a

experimentar, estou a fazer vdrias...”.

- O aluno do lado termina a tarefa correctamente. A professora confirma e vira-lhe a folha ao contrario. O

aluno com NEE tenta ainda ver a resolugao do colega antes da folha ser virada.

- O aluno comeca a fazer inferéncias para a professora, raciocinando em voz alta.

- A professora assente a sua primeira afirmacdo que é correcta. O aluno continua a explicitar o seu
raciocinio e a professora vai ajudando com algumas afirmagdes que complementam as do aluno.

- A docente coloca-lhe algumas questdes para orientar o restante trabalho. O aluno volta a efectuar registos

em siléncio.

- O aluno diz a professora a resposta final que se encontra correcta. A professora confirma e o aluno sorri e

olha com um ar triunfante para os colegas do seu grupo.

- Mesmo apds as vdrias tentativas
mantém-se empenhado mesmo

sem perceber o objectivo da tarefa.

- Comeca a raciocinar em voz alta
de modo a obter apoio por parte
da professora.

- Estd muito empenhado e
concentrado, ficou motivado apds

o feedback positivo da professora.

- Parece muito feliz com o seu

desempenho.




ANEXO XI - Grelha de registo da observagao naturalista na turma T2

ESCOLA
SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

Escola: E1 Ano de escolaridade: _32e 42 Turma: T2 Professor(a): P2

N.2 de alunos na turma: 24 alunos Idades: entre 8 e 10 anos Tempo de observagao: 30 minutos

Data da observagdo: 11/06/10  Observador(a): Alexandra Frias Silva

Situacdo inicial/contexto: Inicio da aula pela manh3. Registo do plano de aula e apresentacdo de uma ficha de trabalho com situacdes problematicas.

Tempo | Situagdo/Comportamento (Descri¢io) Inferéncias
9:13 - Os alunos presentes na sala escrevem nos cadernos diarios o plano de aula que a professora registou no
guadro. H4 muitos alunos que ainda ndo chegaram a sala. Vdo entrando e interrompendo o trabalho.
9:16 - A professora distribui pela sala, organizada por filas, uma ficha de trabalho com vérios problemas igual - A actividade para os alunos de 42

para todos os alunos. Solicita que escrevam o nome e a data e comecem a ler os enunciados.

- Grande parte do grupo cumpre o pedido da professora. O aluno com NEE estd muito agitado e ndo para de

é igual aos de 32.

- O aluno ainda ndo adequou o seu




9:18

9:21

9:25

falar com o colega do lado. Faz constantemente comentdrios ao que a professora diz.

- A professora coloca a primeira questao ao aluno com NEE e este responde de forma incorrecta. A
professora diz-lhe que esta errado e o aluno reage rindo-se e acotovelando o colega do lado.

- A docente coloca a questao ao grande grupo e como ninguém responde de forma correcta, decide ler o
enunciado em voz alta para os alunos, estes mantém-se em siléncio para a ouvir. O aluno com NEE presta

atengdo mas ndo consegue manter-se quieto no lugar, mexendo o corpo sem parar.

- A professora vai colocando questdes acerca do problema a varios alunos. Neste momento, o aluno com
NEE observa-me e, apds alguns segundos, comeca a observar todos os colegas da sala.

- De seguida, volta a participar na actividade procurando responder as questdes sem pér o dedo no ar.
Grande parte das suas observagdes sdo correctas.

- A docente solicita a sua intervengdo colocando-lhe quest&es simples.

- A professora da algumas informac&es/directrizes ao grande grupo para a resolu¢do do problema,

comportamento para o ambiente

de sala de aula.

- A professora aborda o aluno com
o intuito de o “obrigar” a centrar-

se na actividade.

- Coloca estas questdes para
garantir que o enunciado é

compreendido.

- A professora percebe que o aluno
estd envolvido na actividade e
mantém-no a participar para ndo
se dispersar e procura que as suas
respostas sejam correctas para que

experimente ser bem sucedido.




9:28

9:33

9:38

destacando alguns dados existentes que os alunos deverdo ter em conta. O aluno com NEE despe a
camisola mas mantém-se muito atento e informa a professora que sabe resolver o problema, ao que a

docente responde: “Esta bem, entdo ja dizes.”.

- Apds as directrizes da professora, iniciam o trabalho individualmente. Dirige-se ao aluno com NEE e
comega a conversar com ele por ter o cabelo com gel. Este ri-se e conta a professora como fez para ficar
com o cabelo assim.

- A professora contorna a mesa e coloca-se por tras do aluno, apoiando-se na mesa para o acompanhar
durante a actividade. Outro aluno coloca uma questao e a docente afasta-se a fim de o apoiar.

- Neste momento o aluno com NEE que estava a ser apoiado distrai-se e deixa de se esforcar para terminar
a tarefa. Boceja e espreguicga-se.

- Por vezes volta a observar a ficha de trabalho mas ndo presta atengao e olha para tudo a sua volta,

agitando-se na cadeira.

- A professora volta a colocar-se na posicdo em que estava inicialmente a apoiar o aluno, da-lhe algumas
pistas para a resolucdo do problema. O aluno compreende as pistas e diz a professora que tem de fazer
uma multiplicagdo. A docente diz-lhe “Muito bem” com entusiasmo. O aluno escreve o calculo e comeca a
realizad-lo com a ajuda da professora. Quando termina diz em voz alta: “Ja acabei! Eu sou bom na

III

matematica

- A docente afasta-se para verificar se todos acabaram. Vai ao quadro e solicita ao aluno com NEE que a

- O aluno fica bastante
descontraido perante a professora,
mostrando que tém um bom

relacionamento.

- Ficou muito feliz por ter

conseguido.

- Nem todos os alunos




9:42

9:48

“ajude” a efectuar o registo dos dados do problema.

- Quando termina o registo no quadro, a professora pergunta ao grupo como se resolve entao o problema.
Os restantes alunos ndo respondem, mas o aluno com NEE agita-se e pde o dedo no ar. A docente diz-lhe
gue responda e este fa-lo correctamente. Fica entusiasmado quando a professora diz que esta certo e vira-
se para tras para os colegas e diz: “Assim ja posso participar nas Olimpiadas da Matematica”. Os colegas

riem-se do comentario.

- Os restantes alunos transcrevem do quadro o problema. O aluno com NEE mexe as pernas
incessantemente e agita-se na cadeira, levantando-se. A professora diz-lhe que se sente e o aluno cumpre,

informando a professora que o medicamento ainda ndo estd a fazer efeito (ritalina).

- A docente pede a um dos alunos que recolha as fichas e informa que passardo a actividade seguinte do

plano didrio.

conseguiram terminar a tarefa.
- Os restantes alunos parecem um

pouco alheados da tarefa.

- Os colegas ndo gozam com ele,
acharam engragado o seu

comentario.

- A maior parte dos alunos copia do
qguadro, o que demonstra que
grande parte ndo havia conseguido
efectuar registos nem chegar a

resposta.




ANEXO XII - Grelha de registo da observag¢ao naturalista na turma T3

ESCOLA
SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

— DELGHA

fe Lish

Escola: E2 Ano de escolaridade: _22e 32 Turma: T3 Professor(a): P3

N.2 de alunos na turma: 24 alunos Idades: entre 8 e 10 anos Tempo de observagao: 30 minutos

Data da observagdo: 14/06/10 Observador(a): Alexandra Frias Silva

Situacdo inicial/contexto: Os alunos regressam da hora de almoco. A proposta de trabalho consiste na resolugido de uma situagdo problematica.

Tempo | Situagdo/Comportamento (Descriggdo) Inferéncias

14:03 | - Os alunos entram e sentam-se nos seus grupos de trabalho (estdo aproximadamente 8 alunos em cada - Os alunos com NEE ou com mais
grupo). dificuldades encontram-se
- A professora comeca a distribuir uma ficha de trabalho. Entram cinco alunos atrasados que vém da casa- sentados no mesmo grupo.
de-banho, conforme informaram a professora. Sentam-se nos seus lugares.

14:05 | - A professora pede a um aluno para ler o enunciado, mas antes informa que o enunciado de cinco alunos é | - Os alunos reagem com

diferente do dos outros, uma vez que se encontra simplificado.

naturalidade, como sendo ja




14:09

14:11

- O aluno comeca a ler o enunciado do grande grupo em voz alta. De seguida, a professora solicita a um dos
alunos com NEE que tem um enunciado diferente que o leia também em voz alta.
- A professora informa o grupo que existem diferencas entre os dois enunciados no que respeita aos

numeros apresentados (para os cinco alunos os valores sdo inferiores).

- A professora comega a colocar questdes a uma das alunas com NEE para ajudar o grupo dos cinco alunos
na resolugao do problema. Destaca algumas informagdes do enunciado de modo a clarificar a compreensao
do problema. A partir de determinada altura as questdes ndo se centram na aluna com NEE e os alunos vao
respondendo a aleatoriamente.

- Um dos alunos com NEE ndo presta atengdo. Brinca com uma garrafa de dgua e chucha no dedo. A partir
de determinado momento todo o grupo dos alunos com NEE estd alheado da discussao que é tida em
grande grupo. Um dos alunos deste grupo comenta que ha uma aluna naquele grupo que é mais esperta

gue os outros. A menina a que se referem ndo responde e tenta manter-se concentrada.

- A professora pede-lhes que iniciem a tarefa. Alguns alunos comegam a realizar a actividade em siléncio,
outros observam os restantes colegas do grupo ou observam-me a mim, ndo iniciando o trabalho.

- A professora coloca-se de cdcoras ao lado de uma das alunas do grupo com NEE e da-lhe algumas
directrizes para a resolucdo do problema.

- Desloca-se pela sala observando o trabalho das criangas e um dos alunos informa-a que ja acabou. Dirige-
se ao seu lugar e verifica que este realizou a tarefa correctamente. D4-lhe os parabéns. O aluno vira a folha

ao contrario e deita a cabeca nos bragos em cima da mesa.

habitual esta situacao.

- O aluno que terminou

rapidamente a tarefa parece estar




14:16

14:19

14:21

- A professora ainda observa o trabalho de mais dois alunos e, de seguida, dirige-se para o grupo onde se
encontram os alunos com NEE. Senta-se junto do aluno que chucha no dedo e diz-lhe que passou o dia a
chuchar no dedo e ainda nem sequer tentou fazer a tarefa. O aluno deixa de chuchar no dedo e observa a

professora.

- Comeca a apoiar este aluno através de algumas questdes que o fazem tirar algumas conclusdes acerca do

enunciado. Ao longo da explicacao, a docente é interrompida varias vezes por alunos que terminam a tarefa
ou que estdo, igualmente, com duvidas e se deslocam para junto dela.

- Ao lado do aluno referido, estdao outras duas alunas com NEE que a docente aproveita para acompanhar e

ajudar também.

- A medida que os alunos vdo acabando a tarefa vio comecando a conversar. A professora levanta-se para
se dirigir a uma aluna de outro grupo que também revela muitas dificuldades.
- Ao levantar-se, os alunos com os quais trabalhava comecam a conversar entre si acerca de banalidades do

recreio. Ja ndo se concentram na tarefa.

- Todos os alunos do grupo do meio terminaram a tarefa. Informam a professora e seguem a instrugdo de

virar a folha para baixo.

habituado a situacdo de ter de
aguardar pelos outros.

- Estd uma cadeira junto deste
grupo, depreende-se que a
professora se sente naquele lugar

varias vezes.

- Por esta altura, devido ao facto de
muitos alunos ja terem acabado,

existe algum ruido na sala.




14:22

14:24

14:27

14:30

- Uma das alunas com NEE vai buscar palhinhas para utilizar na resolu¢ao do problema e convida o aluno
gue estd ao seu lado (continua a chuchar no dedo) a utiliza-las também, porém, este diz que ndo quer. A
colega chama-o de “burro” e ele queixa-se a professora. A docente ndo ouve por estar a ajudar os alunos de

outro grupo.

- O aluno que terminou a tarefa em primeiro lugar oferece-se para ajudar os colegas e a professora
autoriza-o. Comeca a ajudar a colega do lado que ainda ndo resolveu a tarefa correctamente.

- A professora volta a sentar-se junto do grupo com mais dificuldades e os alunos retomam o trabalho.

- A aluna que a professora tinha ido ajudar a um dos outros grupos mostra o trabalho a professora que Ihe
diz que esta correcto e, muito feliz, corre pela sala a sorrir.

- A professora constata que os alunos do grupo das NEE ndo realizaram a tarefa. Mostra-se desiludida com

eles. Apds esta repreensao, os alunos concentram-se e tentam realizar a actividade.

- A aluna que utilizou as palhinhas para realizar a tarefa consegue termina-la com sucesso. A professora da-
Ilhe os parabéns e pede que vd ao quadro para a comunicagao.
- A aluna dirige-se ao quadro mas treme muito e ndo consegue escrever. A professora tranquiliza-a e vai

ajudando nos registos que a aluna deve ir fazendo para que esta se sinta mais a vontade.

- Dois alunos ndo beneficiaram do apoio da professora e ndo conseguiram terminar a tarefa. Estdo a tentar

perceber os registos que sdo efectuados no quadro.

- Fa-lo com muita satisfagdo e
parece ser comum fazé-lo pela
forma como ajuda a colega a
compreender o enunciado e como
tenta apoia-la sem Ihe dar, apenas,

a resposta.

- Estd muito nervosa mas feliz por
ter conseguido. Ndo parece ser

habitual ir ao quadro.




14:33

14:34

14:36

- A professora continua concentrada, procurando ajudar a aluna que esta no quadro. Para colaborar com
esta aluna, a docente convida a aluna que ficou muito feliz por ter chegado a resposta correcta para ajudar
a colega. A aluna tenta explicitar o seu raciocinio mas tem muitas dificuldades, é necessdrio o apoio da

professora para que a sua comunicagao se torne clara.

- Os alunos com o enunciado “principal” ndo prestam muita ateng¢do a resolugao do problema dos cinco

colegas com NEE.

- A professora pergunta quem ndo conseguiu resolver o problema “principal”. Os dois alunos que ndo
conseguiram levantam o brago e a professora manda-os ao quadro. Os alunos vdo ouvindo as directrizes da

professora e efectuando registos.

- O aluno continua a chuchar no dedo e nao efectua qualquer registo na folha. Esta totalmente abstraido

das comunicagdes dos colegas.

- Os alunos sem NEE consideram
que este é um trabalho
exclusivamente para os alunos com

NEE e que ndo lhes diz respeito.

- Mesmo com a professora ao seu
lado so presta atencdo se esta se

dirigir a ele de forma muito directa.




ANEXO XIII - Grelha de registo da observac¢ao naturalista na turma T4

ESCOLA
SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

— DELGHA

fe Lish

Escola: E2 Ano de escolaridade: 32 Turma: T4 Professor(a): P4

N.2 de alunos na turma: 20 alunos Idades: entre 8 e 10 anos Tempo de observagao: 30 minutos

Data da observagdo: 17/06/10  Observador(a): Alexandra Frias Silva

Situacdo inicial/contexto: Os alunos chegam a sala de aula pela manh3. Retiram o material e preparam-se para uma actividade com o tangram.

Tempo | Situagdo/Comportamento (Descriggdo)

Inferéncias

09:09 - Os alunos entram e sentam-se nos lugares, retirando os seus materiais.
- A professora dirige-se ao quadro e, diante deste, comeca a explicar a actividade: “vao construir livremente
com as pecas de tangram e depois registam numa folha branca a construgao que fizeram.”.

- A docente informa, anda, que a tarefa deverd ser realizada a pares.

09:11 | - A professora distribui as pecas do tangram e os alunos comegam a manipular o material. Estdo totalmente

- Os alunos ndo apresentam
duvidas quanto a tarefa pois no dia
anterior fizeram esta mesma

actividade.




09:12

09:18

09:21

em siléncio.

- A aluna que faz par com a menina com NEE comeca a colocar-lhe questdes simples acerca do material:
“Que peca é esta? Como se chama? Quantas pegas sao?”

- A medida que a sua colega comega a realizar a tarefa, a aluna com NEE distrai-se. De seguida puxa-lhe a
camisola, conversa e comega a espreitar o trabalho que esta faz. Calmamente a colega pede-lhe que se cale
e que preste atengao.

- A aluna acalma-se e acata o que é dito pela outra crianga. Observa atentamente o trabalho que esta
realiza.

- Os restantes pares realizam a tarefa de forma colaborativa e silenciosa.

- Os outros dois alunos com NEE que se encontram na mesa em frente a da professora ndo estdo a trabalhar
a pares. A estes a professora entregou dois tangrans e duas folhas e cada um faz o seu trabalho.
- Estdo ambos concentrados mas o seu ritmo de trabalho é muito lento.

- A professora desloca-se pela sala observando o trabalho dos alunos.

- Depois de terminar a sua tarefa, a aluna que trabalha a pares com a aluna com NEE comeca a ajuda-la. Da-
Ihe sugestdes de construgdo e, seguidamente, segura-lhe na mdo que agarra uma caneta para efectuar o

registo da construcdo na folha.

- Parece ser habitual que esta aluna
trabalhe com a colega com NEE
gue se senta exactamente ao seu

lado.

- A aluna com NEE ndo esta a
realizar a tarefa, apenas a

observar.

- Os alunos ndo necessitam do
acompanhamento da professora

para realizarem esta actividade.




- Um dos alunos por perceber que me encontro a observar esta situacao afirma: “Ela precisa sempre de - O aluno considera que estou a

ajuda, é muito preguicosa”. A menina ndo reage a esta afirmacao. observar os alunos com NEE.

09:24 | - Um aluno vem mostrar-me o seu trabalho, explicando-o. De seguida volta a sentar-se. - Quer chamar a minha atencao.

- O grupo continua em siléncio e a trabalhar.

09:25 | - Aaluna com NEE termina a tarefa com a ajuda da colega. Comegam a pintar, cada uma a sua folha.
- A docente pergunta-lhe se ja terminou. Esta responde “tatd” (ja estd). A professora dirige-se a ela e diz-lhe

de forma entusiasta que o trabalho estda muito bonito. Ajuda-a a pintar e volta a dizer que estd lindo.

09:27 - Os outros dois alunos com NEE continuam a trabalhar no mesmo registo, sem se distrairem e sem

conversarem um com o outro.

- A professora senta-se na beira da cadeira da aluna e conversa com ela acerca do seu trabalho, colocando- | - Os alunos ndo se distraem com as
Ilhe algumas questdes sobre a figura que construiu. Vai tomando notas na folha de acordo com as vozes da professora e da menina.
afirmacgGes da aluna. Sé a colega que a ajudou é que

- Depois de registar as informacées, a professora comeca a colocar-lhe questdes acerca das figuras do presta atencdo, interrompendo a
tangram. A aluna reconhece o tridngulo e o quadrado, mas quando a docente pergunta a cor, ndo a sua actividade.

identifica correctamente.
- A professora corrige-a e levanta-se para observar o trabalho dos restantes alunos. A menina com NEE - Gosta da presenca e apoio da

pede a professora que se sente outra vez ao pé dela. A docente diz-lhe que ja vai ter com ela. professora.




09:32

09:38

09:40

- A professora passa pela aluna que ja terminou a tarefa de colorir e entrega-lhe uma folha branca pedindo
gue desenho o seu melhor amigo. Comeca a desenhar e como ainda ndo retirou a borracha da mochila
apaga com o dedo e saliva.

- Termina o desenho em aproximadamente dez segundos e diz que ja estd. A professora pergunta-lhe quem
é. Ela diz que é a mae, mas a docente explica-lhe que quer um amigo e da-lhe algumas pistas acerca de
quem podem ser os seus amigos. Diz que afinal é a menina que esta ao seu lado (que a ajudou na tarefa).

- Volta a fazer um registo muito rapido e a professora pede-lhe que complete, que faca olhos, boca, nariz,
orelhas...

- A professora desloca-se pela sala. A colega do lado segue o exemplo da professora e vai-lhe pedindo que

desenhe olhos, boca, nariz, orelhas...

- A aluna com NEE comeca a bater palmas baixinho e a dancar. A colega retoma-lhe a concentracao

perguntando-lhe onde estdo os olhos, o nariz, a boca...dela.

- Os dois alunos com NEE continuam silenciosamente a realizar a tarefa mas estdo muito atrasados

relativamente ao grande grupo. J& muitas criangas acabaram e aguardam em siléncio.

- Para poder observar o trabalho
dos outros alunos, a docente quer

manter a aluna ocupada.

- E muito calma e carinhosa a falar
com a colega, parecem ter uma

relacdo muito afectiva.

- A professora ndo acompanhou o

trabalho destes alunos.
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Quadro 1 -

ANEXO XIV - Grelha de andlise da observagao naturalista na turma T1

Instituto Politécnico de Lisboa
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

ANALISE DA OBSERVACAO 1

Andlise dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Unidades de registo da observagao Obs | Freq
Comportamentos | Intencionalidade dos
e atitudes comportamentos e
atitudes
Do grupo/turma Espera (tempo morto) | - Os alunos vdo entrando na sala. Dirigem-se aos seus lugares e sentam-se. Vao conversando 01
enquanto aguardam que todos cheguem e se dirijam para os respectivos grupos de trabalho.
- Alguns alunos comegam a informar a professora que terminaram a tarefa. E-lhes dito que o1
pintem a ficha em questdo.
- O aluno do lado termina a tarefa correctamente. A professora confirma e vira-lhe a folha ao o1

contrario.




Confusao As criancas respondem todas ao mesmo tempo o1
Concentracdo no - A turma comeca a trabalhar. Todos alunos concentram a sua atencao na folha do exercicio. o1
trabalho Mantém-se em siléncio.
O aluno ouve atentamente a professora e o restante grupo trabalha em siléncio. o1
Da professora Controle do grupo A professora aguarda junto a porta o1
para o grupo - A professora retoma a ordem na sala mantendo-se calada a espera que os alunos também o o1
facam.
Informagdo sobre o - A professora da as primeiras instrugdes: “Fechem o livro de Estudo do Meio porque vamos o1
tema da aula agora resolver um problema para participarmos nas Olimpiadas da Matematica como ja vos
tinha dito.”
Esclarecimento - A professora continua a tirar davidas aos restantes alunos acerca das Olimpiadas e do o1
regulamento deste concurso.
Organizacdo de - Sdo distribuidas pela professora as folhas com os enunciados da situacdo problematica a todos | O1
actividade os alunos.
E lido o enunciado e explicitado o modo de realizacdo da actividade. A professora informa que 01
terdo 45 minutos e que deverdo efectuar os devidos registos na folha distribuida.
Instrucdes para a - A professora da algumas instrugdes para o grande grupo . o1
realizacdo da
actividade
Da auxiliar de Questionamento - Por esta altura a turma também fica agitada porque uma auxiliar interrompe para perguntarse | O1




educacao uma bola pertence a alguém daquela turma.
Quadro 2 — Andlise dos comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situagdo de aula
Comportamentos Intencionalidade Unidades de registo da observagao Obs | Freq
e atitudes
Da professora com | Auséncia de resposta | As criangas respondem todas ao mesmo tempo e o aluno com NEE decide fazer uma queixa de | O1
o aluno com NEE um colega que disse uma asneira no recreio mas, devido a confusao na sala, a professora nao o
ouve.
Resposta Desta vez, a docente ouve e informa o aluno que tratara do assunto. o1
Distribuicdo de - Sdo distribuidas pela professora as folhas com os enunciados da situacdo problematica a o1
trabalho todos os alunos, inclusive o aluno do 32 ano com NEE que vai realizar a mesma actividade sem
indiferenciado adequacoes.
Acompanhamento do | - A professora pergunta em voz alta ao aluno com NEE se quer fazer o trabalho no seu lugarou | O1
trabalho do aluno se quer ir para ao pé dela.
- A professora sugere antes ir para ao pé dele e o aluno diz que pode ser. A professora o1
aproxima-se e senta-se na mesma mesa mas ndo se dirige ao aluno.
- Enquanto o aluno tenta realizar a actividade a professora vai preenchendo o livro de pontoe | O1

estando atenta ao trabalho da crianca.

- A professora assente a sua primeira afirmacdo que é correcta.




Feedback do trabalho | - O aluno diz: “Ja acabeil!”. A professora observa o trabalho do aluno e diz-lhe que ndao cumpriu | O1
realizado pelo aluno as regras que constavam no enunciado.
OrientacOes para a - A professora da-lhe algumas directrizes para orientar/estruturar o seu raciocinio. o1
realizagdo do trabalho | - A professora faz-lhe algumas perguntas e tenta perceber o raciocinio do aluno para o poder 01
ajudar. Volta a explicar-lhe o enunciado com forma fizera no inicio da sessao.
O aluno continua a explicitar o seu raciocinio e a professora vai ajudando com algumas o1
afirmagdes que complementam as do aluno.

Do aluno com NEE | Espera (tempo morto) | - Senta-se na sua mesa e comeca a observar o manual que tem em cima da sua mesa. Apds o1
alguns segundos afirma: “Esta quase! Ja s6 me faltam duas paginas!”. Fecha o livro e comega a
arrumar a sua mesa.

Queixa a professora As criangas respondem todas ao mesmo tempo e o aluno com NEE decide fazer uma queixa de | O1
sobre os colegas um colega que disse uma asneira no recreio.
- Nessa altura, o aluno decide voltar a fazer a queixa num momento em que a professora passa | O1
perto dele.
Atencdo em situagles | O aluno com NEE comeca a prestar atencdo ao assunto de que se fala. Mantém-se 01
de grande grupo concentrado mas ndo coloca questoes.
- A professora da algumas instrugdes para o grande grupo e o aluno escuta-a, levantando os o1
olhos do trabalho.
Desinteresse A partir de determinada altura parece ja ndo estar a ouvir o que é discutido, mantém-se 01

sossegado mas encontra-se de olhar perdido.




Continua com a cabeca na direccdo da folha mas o seu olhar comeca a dispersar-se com mais o1
frequéncia.
Concentracao - A determinada altura limpa o rosto e volta a concentrar-se. o1
Dificuldade na O aluno com NEE observa a folha mas ndo efectua qualquer registo. o1
realizagdo do trabalho | O aluno apaga imediatamente o que fez e justifica-se dizendo que ndo percebeu. 01
O aluno volta a olhar concentradamente para a folha. Vai falando baixinho enquanto pensa e o1
tapa o rosto com as maos.
- O aluno regista a palavra “gramas” na folha. A professora pergunta espantada: “gramas?!”, o1
uma vez que tal registo ndo faz sentido relativamente a actividade. Sem se justificar ou sem a
professora pedir justificacdo, o aluno apaga imediatamente o registo e diz: “enganei-me”.
- Volta a concentrar-se na folha em branco e apds uns segundos volta a fazer registos.
A professora comega a questiond-lo acerca dos seus registos e pergunta-lhe “Achas que esta o1
bem?” e o aluno responde prontamente que ndo. Apaga a e volta a desenhar e diz: “estou a
experimentar, estou a fazer vdrias...”.
Necessidade de apoio | O aluno responde: “E melhor ir para ai!”. 01
individualizado O aluno ouve atentamente a professora. Apds a explicacdo o aluno exclama “Ah!”. o1
Pergunta a professora se pode fazer desenhos para chegar a resposta. o1
- O aluno comeca a fazer inferéncias para a professora, raciocinando em voz alta. o1
Cépia do colega do Este comeca a efectuar registos na folha, alguns desenhos semelhantes aos do enunciado e o1

lado

aos do colega do lado, uma vez que vai olhando para o seu trabalho de forma disfarcada.




- O aluno com NEE tenta ainda ver a resolucdo do colega antes da folha ser virada. o1
Motivacao - Diz em voz alta “Ja percebi!” e faz um registo na folha. o1
O aluno continua a explicitar o seu raciocinio. o1
O aluno volta a efectuar registos em siléncio. o1
Satisfagao pelo - O aluno diz a professora a resposta final que se encontra correcta. A professora confirmaeo | O1

feedback positivo

aluno sorri e olha com um ar triunfante para os colegas do seu grupo.
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ANEXO XV - Grelha de andlise da observag¢ao naturalista na turma T2

Instituto Politécnico de Lisboa

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

ANALISE DA OBSERVAGCAO 2

Quadro 1 —Andlise dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situagdo de aula
Categorias de Subcategorias: Unidades de registo da observagao Obs | Freq
Comportamentos | Intencionalidade dos
e atitudes comportamentos e
atitudes
Do grupo/turma Espera (tempo morto) | Ha muitos alunos que ainda ndo chegaram a sala. 02
Confusdo Vao entrando e interrompendo o trabalho. 02
Concentragdo no - A docente coloca a questdo ao grande grupo e como ninguém responde de forma correcta, 02
trabalho decide ler o enunciado em voz alta para os alunos, estes mantém-se em siléncio para a ouvir.
- Os alunos presentes na sala escrevem nos cadernos diarios o plano de aula que a professora 02

Trabalho individual

registou no quadro.




- Ap6ds as directrizes da professora, iniciam o trabalho individualmente. 02
- Os restantes alunos transcrevem do quadro o problema. 02
Dificuldades na Os restantes alunos ndo respondem. 02
realizagdo da
actividade
Da professora Controle do grupo - Grande parte do grupo cumpre o pedido da professora. 02
para o grupo Informacgado sobre o - Os alunos presentes na sala escrevem nos cadernos diarios o plano de aula que a professora 02
tema da aula registou no quadro.
- A docente pede a um dos alunos que recolha as fichas e informa que passardo a actividade 02
seguinte do plano diario.
Esclarecimento - A docente coloca a questdo ao grande grupo e como ninguém responde de forma correcta, 02
decide ler o enunciado em voz alta para os alunos.
Outro aluno coloca uma questdo e a docente afasta-se a fim de o apoiar. 02
Organizacdo de - A professora distribui pela sala, organizada por filas, uma ficha de trabalho com vdérios 02
actividade problemas. Solicita que escrevam o nome e a data e comecem a ler os enunciados.
- A docente afasta-se para verificar se todos acabaram. 02
Instrucdes para a - A professora vai colocando questdes acerca do problema a varios alunos. 02
realizacdo da - A professora da algumas informacg&es/directrizes ao grande grupo para a resolu¢do do 02
actividade problema, destacando alguns dados existentes que os alunos deverdo ter em conta.
Solicitacdo da - Quando termina o registo no quadro, a professora pergunta ao grupo como se resolve entdoo | 02




participacao dos

alunos

problema.

Quadro 2 — Andlise dos comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situagdo de aula

Comportamentos Intencionalidade Unidades de registo da observagao Obs | Freq
e atitudes
Da professora Didlogo informal com | Dirige-se ao aluno com NEE e comega a conversar com ele por ter o cabelo com gel. 02
com o aluno com | oaluno
NEE Solicitagdo da - A professora coloca a primeira questdo ao aluno com NEE e este responde de forma 02
participacdo do aluno | incorrecta.
Vai ao quadro e solicita ao aluno com NEE que a “ajude” a efectuar o registo dos dados do 02
problema.
A docente diz-lhe que responda e este fa-lo correctamente. 02
Distribuicdo de - A professora distribui pela sala, organizada por filas, uma ficha de trabalho com vérios 02
trabalho problemas igual para todos os alunos.
indiferenciado
Acompanhamento do | - A professora contorna a mesa e coloca-se por tras do aluno, apoiando-se na mesa para o 02 |2
trabalho do aluno acompanhar durante a actividade.
O aluno escreve o cdlculo e comeca a realiza-lo com a ajuda da professora. 02




- A professora volta a colocar-se na posicdo em que estava inicialmente a apoiar o aluno, da-lhe | 02
algumas pistas para a resolucdo do problema.
Feedback do trabalho | O aluno com NEE despe a camisola mas mantém-se muito atento e informa a professora que 02
realizado pelo aluno sabe resolver o problema, ao que a docente responde: “Esta bem, entdo ja dizes.”.
A docente diz-lhe “Muito bem” com entusiasmo. 02
Orientagdes para a - A docente solicita a sua intervengdo colocando-lhe questdes simples. 02
realizag¢do do trabalho
Controle do aluno O aluno com NEE mexe as pernas incessantemente e agita-se na cadeira, levantando-se. A 02
professora diz-lhe que se sente e o0 aluno cumpre.
Do aluno com Didlogo informal com | Este ri-se e conta a professora como fez para ficar com o cabelo assim. 02
NEE a professora A professora diz-lhe que se sente e o aluno cumpre, informando a professora que o 02
medicamento ainda ndo esta a fazer efeito (ritalina).
Atencdo em situagdes | - O aluno com NEE estd muito agitado e ndo pdara de falar com o colega do lado. Faz 02
de grande grupo constantemente comentarios ao que a professora diz.
O aluno com NEE presta atengdo mas nao consegue manter-se quieto no lugar, mexendo o 02
corpo sem parar.
- De seguida, volta a participar na actividade procurando responder as questdes sem pér o dedo | 02
no ar. Grande parte das suas observagdes sdo correctas.
Desinteresse - Neste momento o aluno com NEE que estava a ser apoiado distrai-se e deixa de se esforcar 02

para terminar a tarefa. Boceja e espreguica-se.




Concentracao Neste momento, o aluno com NEE observa-me e, apds alguns segundos, comeca a observar 02
todos os colegas da sala.
O aluno com NEE despe a camisola mas mantém-se muito atento. 02
- Por vezes volta a observar a ficha de trabalho mas nao presta atengao e olha para tudo a sua 02
volta, agitando-se na cadeira.

Realizagdo da O aluno compreende as pistas e diz a professora que tem de fazer uma multiplicagdo. 02

actividade O aluno escreve o célculo. 02

Reacgdo ao erro A professora diz-lhe que esta errado e o aluno reage rindo-se e acotovelando o colega do lado. 02

positiva

Motivagdo O aluno com NEE despe a camisola mas mantém-se muito atento e informa a professora que 02
sabe resolver o problema.
Quando termina diz em voz alta: “Ja acabei! Eu sou bom na matematica!” 02
Os restantes alunos ndo respondem, mas o aluno com NEE agita-se e pée o dedo no ar. 02
Fica entusiasmado quando a professora diz que esta certo e vira-se para tras para os colegas e 02
diz: “Assim ja posso participar nas Olimpiadas da Matematica”. Os colegas riem-se do
comentario.

Do grupo/turma Reacg¢do aos Os colegas riem-se do comentario. 02

com o aluno com

NEE

comentarios
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Quadro 1 -

ANEXO XVI - Grelha de andlise da observagao naturalista na turma T3

Instituto Politécnico de Lisboa
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO DE LISBOA

ANALISE DA OBSERVACAO 3

Andlise dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Unidades de registo da observagao Obs | Freq
Comportamentos | Intencionalidade dos
e atitudes comportamentos e
atitudes
Do grupo/turma Espera (tempo morto) | - Os alunos entram e sentam-se nos seus grupos de trabalho (estdo aproximadamente 8 alunos | O3
em cada grupo).
Entram cinco alunos atrasados que vém da casa-de-banho, conforme informaram a professora. | O3
Sentam-se nos seus lugares.
O aluno vira a folha ao contrario e deita a cabeca nos bragos em cima da mesa. 03
- Todos os alunos do grupo do meio terminaram a tarefa. Informam a professora e seguem a 03




instrucao de virar a folha para baixo.

- O aluno que terminou a tarefa em primeiro lugar oferece-se para ajudar os colegas e a 03
professora autoriza-o. Comeca a ajudar a colega do lado que ainda ndo resolveu a tarefa
correctamente.
Confusdo Ao longo da explicacao, a docente é interrompida varias vezes por alunos que terminam a tarefa | O3
ou que estdo, igualmente, com duvidas e se deslocam para junto dela.
- A medida que os alunos vdo acabando a tarefa vio comegando a conversar 03
Concentragdo no Alguns alunos come¢am a realizar a actividade em siléncio, outros observam os restantes 03
trabalho colegas do grupo ou observam-me a mim, ndo iniciando o trabalho.
Dificuldades na - Dois alunos ndo beneficiaram do apoio da professora e ndo conseguiram terminar a tarefa. 03
realizacdo da tarefa Estdo a tentar perceber os registos que sao efectuados no quadro.
Os dois alunos que ndo conseguiram levantam o brago e a professora manda-os ao quadro. Os 03
alunos vao ouvindo as directrizes da professora e efectuando registos.
Desenvolvimento da Um dos alunos informa-a que ja acabou. Dirige-se ao seu lugar e verifica que este realizou a 03
actividade tarefa correctamente.
Da professora Controle do grupo - Desloca-se pela sala observando o trabalho das criangas. 03
para o grupo Esclarecimento A partir de determinada altura as questdes ndo se centram na aluna com NEE e os alunos vao 03
respondendo a aleatoriamente.
- A professora levanta-se para se dirigir a uma aluna de outro grupo que também revela muitas | 03

dificuldades.




Organizacdo de - A professora comeca a distribuir uma ficha de trabalho. 03
actividade - O aluno comeca a ler o enunciado do grande grupo em voz alta. 03
- A professora pede-lhes que iniciem a tarefa. 03
- A professora ainda observa o trabalho de mais dois alunos. 03
- A professora pergunta quem ndo conseguiu resolver o problema “principal”. Os dois alunos 03
gue ndo conseguiram levantam o brago e a professora manda-os ao quadro. Os alunos vao
ouvindo as directrizes da professora e efectuando registos.
Feedback do trabalho | Da-lhe os parabéns. 03
realizado pelo aluno
Quadro 2 — Andlise dos comportamento e atitudes do e para os alunos com NEE em situagdo de aula
Comportamentos Intencionalidade Unidades de registo da observacio Obs | Freq
e atitudes
Da professora Auséncia de resposta | A docente ndao ouve por estar a ajudar os alunos de outro grupo. 03
com os alunos
com NEE Distribuicdo de - A professora pede a um aluno para ler o enunciado, mas antes informa que o enunciado de 03
trabalho diferenciado | cinco alunos é diferente do dos outros, uma vez que se encontra simplificado.
- A professora informa o grupo que existem diferencgas entre os dois enunciados no que respeita | O3

aos numeros apresentados (para os cinco alunos os valores sao inferiores).




Organizacdo de De seguida, a professora solicita a um dos alunos com NEE que tem um enunciado diferente que | O3
actividade o leia também em voz alta.
Acompanhamento do | Dirige-se para o grupo onde se encontram os alunos com NEE. Senta-se junto do aluno que 03
trabalho do aluno chucha no dedo e diz-lhe que passou o dia a chuchar no dedo e ainda nem sequer tentou fazer a
tarefa.
- Ao lado do aluno referido, estao outras duas alunas com NEE que a docente aproveita para 03
acompanhar e ajudar também.
- A professora volta a sentar-se junto do grupo com mais dificuldades. 03
- A professora constata que os alunos do grupo das NEE n3do realizaram a tarefa. 03
E necessério o apoio da professora para que a sua comunicagdo se torne clara. 03
Feedback do trabalho | Diz que esta correcto. 03
realizado pelo aluno Mostra-se desiludida com eles. 03
A professora da-lhe os parabéns e pede que va ao quadro para a comunicagao. 03
A professora tranquiliza-a e vai ajudando nos registos que a aluna deve ir fazendo para que esta | O3
se sinta mais a vontade.
OrientacgGes para a - A professora comeca a colocar questdes a uma das alunas com NEE para ajudar o grupo dos 03
realizacdo do trabalho | cinco alunos na resolucdo do problema. Destaca algumas informagdes do enunciado de modo a
clarificar a compreensao do problema.
- A professora coloca-se de cdcoras ao lado de uma das alunas do grupo com NEE e da-lhe 03

algumas directrizes para a resolugdo do problema.




- Comeca a apoiar este aluno através de algumas questées que o fazem tirar algumas conclusées | 03
acerca do enunciado.
- A professora continua concentrada, procurando ajudar a aluna que esta no quadro. Para 03
colaborar com esta aluna, a docente convida a aluna que ficou muito feliz por ter chegado a
resposta correcta para ajudar a colega.
Dos alunos com Desinteresse - Um dos alunos com NEE n3do presta atengdo. Brinca com uma garrafa de dgua e chucha no 03
NEE dedo.
Ja ndo se concentram na tarefa. 03
Concentragao O aluno deixa de chuchar no dedo e observa a professora. 03
Os alunos retomam o trabalho. 03
Apds esta repreensdo, os alunos concentram-se e tentam realizar a actividade. 03
- O aluno continua a chuchar no dedo e nao efectua qualquer registo na folha. Esta totalmente 03
abstraido das comunicac¢des dos colegas.
- A aluna que utilizou as palhinhas para realizar a tarefa consegue termind-la com sucesso. 03
- A aluna dirige-se ao quadro mas treme muito e ndo consegue escrever. 03
A aluna tenta explicitar o seu raciocinio mas tem muitas dificuldades. 03
Necessidade de apoio | - A aluna que a professora tinha ido ajudar a um dos outros grupos mostra o trabalho a 03
individualizado professora.
Satisfacdo pelo Muito feliz, corre pela sala a sorrir. 03

feedback positivo




Do grupo/turma Falta de atencdo a - Os alunos com o enunciado “principal” ndo prestam muita atencdo a resolucdo do problema 03
com os alunos participacao dos dos cinco colegas com NEE.
com NEE colegas com NEE
Dos alunos com Desinteresse em A partir de determinado momento todo o grupo dos alunos com NEE estd alheado da discussao | O3
NEE paracomo situagGes de grande gue é tida em grande grupo.
grupo grupo
Quadro 3 — Andlise dos comportamento e atitudes entre alunos com NEE em situagdo de aula
Comportamentos Intencionalidade Unidades de registo da observagao Obs | Freq
e atitudes
Dos alunos com Conversas paralelas - Ao levantar-se (a professora), os alunos com os quais trabalhava comegam a conversar entre si | O3
NEE entre si acerca de banalidades do recreio.
Um dos alunos deste grupo comenta que ha uma aluna naquele grupo que é mais esperta que 03
os outros. A menina a que se referem nao responde e tenta manter-se concentrada.
Cooperacdo - Uma das alunas com NEE vai buscar palhinhas para utilizar na resolucdo do problema e convida | O3
o aluno que estd ao seu lado (continua a chuchar no dedo) a utiliza-las também. Este diz que
nao quer.
Queixa dos colegas A colega chama-o de “burro” e ele queixa-se a professora. 03
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ANEXO XVII - Grelha de andlise da observagao naturalista na turma T4
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ANALISE DA OBSERVACAO 4

Quadro 1 —Andlise dos comportamentos e atitudes de alunos e professor em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Unidades de registo da observagao Obs | Freq
Comportamentos | Intencionalidade dos
e atitudes comportamentos e
atitudes
Do grupo/turma Espera (tempo morto) | - Os alunos entram e sentam-se nos lugares, retirando os seus materiais. 04
- Um aluno vem mostrar-me o seu trabalho, explicando-o. De seguida volta a sentar-se. 04
Ja muitas criangas acabaram e aguardam em siléncio. 04
Concentragdo no - Os restantes pares realizam a tarefa de forma colaborativa e silenciosa. 04
trabalho
Do grupo/turma | Atitudes face a - Um dos alunos por perceber que me encontro a observar esta situacdo afirma: “Ela precisa 04




paraa “diferenca” sempre de ajuda, é muito preguicosa”.

observadora

Da professora Controle do grupo Estdo totalmente em siléncio. 04 |3

para o grupo - A professora desloca-se pela sala observando o trabalho dos alunos. 04 |2
Informacgao sobre o - A professora dirige-se ao quadro e, diante deste, comega a explicar a actividade: “vao construir | O4
tema da aula livremente com as pecas de tangram e depois registam numa folha branca a construgdo que

fizeram.”.
Organizac¢do de - A docente informa, anda, que a tarefa deverad ser realizada a pares. 04
actividade - A professora distribui as pegas do tangram e os alunos comeg¢am a manipular o material. 04
Quadro 2 — Andlise dos comportamento e atitudes do e para o aluno com NEE em situagéo de aula
Comportamentos Intencionalidade Unidades de registo da observacio Obs | Freq
e atitudes

Da professora Questionamento - A docente pergunta-lhe se ja terminou. 04

com o aluno com A professora pergunta-lhe quem é. 04

NEE Distribuicdo de - Os outros dois alunos com NEE que se encontram na mesa em frente a da professora nao 04
trabalho estdo a trabalhar a pares. A estes a professora entregou dois tangrans e duas folhas e cada um
indiferenciado faz o seu trabalho.
Acompanhamento do | Ajuda-a a pintar. 04




trabalho do aluno - A professora senta-se na beira da cadeira da aluna e conversa com ela acerca do seu trabalho, | 04
colocando-lhe algumas questdes sobre a figura que construiu. Vai tomando notas na folha de
acordo com as afirmacdes da aluna.
- Depois de registar as informacgdes, a professora comega a colocar-lhe questdes acerca das 04
figuras do tangram.
A docente diz-lhe que ja vai te com ela. 04
Feedback do trabalho | A professora dirige-se a ela e diz-lhe de forma entusiasta que o trabalho esta muito bonito. 04
realizado pelo aluno Volta a dizer que esta lindo. 04
- A professora corrige-a. 04
OrientagGes para a - A professora passa pela aluna que ja terminou a tarefa de colorir e entrega-lhe uma folha 04
realizacdo do trabalho | branca pedindo que desenho o seu melhor amigo.
A docente explica-lhe que quer um amigo e da-lhe algumas pistas acerca de quem podem ser os | 04
seus amigos.
A professora pede-lhe que complete, que faga olhos, boca, nariz, orelhas... 04
Do aluno com Espera (tempo morto) | - A aluna com NEE comeca a bater palmas baixinho e a dangar. 04
NEE Resposta Esta responde “tata” (ja estd). 04
Ela diz que é a mae. 04
Diz que afinal é a menina que estd ao seu lado (que a ajudou na tarefa). 04
Desinteresse - A medida que a sua colega comeca a realizar a tarefa, a aluna com NEE distrai-se. De seguida 04

puxa-lhe a camisola, conversa e comeca a espreitar o trabalho que esta faz.




- Termina o desenho em aproximadamente dez segundos e diz que ja esta. 04
- A aluna acalma-se e acata o que é dito pela outra crianca. Observa atentamente o trabalho que | 04
esta realiza.
Dificuldade na - Estdo ambos concentrados mas o seu ritmo de trabalho é muito lento. 04
realizagdo do trabalho | A aluna reconhece o tridngulo e o quadrado, mas quando a docente pergunta a cor, ndo a 04
identifica correctamente.
Comeca a desenhar e como ainda n3o retirou a borracha da mochila apaga com o dedo e saliva. | 04
Necessidade de apoio | Da-lhe sugestdes de construgdo e, seguidamente, segura-lhe na mao que agarra uma caneta 04
individualizado para efectuar o registo da construgdo na folha (a colega).
- A aluna com NEE termina a tarefa. Comegam a pintar, cada uma a sua folha. 04
A menina com NEE pede a professora que se sente outra vez ao pé dela. 04
Falta de reac¢do a A menina ndo reage a esta afirmacao. 04
comentarios externos
Do grupo/turma Cooperacgdo/trabalho | - A aluna que faz par com a menina com NEE comeca a colocar-lhe questdes simples acerca do 04
com o aluno com | a pares material: “Que peca é esta? Como se chama? Quantas pecas sdao?”
NEE Calmamente a colega pede-lhe que se cale e que preste atencao. 04
- Depois de terminar a tarefa, a aluna que trabalha com a aluna com NEE comeca a ajuda-la. 04
A colega do lado segue o exemplo da professora e vai-lhe pedindo que desenhe olhos, boca, 04
nariz, orelhas...
A colega retoma-lhe a concentracdo perguntando-lhe onde estdo os olhos, o nariz, a boca...dela. | 04




ANEXO XVIII - Analise global das observagoes as turmas T1, T2, T3 e T4

ESCOLA
L SUPERIOR Instituto Politécnico de Lisboa

DEECAGAD ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO DE LISBOA

DELSBOA

QUADRO 1:

Comportamentos e atitudes de alunos e professor em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos Observagoes | Frequéncia
Comportamentos comportamentos e atitudes
e atitudes
Do grupo/turma Espera (tempo morto) 01, 02, 03, 12
o4
Confusao 01, 02,03 4
Concentragdo no trabalho 01, 02, 03, 4
o4
Trabalho individual 02 3
Dificuldades na realiza¢do da actividade 02,03 3
Desenvolvimento da actividade 03 1
Da professora Controle do grupo 01, 02, 03, 6
para o grupo 04
Informacado sobre o tema da aula 01, 02, 04 4
Esclarecimento 01, 02,03 5
Organizacgdo da actividade 01, 02, 03, 11
o4
Instrugdes para a realizacdo da actividade 01, 02 3
Solicitacdo da participacdo dos alunos 02 1
Feedback do trabalho realizado pelo aluno 03 1
Da auxiliar de Questionamento 01 1
educacao

ANALISE GLOBAL DO QUADRO 2:




Andlise dos comportamentos e atitudes do e para o aluno com NEE em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos Observagoes Frequéncia
Comportamentos comportamentos e atitudes
e atitudes
Da professora Auséncia de resposta 01,03 2
para com o aluno | Resposta 01 1
com NEE Distribuicdo de trabalho 01,02,03,04 |5
indiferenciado
Acompanhamento do trabalho do 01,02,03,04 | 16
aluno
Feedback do trabalho realizado pelo 01,02,03,04 | 10
aluno
Orientag¢des individuais para a 01,02,03,04 | 11
realizacdo do trabalho
Didlogo informal com o aluno 02 1
Solicitagdo da participacdo do aluno 02 3
Controle do aluno 02 1
Organizacdo da actividade 03 1
Questionamento 04 2
Do aluno com Espera (tempo morto) 01, 04 2
NEE Queixa a professora sobre os colegas 01 2
Atencdo em situacOes de grande 01, 02 5
grupo
Desinteresse 01,02,03,04 | 8
Concentragao 01, 02, 03 11
Dificuldade na realizacdo do trabalho 01,04 8
Necessidade de apoio individualizado | 01, 03, 04 8
Cépia do colega do lado 01 2
Motivacao 01, 02 7
Satisfacdo pelo feedback positivo 01, 03 2
Didlogo informal com a professora 02 2
Realizacdo da actividade 02 2
Reacc¢do despreocupada ao erro 02 1




Falta de reaccdao a comentarios 04 1

externos por parte dos colegas

Resposta 04 3
Do grupo/turma Reacc¢do aos comentarios do aluno 02 1
com o aluno com | com NEE
NEE Indiferenca a participa¢do do aluno 03 1

com NEE na sala

Cooperagdo/trabalho a pares 04 4
Do aluno com Desinteresse em situa¢des de grande 03 1

NEE para com o

grupo

grupo

ANALISE GLOBAL DO QUADRO 3:

Andlise dos comportamentos e atitudes entre alunos com NEE em situagdo de aula

Categorias de Subcategorias: Intencionalidade dos Observagoes Frequéncia
Comportamentos comportamentos e atitudes
e atitudes
Dos alunos com Conversas paralelas 03 2
NEE entre si Cooperagao 03 1
Queixas dos colegas 03 1




