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Amor Abnegado

Quatro pilares, sustentam o amor abnegado:
Misericérdia, bondade,
aliruismo e humildade.

Misericordia é:

Fazer o bem, sem olhar a quem.

£ a entrega de corpo e alma,

a uma causa justa e nobre,

cuidar da mente, de alguém que sofre.

Ir 20 encontro do altruismo,

sem sentir reservas ou egoismo.
Suportar o aperto a cada dificuldade,
alargar o abrago & bondade,

estar despido da maldade,

amar, com amor abnegado.

Saber cultivar a humildade,
sentir a verdadeira felicidade.
A felicidade da entrega,

i qual, 0 amor ndo nega.

Saber aceitar as diferengas,

sem preconceito e reticéncias.

Amar, com mios que acarinham com sorTisos,
espelhar na alma, a forga dos improvisos,
fazer e sentir, os outros felizes.



Ser, ou vir a ser, um Ser, €i5 a questio:
Ser X Frigil pesou na decisdo,
de fazer crescer, ou ndo, um embrido.

Células unicelulares,
Cromossomas impares e pares,
motivo de alegria e divisio em lares.
Porém, seres vivos sio gerados,
por mBes guerreiras muito amados.

Movidos pelo amor, e muita dedicacio,
professores e doutores, eniregam-se a um projeto:
Fazer da empatia, um complemento direto,

A ciénria, avanga na investigacio.
Mas, como entrar numa mente enclausurada
se a chave, ainda ndo foi encontrada?

Com as janelas da mente fechadas,
dispersas gavetas enireabertas,
toldam-se os olhos de ver,

COMO DUVENS encobertas.

Avangos nas reas: pedagdgica e psicologica,
dio um contributo inegavel e louvével,

para um desempenho escolar mais saudavel
e uma interacdo, mais sociavel.



Nos quatro pilares, sustentadores do amor,

hé lugar para mais um sustenticulo.

Adquela, que hi-de ser sempre a iiltima a morrer,
gue & feita dum mundo & medida da gente,

que num impeto gritante brada aos céus:
Esperangal

Num som sonante e melodioso,
voando nas asas do Glorioso,
num ir e voltar qual bumerangue
0O eco, se adoma no seu refumbar:
- “Esperanaaaaaaaaa,

quem a espera, sempre alcangal.”



RESUMO

A participacdo na comunidade dos individuos com Perturbacdo do Desenvolvimento
Intelectual, designhadamente com Sindrome de X- Fragil, manifesta-se comprometida no que
se relaciona com os dominios conceptual, social e do funcionamento préatico. Assim, o
processo educativo deve promover oportunidades de aprendizagem nesses dominios téo
complexos e fundamentais, tais como a autonomia pessoal e social, a autodeterminacéo, o
bem-estar e a qualidade de vida.

Este Projeto de Intervencéo, fundamentado na metodologia de Investigacdo Acdao,
realiza-se no ambito do Curso de Mestrado em Educacdo Especial, ramo Problemas de
Cognicao e de Multideficiéncia, inserido na linha de investigacdo Transi¢do para a Vida POs-
Escolar, com o titulo “Transicdo para a Vida PoOs-Escolar: Participagdo de um aluno
com Sindrome de X-Fragil em atividades escolares, sociais e laborais.“

O estudo procurou compreender as evolucdes, decorrentes da implementacdo de um
Plano Individual de Transicdo, no que respeita as competéncias, auto gestdo de
comportamentos e expectativas face ao futuro pds escolar de um jovem, com Sindrome de
X-Fragil, a partir das percepc¢des do proprio jovem e dos profissionais empenhados no
desenvolvimento do Plano Individual de Transicdo. Procurou-se ainda, identificar as
percepc¢des sobre a qualidade de vida do jovem, recorrendo ao proprio e & mée.

Para tal, o ponto de partida constituiu-se numa abordagem inicial, a qual integrou as
percepgcbes do jovem, da mée e dos profissionais que o apoiavam a data, relativas aos
temas em estudo, designadamente a identificagdo das competéncias, comportamentos
desadequados aos contextos e expectativas face ao futuro pds escolar do jovem.

Quanto ao método, a recolha e a analise dos dados fundamentaram-se numa
metodologia mista (qualitativa e quantitativa), por integrar como instrumento de recolha de
dados, um questionario de respostas mistas. O procedimento de andlise dos dados foi
realizado através de abordagens indutiva e dedutiva (respostas de tipo aberto e fechado), de
modo a integrar toda a riqueza de informacédo recolhida, tal como prevé o desenvolvimento
de uma Investigacdo Acdo similar (Coutinho, 2011). A relagdo com os participantes do
estudo insere-se no paradigma socio critico, pela participacdo da investigadora no estudo. A
recolha dos dados, também se insere no mesmo paradigma, por incluir a devolucédo dos
resultados da avaliacdo diagndstica inicial, para a construcdo e a avaliagdo do Plano
Individual de Transi¢éo.

Dos resultados apurados no estudo empirico, identificaram-se evolugbes



consistentes e fundamentadas em todas as vertentes em anadlise. Especificando, foram
identificadas evolucdes nas competéncias pessoais e sociais do jovem, evidenciadas por ele
e percecionadas pelos profissionais; foram identificadas evolu¢cbes no autocontrole
comportamental, pelo aumento de confianca no desenvolvimento de competéncias pessoas
e sociais, manifestadas pelo jovem e observadas pelos profissionais; foram também
identificadas mudancas nas expectativas, no que respeita ao futuro pés escolar, pelo jovem,
ao ponderar com seriedade o assunto e pelos profissionais envolvidos, no que respeita a
atitude de reflexdo manifestada. Foram ainda identificadas as percepcdes, no que respeita a
gqualidade de vida do jovem, tendo sido analisados itens, pelo jovem e a mae, integrando
informag&o pouco abordada anteriormente. Foi considerado, tanto pelo jovem, como pela
mé&e, um menor agrado na dimensdo Relagbes interpessoais e maior satisfacdo na

dimensao Bem estar material.

Palavras-chave: Sindrome de X-Fragil, Autodeterminacdo, Qualidade de Vida, Transicdo

para a Vida Pos-Escolar, Plano Individual de Transigé&o.



ABSTRACT

Participation in the community of individuals with Intellectual Development Disorder,
namely X-Fragile Syndrome, is compromised in relation to the conceptual, social and
practical functioning domains. Thus, the educational process must be a promoter of learning
opportunities in such complex and fundamental domains, such as personal and social
autonomy, self-determination, well-being and quality of life.

This Intervention Project, based on the Action Research methodology, is carried out
within the scope of the Master's Degree in Special Education, branch of Cognition and Multi-
deficiency Problems, inserted in the research line Transition to Post-School Life, with the title
“Transition to Post-School Life: Participation of a student with X-Fragile Syndrome in
school, social and work activities”.

The study sought to understand the evolution, taking into consideration the results
from the implementation of an Individual Transition Plan, regarding skills, self-management
of behaviors and expectations on the the post-school future of a young person with X-Fragile
Syndrome, based on the youth’s perceptions and the professionals engaged in the
development of the ITP. It was also sought to identify the perceptions about the quality of the
young’s life, using his own and his mother’s perception.

To this end, the starting point is an initial approach, integrating the perceptions of the
youth, the mother and the professionals who supported him at the time, regarding the
subjects under study, namely the identification of skills, inappropriate behaviors to the
contexts and expectations regarding the youth's post-school future.

Regarding the method, the data collection and the analysis were based on a mixed
methodology (qualitative and quantitative), as it integrated as a data collection instrument, a
mixed response questionnaire. The data analysis procedure was performed through the
inductive and deductive approach (open and closed type answers), in order to integrate all
the richness of information collected, as foresees the development of a similar Action
Research (Coutinho, 2011). The relationship with the study participants is of the type socio-
critical paradigm, as it includes the researcher participation in the study. Data collection is
also part of the same paradigm, as it includes the return of the results of the initial diagnostic
evaluation, to the construction and evaluation of the Individual Transition Plan.

From the results found in the empirical study, consistent and grounded evolutions
were identified in all aspects under analysis. Specifically, changes in the personal and social

competences of the young were identified, evidenced by him and perceived by the



professionals; Developments in behavioral self-control were identified through increased
confidence in the development of personal and social skills, manifested by the youth and
observed by professionals; Regarding the future post-school, changes in expectations were
also identified by the youth, when he seriously consider the subject, and the professionals,
by the attitude of reflection expressed. The perceptions regarding the quality of life of the
young were also identified, in which items were analyzed integrating information, which was
little addressed previously. It was considered, by both the young and the mother, a lower
pleasure in the dimension Interpersonal Relations and a greater satisfaction in the dimension

Material Wellbeing.

Key words: X-Fragile Syndrome, Self-determination, Quality of life, Transition to Post-

School Life, Individual Transition Plan.
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INTRODUCAO

A realizacdo deste estudo, resulta da implementacdo de um Projeto de
Intervencado efetuado com um aluno, com os seus familiares e com os profissionais
implicados no processo educativo. Advém do interesse em aprofundar conhecimentos,
para compreender como melhorar as competéncias pessoais, sociais e a qualidade de
vida desse jovem.

Tendo em conta a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(2009) considera-se a cada individuo o direito de participar e estar incluido na
sociedade, de ser livre para fazer escolhas com autonomia e independéncia, assim
como ter igualdade de oportunidades (Artigo 3.°), segundo a Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2009). Neste Projeto, pretende-se estudar o
impacto resultante da aplicacdo de um Plano Individual de Transi¢do (PIT) num jovem,
a terminar a escolaridade obrigatéria, no ambito da Transicdo para a Vida P6s Escolar
(TVPE), privilegiando-se a metodologia de Planificacdo Centrada na Pessoa (PCP).

Segundo Ponte (2008), investigar sobre a pratica efectuada pelos profissionais,
facilita a compreens@o e a resolucdo de problemas, possibilita o desenvolvimento
profissional do investigador (professor), contribui para a melhoria das organizagfes
onde a investigacdo se insere, favorece o desenvolvimento da cultura profissional na
area da investigacdo e promove o conhecimento sociolégico na generalidade. O
investigador procura, por isso, compreender 0s problemas e encontrar solucdes.

Este Projeto de Intervencdo, fundamentado na metodologia de Investigagédo
Acdo, realiza-se no ambito do Curso de Mestrado em Educacdo Especial, ramo
Problemas de Cognicdo e de Multideficiéncia, inserido na linha de investigacéo
Transicdo para a Vida Pds-Escolar (TVPE), com o titulo “Transi¢cédo para a Vida Pos-
Escolar: Participagdo de um aluno com Sindrome de X-Fragil em atividades
escolares, sociais e laborais.*

A investigacdo € uma atividade de “producdo e aprofundamento do
conhecimento cientifico, com metodologias e critérios de rigor préprios e distintos das
praticas educativas, que podera contribuir para compreender e analisar a pratica, mas
ndo para a orientar”. (Silva, 2013, p.285). De acordo com Carmo e Ferreira (2008), o
trabalho de investigacao varia consoante o método escolhido, embora partilhe das
mesmas etapas, designadamente a definicdo do problema, a recolha e a analise de
dados, bem como a formulacéo das conclusdées.

Na base da realizacdo deste Projeto de Intervencéo, foi realizado previamente

um estudo de caso que, tal como refere ainda Carmo e Ferreira (2008), baseando-se
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em Yin (1988), constitui uma “abordagem empirica que investiga um fenomeno atual
no seu contexto real; quando os limites entre determinados fenébmenos e o seu
contexto ndo sdo claramente evidentes e no qual séo utilizadas muitas fontes de
dados” (Carmo et al., 2008, p.234).

Enquanto docente a exercer fungdes numa Unidade de Ensino Estruturado
(UEE), numa Escola Secundaria (ES), interessou-me perceber como a organizagao e
a implementacdo da intervengdo podem ter influéncia no desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais, assim como na qualidade de vida dos alunos. A
partir das propostas dos docentes das unidades curriculares, Praticas de Educacao
Inclusiva e de Avaliagdo e Intervencdo em Problemas de Cogni¢do, ministradas no 1.°
ano do curso de mestrado, foi realizado um estudo de caso, intensivo e detalhado,
sobre um jovem, portador do Sindrome de X-Fragil (SXF), com vista a compreender as
perspetivas do jovem, dos pares e da mae, em relacdo aos comportamentos
preocupantes e as expectativas para uma futura insercdo profissional, em situacao
pés-escolar. De modo a aprofundar o estudo, sentiu-se ainda necessidade de
conhecer as percecdes dos profissionais sobre os comportamentos probleméticos, as
capacidades, potencialidades e as expectativas para um futuro profissional do jovem,
objeto do estudo de caso. Assim, foi obtida a caracterizagdo compreensiva, segundo
as areas descritas, de acordo com as suas percepc¢des, da sua mae, dos pares e dos
profissionais que o acompanharam, no ano letivo de 2015 / 2016.

As motivagbes que nos conduziram a temética proposta, relacionam-se com a
necessidade de resposta as interrogacdes resultantes do estudo anterior (estudo de
caso), a saber: Em que medida a conce¢do e implementacdo de um Plano
Individual de Transicdo (PIT) contribui para a evolugcdo de competéncias de
autonomia pessoal e social de um jovem com SXF?

Especificando melhor, pretendemos perceber a ocorréncia de eventuais
alteracbes nas expectativas face ao futuro poés-escolar; a ocorréncia de
evolugbes nos comportamentos do jovem; a opinido dos diferentes atores no
processo de transi¢cdo sobre o impacto da implementacdo do PIT; a percecdo do
jovem e da mée sobre a sua qualidade de vida.

Estruturalmente, o estudo inicia com uma introdugdo, esta organizado em cinco
capitulos e termina com um conjunto de conclusdes.

Na introducéo apresenta-se uma breve caracterizacdo do estudo a desenvolver,
a linha de investigacdo em que se insere, 0 tema, a motivacéo, as interrogacdes que

fundamentaram a realizacdo, a forma organizacéo e o desenvolvimento.



No primeiro capitulo, referente ao enquadramento tedrico, procurou-se
desenvolver os temas relativos aos conceitos chave propostos, nomeadamente
caracteristicas do SXF, de autodeterminacdo e de qualidade de vida, assim como
transicdo para a vida pés-escolar. E ainda neste capitulo que se apresentam os
resultados de investigacdes relevantes desenvolvidas sobre a temética em estudo.

No segundo capitulo apresenta-se a caracterizacdo do jovem e dos contextos a
ele associados, envolvendo os contextos educativo, familiar, o seu desenvolvimento e
as competéncias iniciais. O contexto educativo integra dados de caracterizacao
geografica e populacional, do agrupamento de escolas, da turma e da Unidade de
Ensino Estruturado (UEE), para apoio a alunos com Perturbacdo do Espetro do
Autismo (PEA), no contexto escolar. A descricdo do contexto familiar € breve, de
acordo com a vontade expressa da familia. A caracterizacdo do desenvolvimento e
das competéncias do jovem, a data do inicio do estudo (abril, 2016), foi suportada pela
aplicacdo do instrumento de avaliagdo formal, Escala de Intensidade de Apoio (SIS)
(Thompson et al., 2004), em dois momentos distintos (outubro, 2016 e maio, 2017).

No terceiro capitulo, estudo empirico, é descrita a metodologia de investigacao.
Apresentamos trés subcapitulos, nos quais procuramos especificar a definicdo do
problema e as questdes orientadoras do estudo, as caracteristicas e as respetivas
fases, descrevendo os processos de recolha e analise dos dados. Descrevem-se
ainda os procedimentos de recolha de dados e referem-se as técnicas e instrumentos
usados em cada fase. Foi aplicado um questionario, aos intervenientes na
implementacéo do PIT, para conhecer as opinides sobre os resultados, bem como as
expectativas face ao futuro pés escolar. Foi ainda aplicada, ao jovem, a Escala de
Intensidade de Apoios (SIS), com o objetivo de conhecer a sua perce¢do sobre as
proprias competéncias e apoios que necessita em diversas areas, possibilitando-lhe
uma caracterizacdo mais realista da compreensdo de si proprio. Para conhecer a
perspetiva de qualidade de vida do jovem, foi-lhe também aplicada a Escala INICO-
FEAPS — Avaliacdo Integral da Qualidade de Vida de Pessoas com Perturbacdo do
Desenvolvimento Intelectual (PDI). Esta escala foi também aplicada & mée.

No quarto capitulo apresentam-se e analisam-se os resultados das entrevistas,
dos questionarios, das escalas SIS e INICO-FEAPS e do perfil linguistico do jovem.

No quinto capitulo discutem-se e interpretam-se o0s resultados recolhidos,
confrontados com os dados obtidos, quanto as questdes orientadoras do estudo,
procurando compreendé-los e interpreta-los, tendo como referente o conhecimento

atual e a investigacao cientifica realizada sobre os temas em andlise.



Por fim, tecem-se algumas conclusGes e propostas para intervencgdes futuras
com jovens, com caracteristicas similares, bem como formacg&o técnica. O trabalho
termina com as referéncias bibliograficas e os anexos, facilitadores de maior

compreenséo do estudo.



1. Enquadramento teorico
1.1. Perturbacéo do Desenvolvimento Intelectual: Sindrome de
X-Fragil
A Perturbacdo do Desenvolvimento Intelectual (PDI), € uma perturbacdo do
neurodesenvolvimento que tem origem e afeta o Sistema Nervoso Central. De acordo
com o DSM 5 (A. P. A., 2015), a Perturbacdo do Desenvolvimento Intelectual (PDI)
corresponde a um conjunto coerente de sintomas e sinais de etiologias diversas no
ambito do neurodesenvolvimento, que se inicia durante o periodo de desenvolvimento,
e decorre desde o nascimento até a idade adulta. A PDI inclui um défice cognitivo ou
défice do funcionamento intelectual, que compreende o raciocinio, a resolucdo de
problemas, o planeamento, 0 pensamento abstracto, o julgamento, as aprendizagens
académicas, as aquisicbes baseadas na experiéncia, assim como um défice no
funcionamento ou no comportamento adaptativo, designadamente na comunicacao, na
participacdo social, no desempenho escolar, laboral e na autonomia pessoal.
Quando conjugados, quaisquer dos défices podem influenciar o dominio social
(a interacéo social), o dominio conceptual (as aprendizagens académicas) e o dominio
do funcionamento prético (a independéncia pessoal, a autonomia e o0 comportamento).

A Sindrome de X Fragil (SXF) é uma PDI, de etiologia genética, que se
caracteriza por um espectro clinico, muito amplo, que varia muito de caso para caso,
ndo sendo possivel generalizar as caracteristicas de um individuo para outro. E
importante atender a trilogia: pessoa, contextos e percursos, no sentido de caracterizar
a problematica da SFX e encontrarem solu¢des cada vez mais eficazes e adequadas a
cada individuo.

De acordo com a trilogia destacada, a pessoa surge como um ser individual e
peculiar, inserida num contexto desafiante, num percurso que permite efectuar
escolhas e tomadas de decisdo. O cruzamento das trés dimensfes e a sua
interpretacdo, permitem uma melhor inclusdo da pessoa nos varios contextos naturais
e possibilitam dinAmicas sociais e de desenvolvimento integral.

Historicamente, Martin e Bell (1943), descreveram pela primeira vez uma
“linhagem de deficiéncia mental”’, com perturbacdo herdada, ligada ao cromossoma X,
mas que ainda ndo era compreendida, a data. Mais tarde Lubs (1969), nos seus
estudos, comprovou que membros de trés geracdes de uma mesma familia, com

atraso mental, apresentavam problemas no cromossoma X, passando a ser conhecido
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por “sitio fragil’. Contudo, nessa altura, ndo se estabeleceu nenhuma relagcdo entre
estes dois estudos. SO posteriormente, Richard et al. (1981), mostraram que ambos os
diagndsticos eram idénticos e se referiam a mesma sindrome. Sendo que Verkek et al.
(1991) conseguiram identificar e sequenciar um gene associado a esta doenga: o
Gene FMR-1 (Fragile X linked Mental Retardationty), que permitiu, por sua vez,
avancgos importantes ao nivel do diagnoéstico e da identificagao.

Nos ultimos vinte anos, tém sido realizados diversos estudos, com vista a
identificar os mecanismos subjacentes a esta patologia; contudo ainda ndo existe um
tratamento especifico para a doenca e a medicacado, prescrita para alguns doentes,
serve apenas para tratar sintomas comportamentais. Atualmente, o conhecimento
sobre as origens e os efeitos da SXF continua a evoluir, pelo que se colocam novos
desafios cientificos e novas formas de compreensdo da patologia. Neste quadro,
parece-nos oportuno caracterizar, perturbacbes no desenvolvimento e no
comportamento associado a SXF, pois sdo estas as dimensdes que causam maior
preocupacao ao longo da vida dos seus portadores e daqueles que os rodeiam.

As manifestagcbes observadas, mais frequentemente, sdo a irritabilidade,
apresentada normalmente no primeiro ano de vida, associada a problemas de
integragdo sensorial;, as birras e um comportamento hiperativo, revelado
aproximadamente no segundo ano de vida (Hatton et al., 2002); a hipotonia e o atraso
motor ligeiros; o atraso de linguagem, notado entre os dois e os trés anos de idade
(Abbeduto et al., 2007) e caracteristicas autistas, como o abanar das maos, o contacto
ocular pobre, a ansiedade social e a autoagressividade, que se iniciam, tipicamente,
também entre os dois e os trés anos (Symons et al., 2003 & Hatton et al., 2006); a
hiperatividade, os problemas de défice de atencéo e a impulsividade podem ser graves
(Deshpande et al.,, 2011); a ansiedade, particularmente a ansiedade social e o
comportamento  obsessivo  compulsivo, manifestado por comportamentos
perseverantes e/ ou repetitivos.

Em individuos com problemas comportamentais significativos, a intervencéo
psicofarmacologica, associada a outras formas de tratamento (o0 apoio psicoldgico, a
terapia ocupacional de integracdo sensorial, a terapia da fala e a intervencdo de
educacao especial), podem constituir uma boa resposta (Hagerman et al., 2009).

De acordo com as caracteristicas acima referidas, inerentes a SXF, colocam-se
varios desafios ao proprio e a familia, sobretudo dificuldades ao nivel do
desenvolvimento cognitivo, pessoal, comportamental e social, bem como obstaculos a

incluséo escolar, social e profissional.



1.2. Educacéo de pessoas com Perturbacéo do

Desenvolvimento Intelectual

O desempenho do individuo com PDI apresenta-se comprometido, no que se
relaciona com os dominios conceptual, social e do funcionamento préatico. Por
conseguinte, € fundamental que o processo educativo promova oportunidades de
aprendizagem nesses dominios tdo complexos e importantes, tais como o
funcionamento independente, a autodeterminacao, o bem-estar e a qualidade de vida.

De acordo com Thompson et al. (2004), as tendéncias que caracterizam as
respostas inclusivas para a educacao de individuos com PDI referem-se a mudancgas
de atitudes e de comportamentos e a organizacdo de apoio, constituindo cinco
pressupostos a integrar na organizacao da intervencao:

1) A alteracdo de perspetivas relativamente ao individuo com PDI, como o
desenvolvimento de expectativas positivas, quanto a vida independente e auténoma,
com participagdo crescente no mundo do trabalho, formagéo, lazer, arte e desporto, tal
como sugere a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2009);

2) A visdo funcional do individuo com PDI, da qual resulta a interagdo entre as
caracteristicas pessoais do individuo e o contexto onde este insere;

3) A vivéncia de atividades tipicas da faixa etaria, do individuo com PDI, sugere
que este, mediante o apoio necessario, deva participar em atividades e em
experiéncias de acordo com a sua idade, independentemente das suas caracteristicas
ou limitacBes. Prevé-se que a frequéncia de contextos adequados a sua idade
proporcione dignidade, respeito, auto estima e preparagdo para o desempenho de
papéis de adultos na sociedade;

4) A organizacgdo de servi¢cos de apoio, ao individuo com PDI, é entendida como
um quebra de barreiras, essencial para responder as expectativas, desejos e
necessidades, de acordo com o plano de vida elaborado pelo proéprio individuo. O
plano tende ainda a perspectivar a organizacdo de servigcos, para prestar apoio a
concretizacao dos objetivos tracados;

5) A organizacao e a implementacédo de redes de apoio informais, na comunidade
onde se insere o individuo com PDI, de modo a que 0s seus membros se coordenem
na prestacdo de apoio nos contextos naturais, diminuindo tendencialmente a

dependéncia dos profissionais.



1.2.1. Autodeterminacao e Qualidade de Vida
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O conceito de autodeterminacdo ndo € consensual, pois existem diversas
abordagens na literatura que o enfatizam de formas diferentes. Todavia, este conceito
ndo deve ser entendido como uma mera capacidade, habilidade ou um
comportamento especifico, dado que desta forma se constituia uma concecéo restrita
e discriminatéria do mesmo (Wehmeyer, 1998). Segundo o autor, ndo se deve
menosprezar a utilidade nacional e politica da autodeterminacédo, surgindo esta como
um direito, um ideal ou um principio, bem como uma utilidade pessoal que se constitui
como uma motivagao interna, um traco ou uma caracteristica de cada individuo.

Nesta linha de pensamento, citando Simdes (2016), a autodeterminacdo €
apontada “como um resultado desejado das politicas de cada pais e dos cidadaos,
independentemente de apresentarem ou nao deficiéncia” (Simbes, 2016, p. 8).

Segundo Verdugo e Schalock (2013), a autodeterminacdo € a forma como cada
pessoa controla a sua vida e atua como agente causal desta, para manter ou melhorar
a sua qualidade de vida. Como tal, conjetura uma construcdo pessoal, baseada numa
teoria funcional, que envolve escolhas sobre a prépria forma de viver, constituindo-se
como um continuo de opg¢des (simples ou complexas), que implicam que a pessoa
seja o principal responsavel pelas decisfes tomadas, no decurso da sua prépria vida.
Este processo, segundo Simbes (2016), citando Wehmeyer et al. (2007), pressupde o
desenvolvimento de competéncias pessoais, tais como o agir de forma autbnoma, o
comportamento autorregulado, a iniciativa e resposta a situagbes de maneira
capacitada e a atuacdo de modo auto realizado, visando oportunidades de se tornar o
agente causal dos seus comportamentos, pela participacdo ativa na sociedade, pelo
que todos os apoios necessarios, conducentes a realizagdo pessoal e social, devem
ser assegurados, tal como também defende Thompson et al. (2004).

Com efeito, segundo Simbes (2016) nem sempre o0s servicos de educacéo,
estdo preparados para fomentar o desenvolvimento da autodeterminacdo nas
criangas, nos jovens e nos adultos com PDI. Citados pelo mesmo autor, Neely-Barnes,
Marcenko e Weber (2008) observaram que os profissionais nem sempre valorizam o
conceito e colocam, frequentemente, entraves a sua operacionalizacdo. No mesmo
estudo, SimBes (2016) destaca Shogren e Broussard (2011) que corroboram esta
opinido, salientando que as atitudes da familia, dos empresarios e da sociedade em
geral também, por vezes, podem limitar e restringir as oportunidades para o
desenvolvimento de competéncias autodeterminadas.

Outros estudos revelaram que existe uma relagdo reciproca positiva entre a
8



autodeterminagdo e a participacdo ativa dos alunos, na planificacdo dos seus objetivos
educativos e dos objetivos referentes & sua transicdo para a vida poés-escolar.
Acresce, segundo Simdes (2016), referindo Wehmeyer (1998), que a
autodeterminacdo ndo € algo que se faz, mas algo que se promove através da
Planificacdo Centrada na Pessoa (PCP), em que cada um é capaz de decidir o seu
percurso de vida. Mais acrescenta que as pessoas com limitagdes graves (quer
fisicas, cognitivas ou emocionais), podem ser autodeterminadas, pois o conceito ndo é
sindnimo de “fazer tu mesmo”, mas sim, de ser responsavel pelas escolhas que se
tomam. Para que tal aconteca, € necessario que se criem condi¢cdes, ao nivel dos
programas educativos, como refere Verdugo e Schalock (2013). Segundo estes
autores, é fundamental que os alunos com PDI participem nas respostas a problemas
relacionados com a sua vida, tomem decisdes, definam os seus objetivos e metas
para o futuro, com vista a favorecer o autoconhecimento, a confianga em si mesmos,
bem como nas suas proprias capacidades e potencialidades.

Como ja referido, a autodeterminacéo esta relacionada com a qualidade de vida,
sendo um dos dominios englobados neste conceito, pelo que s6 faz sentido se ambos
estiverem correlacionados, ou seja, a qualidade de vida da pessoa com PDI devera
estar associada ao direito a autodeterminacéo. Por outro lado, a autodeterminagéo
serve para alcan¢car uma melhor qualidade de vida.

Neste sentido, as pessoas com graves limitagdes intelectuais devem beneficiar
dos apoios necessarios, de forma a capacita-las para que atinjam os seus objetivos,
formulando as suas escolhas, preferéncias e decisdes por forma a poderem alcancar
uma qualidade de vida semelhante aos restantes cidaddos (Thompson et al. (2004).

A educacéao de jovens com PDI tem como pressuposto melhorar a sua qualidade
de vida, desenvolver capacidades e potencialidades, que Ihes permitam a integracéo
adequada na sociedade, para que se tornem cidaddos ativos no seu processo de
desenvolvimento pessoal e profissional. Também Schalock (2001), citado por Simdes
(2016), entende que a qualidade de vida implica a transformacdo da forma de se
entenderem as pessoas com PDI e enfatiza o papel da autodeterminagéo na incluséo,
nas forcas e nas capacidades, nos ambientes naturais, nos apoios, na equidade, no
comportamento adaptativo e no papel de cada pessoa na sociedade. A qualidade de
vida esta relacionada com os direitos humanos, que valorizam a felicidade, a
satisfacdo, o bem-estar e as oportunidades inclusivas, para que cada pessoa possa
melhorar os diferentes aspetos da sua vida.

Referindo-se a organizacdo da Escala INICO - FEAPS, que avalia a auto e
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hétero percecao sobre a qualidade de vida (Schalock & Verdugo, 2002), esta escala é
representada por oito dominios centrais, a saber: a autodeterminagdo, o
desenvolvimento pessoal, as relagfes interpessoais, a inclusdo social, os direitos, o
bem-estar emocional, fisico e material.

Sob outra perspectiva, Ferreira e Pereira (2015) apresentam as condi¢cdes da
pedagogia e interdependéncia de acordo com o modelo proposto por McGee (2014),
gue explicita oito condicbes para uma vida de qualidade, detalhadamente: a
integridade corporal, sentir-se seguro, sentir-se valorizado, ter uma vida estruturada,
ter sentido de pertenca, a participacdo social, as atividades diarias significativas e o
contentamento interior.

Por seu lado, a Organizagdo Mundial de Saude (OMS, 2004) apresenta seis
dominios para analisar a qualidade de vida, designadamente: o dominio fisico, o
dominio psicolégico, o nivel de independéncia, as relagdes sociais, 0 meio ambiente,
0s aspetos espirituais / religiosos / crencas pessoais.

A literatura consultada sublinha que a autodeterminagéo interfere positivamente
na qualidade de vida, assim como estimula a independéncia pessoal e social, segundo
Simobes (2016) citando Neely-Barnes, Marcenko, & Weber (2008); Schalock, Gardner,
& Bradley (2007); Shogren & Broussard (2011); Turnbull et al., (2003); Wehmeyer &
Schalock, (2001). A experiéncia de multiplas facetas da vida do individuo aumenta as
oportunidades de se efetuarem escolhas, tomar decisdes, definir metas e objetivos
pessoais, proporcionando atitudes mais autodeterminadas no sujeito.

Com efeito, destaca-se a liberdade de escolha como um dos indicadores mais
relevantes da autodeterminacdo, também considerado um aspeto fundamental da
qualidade de vida, por expressar 0os desejos pessoais e um autoconceito positivo, de
acordo com Brown & Brown (2009) citados por Simdes (2016). O ato de escolher
envolve, pelo menos duas opgdes: implica a existéncia de oportunidades e a tomada
de decisdes. Por conseguinte, pode-se afirmar que a autodeterminacdo e a qualidade
de vida vao depender das oportunidades disponiveis, sendo que os ambientes ricos
oportunidades séo desencadeadores de maior desenvolvimento desses dominios.

Por conseguinte, é fulcral integrar os jovens com PDI em ambientes que
permitam oportunidades de escolha e de tomada de decisdes, para desenvolver a

autodeterminacgdo e melhorar a sua qualidade de vida.

1.2.2. Transic&o para a Vida Pés - Escolar

O alargamento da escolaridade obrigatéria até ao 12.° ano, ou aos 18 anos de
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idade, est& previsto no Decreto-Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto, n.° 1 e n.° 2 do artigo
2.%. Este define que se consideram em “idade escolar as criancas e jovens com idades
compreendidas entre os 6 e os 18 anos”, sendo aplicavel também aos alunos
abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro’, alterado pela Lei n.° 21/2008,
de 12 de maio, e na qual se consagra o fim da escolaridade obrigatéria: “a) Com a
obtencdo do diploma de curso conferente de nivel secundario da educacéo; ou b)
Independentemente da obten¢&o do diploma de qualquer ciclo ou nivel de ensino, no
momento do ano escolar em que o aluno perfaga 18 anos.”

Esta visdo constitui uma etapa relativamente recente no sistema educativo
portugués e implica todos os alunos neste modelo nacional. No entanto, a sua
implementacdo suscitou um conjunto significativo de comentarios e preocupagoes,
muitos dos quais foram assinalados em documentos e reflexdes produzidos no ambito
do Conselho Nacional de Educacéo, e que julgamos oportuno incluir no nosso estudo,
uma vez que as nossas escolas estdo atualmente a viver situagdes que outrora ndo
tinham experienciado, nomeadamente a inclusdo de jovens com Necessidades
Educativas Especiais (NEE) em turmas do ensino regular, de escolas do ensino
secundério.

Os alunos com NEE ja integrados no sistema de ensino regular, nos nove anos
de ensino, que até a data ja eram obrigatérios, logo seria inoportuno e demasiado
desadequado que os ultimos trés anos (para completar os doze, agora obrigatérios),
fossem realizados fora do contexto de ensino regular. Assim, surgiu a necessidade de
se adaptar o ensino para estes alunos, atualizar o reordenamento de recursos, ajustar
a sua formacédo e ter em conta uma cuidada articulagcdo da escola com as diversas
organizagbes da comunidade, com vista a preparar a sua TVPE, tendo como
preocupacéo primordial, a preparacdo dos jovens para uma vida com qualidade.

O curriculo destes jovens, nos ultimos trés anos que antecedem a idade limite da
escolaridade obrigatoria, deve “incluir programas especificos de transicao e treino
vocacional que os prepare para, depois de sairem da escola, serem membros
independentes e ativos nas respetivas comunidades” (Portaria n.° 201-C/2015 de 10
de julho®). Segundo a EADSNE (European Agency for Special Needs and Inclusive
Education) (2006) citada pela EADSNE (2002), “a transig&o da escola para o emprego
deve implicar uma continua participagdo do aluno, o envolvimento das familias, a

coordenacgdo entre todos os servigos envolvidos e uma estreita colaboracdo com o

! Legislacao ja revogada pelo DL 54/2018, de 6 de julho.
2 Legislacao ja revogada pelo DL 54/2018, de 6 de julho.
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setor do emprego.” (EADSNE, 2006, p. 9).

Neste sentido, foi publicada a Portaria n.° 201-C/2015 de 10 de julho, que
regulava o ensino de alunos com 15 ou mais anos de idade, com Curriculo Especifico
Individual (CEI), em processo de TVPE. Neste processo, tornou-se obrigatorio que o
CEl incluisse um PIT, que segundo a mesma portaria, no n°® 2 do artigo 5° “¢ um
conjunto coordenado e interligado de atividades delineadas para cada aluno, visando
garantir a oportunidade, o acesso e 0 apoio a transicdo da escola para as atividades
pds-escolares, incluindo o treino laboral no local de trabalho, esquemas de emprego
apoiado, atividades de vida auténoma e de participacdo na comunidade”, o qual prevé
a criacdo de oportunidades de apoio intensivo na preparacao para a vida pos-escolar.

O PIT assegura que o jovem seja o0 centro do seu processo de desenvolvimento
(EADSNE, 2006), pela possibilidade de desenvolver experiéncias em contexto real
(estagios), oportunidades de formagéo (DGIDC, 2008), o confronto das suas ideias
com o mundo do trabalho, com as situagdes concretas do quotidiano profissional e / ou
ocupacional, a constru¢cdo de um projeto adequado as competéncias e potencialidades
de cada jovem, o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, profissionais e /
OU ocupacionais em contextos naturais, com potencial de transferibilidade para
oportunidades futuras de inclusdo e de integracdo no mercado de trabalho.

Como principais objetivos do PIT, destacam-se a aprendizagem e a realizacdo
das tarefas que lhe sdo atribuidas, a interacdo adequada com os colegas e os
supervisores, o cumprimento das normas em vigor e dos horarios estabelecidos.

Para a elaboragdo do PIT é necessario consultar alguns documentos, com vista
a recolher informacfes sobre as potencialidades, expectativas e as necessidades do
aluno, nomeadamente o Programa Educativo Individual (PEI), o CEIl e os relatérios de
avaliacdo. Também é fundamental identificar os sonhos, os desejos, 0s interesses, as
aspiracdes, as expectativas e as competéncias do jovem em questédo (DGIDC, 2008).
E referido, na mesma Portaria n.° 201-C/2015 de 10 de julho, a importancia do jovem
fazer escolhas, de participar na resolucdo dos seus problemas, de aprender nos
contextos naturais, de usufruir da rede social e de ter controlo sobre os
acontecimentos da sua vida. O PIT deve ainda identificar: os sonhos e as expectativas
da familia, as potencialidades e os talentos do aluno, as entidades a visitar com aluno,
com os pais / familiares, com os docentes e com 0s técnicos que 0 apoiam.

Para tracar o PIT, € igualmente importante planear cada visita a realizar as
entidades de estdgio, pela possibilidade de partilhar informacdes, esclarecer os

objetivos da visita e as tarefas a realizar durante a mesma. As visitas com o aluno, a
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turma, os docentes e o0s técnicos tém o propdsito de identificar representactes
realistas dos contextos profissionais / ocupacionais, diversificar os valores e o0s
interesses vocacionais, trabalhar para a reconstrucédo das expectativas e das crencas
da familia sobre as competéncias do aluno, bem como os contextos profissionais /
ocupacionais visitados (DGIDC, 2008). E ainda fundamental fazer um balanco da
visita, tendo em conta os seus objetivos.

A metodologia PCP, é definida como “uma forma sistematica de promover uma
visdo da pessoa com incapacidade, como elemento ativo da sociedade, passivel de
ser transformada em ac¢des concretas nos contextos em que a pessoa se move”
segundo Santos et al. (2016), citando O’Brian & O’Brien (2008, p.113).

O PCP valoriza, como principios, o respeito pelos direitos humanos, a natureza
gregaria e social do ser humano, na sua satisfacdo em comunidade e a necessidade
de acesso a autonomia, a individualidade, ao amor e a aceitagdo através da
participacdo na familia e na comunidade. Reconhece ainda que o individuo deve ter o
direito ao desenvolvimento e a aprendizagem ao longo da vida, ao seu lugar na
comunidade, a seguranca financeira, a protecdo legal e ao respeito pelos seus
direitos, tal como aponta Pereira (2014), citado por Ferreira & Pereira (2015).

O PCP consiste em adotar uma dinamica de trabalho centrada no aluno e nos
contextos, com vista a tomada de decisdes. O conteudo do programa deve ser
decidido em funcéo do futuro desejado pela pessoa, pelas suas motivacdes e desejos.

Santos et al. (2016) citando Marrone, Holf, & Helm (1997), referem a existéncia
de diversos modelos de planeamento, tais como a Planificacdo de Estilos de Vida
(Lifestyle planning), a Planificagéo de Futuros Pessoais (Personal Futures Planning), a
MAPS (McGill Action Planning System), a Planificagdo baseada em resultados
(Outcome-Based Planning), a Planificacdo de estilos de vida essenciais (Essential
lifestyle planning) e a Planificacdo global da vida (Whole life planning). Os diferentes
modelos, conforme explicam os mesmos autores, tém 0s mesmos principios em
comum, designadamente o papel central do individuo no processo de planificagédo; o
envolvimento da familia e dos amigos como elementos a ter em conta na rede de
apoio; a incidéncia nas capacidades e potencialidades em detrimento das limita¢des; o
realce dos cenarios, dos servigos, dos apoios e das rotinas acessiveis a todos 0s
elementos da comunidade; a compreensdo de que toda a planificagcdo compreende
davidas, erros, diferentes perspetivas e abordagens a considerar.

Estes contributos reforcam a ideia de que os conteddos do PIT devem

contemplar as expectativas do jovem, da familia e da escola, as competéncias e as
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potencialidades do aluno, as areas de investimento, os objetivos, os recursos a
mobilizar da comunidade, o inicio da implementacéo e a defini¢cdo relativa a avaliagdo
(DGIDC, 2008). De incluir também as necessidades do sector empregador e uma
revisdo regular do plano de acdo (EADSNE, 2006).

Dos dominios a trabalhar com o aluno, realgam-se a autodeterminacdo e as
competéncias interpessoais para o emprego. Quanto ao primeiro dominio referido, a
autodeterminagédo, o aluno deve ser capaz de demonstrar compreensdo quanto ao que
Ihe é comunicado, assumir responsabilidades pessoais, competéncias interpessoais,
comunicar com outros, tomar decisées adequadas, demonstrar autoconsciéncia e
consciéncia social e compreender as limitacdes pessoais. Em relagdo ao segundo
dominio, competéncias interpessoais, 0 aluno deve interessar-se por conhecer e
explorar oportunidades de emprego. Deve, igualmente, manter e dominar
competéncias de emprego adequadas, as funcdes pretendidas. Segundo Simdes
(2016), citando Verdugo e Schalock (2013), a organizagéo, implementagéo e avaliacao
do processo de TVPE baseia-se nos principios da autodeterminacdo, salientando o
direito & participacdo nos problemas e sua resolugdo, assim como a oportunidade de
escolha e da tomada de decisbes na perceptiva do PCP.

Idealmente, o processo de TVPE deverd integrar caracteristicas de equidade,
sendo um percurso a iniciar antes do final da escolaridade obrigatéria, com
prolongamento para além da continuidade da formacéo ou da entrada no mercado de
trabalho, de acordo com Renault (2004), Honneth (2000) e Ricoeur (1990), citados por
Ebersold (2012). De acordo com este autor, o processo de transicdo deve basear-se
no desenvolvimento de atividades, tais como pratica de cidadania e de exercicio
efetivo de igualdade de direitos e de oportunidades; deve ser um processo de
capacitacdo no meio ambiente, uma vez que importam o0s antecedentes educativos
dos individuos (habilidades adquiridas e a obtencao de certificacéo); deve constituir-se
como um processo de continuidade e coeréncia de percursos, evitando-se, assim, o
risco de marginalidade ocupacional e social, resultante de longos periodos de
inatividade, ap0s a escolaridade, assim como atraso em iniciar o periodo de producao
ou desenvolvimento de uma atividade pertinente; deve, também, proporcionar
oportunidades de participacdo social, na comunidade, como perspectiva de coesdo
social, proporcionando-lhe sentimentos de capacitacéo e identificacdo pessoal e social
nos contextos onde se insere.

Ebersold (2012), efectuou diversos estudos para andlise da qualidade do

processo de TVPE em paises europeus, designadamente na Dinamarca, em Franca,
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na Noruega, na Holanda e na Republica Checa tendo desenvolvido, para o efeito, uma
tabela conceptual baseada nos seguintes descritores: Participacdo, Acessibilidade,
Desempenho, Transicdo e Inclusdo em grupos sociais.

O descritor “Participagdo” considera a qualidade dos programas de transicédo, de
acordo com as formas e condicbes para a participacdo social e a adequagédo das
atividades aos perfis dos individuos, com o objetivo de promover a incluséo, partindo
das suas capacidades e potencialidades, minimizando possibilidade de inatividade e
marginalidade, apés a escolaridade.

O descritor “Acessibilidade” considera a qualidade dos programas de transicao,
visando a igualdade de oportunidades, pelo que contempla as varias formas de
acessibilidade, partindo das necessidades e interesses identificados, nomeadamente
guanto a instalagdes, apoios, materiais e equipamentos adequados.

O descritor “Desempenho” analisa a qualidade dos programas de transi¢cdo, no
gque respeita aos recursos mobilizados, para garantir 0 sucesso dos alunos e a
continuidade dos estudos no ensino secundario, na via profissionalizante ou no
prosseguimento de estudos.

O descritor “Transicdo” considera a qualidade dos programas de transicao,
através da continuidade e da coeréncia dos percursos do estudante, examinando o
papel dos apoios no acesso a participacdo nas atividades sociais em que esteve
envolvido.

Por ultimo, o descritor “Inclusdo”, que diz respeito a condicdo de pertenca a
grupos sociais, considera a qualidade dos programas de transicdo e as competéncias
de transicdo adquiridas resultantes da sua participacdo social. Valoriza, igualmente, as
aquisicdes ao nivel da independéncia econ6mica e social, dos interesses, da

capacidade de planear o futuro, da capacitacéo e da incluséo.

1.3. Estudos relevantes para a compreensao do estado da arte

Diversos investigadores tém orientado os seus estudos com o propdsito de
conhecer a importancia que os processos de TVPE assumem na inclusdo social, na
autodeterminacdo e na qualidade de vida das pessoas com PDI.

Encontram-se referenciados na tabela 1 alguns estudos relevantes sobre a

tematica.
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Tabela 1

Estudos relevantes para o processo de TVPE

Identificacdo do Autor e
estudo data
“A transigao para
avida ativa de
jovens com Fornandes
dificuldades :
i i e Lima-
intelectuais e :

i Rodrigues
desenvolvimen- (2016)
tais: O caso da

CERCIMB/
PORTUGAL”
oo Ferreira e
vida adulta e _
autodetermina- Pereira
(2015)

géo”

Objetivos do
estudo

Determinar 0s
fatores de inclusao e
exclusdo de jovens
com PDI no mercado
laboral, de acordo
com opiniao do
Orgdo de gestao, dos

técnicos de
formacéo, dos
empregadores, dos
formandos e dos ex-
formandos.

Replicar o modelo de
trabalho usado pela
ASSOL (Associacao
de Solidariedade
Social de Lafées) na
TVPE noutros
concelhos do pais
para a divulgacéo
junto das escolas e
do CRI (Centro de

Recursos para a
Incluséo) para
credibilizar o]
processo através da
realizacéo de
pequenos  estagios

na comunidade.

Principais resultados do estudo

Identificagdo de barreiras e de
facilitadores a inclusdo dos jovens
no mercado de trabalho e o
posicionamento dos processos de
transicdo pela CERCIMB face as
instituicdes de ensino
circundantes.

Organizagdo do processo, através
da realizacdo de estagios em
atividades profissionalizantes; da
realizacdo de atividades de estagio
na comunidade, que ndo a de
trabalho (necessidade de
acompanhamento presencial no
estagio); integracdo de jovens em
organizagfes da comunidade de
natureza  social, cultural e
desportiva.

Contacto com outras realidades de
acordo com uma intervencao
proxima do modelo; inexisténcia de
atividades no dominio da TVPE;
identificacdo de escolas onde os
docentes de educacdo especial
organizam estagios no exterior
apenas para alguns alunos;
presenca de escolas onde o0s
alunos com CEl realizam os
estdgios na propria  escola
(verifica-se a dificuldade nos
contactos e nos protocolos com as
empresas); o destaque para as
escolas onde 0s alunos
desenvolvem o PIT em oficinas de
Formacdo Profissional e Centros
de Atividades Ocupacionais.
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Autor e
data

Identificacdo do
estudo

“Transicao para a
vida ativa com
jovens com NEE
nallha de S.
Jorge”

Azevedo
(2013)

“0 processo de
transicdo de
alunos com NEE
para a vida pos-
escolar: um
estudo de caso
no CRI de
Guimaraes”

Mota
(2012)

“Processos de
TVPE de criancas
e jovens com
deficiéncia. Um
estudo de caso
no concelho da
Lourinha!”

Dias (2011)

“A Insercédo
Profissional/
Obtencéo de
Emprego dos
Adultos com
Deficiéncia”

Lopes
(2014)

Objetivos do

estudo
Compreender a
forma como a
comunidade (a
familia e 0s
empresarios) facilita
ou dificulta a
integracao dos

jovens com NEE no
mercado de trabalho

e (quais as suas
expectativas na
TVPE nesse
mercado.

Caracterizar as

respostas aos alunos
com NEE na TVPE e

identificar 0s
faciltadores e as
barreiras na
elaboracao e

implementacao dos
PIT.

Compreender e
analisar o processo
de TVPE
relativamente a
integracao a partir do
contexto escolar.
Identificar as
expectativas e as
preocupacdes  dos
encarregados de
educacéo.

Identificar e analisar
0s fatores
facilitadores e as
barreiras da insercéo
profissional e da
obtencédo de
emprego em adultos
com PDI.

Principais resultados do estudo

Os empresarios concordam com a
integracdo dos jovens com NEE no
mercado de trabalho e estéo
dispostos a contrata-los, nao
obstante terem baixas expectativas
relativamente ao seu desempenho.
As familias apresentam
expectativas mais elevadas,
relativas a aprendizagem de um
oficio e a obtencédo de emprego.
Habitualmente ndo tém pratica de
tomar as decisdes relativas ao
percurso escolar dos seus filhos,
particularmente no que respeita a
resposta de educacéo especial.
Foram identificados um maior
namero de barreiras do que de
facilitadores na TVPE.

Como facilitadores destacam-se a
parceria entre o CRI e as escolas
estudadas.

Como barreiras salienta-se o apoio
financeiro insuficiente da tutela e a
falta de estruturas que déem
continuidade ao processo no
periodo pos-escolar.

Foram identificadas as
expectativas e as preocupacdes
relativas a TVPE, nomeadamente
as questbes relacionadas com a
integracao laboral.

Concluiu-se que o estagio €
promotor de inclusédo social, ao
nivel da integracdo organizacional
na escola, das aprendizagens
sequenciadas, da compreenséo e
do desenvolvimento dos estagios,
das funcdes das profissdes, da
compreensdo e da analise das
expectativas dos alunos relativas
ao seu projeto de vida.

Os intervenientes preocupam-se
com a empregabilidade. Estdo
cientes das dificuldades existentes.
Como facilitadores realca-se o
contributo da escola, o apoio da
familia e a formacado profissional
frequentada pelos intervenientes.
Como obstaculos referem-se as
medidas de apoio de curta
duracdo, a precariedade de ofertas
de emprego e a escassez de

apoios financeiros.

17



Identificacdo do
estudo

“Inclusao das
pessoas com

deficiéncia no
mercado de
trabalho das Ilhas
Baleares”

Autor e
data

Ramoén e
Gelabert
(2008).

Objetivos do
estudo

Descrever a oferta
de formacédo escolar
pos escolaridade
obrigatéria (entre os
16 e os 20 anos)
disponivel para
pessoas com PDI na
Comunidade das
Ilhas Baleares
Identificar os alunos
com PDI nas opg¢des
educativas
existentes

Analisar as opinides
dos formadores e
dos formandos sobre

Principais resultados do estudo

A oferta de formacdo para os
alunos em estudo consiste em
programas, ndo regulamentados,
de transicdo para a vida pos
escolar, em centros especiais.

A maioria dos alunos é portadora
de uma PDI.

Os formadores apresentam
lacunas na sua formacao
pedagogica para trabalhar com a
populacdo em estudo.

Os formandos consideram que o
tipo de formacdo e de deficiéncia
condicionam O acesso ao
emprego. Os formandos com PDI
tém menor acesso a formacao
especializada e ao trabalho mais

bem remunerado do que a restante
populacéo.

Como competéncias profissionais,
0s empresarios valorizam o
interesse, 0 cumprimento das
normas estabelecidas e os critérios
de responsabilidade. No entanto,
95% dos contratos de trabalho séo
promovidos por associacdes de
pessoas com deficiéncia, na
modalidade de trabalho assistido.

as modalidades de
formagéo e as
condicdes de
emprego.

Analisar o tipo de
competéncias
necessarias ao
exercicio laboral, nas
empresas locais.

Nota. Adaptado de Fernandes e Lima-Rodrigues (2016), Ferreira e Pereira (2015), Azevedo
(2013), Mota (2012), Dias (2011), Lopes (2014), Ramon e Gelabert (2008).

Os estudos destacados procuram ajudar a compreender como se
desenvolveram os processos de TVPE, em jovens e em adultos com NEE, e mais
especificamente, com uma PDI; quais as expectativas dos alunos, das familias e dos
empresérios da comunidade; qual o papel da escola no desenvolvimento dos
processos, procurando identificar os facilitadores e as barreiras. As conclusdes
apontam para a importancia dos processos de TVPE, no que respeita a capacitacédo
pessoal e social, a pratica em contextos naturais e a valorizacdo que empresarios
referem quanto as caracteristicas profissionais, evidenciadas pela populacdo em
estudo. De realgar que a contratacdo efetiva da populacao em estudo, apés a TVPE, é

escassa ou praticamente inexistente.
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2. Caracterizacao do jovem e dos contextos

2.1. Caracterizacéo do contexto educativo
Situacéo geogréfica, fisica e populacional

O aluno frequentava a Escola Secundaria (ES), de um Agrupamento de
Escolas (AE), existente num dos 18 concelhos da Zona Metropolitana de Lisboa, do
distrito de Settbal. A freguesia onde se situa 0 AE possui 18172 habitantes® e abrange
uma grande parte da populacéo da zona rural préxima da localidade.

No que respeita aos niveis educacionais da populacdo, segundo os dados
relativos aos censos dos anos de 2001 e 2011, verificou-se um ganho substancial
nesse periodo, 0 que ndo aconteceu no que respeita a educagéo de nivel superior,
uma vez que o concelho apresenta uma taxa muito mais baixa do que se verifica, por
comparacdo, no conjunto da Area Metropolitana de Lisboa e até mesmo a taxa
observada a nivel nacional.

Caracterizacdo do Agrupamento®

O AE formou-se em julho de 2012, tendo resultado da agregacdo da ES com o
extinto AE., passando a integrar, cinco estabelecimentos de ensino / educacao pré-
escolar: trés escolas basicas do 1° ciclo, integrando duas delas jardins de infancia;
uma escola bésica do 2° e o 3° ciclo e uma ES do 3° ciclo e o ensino secundario. A
oferta educativa do agrupamento abrange todos os niveis de ensino, desde o pré-
escolar até ao ensino secundéario. Em 2014 assinou um contrato de autonomia.

A sede situa-se na ES e todos e outros estabelecimentos se situam
relativamente perto da escola sede; o estabelecimento mais distante fica a 5 km.

Para além da oferta existente do ensino regular, no 1°, no 2° e no 3° ciclos do
ensino basico, e de todos os cursos cientificos-humanisticos no ensino secundario
(Ciéncias e Tecnologias; Ciéncias Socioecondmicas; Linguas e Humanidades e Artes
Visuais), o agrupamento oferece Percursos Curriculares Alternativos (PCA), Cursos
Vocacionais e uma turma de Programa Integrado de Educacdo e Formacao (PIEF),
nos 2° e 3° ciclos do ensino bésico, e quatro diferentes cursos profissionais no ensino
secundario (Gestdo e Programacdo de Sistemas Informaticos; Comunicacao,
Marketing, Relagdes Publicas e Publicidade; Turismo e Comércio). O ensino
secundario, disponibiliza ainda dois cursos de educacdo e formacdo de adultos, em

regime noturno (Apoio a Gestdo; Turismo Ambiental e Rural).

® Dados extraidos do recenseamento da populacdo em 2011.
* Dados recolhidos no Relatério de Atividades do PAA em 2015 / 2016.
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No ano de 2015 / 2016 estavam matriculados no agrupamento 2209 alunos,
estando distribuidos pelos cinco estabelecimentos de ensino da seguinte forma: 138
na educacédo pré-escolar; 492 no 1° ciclo do ensino bésico, 283 no 2° ciclo do ensino
basico; 536 no 3° ciclo do ensino basico; 483 nos cursos cientificos-humanisticos do
ensino secundario; 241 nos cursos profissionais do ensino secundario; 36 nos cursos
de educacao e formacao de adultos, em regime noturno.

Destes alunos, 130 tinham necessidades educativas especiais (NEE) e
estavam distribuidos pelos diferentes ciclos de ensino. Para dar resposta aos alunos,
no ambito do departamento de educacéo especial, 0 Agrupamento dispunha de trés
UEE para a educacdo de alunos com PEA, embora também recebesse alunos com
outras problematicas e outros que nao tinham resposta nos outros Agrupamentos do
concelho. Estas unidades tinham como objetivo apoiar a inclusdo dos alunos nos
seguintes contextos: educativo, formativo, ocupacional, laboral, de participacdo social,
de lazer e na vida autébnoma, promovendo o desenvolvimento do maximo potencial de
cada individuo. O Departamento de Educacdo Especial integrava técnicos do Centro
de Recursos para a Inclusdo (CRI), num trabalho de parceria efetiva. No concelho, o
CRI ¢é dinamizado por uma Cooperativa e 0S Seus Servicos asseguram ao
Agrupamento, técnicos de diversas especialidades, psicologia, terapia da fala,
educacao especial e reabilitacdo e fisioterapia. Promovia também natacédo adaptada e
hipoterapia, bem como garantia os meios de transporte necessarios a realizacdo
dessas atividades, de acordo com as necessidades dos alunos. Outro servico de
apoio, com o qual o Agrupamento colabora, € a Equipa Local de Intervencéo (ELI),
criada no ambito do Servico Nacional de Intervengédo Precoce na Infancia (SNIPI).
Nessa equipa, integravam trés docentes do Agrupamento. Na totalidade, estavam ao
servico 193 docentes, 14 dos quais no Departamento de Educacdo Especial, trés dos
guais a prestar servigo na ELI, 93 assistentes operacionais e 16 assistentes técnicos.

Apoés analise do Projeto Educativo (PE) do Agrupamento (2014), observa-se a
preocupacdo de integrar a populagédo de alunos com NEE na vida escolar, sendo um
dos vetores estratégicos mencionados neste PE, que pretendeu “favorecer a
integracdo de todos os alunos, assegurando percursos escolares diversificados,
facilitando a satisfacéo da diversidade de necessidades, apeténcias e expectativas dos
alunos” (AES, 2014, p. 19). Decorrente deste vetor estratégico, identificaram-se alguns
problemas, para os quais se tragaram metas a atingir e estratégias a implementar,

sendo revelador de uma capacidade de auto-reflexdo critica por parte do
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Agrupamento, para melhoria das préaticas educativas inclusivas, implementando-se
nas escolas uma cultura de inclusdo, assumida pela comunidade educativa.
Caracterizagdo da turma no ano letivo de 2015/ 2016

Os dados recolhidos na UEE, para a educacdo de alunos com PEA, que
apoiavam o jovem em estudo, referiam que estava matriculado numa turma de 9° ano
com 24 alunos, sendo 14 jovens do sexo feminino e 10 do sexo masculino. A turma
era constituida por alunos de outros agrupamentos, de outras turmas, de percursos
curriculares alternativos ao curriculo comum, retidos em anos anteriores, com NEE (4
alunos, sendo que 3 deles beneficiaram da medida educativa e€) CEl e um aluno
abrangido pela medida educativa ¢) Condi¢des especiais de Matricula - Matricula por
disciplinas. Os alunos com NEE beneficiaram de apoio na UEE.

Os alunos da turma em estudo caracterizavam-se, na sua grande maioria, por
serem simpaticos e acolhedores entre si, valorizando a participagéo nas atividades de
grupo. Para a sua promogédo, de forma sistematica e consistente, o Diretor de Turma
(DT) desempenhou um papel fundamental na implementacdo de estratégias
promotoras de tempos e espagos de inclusdo, bem como os docentes das disciplinas
de Educacdo Fisica (EF) e Educacéo Visual (EV) e o restante Conselho de Turma
(CT), em articulacdo com a equipa da UEE.

Caracterizagédo da Unidade de Ensino Estruturado (UEE)

A UEE funcionava numa sala de aula, num dos edificios da escola, onde eram
lecionadas as disciplinas dos departamentos de Ciéncias e de Informatica. A sala era
espagosa e iluminada, organizada com uma é&rea de trabalho em grupo, com varias
areas de trabalho individual, dispondo de computador e de tablet, e ainda com areas
de estudo autbnomo e de descanso. A sala dispunha de impressora, computadores
fixos e portateis, tablet, projetor data show, material de psicomotricidade, material de
estudo e material de expresséo plastica. Ao nivel de infra-estruturas e de equipamento
afeto, dispunha de fogao, lava-loi¢a, frigorifico, material necessério para cozinhar, bem
como de uma casa de banho, adaptada com duche, para uso exclusivo dos alunos da
UEE. A casa de banho situava-se ao lado da sala e possuia iluminagao propria.

No ano letivo de 2015 / 2016 a UEE apoiou oito alunos, seis dos quais
beneficiaram da medida educativa €) CEl e um dos alunos da medida educativa c)
Adequacbes no Processo de Matricula - Matricula por disciplinas. Dois dos alunos nao
participaram nas atividades desenvolvidas na UEE, pelo que beneficiavam de apoio de
supervisao e articulacao sistematica com os docentes do CT. Os restantes seis alunos
beneficiaram de apoio direto pelas duas Docentes de Educagédo Especial (DEE) e
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pelas duas Assistentes Operacionais (AO) da UEE, entre 9 e 17 horas, consoante o
seu perfil de funcionalidade. A organizacdo e funcionamento do horario letivo foram
estabelecidos consoante o nivel de participacdo dos alunos nas atividades da turma,
quanto a participacdo nas disciplinas, de acordo com o seu PEI. A UEE dispunha da
oferta de oficinas de expressodes lecionadas por docentes das disciplinas de EF, de EV
e de Educacdo Musical (EM), bem como de terapias, Psicologia, Terapia da Fala e
Psicomotricidade, organizadas consoante o perfil de funcionalidade de cada aluno, os
seus interesses e da familia.

De acordo com a Portaria n°® 201-C / 2015, publicada a 10 de julho, a Matriz
Curricular Orientadora previa, nestas circunstancias, como componentes do curriculo,
as disciplinas de:

a) Formacdo Académica: Portugués, Matematica, uma Lingua Estrangeira
(Inglés), EF e Tecnologias de Informag&o e Comunicacao (TIC). Estas disciplinas eram
lecionadas na UEE, pelos docentes dos respetivos grupos disciplinares, de acordo
com o CEIl de cada aluno, exceto a disciplina de EF, a qual era lecionada nas turmas
de referéncia dos alunos.

Ainda de acordo com a referida Portaria, eram lecionadas, pelas DEE, outras
componentes do curriculo, designadas por:

b) Atividades de Promocdo da Capacitacdo, designadamente Vida em Casa,
Vida na Comunidade, Participacdo nas Atividades Escolares, Emprego / Estéagio,
Saude e Seguranca, Atividades Sociais e Atividades de Defesa dos Direitos, as quais
pretendiam conferir aos alunos competéncias de autonomia, desenvolvimento pessoal
e relacionamento interpessoal.

Para implementar as referidas componentes do curriculo a equipa da UEE
estabelecia e mantinha uma articulacdo com os CT dos discentes e outros docentes
da ES, que podiam colaborar em atividades inclusivas em diversos ambientes: alunos,
funcionérios dos servigos da ES, Associagdo de Estudantes da ES, Autarquia e o

Grupo de Intervengdo na Saude Comunitaria (GISC), entre outros.
2.2. Caracterizagcao do contexto familiar

O jovem em estudo vivia, a data, com a mae (os pais estdo divorciados ha
varios anos) e o irmao mais velho 4 anos, também portador do SXF. A familia residia
numa moradia, a cerca de 400 metros da escola.

O irméo frequentou o mesmo estabelecimento de ensino, beneficiou das
mesmas medidas educativas e apoios que o0 jovem em estudo, terminou a

escolaridade obrigatdria no ano letivo de 2014 / 2015 e, a data do estudo, ainda ndo
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se encontrava integrado em qualquer estabelecimento de ensino ou formacéo, por ndo
ter vaga na area de residéncia, encontrando-se em lista de espera para integrar um
Centro de Atividades Ocupacionais (CAO). A mae ocupava-se do filho mais velho
durante o dia, enquanto o jovem estudava na escola. O aluno ndo mantinha contacto
com o pai, praticamente desde a separacdo dos progenitores, e reagia mal a alusédo
deste e até a nomeacao do seu préprio apelido, por ser o mesmo que € o do pai.

A familia contava com o apoio financeiro, logistico e emocional da familia
materna, composta por avos e bisavo do aluno. Durante os fins de semana, sobretudo
na primavera e no verdo, toda a familia participava na exploracdo de um negdcio
familiar, na area de restauracao.

Segundo testemunho das DEE, que tém acompanhado o aluno, a mae tem
demonstrado relutancia em reconhecer a importancia do treino da autonomia e de |lhe
proporcionar essas oportunidades, em casa. Embora respeite a intervencdo da escola,
tem receado afetar a sua seguranca por ndo lhe reconhecer competéncias para
realizacdo, sem apoio ou supervisédo, de tarefas com mais autonomia.

A familia valorizava as atividades realizadas de forma inclusiva e fazia questao
de manter a sua privacidade, em relacdo a escola, e outros servicos da comunidade.
De realcar que as declaracdes que a mae tem prestado e toda a colaboragédo que se
descreve, relevam uma alteracdo de postura que, pela primeira vez, se traduziu na

autorizacao e na participacdo dos filhos num estudo de natureza cientifica.

2.3. Caracterizacdo do desenvolvimento e das competéncias

do jovem

O jovem, a data do estudo com 16 anos de idade (avaliagcdo compreensiva, em
julho, 2016), é portador da patologia congénita do SXF, a frequentar uma ES,
integrado numa turma de 9° ano de escolaridade e a beneficiar de apoio numa UEE.

Com vista a aprofundar conhecimentos sobre esta problematica e de forma a
caracterizar de modo mais pertinente o caso, realizou-se uma pesquisa literaria sobre
esta patologia. Da revisdo efectuada na literatura cientifica, salientam-se as seguintes
caracteristicas que passamos a descrever pela, aproximacdo do caso em estudo: as
manifestacdes comportamentais dos individuos com SXF assemelham-se ao autismo,
como a hiperatividade, o défice de atengdo, a dificuldade na interacdo social, a
timidez, a ansiedade pessoal e social, a instabilidade emocional. Também se
observam, na fala, algumas manifestacdes frequentes como a ecolalia, caracterizada

pela repeticdo de expressdes e / ou frases, de disturbios sintaticos e de inconsisténcia
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no quadro fonético. Além destas manifestacbes, € comum existir sempre um
comprometimento cognitivo (Yonamine e Silva, 2002).

Apos pesquisa documental pormenorizada dos dados existentes no processo
individual do aluno, dos relatérios médicos, do seu PEI (Anexo AA), bem como do CEl
(Anexo AB), do PIT (Anexo AC), e dos dados recolhidos pela investigadora que presta
servico na UEE, como observadora participante, registados em notas de campo,
abordou-se a histéria pessoal, clinica e escolar do jovem, com vista a caracterizar o
seu desenvolvimento e as suas competéncias, na data referida.

Percurso escolar

Com base na andlise documental do processo do aluno, foram preenchidas
duas fichas para recolha de dados, do PEI (Anexo BA), do CEI e do PIT (Anexo BB),
de modo a facilitar a sua leitura. Decorrente da recolha, efetuou-se a analise e foi
descrita, de forma mais pormenorizada, o percurso escolar do jovem.

O aluno frequentou um Jardim de Infancia particular durante trés anos. Aos 6
anos (2005 / 2006) ingressou no ensino pré-escolar, no qual foram detetadas, pela
educadora da sala e pela educadora de educacédo especial, dificuldades nas varias
areas do desenvolvimento. Assim, nesse ano (junho, 2005), realizou um exame global
de saude, que revelou imaturidade e dificuldades ao nivel das areas motora e sécio
emocional, pelo que fez uma avaliagao psicoldgica, segundo a qual se concluiu haver
necessidade de intervencao nas areas identificadas.

No ano letivo de 2006 / 2007, com 7 anos, ingressou no 1° ano, do 1° ciclo de
escolaridade, no Ensino Basico. Foi efetuada (novembro, 2006), uma nova avaliacao
psicolégica, tendo sido detetado um desenvolvimento deficitario na interacdo e
comunicagdo social, no contacto ocular, na expressédo facial e emocional, no uso
estereotipado e repetitivo da linguagem e nos movimentos corporais. Nesse ano, a
professora informou 0s pais que o aluno continuava a evidenciar muitas dificuldades.
Perante esta situacdo (fevereiro, 2007), tendo em conta que o irm&o mais velho
apresentava um diagnéstico de SXF, foi proposta uma nova avaliagcdo psicoldgica e
clinica, com vista a realizacdo de testes clinicos para despistagem da sindrome, tendo
sido diagnosticado que o aluno era portador desta patologia congénita (SXF), pelo que
foram mobilizadas as medidas do Regime de Educacdo Especial (Dec. Lei n® 319/91).
A partir dessa data, o aluno comecou a beneficiar de apoio de educacdo especial e a
usufruir das seguintes medidas de apoio: Apoio Pedagdgico Personalizado (APP),
Adequacdes no Processo de Avaliacdo (APA) e CEIl. Ainda neste ano (junho, 2007),
realizou uma nova avaliacdo psicoldgica, concluindo que apresentava um défice
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cognitivo e dificuldades globais, sendo necessario continuar a beneficiar de apoio
educativo especializado.

Nos anos seguintes, com 8 e 9 anos (2007 / 2008 e 2008 / 2009), frequentou o
2° e 0 3° ano de escolaridade, continuou a beneficiar das medidas e apoios
mobilizados anteriormente, dando continuidade ao seu CEI.

Em 2008 / 2009, com 10 anos, frequentou o 4° ano. Nesse ano, manteve-se
matriculado numa turma de 4° ano, com vista a adquirir mais maturidade e a melhorar
competéncias de leitura e de escrita.

No ano seguinte, com 11 anos, foi integrado numa turma de 1° ano, para
continuar a trabalhar com a mesma professora do ano anterior e consolidar as
aprendizagens até entdo adquiridas.

Aos 12 anos (2011 / 2012), iniciou a frequéncia no 2° ciclo, foi integrado huma
turma do 5° ano de escolaridade e beneficiou de apoio diario na UEE do 2° e 3° ciclo.
Nesse ano, acompanhou a turma, de forma experimental e com avaliagdo diaria da
sua adaptacdo e desempenho, para garantir a continuidade da frequéncia, nas
disciplinas de Historia e Geografia de Portugal (HGP), Inglés, Ciéncias Naturais (CN),
Formacdo Civica (FC), Educacao Visual e Tecnoldgica (EVT) e EM. Em simultaneo,
cumpriu o seu CEI e beneficiou da intervencdo das DEE da UEE, da psicologa, da
terapeuta da fala, da técnica superior de educacgéo especial e reabilitacdo e do suporte
das AO. Beneficiou ainda das seguintes medidas educativas: a) APP, d) APA, e) CEl,
f) Tecnologias de Apoio (TA), do Decreto-Lei 3/2008.

No ano seguinte, com 13 anos, frequentou o 6° ano de escolaridade e
acompanhou a turma nas disciplinas de HGP, CN, Inglés, EVT, EF e EM. Regrediu,
contudo, significativamente no 1° periodo desse ano, no que concerne a sua
integragéo e participagdo nas aulas, tendo comecado a manifestar comportamentos
perturbadores, tais como falar constantemente fora do contexto, de forma repetitiva,
entrar em conflto com a AO que o apoiava, bem como com outro colega que
beneficiava do mesmo tipo de apoio. De salientar, ndo obstante, que o0 seu
comportamento foi melhorando gradualmente e, no final do ano escolar, manifestava
maior adequacédo e adaptabilidade no contexto da turma. Nesse ano, o aluno revelou
interesse pelos contetdos trabalhados nas aulas, embora apenas conseguisse realizar
trabalhos muito elementares com o apoio da AO. Atendendo a essa avaliacéo,
considerando-se que o0s conteudos curriculares estavam acima da capacidade de
realizacdo do aluno, em termos de exigéncia e de complexidade, foi sugerido que, no

ano seguinte, mantivesse a frequéncia das disciplinas expressivas, de caracter pratico.
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Aos 14 anos (2013 / 2014), prosseguiu para o 7° ano de escolaridade,
frequentou as disciplinas de ET, EV, EF e TIC, sendo acompanhado por uma AO, em
turma. O restante plano curricular foi preenchido com atividades mais adequadas e
funcionais, ao seu perfil de funcionalidade.

Com 15 anos, frequentou o 8° ano de escolaridade (2014 / 2015) e
acompanhou a turma nas disciplinas de ET, EV e EF (sendo apoiado por uma AO) e
cumpriu o restante plano curricular. Tal como no ano anterior, realizou atividades de
carater funcional, de acordo com o seu perfil de funcionalidade.

Aos 16 anos (2015 / 2016), transitou para a ES do Agrupamento, foi integrado
na turma de 9° ano, mantendo o apoio na UEE da ES e frequentou as disciplinas de
EF, EV e FC com a turma. Nesse ano, continuou a beneficiar de supervisdo nos
intervalos e nos almocos; de apoio diario das duas DEE e ainda de das duas AO e
ainda de apoio terapéutico em Psicomotricidade; em Natacdo Adaptada; em
Comunicacao e Linguagem, ministrados pela técnica superior de educagéo especial e
reabilitacdo e pela terapeuta da fala do Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI).
Participou ainda nas Oficinas de Atividade Fisico-Motora, de Expressdo Musical, de
Atividades Ritmicas e Expressivas e de Artes e Oficios. Com a publicacéo da Portaria
201-C / 2015, de 10 de julho, o jovem participou nas aulas de formacao académica, na
UEE, nas disciplinas de Portugués, de Matematica, de TIC e de Inglés, ministradas por
docentes dessas disciplinas. Foi dado inicio ao desenvolvimento do PIT (Anexo BB).
Nesse ambito, aluno realizou um estagio formativo e ocupacional na Biblioteca Escolar
do Agrupamento (BE), com periocidade semanal, com uma apreciagdo global de Muito
Bom (Anexo AD).

Apresenta-se na figura sintese, uma visdo global do percurso escolar do aluno.
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Figura 1 — Percurso escolar do aluno. Dados recolhidos do PEI (2016).°

Caracterizacao do jovem

Decorrente da avaliacdo do perfil de funcionalidade, por referéncia a CIF-CJ,
procurou-se descrever as principais dificuldades do aluno, que se centravam,
predominantemente, na aquisicdo de conceitos, na aprendizagem da leitura, da escrita
e do calculo, na aquisicdo de competéncias, na concentragdo da atencdo, em pensar e

® Dados utilizados em trabalho para a unidade curricular Préaticas de Educacéo Inclusiva, 2016.
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resolver problemas. O jovem apresentava problemas graves ao nivel das fungdes
mentais globais, nomeadamente intelectuais, psicossociais globais, do temperamento
e da personalidade. Apresentava também dificuldades graves nas funcdes mentais
especificas da atencao, das fungbes psicomotoras, emocionais e cognitivas de nivel
superior, mentais da linguagem e do célculo.

Ao nivel das dificuldades salientavam-se limitagdes na motricidade fina e
global, ao nivel da leitura, da escrita e da linguagem, bem como ao nivel da
matematica. No ambito da leitura e da escrita, lia sem autonomia, trocando letras e
silabas e escrevia com letra mailscula e de imprensa, sendo a grafia pouco
perceptivel. Quanto a linguagem, evidenciava alteragbes comprometendo a sua
adequacdo comunicativa e a sua literacia. Detalhando, nos turnos de conversagao
com o interlocutor ou em mondlogo, o seu discurso caracterizava-se, maioritariamente,
por uma elevada verborreia e ecolalias tardias (repeticdo de informag&o anteriormente
ouvida). Na area matemdtica, enganava-se frequentemente em contagens simples,
nas operagbes de adicdo e de subtracdo, mesmo utilizando material concreto e
revelava dificuldades em estabelecer relagbes entre os numeros. Evidenciava ainda
inseguranga na leitura de horas e na utilizag@o do sistema monetario.

Quanto as aquisicbes e desempenhos evidenciados, apesar das limitacdes
mencionadas, ao nivel da leitura e da escrita, 0 jovem realizava a leitura de textos
simples, silabicamente e com supervisao, e respondia com corre¢cao a questionarios
simples, em papel e online. No ambito da linguagem expressiva e compreensiva,
exprimia-se de forma perceptivel, embora com frases curtas e pouco completas, assim
como revelava capacidade de compreensdo das mensagens orais. Ao nivel da
matematica, conhecia os numeros até ao milhar, embora revelasse fraca consisténcia
na sua nomeacao, identificava e sequenciava os dias da semana, meses e estacdes
do ano, categorizava profissées, alimentos e transportes. Reconhecia logétipos e
alguma sinalética apresentada. Demostrava autonomia na alimentacdo e na higiene
pessoal, utilizava adequadamente, embora com supervisdo, o computador (rececédo e
envio de emails e pesquisa no youtube). O aluno revelava conhecimentos consistentes
ao nivel de cuidados de alimentacao, habitos de salde, higiene, seguranca pessoal e
rodoviaria, cumprimento de horarios e regras de educagéo e conduta.

No ambito das disciplinas lecionadas no 9° ano de escolaridade, cumpria
satisfatoriamente as atividades propostas na disciplinas de EF e de EV (esta ultima
com apoio da AO, pela insegurangca manifestada) e participava nos trabalhos de grupo

realizados na disciplina de FC. Praticava natacdo em varios estilos (crawl, brucos e
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mariposa), com autonomia, embora realizasse atividades de relaxagdo com bastante
dificuldade. No ambito do estagio formativo e ocupacional na BE, concretizava todas
as atividades propostas (Anexo AD), nomeadamente etiquetagem, arrumacao de livros
nas estantes e de outros materiais da biblioteca, sempre com superviséo.

Fazia medicacédo para controlo da agitacdo psicomotora e da concentragao.

Neste quadro, para sistematizar a informacao, elaborou-se um Curriculum Vitae
do jovem. (Anexo BC), com o intuito de apresentar de forma mais eficaz as suas
potencialidades, uma vez que este foi um dos trabalhos realizados com o aluno, no
ambito do desenvolvimento do seu PIT.

No PEI do aluno, relativo a 2015 / 2016 (Anexo AA), foi previsto o seu nivel de
participacdo nas atividades escolares, nomeadamente nas visitas de estudo, em
atividades do Plano Anual de Atividades (PAA) e em atividades transversais de carater
inclusivo. Ao nivel da organizacdo foi delineado um horario, no qual se definiram as
horas e as areas curriculares (componentes do curriculo). O horario foi construido
considerando as necessidades académicas, terapéuticas e funcionais do jovem e os
seus interesses, o qual foi cumprido na sua totalidade.

De seguida apresentamos a organizagdo de atividades, no horario escolar,
destacando com cores diferentes as atividades de participagéo do jovem.

e E Legenda:

[ Atividades de promogio da
capacitacaolArea
osupacional (oferta de
escola)

g
fis

d Atividades de promogaa da
capacitacdo

O atividades Terapéuticas

B Turma da regular

[] Estagio

B Formacgio Académica

Figura 2 — Horario do ano letivo de 2015 / 2016. Dados recolhidos do PEI (2016). °

3. Estudo empirico - Metodologia de Investigacao

Este capitulo descreve a metodologia utilizada no estudo, quanto aos dados

® Dados utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de Educacéo Inclusiva, 2016.
29



recolhidos, analisados e interpretados, para avaliacdo inicial (estudo de caso
realizado, 2016), bem como a escolha dos participantes, a recolha dos dados e a
andlise para interpretacdo, de acordo com os resultados apurados anteriormente.

No ambito da unidade curricular Praticas de Educac&o Inclusiva (2016), foi
realizado um estudo de caso com um jovem, de 16 anos, que apresentava
comportamentos desajustados aos contextos (agitacdo psicomotora, dificuldade de
atencdo, concentracao e finalizagdo das tarefas, estereotipias verbais, ecolalia tardia),
0S quais eram motivo de preocupacédo, suscitando duvidas a investigadora sobre as
opcBes a tomar em termos de intervencdo pedagdgica. Nesse estudo de caso, foi
realizado um plano de investigacdo, que envolveu um estudo intensivo e detalhado
sobre o jovem, portador da patologia congénita do Sindrome de X-Fragil, para
compreensdo das suas perspetivas e das da mde, quanto aos comportamentos
preocupantes e as expectativas face ao futuro escolar e profissional.

Ainda nesse ano, no ambito da unidade curricular de Avaliagédo e Intervengéo
em Problemas de Cognicdo, sentiu-se necessidade de dar continuidade ao trabalho
iniciado nessa ocasiao, pelo que foi realizado um estudo empirico, com o intuito de
conhecer as percecdes dos diversos profissionais sobre 0s mesmos comportamentos
problematicos, capacidades, potencialidades e expectativas face ao futuro escolar e
profissional do jovem.

Decorrente desse estudo de caso, foi perspetivado este Projeto de Intervencao,
partindo da problematica decorrente da pratica pedagogica. Procurou-se dar resposta
as questbes que emergiram da pratica e, nessa medida, foi efetuada revisdo
bibliografica sobre a problemética em questdo, o que tornou possivel a definicdo de
hipoteses de acao subjacentes a todo este Projeto de Intervencao, ancorado no
método de Investigagdo Acao.

Segundo Carmo e Ferreira (2008), a Investigacdo Acdo tem o proposito de
resolver problemas de caracter pratico, com recurso ao método cientifico. A
investigacdo decorre de um problema real, sendo a finalidade do estudo a resolucéo
desse problema, uma vez que ndo existem solu¢gbes encontradas na teoria disponivel.
Nos seus trabalhos, os autores acrescentam ainda que as conclusdes encontradas
ndo sao generalizaveis a outros estudos. Também Coutinho (2011), descreve a
Investigacdo Agcdo como “uma familia de metodologias de investigagdo que incluem
acdo (ou mudanca) e investigacdo (ou compreensdo) ao mesmo tempo (...) que
alterna entre agédo e reflexdo critica.” (Coutinho, 211, p. 313). Para a autora, é

fundamental que o professor tenha a possibilidade de levar a cabo uma exploracéo
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reflexiva sobre a sua préatica, como suporte a planificacdo e alteracdo dessa mesma
pratica, visando a resolu¢do de problemas num futuro préximo.

Refletindo ainda na investigacdo sobre a prética, Silva (2013) refere que esta
ocorre da busca de resolugdo de problemas que decorrem do contexto profissional,
procurando-se conhecer a situagdo de forma aprofundada e aliando os conhecimentos
profissionais, com vista ao estabelecimento de um plano, para responder aos
problemas em questdo. Esta reflexdo, decorrente do processo, impede que a
experiéncia se transforme numa prética de rotina e pouco reflexiva.

De acordo com Silva (2013), o desenvolvimento de uma investigacéo agao:

Diferencia-se da atitude de investigacdo, pela adogdo de critérios de rigor

metodolégico que correspondam as normas da investigagdo cientifica

reconhecidas nos meios académicos, o que implica a escolha de um problema
especifico a que se procura dar resposta num ou VAarios contextos bem
definidos e a formulagcdo de uma proposta de solugdo teoricamente
fundamentada, que, tendo em conta as caracteristicas do ou dos contextos,
implica a explicitacdo de valores e de um quadro tedrico, que inclui um conjunto
de referéncias pertinentes e significativas, que é muitas vezes aprofundado

durante o decorrer da acao. (Silva, 2013, p. 299).

Ainda referindo Silva (2013), uma Investigagdo Ac¢éo pressupde uma reflexdo
sistematica, apoiada na recolha e no tratamento da informacgéo evolutiva da situacdo
estudada, possibilitando, assim, a adequacédo da acéo, a avaliagcdo dos resultados e
das consequéncias do processo. A avaliagdo permite ainda articular a teoria e a
pratica, construindo, no entender da autora, um novo saber teérico fundamentado
sobre a pratica realizada.

O desenvolvimento do Projeto de Intervencdo decorreu durante 16 meses
(marco, 2016 / julho, 2017). Foram planeadas e realizadas seis fases que consistiram
na recolha de dados, provenientes de varias fontes, a analise comparativa,
destacando possiveis dimensdes evolutivas no processo de intervencao / avaliagéo.

Durante esse periodo, foi realizada uma avaliacdo inicial de diagnostico da
situacdo (marco e abril, 2016) a qual possibilitou a identificagdo de problemas e a
subsequente elaboracdo de questdes orientadoras. Os resultados dessa avaliacdo
holistica (julho, 2016), permitiram elaborar o Projeto de Intervengéo (novembro, 2016).

Decorrente da implementacdo do Projeto de Intervencéo, foi planeada e
organizada a recolha dos dados (abril e maio, 2017), sendo efetuada a analise (junho,

2017) e a interpretagéo (julho, 2017). Foi ainda realizada a redagéo do estudo.
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A tabela 2 apresenta as fases do desenvolvimento do Projeto de Intervencéo
Tabela 2

Fases do desenvolvimento do Projeto de Intervencao

Fase Data Desenvolvimento do Projeto de Intervencéao
1 Marco e abril (2016) Inicio do estudo de caso e avaliagdo inicial de diagnéstico
2 Julho (2016) Apresentacdo dos resultados da avaliacdo holistica
3 Novembro (2016) Concecao e implementacdo do Projeto de Intervencao
4 Abril e maio (2017) Recolha dos dados
5 Junho (2017) Andlise dos dados
6 Julho (2017) Interpretacdo dos resultados. Conclusdo do estudo

3.1. Definicao do problema e questdes orientadoras do estudo

Definigcdo do problema

Face ao enquadramento tedrico apresentado, inquietou-nos a situacdo de um
jovem com 17 anos, com SXF, a terminar a escolaridade obrigatéria, que apresentava
dificuldades na autonomia pessoal, social e na auto-regulagcdo do comportamento.
Preocupava-nos ainda, a evidéncia de escassas expectativas de sucesso
relativamente ao futuro pés-escolar, por parte do aluno, da familia e dos profissionais.

Decorrentes destas preocupacdes colocam-se as seguintes questdes,
orientadoras do presente estudo:

- Em que medida a concecdo de um Projeto de Intervencdo,
nomeadamente através da implementacdo de um PIT, contribui a evolucao de
competéncias de autonomia pessoal e social, de um jovem com SXF e para a
mudanca de percepc¢des da comunidade educativa?

Mais especificamente, pretende-se obter respostas, apés um ano de
intervencdo, as seguintes interrogacoes:

- Sera que a implementagdo de um PIT permite obter outras opiniées dos
profissionais sobre as competéncias do jovem e as expectativas face ao futuro?

- Ser4 que a intervencdo dos profissionais na implementacdo de um PIT
permite identificar evolu¢gbes no comportamento do jovem?

- Serd que a implementagcdo de um PIT contribui a ocorréncia de eventuais
alteracbes nas expectativas do jovem face ao futuro pés-escolar?

No final da intervencdo, pretende-se ainda obter respostas as seguintes

32



questodes:

- Qual a percecdo do jovem sobre a sua qualidade de vida?

- Qual a percecdo da mée sobre a qualidade de vida do jovem?

Perante as questdes colocadas (geral e especificas), a hipdtese de acdo que
fundamenta o estudo é a seguinte:

A implementacdo de um PIT num jovem com SXF contribui:

- Para a evolucéo de competéncias de autonomia pessoal e social;

- Para a melhoria da autogestdo do comportamento;

- Para a ocorréncia de evolucdo de percepc¢cdes sobre o futuro pés
escolar;

- Para a apropriacdo, por parte do jovem e da mae, de indicadores
associados ao conceito de qualidade de vida.

Definicdo dos objetivos
Perante as questdes de investigacdo colocadas, pretende-se compreender a
importancia da implementacdo de um PIT, na evolucdo de competéncias de
autonomia pessoal e social, de um jovem de 17 anos, com SXF, e na ocorréncia
de evolucgao de percepgdes dos intervenientes no processo.
Especificamente, com este estudo, decorrente da implementacdo de um PIT,;
pretende-se:
1. Identificar evolugdo de competéncias adquiridas pelo jovem, percecionada
pelo préprio e pelos profissionais;
2. ldentificar evolugdo do comportamento do jovem, observada pelo préprio e
pelos profissionais;
3. ldentificar evolugédo das expectativas face ao futuro pos escolar,
manifestada pelo jovem e pelos profissionais;
4. ldentificar a perce¢éo do jovem sobre a sua qualidade de vida, manifestada

pelo préprio e pela mae.

3.2. Caracteristicas do estudo

Trata-se de um Projeto de Intervencdo, nomeadamente a implementacdo de
um PIT, subjacente a um estudo de caso particular, sustentado numa metodologia de
Investigacdo Acdo, maioritariamente descritiva, integrada no paradigma interpretativo.

Pretende-se a obtencdo de uma visdo holistica, sobre as perce¢cbes e as

expectativas do jovem, da mée, dos colegas e dos profissionais envolvidos no PIT,
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apés a implementacdo do Projeto nos contextos naturais (educativo, laboral e
comunitario). Segundo Carmo e Ferreira (2008), uma perspetiva holistica considera a
realidade na sua globalidade.

De acordo com os objetivos do estudo, escolheu-se a investigagéo qualitativa,
uma vez que se pretende compreender os efeitos da implementacdo de um PIT, no
desenvolvimento de competéncias do jovem. Optou-se pela mesma metodologia, no
que respeita ao plano de estudo, conferindo-lhe validade, quando apropriado aos
objetivos formulados, no que respeita a consisténcia (correlacdo de dados),
credibilidade (triangulacdo de fontes e técnicas de recolha) e transferibilidade
(podendo ser aplicavel a situacdes similares).

A recolha e a analise dos dados fundamentou-se numa metodologia mista
(qualitativa e quantitativa), por integrar como instrumento de recolha de dados, um
guestionario de respostas mistas.

O procedimento de analise dos dados foi realizado através da abordagem
indutiva e dedutiva (respostas de tipo aberto e fechado), de modo a integrar toda a
riqueza de informag&o recolhida, tal como prevé o desenvolvimento de uma
Investigacdo Acéo similar (Coutinho, 2011).

A relacdo com os participantes do estudo, insere-se no paradigma socio critico,
pela participacdo da investigadora na investigacdo. A recolha dos dados, também se
insere no mesmo paradigma, por incluir a devolucdo dos resultados da avaliagdo
diagnéstica inicial para a construcédo e a avaliagdo do PIT. Recorreu-se ainda a notas
de campo para complemento de dados quanto a caracterizacdo dos participantes no
estudo e a natureza da sua intervencao (questionarios aplicados em abril, 2016).

Os patrticipantes no estudo foram o jovem de 17 anos com SXF; a mée do
jovem; trés colegas escolhidos pelo jovem, que beneficiaram de apoio na UEE e 22

profissionais que participaram na implementacéo do PIT.

Desenho do estudo

Para responder as questbes orientadoras e alcancar os objetivos tragcados,
definiu-se um desenho do estudo, orientador da investigagéo, tendo-se previsto o seu
desenvolvimento em seis fases, as quais passamos a descrever:

Na primeira fase, deu-se inicio ao estudo de caso, foi realizada a avaliacéo de
diagnéstico do jovem. Para tal, procedeu-se a analise documental e de testemunhos, a
revisao da literatura sobre a SXF, a realizacdo de uma avaliacdo de diagndstico, na
qual se procurou caracterizar o jovem, a partir de um problema identificado. Efetuou-se
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a planificacdo e a realizacdo da avaliacdo holistica, de acordo com os instrumentos
utilizados, designadamente a analise das entrevistas, do MAP e de questionérios.
Procedeu-se a andlise dos dados recolhidos.

Na segunda fase, prosseguiu-se com a apresentacdo e a interpretacdo dos
resultados da avaliacao holistica.

Na terceira fase, iniciou-se o desenvolvimento do Projeto de Intervencéao,
durante ao qual foi aplicada a Escala de Intensidade de Apoios (SIS), 12 etapa e
analisados os resultados da aplicacéo. Estes resultados, contribuiram para atualizar a
caracterizacdo do jovem; elaborou-se o PIT, de acordo com as potencialidades e
expectativas identificadas (através das entrevistas, do MAP e de questionarios,
realizadas na 12 fase); procedeu-se a revisdo da literatura, de acordo com a consulta
de alguns estudos realizados na area de investigagcdo; delineou-se o Projeto de
Intervencdo que envolveu a concecao e a implementacédo do PIT.

Na quarta fase, foi elaborado um questionario aos intervenientes na
implementacéo do PIT (baseado na analise de contetdo de questionarios aplicado aos
professores, técnicos e assistente operacional no ano letivo anterior, na 12 fase); de
modo a assegurar a validade do questionario foi realizado um pré-teste, a dois
docentes que lecionavam na escola. Foram recolhidos os dados, através da aplicacédo
das seguintes técnicas e instrumentos: questionario aos intervenientes na
implementacdo do PIT; Escala de Intensidade de Apoios (SIS) ao jovem (22 etapa);
Escala INICO-FEAPS — Avaliagédo Integral da Qualidade de Vida de Pessoas com
Perturbacdo do Desenvolvimento Intelectual (PDI), ao jovem e a mae; entrevista
realizada ao jovem e aos colegas, na modalidade FG.

Na quinta fase, prosseguiu-se o tratamento e analise qualitativa e quantitativa
dos dados recolhidos e a elaboracdo de quadros sintese comparativos de resultados.

Na sexta fase, realizou-se a andlise interpretativa dos resultados apurados e a

concluséo do estudo, o qual foi redigido através da apresentacéo do presente trabalho.

3.3. Fases do estudo e processos de recolha e analise dos

dados
12 Fase (2015 / 2016) - Inicio do estudo de caso e avaliacdo de diagnostico
do jovem com SXF
Na primeira fase (2015 / 2016), decorrente da caracterizacdo e da andlise

documental pormenorizada, do jovem e dos testemunhos examinados, identificou-se

como principal problematica do estudo, compreender as diferentes perce¢bes dos
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comportamentos problematicos e expectativas quanto ao futuro profissional.

orientadoras, na perspectiva da mée, em relacéo ao jovem:

Subsequentemente,

a esta fase

inicial,

surgiram-nos como questdes

- Qual a percecao sobre os comportamentos do jovem?

- Quais as atitudes de gestdo, dos membros da familia,

comportamentos?

face aos

- Quais as atividades de lazer e ocupacao do jovem fora do contexto escolar?

- Quais os interlocutores com quem se relaciona fora do ambiente escolar?

E ainda, na perspectiva do jovem e da mée:

- Quais as expectativas em relagéo ao futuro do jovem?

Paralelamente, para obtencdo de informacdo complementar e triangulacéo de

dados obtidos, investigaram-se as percepg¢des sobre estas dimensfes, junto dos

profissionais que intervinham com o jovem:

- Quais o0s comportamentos problematicos do jovem, considerados mais

preocupantes?

- Em que situagBes ocorreram, com mais frequéncia, esses comportamentos?

- Quais as atitudes de gestado desses comportamentos?

- Quais as principais capacidades e potencialidades do jovem?

- Quais as expectativas relativamente ao seu futuro pds-escolar?

Para obtencédo desses dados, foram utilizados os seguintes instrumentos, tal

como representado na tabela 3:

Tabela 3
Instrumentos utilizados na recolha e no tratamento dos dados na 12 fase

guanto ao futuro do

jovem

c —
GE’ 3 Aspetos a Tecnicas e Participantes Objetivos do instrumento
z0 conhecer Instrumentos
Comportamentos Identificar comportamentos
preocupantes probleméticos
© Ocorréncia de Inquérito por Reconhecer situacdes de
= comportamentos guestionario (tipo ST ocorréncia dos comportamentos
5 NP : Profissionais o : .
3 Eficacia Qas m|§to) em Identificar atitudes de gestéo
g estrateglas Anallsg de intervencéo dosf _comportamentos
> Capacidades e conteudo com o i Identificar capacidades e
= . . jovem o )
S potenuahdades (proce_dlmento potencialidades <_jo jovem
O Expectativas misto) Conhecer expectativas apos a

escolaridade
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Dimen-
sdes

Aspetos a
conhecer

Técnicas e
Instrumentos

Participantes

Objetivos do instrumento

Atividades de lazer
e de ocupacao

Entrevista semi

Identificar atividades de lazer e
espacos da casa preferidos
Identificar interlocutores de

preferéncia

3 S o
= diretiva Identificar comportamentos
Interlocutores de fr o
€ NI Andlise de problematicos
< preferéncia ; ; ~
- contetido ~ Reconhecer situacdes de
o Comportamentos . Mée .
>4 ”» (procedimento ocorréncia dos comportamentos
& problematicos . o : x
Qe : misto) Identificar atitudes de gestéo
c Expectativas licach
o Lanto ao futuro do Aplicacdo de um dqs_: comportamentos
o 4 . MAP Identificar necessidades de
jovem . o
apoio da familia
Conhecer expectativas apos a
escolaridade
Compreender a opinido sobre a
£ escola
o Identificar atividades do
o Formas de . . interesse espacos preferidos
= S Entrevista semi o . .
o comunicagao o Identificar relacdes de amizade
° diretiva : ~
= Gostos e Analise de Reconhecer situacdes de
< preferéncias - ocorréncia dos comportamentos
@ oA contetdo o i ~
£ Existéncia de (procedimento Jovem Identificar atitudes de gestéo
o amigos P . dos comportamentos em si e
] 3 misto) " ~
= Expectativas do L nos outros e atitudes de gestéo
= . Aplicacao de um :
o jovem quanto ao MAP para melhoria
O ~ .
o futuro seu futuro Compreender a percecao de si
5 proprio
< Identificar expectativas apos a
escolaridade
Entrevista semi
= diretiva (FG)
'g Analise de Compreender a influéncia dos
n Influéncia dos contetido colegas quanto ao tipo de
o f Jovem e .
= colegas na (procedimento resposta do jovem
X h . colegas ~
9 Auto-imagem misto) Conhecer a percecéo dos
s Andlise estatistica colegas sobre o jovem
o — tipologia das
respostas

A avaliacdo foi iniciada a partir da andlise documental e da recolha dos

testemunhos, junto dos profissionais que realizaram intervencdo com o jovem. De

seguida, formulou-se o problema e delinearam-se 0s objetivos. Posteriormente,

procedeu-se a organizacdo de um plano de avaliagdo holistico, que consistiu na

elaboracdo dos guides de entrevista a mae (Anexo CA) e ao jovem (Anexo CB), na

construcdo das questdes orientadoras para a aplicagdo do MAP (Anexo CC). Foram

realizadas as entrevistas e a aplicacdo do MAP; procedeu-se a transcricdo das

entrevistas, a analise de contelido da entrevista da mée e a analise do MAP.

Como refere Stainback e Stainback (1999), o instrumento MAP é o registo de
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um processo de planeamento, que retne contributos dos elementos significativos na
vida do jovem. “O aluno, sua familia e seus professores e outras pessoas importantes
na sua vida, relinem-se para discutir os sonhos e 0s objectivos pessoais desse aluno e
da familia e as maneiras de transforma-los em (...) realidade” (Stainback e
Stainback,1999, p.89).

Deparamo-nos, contudo, com dificuldades na analise da entrevista ao jovem,
uma vez que, no decorrer da mesma, este se mostrou sempre muito agitado,
revelando grande ansiedade e 0 seu discurso apresentava bastantes estereotipias
verbais ou erros de linguagem, impossibilitando, por isso, a analise de conteudo.
Como forma de ultrapassar esta dificuldade, foi por isso realizada uma nova entrevista
ao jovem, em grupo (FG), a qual foi aplicada também a outros trés alunos da UEE,
com o objetivo de motivar o0 jovem nas suas respostas seguindo o exemplo dos
colegas. Mesmo assim, o0 jovem revelou alguns comportamentos reveladores de
ansiedade, no decorrer da entrevista, e dado que os outros colegas demonstraram
alguma preocupacdo com as suas respostas, pareceu mais adequado alterar a
entrevista e perguntar aos seus pares o que responderiam se fossem o jovem, em
estudo, tendo como principais objetivos: perceber qual o significado do grupo sobre
um tépico comum (o jovem) e compreender a influéncia das interagBes na sua
comunicagdo. Observou-se que, na entrevista em grupo sobre o aluno, aumentaram
as respostas adequadas as questbes colocadas, bem como as comunicacdes
espontaneas, diminuiram as estereotipias verbais, revelando que as interacdes entre
pares influenciaram, positivamente, a sua forma de comunicac¢ao e evidenciaram uma
melhor percecdo sobre si mesmo. A andlise € consubstanciada por Rossetti (2012),
que aponta o impacto dos pares na interacao dos estudantes e a importancia relevante
do papel do professor, como facilitador desses processos interativos, sobretudo nas
escolas secundarias, onde as oportunidades de interagédo entre pares sdo menores do
gue nos outros ciclos de ensino. ApOs esta adequacgdo de estratégia no plano de
avaliacdo holistica, procedeu-se a andlise de conteddo das duas entrevistas e
comparou-se os tipos de resposta do jovem, nomeadamente a entrevista em grupo,
com respostas individuais e a entrevista em grupo como se 0s entrevistados fossem o
aluno, tendo sido construida uma grelha de analise das entrevistas (Anexo FC).

Paralelamente, procedeu-se a elaboracdo de um questionario de respostas
mistas (designado por 2016) para aplicar aos diferentes profissionais que trabalhavam
com o jovem (Anexo DA), para recolher dados relevantes, para os objetivos do estudo,

assim como identificar as opinides dos profissionais.
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Segundo Quivy e Campenhodt (1992), o questionario € “um instrumento de
observacéo nédo participante, baseado numa sequéncia de questbes escritas, que sdo
dirigidas a um conjunto de individuos, envolvendo as suas opinides, representacoes,
crencas e informacdes factuais, sobre eles préprios e o seu meio” (Quivy e
Campenhodt, 1992, p.23). A aplicagdo do questionério, como instrumento para a
recolha de dados, apresenta vantagens de apliccdo, em simultdneo, a um namero
significativo de sujeitos e os dados obtidos transparecem fiabilidade e objetividade,
pois a interferéncia do investigador na manipulacdo dos mesmos é praticamente nula.

Com a aplicacdo do questionario, pretendeu-se recolher informacdes junto dos
profissionais que intervinham com o jovem, para uma melhor compreensdo dos
comportamentos problematicos e também para identificar expectativas dos
profissionais, em relacdo ao seu futuro profissional. Tal como sublinham Ketele e
Rogiers (1999), é importante definir bem o objetivo do estudo a atingir, assim como o
género de informacdes que se pretende recolher, para assegurar a validade dos
resultados, o que se procurou concretizar nesse estudo empirico.

A versdo definitiva do questionario, conforme se apresenta no Anexo DA, foi
estruturada em seis questdes, quatro das quais relacionadas com os comportamentos
identificados como problematicos, e as outras duas com as capacidades do aluno e as
expectativas de futuro poés-escolar. O questionario era composto por perguntas
fechadas e abertas. Nas perguntas fechadas, o inquirido foi confrontado com um
enunciado curto e opcional, de entre varias respostas possiveis; nas perguntas
abertas, o inquirido péde responder segundo a sua opinido, tendo sido imposta uma
limitacdo de apenas trés de respostas possiveis. Foi pedida autorizacdo a Direcdo do
Agrupamento para a aplicacao dos questionarios aos profissionais, tendo sido aceite
com simpatia e agrado, disponibilizando-se para colaborar no que fosse necesséario.

Seguidamente, procedeu-se a aplicacdo do questiondrio aos profissionais, a
analise de conteudo das respostas abertas (tratamento qualitativo) (Anexo EA) e a
analise de conteldo das respostas fechadas (tratamento quantitativo) (Anexo EB). O
questionario foi auto-administrado, anénimo e respondido numa base de voluntariado,
pelos profissionais que trabalhavam com o jovem em estudo. As respostas obtidas
foram analisadas de duas formas: as respostas de tipo fechado foram introduzidas em
grelhas (Anexo EB), que permitiram a construcdo de graficos de frequéncia de
respostas em percentagem; as respostas de tipo aberto, foram transcritas em
protocolo (Anexo EC) e tratadas através da andlise de contetdo (Anexo EA).

O processo de recolha de dados na primeira fase (Tabela 3), consistiu na
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pesquisa documental, na anélise dos documentos que constam do processo individual
do aluno e nos produtos realizados pelo jovem. Procedeu-se também a realizacdo de
entrevistas semi diretivas ao jovem, & mae e aos pares, com o objetivo de recolher
opinides que permitiram fornecer pistas para a caracterizacdo do processo em estudo
(Estrela, 1994), bem como apurar algumas caracteristicas pessoais, em termos de
atitudes e comportamentos dos entrevistados. Apds a transcricdo das entrevistas,
estas foram sujeitas a técnica de andlise de conteddo, nas quais foram definidas
categorias, tendo sempre presente 0s objetivos tracados inicialmente, utilizando-se,
assim, um procedimento misto.

Aplicou-se a técnica da aplicacdo do MAP, realizou-se uma reunido com a
mae, o jovem e as DEE, uma vez que, como refere Stainback S. e Stainback W.
(1999), esta técnica constitui uma “abordagem de resolugdo de problemas para lidar
com questdes humanas complexas” (p. 95). A informagao obtida foi integrada no PIT.

Os elementos de recolha de dados, nomeadamente os guides de entrevista ao
jovem (Anexo CB) e a mae (Anexo CA), o guido de entrevista no processo MAP
(Anexo CC) e o gquestionario (Anexo DA), foram produzidos especificamente para o
estudo em questdo. O processo de recolha dos dados baseou-se numa metodologia
mista (qualitativa e quantitativa), uma vez que integrou, como instrumentos inquéritos
por entrevista (semi diretiva e FG) e questionario de respostas mistas.

A relacdo com os participantes do estudo insere-se no paradigma sécio critico,
uma vez que a investigadora fazia parte do estudo em questéo (resposta ao inquérito
por questionario, aos profissionais empenhados no PIT). Nos inquéritos por entrevista,
a relacdo da investigadora com os participantes foi presente e interativa. O processo
de recolha de dados, também se insere no paradigma socio critico, por incluir a
devolucéo dos resultados para a realizagdo do PIT do aluno. A investigadora recorreu,
também, a notas de campo para complemento de dados relativos a caracterizagdo dos
participantes do estudo e & natureza da intervencdo dos mesmos.

22 Fase (julho, 2016) - Apresentacao dos resultados da avaliacéo holistica

Na segunda fase, procedeu-se a andlise interpretativa dos resultados,
confrontando a andlise obtida, nos questionarios e nas entrevistas, de acordo com 0s
tépicos quanto aos comportamentos problematicos, capacidades, potencialidades e
expectativas do futuro pds-escolar do jovem (Anexos EA e FA).

Da analise interpretativa dos questionarios (Anexos EA e EB), concluiu-se que
os profissionais identificaram comportamentos problematicos do jovem, relacionados
com varios aspetos inerentes a sua patologia, os quais eram susceptiveis de dificultar
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as suas aprendizagens e a sua relacédo pessoal e social. Os profissionais previam a
utilizacdo de estratégias pedagogicas, que na sua opinido, na maioria das vezes se
revelou eficaz. Dessa forma, tentavam antecipar as situagdes problematicas, de modo
a controlar mais eficazmente esses comportamentos, com vista a sua superag¢édo. Os
profissionais enumeraram ainda capacidades e potencialidades do jovem, tendo sido
considerado por eles como importantes: pela constatagcdo de conseguir realizar
atividades com competéncia, por integrar na sua préatica profissional atividades e
estratégias que permitam a sua participacdo com sucesso, procurando desenvolver
aspetos relacionados com a confianca e o autoconhecimento. Quanto as expectativas
para o futuro poés-escolar, a maioria dos inquiridos, percecionou positivamente a
colaboracdo e a participagdo do jovem num ambiente profissional, o que permitiria
valorizar, estruturar e procurar implementar um PIT consistente, realista e de acordo
com os desejos do jovem, tal como prevé a abordagem de Simdes (2016). Ainda
assim, sobre esta teméatica obtiveram-se respostas com auséncia de expectativas.

A auséncia ou comunicagdo de baixas expectativas pode reduzir as
oportunidades de inclusdo, assim como o condicionamento da concretizagdo de
objetivos e a materializacdo dos sonhos. Na opinido dos autores Verdugo e Schalock
(2013), é evidenciada a necessidade de criar condigcBes a concretizacao de objetivos
para o futuro, baseados na responsabilidade pessoal pelas escolhas, preferéncias e
decisdes, com vista a melhoria das competéncias pessoais, de autonomia, dos
comportamentos autorregulados e a capacitacdo dos individuos.

Da andlise interpretativa das entrevistas a mée (Anexo FB) e ao jovem (Anexo
FC) e da aplicacdo do MAP (Anexo BD), concluiu-se que as atividades de interesse do
jovem eram, predominantemente, relacionadas com um cariz mais funcional e pratico,
uma vez que apenas referia as aulas, como atividades do seu interesse, ndo obstante
de gostar de estar com a turma. Em contrapartida, foi referido pela mée na entrevista,
na mesma categoria, como atividades de interesse, a preferéncia por execucdo de
tarefas domésticas, sob a sua responsabilidade. Salientam-se alguns aspetos da
personalidade do jovem que nos parecem muito positivos para o seu futuro, tais como
a persisténcia e a boa memodria para fazer recados. Quanto as expectativas de
aprendizagens futuras, apuradas pelas respostas da mée e do aluno, destacaram-se
qguatro temas principais: casa, escola, natacdo e hipoterapia. Em casa, a mée disse
ambicionar que o filho fosse capaz de completar as tarefas, na escola que
conseguisse ler bem, na natacdo que aprendesse a nadar em trés estilos e, em

hipoterapia, que fosse capaz de montar a cavalo, com autonomia. Quanto aos desejos
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da mée, salientaram-se 0s seguintes: a mée aspira que possam “ficar sempre juntos”,
que o seu filho seja o mais autonomo possivel e que aprenda a ler bem. Contudo a
primeira reacdo transmitida, quando questionada, foi ndo querer sequer pensar no
futuro. Por seu lado o jovem revelou gostar de trabalhar no refeitério [da escola], mas
acompanhado de alguém de quem gostasse, todavia revelou alguma inseguranca
quanto a capacidade de o realizar. Procurando perceber os desejos explicitados pela
mae, realca-se o contributo de Franco (2013) que refere, no seu estudo, com a
populacdo portadora SXF do Alandroal e as suas familias que, em situacBes de
diagnoéstico recente de criancas muito novas, as familias tendem a centrar-se
unicamente na problematica dos filhos fazendo a narrativa no momento presente “(...)
o ele estar em casa, assim, connosco.” (Franco, 2013, p.98), por oposi¢cdo a outros
pais que se reportam as aquisicdes dos filhos como vitdrias, ndo valorizando a
perspetiva temporal dos eventos. Nesse sentido, destacando a aspiragdo da mae
gquanto a proximidade com o filho de 16 anos “ficar sempre juntos”, nao querer pensar
no futuro e o pouco destaque manifestado quanto as aquisi¢cdes realizadas, pode
equacionar-se a existéncia de uma perspetiva temporal pouco flexivel e a hesitacdo
em pensar no futuro.

32 Fase (novembro, 2016) - Concecdo e implementacdo do Projeto de
Intervencao

Na terceira fase, que corresponde a concec¢do e implementagédo do Projeto de
Intervencdo, dando continuidade as preocupacdes da investigadora, definiram-se os
objetivos do estudo em conformidade com a revisao bibliografica e com outros estudos
sobre o tema em questao.

Tendo por base os resultados do estudo de caso, referido anteriormente,
considerou-se importante atualizar a caracterizagdo do jovem e identificar as suas
necessidades, de modo a fundamentar a pertinéncia e utilidade da concecéo e
implementacéo do PIT.

Para tal, foi aplicada a Escala de Intensidade de Apoios (SIS) ao jovem (1.2
etapa) (Anexo GA). A escala avalia as necessidades de apoio, designadamente Vida
em casa, Vida na comunidade, Aprendizagem ao longo da vida, Emprego, Saude e
seguranca, bem como Socializacdo. Avalia, ainda, as Necessidades de apoio
baseadas na protecdo, na defesa, na perspetiva médica e comportamental. De acordo
com Santos et al. (2016), a escala SIS tem como vantagem perceber de que forma o
contexto se organiza, para aumento da funcionalidade em varias situacdes e
atividades tipicas, de acordo com a idade cronoldgica do individuo, ao invés de
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evidenciar apenas as capacidades de realizagcdo. A informacdo qualitativa apurada,
retrata a realidade de cada individuo no seu contexto. Ainda de acordo com o0s
mesmos autores, a avaliagdo de acordo com a escala SIS, concretiza-se a partir da
informacé@o recolhida a dois informantes, no minimo, detentores de informag&o
aprofundada acerca do individuo e do seu funcionamento nos contextos em que se
move, privilegiando-se, se possivel, o proprio individuo, alvo de avaliacdo. A
informacé&o apurada, podera ser um bom contributo para a realiza¢do do PIT, uma vez
que apura o nivel de perfil de necessidades de apoio, perspetiva os possiveis
prestadores de apoio, nos contextos naturais de vida e contribui ainda para a defini¢cdo
de estratégias para a ativacao dos apoios.

A escala foi traduzida livremente e aplicada ao jovem, pela investigadora
(novembro, 2016). Foi realizado o seguinte procedimento de aplicagéo: procedeu-se a
leitura pausada de cada item, ao jovem e a AO que o acompanhou na aplicagdo. Para
cada questao, foi apresentada a chave de pontuagéo e solicitada a resposta, segundo
as instrucdes de aplicagdo. Sempre que o0 jovem ndo entendeu a questdo, foi
explicada com recurso a outras palavras ou a exemplos préximos da sua realidade. O
jovem respondeu, em conformidade com a chave de pontuagdo apresentada,
acrescentado, ocasionalmente, algumas informagbes complementares. Sempre que
teve dificuldade em responder, a referida AO, que o acompanhou, colaborou na
formulacao da resposta, de acordo com o sentido dado pelo jovem e a sua experiéncia
de trabalho, contribuindo para a finalizagdo da resposta.

Seguidamente, foi realizada a concecdo do PIT (Anexo AD), de acordo com as
suas capacidades, potencialidades e expectativas (através da analise de entrevistas,
da aplicacdo do MAP e dos questionarios, tal como explicitado na 12 Fase do estudo —
estudo de caso).

Tal como se pode observar (Anexo AD), o Plano de A¢éo do PIT tinha como
objetvos principais:

1.Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais (atividades
civicas, culturais, recreativas e desportivas);

2. Promover atividades de treino laboral;

3.Promover a autonomia e a sua participacdo na comunidade;

4.Desenvolver competéncias académicas, em coordenagdo com as atividades
de treino laboral

O seu Plano Geral de Acdo integrou quatro Areas de Investimento a

desenvolver: competéncias pessoais e sociais e de defesa dos direitos, participacéo
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na comunidade, autonomia e competéncias académicas (a exercitar em treino laboral
e na comunidade). As competéncias académicas foram trabalhadas nas seguintes
disciplinas: Portugués, Matemética, Inglés, EF, TIC, Al, CGAV, CPC e HCA. O Plano
Especifico de Acdo do PIT, previa o desenvolvimento de atividades de treino laboral,
designadamente estagios em contexto laboral / formativo no agrupamento e numa
Fabrica da comunidade local, bem como um portefélio de estagio, tal com propde a
EADSINE (2006).

O desenvolvimento do PIT, foi realizado com os seguintes intervenientes: DT,
Psic6loga, DEE, docentes das disciplinas nomeadas, docente de EV (voluntaria),
pares, familia, coordenadora da Ac¢édo Social (Autarquia) e supervisores dos estagios.
A investigadora dinamizou o PIT com todos os intervenientes descritos, no que
respeita a organizacdo e adaptacao das atividades e materiais nos diversos contextos,
bem como a sua avaliacdo trimestral, com o aluno e todos os profissionais. A
implementacéo do PIT decorreu entre novembro de 2016 e maio de 2017.

Foi ainda nesta fase, no final da intervengcdo com o jovem, que se aplicou um
questionario aos profissionais envolvidos no processo.

Procedeu-se a selecdo dos respondentes, através da técnica de amostragem
por conveniéncia, sendo selecionados os intervenientes no PIT.

O questionério, de tipo misto, foi elaborado para aplicar aos atores do PIT
(Anexo DB), tendo sido baseado nos resultados da analise de conteddo dos
guestionarios, aplicados aos professores, técnicos e AO, do ano letivo anterior
(Anexos EA e EB). Mantiveram-se algumas questbes, referentes aos dados de
natureza socioprofissional, a eficacia das estratégias (tipo fechado), as expectativas
para o futuro pos-escolar (tipo aberto). Acrescentaram-se outras quanto a identificacao
e ocorréncia de comportamentos preocupantes, a identificacdo das capacidades e
potencialidades do aluno e a ocorréncia de evolugbes positivas. Considerou-se
importante incluir ainda questdes abertas que permitiam, aos participantes, a
justificac@o da utilizagdo das estratégias e a nomeacao de evolugdes significativas. O
questionario foi transcrito para uma verséo online (ferramenta do google docs) e foi
realizado um pré-teste, junto de dois docentes do Agrupamento. De acordo com Sousa
e Baptista (2011), a funcdo do pré-teste consiste em efetuar um conjunto de
verificacbes, de modo a confirmar a sua aplicabilidade quanto a proporcionar
respostas satisfatérias aos problemas levantados pelo investigador. Apds a realizacao
do pré-teste, foram realizados 0s ajustes necessarios, nas opc¢des de escolha multipla

e nas questdes que envolviam a justificacdo das respostas.
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42 Fase (abril e maio, 2017) — Avaliacao Final do Projeto de Intervencéo
Recolha dos dados

Na quarta fase, tendo como objetivo realizar a avaliacao final do Projeto de
Intervencao, procedeu-se a recolha de dados através dos seguintes instrumentos:

a) Aplicacdo do questionario aos intervenientes no PIT (22 profissionais), sendo o
modo de aplicacdo a partilha online para os enderecos de email dos inquiridos. Todos
os inquiridos selecionados participaram diretamente no PIT (docentes, técnicos,
supervisores de estagio, AO e enfermeira da Saude Escolar);

b) Realizacdo de uma entrevista ao jovem e a trés colegas da UEE (2017), em grupo
(FG), com o objetivo de explorar e motivar o jovem nas suas respostas, tal como na
entrevista do ano anterior (2016), no ambito do estudo de caso. Manteve-se também o
mesmo guido de entrevista (Anexo CB);

c¢) Aplicacdo (maio, 2017), da Escala de Intensidade de Apoios (SIS), 2.2 etapa (Anexo
GA), cujo modo de aplicagéo foi semelhante ao da 12 etapa (novembro, 2016);

d) Aplicagcéo da Escala INICO-FEAPS ao jovem e a mae (anexo GB). A escala avalia o
indice de qualidade de vida (Autodeterminacdo, Direitos, Bem estar emocional,
Incluséo social, Desenvolvimento pessoal, Relagbes interpessoais, Bem estar material
e fisico). De acordo com Cérdoba et al. (2016), a escala tem como objetivos ajudar a
medir a qualidade de vida do individuo, para fornecer um suporte individualizado,
orientar a planificacdo e a avaliagdo dos programas e estratégias de intervencao,
assim como avaliar a sua eficacia, a partir dos resultados pessoais. Os autores,
referem ainda tratar-se de um modelo generalizavel a todas as pessoas, uma vez que
apura o impacto positivo de todos os aspectos de vida do individuo, possibilitando
maior participacdo nas decisfes que o afetam, designadamente a capacidade de
tomar decisdes, expressar gostos, desejos, aspiracdes e metas.

A escala foi traduzida livremente e aplicada pela investigadora (maio, 2017), ao
jovem e a mae, em momentos e locais distintos. O jovem foi acompanhado pela
mesma AO, que ja havia colaborado no preenchimento das duas etapas da Escala
SIS. O modo de aplicagédo foi semelhante ao realizado na Escala SIS. Tanto a mée
como o jovem foram esclarecidos sempre que se lhes colocaram duvidas, na
compreensdo das questdes e na utilizacdo da chave de pontuacéo.

No processo de recolha de dados da quarta fase, procedeu-se a realizacédo de
uma entrevista semi diretiva, ao jovem e aos colegas, com o0 objetivo de conhecer
opinides que permitiram comparar com as recolhidas, na entrevista anterior. O
processo de recolha dos dados, baseou-se numa metodologia mista (qualitativa e
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quantitativa), uma vez que integrou, como instrumentos de recolha, um inquérito por
entrevista (FG), um inquérito por questionario de respostas mistas e a aplicacdo de
duas escalas estandardizadas, por questionario de respostas fechadas. Em 2017,
utilizou-se 0 mesmo guido do inquérito por entrevista, que em 2016. O inquérito por
questionario (2017) foi adaptado, a partir das respostas obtidas da versdo aplicada
(2016). Para facilitar o preenchimento, foram construidas questdes para obtencdo de
respostas de tipo fechado. Foram mantidas algumas das questdes da versdo anterior:
natureza socioprofissional; ocorréncia e a gestdo de comportamentos preocupantes;
efichcia das estratégias utilizadas, expectativas apdés a escolaridade obrigatoria.
Mantiveram-se questdes quanto a identificagdo dos comportamentos preocupantes, as
capacidades e potencialidades do aluno, tendo ainda sido acrescentadas opgdes, em
resposta (tipo fechado). Foi ainda considerada a possibilidade de acrescentar
informag&o em resposta (tipo aberto).

A relagdo com os participantes do estudo insere-se no paradigma soécio critico,
uma vez que a investigadora fazia parte do estudo (inquérito por questionario). No
inquérito por entrevista (FG) e na aplicacdo das escalas, a relagdo da investigadora
com o0s participantes foi presente e interativa, nos restantes inquéritos por
questionario, a relacdo com os participantes foi ausente. O processo de recolha dos
dados, também se insere no paradigma sécio critico, por incluir a devolucdo dos
resultados para a avaliacdo do PIT (Anexo AG). A investigadora recorreu ainda a
notas de campo para complemento de dados, quanto a caracterizacdo dos
participantes do estudo e a natureza da intervencéo.

52 Fase (junho, 2017) — Analise dos resultados do Projeto de Intervencéo

Na quinta fase, procedeu-se ao tratamento qualitativo (analise de contetdo a
partir de procedimento indutivo) e quantitativo (analise estatistica descritiva, univariada
e correlacional) dos dados recolhidos, bem como a analise comparativa e
interpretativa, a partir dos seguintes instrumentos:

a) Questionarios aos profissionais que desenvolveram o PIT (abril, 2017).

Os questionarios foram analisados de acordo com duas abordagens:

i) Na abordagem quantitativa, procedeu-se a analise estatistica dos dados de
caracterizacdo socioprofissional, dos comportamentos (identificagdo, ocorréncia,
gestao e eficacia das estratégias), das capacidades e das potencialidades do jovem e
da existéncia de eventuais diferencas de opinido/ evolucdes. O tipo de resposta é
fechado. A analise dos dados foi apurada através da ferramenta google docs, tendo
sido consultado o resumo das respostas obtidas no inquérito (Anexo ED).
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i) Na abordagem qualitativa, efetuou-se a andlise descritiva dos dados relativos a
opinido quanto a justificacdo da eficicia e ineficacia das estratégias utilizadas, a
identificacdo de evolugBes positivas e as expectativas de futuro pos-escolar. O tipo de
resposta € aberto. Procedeu-se a andlise em protocolo do questionario (Anexo EF), o
gue permitiu encontrar as unidades de registo, os indicadores e as subcategorias, para
elaboragdo dos quadros sintese (Anexo EG), apés o que possibilitou a criacdo de
categorias e de temas, a partir das subcategorias encontradas, que constam dos
gquadros sintese (Anexo EH).

Para facilitar a interpretacdo dos dados, apds a realizacdo dos quadros sintese
das respostas dos questionarios (2017), e ainda no ambito da abordagem qualitativa,
foram elaborados quadros sintese, com os dados obtidos em ambos o0s questionarios,
bem como outros comparativos, apurados em ambos 0s questionarios, no que respeita
a abordagem quantitativa, apresentados no ponto 4.2. (Tabelas 21 e 22).

b) Entrevista ao jovem (FG).

Os resultados da entrevista realizada, na modalidade FG (abril, 2017), com o
jovem e os pares, foram descritos em protocolo (Anexo FD). A entrevista foi sujeita a
técnica de andlise de conteudo, onde se definiram os temas, as categorias e as
subcategorias, de acordo com o0s objetivos tracados, utilizando-se, assim, um
procedimento misto (Anexo FE). No quadro sintese apurado, resultante das unidades
de registo e dos indicadores encontrados previamente, de acordo com o quadro
(Anexo FF), a informacéo obtida contribuiu para a realizacdo da avaliacdo do PIT.

De modo a simplificar a leitura interpretativa dos dados, foram realizados outros
guadros sintese, apurados a partir das entrevistas efetuadas (2016 e 2017) (ponto
4.1., Tabelas 6 e 7).

C) Escala de Intensidade de Apoios (SIS), ao jovem (12 e 2.2 etapa).

Realizou-se a andlise quantitativa da escala SIS, aplicada ao jovem, em
formulario (novembro, 2016 e maio, 2017). Os resultados obtidos nas seis subescalas
(seccéo 1) foram registados de acordo com os itens avaliados na chave de pontuacéo.
A soma dos itens resultou na pontuacdo direta total. Foi efetuado um procedimento
semelhante na escala suplementar de Protecdo e Defesa (secc¢do 2), do qual a soma
dos itens resultou na pontuacdo direta, bem como na escala que avalia as
necessidades excepcionais de apoio médico e comportamental (seccdo 3), as quais
foram adicionados os resultados e encontrados os subtotais. Procedeu-se a analise
comparativa dos resultados, foi realizado um quadro sintese integrando os resultados

de ambas as aplicacdes da escala SIS (Anexo GC), de modo a proporcionar uma
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andlise comparativa dos resultados, que permitisse uma reflexdo sobre possiveis
competéncias pessoais e sociais do jovem (ponto 4.3., Figuras 4 a 11).
d) Escala INICO-FEAPS (Verdugo et al., 2013), ao jovem e a mae (maio, 2017).

Os dados obtidos foram pontuados de acordo com as orientagdes indicadas na
escala INICO-FEAPS, de modo a obter a pontuacao direta total, a pontuagéo standard
e o percentil de qualidade de vida. Os resultados foram registados em quadro sintese,
para analise de competéncias de autonomia e perce¢do sobre a qualidade de vida do
jovem. Foi elaborado um quadro sintese comparativo, para analise dos dados de
ambas as aplicacfes de escala (Anexo GD, ponto 4.3., Figuras 12 a 20).

e) Perfil linguistico do jovem.

Foi ainda elaborado e analisado o Perfil linguistico do jovem, a partir dos
protocolos das entrevistas, na modalidade de FG (2016), ao aluno e aos pares (Anexo
FG) e 2017 (Anexo FD), tendo sido efetuado um quadro sintese comparativo. A
analise comparativa, foi realizada pela Terapeuta da Fala que interveio com o aluno,
na qual foram identificados parametros de linguagem e, face a estes, a terapeuta
avaliou e comparou o desenvolvimento de linguagem do aluno, no inicio e no final da
intervencdo. O quadro encontra-se explicitado no ponto 4.3. (Tabela 23)

f) Producdes do jovem

No ambito do PIT, foi realizado um levantamento das producdes realizadas pelo
jovem e analisadas, a partir de um quadro sintese, de acordo com a tipologia das
atividades realizadas e o curriculo do jovem (ponto 4.3., Tabela 24). As producdes
enumeradas foram solicitadas pelos professores durante a implementacéo do PIT.

Em sintese, os Instrumentos e as técnicas utlizadas na recolha e no

tratamento de dados encontram-se sistematizados na Tabela 4.
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Tabela 4

Instrumentos e técnicas utilizadas na recolha e no tratamento de dados

Instrumentos de

Partici- | Caracteris- | Objetivos de | Tratamento dos
Fases recolha de . o
d pantes ticas utilizacéo dados
ados
Inquérito Conhecer a ir;z;l;zg ddoe
E’.“Fe?"%‘a por CETIED Seliie Abordagem mista
inicial entrevista a escola, (indutiva e
(2015 / 2016) Mae semi - interacdes .
o . = dedutiva)
Fase 1 (guides Jovem dirigida sociais, : ~
. . Triangulacéo de
construidos no Pares Inquérito comporta-
A L fontes de dados e
ambito do por mento, %
: : de métodos
estudo) entrevista | perspectivas Zr
Analise
(FG) futuras ;
comparativa
Analise de
MAP — Making - Conhecer a contetdo
. Inquerito s .
Ation Plans Mie or opinido sobre | Abordagem mista
(guido por a escola, os (indutiva e
Fase 1 - Jovem entrevista :
construido no ; colegas, os dedutiva)
AL DEE semi . ~
ambito do dirigida sonhos e 0s Triangulacdo de
estudo) 9 pesadelos fontes de dados e
de métodos
Conhecer a
oo, | Ansise e
Questionario Profissio- Inquérito P sogre contetdo
inicial (2015/ nais por Abordagem
. . . comporta- o
2016) interveni- | questiona- quantitativa
Y s ; mentos do :
Fase 1 (questionério entes no rio aluno (correlacional)
construido no ano letivo | (respostas estraté }as Abordagem
ambito do 2015/ abertas e deg qualitativa
estudo) 2016 fechadas) | . ~ Triangulacéo de
intervencéo e A
2 métodos
perspetivas
futuras
Analise qualitativa
il K e
Fase 3 Intensidade de Inquérito : poI
: des de apoio Andlise
apoios (SIS) por . o
a . em diversas quantitativa
12 etapa Questiona- 2 ~
Jovem ; areas (pontuacéo direta
(e Eloe, o Avaliar os de necessidades
2016) (estandar- ;
a bril dizado) resultados da de apoio)
Fase 4 2 eitElpal (o implementa- Andlise
A0 ¢édo do PIT comparativa (12 e
22 etapa)
Escala INICO- Inquérito Avaliar auto Analise
FEAPS — Jovem por e hetero quantitativa
Fase 4 Avaliacao ~ Questiona- percecao Percentil do
Mae - P
Integral da rio sobre a indice de
Qualidade de (estandar- | qualidade de | qualidade de vida

" Instrumentos aplicados no estudo realizado no ano letivo de 2015/2016, durante a
componente curricular do curso de Mestrado em Educacgéo Especial.
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Instrumentos de

Fases recolha de Partici- | Caracteris- | Objetivos de | Tratamento dos
dados pantes ticas utilizacao dados
Vida (PDI) dizado) vida apos a (1-99)
implementa- Andlise
¢do do PIT comparativa das
respostas dos
dois participantes
Analise de
conteudo
Abordagem mista
(indutiva e
Conhecer a . dedut|v§1)
opinidio sobre Triangulacao de
fontes de dados e
- escola, .
Inquérito interacoes de métodos
Fase 4 Entrevista final Jovem por socigis Andlise
(2016 / 2017) Pares entrevista ! comparativa com
comporta-
(FG) resultados
mento, .
) anteriores das
perspetivas , inicial
futuras entrewst_as inicia
e final
Analise
comparativa do
Perfil de
linguagem
Analise de
conteddo
Questionario Profissio- Inauérito Conhecer a Abordagem
final (2016 / nais d e qualitativa
: por opinido sobre L
2A) Interve- uestiona- | os resultados AENES
Fase 4 (questionario nientes q rio da comparativa dos
construido no no PIT (respostas | implementa- resultados do 1° e
ambito do (2016 / abgrtas) ;O do PIT 2° questionario
estudo) 2017) ¢ Triangulacéo
fontes de dados e
de métodos
Quadro Abordagem
Quadro sintese sintese de Registar gualitativa e
Fase 4 das producdes Investiga- acordo com tipologia das guantitativa das
do jovem dora o tino de producdes producdes de
(2016/ 2017) P realizadas acordo com o tipo
trabalho
de trabalho
. Quadro Comparar o
(?ourﬁd ;?;:Cgegg Terapeuta sintese Perfil de Abordagem
I‘al‘oerfil de da IF:)aIa comparati- linguagem qualitativa e
Fase 4 linauagem do Investiga- | V© entre a entre as quantitativa da
g'ovgem dorag Entrevistas duas linguagem
(2016 e 2017) (2016 e entrevistas utilizada
2017) realizadas

62 Fase (julho, 2017 a novembro de 2019) - Interpretacdo dos resultados do

Projeto de Intervencdo. Concluséo do estudo

O procedimento de andlise interpretativa dos dados, de tipo misto, foi realizado

50




através de abordagem indutiva, constituido por respostas abertas, de modo a integrar
a rigueza de informacdo recolhida e dedutiva, composto por respostas fechadas.
Procedeu-se a uma andlise comparativa dos resultados anteriores e posteriores,
possibilitando, assim, investigar evolugbes. Foram utilizados diversos instrumentos
para a recolha de dados, com o objetivo de conferir validade a investigacdo, através
da consisténcia (correlacdo de dados) e da credibilidade do processo de triangulacdo
de fontes de dados, provenientes de vérias fontes, e triangulagdo de métodos, na
exploracdo de entrevistas semi dirigidas e de questionarios. Procedeu-se ainda a
aplicacdo das escalas SIS e de qualidade de vida (INICO-FEAPS). Este método
contribuiu para obter um maior alcance e riqueza na investigacdo, tal como refere

Coutinho (2011). Por ultimo foi realizada a redag&o do Projeto de Intervengéo.
4. Apresentacdo e analise dos resultados

4.1 Resultados das entrevistas
Os resultados das entrevistas realizadas no estudo s&o apresentados,

designadamente a entrevista & mae (2016), a entrevista MAP (2016), aplicada a mée e
ao jovem, as entrevistas ao jovem FG (2016 e 2017). Procurou-se estabelecer uma
analise comparativa entre os tépicos abordados com os diferentes intervenientes
(2016). Procurou-se, também, comparar 0s resultados obtidos (2016 e 2017), para
identificar evolugBes apods a intervencao.
Andlise de conteldo da entrevista a mae

A entrevista efetuada a mae foi transcrita e sujeita a técnica de analise de
contetdo, com procedimentos mistos. Partiu-se de um quadro de referéncias prévio e
estabeleceu-se um plano de categorias, a partir das caracteristicas especificas da
propria entrevista, o que permitiu chegar aos temas, categorias, subcategorias e
indicadores (Anexo FB). A tabela 5 permite facilitar a leitura dos dados obtidos.
Tabela 5

Entrevista & mde em 2016.Temas e Categorias da analise de conteudo.

Tema Categoria FA i : s
UR/I Categoria Tema
Atividades realizadas em Lazer / Brincadeira 12 13%
casa L . 26%
Domésticas 12 13%
Total parcial 24 26%
Convivio com
Atividades realizadas no familiares 9 10%
; 27%
exterior Convivio com amigos
9 10%
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Tema Categoria = A il
9 UR/I Categoria Tema
Lazer 6 7%
Total parcial 24 27%
Sem explicitacdo
. . o 2 3%
Atitudes face a realizacdo Reaches face a
de tarefas Goes 1 8%
solicitacdo de
realizacdo da tarefa 5 5%
Total parcial 7 8%
Contextos em que
ocorrem
SituagBes de comunicagéo 3 3%
com familiares 6%
Temas preferidos
2 3%
Total parcial 5 6%
Reacé&o dos familiares 8 8%
Mudancas de Causas da mudanca
comportamento do aluno & 7 8% 21%
Reacgbes do aluno 5 5%
Total parcial 20 21%
Identifica desejos face
. ~ ao futuro escolar 7 8%
Expectativas da mae Baixas expectativas
relativas ao futuro do aluno P . 12%
face ao futuro pés-
escolar 4 4%
Total parcial 11 12%
Total 91 100% 100%

Nota. Dados recolhidos e utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de

Educacao Inclusiva, 2016

A Tabela 5, esta dividida em cinco temas: “atividades realizadas em casa” (Fr
parcial 26%), “atividades realizadas no exterior” (Fr parcial 27%), “atitudes face a
realizacdo de tarefas” (Fr parcial 8%), “situag6es de comunicagdo com familiares” (Fr
parcial 6%), “mudancas de comportamento do aluno” (Fr parcial 21%) e “expectativas
da mée relativas ao futuro do aluno” (Fr parcial 12%), as quais englobam diferentes
categorias e subcategorias.

Desta analise, refere-se que a mée do aluno apresentava a vontade em
responder as questdes colocadas sobre as atividades realizadas em casa e no exterior
(totaliza a Fr 53%), bem como as alteragbes de comportamento do jovem.
Relativamente as expectativas de futuro, demonstrava mais facilidade em perspectivar

o futuro na escola, comparativamente ao futuro pés escolar. Quanto a responder aos
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temas relacionados com as “atitudes face a realizacdo de tarefas” e a forma de
comunicacao “situagdes de comunicagdo com familiares”, parece apresentar mais
dificuldade em abordar os temas e em encontrar respostas.

Na perspetiva da mae, o filho participava em varias tarefas domésticas; mas
passava, sobretudo, muito tempo em casa, a ver televisdo, nomeadamente programas
infantis (desenhos animados). As “atividades realizadas no exterior” diziam respeito ao
“convivio com os familiares”, designadamente o avd; ao “convivio com amigos”,
embora tenha poucos amigos, e as duas Unicas referéncias que fez respeitam a
familiares mais novos e a um casal amigo do avd; quanto ao “lazer”, foram
identificadas as duas atividades extracurriculares que realizava e ainda passear de
carro. As “atitudes face a realizagédo de tarefas” ndo foram explicitadas, nem descritas
guaisquer manifestacdes significativas. Ainda de acordo com a opinido da mae, o
jovem privilegiava os contextos familiares e os temas da sua preferéncia para
comunicar com os familiares. Quanto a “mudangas de comportamento do aluno”, na
maioria, 0s comportamentos probleméticos resultavam de situagbes de inseguranca,
sendo a forma de gestdo desses comportamentos, por parte dos familiares, o “grito”
(Anexo FB). Foram identificadas “causas de mudanga” de comportamento e algumas
“reagbes do aluno”. Por ultimo, observou-se a “identificacdo de desejos face ao futuro
escolar’, no que respeita a autonomia e a aprendizagem. Quanto as “Expectativas de
futuro pos-escolar’, estas eram muito baixas ou existentes, devido a percegcédo de
poucas condi¢cdes propicias na comunidade.

Pelo teor das respostas da mae, pode concluir-se parecer haver maior
facilidade em identificar as atividades realizadas no exterior (Fr 27%), em casa (Fr
26%) e ainda as mudancas de comportamento do jovem (Fr 21%). Contudo revelou
maior dificuldade em identificar expectativas face ao futuro do jovem (Fr 12%).
Andlise de contetudo da entrevista MAP

O MAP apresentado foi construido e aplicado (2016). Integrou duas dimensdes
consideradas primordiais, sendo o retrato do aluno e as perspetivas em relagdo as
suas aprendizagens e ao seu futuro (Anexo FA), a partir do qual resultou a elaboracéo
do retrato do aluno (Anexo BD).

Quanto ao retrato do aluno, foram definidos quatro temas: atividades e
interesses, tarefas e ocupacoes, aprendizagens, caracteristicas pessoais e sociais.

Na figura seguinte foram registadas as opinidbes dos entrevistados e as

principais conclusdes apuradas.
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Jogar
andebol e
futebol
Estar com a
turma

Mergulho
Natagdo
Trabalho no
computador

* Realizar
estagio
(Etiquetagem,
arrumagdo
de livros,
colagem de
cartazes)
Acompanhar
a mde nas
compras
Arruma a
loi¢a na
maquina

* Sabe tudo
sobre hdbitos
sauddveis,
higiene
corporal e
dos alimentos

Figura 3. — Retrato do aluno. Dados recolhidos da andlise do MAP.?

Atento
Colaborante
Lembrar
recados
Persistente
Arruma tudo
nos seus
lugares
Quando quer,
faz bem
Ajudar os
amigos

Verifica-se, tal como foi mencionado nas entrevistas, que as atividades de

interesse do jovem estavam relacionadas com um cariz funcional e pratico, assim

como o interesse revelado de estar com a turma. Igualmente, como foi referido pela

mae, na entrevista, também surgiam tarefas em que o filho se envolvia, como a

realizagcdo de algumas responsabilidades e tarefas domésticas. Salientam-se tracos da

personalidade do jovem, que parecem muito positivos para o futuro, tais como ser

capaz de se lembrar de recados, persistente, organizado e solidario.

Tabela 6

Quadro sintese do Mapa dos sonhos. Construido a partir das entrevistas MAP, a mae, ao

jovem e aos pares (FG, 2016) °

. Aprendiz ns futur Ex iv
Entrevis- prendizagens futuras pectativas
tado ~ ipo-
Escola Casa Natacao H|po_ Sonho Pesadelo
terapia
¢ Aprender a ler
¢ Saber estar
com 0s outros
i ¢ Ficarmos
¢ Rgallzar ¢ Tarefas +Nadar ¢ Andar : +Nem
x atividades L juntos
Mae relacionad com inicio correta- de o+ Autonomia quero
elacionadas e final mente cavalo pensar
com a sua # Saber ler
idade:
- Computador
- Desporto

® Dados utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de Educacéo Inclusiva, 2016.
® Dados utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de Educacéo Inclusiva, 2016.
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= Hipo-
Escola Casa Natacéo terapia Sonho Pesadelo
- Conversar com
o0s colegas
# Aprender o
gue fazer de
futuro
¢ Trabalhar
no refeitério
(acompa-
’.gﬁﬁﬁr +Andar nhado de + N ser
Jovem _Brucos de alguém que capaz
. cavalo goste)
-Mariposa
¢ Usar roupa
especial
farda

¢ Trabalhar
com o avl no
restaurante
+Ter apoio
da familia
¢ Aprender a
trabalhar no
restaurante
¢ Aprender a
ter comporta-
mentos
adequados
com os
clientes
Nota. Dados recolhidos e utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de

Pares

Educacéo Inclusiva, 2016.

Relativamente as expectativas de aprendizagens futuras, perspectivadas pela
mae e pelo jovem, sobressairam quatro temas principais: casa, escola, natacdo e
hipoterapia. Em casa, a mée ambicionava que o filho terminasse as tarefas iniciadas;
na escola que conseguisse aprender a ler bem, na natagdo que aprendesse a nadar
com perfeicdo em trés estilos e na hipoterapia, que fosse capaz de montar a cavalo. O
jovem partilhou as expectativas da mée, relativamente as atividades extracurriculares
de natacdo, ao complementar os estilos de natacdo, e de hipoterapia.

Quanto aos sonhos da mé&e e do aluno, salientam-se 0s seguintes: a mae
desejava que, no futuro, ficassem a viver sempre juntos, que o filho fosse o mais
autonomo possivel e ainda que viesse a ser capaz de aprender a ler bem; contudo,
destaca-se que a primeira percecdo transmitida foi a de que ndo queria, sequer,
pensar no futuro.

55



O jovem revelou que gostaria de trabalhar no refeitério da escola, mas

acompanhado de alguém de quem gostasse, denotando, todavia, alguma inseguranca

de néo ser capaz de o fazer (Anexo FC). Os pares perspetivaram a possibilidade de

trabalhar no restaurante do avé, uma vez que poderia contar com o apoio da familia, e

assim aprender as atividades associadas a

comportamentos adequados para com os clientes.

restauracdo e aprender

Andélise de conteudo da entrevista ao aluno e aos pares (FG)

a ter

Depois de transcritas as entrevistas em grupo (Anexo FG), foi efetuada a

analise de conteddo (Anexo FC), que permitiu chegar aos temas, categorias,

subcategorias e indicadores. Os resultados referidos sdo apresentados na tabela 6.

Tabela 7

Entrevista ao jovem (FG, 2016). Temas e Categorias da analise de contetudo

Tema Categoria = A : A
UR/I Categoria Tema
Adia a resposta 70 32%
Inseguranca inicial 11 5%
Atitudes e Recusa responder a
comportamentos face as guestéo 10 5% 44%
questdes Manifesta interesse
em responder as
questdes 4 2%
Total parcial 95 44%
Identifica
aprendizagens
académicas e
vocacionais 15 7%
Aprendizagens e Identifica dificuldades
constrangimentos associadas a 13%
aprendizagem 10 5%
Identifica outras
aprendizagens de
natureza social 2 1%
Total parcial 27 13%
Locais preferidos para
Locais de preferéncia na trabalhar 8 4%
escola Locais preferidos de 6%
lazer 4 2%
Total parcial 12 6%
Aulas que diz ndo
Situacdes geradoras de Intergofs);asr com 9 4%
desconforto na escola & 6%
professores e colegas
que diz ndo gostar 4 2%
Total parcial 13 6%
Apresentacao de
Ambivaléncia face as suge;téo de
S : atividades 14 6% 10%
atividades desejadas —
Indicacdo de
atividades que ndo 9 4%
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Tema Categoria e i . A
UR/I Categoria Tema
deseja
Total parcial 23 10%
Identifica a existéncia
Atitudes face as amizades de amigos 4 2% 4%
Refere formas de
relacdo com amigos 5 2%
Total parcial 9 4%
Reconhece
comportamentos
N desadequados 6 3%
Reflexdo sobre o =
comportamento Sugestdo dos pares 5%
para se acalmar 3 1%
N&o saber o que fazer
para se acalmar 2 1%
Total parcial 11 5%
Exigéncias face as
funcdes de
restauracao 14 6%
Perspetivar o futuro ap6s a | Ambivaléncia face a
saida da escola hipotese de trabalhar 12%
em negécio familiar 12 5%
Incerteza sobre o
futuro 3 1%
Total parcial 25 12%
Total 215 100% 100%

Nota. Dados recolhidos e utilizados em trabalho para a unidade curricular Praticas de

Educacéo Inclusiva, 2016

A Tabela 7 é composta por oito temas: “atitudes e comportamentos face as
guestbes”, “aprendizagens e constrangimentos”, “locais de preferéncia na escola”,
“situagbes geradoras de desconforto na escola”, “ambivaléncia face as atividades
desejadas”, “atitudes face as amizades”, “reflexdo sobre o comportamento” e
“perspetivar o futuro apos a saida da escola”’. Cada tema inclui entre duas e trés
categorias, exceptuando o0 tema que inclui quatro categorias. Destacam-se
seguidamente as frequéncias apuradas em cada um dos oito temas:

“Atitudes e comportamentos face as questdes” (Fr parcial 44%), sendo a Fr
32% na categoria “adia a resposta”, a Fr 5% nas categorias “insegurancga Inicial” e
‘recusa responder a questdo” e a Fr 2% na categoria “manifesta interesse em
responder as questbes”.

“Aprendizagens e constrangimentos” (Fr parcial 13%), “identifica aprendizagens
académicas e vocacionais” (Fr 7%), ‘“identifica dificuldades associadas a
aprendizagem” (Fr 5%) e “identifica outras aprendizagens de natureza social”. (Fr 1%).

“Locais de preferéncia na escola” (Fr parcial 6%), o jovem nomeia “locais

preferidos para trabalhar” (Fr 4%) e “locais preferidos de lazer” (Fr 2%).
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“SituacOes geradoras de desconforto na escola” (Fr parcial 6%), o aluno
identifica “aulas que diz ndo gostar” (Fr 4%) e “interagdes com professores que diz ndo
gostar” (Fr 2%).

“Ambivaléncia face as atividades desejadas” (Fr parcial 10%), o jovem partilha
a “apresentacéo de sugestédo de atividades” (Fr 6%), e a “indicacdo de atividades que
ndo deseja’ (Fr 4%).

“Atitudes face as amizades” (Fr parcial 4%), o aluno “identifica a existéncia de
amigos” (Fr 2%) e “refere formas de relacdo com amigos” (Fr 2%).

‘Reflexdo sobre o comportamento” (Fr parcial 5%), o jovem “reconhece
comportamentos desadequados” (Fr 3%), ouve “sugestdo dos pares para se acalmar”
e admite “ndo saber o que fazer para se acalmar”, ambos com Fr 1%.

“Perspetivar o futuro apdés a saida da escola” (Fr parcial 12%), o jovem
reconhece as “exigéncias face as fungdes de restauracdo” (Fr 6%), a “ambivaléncia
face a hipétese de trabalhar em negdcio familiar” (Fr 5%) e a “incerteza sobre o futuro”
(Fr 1%).

Pela andlise (Anexo FC), apurou-se que o jovem revelava uma dificuldade
significativa em responder as questdes, sobretudo através de estereotipias verbais, no
entanto, apoés insisténcia por parte da entrevistadora, e recorrendo a modalidade FG,
respondeu as questdes colocadas. Identificou algumas aprendizagens realizadas na
escola, nomeadamente na escrita e as aprendizagens no estagio. Nomeou algumas
situacdes desconfortaveis, especificamente momentos em que estava com a sua
turma, nos quais foi chamado a atencao por parte dos professores. Referiu também
aulas de que ndo gostava; relatou atividades do seu interesse como as que estavam
associadas a um cariz funcional e prético; e que os locais preferidos, eram o0s que
proporcionam aprendizagem em contexto de sala de aula. Verificou-se a inexisténcia
de referéncia a locais de lazer, adequados a sua idade cronolégica; verbalizou
reduzidas referéncias a relagdes de amizade. Quanto a atitude de reflexdo sobre o seu
comportamento, manifestou alguma autoconsciéncia dos comportamentos
probleméaticos e como atuava para se acalmar. Parece interessante destacar o
empenho dos pares em sugerir formas de autorregulacdo, bem como perspetivar um
futuro de trabalho, ndo obstante este ainda n&o conseguir antecipar esta situagao,

apesar de manifestar algumas preocupac¢des e insegurancas sobre o tema.
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Tabela 8
Entrevista ao jovem (FG, 2017). Temas e Categorias da analise de contetdo

Tema Categoria 2 A : .
UR/I Categoria Tema
. Inseguranca inicial 58 39%
Alitudes e R Adia resposta 21 14%
comportamenNtos face as Recusa de responder 55%
questdes N = 3 2%
a guestdo
Total parcial 82 55%
Identifica
aprendizagens
Aprendizagens na escola académicas 8 6%
Identifica 7%
aprendizagens
vocacionais 2 1%
Total parcial 10 7%
Identifica disciplinas
Interesses na escola preferidas ! 5%
Identifica atividades e 7%
locais preferidos 3 2%
Total parcial 10 7%
Locais e disciplinas
SituagBes geradoras de que diz ndo gostar 3 2%
desconforto e processos Autocontrolo perante 3%
de superacéo a agitacdo
psicomotora 2 1%
Total parcial 5 3%
Identifica a existéncia
Relacdes de amizade na de amigos 10 7%
escola Refere formas de 11%
relacdo com amigos 6 4%
Total parcial 16 11%
Incerteza sobre o
futuro 12 8%
Perspetivar o futuro apés a | Ambivaléncia face a
saida da escola hipétese de trabalhar 17%
em negacio familiar 7 5%
Continuar a estudar 6 4%
Total parcial 25 17%
Total 148 100% 100%

A Tabela 8 esta dividida em seis temas: “atitudes e comportamentos face as
questdes”, “aprendizagens na escola”, “interesses na escola”, “situacdes geradoras de
desconforto e processos de superacdo”, ‘“relacdes de amizade na escola” e
“perspetivar o futuro apds a saida da escola”. Cada tema inclui duas categorias, a
excecdo dos temas “atitudes e comportamentos face as questdes” e “perspetivar o
futuro apds a saida da escola”, integrando ambos trés categorias. Enunciam-se as
frequéncias apuradas em cada um dos seis temas de seguida:

“Atitudes e comportamentos face as questdes” inclui as categorias,

“inseguranca inicial’, “adia a resposta” e “recusa responder a questdo”. Neste tema

totaliza a Fr parcial 55%, sendo a Fr 39% na categoria “insegurancga inicial”, Fr 14% na
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categoria “adia a resposta” e a Fr 2% na categoria “recusa de responder a questao”.

“Aprendizagens na escola” (Fr parcial 7%), o jovem “identifica aprendizagens
académicas” (Fr 6%) e “aprendizagens vocacionais” (Fr 1%).

“Interesses na escola” (Fr parcial 7%), o jovem “identifica disciplinas preferidas”
(Fr 5%) e “identifica locais preferidos” (Fr 2%).

“Situagdes geradoras de desconforto e processos de superagao” (Fr parcial
3%), o aluno nomeia “locais e disciplinas que diz ndo gostar” (Fr 2%) e refere atitudes
de “autocontrolo perante a agitacdo motora” (Fr 1%).

‘Relagbes de amizade na escola” (Fr parcial 11%), o jovem “identifica a
existéncia de amigos” (Fr 7%) e “refere formas de relagdo com amigos” (Fr 4 %).

“Perspetivar o futuro apés a saida da escola” (Fr parcial 17%), o jovem revela
“incerteza sobre o futuro” (Fr 8%), a “ambivaléncia face a hipotese de trabalhar em
negocio familiar” (Fr 5%) e a vontade de “continuar a estudar” (Fr 4%).

Analisando os resultados desta entrevista (Anexo FE), o aluno apresenta uma
dificuldade significativa em tomar a iniciativa de responder as questdes, dizendo nao
saber o que responder, ndo explicitando a resposta ou nao respondendo de todo.
Outro comportamento observado face as questdes, consistiu em adiar as respostas,
apresentando outras propostas para ganhar tempo e, por fim, recusando responder
através da solicitacdo de apoio ao adulto, assim como nao querer falar sobre o
assunto. Observou-se, com frequéncia a resposta breve, mas precisa, as questdes
colocadas ap0s insisténcia, por parte da entrevistadora e recorrendo a modalidade FG.

Relativamente as “aprendizagens na escola” o jovem “identifica aprendizagens
académicas”, relativas as disciplinas (TIC, Histéria, Espanhol e Inglés) e “identifica
aprendizagens vocacionais”, na sua pratica no local de estagio da comunidade.

Quanto aos “interesses na escola”, identificou tanto disciplinas preferidas
(Histéria, Espanhol e TIC), como outras atividades e locais preferidos na escola
(conversacdo nos intervalos e estar na biblioteca). Nomeou algumas situacdes
desconfortaveis e como se conseguia autocontrolar.

No que respeita as “relagbes de amizade na escola”, “identifica a existéncia de
amigos”, nomeando-os e ‘refere formas de relagdo com os amigos” (conversar e
realizar trabalhos de grupo). No tema” perspetivar o futuro apds a saida da escola”,
apresentou duvidas sobre as sugestdes, no entanto, revelou considerar a ideia de

continuar a estudar e ndo querer trabalhar no negécio familiar.
4.2.Resultados dos questionarios

Apresentam-se 0s resultados de ambos o0s questionarios aplicados aos
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profissionais, em intervengéo com o jovem (2016 e 2017). Comparara-se os resultados
obtidos, para identificar evolugdes, apés a intervencao, e especificar questdes obtidas
no questionario de 2017 (respostas de tipo aberto), a partir de respostas, de ambito
geral, obtidas nos questionarios de 2016. Sdo disso exemplos a explicitacdo das
razbes da eficicia e ineficicia das estratégias utilizadas, pelos profissionais, para a
gestdo dos comportamentos e a nomeacdo de evolucdes significativas. Para evitar
respostas induzidas, foi mantida em aberto a questédo referente as expectativas dos
profissionais, face as atividades possiveis de realizar no futuro pos-escolar.

Andlise estatistica dos questionarios

Os questionarios foram preenchidos anonimamente, de forma a garantir o
anonimato e a confidencialidade dos destinatarios. Como ja referido anteriormente, os
guestionarios (2016) foram apresentados, para preenchimento, em formato de papel e
os de 2017 em formato digital, na ferramenta Google Docs, online, sendo as resposta
partilhadas na Drive do email do Agrupamento. Foram entregues 19 questiondrios e
recolhidos 18 (2016). Foram convidados a preencher 22 profissionais, tendo sido
rececionados 21 (2017). Tendo em conta os objetivos tracados e as respostas obtidas
do tipo fechado, procedeu-se ao seu tratamento estatistico.

Foi construida uma base de dados (2016), numa folha em Excel, na qual foram
colocados os itens e as respetivas respostas de cada um dos questionarios, de forma
a calcular a frequéncia de respostas em percentagem (Anexo EB). Devido as
propriedades da ferramenta escolhida (2017), a analise estatistica foi efetuada em
simultdneo com o preenchimento das respostas individuais. Para aceder ao
apuramento dos resultados obtidos, foi consultado o resumo da totalidade das
respostas (Anexo ED). De seguida, procedeu-se a elaboracdo das seguintes tabelas
gue possibilitam a uma analise comparativa dos questionarios (2016 e 2017).

Tabela 9

Caracterizagdo socioprofissional. Idade.

: 2016 2017

Intervalo de idades (anos) A = FA Fr
Entre 20 e 30 3 16,6% 1 4,7%
Entre 30 e 40 3 16,6% 3 14,2%
Entre 40 e 50 6 16,6% 6 28,5%
Entre 50 e 60 6 33,3% 9 42,8%
Superior a 60 0 0% 2 9,5%

Total 18 100% 21 100%

Como podemos observar pelos dados apresentados na Tabela 9, referente a
idade dos inquiridos, nos questionarios em 2016 e em 2017, podemos concluir que

os inquiridos tinham entre 20 e 60 anos (2016) e entre que tinham mais de 20 e de 60
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anos (2017). A faixa etaria dos profissionais que responderam maioritariamente (2016
e 2017) foi entre os 50 e os 60 anos, sendo que em 2017, o nimero de elementos foi
mais espagado no tempo.

Tabela 10

Caracterizagdo socioprofissional. Género.

Género 2016 2017
FA Fr FA Fr
Feminino 14 77,8% 18 85,8%
Masculino 4 22,2% 2 9,5%
N&o respondido 0 0% 1 4,7%
Total 18 100% 21 100%

Na Tabela 10, referente ao género dos inquiridos, podemos verificar que a
maioria dos profissionais é do sexo feminino (Fr 77,8% e Fr 85,8%), contudo o aluno
também teve oportunidade de trabalhar com profissionais do sexo masculino tanto em
2016 (Fr 22,2%), como em 2017 (Fr 9,5%).

Tabela 11
Caracterizagdo socioprofissional. Habilitagbes académicas/ profissionais.
L 2016 2017
Habilitagcdes literarias FA Fr FA Fr
Até ao 12° ano 1 5,5% 2 9,5%
Licenciatura 14 77,7% 15 71,4%
Mestrado 3 16,6% 4 19,1%
Total 18 100% 21 100%

Podemos observar, na Tabela 11, respeitante as habilitacbes académicas e
profissionais dos inquiridos, em ambos 0s questionarios, que a maioria dos
profissionais possui licenciatura. Verifica-se ainda a existéncia de profissionais
detentores de grau de mestre e outros, com habilitacdes académicas até ao 12° ano,

uma vez que as AO integram os profissionais inquiridos.

Tabela 12
Caracterizacéo socioprofissional. Tempo de servigo.
Tempo de servico (anos) 2016 2017
FA Fr FA Fr
Entre0e5 2 11,1% 1 4,8%
Entre 5e 10 3 16,7% 2 9,5%
Entre 10 e 15 4 22,2% 1 4,8%
Entre 15 e 20 0 0% 4 19%
Entre 20 e 25 4 22,2% 5 23,8%
Entre 25 e 30 5 27,8% 3 14,3%
Superior a 30 0 0% 4 19%
N&o respondido 0 0% 1 4,8%
Total 18 100% 21 100%

A Tabela 12 refere os dados relativos ao tempo de servico dos inquiridos nos
questionarios realizados (2016 e 2017). Podemos verificar que a maioria dos
profissionais apresentava entre 25 e 30 anos de servico (2016), e que 0 menor numero
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se situava no intervalo entre O e 5 anos de servigo. A maioria dos profissionais situa-se
entre os 20 e os 25 anos de servi¢o (2017), sendo em menor nimero os profissionais
situados entre os intervalos 0 e 5 anos e 10 e 15 anos. De referir ainda que Fr 19%
dos profissionais possuiam mais de 30 anos de servico.

Tabela 13
Caracterizacdo socioprofissional. Funcées desempenhadas.
~ 2016 2017 ~

Funcdes FA = FA = Observacoes
Assistente Operacional 1 5,6% 2 9,5%
Docente 15 83,3% 14 66.7%
Técnico 2 11,1% 4 19%
Outra: Enfermeira saulde 0 0% 1 4.8% Outra funcéo
escolar

Total 18 100% 21 100%

Quanto as fung¢des desempenhadas dos inquiridos, retratadas na Tabela 13,
constata-se que, em ambos 0s questionarios, a maioria dos profissionais
desempenhava fung¢des de docéncia. Intervinham com o aluno também um Assistente
Operacional e dois Técnicos (2016). Trabalharam com o aluno dois AO, quatro
técnicos e ainda uma Enfermeira de saude escolar (2017).

Tabela 14
Caracterizagéo socioprofissional. Natureza da intervengdo com o aluno.
. - 2016 2017 ~
Natureza da intervencgao FA Fr FA = Observacdes

Intervengdo no contexto de 3 16,7% 6 28.6%
turma
Intervengé@o no contexto de o
UEE 7 38,4% 10 47.6% Ver Nota
Intervencéo terapéutica 2 11,1%
Intervencdo em oficina 5 27,8% 2 9,5%
Supervisdo de estagio 1 5,6% 3 14,3%

Total 18 100% 21 100%

Nota. A intervencdo terapéutica foi desenvolvida em contexto de UEE, pelo que os
terapeutas néo a consideraram “intervencgao terapéutica” mas sim “intervengao em contexto de
UEE”, razéo pela qual se procedeu a adigdo de ambos os tipos de intervencao (2017).

Pelo que se observa na Tabela 14, natureza da intervengdo com o aluno, nos
dados obtidos (2016), a maioria dos participantes prestava apoio no contexto da UEE
(Fr 38,4%), seguindo-se o apoio em oficina para o desenvolvimento de competéncias
especificas e académicas (Fr 27,8%). De notar, também, o numero de profissionais
que realizavam intervengdo no contexto turma (Fr 16,7%) e em supervisdo de estagio
(Fr 5,6%). Relativamente aos dados obtidos em 2017, a maioria da intervencéo
prestada ocorria em contexto de UEE (Fr 47, 6%), tal como se verificava nos

resultados de 2016. Observa-se um aumento no numero de profissionais a intervir com
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o aluno em contexto de turma (Fr 28, 6%) e na comunidade, representado pela funcéo

de supervisor de estagio (Fr 14, 3%).

Tabela 15
Caracterizagao socioprofissional. Tempo de trabalho com o aluno.
Trabalho com o aluno 2016 2017
(anos) FA Fr FA Fr
EntreOe 1 12 66,7% 12 57,1%
Entre 1e 2 3 16,7% 7 33,3%
Entre 2 e 3 2 11,1% 1 4,8%
Entre 3e 4 0 0% 0 0%
Entre 4e5 1 5,6% 1 4,8%
Total 18 100% 21 100%

Relativamente ao tempo de trabalho dos profissionais com o aluno, tal como se

pode observar na Tabela 15, no que respeita aos dados recolhidos (2016), a maioria

dos participantes (Fr 66,7%) trabalharam com o aluno apenas nesse Ultimo ano,

seguido da Fr 16,7% para o intervalos compreendido entre 1 e 2 anos de experiéncia

de intervencéo com o aluno. Quanto ao ano posterior, mantém-se a mesma tendéncia

no ultimo ano (Fr 57%), seguido da Fr 33,3% para o mesmo intervalo (1 a 2 anos de

intervengcdo com o aluno). De referir que, em ambos o0s questionarios, um dos

profissionais possui experiéncia de intervencdo com o aluno entre 4 e 5 anos.

Tabela 16

Identificagdo dos comportamentos mais preocupantes.

Comportamento 2016 2017 Observacées
identificado FA Fr FA Fr ¢
Estereotipia verbal 11 29,7% 6 8,8%
Ecolalia tardia 1 2.7% 2 2.9%
nglzrr\ua de contacto 1 2.7% 8 11.7%
Auser)C|a de resposta face 1 2.7% 0 0%
a pedidos
D_|f|cuISiade na gestdo de 4 10,8% 13 19.1%
situacdes sociais
(EJ)IIthlfc:JIdade em ouvir o 1 2 706 0 0%
cDrliftIiCcL;dade em aceitar a 1 2.7% 1 1,4%
ﬁ:jt;rg;;ao frequente de 1 2.7% 1 1,4%
Agitacdo psicomotora 7 18,9% 11 16,1%
Fraca ) resisténcia a 5 5.4% 4 5.8%
frustracdo
Défice de atencdo 5 13,5% 8,8%
_D|_f|<_:ul_dade em tomar a 1 2.7% 6 8.8%
iniciativa
gldelj:lfssmade de apoio do 1 2.7% 7 10.2%
L.|d_ar com o imprevisto, 0 0% 1 1,4% Outros
rigidez de pensamento, comportamentos
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Comportamento 2016 2017 Observagses
identificado FA Fr FA Fr
reduzido ndamero de preocupantes
experiéncias de vida
Inseguranca 0 0% 1 1,4%
Expeerentar novas 0 0% 1 1.4%
situacfes
Total 37 100% 68 100% Ver Nota

Nota. No questionario (2016), cada inquirido identificou até trés comportamentos
preocupantes, num total de 15 inquiridos No questionario (2017), ndo foram colocadas
restricdes relativamente ao numero de comportamentos preocupantes, num total de 21
inquiridos.

A Tabela 16, referente a identificacdo dos comportamentos mais preocupantes
do jovem, foi construida para proporcionar uma leitura comparativa entre os dados
apurados nos questionarios respondidos pelos profissionais (2016 e 2017). De referir
gue os dados (2016) foram obtidos a partir de uma questdo de tipo aberto e as
respostas recolhidas (2017) resultaram de escolha, a partir de respostas obtidas no
primeiro questionario, tendo sido também possivel acrescentar outros comportamentos
identificados, tais como descrito na 12 e 32 Fases do Ponto 3.3 e representado em
ambos os questionarios (Anexo DA e DB). Quanto aos dados apurados (2016), a
maioria dos profissionais identificou como comportamentos preocupantes a
“estereotipia verbal” (Fr 29,7%), a “agitacdo psicomotora” (Fr 18,9%), o “défice de
atengao” (Fr 13,5%) e a “dificuldade na gestao de situag¢des sociais” (Fr 10,8%). De
acordo com os dados obtidos (2017), os comportamentos reconhecidos como mais
preocupantes foram a “dificuldade na gestdo de situagbes sociais” (Fr 19,1%), a
“agitacdo psicomotora” (Fr 16,1%), a “auséncia do contacto ocular’ (Fr 11,7%),
"necessidade de apoio do adulto” (Fr 10,2%) e, partilhando a mesma Fr 8,8%, os
comportamentos relacionados com “estereotipia verbal’, “défice de atencido” e
“dificuldade em tomar a iniciativa”. De referir que a manifestacdo de “fraca resisténcia
a frustracdo” é preocupante nos resultados de 2016 (Fr 5,4%) bem como nos
resultados de 2017 (Fr 5,8%).

Tabela 17
Ocorréncia de comportamentos preocupantes.
Ocorréncia de 2016 2017 ~
comportamento FA Fr FA Fr DPEEREREES
Durantt_a a realizacdo de 15 36% 17 37.7%
uma atividade
Tempo livre (intervalos) 7 17% 7 15,5%
Tempo de espera 11 26% 12 26,6%
Mudanca de atividade 9 21% 7 15,5%
Na comunidade 0 0% 1 2.2% Outros
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Alteracdo de horario

0

0%

1

2,2%

comportamentos

Total

42

100%

45

100%

Ver Nota

Nota. No questionario (2016) reponderam 15 inquiridos e em 2017 responderam 21

inquiridos.

A Tabela 17, no que respeita a ocorréncia de comportamentos preocupantes, as

respostas obtidas nos questionarios (2016 e 2017), foram concordantes sendo a

maioria ocorrida “durante a realizacdo de uma atividade”, seguida das que decorrem

em situagdes de “tempo de espera”, depois em situac¢des de “mudanca de atividade” e

por fim, também com um impacto significativo, que ocorrem em situagdes de “tempo

livre (intervalos)”. De referir que responderam 15 inquiridos (2016), num universo de

18 e, em 2017, todos os inquiridos manifestaram a sua opinido (21 no total).

Tabela 18

Gestéo de comportamentos.

Formas de gestéo de
comportamentos

2016

2017

FA

Fr

Fr

Observactes

Ignora

15%

0%

Pede para parar

12

35%

4,8%

Distrai o aluno para outro
tépico

12

35%

57,1%

Outros sem explicitagdo

15%

0%

Reforgar positivamente e
participagdo

medidas
reforco

Aplico as 3
enunciadas,
exemplificando com o
modelo  correto.  Estas
situacdes séo aplicadas em
simultéaneo ou sé
uma/duas, dependendo da
eficacia

Abordo o assunto e procuro
simplificar

Reforgo positivo e incentivo

Tento que o aluno regresse
a execucao da tarefa

Dependendo da situacao
ignoro, peco O porqué,
distraio com outro assunto

Adapto / organizo a forma
do aluno participar,
respeitar o seu tempo,
proporcionar situacdes
favoraveis ao
desenvolvimento das
competéncias em causa

Conversando

0

0%

4,8%

4,8%

4,8%

4,8%

4,8%

4,8%

4,8%

1

4,8%

Outras formas
de gestao dos
comportamentos

Total

34

100%

21

100%

Ver Nota

Nota. No questionéario (2016) responderam 15 inquiridos e em 2017 responderam 21

inquiridos.
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Relativamente a analise da Tabela 18, referente & Gestdo de comportamentos,
os dados obtidos, a partir dos questionarios (2016), demonstram que as formas mais
eficazes de gestdo dos comportamentos preocupantes foram “pede para parar” e
“distrai 0 aluno para outro tépico”, ambos com a Fr 35%. Quanto as restantes formas
de intervir “ignora” e “outro” (esta resposta, sem oportunidade de explicitacdo, por ser
de tipo fechado), ambos com Fr 15%. Quanto aos dados resultantes dos questionarios
(2017), revelou que a maioria dos profissionais “distrai o aluno para outro tépico” (Fr
57,1%). Os participantes apresentam ainda outras formas de gestdo dos
comportamentos, tais como “reforcar positivamente e participagdo”, “aplico as trés
medidas enunciadas, reforco exemplificando com o modelo correto. Estas situacoes
sao aplicadas em simultdneo ou apenas numa/duas, dependendo da eficacia”, “abordo
o0 assunto e procuro simplificar”, “reforco positivo e incentivo”, "tento que o aluno
regresse a execucgao da tarefa”, “dependendo da situacdo ignoro, peco o porqué,
distraio com outro assunto”, fazer por “adaptar / organizar a forma do aluno participar,
respeitar o seu tempo, proporcionar situacdes favoraveis ao desenvolvimento das
competéncias em causa”. De realcar que, tal como se verificou nos dados na Tabela
17 (2016), apenas responderam 15 inquiridos, num universo de 18, e em 2017, todos
0s inquiridos manifestaram a sua opiniédo (21 no total).

Tabela 19

Eficacia das estratégias.

. - 2016 2017
Eficacia das estratégias FA Fr FA Fr
Sao eficazes 8 67% 18 85,7%
N&o sao eficazes 4 33% 3 14,3%

Total 12 100% 21 100%

De acordo com os dados apurados na Tabela 19, no que se refere a eficacia das
estratégias, tanto em 2016 como em 2017, os profissionais confirmam a sua eficacia
(Fr 67% e Fr 85,7%, respetivamente). De referir que os profissionais também
consideram que algumas medidas ndo sao eficazes, tal como pode ser observado em
maior detalhe na Tabela 22. De mencionar ainda que apenas 12, dos 18 inquiridos,
responderam a questao colocada (2016), contrastando com os resultados de 2017, em

que todos os inquiridos manifestaram o seu parecer (21 no total).

Tabela 20
Identificac@o das capacidades e das potencialidades do aluno.
Capacidades/ 2016 2017 ~
potencialidades FA Fr FA Fr SRR EIH S
Sabe ouvir 0 outro 1 2,7% 10 6,8%

Revela competéncias de

= ~ 3 8,3% 5 3,4%
atencédo e concentracéo
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Capacidades/ 2016 2017 Observagdes
potencialidades FA Fr FA Fr
Revela' boal capacidade de 4 11,1% 13 8.9%
memorizacao
Reye_la boa memoria > 5.5% 11 7.5%
auditiva e visual
Apresenta adequada
gestdo e organizacdo dos 4 11,1% 8 5,5%
espacos e materiais
Tem ~ hogdo de tempo 1 2.7% 5 3.4%
adquirida
Cumpre instrucdes 2 5.5% 20 13,7%
Revela responsabilidade 3 8,3% 15 10,3%
Revela autonomia 1 2.7% 7 4,8%
Apres,ent_a habitos 1 2.7% 7 4.8%
saudaveis
Respeita as normas 5 13,8% 18 12,4%
Revela perfeccionismo 5 13,8% 5 3,4%
E empenhado € 4 11,1% 18 12,4%
colaborador
Gosta de aprender 0 0% 1 0,6%
Considero que este aluno Outras
tem capacidade para ir 0 0% 1 0,6% capacidades /
mais além nos estudos. potencialidades
Tem bom comportamento 0 0% 1 0,6%%
Total 36 100% 145 100% Ver Nota

Nota. No questionario (2016) cada inquirido identificou até trés comportamentos
preocupantes, num total de 15 inquiridos No questionario (2017) ndo foram colocadas
restricdes relativamente ao numero de capacidades / potencialidades, num total de 21
inquiridos.

Na Tabela 20, no que respeita a identificacdo das capacidades e das
potencialidades do aluno, a partir das respostas obtidas nos questionarios (2016), os
profissionais identificaram na sua maioria, que o aluno “respeita as normas”, “revela
perfecionismo” (Fr 13,8%), “revela boa capacidade de memorizagao”, “apresenta
adequada gestao e organizacdo dos espacos e materiais”, bem como “é empenhado e
colaborador” (Fr 11,1%). Em 2017 as respostas confirmaram as anteriores e
consideraram outras. A maioria das respostas refere que o jovem “cumpre instru¢des”
(Fr 13,7%), “respeita as normas” e “é empenhado e colaborador” (Fr 12,4%), “revela
responsabilidade” (Fr 10,3%) e “revela boa capacidade de memorizacao” (Fr 8,9%).
Os patrticipantes referiram ainda outras capacidades e potencialidades do jovem, tais
como o seu bom comportamento e a convicgdo de que “(...) tem capacidade para ir
mais além nos estudos”.

Andlise de conteudo dos questionarios
Apos a recolha dos questiondrios (2016 e 2017), foram transcritas as respostas

em protocolo (Anexos EC e EF), seguidamente, foram efetuadas as respetivas
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andlises de contetudo (Anexo EA e EH), que permitiram apurar os temas, categorias,
subcategorias e indicadores. Para melhor compreender os dados analisados,
procedeu-se a construc¢do de duas tabelas, que sintetizam os resultados apurados nos
questionarios, tal como se pode ser observado nas Tabelas 21 e 22.

Tabela 21
Questionario realizado aos profissionais (2016). Temas e Categorias da andlise de conteldo.

Tema Categoria FA Fr Fr
9 UR/I Categoria Tema
Reacdes impulsivas 15 41%
Identificacdo por parte dos Dificuldades na
pro;i;ssiopnaispde Comunicacéo verbal e
3 0,
comportamentos ndo verbal 14 38% 100%
preocupantes do jovem Ansiedade social 6 16%
Escassa autonomia > 5%
Total 37 100%
Competéncias
i 0
Identificacéo de pessoais 21 58%
capacidades / . 0
potencialidades no jovem Capac[o!ades 100%
Cognitivas
15 42%
Total 36 100%
Expectativas
associadas a uma
profisséo / ocupacdo 12 48%
Aquisicéo de
Expectativas face ao futuro autonomia e
pos-escolar do jovem integracéo social 7 28% 100%
Formacéo profissional 3 12%
Auséncia de
expectativas 3 12%
Total 36 100%

Nota. Dados recolhidos e utilizados em trabalho para a unidade curricular Avaliagéo e

Intervencdo em Problemas de Cognicdo, 2016

A Tabela 21 resulta das respostas apuradas a partir das trés questbes
colocadas: “ldentifique 3 comportamentos do aluno que considere preocupantes”,
sendo a informag¢do mais detalhada no Anexo EA e na Tabela 16; “Identifique 3
capacidades / potencialidades do aluno:” (Anexo EA, e Tabela 20) e “Considerando as
capacidades /potencialidades do aluno, o que pensa que ele podera fazer quando sair
da escola?” (Anexo EA).

A tabela é composta por trés temas: “identificacdo por parte dos profissionais
de comportamentos preocupantes do jovem”, “identificacdo de capacidades /

potencialidades no jovem” e “expectativas face ao futuro pés-escolar do jovem”. Dois
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dos temas incluem quatro categorias e um deles integra duas categorias. Destacam-
se, seguidamente, as frequéncias apuradas em cada um dos trés temas:

“Identificacdo por parte dos profissionais de comportamentos preocupantes do
jovem”, sendo a Fr 41% na categoria “reagdes impulsivas”, Fr 38% na categoria
“dificuldades na comunicag¢ao verbal e ndo verbal’, Fr 16%, na categoria “ansiedade
social” e Fr 5% para a “escassa autonomia”.

“Identificacdo de capacidades/ potencialidades no jovem”, os profissionais
sugerem “competéncias pessoais” (Fr 58%), e “capacidades cognitivas” (Fr 42%).

“Expectativas face ao futuro pés-escolar do jovem”, os profissionais identificam
“expectativas associadas a uma profissdo / ocupacgado” (Fr 48%), “aquisicdo de
autonomia e integracgdo social” (Fr 28%) e necessidade de “formacéo profissional” (Fr
12%). Os profissionais revelaram também “auséncia de expectativas” (Fr 12%).

A partir desta analise (Anexo EA), observa-se que os profissionais identificaram
como “(...) comportamentos preocupantes do jovem” o0s associados as ‘reagdes
impulsivas”, sendo a “agitacdo psicomotora” e os “problemas de défice de atencao” os
mais impactantes. Outro tipo de comportamento preocupante identificado “dificuldades
na comunicacdo verbal e ndo verbal”’, destacou-se, sobretudo, a “estereotipia verbal”.
Perante as solicitagbes, o jovem manifestou resisténcia em responder verbal e
adequadamente, bem como em resolver os problemas como que se deparava,
manifestando as suas dificuldades ao nivel corporal e tentado verbalizar, recorrendo a
estereotipias verbais, embora sem sucesso. Parece interessante, contudo, destacar a
tentativa de resposta ao interlocutor, apresentando um esfor¢co em dar continuidade
aos ciclos de comunicacéo iniciados. Os profissionais identificaram ainda preocupacéo
com a manifestagcdo de “ansiedade social”’, sobressaindo a “dificuldade de gestdo de
situagdes sociais”. Esta subcategoria (Anexo EA) evidencia a ja referida limitagdo na
resolucéo de problemas e em gerir adequadamente situagdes ndo previstas. “Escassa
autonomia” também foi apontado como um comportamento preocupante, tanto no que
respeita a “dificuldade em tomar a iniciativa”, como a “necessidade de apoio do
adulto”. Curiosamente, talvez pelo habito do aluno se fazer sempre acompanhar de um
profissional, esta foi a categoria apontada com menor preocupacao.

Quanto a “identificacdo de capacidades / potencialidades no jovem” foram
identificadas em maior concordancia “competéncias pessoais”’, sendo as mais
destacadas “respeitador de normas” e “perfecionista”, seguidas de “empenhado e
colaborador” e “revela responsabilidade”. De destacar estas caracteristicas como

potencialmente facilitadoras para a realizacao de estagios na comunidade. Foram
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também assinaladas as “capacidades cognitivas”, sendo as mais destacadas a “boa
capacidade de memorizagao”, a “adequada gestédo na organizacdo dos espacos e dos
materiais” e “revela competéncias de atencdo e concentragcdo”. Esta ultima merece-
nos destaque, na medida em que foi identificada como um comportamento
preocupante, inserido na categoria “reacdes impulsivas”, subcategoria “problemas de
défice de atencéao”.

Quanto as “expectativas face ao futuro pos-escolar do jovem”, os profissionais
identificaram “expectativas associadas a uma profissdo / ocupagao” que integre a
‘realizacdo de atividades simples e repetitivas”. Especificaram a “colaboracdo em
tarefas sequenciadas no negécio familiar”, sendo ainda acautelada a “necessidade de
supervisdo”. Nesta categoria foram ainda reforcadas atividades relacionadas com o
negocio familiar e a “frequéncia no CAQO”. Sobressairam, também, expectativas
relacionadas com a “aquisicdo de autonomia e integracao social” na comunidade local,
tais como “integrar atividades desportivas”, sendo esta uma area privilegiada, pelo
jovem e a familia; “realizacdo de tarefas domésticas”, e em menor frequéncia,
“participacdo na comunidade” e, mais especificamente, “participagao em voluntariado”.
Foram ainda identificadas expectativas associadas a “formacédo profissional’, tendo
sido sugerida a “frequéncia de cursos de formagado especifica” e, detalhando,
“frequéncia de formacao no &mbito da restauracao”, sendo esta atividade consistente
com a ideia, jA mencionada, de participacdo em negécio familiar. Contudo, verificaram-
se “auséncia de expectativas”, por parte de alguns profissionais, observando-se que
ndo foram explicitadas ou ndo foram identificadas quaisquer opinides sobre o tema.

Tabela 22

Questionario realizado aos profissionais (2017). Temas e Categorias da andlise de contetdo.

Tema Categoria FA Fr Fr
9 UR/I Categoria Tema
Implicacéo das
Estratégias eficazes estratégias no
utilizadasgcom oaluno e comportamento do
. aluno 21 52%
efeitos no seu e — 74%
Estratégias utilizadas
comportamento
com resultados
positivos para o aluno 9 22%
Total parcial 30 74%
Causas da |n,ef|_caC|a 9 2204
das estratégias
Estratégias ineficazes Consequéncias da
utilizadas com o aluno ineficicia das 5 4% 26%
estratégias para o
aluno
Total parcial 11 26%
Total 41 100% 100%
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Tema Categoria e i : -
URJ/I Categoria Tema
Aumento da
participagdo na vida
Evolugdo nas competéncias | escolar e comunitaria 19 28%
sociais Aumento das 42%
competéncias de
comunicacao 10 14%
Total parcial 29 42%
Maior
N A autodeterminacédo 16 22%
Evolucao nas competéncias Melhoria na
pessoais . P 37%
independéncia
pessoal 11 15%
Total parcial 27 37%
Aumento de
conhecimentos
tedricos e praticos 8 11%
Melhoria das competéncias Boa adaptagao_as
cognitivas novas tecnologias 2204
(TIC) 4 5%
Maior capacidade de
concentracao e
memoriza¢éo 4 5%
Total parcial 16 22%
Total 72 100% 100%
Sugestédo de
atividades promotoras
de autonomia e
Expectativas de atividades |nclusao~500|al 10 19%
associadas a uma . Sugestao de, ' 0
profiss&o/ ocupacio atmdades especificas 24%
associadas a uma
profissdo/ ocupacédo 10 19%
Auséncia de
sugestdes 3 6%
Total parcial 23 24%
Ter atengdo quanto a
forma de organizacgéo
do trabalho /
ocupagéo 17 32%
Necessidade de
Condig8es necessarias ao | formacéo profissional
exercicio de uma profisséao / e ambiente calmo 17%
ocupacao para exercer uma
profissdo / ocupacdo 9 17 %
Existéncia de
competéncias para
exercer profissao /
ocupacéao 4 7%
Total parcial 30 17%
Total 53 100% 100%

A Tabela 22 resulta das respostas apuradas a partir das trés questdes
colocadas: “Porqué?”, decorrente da questao analisada na Tabela 19 “Considera que

as estratégias que utiliza sao eficazes?”; “Indique evolugbes que considera mais
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significativas” e “Considerando as capacidades / potencialidades do aluno, o que
pensa que ele podera fazer quando sair da escola?”.

A tabela apresentada é composta por sete temas: “estratégias eficazes
utilizadas com o aluno e efeitos no seu comportamento”, “estratégias ineficazes
utilizadas com o aluno”, apurados a partir da questdo “Porqué?”; “evolucdo nas
competéncias sociais”, “evolugdo nas competéncias pessoais’, “melhoria das
competéncias cognitivas”, resultantes da questdo “Indique evolugbes que considera
mais significativas”, “expectativas de atividades associadas a uma profissdo /
ocupacao” e “condicdes necessarias ao exercicio de uma profissdo / ocupagao’,
derivados da questao “Considerando as capacidades / potencialidades do aluno, o que
pensa que ele podera fazer quando sair da escola?”. Cada um dos temas inclui entre
duas e trés categorias. Destacam-se seguidamente as frequéncias apuradas em cada
um dos sete temas:

“Estratégias eficazes utilizadas com o aluno e efeitos no seu comportamento”
totaliza a Fr parcial 74%, sendo a Fr 52% na categoria “implicagdo das estratégias no
comportamento do aluno” e Fr 22% para a importancia das “estratégias utilizadas com
resultados positivos para o aluno”.

“Estratégias ineficazes utilizadas com o aluno” (Fr parcial 26%), os profissionais
apontam “causas da ineficacia das estratégias”, Fr 22%, bem como “consequéncias da
ineficacia das estratégias para o aluno” com a Fr 4%.

‘Evolucdo nas competéncias sociais”, Fr parcial 42%, os profissionais
observam um “aumento da participacdo na vida escolar e comunitaria” (Fr 28%), bem
como nas “‘competéncias de comunicacao” (Fr 14%).

“Evolucdo nas competéncias pessoais” a Fr parcial perfaz 37%, dividida pelas
categorias de “maior autodeterminacao” (Fr 22%) e na “melhoria na independéncia
pessoal”’, com Fr 15%

“‘Melhoria das competéncias cognitivas” (Fr parcial 22%), os profissionais
inquiridos consideram que ocorreu um “aumento de conhecimentos tedrico e praticos”
(Fr 11%), uma “boa adaptacdo as novas tecnologias (TIC)” e “maior capacidade de
concentracdo e de memorizagdo”, ambas as categorias com a Fr 5%.

“Expectativas de atividades associadas a uma profissao / ocupagao” (Fr parcial
24%), os profissionais apresentam “sugestdo de atividades promotoras de autonomia
e inclusdo social” e “sugestdo de atividades especificas associadas a uma profisséo /
ocupagao”, ambas as categorias com a Fr 19%. Contudo, também se observa

"auséncia de sugestdes” (Fr 6%).
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“Condicdes necessarias ao exercicio de uma profissdo / ocupacéo”, tema que
apresenta uma Fr parcial 17%, foi apurada a Fr 32% para a categoria “ter atencdo
quanto a forma de organizagéo do trabalho / ocupacédo”, Fr 17% para a “necessidade
de formacdo profissional e ambiente calmo para exercer uma profissdo / ocupacao” e
Fr 7% para a “existéncia de competéncias para exercer profissdo / ocupacao”, sem
especificar melhor a ideia.

Analisando os dados da Tabela 22, assim como o Anexo EH, verifica-se que os
profissionais refletiram sobre como as “estratégias eficazes utilizadas com o aluno e
efeitos no seu comportamento”, considerando-as bem sucedidas.

De acordo com as respostas apuradas, as “estratégias utlizadas com
resultados positivos para o aluno” sdo o “dialogo com o aluno”, o “apoio e incentivo o
aluno” e a “mudanca de assunto ou tarefa”. De referir que nao foram apresentadas
outras estratégias com impacto, o que podera significar que os profissionais
encontraram formas bem sucedidas de ultrapassar as dificuldades nessa area. Foi,
também, feita a aluséo a possivel “implicagdo das estratégias no comportamento do
aluno”, sendo a opiniao mais consistente a de que “contribuem para a estabilizagdo do
comportamento do aluno”, o que confirma a sua preocupacdo com 0s comportamentos
identificados (Tabela 16). Foram ainda sugeridas outras implicacdes na realizacdo das
tarefas propostas, tais como a “promocéo da conclusido das tarefas” e o “aumento do
interesse do aluno nas atividades realizadas”. Foi ainda indicado que as estratégias
cumpriram os objetivos pretendidos, uma vez que “contribuem para o aumento de
seguranga e confianga do aluno”. De referir ainda que 10% dos inquiridos nao
explicitaram quaisquer implicacoes.

No que respeita as “estratégias ineficazes utilizadas com o aluno”, os
profissionais debrucaram-se sobretudo quanto as causas (Fr 22%), em detrimento das
consequéncias (Fr 4%), certamente pela dificuldade em perspetivar as implicacdes
das estratégias menos conseguidas. Quanto as causas apontadas, destacaram-se a
“falta de disponibilidade e conhecimento de outras estratégias do profissional”, assim
como o “ambiente pouco previsivel e estruturado’, admitindo assung&o de
responsabilidade pelos resultados obtidos. Por sua vez, o “estado interno do aluno”, foi
apontado também como causa de ineficdcia das estratégias, fora do controlo do
profissional. As consequéncias assinaladas, como ’"mantém-se a agitagdo” e
“demostra frustracdo”, ndo obstante terem pouca expresséo no universo das respostas
(Fr 4%), sé&o importantes para a compreensao da relevancia, na procura de formas de

melhorar a préatica pedagdgica.
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Analisando as respostas dos profissionais, no que respeita as evolu¢cdes mais
significativas do jovem, destacam-se as “evolu¢cbes nas competéncias sociais” (Fr
42%) e nas “competéncias pessoais’ (Fr 37%), apresentando congruéncia com a
aposta de intervengdo de acordo com o PCP, sendo a “melhoria das competéncias
cognitivas” (Fr 22%), adequada ao seu perfil e ao seu desenvolvimento, enquanto
jovem de 17 anos, com PDI e SXF.

Quanto a “evolucdo nas competéncias sociais”, destaca-se o “aumento da
participacdo na vida escolar e comunitaria” (Fr 28%), sobretudo no que respeita a
inclusao pelo seu “reconhecimento como elemento da turma”, tendo sido considerado
0 seu envolvimento em atividades com 0s colegas da turma, o seu agrado com o
ambiente da turma e o fato de considerar amigos alguns colegas da turma. E também
distinguido quanto ao maior grau de “participagdo em atividades escolares variadas”,
incluindo espectaculos e projetos na comunidade e “participagdo em equipas de
trabalho”, denotando-se um aumento do envolvimento com os pares e os adultos. Foi
igualmente referido “maior participagcdo na comunidade”, certamente devido a
comparagdo da sua participacdo no ano anterior, no que respeita ao inicio de alguma
convivéncia social, para além da escola e da familia, a participacdo no estagio na
comunidade no periodo escolar e em interrupgcdes letivas. Em menor expressao, foi
reconhecido pelos profissionais um “aumento de competéncias de comunicagao” (Fr
14%), designadamente uma “melhoria das relagbes interpessoais”, revelando maiores
competéncias de comunicacdo e de socializacdo (0 aluno realizou cinco
apresentagdes orais na turma), “Melhoria na capacidade de atengédo com o outro”,
sendo referido que demonstra interesse, capacidade de saber ouvir e empatia com o
outro, bem como a “adequacdo do comportamento”, sendo referido que o aluno
diminuiu as estereotipias verbais, mesmo ao expressar preferéncias e desagrados,
assim como se verificou a diminuigdo da agitacao psicomotora (Anexo EG).

Quanto a “evolugédo nas competéncias pessoais”, os profissionais distinguiram
competéncias associadas a uma “maior autodeterminacao” (Fr 22%) e a “melhoria na
independéncia pessoal” (Fr 15%). Na categoria “maior autodeterminagéo” foi apontada
uma “maior competéncia na resolugdo de problemas”, destacando-se maior
proatividade, escolha entre duas opcdes, apresentacdo de propostas para resolver
problemas (por exemplo relacionados com alteracdes no seu horario escolar). Foi
apontado um “maior nivel de responsabilidade” e “empenho no cumprimento de
objetivos”, que definiu para si préprio, “empenho em superar dificuldades” e em

experimentar situagdes novas, bem como quando “assume a sua individualidade”.
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Esta subcategoria (Anexo EG) foi apurada, ao ser referido como o aluno demonstrou
assumir uma identidade propria e distinta no seio familiar, ao insistir em participar num
espectaculo na comunidade. De referir que a categoria “evolucdo nas competéncias
pessoais”, ndo foi explicitada, quanto as caracteristicas que a fundamentam, embora
tenha sido registada a evolucdo do aluno, no ambito da autodeterminagéo. De acordo
com os profissionais, também se observou uma “melhoria na independéncia pessoal’
no que respeita ao “aumento da autonomia”, e ao “aumento da independéncia
pessoal”’, tendo sido detalhada a utilizacdo adequada dos servicos escolares e a
confecdo de lanches, assim como referenciado que “manifesta desejo de maior
autonomia pessoal”, referido pela proposta que o jovem fez, a mae, para iniciar o
percurso pedestre sozinho, entre o domicilio e a escola, e a iniciativa de concretizar a
aquisi¢cao de um relégio de pulso.

Foi ainda identificada uma “melhoria das competéncias cognitivas”, sendo
reconhecido o “aumento de conhecimentos tedricos e praticos” (Fr 11%), “boa
adaptacdo as novas tecnologias (TIC)” e “maior capacidade de concentragdo e de
memorizagado”, ambas com Fr 5%. Foi reconhecida a “aquisicdo de conhecimentos
académicos e vocacionais”, que “realiza e conclui trabalhos” e que “auto-avalia o0 seu
desempenho”, através da avaliacdo semanal das atividades realizadas na escola, ao
considerar 0s aspetos positivos e negativos do seu desempenho, denotando
satisfacdo com o0s sucessos obtidos. De acordo com os profissionais, o aluno
demonstrou “boa adaptacdo as novas tecnologias”, tanto na evolucdo da
aprendizagem como na autonomia que manifestou na utilizacdo das TIC, e na
adaptacdo aos novos programas e ficheiros que lhe foram apresentados. Foi
identificada ainda “maior capacidade de concentracdo e memorizacao”.

Analisando as respostas dos profissionais a questdo: “Considerando as
capacidades / potencialidades do aluno, o que pensa que ele podera fazer quando sair
da escola?”’, obtiveram-se 0s temas “expectativas de atividades associadas a uma
profissdo / ocupacgédo” e “condicbes necessérias ao exercicio de uma profissao/
ocupagao’.

Quanto as “expectativas de atividades associadas a uma profisséo / ocupagao”
identificadas pelos profissionais, apurou-se a “sugestdo de atividades promotoras de
autonomia pessoal e social” e a “sugestdo de atividades especificas associadas uma
profissdo / ocupagao”, ambas com a mesma Fr 19%, e a “auséncia de sugestdes” (Fr
6%). A primeira categoria inclui “atividades de lazer e voluntariado” (Anexo EH), com

caracteristicas recreativas, desportivas e de voluntariado, que impliquem relacdes

76



interpessoais e realizagdo de tarefas no exterior, como na “continuidade do estudo”,
sugestbes de aprendizagens numa area do conhecimento e, também, de uma lingua
estrageira (Espanhol) de seu interesse. A segunda categoria comporta sugestoes de
“trabalho / ocupagdo em servigos de organizagdo e manutengao”, tais como servigos
gerais, manutenc¢do, arrumagao, arquivo e jardinagem; “trabalho / ocupacgéo na area
da restauragéo”, como ajudante de cozinha no negdcio familiar e “trabalho / ocupacéo
em Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TIC)”, uma vez que O jovem
manifestou facilidade em trabalhar com programas informéticos e realizou um trabalho
de construcdo de bases de dados, de acordo com as respostas obtidas.

Ainda na Tabela 22, observou-se que as “condi¢cdes necessarias ao exercicio
de uma profissdo / ocupagdo” consistiam em “ter atengcdo quanto a forma de
organizacdo do trabalho / ocupacgdo”, haver “necessidade de formagéo profissional e
ambiente calmo para exercer uma profissdo / ocupacdo” e a “existéncia de
competéncias para exercer profissdo / ocupacgao”. Os profissionais recomendaram que
o jovem “necessita de emprego protegido e supervisionado”, pela necessidade de
orientacdo e de supervisdo, tal como ocorreu nos estagios (Anexo EG); que “necessita
de trabalho / ocupacédo com tarefas de rotina”, especificando a colaboracdo em
atividades que impliquem procedimentos rotineiros, trabalho em série e repeticdo com
tarefas organizadas; que “necessita de trabalho / ocupagédo com tarefas simples” e que
“necessita de trabalho / ocupacéo com pausas frequentes”, uma vez que demonstrava
um tempo de concentracdo no desenvolvimento de realizacdo de tarefas ndo superior
a aproximadamente 45 minutos. Os profissionais sugeriram, também, o estudo na
Universidade Sénior, ou em cursos noturnos, e recomendaram também a necessidade
realizar formag&o profissional, procurar um local na comunidade para exercer a
atividade futura, que possuisse um ambiente calmo, onde pudesse realizar as tarefas
sem pressao, uma vez que o jovem apresentava dificuldade em realiza-las em
ambientes agitados e ruidosos. Por fim, os profissionais confirmaram a “existéncia de
competéncias para exercer profissdo / ocupagdo” que o0 jovem detinha,
designadamente caracteristicas de personalidade, como ser pontual, assiduo e
cumpridor das responsabilidades, bem como capacidades cognitivas, sendo

considerado com potencial adequado para memorizar rotinas e procedimentos.
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4.3.Resultados das escalas SIS, INICO-FEAPS e do Perfil
linguistico
Resultados da escala SIS

Apresentamos o0s resultados obtidos a partir da aplicacdo da Escala de
Intensidad de Apoyos (16 afios y mas) (ponto 3.3., na 32 fase e no Anexo GC)

Para melhor apresentacdo e compreensdo dos dados recolhidos, foram
construidos graficos comparativos nas duas aplicac6es da escala SIS (2016 e 2017).
Os valores apurados correspondem aos parametros obtidos relativamente as
pontuacdes diretas totais e aos subtotais, consoante o dominio de atividade avaliado
(Actividades de la vida en el hogar, Actividades de la vida en la comunidade,
Actividades de aprendizaje a lo largo de la vida, Actividades de empleo, Actividades de
salud y seguridade, Actividades sociales, Actividades de proteccion y defensa) e
necessidades excepcionais (Necessidades de apoyo medicas e Necessidades de
apoyo conductuales). A escala foi traduzida livremente pela investigadora, de modo a
facilitar o preenchimento pelos respondentes. Ambas as escalas aplicadas ao jovem
(novembro, 2016 e maio, 2017), tiveram um respondente acompanhante que o ajudou
a exprimir a sua opinido, sempre que este encontrou dificuldade em fazé-lo. Este
respondente foi a mesma AO que acompanhou o jovem durante as duas aplicacoes.

As respostas foram registadas nas folhas de resposta da escala, os valores
apurados foram somados, tal como se pode observar nas pontuacfes encontradas.
Importa referir que quanto mais elevado o valor apurado, maior sera a necessidade de
apoio para realizar as atividades inquiridas. A legenda da chave de pontuacéo utilizada
na aplicagdo da escala (Anexo GC) foi apresentada, ao jovem, e mantida no seu
campo de visdo, durante a aplicagdo. De seguida, procedeu-se a analise comparativa
entre as duas aplicagbes com o objetivo de conhecer a perce¢cdo do jovem
relativamente as necessidades de apoio, antes e apds a intervencdo realizada.
Apresentamos os dados apurados em cada dominio de actividade, assim como nas

necessidades excecionais.
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Actividades de la vida en el hogar

Utilizarel Encargar-se  Preparar Comer Cuidary Vestirse Bafiarsey Manejar los
servicio dela ropa comidas limpiar la cuidarla  aparatos de
casa higiene casa

personal

Figura 4. — Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa. Actividades
de la vida en el hogar.

Pelos dados apresentados na Figura 4, referentes as Atividades de vida em casa,
na aplicacéo da escala SIS (2016 e 2017), podemos concluir gue o jovem considerava
ja possuir autonomia para realizar a higiene pessoal e para se alimentar; contudo
acreditava necessitar de menor supervisao (2017), no que respeita as atividades
susceptiveis de exigirem uma maior autonomia no desempenho e, em especial, na
utilizacdo de electrodomésticos e outros equipamentos de uso pessoal (Anexo GC).
De referir também que a percec¢éo de ajuda necessaria € parcial, pelo que considerava

ser possivel a sua realizagdo, com alguma ajuda.

Actividades de la vida en la comunidad

6 —e— 2016
|

~®

—&— 2016
—— 2017

Figura 5 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa. Atividades de
la vida en la comunidade.

#Moverse de un sitio a outro por toda la comunidade (transporte)

b Participar en actividades recreativas o de 4cio en los entornos de la comunidade

“Usar los servicios publicos en la comunidad

Ir visitar amigos y familia

¢ Participar en las atividades comunitarias preferidas (voluntariado...)

"Ir de compras y adquirir bienes y servicios

9Interactuar com membros de la comunidade

" Aceder a edificios y entornos publicos
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Na Figura 5, referente as Atividades de vida na comunidade, resultantes da
aplicagdo da escala SIS (2016 e 2017), observa-se que o jovem, durante a primeira
aplicacdo, sentia-se menos autonomo em realizar atividades na comunidade,
sobretudo no que respeita a visitar pessoas e servicos, participar em atividades
recreativas e de lazer e efetuar compras. J& em 2017, demonstrou mais seguran¢a na
realizacdo das referidas atividades com recurso a menor apoio. De realcar que
respondeu necessitar, igualmente, de ajuda para utilizar transportes publicos, bem

como para aceder a servicos publicos (Anexo GC).

Atividades de aprendizaje a lo largo de la vida

11

7 —e— 2016
—= 2017

Figura 6 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa. Actividades
de aprendizaje a lo largo de la vida.

%Interatuar com otros en actividades de aprendizaje

bParticipar en las decisiones educativas o de formacion

‘Aprender y usar estratégias de solucion de problemas

dUsar la tecnologia para aprender

®Acceder a los contextos educativos o de formacion

prrender funciones intelectuales basicas (ler sefales, contar el cambio...)

9Aprender habilidades de salud y educacion fisica

"Aprender habilidades de autodeterminacion

'Aprender estrategias de autodireccion

A analise da Figura 6, no que se refere as Atividades de aprendizagem ao longo
da vida, na aplicacdo da escala SIS (2016 e 2017), evidencia que o jovem, em 2016,
demonstrava sentir-se menos capaz de interagir com as pessoas em atividades de
aprendizagem, em utilizar tecnologia para aprender e em aprender a dominar
competéncias de autodeterminacdo, do que em 2017 (Anexo GC). Também se
observa que, em ambas as aplicacdes, respondeu necessitar praticamente do mesmo
tipo de ajuda para adquirir aprendizagens basicas, tais como a leitura de informacéo e

a realizacdo de pagamentos e conferéncia de trocos em pequenas compras (bastante
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ajuda). Ainda durante as duas aplicacbes demonstrou possuir autonomia na
aprendizagem de competéncias elementares de saude e de educacao fisica.

Actividades de empleo

—e— 2016
—|— 2017

Figura 7 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Analise comparativa. Actividades
de empleo.

Nota. O jovem iniciou um estagio na comunidade em novembro de 2016.
 Acceder y recebir adaptationes en el trabajo o tarea

bAprender y usar habilidades especificas de trabajo

¢ Interactuar con comparieros de trabajo

4 Interactuar com supervisores y preparadores

® Completar tareas relativas al trabajo com una velocidad aceptable
fCompletar tareas relativas al trabajo com una calidad aceptable

9 Cambiar tareas de trabajo

"Buscar informacion y ayuda de la empresa

A Figura 7, referente as Atividades de emprego, resultantes da aplicagdo da
escala SIS (2016 e 2017), denota que o jovem, durante a primeira aplicacdo, sentia-se
menos autonomo em realizar a maioria das atividades relacionadas com o futuro
emprego, talvez por ainda ndo realizar uma experiéncia efetiva de estagio na
comunidade, fora da escola. Durante a segunda aplicagédo (2017), o jovem considerou
necessitar de menor apoio, sobretudo na realizagédo de atividades relacionadas com a
finalizag&o de tarefas com qualidade e rapidez aceitaveis (Anexo GC). De referir ainda
gque o jovem antecipou necessitar a mesma ajuda para interagir com 0s colegas de
trabalho. Considerou ainda necessitar de maior apoio (2017), do que em 2016, na
procura de informacao e no que respeita a empresa onde realizava o estagio, talvez

por ser um local concreto da comunidade, fora da escola e do dominio do contexto.
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Actividades de salud y seguridad

—e— 2016
3 | |—=—2017

Figura 8 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa. Actividades
de salud y seguridad.

#Tomar la medicacion

® Evitar riesgos para la salud y la seguridad

° Obtener servicios de cuidado para la salud

4 Ambular y moverse

¢ Aprender a aceder a los servicios de emergéncia

"Mantener una dieta nutritiva

9 Mantener la salud y la buena forma fisica

"Mantener el bienestar emocional

De acordo com os dados apresentados na Figura 8, referente as Atividades de
saude e seguranga, na aplicacdo da escala SIS (2016 e 2017), podemos concluir que
0 jovem ponderava necessitar de menor apoio do que para as atividades apresentadas
anteriormente. Nas atividades de movimento, de manutencdo de uma dieta nutritiva,
assim como na manutencdo da saude e de boa forma fisica, pensava ndo necessitar
de qualguer apoio para a sua realizacdo (2017), embora considerasse (2016),
necessitar de algum apoio para realizar as atividades de movimento, talvez por nunca
ter tido oportunidade de o fazer, sem supervisdo (Anexo GC). Quanto a prevencédo de
riscos para a saude e seguranca, considerava necessitar de maior apoio (2016) do
gue em 2017. De referir ainda que ponderava necessitar de maior apoio (2017), no
gue respeita a manutencdo do bem-estar emocional, certamente por estar mais

desperto para este topico e ter vivenciado com maior intensidade esta problematica.
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Actividades sociales

6 —e— 2016
—8— 2017

Figura 9 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa. Actividades
sociales.

Socializarse dentro de la casa

b Participar en actividades recreativas o de 4cio con otros

°Socializarse fuera de casa

4Hacer y conservar amistades

 Comunicarse con otros acerca de las necessidades personales

"Utilizar las habilidades sociales apropriada

%Implicarse en relaciones de amor e intimas

"Dedicarse al trabajo de voluntariado

No que respeita & Figura 9, referente as Atividades sociais, resultantes da
aplicacdo da escala SIS (2016 e 2017), observa-se que o jovem, durante a primeira
aplicacdo, sentia-se menos autbnomo em realizar as atividades socais inquiridas.
Contudo, na segunda aplicagcéo (2017) o jovem considerava necessitar ainda de apoio
consideravel, embora menor, para realizar as atividades inquiridas. Em ambas as
aplicagbes, considerou necessitar de apoio semelhante para iniciar e manter
amizades, comunicar com 0S outros sobre as necessidades pessoais e sociais,
envolver-se em relagbes amorosas e intimas, assim como dedicar-se ao trabalho de
voluntariado (Anexo GC). De referir ainda que julgava precisar de bastante apoio para

se socializar fora de casa, embora em 2017, com menor intensidade.
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Actividades de proteccion y defensa

—&— 2016
5 5 —— 2017

Figura 10 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Analise comparativa. Actividades
de proteccion y defensa.

® Defenderse dos demais

® Manejar dinero y finanzas personales

° Protegerse a si miesmo de la exploracion

d Ejercer responsabilidade legales

¢ Pertennecer y participar en organizaciones de autodefensa o autoayuda

"Obtener servicios legales

9 Hacer elecciones y tomar decisiones

"Defender otros

No que respeita & analise da Figura 10, referente as Atividades de protecéo e
defesa, resultantes da aplicacdo da escala SIS (2016 e 2017), observa-se que o
jovem, durante a primeira aplicagéo, sentia possuir menor autonomia do que em 2017,
na realizacdo das atividades indagadas, designadamente em defender-se, utilizar
dinheiro e gerir financas pessoais, proteger-se de situagcbes de exploracdo, fazer
escolhas e tomar decisdes (Anexo GC). Denota-se até alguma autonomia, no que
respeita as competéncias de autodefesa, fazer escolhas e tomar decisfes. No que
respeita ao exercicio de responsabilidades, resolucdo de assuntos legais e obtengéo
de servigos legais, 0 jovem considerava necessitar de bastante apoio, em ambos o0s
momentos de aplicacdo da escala. Foi igualmente ponderada a necessidade de apoio
semelhante, relativamente a pertenca e a participacdo em organizacdes de autodefesa

e auto-ajuda.
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Necessidades de apoyo medicas e conductuales

4
2
0+
Necessidades deNecessidades de
apoyo medicas apoyo
conductuales

2016

2

Figura 11 - Escala de Intensidad de Apoyos (16 afios y mas). Andlise comparativa.
Necessidades de apoyo medicas e conductuales.

A Figura 11, referente as Necessidades de apoio médico e de comportamento,
resultante da aplicacdo da escala SIS (2016 e 2017), mostra que o jovem (2016),
necessitava e maior ajuda, tanto no apoio médico, como no comportamental, do que
em 2017, no que se refere aos mesmos itens que indicou (Anexo GC),
designadamente cuidados médicos excecionais, auto agressao e estereotipias verbais,
talvez porque tenha melhorado a sua percecdo sobre a realidade em que inseria, a
data das suas respostas.

Resultados da escala INICO-FEAPS

Apresentamos os resultados obtidos a partir da aplicacdo da Escala INICO-
FEAPS (ponto 3.3., na 42 fase e no Anexo GD). Para melhor apresentagédo e
compreensao dos dados obtidos, foram construidos gréaficos comparativos, entre duas
aplicacdes individuais, uma ao jovem (autoinforme) e outra & mée (anforme de otras
personas), ambas em 2017. Os valores apurados correspondem a chave de resposta
obtida, consoante cada item, representado por duas colunas juntas, sendo a da
esquerda, a resposta do jovem e a da direita, a resposta da mée. Da Figura 12 a
Figura 19, as respostas relacionam-se com cada dimensdo de Qualidade de Vida
avaliada (Autodeterminacion, Derechos, Bienestar emocional, Inclusién social,
Desarrollo personal, Relaciones interpersonales, Bienestar material e Bienestar fisico).

A escala foi traduzida livremente, pela investigadora, de modo a facilitar o
preenchimento pelos respondentes e foi aplicada ao jovem e a mae (maio, 2017). O
jovem teve um acompanhante, que o ajudou a exprimir a sua opinido, sempre que este
encontrou dificuldade em fazé-lo. Este respondente foi a mesma AO que o
acompanhou também nas aplicacdes da Escala SIS. As respostas foram registadas
nas folhas de resposta, os valores apurados foram somados, de que resultaram as
pontuacdes diretas totais encontradas (Anexo GD e Figura 20). A Figura 20, mostra

que foram comparadas as pontuac¢fes diretas totais em cada dimenséo da Qualidade
85

02017
H 2016




de Vida. Importa referir que quanto mais elevado o valor apurado, maior sera a
autonomia e as competéncias necessdrias para realizar as atividades inquiridas. A
legenda da chave de resposta utilizada, na aplicacdo da escala (Anexo GD), foi
apresentada ao jovem e mantida no seu campo de visdo, durante a aplicagcéo, e varia
entre 1 “Nunca” e 4 “Siempre”. Procedeu-se a andlise comparativa entre as duas
aplicacdes, com o objetivo de conhecer a percecdo do jovem relativamente a sua
Qualidade de Vida, assim como a perce¢do que a mae do jovem possuia sobre a
Qualidade de Vida do filho, aguando as datas de aplicacdo. Apresentamos os dados

apurados em cada dimensé&o.

Autodeterminacion

a b c d e f g h i

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 12 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Analise comparativa. Autodeterminacién.

AUtilizo / a el transporte publico por mi/si mismo (sin supervision)

® Decido quién entra en mis/sus espacios de intimidad

“Participo / a en las decisiones que se toman en mi / su casad® Elijo / e la ropa que me / se
compro/ a

¢ Outra persona decide la ropa que me/se pongo / pone cada dia

"outrass persona / s elige / en las actividades que hago / hace en mi / su tiempo livre

9Valoro/a las posibles consecuencias antes de tomar una decision

n Hago planes para llevar a cabo los proyectos que me interesan / Carece de metas, objectivos
e interesses personales

iExpreso / a mis / sus preferéncias (de modo verbal o gestual) cuando me / le permiten elegir

A partir dos dados apresentados na Figura 12, no que respeitante a dimensao
Autodeterminacéo, pela aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a

mae (informe de otras personas), a percecdo de ambos os inquiridos foi concordante
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na maioria dos itens (6 em 9), tal como consta do Anexo GD. Quanto a esta dimensao,
ambas as respostas foram concordantes sobre: o respeito integral pelo espaco
pessoal do jovem; a participacdo parcial das decisbes que se tomam em casa; a nao
utilizacdo dos transportes publicos sem supervisdo; a serem, frequentemente, outras
pessoas a decidir como o jovem deveria ocupar o seu tempo livre; 0 que o jovem
considerava como consequéncias possiveis antes de tomar decisdes, e ainda o que o
jovem expressava, como preferéncias, quando tinha oportunidade de escolher.
Contudo, ambos também apresentavam opinides discordantes no que respeita a
escolha da roupa a adquirir, sendo que a mae considerava que o filho tinha
oportunidade de o fazer, com frequéncia, e o jovem, que o fazia algumas vezes; o
jovem considerava ser sempre ele proprio a escolher a roupa que vestia diariamente,
por sua vez, a mae entendia que o mesmo acontecia com frequéncia, embora nem
sempre; o jovem respondeu ainda que fazia sempre planos para alcancar os seus
objetivos, enquanto a mae considerava que ele carecia de objetivos e de interesses

pessoais, para tomar essas iniciativas.

Derechos

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 13 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Analise comparativa. Derechos.

#Me / Le permitem participar en el disefio de mi / su plan individual

b Respeto / Vulnera la propriedad y los derechos de otras personas

° Las personas que me/le rodean respetan mi/su intimidad (eg. llaman a la puerta antes de
entrar)

d Dispongo / ne de un lugar donde puedo/e estar solo/a si quiero / e

¢ Cogen mis / sus cosas sin pedirme / le permisso

" Mis monitores cuentan a otras personas las cosas que les digo (comentarios privados que les
hago) / En el centro se protege la confidencialidade de su informacion de forma adecuada (no
esta accesible a personas indevidas, no se difunde informacion privada

9 Me / Le proporcionan informacion acerca de las actividades de mi/su programa individual

" Me / han explicado cuales son mis derechos / Se le ha informado sobre sus derechos

"Me / Le resulta dificil saber cuando mis/sus acciones pueden causarme / le problemas legales
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Os dados apresentados na Figura 13, respeitantes a dimensdo Direitos, na
aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a mae (informe de otras
personas), a percecdo de ambos, mostrou estar de acordo na maioria dos itens (6 em
9), tal como consta do Anexo GD. Nesta dimensdo, ambos os respondentes foram
concordantes em que o espaco individual, de propriedade, de confidencialidade e de
escolha do jovem era respeitado, na totalidade ou de forma muito aproximada. Nesta
familia os direitos pessoais e a privacidade parecem ser bastante valorizados. Ambos
apresentavam opinides divergentes, no que respeita ao acesso do jovem as
informacdes disponiveis, sobre as atividades que constavam do seu PEI; ao acesso a
informacédo sobre os seus direitos e as consequéncias legais dos seus atos. Por outro
lado, o jovem respondeu n&o possuir informacdo suficiente sobre estes topicos,

enquanto a mée considerava que o filho era portador de toda a informacéo necessaria.

Bienestar emocional

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 14 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Anélise comparativa. Bienestar emocional.

#Tengo ganas de llorar / Presenta sintomas de depresionbb

® Me / Se siento / mostra sin ganas de nada

° Me encuentro demasiado inquieto/a o nervoso / a / Presenta sintomas de ansiedaded

dTengo / Tiene problemas de comportamento

®Me / Se siento/muestra seguro / a de mi/ si mismo / a

"Me siento bien cuando pienso en lo que puedo hacer en el futuro / Se muestra satisfecho / a
com lo que puede hacer en el futuro

9 Me siento orgulloso/a de mi miesmo /a / Se muestra orgulloso de si miesmo / a

"Me gustaria cambiar mi modo de vida / Manifesta deseos de cambiar su modo de vida

'Disfruto / a com las cosas que hago / hace

Analisando a Figura 14, no que respeita a dimensdo Bem-estar emocional, na
aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a mae (informe de otras

personas), a perce¢do de ambos mostrou concordéancia na maioria dos itens (5 em 9)
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(Anexo GD). Nesta dimensdo, ambos estavam de acordo sobre a inexisténcia dos
seguintes aspetos: sintomas depressivos, problemas de comportamento, perspetivas
de atividades futuras, vontade de mudar de vida, bem como sobre a capacidade de
disfrutar das atividades que tem realizado. Pela respostas categoricas, verbalizadas
aquando da aplicagdo deste instrumento, talvez ambos tenham interpretado “(...)
problemas de comportamento” como sendo problemas de educacéo ou, entdo, o
comportamento geral do jovem, deixou de ser preocupante para ambos. Contudo,
alguns itens apresentaram respostas menos coincidentes, no que respeita a pouca
vontade de fazer algo, a inquietacdo manifestada, ao sentimento de seguranca, assim

como quanto ao orgulho de si proprio.

Inclusién social

a b c d e f g h i

O Autoinfome B Informe de otras personas

Figura 15 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Anélise comparativa. Inclusion social.

% Participo / a en conversaciones com otras personas sobre temas interessantes / de interés
compartido

® Acudo / e sin problemas a lugares de mi / su comunidade (eg. bares, tendas piscinas, etc.)
“Tengo / Tiene amigos / as que no tienem ninguna discapacidad

4 Me siento excluido en mi grupo de trabajo, de 6cio o de amigos /as / Esta excluido / a en su
grupo de trabajo, de 6cio o de amigos / as

®Me / Le resulta dificil realizar actividades com personas sin discapacidad

"Recibo / e los apoyos que necessito / a para hacer bien mi / su trabajo /t area (tareas o
actividades)

9Hay pocas personas dispuestas a ayudarme / le cuando lo necessito / a

" Cuando hago las cosas bien, me lo dicen / Se reconocen sus méritos, capacidades,
habilidades y aportaciones

'Las personas que me / le rodeam tienem una imagen negativa de mi/ él / ella

Observando os dados apresentados na Figura 15, no que respeita a dimenséo
Incluséo social, na aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a mée

(informe de otras personas), a percecdo de ambos os inquiridos revelou opinibes
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divergentes na maioria dos itens (5 em 9), tal como consta do Anexo GD. Nesta
dimensé&o, ambos concordaram no que respeita a percec¢éo de incluséo total do jovem
nos ambientes que frequentava (tais como de trabalho / estégio, de lazer e de
amizades); da certeza de que lhe era fornecido apoio sempre que necessitava; de que
0S seus méritos, capacidades e prestacdes eram reconhecidos e de alguma
resisténcia na realizacdo de atividades junto de pessoas com dificuldades. Contudo,
ambos manifestaram opinides diferentes quanto aos seguintes tdpicos: participagdo do
jovem em conversas de interesse mutuo, sendo 0 jovem mais optimista a esse
respeito; no beneficio dos apoios necessarios para a realizacdo de tarefas e
atividades, revelando-se a mae mais otimista sobre estes temas; a imagem que outros
possuiam do jovem, sendo igualmente a mae mais optimista a esse respeito; a
existéncia de amigos sem dificuldades, sendo que o jovem considerava que 0s amigos
nao tinham dificuldades, todavia a mae reconhecia a existéncia dificuldades em alguns
deles. Ambos apresentaram ainda opinides contrarias sobre o tépico relativo a
frequéncia de locais publicos da comunidade, tais como, bares, lojas, piscinas. A mée
considerou a frequéncia sem quaisquer dificuldades (talvez por acompanhar sempre o
filho nessas situagdes), enquanto ele respondeu que essa circunstancia nunca ocorria

(porventura por ndo possuir autonomia para fazé-lo sozinho).

Desarrollo personal

a b c d e f g h i

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 16 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Analise comparativa. Desarrollo personal.

% Me enserfian cosas que me interesan / Tiene posibilidad de aprender aquello que le interessa
bTengo / Tiene un programa individual adaptado a mis/sus preferéncias

¢ Aprendo cosas que me hacen ser mas independiente / Se le proporcionan actividades de
formacion que fomentan su autonomia

dTengo / Carece de oportunidades para aprender cosas nuevas

¢ Desarrollo / a mi / su trabajo (tareas o actividades) de forma competente y responsable

fSoy incapaz de resolver problemas / Mostra dificuldades para resolver problemas

9Manejo / a mi/ su proprio dinero
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"Me / Se visto /e de forma apropriada, dependendo de la ocasion
iTengo los apoyos técnicos (teclado adaptado, raton adaptado, pictogramas, etc.) que me

hacen falta / Carece de las ayudas técnicas personales que necesita

No que respeita a dimensdo Desenvolvimento pessoal, Figura 16, a aplicacdo da
escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a mae (informe de otras personas), a
percecdo de ambos os inquiridos mostrou terem opiniées semelhantes na maioria dos
itens (5 em 9), tal como consta do Anexo GD. Nesta dimenséo, ambos estavam de
acordo relativamente aos contetdos disponiveis para a aprendizagem, aos apoios
disponibilizados para a sua concretizagdo, a pertinéncia para a independéncia
pessoal, bem como quanto a realizacdo das referidas atividades, com competéncia e
responsabilidade por parte do jovem. Quanto aos topicos relativos a capacidade de
resolver problemas, a administracdo pessoal de dinheiro, a escolha de roupa
apropriada, de acordo com a ocasido e ao acesso a ajudas técnicas de que o jovem
necessitava, ambos apresentaram percep¢fes um pouco diferentes, sendo o jovem

mais optimista, na maioria das respostas, no que respeita ao seu nivel de autonomia.

Relaciones interpersonales

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 17 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Analise comparativa. Relaciones interpersonales.
% Tengo problemas para tener o mantener una pareja / Muestra dificuldades para tener o
mantener una pareja
® Me resulta dificil mantener relaciones sexuales-afetivas / Manifesta tener dificuldades para
mantener relaciones sexuales-afectivas
°Tengo / Tiene pocos / as amigos / as com los que salir a divertirme / se
dTengo / Tiene amigos/as que me / le escuchan cuando tengo/tiene algin problema
® Expreso mis emociones y sentimentos delante de mis amogos / as / Muestra emociones /
sentimentos de manera apropriada
"Me llevo bien com mis compafieros / as de trabajo (o centro al que acudo) / Sus relaciones
com los compafieros del centro/trabajo son buenas
9Tengo / Tiene buena relacion con personas de distintas edades
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"Ala mayoria de las personas les disgusta estar conmigo / La mayoria de las personas
disfrutan de su compania

"Llamo / a, escribo / e o visito/a a las personas que aprecio/a

Pela andlise da Figura 17, no que respeitante a dimensao Rela¢des interpessoais,
na aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e & méae (informe de
otras personas), pode concluir-se que ambos 0s inquiridos mostraram estar de acordo
na maioria dos itens (6 em 9) (Anexo GD). Nesta dimensdo ambos exprimiram
concordancia sobre: a grande dificuldade em iniciar e manter relagbes amorosas; a
existéncia de amizades satisfatdrias que proporcionavam suporte afetivo nos ambiente
que frequentava, bem como a dificuldade em tomar a iniciativa em contactar com as
pessoas que apreciava, através do uso do telefone, em efetuar visitas e a escrita de
cartas e emails. Alguns itens apresentaram respostas menos coincidentes, embora
pouco diferenciadas, tais como no que respeita a qualidade da relacéo que estabelecia
com pessoas de idades diversas, e ao prazer que a maioria das pessoas, com guem
habitualmente contactava, tinham ao usufruir da sua companhia. Por ultimo, a mae
considerava que o filho ndo possuia amigos com quem sair para se divertir, enquanto
este respondeu de forma contraria, provavelmente por ter interpretado a questao de

outra forma, ou por ndo querer revelar 0s poucos amigos que possuia.

Bienestar material

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 18 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Andlise comparativa. Bienestar material.

#Tengo / Carece de dinero para comprar las cosas que necessito/a

® Ahorro / a para poder comprar cosas especiales (eg. un regalo, ropa especial, etc)

°El lugar donde vivo / e es incémodo e peligroso

dEl lugar donde trabajo / a (0 donde realizo algun tipo de actividade o tarea) es incomodo o
peligroso

® Tengo / Tiene acceso a la informacion que me interessa (periodico, television, internet,
revistas, etc.)

"Es imposible para mi aceder a las nuevas tecnologias (eg. teléfono moévil, internet) / Tiene
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acceso a las nuevas tecnologias
9Tengo / Tiene las cosas que necessito/a para desarollar mis/sus aficiones
hTengo / Carece de lo necessario para vivir de forma digna

iDispongo / Dispone de los servicios y apoyos que necessito/a

Analisando a Figura 18, no que respeita a dimensdo Bem-estar material, na
aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a mae (informe de otras
personas), a percecdo de ambos os inquiridos revelou terem perspetivas diferentes na
maioria dos itens (5 em 9), tal como consta do Anexo GD. Nesta dimensao
concordaram quanto as boas condi¢cdes econémicas, habitacionais e ambientais que a
familia usufruia, bem como as condi¢cdes de seguranga, consideradas satisfatorias,
relativas ao ambiente escolar e de estagio. Por outro lado, alguns itens apresentavam
respostas menos concordantes no que diz respeito as possibilidades de autonomia
proporcionadas ao jovem, sendo que, de uma forma geral, a mae considerava que o
filho tinha sempre acesso a todas as condicbes de conforto, enquanto o jovem,
respondeu ter apenas acesso a dinheiro para comprar objetos especiais, a informacao
e a tecnologias do seu interesse, bem como aos servigos e apoios de que necessitava.

Bienestar fisico

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 19 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Analise comparativa. Bienestar fisico.
Descanso / a lo suficiente
®Llevo / a ropa sucia
°Tengo / Tiene malos habitos de higiene
YRealizo/ a deporte o actividades de 6cio
®Tomo / a la médicacion como se me / le indica
"Cuando no me / se encuentro bien, se lo digo/dice a otras personas
9 Estoy contento / a com la atencién que recibo en los servicios de salud / Recibe una atencion
adecuada en los servicios de salud
"Me / Se hago / realiza reconocimientos médicos (dentista, oculista...)
'Cuido / a mi/ su peso
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De acordo com os dados apresentados na Figura 19, no que respeita a dimenséo
Bem-estar fisico, na aplicacdo da escala INICO-FEAPS ao jovem (autoinforme) e a
mae (informe de otras personas), a percecdo de ambos o0s inquiridos mostrou terem
perspetivas coincidentes na maioria dos itens (6 em 9), tal como consta do Anexo GD.
Nesta dimensdo, ambos os inquiridos se mostraram de acordo sobre a qualidade do
tempo de descanso, as boas condi¢cdes de higiene pessoal e de vestuario, bem como
gquanto aos cuidados de saude, designadamente a toma adequada da medicac¢éo e o
cuidado com a manutencdo do peso corporal adequado. As respostas menos
coincidentes diziam respeito a realizacdo de atividades desportivas e de lazer, ao
atendimento nos servi¢cos de salude e a realizacdo periodica de exames médicos. A
mae considerou a resposta “siempre” (sempre) e o jovem respondia “frecuentemente”

(frequentemente”) & mesma.

Dimensiones de la calidad de vida

O Autoinforme B Informe de otras personas

Figura 20 - Escala INICO-FEAPS — Evaluacion Integral de la Calidad de Vida de Personas com
Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Anélise comparativa.

# Autodeterminacion

® Derechos

°Bienestar emocional

4 Inclusién social

¢ Desarrollo personal

"Relaciones interpersonales

9 Bienestar material

" Bienestar fisico

A Figura 20, respeitante as DimensfGes da Qualidade de vida, apresenta 0s

resultados obtidos nas pontuacgdes diretas totais, a partir dos valores apurados em
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cada dimenséo, tal como se pode observar no Anexo GD. Como anteriormente foi
referido, quanto mais elevado o valor apurado, maior serd a autonomia e as
competéncias para realizar as atividades inquiridas. No que respeita as dimensdes
apresentadas, os resultados apontam para uma percecdo de ambos o0s inquiridos,
mais elevada das dimensfes Bem-estar fisico (32 para o jovem e 35 para a mae),
Bem-estar material (30 para o jovem e 36 para a mée) e Direitos (30 para o jovem e 35
para a mae). Ambos os inquiridos apresentaram uma perceg¢ao, com valores idénticos,
no que respeita a dimensao Bem-estar emocional (28). Relativamente a dimenséo
Inclusdo social, a percecdo do jovem revelou-se mais modesta do que a da mae.
Quanto as dimensfGes Desenvolvimento pessoal (29), Autodeterminacdo (26) e
Relagbes interpessoais (24), o jovem percecionou possuir maior éxito no dominio
dessas competéncias, relativamente a perspetiva da mée, nas mesmas dimensdes
(26, 23 e 21, respetivamente).
Resultados do Perfil linguistico

Foi elaborado e analisado o Perfil linguistico do jovem, a partir dos protocolos
das entrevistas, na modalidade de FG, realizados ao aluno e aos pares (2016, Anexo
FG e 2017, Anexo FD), e elaborado um quadro sintese comparativo, conforme se
observa na Tabela 23. Tal como foi referido, a analise comparativa foi realizada pela
Terapeuta da Fala que interveio com o aluno. Foram identificados os parametros de
linguagem e, face a estes, a terapeuta avaliou e comparou o desenvolvimento de
linguagem do aluno, no inicio e no final da intervencao.

Tabela 23

Perfil Linguistico. Andlise comparativa.

Parametros de Entrevista FG Entrevista FG ~ .
Linguagem (2016) (2017) Comparacgao entre Entrevistas
Observou-se um maior namero
de frases complexas na
. . Uso predominante | Uso predominante er_1treV|sta 2916 .
Tipologia de : : comparativamente a entrevista
de frases simples de frases simples . .
frase . . 2017, ainda que o numero de
. comparativamente | comparativamente :
(simples e N = 5 ~ frases complexas tenha sido
a producéo de a producgéo de . :
complexas) mais reduzido
frases complexas | frases complexas . .
comparativamente ao namero
de frases simples em ambas as
entrevistas.
Extenséo
média do . .
enunciado Registou-se uma maior
(EME) EME= 3,741 EME= 3,016 producéo de palavras por
o palavras palavras enunciado na entrevista 2016
(n° de palavras / lati . ;
n° de relativamente a entrevista 2017.
enunciados)
Erros de Producéo Producéo evidente Na entrevista 2016 as

95




Parametros de

Entrevista FG

Entrevista FG

Comparagao entre Entrevistas

Linguagem (2016) (2017)
linguagem evidente de de estereotipias estereotipias verbais
estereotipias verbais (exemplo: influenciaram notoriamente os
verbais “Néo sei.”) e turnos de conversacao com 0s
(exemplos: “Nao algumas pausas interlocutores, dificultando a
sei.”; “Ta ali um anomicas manutenc¢édo do topico / tema de
crocodilo (siléncios) conversagdo, comparativamente
sinistro.”...) a entrevista 2017. Nesta Ultima,

0 jovem cumpriu com maior
sucesso o topico / tema de
conversacgao, sendo mais
contextualizado.

Analisando a Tabela 23, no que respeita a comparacdo do Perfil linguistico do
jovem (2016 e 2017), quanto a Tipologia da frase, constatou-se que o jovem utilizou
um maior nimero de frases complexas na entrevista realizada (2016), relativamente a
entrevista realizada em 2017. Contudo, o numero de frases complexas foi mais
reduzido do que a producgéo de frases simples, em ambas as entrevistas. Consultando
0s protocolos das entrevistas realizadas (Anexos FG e FD), a maioria das frases
complexas transcritas a partir da entrevista (2016), que integram mais do que um
grupo verbal ou mais do que uma oracao, eram constituidas por estereotipias verbais,
ndo adequadas ao contexto e a questado colocada (por exemplo: “Esta ali uma jibéia
sinistra e um crocodilo”) e frases repetitivas, sem responder com detalhe a questao
(por exemplo: “Faco o que o Professor me pede.”). Em 2017, apesar de se
evidenciarem em nuimero mais reduzido, as frases foram adequadas a questdo e ao
contexto de entrevista (por exemplo: “Tenho amigos na turma e |a fora na escola.”).

No que respeita a Extensdo média do enunciado (EME), relacionando o nimero
de palavras produzidas com o numero de enunciados (oracdes), foi registada uma
maior producdo de palavras por enunciado, na entrevista de 2016 (EME = 3,741
palavras), relativamente a entrevista de 2017 (EME= 3,016 palavras). Na tentativa de
encontrar uma explicacdo para a reducdo de palavras, verificada na entrevista de
“‘Atitudes e

comportamentos face as questdes”, no que respeita a categoria “Adia a resposta”, o

2017, ao observar as Tabelas 7 e 8, relativamente ao tema
jovem adiou a resposta em 2016 (Fr 32%), relativamente a 2017 para a mesma
categoria (Fr 14%), assim como relativamente a categoria “Inseguranca inicial”, em
2016 obteve a Fr 5% e em 2017 a Fr 39%. Pelo exposto, conclui-se que o jovem, ao
ser solicitado para responder as questdes, tentava fazé-lo, recorrendo a producéo de
palavras e oracdes, contudo sem responder, efetivamente, a questéo colocada.

Por dltimo, concretamente sobre a analise comparativa dos Erros de Linguagem,

constituidos por estereotipias verbais e pausas silenciosas com impacto na
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conversacdo, observou-se que, na entrevista (2016), as estereotipias verbais
influenciaram notoriamente o0s turnos de conversagdo com o0s interlocutores,
dificultando a manutencdo do tema de conversacdo; na entrevista (2017), o jovem
cumpriu com maior sucesso o tema de conversacdo, sendo mais contextualizado.
Resultados das produgdes do jovem

No ambito do PIT, foi realizado um levantamento das producfes realizadas
(Anexo BE), as quais foram posteriormente analisadas, a partir de um quadro sintese
elaborado para o efeito, de acordo com a tipologia das atividades realizadas e o
curriculo do jovem, tal como previa a Matriz Curricular do CEI de 2016/2017 (Anexo
Al) e respectivo registo de avaliacdo do CEI (Anexo AF), observado na Tabela 24.
Todas as produgfes enumeradas foram solicitadas pelos professores e técnicos que
implementaram o PIT. Interessou-nos perceber particularmente em que disciplina ou
atividade foi solicitado cada trabalho, a que correspondia a componente do curriculo
explorada, a organizacdo de cada atividade (individual, em pares e em grupo) e que
caracteristicas possuia cada (oralidade, escrita ou outra forma). Foi apurado o nimero
de produtos realizados por disciplina / atividade e por componente do curriculo.

A Figura 21 mostra o niumero de producgfes realizadas pelo jovem em cada
componente do curriculo.

Tabela 24

Quadro sintese da analise dos produtos do jovem (2016/ 2017).

Organizagéo Caracteristicas
Componente Disciplina/ indivi- | Pa- | Gru- Es- Produ-
do curriculo atividade Oral | cri- Outro tos
dual res po to
Historia e
Cultura das 1 3 0 2 2 0 4
Artes (HCA)
Espanhol 3 0 0 0 3 0 3
Tecnologias de
Informa_tgaoNe 5 0 0 0 3 Blogue (1) 5
Comunicacdo 0}
(TIC)
Comunicacdo
Formacao Publicitaria e
académica Criatividade 0 ! 0 0 ! 0 !
(CPQC)
Comunicacédo
Gréfica e Imagem
Audiovisual 3 ! 0 1 ! (2) 4
(CGAV)
Area de
Integracéo (Al) 0 2 0 1 ! 0 2
Educacgéo Fisica
(EF) 1 0 0 0 1 0 1
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Organizagéo Caracteristicas
Componente Disciplina/ Indivi- | Pa- | Gru- Es- Produ-
do curriculo atividade Oral | cri- Outro tos
dual res po to
Total parcial 13 7 0 4 12 4 20
Portefélio de
Plano Estagio/
Ind|V|du_aI~de Tecnologlrits de 8 0 0 0 Y Formulario 8
Transicao Informacao e (8]
(PIT) Comunicacao
(TIC)
Total parcial 8 0 0 0 7 1 8
Aut.odetNer— Atividades 6 0 1 0 4 Inquérito 7
minacéo escolares 3)
Total parcial 6 0 1 0 4 3 7
Comunicacéo e
Qualidade Linguagem
de vida (Terapia da 1 0 0 0 1 0 1
Fala)
Total parcial 1 0 0 0 1 0 1
Total 28 7 1 4 24 8 36

Analisando as producdes realizadas pelo jovem, de acordo com as
componentes do curriculo, observamos na Tabela 24, que 36 foi o nimero total de
producdes (2016 / 2017). Ao consultar o Anexo BE, que integra os trabalhos
solicitados pelos docentes nesse ano letivo, verifica-se que foram solicitadas
producdes ao aluno desde o més de setembro (2016) até ao més de maio (2017).

No que respeita a componente do curriculo Formacdo Académica, foram
realizadas 20 producdes, para as 7 disciplinas que o jovem frequentava com a turma.
Quanto a organizagdo da atividade, a maioria das produgbes foram realizadas
individualmente (13), sempre com apoio de um docente ou de um AO e 7 producgdes
foram realizadas a pares, igualmente com apoio, tal como os trabalhos individuais.
Quanto as caracteristicas das atividades desenvolvidas, 12 foram realizadas por
escrito e 4 foram realizadas através de apresentacdo oral. Foram ainda realizadas 4
atividades suportadas num outro formato, a saber: blogue, organizacdo de
documentos e de imagens. As disciplinas que solicitaram um maior niamero de
producdes foram TIC (5), HCA (4) e CGAV (4). De referir que foi a primeira vez que o
aluno participou em apresentacdes orais para a turma, situacdo para a qual fez um
grande investimento para a sua concretizagao.

Na componente do curriculo PIT, foram solicitadas 8 producdes, escritas e
individuais, uma delas realizada em formulario. Sendo um trabalho de andlise e
reflexdo sobre os estagios, foi realizado, individualmente, e registado, por escrito.

A componente do curriculo Autodeterminagédo foi trabalhada através de 7
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producdes, na sua maioria individuais (6) e 1 em grupo. Quanto as caracteristicas das
atividades foram realizadas 4, por escrito, e 3, no formato de inquérito.

Por dltimo, relativamente & componente do curriculo Qualidade de vida foi
realizada uma producao escrita, individualmente, incluida nas Atividades de Promogé&o
da Capacitacdo (Portaria 201-C / 2015): “Comunicagao e Linguagem”

Para facilitar a leitura, foi elaborado um gréafico, Figura 21, que mostra o
namero de trabalhos realizados em cada componente do curriculo, conforme a Matriz

Curricular.do CEl.

Numero de produgdes realizadas em cada componente do curriculo

Qualidade de vida

& B Superior a 20
Autodeterminagdo 7 OEntre 15 e 20
OEntre 10 e 15
Plano Individual de Transig¢do (PIT) 8 HEEntre 5 e 10
20 OAté 5

Formagdo académica

Figura 21- Numero de producdes realizadas em cada componente do curriculo conforme a
Matriz Curricular.do aluno.

Na Figura 21 podemos verificar que o jovem realizou as seguintes producdes,
integradas nas componentes do curriculo: 20 em Formagédo Académica, 8 no PIT, 7
em Autodeterminagdo e 1 em Qualidade de Vida. Conclui-se, pelo exposto, que 0s
professores das disciplinas de Formagdo Académica solicitaram um volume de
producdes regular, ao longo do ano letivo, as quais incluiram trabalhos a pares, bem
como apresentacdes orais a turma e que, no d&mbito das componentes do curriculo
Plano Individual de Transicdo e Autodeterminacdo, foram solicitados e executados
trabalhos inerentes a pratica de andlise e de reflexdo de aplicagdo pratica dos estagios

efetuados pelo aluno.
5. Discussao e interpretacdo dos resultados

Considerando que os objetivos deste estudo, decorrente da implementacéao de
um PIT, nos remetiam para a identificacdo de evolu¢cdo nas competéncias adquiridas
pelo jovem, percecionada pelo proprio e pelos profissionais; para a identificagdo de
evolugdo do comportamento do jovem, observada pelo proprio e pelos profissionais;
para a identificacdo de evolucdo das expectativas face ao futuro pos escolar,
manifestada pelo jovem e pelos profissionais; e ainda para a dentificacdo da percecéo

do jovem sobre a sua qualidade de vida, manifestada pelo préprio e pela mae,
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procurou-se discutir e interpretar os resultados a luz das respostas, obtidas a partir dos
diversos instrumentos de recolha de dados utilizados, fundamentadas pela literatura e
estudos realizados de acordo com o tema.

Com o objetivo de facilitar a leitura dos dados recolhidos, junto dos
interlocutores inquiridos, optou-se por colocar entre aspas as citagdes mais relevantes
que sustentam a argumentacdo, bem como como o apurado na andlise de conteldo
dos dados analisados, tas como temas, categorias, subcategorias e unidades de
registo, de acordo com a pertinéncia.

5.1. Evolucéo de competéncias do jovem
5.1.1. Auto percecédo do Jovem

Autonomia nos cuidados pessoais e autodeterminacdo

Ao responder ao solicitado na Escala SIS (2016), o jovem considerava possuir
autonomia nos cuidados pessoais, como alimentacdo saudavel, higiene e boa forma
fisica e alguma autonomia na responsabilidade pela organizagcdo e manutencdo do
que é seu e lhe diz respeito, como tomar a medicacao, cuidar e limpar o quarto, utilizar
equipamentos domésticos, aprender competéncias de salde e seguranca, concluir
tarefas com rapidez e qualidade, mudar ou alternar as tarefas. Também considerava
possuir alguma autonomia no acesso a servicos para cuidar da sua saude fisica e
emocional, bem como na resolugdo de situacbes de emergéncia e evitamento de
riscos para a sua saude e seguranga pessoal. Revelava ainda pouca autonomia e
necessitava de bastante ajuda para preparar refeicdes, aprender competéncias de
autodeterminacdo, tais como fazer escolhas, tomar decisfes, autogerir atitudes e
procurar solu¢cdes para resolver problemas. Também entendia possuir pouca
autonomia em defender-se e proteger-se dos outros, utilizar tecnologias para
aprender, exercer responsabilidades legais, ter acesso a servicos dessa natureza e
gerir dinheiro, no que respeita a sua utilizagdo regular, assim como efetuar trocos.

Em 2017 (Escala SIS), considerava continuar a manter-se autbnomo nos cuidados
pessoais e a necessitar de menor apoio, no que respeita a utilizacdo de aparelhos
domésticos, sentindo-se mais confortavel na assuncdo de responsabilidades
relacionadas com a sua roupa, limpeza da casa e também na preparacao de refeicées
ligeiras, igualmente mencionada no questionario aos profissionais (2017), no que
respeita & confecdo do seu lanche, na escola. Revelou, igualmente melhorias quanto a
efetuar escolhas e tomar decisbes, no seu quotidiano, comportamentos
imprescindiveis para o desenvolvimento de competéncias de autodeterminagdo. As
competéncias referidas estdo de acordo com Simbes (2016), citando Wehmeyer et al.
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(2007), na mengéo da importancia do desenvolvimento de competéncias pessoais,
como o aumento de autonomia, a tomada de iniciativa e a acdo adequada e capaz
promotoras de maior oportunidade de participacdo ativa na sociedade. Também
Verdugo e Schalock (2013) reconhecem a importancia da autonomia, da definicdo de
objetivos, da resolucdo de problemas e tomada de decisbes como capacidades e
potencialidades que favorecem o autoconhecimento e a confianga. Santos et al. (2016)
citando Marrone, Holf, & Helm (1997), referem a pertinéncia de intervir com os alunos
em dominios como a autodeterminacdo, promotoras de competéncias interpessoais
para o emprego. Quanto a necessidade de ajuda e protecdo para aceder a servicos de
saude, emergéncia e seguranca, revelou carecer de menos apoio do que no ano
anterior. Manifestou, igualmente, melhorias quanto a defesa pessoal e de terceiros,
assim como em sentir-se mais seguro na gestao do dinheiro.

Competéncias sociais (relacionais e de comunicacao)

Participacdo na comunidade e Interacdo social

Nas respostas apuradas na Escala SIS (2016), o jovem julgava exercer autonomia
em passear e movimentar-se na comunidade e relativa autonomia na interagdo com
membros da comunidade, em interagir com supervisores de estagio e colegas de
trabalho, comunicar as suas necessidades pessoais, interagir com a familia e realizar
acOes de voluntariado. O jovem entendia possuir menor autonomia e necessitar de
ajuda para estabelecer e conservar amizades, visitar amigos e familiares, participar em
atividades recreativas e de lazer, adquirir bens e servicos na comunidade. Julgava
ainda necessitar de maior apoio para interagir com outros, fora do seu circulo de
conhecimentos, em utilizar transportes na comunidade e ter acesso a edificios e
espacos publicos e contextos formativos, assim como em envolver-se em relacdes de
amor e intimidade. Para Barreto (2010), a familia, os amigos, a comunicac¢éo dentro da
propria familia e 0 ambiente social sdo preponderantes para a insercao laboral.

J4& em 2017, quanto a participacdo na comunidade, revelou progressos no
relacionamento e interagdo com o0s supervisores de estagio, melhorias no que se
refere a integracdo em atividades de lazer, de natureza comunitaria, na utilizagdo de
servigcos publicos, na realizacdo de visitas a familiares e amigos, assim como em
efetuar compras na comunidade. Thompson et al. (2004), aponta a relevancia da
participacdo em atividades e em experiéncias de acordo com a sua idade,
independentemente das suas caracteristicas ou limitagdes, pelo que a frequéncia de

contextos adequados a sua idade proporciona dignidade, bem como o acesso a

Servigos, promove o respeito, auto estima e preparacao para o desempenho de papéis
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de adultos na sociedade. Na entrevista FG (2016), o jovem revelava possuir cerca de
trés amigos na escola com quem convivia, brincava e jogava futebol. Na entrevista ao
jovem FG (2017), este ‘“identifica a existéncia de amigos”, n&o obstante a
ambivaléncias das respostas; pelo que, afirma, ajudado pelos pares nomeia amigos e
responde inconsistentemente da seguinte forma: que tem amigos na escola, que tem
um unico amigo, que tem seis amigos na escola. Por outro lado, que é dificil contar os
amigos e que nao tem amigos na UEE. Comparando com o0 ano anterior, 0 jovem
detém-se neste topico, especifica e esforca-se por contabilizar, com maior pormenor, a
existéncia de relacdes de amizade, contudo, revela-se muito inseguro. Quanto a
interacao “refere formas de relagdo com amigos”, particularmente conversar e realizar
trabalhos de grupo. De referir que a explicitagdo teve um aumento em 50% na Fr,
observando-se que, em 2016, as formas de relagdo apresentavam maior imaturidade,
tendo exemplificado “brincar”, “afastar o amigo J.”, entre outras. Todavia (2017), as
relagbes estabelecidas parecem mais proximas da sua faixa etaria, nomeadamente
conversar e realizar trabalhos de grupo, revelando maior maturidade nas
competéncias sociais. De acordo com Renault (2004), Honneth (2000) e Ricoeur
(1990) citados por Ebersold (2012), mencionam a “inclusdo” como condigdo de
pertenca a grupos sociais, resultante da participagéo social e considera relevantes as
aquisicdes ao nivel da independéncia econ6mica e social, dos interesses, da
capacidade de planear o futuro, da capacitacdo e da inclusdo. Também na entrevista
FG (2016), foram identificadas “outras aprendizagens de natureza social”, tais como
“conviver” e “outras coisas (se quisesse)”, contudo, sem especificagdo. De notar que
identificou maior frequéncia e diversidade de aprendizagens académicas e vocacionais
do que de natureza social.

Muito embora questionado (2017) sobre as “aprendizagens na escola”, nao
destacou nenhuma susceptivel de ser considerada aprendizagem social.
Provavelmente, por hipervalorizar as aprendizagens de ambito académico e
vocacional.

Aprendizagens

Aprendizagens académicas e vocacionais

Nas respostas obtidas na Escala SIS (2016), no ambito do acesso a
aprendizagem em contextos educativas e de formacéo, o jovem revelou necessitar de
muito apoio, para a execucao de atividades em grupo, assim como para a utilizagdo
correta de novas tecnologias. Em 2017, revelou maior seguranca na realizagdo de

atividades em grupo, na utilizagdo de novas tecnologias, bem como no acesso a
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contextos educativos e formativos, tal como adiante se evidencia quando da
apreciacao efetuada pelos profissionais, no que respeita a evolugdo das competéncias
pessoais. Em resposta ao MAP (2016), o jovem dominava conhecimentos
indispensaveis, tais como habitos saudaveis relativos a higiene corporal e dos
alimentos. Na entrevista FG (2016), o jovem dominava “aprendizagens académicas e
vocacionais”, a saber: utilizar o “computador” e escrever, a nivel académico. De ambito
vocacional, referia a execucdo de limpeza de mesas (refeitorio) e a etiquetagem, no
estagio. No MAP (2016), refere-se igualmente as atividades realizadas nos estagios,
designadamente a etiquetagem, arrumacao de livros e a colagem de cartazes.

Na entrevista FG (2017), questionado sobre as “aprendizagens realizadas na
escola” o jovem ‘“identifica aprendizagens académicas”, bem como “aprendizagens
vocacionais”. No ambito das aprendizagens académicas admite dominar
conhecimentos no ambito de “Programas INKSCAPE e PUBLISHER”, “Tecnologias de

” W [T

Informacgédo e Comunicagao (TIC)”, “Histéria”,

Espanhol” e “Inglés”. Comparando os
dados, o jovem identifica uma diversidade de aprendizagens no ambito da informatica
e enuncia novas areas disciplinares (Historia, Espanhol e Inglés), enquanto em 2016,
apenas se referia a utilizacdo do computador. Fernandes (2016), destaca a
aprendizagem das tecnologias como uma aprendizagem facilitadora do processo de
transicdo. Relativamente as aprendizagens vocacionais, identifica com precisdo as
atividades realizadas no estagio numa Fabrica: “montar caixas (...)", assim como
“identificar a quantidade de caixas” que monta. Nos seus estudos, Azevedo (2013) e
Mota (2012) é referida como uma das atividades mais desenvolvidas, pelos alunos, a
montagem de caixas e outros trabalhos manuais. S&o referenciadas atividades
repetitivas, referidas por Martins (2001) e Ramoén e Gelabert (2008),como muito
comuns desempenhadas por pessoas com PDI ou necessidades especificas, no
mercado de trabalho, por ndo serem tdo desejadas pelas pessoas sem deficiéncia, o
que se traduz, invariavelmente, por salarios mais baixos. Na entrevista (2016),
também referia a etiguetagem, realizada no estagio e a limpeza de mesas no refeitério
(apesar de ndo ter realizado qualquer estagio nessa area), tal como o fazia no MAP
(2016), referindo-se a etiquetagem, arrumacdo de livros e colagem de cartazes,
reportando-se ao estagio na BE. Concluindo, o aluno evidencia (2017), mais clareza
na explicitagdo dos temas questionados, bem como maior nimero de aprendizagens.
De acordo com a EADSINE (2006) e Mota (2012), é muito relevante a aprendizagem
vocacional, em ambiente de estagio. No seu estudo, Fernandes (2016), refere um

perfil de competéncias pretendido pelas entidades empregadoras, no qual destaca as
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competéncias pessoais e sociais: autonomia, respeito pelas regras, pelos colegas e
superiores, evitar conflitos; competéncias académicas: capacidade de memorizacéo;
competéncias profissionais: assiduidade, pontualidade, respeito pelas regras de
seguranca da empresa e possuir motivacéo para a realizacdo de trabalhos laborais.
Facilitadores e Constrangimentos a aprendizagem

Na entrevista ao jovem FG (2016), identificou como interesses na escola “locais
preferidos para trabalhar” e aprender as aulas do 11° PI, de EF, o estagio e a UEE.
Identificou ainda atividades e “locais preferidos de lazer”, como o “convivio no
intervalo”, ou seja conversagdo com 0s colegas nos corredores € no espaco exterior
da escola, e visita a “Biblioteca”. No seu estudo, Ferreira (2008), concluiu que, na sua
maioria, 0s jovens revelam um sentimento positivo e de interesse, por frequentar a
escola.

O jovem reconheceu também a existéncia de “dificuldades associadas a
aprendizagem”, como sejam a dificuldade de compreensao de alguns conteudos
disciplinares e o distanciamento fisico, em aula, que dificulta o acesso ao professor.
Sobre as suas dificuldades, identificou “situagdes geradoras de desconforto na escola”
que também constituiam constrangimentos a aprendizagem. Nomeou “aulas que diz
nao gostar”, como a Terapia da Fala (TF), a aula de “Educacao Visual (EV)” e a aula
de “Musica”. Apontou ainda “interacdes com professores e colegas que diz ndo
gostar”, designadamente ndo apreciava que os professores lhe dessem indicagfes, ou
gue o chamassem a atencdo em aula. Em 2017, ndo foram apontados facilitadores e
constrangimentos a aprendizagem pelo jovem, Todavia, os profissionais mantiveram-
se atentos aos contributos do jovem, revelando integra-los nas estratégias de
intervencdo no desenvolvimento do PIT.

Atividades de interesse

Em entrevista (2016), foram registadas pela mae, a realizacdo de atividades
domésticas, de lazer (de natureza livre, passear e conviver com familiares e amigos) e
a pratica de atividades desportivas (natacéo e hipoterapia). Foram também apontadas,
por mae e filho (MAP, 2016), outras atividades escolares e extracurriculares de
interesse, como jogar andebol e futebol, estar com a turma, mergulho, natacéo,
trabalho no computador, bem como realizar estagio (tarefas de etiquetagem,
arrumacéo de livros e colagem de cartazes na Biblioteca escolar). Na entrevista
(2016), foi solicitado ao jovem a “apresentacdao de sugestdo de atividades”,
alternativas que a escola eventualmente dinamizasse; porém na maioria, foram os

colegas a sugerir e 0 jovem a concordar com umas, tais como natacao, danca, estagio
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(limpar mesas do refeitério), musica, futebol, raguebi, basquetebol, voleibol, basebol,
atividade fisico motora e psicomotricidade, e a discordar com outras, tais como como
natacdo, campo de jogos e musica. Revelou-se ambivalente na maioria das
sugestdes, mas claramente afirmativo, na discordancia relativamente a natacéo. De
destacar que as sugestdes dos colegas consistiam em atividades ja dinamizadas na
escola. Em 2017, ndo foram identificadas outras atividades de interesse.

5.1.2. Percecao da mae
Competéncias pessoais (cognitivas e linguagem, vocacionais e académicas)

Em resposta ao MAP (2016), a mae identificou como competéncias do jovem a
atitude atenta, colaborante, persistente, organizada, cuidadosa, perfecionista e
possuidor de boa memdria.

Competéncias sociais (relacionais e de comunicacao)

Na entrevista (2016), a mée referiu que, em familia, o jovem gostava de
comunicar durante as refeicbes e passeios de carro e, sobretudo consigo (mée),
abordava temas restritos e pouco desenvolvidos, como assuntos relacionados com a
escola e os colegas. Também gostava de permanecer e sair, com a familia alargada, e
estar com amigos, tendo sido identificado, na ocasido, dois amigos (um casal de
adultos amigos dos avés) e uma amiga (idade entre os 10 e os 12 anos). No MAP
(2016) a mae refere ainda que o filho “sabe ajudar” os amigos.

Atividades de interesse

Na entrevista (2016), a mae identificou como interessantes, para o jovem, dois
tipos de “atividades realizadas em casa”’: umas de “lazer”, como ver “televisao” e
“brincar com a gata”, e outras denominadas “domésticas”, a saber: “arrumar / limpar o
quarto”, “pOr e tirar a mesa”, “fazer recados”; “descarregar a maquina da loiga”,
“arrumar a loiga”, “pdr o lixo” na rua e “lavar a loiga”. De notar que o numero e
variedade das atividades de lazer referidas, eram bastante restritas em detrimento da
enumeracao de tarefas domésticas que a mée destacou.

Identificou ainda “atividades realizadas no exterior”. De acordo com as suas
respostas, o jovem participava no “convivio com familiares”, gostava de estar e
passear com o av0, fazer refeicdes em familia e ir de férias (com a mée, o irméo e o0s
avos), “convivio com amigos”, nomeadamente estar frequentemente com trés amigos.
Identificou ainda as atividades de “lazer”, realizadas no exterior, como passear de
carro e praticar desporto (natacéo e hipoterapia).

Na aplicagdo do MAP (2016), tanto a mae como o jovem identificaram ainda
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outras atividades preferidas, designadas por atividades extracurriculares e escolares, a
saber: jogar andebol e futebol, estar com a turma, mergulho, natagéo e trabalho no
computador. O modo de ocupacdo do tempo respondido, pelo jovem, traduzia-se em
realizar estagio, sobretudo em tarefas de etiquetagem, arrumacéao de livros e colagem
de cartazes, na Biblioteca escolar. De acordo com ambos, 0 jovrm apreciava ainda
acompanhar a mée, durante as compras, e ajudar a arrumar a loica da maquina.
Aprendizagens

No decorrer da entrevista com a mde e na aplicacdo do MAP (2016), foram
identificadas, embora sem grande pormenor e relevancia, diversas aprendizagens
adquiridas, designadamente, tarefas domésticas, escolares, vocacionais, desportivas e
de cuidados pessoais, relacionados com a higiene e a alimentacgéo.

Os contributos da mée, constituiram material relevante para a elaboracdo do PIT,
pelo que se optou por conhecer a sua percecao sobre a qualidade de vida do filho, no
final da intervencéo ocorrida, para proporcionar uma reflexdo mais ampla e sustentada
acerca de possibilidades quanto ao desempenho futuro do jovem. Segundo o estudo
de Azevedo (2013), citando Wehmam (1996), a familia é considerada um dos pilares
essenciais na planificagdo e implementacdo da transicdo, pela relevancia do seu
envolvimento, tanto pela informagéo recolhida e envolvimento no PIT, na escolha das
atividades e estagios a realizar, bem como no acompanhamento durante o processo.
De acordo com a EADSNE (2006, p.20), uma mae entrevistada considera que “(...)
nas escolas, deve prestar-se atencdo nao s6 ao ensino de conteudos académicos,
mas também as competéncias sociais e, obviamente, as competéncias vocacionais.”
5.1.3. Percecdo dos Profissionais
Competéncias pessoais (cognitivas e linguagem, vocacionais e académicas)

Na resposta ao questionario (2016), os profissionais consideraram que 0 jovem
cumpria as normas, sobretudo por apresentar um comportamento adequado e
cumpridor das regras vigentes, assim como por ser detentor de uma apurada
perspetiva moral e ética. Também se mostrava cumpridor de instrucdes, por realizar
as tarefas e recados solicitados. Revelava responsabilidade, uma vez que realizava
atividades praticas, supervisionadas, num curta duragdo, assim como cumpria com
empenho e perfecionismo o desempenho de trabalhos, quando motivado. Referiram
ainda que revelava autonomia, sendo mencionado como “(...) suficientemente
autébnomo”. Apresentava ainda habitos saudaveis, uma vez que o consideravam “(...)

cioso da sua saude e higiene”.
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Capacidades cognitivas

De acordo com a avaliagdo do perfil linguistico do jovem, realizado pela terapeuta
da fala (2016), quanto a tipologia de frases, apresentava um discurso com frases
complexas, notando-se uma consideravel producdo de palavras por enunciado. O
discurso integrava, na sua maioria, estereotipias, frases descontextualizadas e pausas
anomicas, que dominavam os turnos de conversacdo. Denotava “boa capacidade de
memorizacdo” e “boa memoéria auditiva, visual” e “espacial’, apresentava ainda
“adequada gestao e organizagao dos espacos e dos materiais”, “Revela competéncias
de atencado e concentracdo”, uma vez que “tenta concentrar-se”, estar “atento” e ser
“observador”.

Competéncias sociais (relacionais e de comunicacao)

O jovem colaborava no trabalho com os pares. “Sabe ouvir o outro”, sendo
considerado um “bom ouvinte”. De notar que a escuta ativa € uma competéncia
pessoal, com reflexo no desempenho das relagfes sociais.

Evolugcéo das competéncias

Em resposta ao questionario (2017), os profissionais identificaram evolucdes
importantes nas competéncias do aluno em trés areas relevantes, nas competéncias
sociais (Fr 42%), nas competéncias pessoais (Fr 37%) e ainda nas competéncias
cognitivas (Fr 22%). De acordo com a EADSNE (2006), os profissionais devem
encorajar, 0 mais possivel, o aluno, a descobrir as suas proprias competéncias e
capacidades, no decorrer do PIT.

Competéncias pessoais

Os inquiridos (2017), reiteram as capacidades e potencialidades do jovem, ja
observadas (2016) e identificaram ainda outras, tais como “tem bom comportamento”,
“gosta de aprender” e “tem capacidade para ir além nos estudos, interesse e facilidade
de aprender e concretizar tarefas em varias areas”. Destaca-se que os profissionais
estiveram atentos ao interesse e capacidade em aprender, bem como ao bom
comportamento do jovem. Quanto as competéncias ja identificadas, importa referir que
destacaram a responsabilidade e o respeito pelas normas, o empenho e colaboracéo,
a organizacdo e gestdo dos espacos e dos materiais e a boa capacidade de
memaorizacgao.

No questionario aos profissionais (2017), foi expressa “maior autodeterminagao”
(Fr 22%) e “melhoria na independéncia pessoal” (Fr 15%). Para sustentar o aumento
de competéncias de autodeterminacdo, foi referida uma “maior competéncia na

resolugdo de problemas”, por revelar maior proatividade, escolha entre opgdes, por
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apresentar propostas e realizar acfes para resolver as situacoes, tais como alteragdes
no horario escolar, entre outras. Foi identificado “maior nivel de responsabilidade”,
bem como “empenho no cumprimento de objetivos”, sobretudo os definidos para si
proprio, tendo sido dado como exemplo a proposta e desisténcia de uma disciplina que
deixou de l|he interessar. Foi apontado que “assume a sua individualidade”, que
assume uma identidade prépria e distinta no seio familiar, assim como demonstra
assertividade com a sua familia para a participagdo num espectaculo, promovido na
comunidade, bem como “empenho em superar dificuldades” e vontade e desafios que
Ihe sdo colocados. Foi ainda apontada a evolugdo consideravel do seu percurso
escolar, particularmente quanto a competéncias de autodeterminacdo em geral. Foi
identificada uma “melhoria na independéncia pessoal”’, traduzida no “aumento da
autonomia”, o “aumento de independéncia pessoal’, tendo sido exemplificado que
“utiliza adequadamente os servigos escolares”, e também confeciona o proprio “(...)
lanche na escola”, adquirindo os ingredientes no bar. “Manifesta desejo de maior
autonomia pessoal’, principalmente por propor a mae realizar sozinho o0 percurso
casa-escola, a pé, e pela adquisicdo de um reldgio de pulso por sua iniciativa.
Competéncias sociais (relacionais e de comunicagao)

No questionario aos profissionais (2017), foi identificado um “aumento da
participacdo na vida escolar e comunitaria” assim como um “aumento das
competéncias de comunicacdo”. O “aumento da participacdo na vida escolar e
comunitaria” (Fr 28%) traduz-se pelo “reconhecimento como elemento da turma”, uma
vez que “é (...) aceite, integrado e com boa interagdo”, “ja consegue estar”, “considera
amigos alguns colegas da turma”, “estd inserido numa boa turma”, integra a
“participacao em atividades escolares variadas”, nomeadamente “esta mais
participativo em variadas atividades artisticas, projetos, etc.”, “ja consegue permanecer
em espacgos fechados”, como o Cine Teatro, assim como ja “consegue desempenhar
tarefas variadas”. Aumentou a “participagcdo em equipas de trabalho”, em especial
“situagcdes que envolvem colegas” de quem gosta, “colabora com a equipa de trabalho,
pares e adultos” e, particularmente, foi apontado que “existe maior integragdo com os
adultos”. Foi ainda referido que o jovem demonstra “maior participagdo na
comunidade”, tendo sido testemunhado o inicio de convivéncia social, fora da escola e
da familia, inclusivamente a realizagdo do estagio escolar na comunidade,
desenvolvido no periodo escolar e na interrupcao letiva. Foi, igualmente, apontado um
“aumento das competéncias de comunicagao” (Fr 14%), sendo apoiado por uma

“melhoria das relagdes interpessoais”, uma vez que o jovem “estd mais comunicativo”
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e apresenta “maior facilidade nas relagdes interpessoais”, bem como uma “maior
socializagdo em pequenos grupos”, tendo até sido referido que “realizou cinco
apresentacgdes orais na turma”. Foi também mencionada uma “melhoria na capacidade

de atencdo com o outro”, tendo sido descrito que “é interessado”, “tem mais
capacidade de saber ouvir’” e observa-se “evolucdo na empatia com o outro”. E
também notada melhoria na “adequacdo do comportamento”, sendo justificada pela
diminuicdo das estereotipias verbais, por expressar preferéncias e desagrados, sem a
elas recorrer, e ainda porque “diminuiu a agitagcido motora”.

Competéncias cognitivas

A participacdo em atividades escolares, sociais e laborais constituem um meio de
mobilizagéo de competéncias. No ano letivo de 2016 / 2017 foi solicitada, ao jovem, a
realizacdo de diversas produgdes escolares que constituiram um exercicio de desafios
aceites com empenho, sendo estas complementares a participagdo nas aulas,
atividades desportivas, estagios na escola e na comunidade, participagdo em projetos
escolares e visitas de estudo, bem como em agdes de voluntariado.

Relativamente a realizacdo de producdes (2017), das 20 concretizadas, no &mbito
da formacao académica, 13 constituiram trabalhos individuais e 7 a pares. Dessas, 0
aluno realizou 4 apresentacdes orais, 4 trabalhos com caracteristicas de construcao
de blogues e organizacdo documental e 12 trabalhos escritos. No ambito de suporte
ao Plano Individual de Transicdo (PIT) realizou 8 producdes, sendo 7 trabalhos
escritos e um preenchimento de formulario. Para melhoria das competéncias de
autodeterminacdo e de qualidade de vida, foram realizadas, no total, 8 producdes, 7
trabalhos individuais e um em grupo, com destaque para a resposta a 3 inquéritos.

Os profissionais (2017), apontaram para uma melhoria das competéncias
cognitivas, pelo “aumento de conhecimentos tedricos e praticos” que manifestava (Fr
11%), “boa adaptacdo as novas tecnologias (TIC)” (Fr 5%), assim como “maior
capacidade de concentragdo e memorizagao”(Fr 5%). Para sustentar o “aumento de
conhecimentos tedricos e praticos”, foi referida a “aquisicdo de conhecimentos
académicos e vocacionais”, uma vez que ’realiza aprendizagens académicas
vocacionais”, verifica-se um “aumento de conhecimentos das disciplinas”, bem como a
“aquisicdo de novos conteudos”, “realiza e conclui trabalhos”, sobretudo escritos,
observando-se que persiste na sua conclusdo e ainda que “auto-avalia o seu
desempenho”, pois analisa, semanalmente, as atividades escolares, identificando
aspetos positivos e negativos, tal como demonstra satisfacdo pelos sucessos obtidos.

Foi também referida “boa adaptagcédo as novas tecnologias (TIC)”, por se verificar uma
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evolucdo importante na aprendizagem em geral e, especificamente, por realizar
registos das evolugdes no Estagio (em tabela Excel). Apresentou ainda “autonomia
nas Tecnologias de Informagdo e Comunicagao (TIC)”, sobretudo no que se refere a
utilizacdo dos pogramas informaticos com que trabalha nas aulas, conseguindo
adaptar-se a novas situacdes associadas a atualizacdo de programas de software. Foi
ainda apontada “maior capacidade de concentracdo e memorizagao”, dado a melhoria
na concentracdo em geral e na realizacao de tarefas. Foi também identificada “maior
capacidade de memorizacdo”, tendo até sido sugerido, pelos profissionais, a
possibilidade de ser explorada e potenciada a sua capacidade de memorizacdo, em
atividades ou tarefas futuras. Relativamente a linguagem, comparando a avaliacdo do
Perfil linguistico do jovem, realizado pela Terapeuta da Fala (2016 e 2017), quanto a
tipologia de frases, manteve a predominéncia de frases simples em comparacdo com
frases complexas. Em relagdo a extensdo média do enunciado (EME), também em
2017, se registou uma producdo menor de palavras por enunciado, provavelmente por
diminuir a producdo de estereotipias verbais. No que concerne aos erros de
linguagem, verificou-se evolugdo (2017), pois 0 jovem cumpriu cOm maior sucesso 0
tépico ou tema de conversacao, sendo mais contextualizado, na Ultima entrevista.

De salientar o empenho dos profissionais envolvidos no PIT, no que respeita a
sua experiéncia pessoal e profissional, bem como a sua formacdo académica (a
maioria dos profissionais possui licenciatura). De referir ainda a experiéncia de
trabalho com o aluno (dois profissionais fizeram-nos durante 4 a 5 anos), bem como a
natureza de intervencdo, os contextos onde se realizou e ainda a diversidade de
formacgdes disponiveis, em prol do trabalho com o aluno, No estudo “Processos de
transicao para a vida pos-escolar de criancas e jovens com deficiéncia. Um estudo de
caso no concelho da Lourinh@!”, Dias (2011), refere que, na opinido dos profissionais,
deve ensina-se aos alunos com PIT, em primeiro lugar, competéncias sociais, em
segundo as que promovem habitos de trabalho e, em terceiro lugar, atividades de
integragdo na vida da comunidade, bem como fornecer informacéo, aos pais, sobre as
possibilidades profissionais e, ainda, incentivar os alunos a tomar decistes. Ainda, de
acordo com Dias (2011), ndo foi valorizada, pelos profissionais a ocupacédo dos
tempos livres e o0 ensino de competéncias académicas funcionais. Fernandes (2016),
no seu estudo, conclui que é relevante o desenvolvimento das &reas do
comportamento adaptativo, nomeadamente as que se relacionam com competéncias
pessoais / sociais, académicas e profissionais, para a adquisicdo das competéncias

necessarias para a inclusao dos individuos, com PDI, no mercado laboral.
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5.2. Evolugdo do comportamento
5.2.1. Auto percecao do Jovem

Na entrevista ao jovem FG (2016), foram recolhidas respostas caracterizadas por
“atitudes e comportamentos face as questdes colocadas”, especificadamente “adia a
resposta”, que consistia nas seguintes atitudes: realizar estereotipia verbal, considerar
a pergunta aborrecida e pedir para ser retirada. Foi também identificada “inseguranca
inicial” manifestada por ndo saber e ndo conseguir responder, quando interpelado.
Outros comportamentos identificados: “recusa responder a questao” e “ndo gostar de
fazer nada”. Foi ainda expresso que “manifesta interesse em responder” a algumas
questdes, pedindo para as repetir. Foi observada também a atitude de auto “reflexao
sobre o comportamento”, ao reconhecer comportamentos desadequados, como
palavras e frases fora do contexto (para o ajudar a acalmar), assim como demonstrava
agitacdo psicomotora. Ainda no processo de auto-reflexdo, o jovem “ndo sabe o que
fazer para se acalmar’, uma vez que admite que “palavras e frases n&o o ajudam a
acalmar” e “ndo sabe o que o acalma”. Como processo de superagdo, perante o
comportamento de agitacao, foram sugeridas, pelos pares, as seguintes estratégias:
olhar para o jovem e pedir-lhe para se acalmar, assim como ir “apanhar ar fresco”.

Na entrevista ao jovem FG (2017), foram indicadas “atitudes e comportamentos
face as questdes colocadas”. Um dos comportamentos identificados consiste em “adia
a resposta”, observando-se a evolu¢do do jovem, de 2016 (Fr 32%) para 2017 (Fr
14%), sendo disso exemplo a aceitacdo e a sugestdo de passar a questdo a outro
colega, a proposta de ajudar a professora, a acdo de mostrar o seu horéario, a
repeticdo da questdo, querer pensar melhor, ou seja, verificou-se uma diminui¢cdo do
comportamento desajustado superior a 50%. Podemos concluir que, em 2017, o
comportamento para adiar a resposta € mais refletido e contextualizado, sendo
reveladora a troca de turnos de comunicagdo entre o jovem e o interlocutor. N&o
obstante o adiamento ou pedir para pensar melhor, o jovem evidencia interesse em
guerer responder, com sensatez, em vez de recusar responder, situacdo que,
eventualmente, teria sido mais comoda para ele. Outro comportamento identificado
consiste na “inseguranga inicial “. Em 2017 (Fr 39%) aumentou bastante, relativamente
a 2016 (Fr 5%). Exemplificando, o aluno ndo sabe responder, ndo explicita, n&o
desenvolve a resposta e ndo responde em absoluto. Ndo obstante a frequéncia
elevada, o jovem revela interesse na troca de turnos de comunicacdo, 0 que indicia
maior competéncia para a interagdo social e maturidade de reflexdo. Observou-se
ainda que “recusa responder a questao”, dado que pede apoio ao adulto, ndo quer
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falar sobre o que aprende e ndo quer identificar aprendizagens. Diminuiu em mais de
50% esse comportamento e solicita apoio, para responder em 2017, pelo que se
depreende que manifesta interesse em responder e em manter o turno de
conversacado, tal como observado pelo comportamento apresentado anteriormente,
para responder de modo ajustado. Analisando o comportamento “manifesta interesse
em responder” as questdes, em 2017, o mesmo estqd implicito na maturidade
demonstrada, o interesse e a colaboragcdo em se fazer entender. Deshpande et al.,
2011), referem a ansiedade, particularmente a ansiedade social e 0 comportamento
obsessivo compulsivo, manifestado por comportamentos perseverantes e / ou
repetitivos, como um dos comportamentos mais preocupantes e dificil autogestao nos
individuo com SXF.

Processos de superacdo do comportamento

Em 2016, ao realizar uma “reflexdo sobre o comportamento”, reconheceu
comportamentos desadequados, tais como expressfes descontextualizadas e
agitacdo psicomotora, pelo que os pares sugeriram algumas estratégias de
autocontrolo. Uma delas, “apanhar ar’, revela-se interessante pela proposta de
din&mica vestibular, foi adotado por ele e confirmada pelos pares, em 2017, tendo sido
considerado um comportamento bem sucedido, como estratégia de autocontrolo,
como podera ser observado ao ser referido como “autocontrolo perante agitacao
psicomotora”, que o jovem afirma levantar-se “(...) vinte vezes para acalmar’ e
“apanhar ar”.

5.2.2. Percecdo da mée

Na entrevista com a mae (2016), esta identificou “atitudes face a realizacéo das
tarefas”, reconhecendo que “o comportamento depende da forma de estar” e do
estado de espirito da ocasido. Todavia, identificou ainda algumas reacdes que
apresentava, tais como “nao quer interromper o lazer” e “fica aborrecido”, “quando nao
faz [0 solicitado] responde com estereotipias verbais”. Refere ainda que “as vezes
toma a iniciativa” e executa as tarefas necessarias. Como “causas da mudancga” de
comportamento, apresenta argumentos como a dificuldade “perante locais
desconhecidos”, “vontades / desejos ndo concretizados”, ter sido “contrariado nas
suas expectativas” e a circunstancia da mae também dar “atencéo a outras pessoas”.

Gestdo dos comportamentos

A mée (2016), identificou “reacdo dos familiares” relativamente a ocorréncia de
“‘mudangas de comportamento do aluno”, a saber: a “mée grita e pede para parar”,

pede para se acalmar, “a avo grita e ralha” e o “avd nao ralha”. De destacar o primeiro
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como o comportamento mais frequente, mencionado pela mae.

Por outro lado a mae (2016) referiu que as atitudes do filho, perante as “reactes
dos familiares”, se traduzem em alteragbes de comportamento perante o “(...) elevar a
voz do adulto”, chorar “(...) perante outras pessoas” e “mantém o comportamento
problematico” com frequéncia. Nao foram identificadas com clareza, pela mae, quais
as reacodes eficazes a mudanca de comportamentos problematicos.

Assim, analisados os contributos da mé&e quanto aos comportamentos
preocupantes identificados, verificou-se um elevado grau de incerteza, quer quanto as
causas de comportamentos desajustados revelados, quer quanto as estratégias a
aplicar para superar situacdes problematicas. Todavia, em 2017, analisada a percecao
da méae sobre a qualidade de vida do jovem (ponto 5.4), observou-se que na dimensao
Bem estar emocional (que integra itens relacionados com o autocontrolo e o
comportamento adaptativo, em contextos emocionalmente complexos), se obteve uma
pontuagdo relativamente elevada, tal como a obtida pelas respostas do filho, na
mesma dimensdo, pelo que se pode concluir da satisfacdo de ambos quanto a
melhorias comportamentais verificadas.

5.2.3. Percecédo dos Profissionais

Respondendo ao questionario (2016), os profissionais identificaram
comportamentos preocupantes, designadamente “reagdes impulsivas”, “dificuldades
na comunicagao verbal e ndo verbal’, “ansiedade social” e “escassa autonomia”.

Os profissionais nomearam varios comportamentos compativeis com “reacgdes
impulsivas”, em concreto que o jovem revelava “agitagdo comportamental e motora”,
“(...) comportamentos repetidos” e impulsividade. Registavam-se “problemas de défice
de atengao” por apresentar “(...) dificuldades de concentracéo e atengao” e ser “pouco
persistente” e manifestar “fraca resisténcia a frustragdo”, “pouco paciente” e “(...)
intolerante (...)” e evidenciava “alteragdo frequente de humor”, sobretudo “(...) em
situagdes de sala de aula”. Apresentava também “dificuldades na comunicacéo verbal
e nao verbal’, uma vez que recorria a “estereotipia verbal”’, através da “repeticdo
constante de palavras e frases”, “repetidamente invoca personagens imaginarias, e /
ou recriadas”, “tem um discurso descontextualizado”; recorria também a “ecolalia
tardia”; demonstrava “auséncia de contacto ocular’ e sua “(...) manutengédo” com o
interlocutor, bem como “auséncia de resposta face a pedido(s)’, uma vez que “nao
cumpre a ordem para ficar em siléncio”. Os inquiridos observaram ainda “ansiedade
social’, tendo sido um tipo de comportamento bastante exemplificado e

pormenorizado. Deste modo, de acordo com as respostas, 0 jovem evidenciava
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“dificuldade de gestdo de situagbes sociais”, pelo que “demonstra dificuldades de
convivéncia”; “demonstra dificuldade na gestdo de situa¢des sociais”; “tolhe-se
fisicamente perante o contacto com grupos desconhecidos”; mostrava-se “resistente a
novas situagdes”; apresentava “dificuldade em aceitar a critica”, e “fica triste e afasta-
se da atividade perante criticas dos colegas”, “isola-se quando € preterido pelos
outros”, assim como se mostra “teimoso quando esta chateado”. Denotava, ainda
“dificuldade em ouvir o outro”, tendo sido expresso que ndo queria ou ndo conseguia
fazé-lo. Finalmente, foi também referida “escassa autonomia”, por evidenciar
“dificuldade em tomar a iniciativa”, bem como “necessidade de apoio do adulto”,
sobretudo “(...) para terminar as tarefas”.

Em resposta ao questionario (2017), tal como no ano anterior, os profissionais
também identificaram como comportamentos preocupantes a dificuldade na gestdo de
situacdes sociais, agitacdo psicomotora, necessidade de apoio do adulto, auséncia do
contacto ocular, estereotipia verbal, défice de atencdo, dificuldade em tomar a
iniciativa e fraca resisténcia a frustracéo. De acordo com as opinides manifestadas, o0s
profissionais identificaram ainda outros comportamentos que |hes suscitaram
preocupacéo, designadamente lidar com o imprevisto e rigidez de pensamento, tendo
este Ultimo ponto sido atribuido pelos profissionais, ao reduzido numero de
experiéncias de vida, inseguranga e desconforto em vivenciar novas situagoes.
Observou-se uma reduzida preocupagdo relativamente aos  seguintes
comportamentos: dificuldade em tomar a iniciativa (Fr 8,8%), comparativamente a
2016 (Fr 29,7%), bem como apresentar estereotipia verbal e défice de atencao, ambos
com Fr 8,8%, em comparacdo com Fr 13,5%, em 2016. A evolucdo registada pela
diminuicdo destes comportamentos, evidencia resultados positivos da préatica de
situacOes de resolucéo de problemas (competéncias de autodeterminacdo), bem como
a participacdo e o envolvimento nas diversas atividades propostas, no ambito do PIT.
Todavia, em 2017, foram apontados como mais preocupantes, relativamente a 2016,
0s seguintes comportamentos: necessidade de apoio do adulto (Fr 10,2%),
comparativamente a 2016 (Fr 2,7%), assim como dificuldade na gestdo de situactes
sociais (Fr 19,1%), comparativamente a 2016 (Fr 10,8%). Ambos os comportamentos
podem ser consequéncia do aumento da participagdo em atividades propostas nos
diferentes contextos (escolar, social e laboral) e maior consciencializagdo do seu lugar
no contexto social em que se insere.

Ocorréncia dos comportamentos (Anexo ED)

Os inquiridos (2016) responderam que 0S comportamentos mais preocupantes
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decorriam com maior frequéncia “durante a realizacdo de uma atividade” (Fr 36%), de
“tempos de espera”. (Fr 26%) e “mudanca de atividade” (Fr 21%). A situacdo
identificada, na qual ocorre menor frequéncia de comportamentos preocupantes, foi
em “tempo livre (intervalos)” (Fr 17%). Os inquiridos (2017) responderam que 0s
comportamentos mais preocupantes decorriam, com maior frequéncia, “durante a
realizacdo de uma atividade” e durante os “tempos de espera”, tal como em 2016.
Contudo, registou-se uma diminuicdo da sua ocorréncia, durante a “mudanca de
atividade”, de Fr 21% (2016), para Fr 15,5 % (2017) e durante o “tempo livre
(intervalos)”, de Fr 17% (2016), para Fr 15,5% (2017). Foram ainda apontados outros
contextos onde o0s comportamentos ocorrem, tais como “na comunidade” e em
situacdes de “alteracao de horario”.

Gestao dos comportamentos (Anexo ED)

Os profissionais (2016) partiiharam as suas observagbes, no que concerne as
“formas de gestdo dos comportamentos”, sendo que estes diminuiam quando se |he
“pede para parar’ e quando se “distrai o aluno para outro topico” (ambos com Fr 35%).
Por outro lado, posturas dos profissionais como “ignorar” e “outras situacdes” nao se
revelaram téo eficazes (Fr 15%). Os inquiridos consideraram que a generalidade das
estratégias aplicadas foi eficaz (Fr 67%).

Os profissionais (2017) partilharam a sua experiéncia quanto as “formas de gestao
dos comportamentos”, sendo que deixou de ser aplicada a estratégia “ignorar”, de Fr
15% (2016), para Fr 0% (2017). Verificou-se uma diminuicdo de comportamentos
desajustados, sempre que foi aplicada a estratégia “pede para parar”’, de Fr 35%
(2016), para Fr 4,8 % (2017). Todavia, observou-se um aumento da pratica da
estratégia “distrai o aluno para outro tépico”, de Fr 35% (2016), para Fr 57,1 % (2017),
parecendo ser esta a estratégia mais eficaz. Foram ainda referidas outras estratégias
utilizadas (Fr 38, 5%), designadamente “conversando” com o jovem, incentivar e

“reforcar positivamente a participacao”, “aplicar as medidas anteriores e exemplificar

com o modelo correto (aplicagédo de situagbes em simultdneo ou em separado) ”,

“abordar o assunto e procurar simplificar’, “tentativa do aluno regressar a execugao da
tarefa”, “dependendo da situagdo ignora, questiona a causa do comportamento e
distrai com outro assunto” e ainda “adaptar / organizar a forma do aluno patrticipar,
respeitar o seu tempo, proporcionar situacdes favoraveis ao desenvolvimento das
competéncias em causa”. De acordo com as respostas obtidas, observa-se uma
preocupacado dos inquiridos em refletir e partilhar a sua pratica, tal como se pretende

numa Investigacdo Ac¢do, que valoriza o processo de reflexdo sobre a préatica. Os
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inquiridos consideram que a generalidade das estratégias aplicadas em 2017 foi eficaz
(Fr 85,7%), verificando-se um aumento da eficacia relativamente a 2016 (Fr 67%).
Eficacia da estratégias (Anexo EG)

Em resposta ao questionario (2017), os profissionais refletiram sobre “estratégias
eficazes utilizadas com o aluno e efeitos no seu comportamento” (Fr 74%) e, por outro
lado, “estratégias ineficazes utilizadas com o aluno” (Fr 26%). No que respeita as
consideradas eficazes, foi analisada a “implicagdo das estratégias no comportamento
do aluno” (Fr 52%), bem como “estratégias utilizadas com resultados positivos para o
aluno” (Fr 22%). No que concerne a sua implicagdo no comportamento do jovem,
alguns inquiridos consideram que resultam. Outros acrescentam que as estratégias
“contribuem para estabilizacdo do comportamento do aluno”, sendo exemplo “desfoca-
o da tensao”, “volta a focar a atencao”, (por vezes) “(...) acalma-o0”, diminui a agitagao,
altera ou melhora o comportamento, e ainda que “o aluno procura agir de forma
diferente”. Foi também apontada a “promocdo da conclusdo das tarefas”, por ser
observado que “o aluno realiza todas as atividades solicitadas ao seu ritmo” e “(...) vai
correspondendo positivamente”, inclusivé finaliza as de estagio, ultrapassa as
dificuldades. Foi considerado positivo o “aumento de interesse e participacédo do aluno
pelas atividades”, devido ao interesse progressivo e a permanéncia, durante mais
tempo, na realizagdo de atividades. As estratégias também “contribuem para o
aumento da seguranga e confianga do aluno”. Decorrente da reflexdo das “estratégias
utilizadas com resultados positivos para o aluno”, verifica-se que resulta o “didlogo
com o aluno”, uma vez que |lhe é dada atencao, (...) reage bem ao didlogo”, e é
chamado & atenc&o. E também eficaz o “apoio e incentivo ao aluno”, por necessitar de
ajuda e insisténcia, ou seja, suscitadoras de motivacédo. Outra estratégia eficaz reside
na “mudanga de assunto ou tarefa’, sendo observado que as situagoes
comportamentais desadequadas desaparecem, em contexto de sala de aula. Foi
também alvo de reflexao, pelos profissionais, as “causas da ineficacia das estratégias”
(Fr 22%), assim com “consequéncias da ineficacia das estratégias para o aluno” (Fr
4%), decorrentes da ineficacia das estratégias utilizadas. Quanto as causas, foi

“

mencionado que “nem sempre funcionam “, nao obstante ndo se compreender a
causa. Foi ponderada a “falta de disponibilidade e conhecimento de outras estratégias
do profissional’”, uma vez que este “(...) aplica o que conhece”, carece de (...)
disponibilidade interior para lidar com a situagdo” e de “insuficiente tempo para o
acompanhar”. Foi também ponderado o “estado interno do aluno”, relacionando com o

“(...) grau de ansiedade do jovem no momento (estrutura interna)” e ainda apontada a
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existéncia de um “ambiente pouco previsivel e estruturado”, uma vez que o
comportamento do aluno depende do contexto, sendo que o ambiente menos
estruturante provoca maior agitacéo e ainda “quando os conteudos sao diferentes do
habitual”. No que se refere as consequéncias para o aluno, foi explicitado que
“mantém-se a agitagao” e que “demonstra frustragao”.

Baseado nos resultados obtidos, conclui-se que os profissionais se empenharam
na auto-reflexdo do impacto das suas estratégias na evolu¢cao do aluno, tal como
sugere a Investigacao Acado sobre a reflexdo da pratica evidenciada. Contudo, séo de
destacar algumas insuficiéncias de formacdo, manifestadas pelos profissionais.
Ramon e Gelabert (2008), no seu estudo observaram lacunas claras na formacao do
pessoal para lidar com a deficiéncia, tanto ao nivel do ensino formal, como do ensino
informal. Deste modo, 40 % do pessoal docente, participante desse estudo, admitiu ter
grandes dificuldades em adaptar os programas gerais as necessidades especificas
dos alunos com PDI. Também foram observadas preocupagéo associadas a promocao
da inclusdo e a dificuldade evidenciada na mediacdo e resolugdo de conflitos.
Também Fernandes (2013) e Mota (2012), observaram a ocorréncia de falta de
preparacdo do professore tutor, em situacdes de formacgéao profissional.

5.3. Evolucao das expectativas face ao futuro pés escolar
5.3.1. Percecdo da mée naidentificagcdo das expectativas (Anexo FB)

Na entrevista realizada a mae do jovem (2016), esta “identifica desejos face ao
seu futuro escolar”, designadamente “ desejo de maior autonomia”, “aprender a ler
bem” e “continuacdo do apoio” (na escola). Ainda na entrevista, demonstrou possuir
“baixas expectativas face ao futuro pés-escolar”, por verificar a “existéncia de poucas
condigbes para o futuro fora da escola” (comunidade). Todavia, “ndo sabe o que
responder” mais sobre o tépico em questao.

Concluiu-se também na entrevista (2016) e na aplicacdo do MAP, que a mae do
jovem, ao refletir sobre as suas expectativas futuras gostaria que o jovem, na escola,
aprendesse “a ler’, a “saber estar com os outros” e a realizar “atividades relacionadas
com a sua idade”, objetivamente utilizar o “computador”, “fazer desporto”, “conversar
com os colegas” e ainda “aprender o que fazer de futuro”. Em casa, a expectativa
consistia na realizagdo de “tarefas com inicio e final”, ou seja, concluidas, e na
comunidade a continuidade da aprendizagem das duas modalidades desportivas,
designadamente a “natagao” e a “hipoterapia”. O desejo de proteger o filho, expresso
por “ficarmos juntos”, possuir “autonomia”, e “saber ler”, refletem o que que mais a

preocupa, quando foi questionada sobre que sonhos ambicionava para o filho.

117



Refletindo sobre o que mais a preocupava, a mae verbalizou “nem quero pensar”,
provavelmente por todos os cenarios para o futuro do filho se lhe afiguravam dificeis.

Face a postura da mae, pareceu irrelevante auscultd-la, no final da
implementagao do PIT, sobre este tema.

De acordo com Azevedo (2013), foi apurado no seu estudo que a maioria dos
encarregados de educacdo apresentava expectativas positivas em relacdo aos seus
educandos, referindo que os seus filhos n&o terdo qualquer dificuldade, e que desejam
que arranjem um emprego, depois da escola: para aprenderem uma profissao,
ganharem algum dinheiro, adquirirem autonomia pessoal e financeira e conseguir um
futuro melhor que o dos pais.

5.3.2. Auto percecao do Jovem (Anexos FA, FC e FE)

Na aplicagdo do MAP (2016), o jovem ndo verbalizou quaisquer expectativas face
ao futuro escolar e doméstico. Contudo, foi explicito a respeito de que gostaria de dar
continuidade a atividade desportiva, nomeadamente na “natacao”, pelo que gostaria
de melhorar os estilos de natagdo “crawl, brucos, mariposa” e na “hipoterapia”.
Profissionalmente, talvez gostasse de “trabalhar no refeitério” (acompanhado por
colega de quem goste), ponderando a necessidade de “usar roupa especial’ (farda).
Todavia, teme “ndo ser capaz” de ser bem sucedido. Apds a aplicacdo do MAP (2016),
respondendo a entrevista FG, o jovem manifestou menor “incerteza sobre o futuro” (Fr
1%), do que em 2017, tendo aumentado bastante essa incerteza (Fr 8%), o que pode
evidenciar uma maior maturidade e consequente autoreflexdo sobre o tépico. O jovem
“‘duvida se gostaria de trabalhar no refeitério”; “ndo quer ser escritor”; “vai com a M.
(colega) para o escritério quando terminar o ensino secundario”. Em resposta a
entrevista FG (2017), o jovem “duvida se gostava de continuar o estagio”, tal como
“duvida se gostava de fazer desportos”, assim como “duvida se gostava de continuar a
estudar uma lingua” estrangeira. Ainda sobre o mesmo assunto, “os colegas ndo tém
mais sugestdes”. Observa-se que, ndo obstante manter a “incerteza sobre o futuro”, o
jovem abriu o leque a mais possibilidades, partindo das que realizava na altura, tais
como o estagio e a pratica de desporto e de estudo de linguas estrangeiras (Inglés e
Espanhol), relativamente as atividades que enumerou em 2016, por ndo realizar
nenhuma delas (refeitério e escritério), com excec¢do da aprendizagem para da escrita,
muito embora bastante distanciada da atividade laboral como escritor (profisséo
identificada pela colega M. como de interesse para si propria, tal como realizar
trabalho em escritério). De referir que uma das expectativas que a mée do jovem,

transmitiu no MAP (2016), consistia em “aprender a ler’ e “saber ler’. Também ela
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gostaria que o filho soubesse o que fazer de futuro e aprendesse uma profissao.

Ainda na modalidade de entrevista FG (2017), o jovem pondera “continuar o
estudo de Espanhol” e realizar outras aprendizagens “fora da escola”, o que revela
outras hipéteses de ocupacao futura, ndo manifestadas em 2016 (Fr 4%).

Em ambos o0s anos, observou-se a “ambivaléncia face a hipotese de trabalhar em
negocio familiar” (Fr $%). Em 2016 o jovem considerava a possibilidade de “trabalhar a
ajudar o avd no restaurante”; uma vez que “é bom trabalhador” e “tem a mae e o irméao
no restaurante que o ajudam”. Por outro lado, “ndo concorda em trabalhar no
restaurante”; e considera que “ndo é capaz de trabalhar no restaurante”. Em 2017,
perante a eventual possibilidade de trabalhar no negécio familiar “nao sabe se é boa
ideia”. Tal como no ano anterior, ndo obstante se verificar que“ um colega considera
boa ideia” trabalhar na empresa da familia, responde que “nao concorda”. Em 2017,
neste contexto, ja ndo parece considerar essa possibilidade, como o fez em 2016. O
Seu interesse parece pender mais para a continuidade do estudo, o que pode concluir-
se pela dificuldade que apresenta no confronto com a mudanga (transicdo da vida
escolar para a vida laboral), preferindo uma atividade que conhece e parece garantir-
Ihe maior seguranca.

Ainda em 2016, foram identificadas “exigéncias face as func¢des de restauracao”
(Fr 6%), uma vez que foi considerada essa possibilidade pelos pares, tendo o jovem
refletido sobre essa hipotese. Equacionou que “é necessario saber que roupa deve
vestir para trabalhar no restaurante”; e a pertinéncia de “saber falar com as pessoas e
aprender a ser mais adequado”. Todavia, refletiu que “ndo sabe o que é necessario
para trabalhar num restaurante” e que “ndo consegue ser mais adequado com as
pessoas”. Em 2017 ndo foram identificadas exigéncias face as fungdes de
restauracdo, ou seja, 0 jovem e 0s pares ndo se detiveram nas funcdes dessa area
laboral, deixando, contudo, em aberto, essa possibilidade.

5.3.3. Percecdo dos Profissionais (Anexos EA e EH)

Em resposta aos questionarios aplicados aos profissionais (2016), os inquiridos
manifestaram “auséncia de expectativas” (Fr 12%), do total de respostas, face ao
futuro pos escolar do jovem variando as respostas “sem opinidao” e “sem explicitagao”.
Na aplicagdo de um novo questionario aos profissionais (2017), estes manifestaram
igualmente “auséncia de sugestdes” (Fr 6%), do total de respostas, também se

obtiveram respostas “sem opinido” e “sem explicitagdo”, tais como “n&o sei”, “acho que

consegue”, “trabalhar conteudos que tenha aprendido”.

Os profissionais enunciaram (2016), “expectativas associadas a uma profissao/
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ocupacao” (Fr 48%), especificamente a “realizacdo de atividades simples e
repetitivas”; a “colaboragao em tarefas sequenciadas no negécio familiar”, tal como foi
relatado na entrevista ao jovem, realizada na modalidade de FG, bem como a
realizacdo de atividades com “necessidade de supervisao”; “frequéncia em CAO”;
“colaboragao em atividades no negdcio familiar, sem estar em contacto com clientes”,
possivelmente atendendo a dificuldade evidenciada nas suas competéncias de
comunicacgdo, tendo sido proposta a colaboragdo a tempo parcial no negécio familiar.
Neste quadro, os profissionais perspetivaram (2016), fortes possibilidades do jovem
trabalhar no negdcio familiar, fazendo ressalva a algumas restricdes e propondo como
modalidades laborais as seguintes: organizacdo de tarefas sequenciadas, tais como
“colocar etiquetas”, “dobrar toalhas”, “ajudar na organizagao”, entre outras; a
organizacdo do espaco fisico, como “pér mesas, cadeiras, coisas nos lugares”. Podera
ainda “ajudar a fazer” e “arrumar coisas”, “evitar estar em contacto com clientes”, e
colaborar a tempo parcial, sendo exemplo a complementaridade entre uma atividade
laboral no restaurante, com frequéncia em atividades em CAO. Foi ainda mencionada
a “necessidade de supervisdo”, proporcionar um “local calmo” e ainda a sugestao de
“realizar tarefas praticas que envolvam pintar, cortar, colar, lavar”.

Os profissionais identificaram também (2017), “expectativas de atividades
associadas a uma profissdo / ocupagao”. Foram apuradas as seguintes: “sugestdo de
atividades especificas promotoras de autonomia e inclusdo social” (Fr 19%), como
“atividades de lazer e voluntariado”, especificando atividades recreativas, desportivas
e de voluntariado na comunidade, implicando relagdes interpessoais e tarefas ao ar
livre. Foi também sugerido dar “continuidade do estudo” (numa area do seu interesse
ou um curso de lingua estrangeira, como Espanhol). Ocorreu ainda a “sugestao de
atividades associadas a uma profissdo / ocupagao” (Fr 19%), tais como “trabalho /
ocupagado em servigos de organizagdo e manutencao”, exemplificado por servigos
gerais, manutengcdo de produtos, areas de arrumacao, realizacdo de atividades de
arquivos e jardinagem; “trabalho / ocupagao na area de restauragéo” em areas ligadas
a restauracéo, ajudante de cozinha, (talvez) no negdcio familiar e “trabalho / ocupacéo
em Tecnologias de Informacédo e Comunicagéo (TIC)”, como a “construcdo de bases
de dados” por o jovem ter “enorme facilidade em trabalhar com varios programas no
computador, aprendidos na disciplina em CGAV”.

De referir ainda que os inquiridos (2017), enumeraram com maior detalhe
“condigbes necessarias ao exercicio de uma profissao / ocupagao” (Fr 56%), ou seja, o

que consideram necessario para exercer uma profissdo mais do que “expectativas de
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atividades associadas a uma profissdo / ocupacgao” (Fr 44%), ou seja, que profissao/
atividade o jovem podera desenvolver de futuro, sendo de valorizar para o futuro,
quaisquer das propostas sugeridas.

Os profissionais (2016) consideraram importante a “aquisicdo de autonomia e
integracdo social” (Fr 28%), pelo que foram sugeridas as atividades para promogéao
dessas aprendizagens, a “integracdo em atividades desportivas”, tais como “estar
integrado em associa¢gdes desportivas” para praticar “atividade desportiva na
comunidade com autonomia” e participar no “Special Olympics” (campeonatos de
desporto adaptado), bem como “numa das modalidades que treina” (hipoterapia e
natacdo). Foi ainda sugerida a “realizacdo de atividades domésticas”, associadas a
vantagem de integrar a rotina diaria, assim como a “participacdo na comunidade”,
designadamente “atividades recreativas em clubes / associagcbes recreativas”,

“xadrez”, “Informatica” e “programas de férias”. As atividades referidas propiciam, de
acordo com os inquiridos, maior autonomia na gestdo de tarefas domeésticas e
comunitarias, como circular com autonomia na comunidade proxima, em espacos
comerciais. Foi ainda sugerida a “participagdo em voluntariado”, pelo gosto que o
jovem demonstra em ajudar os outros. As atividades sugeridas evidenciam o
reconhecimento de competéncias vaiadas que poderiam propiciar oportunidade de
atividades pdés-escolares bem sucedidas. O PIT assegura que o0 jovem seja 0 centro
do seu processo de desenvolvimento (EADSNE, 2006), uma vez que possibilita o
desenvolvimento de experiéncias em contexto real (estagios), oportunidades de
formacgao (DGIDC, 2008), o confronto das suas ideias com o mundo do trabalho, com
as situacdes concretas do quotidiano profissional e / ou ocupacional, a construcdo de
um projeto adequado as competéncias e potencialidades de cada jovem, o
desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, profissionais e / ou ocupacionais
em contextos naturais, com potencial de transferibilidade para oportunidades futuras
de inclusdo e de integragdo no mercado de trabalho. Também no ambito das
respostas obtidas, na aplicacdo do MAP (2016), a Mae gostaria que o filho aprendesse
a estar com os outros e a realizar atividades relacionadas com a sua idade, tais como
estar no computador, praticar desporto e conversar com os colegas. Também o jovem,
respondendo ao MAP (2016), identificou como expectativas de aprendizagens futuras
a continuidade na realiza¢do das atividades desportivas natacdo e equitagéo.

De acordo com as expectativas dos profissionais (2016), relacionadas com a
realizagao de “formacao profissional” (Fr 12%), foi sugerida a “frequéncia em cursos

de formacgao especifica” e de “frequéncia de cursos no ambito da restauracao”, dando
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continuidade a propostas associadas a uma profissdo / ocupacéo, manifestadas pelos
pares e consideradas pelo jovem.

Os profissionais (2017), refletindo sobre “condigbes necessarias ao exercicio de
uma profisséo / ocupacdo”, entendem que é necessario: “ter atencdo quanto a forma
de organizagdo do trabalho / ocupagao” (Fr 32%), nomeadamente que o0 jovem
“necessita de emprego protegido e supervisionado”, “necessita de trabalho / ocupagao
(...) com tarefas organizadas, simples / pouco complexas, de rotina e com pausas
frequentes”, sendo justificado por perder a concentracdo rapidamente, sendo o
maximo de, aproximadamente, 45 minutos. Foi ainda referida a necessidade de
supervisdo, numa atividade profissional, tal como ocorre como no desenvolvimento do
estagio. Também foi identificada a “necessidade de formacdo profissional e de um
ambiente calmo para exercer uma profissdo / ocupagéo” (Fr 17%), em que séao
identificados “locais para aprender e trabalhar”, especificamente na “comunidade”,
num Centro de “formacao profissional”’, na “Universidade Sénior” e na realizacao de
“cursos nocturnos”. De ter em conta que “necessita de um ambiente calmo”, sem ruido
€ pouca pressio. Foram ainda destacadas a “existéncia de competéncias para exercer
uma profissdo / ocupacao” (Fr 7%), porque “possui caracteristicas de personalidade”
relevantes, tais como ser cumpridor, pontual e assiduo, assim como “possui
capacidades cognitivas”, que poderao ser empregues na realizagdo de “atividades que
impliguem memorizagao”, por evidenciar “potencial para memorizar rotinas e
procedimentos”. As sugestdes recolhidas, neste tema, representam um potencial de
capacidades a considerar no desempenho de atividades pds-escolares. Nos seus
estudos, Azevedo (2013), Morgado (2003) e Bandura (1997), sugerem que as atitudes
positivas evidenciam estratégias mais eficazes e adequadas. Também é referida a
motivacdo pelas expectativas positivas demonstradas, no decorrer das intervengdes
com os alunos, bem como o impacto verificado no autoconceito dos mesmos.

5.4. Percecao da qualidade de vida do jovem
Percecédo do Jovem e da mée

Da andlise dos resultados obtidos, a partir das respostas do jovem e da mée,
sobre as suas percepcoes, relativas a qualidade de vida do jovem (Escala INICO-
FEAPS, realizadas no final da intervencdo (maio, 2017), destacam-se os resultados
nas seguintes dimensoes:

Na dimenséo autodeterminacdo, uma vez que se verificaram os seguintes aspetos
concordantes entre o jovem e a mae, no que concerne ao respeito integral pelo

espaco pessoal do jovem; a sua participacdo parcial das decisfes que se tomam em
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casa; a nao utilizacdo dos transportes publicos, sem supervisdo; a ocorréncia de
outras pessoas a decidir como deveria ocupar 0 seu tempo livre; a consideracdo das
possiveis consequéncias antes da tomada de decisdo e, ainda, a expressdo de
preferéncias de acordo com a sua opgao, prevé-se maior facilidade na manutencéo
dos ultimos dois itens referidos (ponderar as consequéncias e expressao
preferéncias), no futuro, por estar assumido como préatica adquirida. Por outro lado,
ainda na mesma dimensdo, no que respeita aos aspetos ndo concordantes entre
ambos, designadamente tracar planos para alcancar 0s seus objetivos, bem como
escolher roupa a adquirir, uma vez que nao parecem ser praticas percecionadas de
igual modo por ambos, poderdo desencadear diferentes tensdes relacionais nos
procedimentos futuros, consoante as dindmicas relacionais conducentes a melhoria da
autonomia. Na dimensao Direitos pessoais e privacidade, observa-se a concordancia
de percepgdes, o que pronuncia um bom desempenho futuro nestes aspetos. Quanto
as diferentes respostas, no mesmo dominio, relativas ao acesso a informacao
disponivel sobre o seu processo educativo, direitos e consequéncias legais dos seus
atos, o jovem parece aperceber-se de ndo possuir toda a informacdo necesséria, o
gue indicia vontade de contactar com assuntos que exigem maturidade, enquanto a
mae considera suficiente a informacao disponibilizada. No que respeita a dimenséo
Bem estar emocional, as respostas foram concordantes na sua generalidade, muito
embora em algumas se observem graus de discordancia pouco acentuados. Ambos
consideram a auséncia de sintomas depressivos e ndo sugerem necessidade de
mudar o estilo de vida, contudo, sentem-se bastante apreensivos ao perspetivar
atividades futuras. E de destacar que ambos referem que o jovem se sente orgulhoso
de si proprio, percecdo potenciadora de equilibrio emocional adequado. Quanto ao
comportamento do jovem, explicitado anteriormente como muito preocupante (2016),
apos a implementagédo do Projeto de Intervencdo, observa-se que o comportamento
deixou de ser considerado um problema relevante para ambos. No que respeita a
dimenséo Inclusdo social, ambos concordam quanto & aceitagédo e ao reconhecimento
por terceiros. E relevante destacar que o jovem considera deter um bom nivel de
participacdo nas suas relacdes interpessoais, 0 que pressupde uma adequada
percecdo da inclusdo no contexto social onde se insere. Na dimenséo
Desenvolvimento pessoal, ambos estdo de acordo que perante as oportunidades de
desenvolvimento de capacidades pessoais, se destaca o elevado nivel de satisfacao
quanto ao desempenho, ndo tendo ambos evidenciado discrepancias significativas

guanto a utilizacdo de dinheiro e ao modo de se vestir apropriadamente. Quanto a
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dimensao Relacbes interpessoais, realga-se a satisfacdo de ambos, quanto as
relacbes estabelecidas com amigos e colegas, nas quais se incluem pessoas de
idades distintas, assim como a percecdo de boa reciprocidade nessas relagbes. E
também evidente a concordancia quanto a grande dificuldade em estabelecer e / ou
manter relagdes afetivas ou amorosas, comportamento compativel com a SXF. Na
dimensdao Bem estar material, a percecdo ambos € claramente indicadora de
satisfacdo quanto ao bem estar material e conforto econdmico, pelo ambiente social
Seguro e acesso a servicos e produtos de apoio de que necessita e aspira. Quanto a
dimensdo Bem estar fisico, ambos percepcionam elevado grau de satisfacdo, no que
respeita aos autocuidados de higiene e saude, bem como ao acesso a servigos
prestados por outras entidades.

Sim@es (2016), no seu estudo, apurou que as dimensdes mais valorizadas para a
populacéo portuguesa, com PDI, sdo a autodeterminagédo e os direitos, sendo que a
primeira, obteve a pontuacdo mais baixa, provavelmente por ndo lhes serem
disponibilizadas todas as condi¢cdes e a segunda evidencia, apesar do nivel alto de
satisfacdo, claro desconhecimento dos seus direitos e exercicio dos deveres, com
propriedade, de acordo com a autora, sendo dificil mostrar descontentamento com o
gue desconhece.

Conclusdes e recomendacgbes

Este estudo teve como objetivo identificar evolucdo nos diferentes niveis
propostos, de inicio, relativamente as competéncias do jovem, a sua autogestao
comportamental, as expectativas face ao futuro pds escolar, bem como identificar as
percepcgdes sobre a sua qualidade de vida.

Identificacdo da evolugcdo das competéncias adquiridas

Segundo a percecdo do jovem, verificaram-se evolugcbes positivas nos
seguintes dominios: competéncias pessoais, sociais, bem como aprendizagens
académicas e vocacionais. Quanto as competéncias pessoais, foram muito relevantes:
autodeterminacdo e cuidados pessoais; foram relevantes a autoprotecdo, protecdo a
terceiros e gestdo do dinheiro. Quanto as competéncias sociais, foram muito
relevantes a participacdo na comunidade, em contextos escolares, e a integracdo em
grupos diversos; foram relevantes o estabelecimento e manutengéo de relagbes de
amizade e comunicacédo interpessoal. Quanto as aprendizagens adquiridas, foi muito
relevante a sua seguranca na integracdo em grupos e na realizacdo de atividades
associadas; foram relevantes a clareza na escolha de tematicas académicas,

utilizacéo das TIC, acesso a contextos educativos, formativos, desportivos e de lazer e
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ndo foi relevante a explicitacdo de temas relacionados com constrangimentos ou
vantagens a aprendizagem, nem a outras atividades de interesse.

De acordo com as respostas obtidas dos profissionais, destacam-se as
evolucdes, por eles percepcionadas, e a obtencédo de outras opinides a considerar,
nos seguintes dominios: competéncias pessoais, sociais e cognitivas. Quanto as
competéncias pessoais, foram muito relevantes: autodeterminagdo (resolucdo de
problemas e novas situagbes, cumprimento de objetivos, conclusdo de tarefas,
assertividade na escola e na familia), independéncia pessoal, bom comportamento,
boas potencialidades de aprendizagem, assim como interesse e gosto por aprender;
foram relevantes: responsabilidade, respeito pelas normas, colaboragcdo, empenho,
memorizagdo, concentracdo e organizacdo do trabalho (espaco e materiais). Quanto
as competéncias sociais destacaram, como muito relevantes: participagdo na vida
escolar e comunitaria, incluindo o estagio realizado na comunidade, inclusdo e
participacdo em grupos, assim como interagdo com adultos; foram relevantes:
comunicagdo, relacionamento interpessoal e socializacdo, escuta ativa e empatia,
comportamento adequado na comunicagdo e autocontrolo emocional. Quanto as
competéncias cognitivas, foram muito relevantes: aquisicdo de conhecimentos
académicos e vocacionais, realizacdo de produtos escolares individuais, a pares e em
grupo, conclusdo de trabalhos iniciados e autoavaliacdo do desempenho; foram
relevantes a explicitagdo e clareza na linguagem, assim como intencionalidade
comunicativa, consequentes da reducdo dos erros de linguagem, adaptacdo e
autonomia nas TIC.

Identificacdo da evolugcdo do comportamento

De acordo com a percecdo do jovem, verificaram-se evolugcbes positivas no
comportamento. Foi muito relevante o aumento de turnos de comunicacdo, pela
reducdo do adiamento e da recusa das respostas; foi considerado relevante a melhoria
de competéncias de maturidade e reflexdo no dialogo, assim como na aplicacdo de
estratégias de autocontrolo sugeridas pelos pares. Foi ainda considerado relevante a
autogestdo emocional, em contextos de agitagdo psicomotora. N&o foi percepcionada
melhoria quanto a atitude de inseguranca inicial nas respostas dadas.

Relativamente as respostas obtidas pelos profissionais, verificaram-se
evolucdes na adequacdo dos comportamentos no contexto escolar. Foi considerado
mais relevante a autodeterminacdo (tomada de iniciativa, resolucdo de problemas e
envolvimento em atividades), reducdo de estereotipias verbais e défice de atencao.

Contudo, foram consideradas ainda outras preocupacdes, designadamente maior
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necessidade de apoio na realizacdo de atividades e na gestdo de situagbes sociais
problematicas. Estas preocupacbes poderdo estar associadas a uma maior
participacdo em agdes sociais e relacionais conduzindo, consequentemente, a uma
maior consciencializagdo e maturidade aos seus comportamentos.

Os profissionais revelaram-se também cooperantes na andlise dos
comportamentos preocupantes, estratégias aplicadas e reflexdo sobre a sua eficacia.
Quanto a ocorréncia verificaram-se reducdes relevantes na mudanca de atividade e
durante a ocorréncia de tempos livres (intervalos); observaram a manutencdo dos
mesmos durante a realizacdo de uma atividade e no decorrer de tempos de espera.
Foram ainda identificadas outras onde ocorrem: comunidade e alteracdo de horério.
Quanto a gestdo dos comportamentos manifestaram, como mais relevante, o0s
seguintes procedimentos: dar sempre atengdo a comportamentos desajustados;
ordenar a suspensao do comportamento em causa; reconduzir o didlogo com o aluno
para outro topico. Consideraram ainda relevante manter uma conversacdo em registo
calmo, questionar a atitude do aluno, incentivar & participacdo nas atividades,
exemplificar o comportamento correto, respeitar o tempo do aluno. Concluiram que as
estratégias aplicadas foram significativamente mais eficazes do que menos bem
sucedidas. Em resumo, a reflexdo efetuada pelos profissionais quanto a sua eficacia
manifestou-se do seguinte modo: muito eficazes (estabilizagdo do comportamento,
sobretudo na turma): o jovem descentra do foco de tenséo e descontrai; concentra-se
noutra tarefa; acalma e coopera; diminui a agitacdo; age de forma diferente; conclui
tarefas iniciadas; ultrapassa dificuldades. Foram mencionadas outras estratégias
eficazes: apelo ao didlogo e incentivo, apoio e ajuda; mudanca de tarefa, tematica e
local. Foram também mencionadas situaces reveladoras da ndo eficacia de
estratégias aplicadas, quanto ao comportamento do aluno: ndo estabilizacdo do
comportamento e reconhecimento de desconforto, por esse motivo, observado no
aluno. Quanto a possiveis causas, 0s profissionais apontaram a sua falta de
disponibilidade interior e temporal para acompanhamento, assim como falta de
conhecimento (formag&o) para dominar outras estratégias; instabilidade emocional do
aluno e contextos pouco estruturados e previsiveis.

Identificacdo da evolucdo das expectativas face ao futuro pos escolar

De acordo com a percecdo manifestada pelo jovem, verificou-se quanto as
expectativas futuras, como muito relevante o aumento de incerteza face ao futuro,
revelador de maior consciencializacdo e de maturidade das suas potencialidades;

como relevante o desejo de manutencéo de praticas desportivas e de conclusao do
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estagio, o aumento do leque de possibilidades no estudo de linguas estrangeiras e
outras aprendizagens, fora do contexto escolar, assim como a manifestacéo clara da
recusa em vir a trabalhar no negocio familiar.

Os profissionais identificaram, como muito relevante, um aumento de
expectativas face ao futuro poOs escolar, pelo reconhecimento de diversificadas
potencialidades (condicdes necessarias) para o0 exercicio de uma profissdo /
ocupacao. Como relevantes, foram enunciadas, expectativas de maior diversidade de
atividades associadas a uma profissdo / ocupacdo; foram mencionadas diversas
condicbes a adquirir, pelo jovem, para satisfazer, com sucesso, 0 exercicio de uma
profisséo / ocupacéo.

Identificacdo da percecdo do jovem sobre a sua qualidade de vida

No &mbito da percecéo sobre a qualidade de vida, foram apuradas respostas
do jovem e da mae, relativamente as dimensfes integradas em estudo. Sao
apresentados resultados, ora concordantes entre ambos, ora discordantes.

Quanto a Autodeterminagdo sdo positivos 0s seguintes aspetos, concordantes
entre ambos: respeito integral pelo espago pessoal, ponderagdo quanto as
consequéncias das decisfes tomadas e expressdo de preferéncias. Embora, ambos
concordem, sdo considerados 0s seguintes aspetos a melhorar, passiveis de futura
intervencdo: utilizacdo autbnoma dos transportes publicos e participacdo nas decises
guotidianas. Por outro lado, os aspetos quanto a autonomia de escolha de roupa e
elaboracéo de planos para o futuro, também carecem de intervencéo futura, muito
embora o0 jovem manifeste confianca no exercicio destes desempenhos,
contrariamente a opinido da mae.

Ambos concordam que os Direitos pessoais e respeito pela privacidade
pessoal e dos outros sdo garantidos, assim como a participacdo na organizacédo do
PIT. No que respeita ao conhecimento de informacgfes suficientes sobre atividades do
PIT, bem como conhecimento dos direitos, obrigagbes e consequéncias das suas
acoes, o jovem considera-os insuficientes, enquanto a mée ndo é da mesma opinido.

Relativamente ao Bem estar emocional, observa-se concordancia na totalidade
dos aspetos abordados, a saber: auséncia de sintomas depressivos e de problemas
comportamentais, satisfagdo consigo préprio, com a execucao de tarefas e satisfacao
com a sua qualidade de vida. Concordaram que o jovem manifesta inseguranca
qgquanto a pensar no futuro, assim como inquietacdo e instabilidade emocional,
constituindo os aspetos referidos matéria para intervencao futura, especialmente, no

ambito da salde mental.
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Quanto a percec¢do sobre a Inclusédo social, ambos concordam com a aceitacao
do jovem na comunidade e a sua valorizacdo por terceiros (conversacao, participacao
e relacionamento social), bem como o reconhecimento de apoio prestado no
desempenho de atividades, sendo de destacar que estes aspetos evidenciam a
intervengcdo bem sucedida de que o jovem foi alvo e que prognostica potencialidades
futuras com relevéancia.

Relativamente ao Desenvolvimento pessoal foram concordantes e
considerados positivos 0s seguintes aspetos: agrado na adaptacdo do PIT as suas
preferéncias; satisfacdo nas aprendizagens de competéncias significativas, em
matérias relevantes, potenciadoras de autonomia, responsabilidade e de gestdo do
dinheiro, o que indicia oportunidades de desenvolvimento de capacidades que
conduzam a desempenhos de qualidade. Embora também concordantes, contudo, no
nosso entender, visando intervengéo futura, foram reveladas dificuldades na resolugéo
de problemas do quotidiano.

Quanto as Relagbes interpessoais, foram concordantes e considerados
positivos, 0s aspetos associados ao relacionamento com amigos, colegas de escola e
de estagio, assim como com adultos, tendo sido relatada reciprocidade nessas
relacbes. De destacar de evolucdo positiva no estabelecimento e manutencdo de
relagbes de amizade, nos diversos contextos. Foram também concordantes na
revelacdo de dificuldades sentidas, no que respeita ao estabelecimento e manutengao
de relacionamentos, envolvendo mais afectividade e intimidade, o que sugere uma
atencdo cuidada por parte de familiares e supervisores.

Foi atribuido um nivel de satisfagdo méximo, tanto pela mée como pelo jovem,
ao Bem estar fisico e material, pela percecao de elevada satisfacdo, quanto ao acesso
aos servicos e ao desempenho do jovem, no que respeita aos cuidados pessoais,
higiene, saude, assim como quanto as condi¢des de vida e conforto econémico, o que
indicia boas oportunidades de aprendizagens futuras, vivéncia de experiéncias, bem
como acesso a produtos e a servigos de qualidade.

LimitacGes do estudo

A circunstancia de ser uma das DEE que dinamizou o PIT do jovem constituiu,
por um lado, vantagens quanto & decisdo de dar continuidade ao estudo de caso,
realizado no &mbito da componente curricular, enquanto aluna do Curso de Mestrado,
assim como quanto ao conhecimento que detinha do jovem e dos contextos, por outro
lado podera ter, inadvertidamente, condicionado a andalise dos resultados, pela

proximidade pessoal e profissional a0 mesmo ambiente, ndo obstante se ter sempre
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procurado evitar que tal ocorresse.

Apesar de considerar a diversidade e pormenor da informagdo obtida, a
circunstancia de estudar um jovem, bem como de triangular as informacfes de outras
fontes (mée, pares, profissionais), podera ter originado inevitaveis repeti¢cdes, pelo que
se procurou mostrar a riqueza da informacgéo obtida de modo agradavel e atrativo.

Foi sentida outra limitacéo relativamente aos parcos estudos publicados para a
populacdo portuguesa, sobre alunos / jovens com frequéncia no ensino secundario,
circunstancia devida a legislacdo relativamente recente, sobre o alargamento da
escolaridade obrigatéria, pela que se procurou, como alternativa, estudos com adultos
e com jovens (sobretudo no 3° ciclo e em instituicdes de educagéo especial).

Projetos futuros

Este estudo integra informacédo e estratégias interessantes para partilhar com
outros profissionais e familias de jovens, com dificuldades semelhantes, no que
respeita as formas de comunicagéo e de intervengcdo com jovens com a SXF, assim
como quanto ao necessario para organizacdo de um PIT, no que respeita ao trabalho
continuo envolvendo o jovem, a familia e os elementos do PIT, proposto por Fanzeres
et al. (2016) e EADSINE (2006), vez que o DL n°54/2018, de 6 de julho, prevé a sua
continuidade, bem como quanto a necessidade evidenciada de formacdo dos
profissionais envolvidos (empresarios, professores, técnicos, formadores e assistentes
operacionais), de acordo com os estudos realizados por Fernandes e Lima-Rodrigues
(2016), Mota (2012), Ramon e Gelabert (2008), bem como com a EADSNE (2006).
Consideracdes finais

Os objetivos propostos, apds a implementacdo do PIT, quanto a identificacao
de evolucbes, relativamente as competéncias do jovem, a sua autogestdo
comportamental, as expectativas face ao futuro pos escolar, foram atingidos na sua
plenitude, tal como também foi conseguida a identificagdo das percepcdes sobre a sua

qualidade de vida.
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Anexo A. Documentos do processo do jovem
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Anexo AA. Plano Educativo Individual (PEI). Ano letivo de
2015/ 2016
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1. HISTORIA ESCOLAR E PESSOAL

1.1 Resumo da histéria escolar

b Pericdo Pré-escolar

O [ frequentou um Jardim de Infancia particular durante 3 ancs. Mo ano letive 20052006

frequeniou o ensino pré-escolar na EB1/J] de - ocnde foram detetadas dificuldades nas varias

areas do desenvolvimento pela educadora da sala e educadora de Educagao Especial.

¥ 1° Ciclo do Ensine Bisico
Frequentou a EB1/J1 de |

Ano

Infermagoes

200672007

v Ingressou no 17 ciclo na EB1LJI de - A professora fitular de turma informou os
pais que o [l continusva a evidenciar muitas dificuldades. Perante esta situagSo & o
facto do seu irmao mais velho apresentar diagndstico de Sindrome do X — Fragil, o -
foi proposio para avaliagdo psicoldgica, pela psicdloga do CRI e encaminhado para o
- para realizar testes clinicos para a despistagem do Sindrome X — Fragil. Apds a
avaliagao e confirmagao do diagndstico, o aluno beneficiou de medidas do Regime de
educagao Especial, ao abrigo do Dec. Lei n"31991. Teve apoio da educagéo especial
através da implementagao das medidas a) Apoio pedagdgico personalizado; d)

Adequagdes no processo de avaliagao; @) Curriculo Especifico Individual

2007/2008

¥ Continuou a benaficiar das medidas e apoios mobilizadas anteriormente seguindo um

Curricule Especifico Individual.

2009/2010

4° ano

¢ Ficou retido por se considerar que beneficiaria em ganhar alguma maturidade antes de

iniciar o 2° Ciclo e para desenvolver as suas competéncias de leitura e escrita.

201072011
A ano

¢ Frequenta pela segunda vez o 4% ano, integrado numa turma de 1%amo escolaridade,
porque se considercu importante continuar com a mesma professora do ano anterior e

continuar a consolidagao da aprendizagem da leitura e da escrita.

b 2° & 3° Ciclos do Ensino Basico

Escolas Basica do [l = Secundaria d= [N

Ano Infermagoes
201112092 | » Iniciou a frequéncia no 2%ciclo,na Escola Basica do - Foi integrado numa turma
5° ano do 5%ano e beneficiou de apoio didrio na Unidade de Ensino Estruturado do 2% 3° ciclos,

existente na escola. Acompanhou (de forma expernmental @ com avaliagao didria da sua

adaptagdo/desempenho de forma a promover a sua continuidade), a turma nas seguintes

2
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disciplinas: HGP, Inglés, C. Matureza, F. Civica, EV.T., Ed. Fisica e Ed. Musical. Seguiu
um curriculo especifico individual @ beneficiou da intervengao das docentes da UEEA, da
psicdloga, da terapeuta da fala, da técnica de educagao especial e reabiliagio e do
suporte de assistenies operacionais. Beneficiou das medidas educativas definidas nas
alineas: a), d}, e), f) do DL 3/2008.

2012/2013

6° ano

» Manteve as medidas aplicadas no ano letivo amterior. Fregueniou as seguintes
disciplinas: HGP, CM, Inglés, EVT, EF & EM. Duranie o 1° pericdo o [} regrediu
significativamente no que se refere & sua integragdo e parlicipagio nas aulas que
frequeniou com a sua turma. Perturbava as aulas porque falava constantementes de forma
repetitiva, enfrava em conflitc com a assistente operacional que o acompanha e com
outra colega que beneficia do mesmo apoio. Gradualmente foi melhorando e no final do
ano letive o seu comportamenio voltouw a ser adequado. Revelou algum interesse pelos
conteddos trabalhados nas aulas embora sd conseguisse realizar trabalhos muito
elementares com a ajuda da assistente operacional.

Atendendo a esta avaliagdo e ao facto dos conteddos curriculares estarem cada vez mais
acima da capacidade de realizagao do aluno em termos de exigéncia e de complexidade
sugenu-se que em 20132014, se mantivesse apenas a frequéncia das disciplinas

expressivas, de cardter mais pratico.

2013/2014

T° ano

» Meste ano frequeniou as disciplinas de ET, EV, EF e TIC, acompanhado por uma
assistente operacional e o restante plano cumicular foi preenchido com atividades mais

funcionais. Manteve o apoio da UEEA e as medidas mobilizadas no ano letivo anterior.

2014/2015

» Frequentou as disciplinas de ET, EV, e EF. A semelhanga do ano anterior, foi
acompanhado por uma assistente operacional e o restante plano curricular foi preenchido
com atividades de carater funcional. Mantewe as mesmas medidas e apoio da equipa da
UEEA .

2015/2016

9° ano

L8] - transitou para a Escola Secundaria de - Frequenta as disciplinas de
EV, EF e FC integrado na turma do 9 C. Mantém o apoic na UEEA, na Escola
Secundadria, continuando a beneficiar dos recursos afetos & Unidade.

{acompanhamento das Bh as 17h, e dois dias por semana das Bh as 1Th, por frequéncia
da disciplina de Edc. Fisica no hordrio, das 8h &s 9h; supervisao nos intervalos e nos
almogos, apoio didrio de 2 docentes de educagao especial, e 2 assistentes operacionais,
apoio em Psicomotricidade, Matagdo Adapiada e Comunicagio e linguagem, pela técnica
e terapeuta do CRI, Oficinas de: Atividade Fisico-Motora, Expressao Musical, Atividades
Ritmicas e Expressivas, Artes e Oficios e TIC. Com a publicagao da Portaria 201-C/2015,
de 10 de julho, paricipa nas aulas de formagao académica, na UEEA, as disciplinas de
Portugués, Matematica e Inglés, ministradas por docenies das disciplinas. Continua a
beneficiar das medidas educativas mobilizadas no ano letivo transato, acrescidas da
construgao & implementagde do PIT. Realiza estdgic formativo e ocupaciomal na

Biblioteca Escolar da Escola Secundéaria de _ com periodicidade semanal.
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1.2 Resumo da Histéria Pessoal : informacoes clinical psicolégica
O [l vive com a m&e e o irm&o mais velho, também portador de X — Fragil . Atualmente frequenta a
Unidade de Ensimo Estruturado da Escola Secundéaria de - Os pais estao separados ha ja

alguns amos.

Em junhe de 2005, realizou o Exame Global de Sadde, no Centro de Sadde de _ De acordo
com as informagtes do relatdrio da educadora de educagio especial, «...0 [ apresents
imaturidade em todas as areas de desenvolvimenio... s30 ewvidentes grandes dificuldades,

nomeadaments na drea motora e no aspeio sdcic-emocional. . ».

Em 2005, foi avaliade também em psicologia no ceniro de sadde. Apds essa avaliagao, verificou-sa
necessidade de intervengio nesta area, sendo acompanhado paela psicdloga do centro de saldde no

restanie ano.

Em novembro de 2008, foi novamente awvaliado em psicologia pela psiciloga em exercicio neste
agrupamento. Segundo o relatdric apresentado, *...o - & uma crianga com um desemvohimento
acentuadamente diferente e deficitario na interagdo e comunicagdo social...™ .. Mota-se diferengas ao
nivel do contacto ocular, (evitamento do olhar), expressao facial @ emocional. Muitas vezes, faz um uso
esterectipado e repetitivo da linguagem. Tem uma linguagem idiossincratica, gque & sd dele..”, ... Revela
mowvimentos corporais estereotipados...”, "..que poderdo estar relacionados com auto-estimulagao e

ansiedade. ",

Em fewereiro de 2007, realizou testes clinicos, para despistagem do Sindrome X — Fragil. mo - de
- concluindo-se que & portador da patologia congénita.

Em junhe de 2007, o - reglizou nova ebservacio/avaliagde psicolagica. no Ambito da consulta
de desenvolvimento, por apresentar dificuldades escolares. Mos resultados da avaliagao, concluiu-se que
“...irata-se de uma crianga que apresenta um défice cognitivo, com dificuldades globais, o que condiciona
o seu desempenho escolar..”, “..sendo necessdric continuar a beneficiar do apoio educativo

especializado, uma vez que, se trata de uma crianga com necessidades educalivas especiais...”.

E acompanhado nn- pela Dr? _ e am Beja pelo Dr. _ Faz medicagio

para controle da agitagao e conceniragao.

Z. PERFIL DE FUNCIONALIDADE DO ALUND POR REFERENCIA A CIF-CJ;

2.1 Atividade e participacio, Fungoes e estruturas do corpo e Factores ambientais

Relativamente & atividade e participagio, o aluno apresenta dificuldades graves em adquinr conceitos
(d137), aprender a ler, a escrever e a calcular (d140, d145, d150), em adquirir competéncias (d155),
concentrar a atengao (d160), pensar (d163) e resolver problemas (d1753) resultantes de problemas
graves ao nivel das fungdes mentais globais: fungdes intelectuais (b117), fungdes psicossociais globais
(b122), fungdes do temperamento & da personalidade (b126) e fungbes mentais especificas: da atengao
(b140), fungdes psicomotoras (b147), fungdes emocionais (b152) e cognitivas de nivel superior
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(abstragao, organizagio e planeamento, gestSo do tempo, flexibilidade cognitiva, julgamento e resclugaoc
de problemas) (b164), fungbes mentais da linguagem (b167) e fungdes do calculo (b172).

Funcionam como faciliiadores a colaboragio entre a familia e a escola, o apoio dos seus pares e das
professoras. A familia proporciona todo o apoio necessario ao Simao, tanto mo que se refere a terapias,
como a outras atividades extra-escolares (hipoterapia e natagao). A encarmegada de educagao tem uma
atitude colaborante em relagao & escola. Demonsira grande preccupacgao e ansiedade com o seu filho
revelando uma pratica educativa superprotetora.

o] - tem um comportamento adequado na escola, cumpre regras e realiza as tarefas que The s&o
propostas. Na interag&o com os outros, mantém boa relagao com colegas e com os adultos que lhe 530
familiares. Demonstra resist@éncia, em especial com situagbes que o cologuem em ewvidéncia ou que
saiam da sua rotina. Tem dificuldades em manter o contato visual e néo reage bem quando os adulios
falam dele, mesmo que seja para elogidJo. Perante estas situagdes manifesta elevados niveis de
ansiedade e agitagao (tenta esconder-se & comega a cogar os bragos com grande violéncia).

Senfe necessidade de manter rotinas, de arrumar os maleriais & de antecipar a sequéncia da sua rotina
didria. Revela pouca autonomia e curto tempo de concentragdo na realizagdo das diferentes tarefas.
Manifesta, com frequéncia, que estd cansado, tenta desistir, no entanto, apds a insisténcia e alguma
gjuda do adulto acaba por concretizar. Revela alguma inseguranga, solicita o adulte com frequéncia para
confirmar o resultado do seu trabalho.

Ma area molora evidencia dificuldades, na motricidade fina e global. Ao nivel da leitura e escrita, 18
apenas textos simples, fazendo-o de forma global, por reconhecimento visual, utilizando estratégias de
antecipagao e adivinhagao. Conhece todas as letras do alfabeto, conhece as silabas simples, mas tem
dificuldade na sintese sildbica. Consegue responder & questiondrios simples. Na escrita, demonstra
muitas dificuldades, precisa que the sejam ditadas as silabas que constituem a palavra. Escreve com
lefras mailsculas de imprensa que, por vezes mistura com as mindsculas manuscritas, a sua grafia &
pouco perceptivel.

Ma matematica, conhece os nimeros até ao milhar, mas nao & consistente no seu reconhecimento. Tem
dificuldades em estabelecer relagbes de grandeza entre nimeros. Ma resolugdo da adigdo & da
subiragdo horizontal utilizando material concreto, engana-se frequentemente na contagem (influenciado
também pela sua ensiedade). Revela ainda inconsisténcia na leitura de horas e na utilizagio do sistema
mnetdno (por exemplo: relacionar o valor das moedas e notas com o prego de objetos).

Consegue identificar e sequenciar os dias da semana; meses do ano; estagies do ano; as profissdes; os
alimentos e os transpories. Reconhece logdtipos e alguma sinalética basica.

Tem autonomia na alimentagdo e na utilizagdo da casa de banhao.

Tem competéncias na utlizagdgo do computador: sabe utilizar o teclado e consegue usar alguns
programas (Word, Internet Explorer, Paint, ...).

Exprime-se de forma percetivel e revela capacidade ao nivel da compreensdo. Por vezes, manifesta
grande agitagdo motora e fala constantemente, sendo necessano que o adulto o controle para que

mantenha a sua atengao.
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3. ADEQUAGCOES NO PROCESSO DE ENSIND E APRENDIZAGEM
3.1 Medidas educativas a implementar (Dec-lei 3/2008):

qmmw

Concretizado pelo apoio individual e/ou em grupo prestado pela equipa da UEEA: docentes da unidade,
assistentes operacionais, docentes das disciplinas e oficinas, terapeutas e técnicos do CRI e docente

(professora bibliotecaria).de estagio nos varos contextos em que o aluno desenvolve as competéncias

definidas no seu cumiculo.

Esta medida pressupde a pariilha regular de informagies pelos técnicos e docentes envolvidos. Parmite
o conhecimento dos conteddos e das metodologias a implementar, assim como a partiiha das
dificuldades & pregressos conseguidos. Desta forma, o aluno terd maiores possibilidades de atingir o

nivel de desempenho esperado.

D alune ird beneficiar dos seguintes recursos:

Terapias

Psicomotricidade (uma TSEER do CRI da [N

Terapeuta da fala {uma Terapeuta da Fala do CRlda _}

Componentes do CEl / Areas de Formagéo Académica
3 Docentes das disciplinas de: Portugués, Matematica e Inglés

Disciplinas frequentadas coma turma
3 Docentes das disciplinas de: Educagao Visual, Educagao Fisica e Formagao Civica.

Atividades de Promocio da Capacitagho | Oficinas

(desemvolvimento de competéncias especificas’ oferta de escola)

6 Docentes das disciplinas de: Informatica (oficina de TIC), Educagioe Wisual [oficina de Arles e
Oficios), Educagie Fisica (oficina de Atividade Fisico- Motora), Educagie Musical (oficina de
Expressao Musical) @ Educagie Fisica com formagio em danga (oficina de Atividades Ritmico-

EXpressivas)

UEEA da Escola Secundaria de - (2 assistenies operacionais @ 2 docentes)
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0 apoio a prestar ao aluno devera incidir:

8) Reforgo das estratégias ao nivel da organizacdo do espaco e das stividades

As atividades propostas dewemn ser de curta duragéo e adapiadas ao seu nivel de realizagao. Os

materiais dewvemn ser diversificados.

b} Estimulo & reforgo das competéncias envolvidas na aprendizagem

Valorizando os progressos e nao apenas os resultados, e identificando os critérios que determinam o

sucesso nas aprendizagens concretas, tendo em atengao os niveis de desempenho esperados.

c) Antecipacao e reforco de conteddos

O aluno iréd consolidar, na WEEA, as competéncias trabalhadas nas vérias disciplinas e em outros
contextos de aprendizagem e trabalhard, sobretudo, competéncias de escrita, leitura, célculo, e outras
competéncias funcionais que desenvolvam a sua autonomia pessoal & social.

Social: Desenvolver a autonomia; aumentar as relagdes interpessoais @ adequar o seu comportamento
aos diversos contextos e situagoes

Comportamento: Aumentar o autocontrolo e adequar-se nos diferentes contexios.

Escolaridade: desenvohver competéncias funcionais ao nivel da linguagem e comunicagao, leitura,
escrita e calculo.

Psicomotricidade: desenvoler a organizagao espacio-temporal, nogao do corpo, praxia global e fina.
Adgquirir competéncias para uma futura transigio pés escolar e insergio em contexto formative e
ecupacional ou em modalidade de emprege protegido.

Atividades a realizar na UEEA:

® Apoiar o desenvolvimento das relagdes interpessoais & adequar o seu comportamenio aos diversos
contextos e siluagoes

» Desenvolver competéncias funcionais ao nivel da linguagem e comunicagao, leitura, escrita e calculo.
» Desenvolver a organizagao espacio-temporal, nogao do corpo e a coordenagao dculo-manual.

P Desenvolver o maior grau de sutonomia possivel ao nivel dos auto-cuidados e dos aspetos
essenciais da vida didria.

* Apoio & acompanhamento ao aluno na sua rotina escolar
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&) Curricule especifice individual; vlemmm}

O aluno usufrui de uma resposta educativa diferenciada do curriculo comum. O seu perfil de
funcionalidade determina a construgao de um CEl, como resposta adequada ao prosseguimento de
estudos e projeto de vida.

O curriculo do aluno assume um carater funcional, contemplando atividades de preparagao para a vida

adulta.

# Introdugho de dreas que se mostram adequadas & consecugdo das competéncias e dos objetivos
definidos, visando o desenvolvimento da autonomia Pessoal e Social @ a preparagao para a vida
pds-escolar. Mo desenvolvimentio das competéncias definidas para cada componente curricular
adotar epgoes educativas flexiveis, de cardter individual e dindmico, pressupondo uma avaliagao
constante do processo de ensino e de aprendizagem do aluno e a paricipagao regular da familia.

# Pela diversificagio de técnicas, de estratégias e de atividades didaticas, sdaptando-as as
caracteristicas comportamentais, afetivas e cognitivas do aluno, dando é&nfase & promogao de
aprendizagens ativas e significativas Com esta diversidade de atividades pretende-se contribuir para
o sucesso educative e social e para a construgie do seu projete de vida.

# Pela realizagao das tarefas baseada na metodolegia associada ao comcrete, 8 partir dos seus
interesses e experiéncias ou conhecimentos pessoais, de curta duragao com apoio individualizado.

Em conformidade com o ponto 2 do art® 20 do DL 3/2008, o aluno ndo esta sujeito ao regime de
transicao de ano escolar nem ao processo de avaliagdo caracteristico do regime educative comum,
utilizande critérios de avaliaggo diferenciados, estando assim sujeito aos critérios definidos neste
programa e, de acordo com o ponto 10 do arligo 8° do Despacho Mormative 24-A72012: * A informagao
resultante da avaliagdo sumativa dos alunos do ensino béasico abrangidos pelo artigo 21.7 do Decreto -
Lei n.? 372008, de 7 de janeiro, expressa -se numa mengao gualiativa de Muito bom, Bom, Suficiente
e Insuficiente, scompanhada de wma apreciagdo descrifiva sobre a evaolugdo do alumo.”

- Processo evolutivo individual;

- Mivel de cumprimento dos objetivos definidos em cada uma das componentes curniculares e &reas

constantes no seu CEL

- Assiduidade

- Imteresse & enmvolvimenio nas tarefas

- Grau de autonomia nos diferentes contextos de aprendizagem e na concretizagao das tarefas
- Adequagao comporiamental
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A transig8o para o ano escolar seguinte resulta essencialmente, da analise e avaliagdo do
desenvolvimento pessoal e social, idade, e respostas educativas propicias a uma
adequada integracdo e continuidade do trabalho desenvolvido nas areas constantes do
seu CEl e PIT.

A sua avaliagao resulta de um analise e reflexao conjunta do seu processo evolutivo individual.
Dessa analise, resultara a reformulagao da intervengao, partindo do pressuposto de que a nao
obtengao de resultados positivos traduz a desadequacgao dessa mesma intervengao, pelo que

esta devera ser repensada.

1. Contextualizacao

De acordo com a matriz curricular orientadora definida na atual Portaria 201-C/2015, de 10 de

julho,..

.regula o ensino de alunos com 15 ou mais anos de idade. com curriculo especifico individual,

em processo de transigdo para a vida pés-escolar,...”

A construgio do CEl do aluno prevé:

»

Componentes cumriculares de formagao Académica, (Portugués, Matematica e lingua
estrangeira-Inglés)

Atividades de Promogao da capacitagdo (desenvolvidas em oficinas e estagios laborais,
formativos @ ocupacionais na sala da UEEA e Comunidade): oficina de “TIC"; oficina de “Artes e
Oficios™; oficina de “Atividade Fisico- Motora”, oficina de “Expressao Musical”, oficina de
“Atiidades Ritmico-expressivas”; estagio em Biblioteca Escolar.

Terapias (psicologia, psicomotricidade, comunicagao e linguagem (terapia da fala) e natagao
adaptada;

Disciplinas frequentadas com a turma de referéncia (Educagdo Fisica, Educagao Visual e
Formagao Civica)

Especificagéo

(Tendo por base a matnz cumricular orientadora / Portana 201-C/2015)

Disciplinas de PAMW::: . ' Docentes das disciplinas: UsEx ,:;ﬁ:c;:a
Formagéo - jes de leitura e escrita - _
Académica. Matematica: - Afividades de -_
-+ Pegiini célculo, operagdes e raciocinio. | - [ NENEGN
- Matematica Matematica para a vida (em articulagdo com as
A Inglés: nogdes basicas; aquisicio | docentes da UEEA i}
Extvamgaiinl de vocabulario de utiidade pratica: | [ INEGTGTNGNGEG
Inglés dados de identificagdo; relagoes
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Disciplinas
frequentadas
com a turma

de referéncia

sociais, servigos da comunidade,

relagoes de parentesco,
alimentagao, vestudno L]
nuUMeragao

0= contelddos, objelivos e tempos
a8 lecionar em cada uma das
disciplinas, da formagao
académica, estao registados no
CEl do aluno.
f

A planificagdo de conteddos das
disciplinas frequentadas com a
atividades

turma {objetivos,

estratégias e  calendarizagao)

—

Dwocentes das disciplinas:

Salas de aula &
Campo de jogos
da Escola

Secundaria de

- Educagao encontra-se registada no CEl do | (em arficulagio com as [ ]
Visual aluno. docentes da UEEA -
- Educagdo |
Fisica
-Formagao
Civica
Docentes das disciplinas:
|
“TIC™ _ UEEA da Escola
Secundéria de
I
“Afividade Fisico-Motora™ ]
Oficinas
(ofertade | -Artes o Oficios” I
escola)
o o Sala polivalente
Atividades Ritmicas = | NN da EB d
Desenvolviment . = =
EXpressivas
o de
compelencias
. “Expressao Musical ] Sala de Musica da
especificas EB do -
(a planificagdoe dos conteddos e
atividades a desenvolver nas
oficinas encontram-se registadas
no respetiva CEI)
Terapias Comunicagao e Linguagem Técnica & terapeuta do UEEA da Escola
Yo e cri da [N

Secunddria

10
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Psicomotricidade

Deslocar-se ufilizando  os
transportes

- LUkilizar servigos poblicos da

{(em articulagio com as

(=9

il i
1l B
2l B
l:H:I
g
R

comunidade (supermercados, UEEA da Escola
Vida na farmacia, correios, lojas e outros) Sacunddria
Comunidade - Adquirir bens e servigos Assistenies operacionais:
{selecionar, categorizar produtos | [ NN | Comunidade do
de acordo com sSeu grupo e _ concelho
fumgao)
Aplicar em contexto real as
aprendizagens formais
Participar em ativilades nas | Docenfes da UEEA:
dreas comuns da escola (Recreio, _
Biblioteca, secretaria, refeitdrio, bar -
dos alunos e oufros). UEEA da Escola
L IdentificagGo dos espagos/ | Assistenies operacionais: Secundaria de
Participagio
SErvigos e respetivo | [ .
nas Atividades .
funcionamento. ] i
Escolares
- Movimentar-se deniro da Escola Escola Basica do
(conhecer, respeitar & aplicar as ]
regras)
- Organizar-se de acordo com o
seu horario escolar
B Monitora e supervisora de
Mprego
(atividad estagio: docente -
23]
- Realizagdo de estédgio formativo &
desenvolvidas - " - Biblioteca Escolar
ocupacional em Biblioteca Escolar
em contexto . L da Escola
(desenvolvimento de atividades e | Docentes da UEEA:
laboral, ; . 4 Secundaria de
tarefas relacionadas |
Sarmative o 3 —
) -Construgao de “Versao Adaptads” | [
ocupacional) MJEEA da Escola
do regimento da BE da escola
I (i imblica) Secundéria de
inguagem simbdlica
Articulagao .
com a
Comunidade

1
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Saade &
Seguranca

(vida saudavel)

Vida em casa

- Cozinha pedagdgica

- A Importancia do Exercicio Fisico

- Prevengao de doengas

- Cuidados bésicos

- Realizar tarefas domésticas

- Cuidar da higiena pessoal

- Manter-se ocupado nos tempos

I livres
Atividades
Sociais Desenvolvimenio de  atividades
[ transwersais, comuns a todas as
Atividades de | componentes do curriculo.
defesa de {definidas no CEl do aluno)
direitos
Dutras Atividades e Projetos

Dwocentes da UEEA:

Assistenies operacionais:

Familia/ Encarregada de
Educagao

(em articulagio com as
docentes da UEEA [

Docentes  responsaveis:

Assistenies operacionais:

Docentes das disciplinas e
oficinas

Docente de estagio

UEEA da Escola

Secundaria de

Centro de Sadde

do Concelho

Residéncia do

aluno

!
Escola

Secundaria de

Comunidade

Esta prevista a participagao do aluno nas visitas de estudo e outras atividades definidas no, PAA, Plano
Anual de Atwidades do agrupamento, bem como um conjunto de atividades transversais de carater
inclusivo, com enfoque na autonomia ao nivel da leitura e escrita (dinamizagao do projeto, TJPL, Todos
Juntos Podemos Ler)

As atividades definidas no CEl e PIT do aluno sao definidas em arficulagéo com entidades e servigos da
escola @ comunidade local a referirz Camara Municipal de - CRI da _ Agrupamento
dos centros de Saude da [l ACES) Entidades locais(estagios, Iojas comerciais) e Rede de
Bibliotecas Escolares.

f) Tecnologias de apoio;

LHilizagao do computador e software educativo que se destinam a melhorar a funcionalidade servindo
como reforgo das aprendizagens; permitindo o desempenho de atividades e parlicipagdo nos varios

dominios de aprendizagem. LHilizagao de meios auxiliares de escrita e de calculo.

12
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Outras medidas
Modalidade Especifica de Educacéo
O aluno beneficia do apoio & acompanhamento da equipa da Unidade de Ensino Estruturado para
alunos com perturbagio do espectro do Autismo: (acompanhamenio das 9h as 17h, e dois dias por
samana das 8h as 17h, supervisBo nos intervalos & nos almogos, apoio didrio de docente, terapeuta &
técnicos afetos a esta unidade). Esta medida promove a participagao do aluno nos diferentes contaxtos,
jumto dos seus pares, intervindo de forma interdisciplinar com base mo modelo de ensino estruturado,

facilitando a autonomia, a aprendizagem e adaptagao do aluno ao contexto escolar e social.

Mo presente ano, em conformidade com o definido no artigo 5° da atual portaria n® 201-C/2015 de 10 de
julho o PIT do aluno ..."serd slabovado em colaboragdo com a encamegada de educagdo e
representantes das onganizagoes da comunidade gue vao ser implicados na vida e no percursc do
aluno. E um conjunio coowdenado e interfigado de atividades gue wisam garaniir & oporfumidade, o
BCESE0 € 0 apoio 8 fransipdo da escola para alividades pds - escolares, podendo incluir treino laboral mo
local de trabatho, esquemas de emprego apoiado atividades da vida auldnoma e de participagdo na
comumnidade. Deve basear-se nas necessidades individuais de ceda aluro, atendendo as suas
preferéncias e interesses fendo como perspelivae proporcionar as oporfunidades e capacidades gue
promovam a autodelerminagdo, a incluséo e a participagdo em lodos os aspetos da vida aduila”™

Tendo em conta o perfil de funcionalidade do aluno, o estdgio serd realizado em contexio formativo e
ocupacional na Biblioteca da Escola Secundéria. As atividades e tarefas a desenvolver enconfram-se
registadas no PIT do aluno. 0- iré imiciar o seu PIT, este ano, pela 17 vez.

Nota: o horarie do aluno encontra-se em anexo

ldentifica¢do dos intervenientes Fungoes desempenhadas Horario

Colaboragdo na
Horario da Turma (disciplinas

implementagio e avaliagao do
Docentes do Consalho de Turma de EF, EVe FC)

FEI

Coordenadora do PEI
Colaboragao na elaboragao,

Diretora de Turma Sempre que se revelar
implementagdo e avaliagdo do necessario
FEI

Desenvolvimento de
Atividades de Promogao da
Capacilagio / R N 1Bh semanais de apoio direto

Docentes de Educagao E ial Restante tempo letivo apoio
BN | oia arcuiscao com todos os bl

inte s/ Colaboracho (consultar horario do aluno).

na elaboragdo, implementagio

13
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e avaliagao do PEI

Enc,arrﬁada de Ed uﬁl_ o

Colaboragao na elaboragao,
implementacio e avaliagao do
PE.L
Responsavel pela construgao,
implementagdo e avaliagdo da
componente curricular “Vida
em casa” (CEl) em articulagao
com as docentes da UEEA.

Durante o periodo letivo,
sempre que for necessaria a
sua intarvengao.

Técnica de Educagao Especial e

Heabililﬂﬁ'n CRI)

Implementagao das atividades
de Psicomotricidade e

Matagio adaptada

(consultar horario do aluna)

Docenis I

Area Ocupacional/oficing de
“Expressao Musical”

(consultar horario do aluna)

Docente [N

Area Ocupacional /oficina de
“Atividades Ritmico-
BXpressivas”

(consultar horario do aluno)

Docent= [N

Area Ocupacional oficina de
Tic”

(consultar horario do aluna)

Docente [N

Area Ocupacional oficina de
“Atividade Fisico-Maotora™

(consultar horario do aluna)

Docente IS

Area Ocupacional oficing de
“Artes & Oficios”

(consultar horario do aluna)

Docents

Formagao Académica na
disciplina de Portugués

(consultar horario do aluna)

Docente [N

Formagao Académica na
disciplina de Matematica

(consultar horério do aluno)

Daocente [N

Formagao Académica na
disciplina de Inglés

(consultar horario do aluna)

Picéioga [N

Conselheira da intervengao

Sempre gue necessaria a sua
intervencao

Terapeuta da Fala [

Terapeuta da Fala (CRI)
Implementagao de atividades
no &mbito da Comunicagao e

Linguagem

(consultar horario do aluna)

Docente [N

Professora Bibliotecaria

Supervisora de Estagio

¥s feiras das 15:15 as 16:15

Assistentes Dﬁraninnaia

Supervisao nos intervalos,
refeitdrio & bar
Apoio em sala de aula
Apoio na realizagao das

atividades na UEEA

Horério letivo
(das 9h as 17h)
Tergas e sextas
(das 8h as 17h)

14
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6.1 Inicio da implementagio do PEl / Data de atualizacéio

Ano letivo 20062007 (Dec. Lei 319%91)
Ano letivo 200872000 (Dec. Lei 372008)
Atualizagao em novembro de 2015.

6.2 Aval do PEI

Sera efetuada trimestralmente em reunides ordindrias, previstas no calendaro escolar, ou
extraordinarias, quando se verificar a necessidade de proceder a alteracoes.

Esta avaliagao devera ter em vista a verificagio do cumprimento da aplicagéo e da eficicia das medidas
educativas nele contidas, ou a sua eveniual reformulagao, se for caso disso, decorrente da evolugao do
processo de ensino - aprendizagem do aluno.

Quadro — Caraterizagho do processo de avaliagio do PEI

Esta elaborado de
acordo com a legislagio
&m vigor
. Docentes de
Esta adequado s Educacso
necessidades Especial
chagrost Diretora de
Mobilizagao efetiva das turma.
medidas previstas E da da )
O CEl esta adequado ao Educacao Final da cade
= periodo letive
perfil de funcionalidade
do aluna Relatrinfreflaxao Setembro de
TSEER final 2016
O CEl promove o Final do ano letivo
Terapeuta da (relalério
desenvolvimento de Fala . .
circunstanciado)
A dagers Docentes das
significativas e o disciplinas e
desenvolvimento da chcnes
autonomia pessoal e Supervisora de
social do aluno —
O PIT esta adequado ao
perfil de funcionalidade
do aluno e corresponde
a0s 58USs interesses.
15
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O aluno integra o grupo de alunos da UEEA da Escola Secundaria de [JJ]]]ll Transitou, no presente
ano, e pela 1* vez para esta escola, estando a frequentar o Gltimo ano do 3° ciclo. No inicio do ano, em
reunido de CT, foram transmitidas as informagoes relativas ao perfil de funcionalidade do aluno, bem
como sintese do seu percurso escolar @ medidas educativas a implementar.

Frequenta como turma de referéncia, o 9° C da Escola Secundaria com mais 3 colegas da sala da UEEA

PEI elaborado por:

Profissional Assinatura
Diretora de turma

Professora de educacao especial

Professora de educagao especial

Tec. Sup. Educagao Especial e Reabilitagao

Terapeuta da fala

Coordenagao do PE] a cargo da Diretora de Turma:
Nome: Assinatura:

Aprovado pelo Conselho Pedagogico e homologado pelo Diretor:
Data: Assinatura:

Concordo com as medidas educativas definidas,
Data: A Encarregada de Educagao:
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vove: I B Ao ¢ ums]
L Segunda - Terga Sala Quarta il Quinta i Sexta sala
5 L] a B
B00- | EF EF
B G4
9.00 Turma Turma
LUEEA
WEES Atividades de
UEEA
Atividades de promocio da
Athidades de capacitaio
9.13- promogio da ;
10.13 capacitagha = promocho da =] UEEA “saiide & =
) i capachacio prevengio
“Spiide £ prevenglo UEEA “Psicomotricidade” Athvidades de doengasf vida
doengas/ vida rseer: [ o= promocio ds saudivel”
ssudavel” Formag o capacitagio pocente [l
vel . c3 . 3
Academica “Comunicagia -
“inglés” Docente (T —
pocente [N
] Tr [ o
Arkidades de
HEEA promocio da {nté os 12h] UEEA
. FoemacEo capacitagio fAres —
1023 il a poupmcionsl fofertade | académica® =
) “Mstemitics” Faceal “Matemitica”
peeent= [ “nic “Docente [l cecente [
attidades de
Boda UEEA
i Athwdades de
capaciacio .
Area =y athadades de W""::m
it A
—] s || = |
{oferts de capactacBo ]
11.40- " i
12,40 Almeso escola) ﬂ Formagho Académica® | Sade & «a *ﬂﬁi‘“ dEe’:::lal i
. “Postumsis”™ Docente semamanga” Eq:ru
— Musical” Docente
wiidodes | | — m
memico- | -
Expressress” -[-:1:' B
Duc:ntz- 13h}
12.50- Formacio Cheica
g3 alml a &l &l
13.30 tarms e moga mago maco
UEEA
UEEA LIEEA
atridades de
Athadades de promagio da Attidades de Athdades de
promogio da capachacio promogho da promogio da .
capachacio/Area Area capacitacBof ey I:Fﬂ!"ﬁﬂ\:iﬂ §
]i:x ooupacional [oferts 3 ocupacional [} Aprendizagens (| aB !::Inf:- ;'-
i de exools) * Artes & fioferta de smnificatives *Vida na turma i g5
oficics™ Docente escola) comunidadeservigos E
] “Atividade da comunidade/ “‘EERF . H
Fisaco-moitora™ ‘transportes” Docente
pocente [
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Arkidades de
promocio da
Foemiagio capaciacioy Area
— Académica® Estagio ul:t.nacl\lzr;al{uﬁeﬂa de
o 1] excola) “Artes &
“Portumsts” =] ! o
10.13 Docent
pocerte [N e B | 3 Ohios
B i ok e
30m]
Attidades de T ———
Mmd;—sd‘-‘ promocio da atwidades de promocio da Mlvda::dg
romogio da romogio da
Zuu:tachu capachacio promoclo da capatitacio p:anarltn:iu
18.30- “nalanco do din “Balango do dia capacitacio “Balango “Balango do e
1r.n|:- RemiBo de Grupe™ =] [Reunifo de 03 do dia /Reunilo de 3 | s /Reunilo | 3 okl
- euniBo de Grupo . . i,
Grapo Grapo’ de Grupo' DD-C:nbe--
[ b
— ocenic [l T —

Legenda®- de acordo com a atual portaria n® 201- C/2015" Matriz Curricular Orientadora™; ensino de alunos com

15 ou mais anos de idade, com Curriculo Especifico Individual (CEl) & Plano Individual de Transigao (PIT).

MNota: as disciplinas de Portugués, Matematica e Inglés sao dadas na sala da unidade em pequeno grupo, por

professores que lecionam as respetivas disciplinas. Estdgio na Biblioteca Escolar da Escola Secunddria de
desde o inicio de outubro 2015. Frequenta as disciplinas com a turma: Educagdo. Fisica, Educacao

Visual e Formagao Civica.
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Anexo AB. Curriculo Especifico Individual (CEIl). Ano letivo
de 2015/ 2016
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AGRUPAMENTO DE EscoLAs DE [N @9 soonns

e

ESCOLA SECUNDARIA DE [N =

CURRICULO ESPECIFICO INDIVIDUAL{CONTINUACAD)

Estabelecimento de Ensino: Escola Secundaria de [l Ano Letive: 20152018

Pré-Escolar O 1"CEB O 2*CEB O FCEBE

Diretor de Turma: [  Docente de Ed. Especial: [

IDENTIFICACAO DO ALUNO

Nome:
Data de Nasclmento: 25/10/1999

Ano de Escolaridade: ©  Turmal]]

Morada: :
Contactos do EE:

| 1. JUSTIFICACAD PARA A IMPLEMENTACAD DO CEI

O nivel de funcionalidade do alunc determina a necessidade de um curmriculo de cariz
funcional que comesponda as necessidades mais especificas do mesmo contemplando
atividades de preparagao para a vida adulta. O curriculo proposto traduz-se na eliminacao
de areas cumiculares e assenta numa perspetiva curricular funcional, tendo, por objetivo,
facilitar o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e a autonomia do aluno,
aspetos essenciais a4 sua participacio em varnos contextos.

Este curriculo prevé que o aluno participe em disciplinas frequentadas com a turma de
referéncia (Educacado Fisica, Educacdo Visual e Fommacgao Civica), componentes
curriculares de formacao Acadeémica, (Porlugués, Matematica e lingua estrangeira-Inglés),
atividades de Promogao da capacitagao (desenvolvidas em oficinas e estagios laborais,
formativos e ocupacionais na sala da UEEA e Comunidade): oficina de "TIC™; oficina de
“Artes e Oficios”; oficina de “Atividade Fisico- Motora®, oficina de “Expressdoc Musical’,
oficina de “Atividades Ritmico-expressivas”™, estigio em Biblioteca Escolar e terapias

(psicomotricidade, comunicagio e linguagem ( terapia da fala) e natagio adaptada).
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2. CONTEUDOS DE APRENDIZAGEM / NIVEL DE ATIVIDADE E PARTICIPACAO (Tendo por
base a matriz curricular orientadora / Portaria 201-C/2015)

Docents
1.1.Portugués: 120m _
1. Disciplinas
o e I UEEA da
de Formagio 1.2 Matemética 120m Escola
e Secundaria
Academica. de
Docante -
1.3.Inglés 120m -
Docante -
2.1.Educagao Visual 120m - Sala de aula
Campo de
2. Disciplinas e
jogos da
frequentadas o Docante
2.2. Educagao Fisica 120m Escola
com a turma | .
o cla Secundaria
d= I
_ L Docents
2.3 Formagao Civica B0m Sala de aula
3. Dficinas
o it - UEEA da
(oferta de 34TIC B0m . SEEHD'::E i
I undéria
) de
Desenvalvime
nla do 3.7 Afividade  Fisico- Som Docente [ Espago
competéncias Matara®™ [ En‘tanullana
especificas Bsco
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Docente -

UEEA da

3.3 “Artes e Oficios” 155m Escola
] Secundéria
de
3.4 “Atividades Docente Slala
o B0m polivalents da
Ritmicas e expressiva” _
Docente - Sala de
3.5."Expressao Musical B0m - Musica da
UEEA da
L Terapeuta da
4.1.Comunicagao ] Escola
140m Fala
Linguagem _ Secundaria
de [N
UEEA da
. Escola
4.Terapias
—_ Secundaria
a
i 4.2. Psicomaoiricidade BOm de GG
|
TS5ER Espago
_ exterior da
escola
Fiscina
4.3 Matagao Adaptada S0m Municipal de
5.1.Deslocar-s& UEEA da
utilizando o5 Escola
Docentes de
transportes _ Secundaria
educacao
5.2. Utilizar SEMVIGDS . Comunidade
especial
piblicos da comunidade do concelho
( 4 Docentes da
supermencados,
uees: R
farmacia, comeios, lojas _
3.Vida na e outros
] com ]
Comunidade 5.3 Adguirr bems e
. Assistentes
EErViGos
operacionais:
(selecionar, categorizar _
produtos de acordo com -
seu grupo & fungao) -
5.4 Aplicar em contexto
. .
real as aprendizagens
formais
o B.1. Participar em Docentes da UEEA da
6. Participac o
atividades nas dreas UEEA: Escola
nas Atividades 620m
comuns da escola [ ] Secundaria
Escolares
{Recrsic,  Biblioteca, e | -
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secretaria, refeitorio,
bar dos alunos e
outros).

6.2.1dentificagao dos
espagos/ servigos e
respetivo
funcionamento.
6.3..Movimentar-se
dentro da Escola
(conhecer, respeitar e
aplicar as regras)
6.4..Organizar-se de
acordo com o© seu

horario escolar

Assistentes

operacionais:

/

Escola Basica

7.1.Realizagao de
estagio formativo e Monitora e
) ) Biblioteca
7.Emprego ocupacional em supervisora de Evoclar da
(atividades Biblioteca Escolar estagio: Enct
senvolvi scola
- vl (desenvolvimento de docente [N
em contexto - Secundaria
laboral, atividades e tarefas
ve & relacionadas) Docentes da .
ocupacional) /UEEA da
/ 7.2Construgao de UEEA: Escol
Articulagéo . " s
“Versao Adaptada™ do _
it imento d : BE da e
munidade | regimento da —
c= I
escola (linguagem
simbaolica)
8.1.Cozinha pedagdgica Docentes da
8.2.A Importdncia do veea- IR
o UEEA da
Exercicio Fisico [ ] B
scola
8.3.Prevengao de -
8. 8aid do A Secundaria
ude e encas ssistentes
Seguranca Cuidados bési XN de [N
(vida saudavel) | Cuidados basicos operacionais: AT
! 8.4 Realizar tarefas
Vida em casa ”e Saude do
domésticas
/ 300m Concelho

Atividades
Sociais
=
Atividades de
defesa de
direitos

8.5.Cuidar da higiene
pessoal

8.6.Manter-se ocupado
nos tempos livres

8.7 Respeitar os outros
8.8. Manter uma
conversa

8.9 Fazer escolhas e

Familia/
Encarregada de
Educagao
Docentes das
disciplinas e

oficinas

Residéncia do
aluno
Escola
Secundaria
de N

Comunidade
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comunica-las Docente de
8.10..Resolver estagio
problemas

Nota: A atividades com os docentes das disciplinas e técnicos sao planificadas em

articulagao com as docentes da UEEA [ NG

| 3.CONTEUDOS E OBJETIVOS A DESENVOLVER |

A-Adquirido | E-Emergente | NA- Nao Adquirido (sera avaliado no final do ano com estes parametros)

AREA 1
Disciplinas de Formagao Académica

1.1 PORTUGUES

CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS A l E | NA
Aumentar o vocabulario. |

Verbalizar qualquer tipo de situagdo do seu
quotidiano.

Descrever vivéncias quotidianas de forma
sequenciada.

Nomear os seus dados de identificagao pessoal.

Responder adequadamente a perguntas varias.

Participar numa conversa com varios interlocutores.

Utllizar palavras de saudagdo, pedido e
agradecimento espontaneamente.

Compreensio e Expressé
Oral Ler frases em voz alta.

Respeitar os sinais de pontuagdo quando 8.

Responder a questoes sobre textos e histdrias
ouvidas.

Sequenciar uma histdria ouvida.

Sequenciar agoes do quotidiano.

Nomear os digitos do n° de telemdvel da mae

Diz o n° da porta e ciodigo postal.

Diz o dia de aniversario e data de nascimento.

Compreensdo Escrita - Ler pequenos textos.
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Compreender o conteddo dos textos lidos.

Ler palavras com casos especiais de leitura.

Localizar informagies em textos simples.

Crrdenar peqguenas histdrias, asscciando frases a
imagens afou legenda imagens.

Identificar elementos do texto (aufor, titula)

Reconhecer as personagens do texto.

Identificar o local onde se passa a agado e o
moments em que decorre.

Escrever palavras com todo o tipo de silabas

Associar palavras a imagens efou legendar
imagens.

Escrever frases para legendar imagens.

Expressio Escrita Responder a questionaros retirando a informagao
dos textos lidos.
Escrever recados.
Escrever o nome de localidades préximas.
Preencher um envelope.
Fazer listas de compras.
-Pesquisar sindnimos no diciondric.
Escrever o alfabeto e organizar palavras por crdem
alfabética.
Fazer a divisao silabica das palavras.
Reconhecer o grau diminutivo @ aumentativo dos
NoMmes.
Funcionamento da Lingua Distinguir classes de palavras (nomes, verbos,
adjetivos)
Identificar tipos de frases.
Identificar frases afirmativas e negativas.
Reconhecer tempos verbais (passado, pretérito
jperfeito, futuro)
Conjugar verbos regulares (preencher lacunas)
1.2. Matematica
CONTEUDOS COMPETEMNCIAS ESPECIFICAS A HA
Mumeres e Operagées Distinguir nimeros pares de ndmeros impares.

-Distinguir nimeros pares de
nimeros impares;

-Adicionar e subtrair nimeros
naturais;

-Resalver problemas
envolvendo nimeros naturais;
-ldentificar miltiplos e divisores
de um ndmero natural.

Mogoes de Geometria
-ldentificar & representar

Adicionar, subtrair, multiplicar e dividir
ndmerss naturais.

Resolver problemas envolvendo ndmeros
naturais.

Identificar multiplos e divisores de um ndmero
natural.

Identificar @ representar circulos, tridngulos,

quadrados, retdngulos, losangos, pentdgonos
& hexdgonos.

Medir distdncias e comprimenios utilizando as
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tridmgulios, quadrados,
retdngulos;
-Medir distancias =]

comprimentos  ufilizando  as
unidades do sisterma métrico;
-ldentificar o perimetro de um
poligono como a soma das
medidas dos comprimentos
dos lados, ficada uma unidade.
Mogoes de Organizagho e
Tratamento de dados
-ldentificar frequéncia absoluta;
-ldentificar a moda, o maximo
o minimo de um conjunto de

unidades do sistema métrico e efetuar
conversies.

Identificar o parimetro de um poligono como a
soma das medidas dos comprimentos dos
lados, fixada uma unidade.

Calcular areas de figuras planas.

Identificar frequéncia absoluta

Identificar a moda, o maximo e o minimo dea
um conjunto de dados.

Calcular a média.

Leitura & interpretagio de graficos.

dados.

1.3. Inglés

CONTEUDOS

Personal identification:
- Name

- Surmane Dizer o nome & sobrenome, idade, enderego e
- Age telefone.

- Address

- Phome mumber |

Mumbers Ildentificar & pronunciar os ndmeros

Greeting/ farewell

-Good momning; good
afterncon; good evening:

good night
- Hello; Hi

Cumprimentar pessoas.

Body Parts

The days of the Week
The seasons

The months of the year

Identificar @ nomear partes do corpo

Identificar dias da semana, meses do amo e
estagies do ano.
Escrevar a data

rmh?r:“mm feami¥ Parguntar e responder sobre a origem.

Countries ldentificar & mnomear alguns paises & suas
Mationalities nacionalidades.

The weather Identificar tipo de tempo atmosférico

Phiysical Description

Reconhecer alguns adjetivos para a descrigao fisica.
Descrever sumariamente o seu aspefo fisico:
Altura; cabelo; olhos.

Fam!ry Identificar @ momear membros da familia

Family members.

Family tree Preencher uma arvore genealdgica

Daily actions Reconhecer principais agdes diarias

Routines | Descrever uma rotina didria

The time Dizer as horas

Clothes. Reconhecer @ nomear algumas pegas de vestuario
The house

Parts of the house Ildentificar as partes da casa e algum maobilidrio.
Furniture

The school Identificar as disciplinas, as partes da escola e
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Subjects alguns objetos escolares.
Parts of the school Dizer a sua disciplina favorita.
School objects
Food and Drinks Nf:mear algumas oomndas e bebidas
Dizer as suas preferéncias
Sports Identificar alguns desportos
Jobs Identificar algumas profissoes
Festivities:
g‘\';:'l'::m Aprender vocabulario relacionado com temas
Easter

Disciplinas frequentadas com a turma de referéncia

AREA 2

2.1. Educacao Visual

CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA
R POt L B -"l‘):osmho de observagao de objectos & escala da
nos e -Desenho do Espago
hllatenas T - Uso do compasso e régua em situagoes criativas

UHIOND Kiananto (completar composigoes)
rigoroso
-Uso de lapis de cor, aguarelas,
Materiais de Expressao guache,
grafica livre/Expressao lapis de cera,
grafica livre pastel &
colagens de recortes em situagoes criativas
2.2, Educacao Fisica
CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA
Cumprir regras estabelecidas para o trabalho
individual, a pares @ em grupo.
Aprender a interagir com os outros, adequadamente.
Aprender a cumprr os objetivos da atividade
proposta, realizando as atividades com corregao,
Desenvolvimento da seqguindo as orientagoes dadas.
Aptiddo Fisica e Aceitar o apoio do adulto e dos colegas nos esforgos
prética/conhecimento de aperfeicoamento proprio.
das Atividades Aprender a cooperar com os colegas nos jogos e
Desportivas colectivas exercicios.
e individuais Revelar cordialidade e respeito na relagao com
colegas e professor.
Conhecer e aplicar regras de seguranga pessoal e
regras de preservacao dos materiais.
Desenvolver a coordenagao, resisténcia, equilibrio,
ritmo, agilidade, orientagao e estruturacao espacial.
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2.3. Formagao Civica

Socializagdo e
Adequagdo
Comportamental

Cumprir regras de conduta para a permanéncia na
sala de aula, para o trabalho individual e para o
trabalho em grupo.

Integrar-se e aprender a interagir, adequadamente,
com O grupo-turma a que pertence.

Revelar cordialidade e respeito na relagéo com
colegas e professor.

Aceitar o apoio do adulto e dos colegas nos esforgos
de aperfeicoamento proprio.

Eu e os Outros

Conhecer-se melhor a si proprio, 8 sua familia e ao
grupo em que esta inserido.

Reconhecer sentimentos e atitudes corretas em
relagdo aos outros e ao meio que o rodeia.

Reconhecer habitos de vida saudaveis.

Desenvolvimento de competéncias especificas

AREA 3
Oficinas (oferta de escola)

3.1.TIC

Utilizagao das TIC como
ferramenta de
desenvolvimento de
competéncias pessoais e
sociais

Proporcionar diferentes experiéncias no &mbito das
actividades a desenvolver;

Promover a interacgao com diferentes materiais;

Articular as actividades desenvolvidas com areas
curriculares;

Fomentar o autoconhecimento;

Proporcionar dindmicas de grupo;

Desenvolvimento da capacidade grafo-motora;

Vivéncia de situagoes que conduzam a uma maior
autonomia na capacidade de producgao grafica;

Aumentar os niveis de funcionalidade do aluno nas
varias areas de desenvolvimento;

Fomentar o desenvolvimento da capacidade
cognitiva com a utilizagao de diferentes softwares;

Desenvolvimento da criatividade;

Integragao de diferentes saberes nas actividades
propostas;

Desenvolvimento de competéncias da comunicagao
digital;

Divulgagao do trabalho produzido a comunidade e
familia através dos meios da comunicagao digital.

Utilizagdo das TIC para
desenvolver
competéncias
tecnologicas e digitais

Utilizar adequadamente o computador, o tablet, a
maquina fotografica, a impressora, e 0 scanner;

Explorar diferentes tipos de software;

Gerir e organizar informagao num computador;

Conhecer e adoptar regras de ergonomia
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subjacentes ao uso dos computadores;

Elaborar documentos com texto e objectos graficos,
utilizando funcionalidades elementares de uma

ferramenta de edicdo e produgdo de documentos;

Criar uma apresentagao Multimédia, utilizando as
funcionalidades elementares de uma ferramenta de
edigdo e apresentagao multimédia;

Recolher Informagao na internet sobre temas actuais

. em formatos de imagem, som & video;

Criar videos;

Criar blogs ou site da oficina de TIC.

3.2.Atividade Fisico-Motora

CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS HA
Cumprir regras  estabelecidas para o trabalho
individual, a pares e em grupo.

Aprender a interagir com os cuftros, adequadamente.
-Coord Ba: Aprender & cumprir os objetivos da atividade

* proposta, realizando as atividades com cormego,

- Equilibrio, EEth.JII'ﬂD as gmmpuﬂa dadas.

Aceitar 0 apoio do adulto e dos colegas nos esforgos
- Lateralidade, de aperfeicoamento proprio.

Aprender a cooperar com os colegas nos jogos e
-Manipulagio de axercicios.

Revelar cordialidade & respeito na relagdo com

i colegas e professor.

- Aprendizagem de Conhecer & aplicar regras de seguranga pessoal &
técnicas basicas dos regras de preservacdo dos materiais.
iegos desportives Desenvolver a coordenagao, resisténcia, equilibrio,
ritmo, agilidade, orentagéo e estruturagao espacial.
Aprendizagem de jogos pré-despaortivos
3.3. Artes e Oficios
CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS HA
Materiais, suportes, | ldenfificar a origem e composigao de materiais
tecnologias @ | diversificados (papel, barmo, pastas de modelar,
instrumentos i
i . tintas).
- Materiais — Crigens e
ca o
Sm";Prtﬂ:EW Reconhecer nas propriedades fisicas dos materiais &
- Caracteristicas, | IMstrumentos, fatores determinantes na execugio de
Dimensdes & Fungies cbjetos simples.
Tecnologias
- Estampagem, . . }
— Sclageni, Identificar as fases mais importantes da metodologia

modelagao, impressao e
vidragem.

de projato.
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Instrumentos

- Caracteristicas e
Fungoes

Do projeto ao objeto

- Metodologias do

Projeto - Identficar e
utilizar diferentes fases
da metodologia de
Projeto;

- Analisar e refletir sobre
a génese de objetos
simples.

Expenmentu' de forma
orientada, fases e
itinerarios de formulagao
do Projeto.

Temas e graus de
concretizagdo do
projeto

- Dominar técnicas e
tecnologias necessanas
ao desenvolvimento e
concretizagao do projeto;
- Apresentar o projeto
realizado a comunidade
escolar.

Realizar objetos simples.

Utilizar técnicas de estampagem, dobragem,
colagem e modelagao.

Desenvolver a motricidade fina na utiizagdo de
diferentes técnicas.

Aperfeicoar gestos e controle de instrumentos.

Realizar séries de tarefas para a consecugao de
multiplos de um objeto.

Compreender o conceito de seriagao.

3.4. Atividades Ritmico-Expressivas

CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA
-Conhecimento do Fomentaf 0 prazer pelo movimento e pela danga
corpo; " Fomentar o auto-conhecimento dos niveis inerentes
80 desenvolvimento psico-motor-cognitivo, sensorial,
-Coordenagéo; perceptivo, motor
Proporcionar novas dindmicas de grupo, incidindo no
- Equilibrio, trabalho de equipa
Desenvolver a criatividade através de conceitos
- Lateralidade, - gerais da danga e as suas componentes proprias
Estruturagfo ritmica,
Vivéncia de situagdes que permitam descobrir o
Manipulagio de objetos corpo, espago, tempo, energia e as relagoes com o
= outro, com o grupo e objectos
3.5. Expressao Musical
CONTEUDOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA
Instrumentos Revelar parce¢ao sonora e musical
Experienciar diferentes tipos de instrumentos
Vocabulario musical Identificar diferentes instrumentos musicais
Explorar e cria sonoridades
Ritmos/Sequéncias Cooperar com outros em tarefas e projetos comuns

Conhecer e aplicar vocabulario especifico da musica
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Reconhecer e acompanhar cangoes.

Reproduzir ritmos/sequéncias ritmicas.

AREA 4
Terapias
(CRI da Cercizimbra)

4.1. Comunicacao e Linguagem

Linguagem

Melhoria da linguagem compreensiva e expressiva
nas estruturas semantica, morfossintatica, fonoldgica
& pragmatica;

Promover as competéncias leitora e escrita
funcionais por intermédio da estimulagao da
linguagem;

Melhorar a comunicagao nao-verbal.

4.2. Psicomotricidade

Promover o Equilibrio

Equilibrar-se em apoio unipedal durante 60
segundos sem se desequilibrar;

Equilibrar-se em bicos dos pés;

Equilibrar-se em cima de uma reta, durante 60
segundos com os olhos abertos;

Equilibrar-se em cima de uma reta, durante 60
segundos com os olhos fechados;

Colocar um pé a frente do outro em cima de uma
linha reta e realizar o percurso indicado;

Efetuar saltos a pés juntos em cima de uma linha
reta;

Efetuar saltos com apoio unipedal em cima de uma
linha reta;

Equilibrar-se de olhos fechados por crescentes
periodos de tempo.

Promover o Langar um objeto a um alvo com as duas maos;
desenvolvimento da n —
Motricidade Giobal Langar um objeto a um alvo com uma mao;
-Receber um objeto com as duas maos;
Receber um objeto com uma mao;
Chutar uma bola contra um alvo;
Realizar movimentos dissociativos com os 2embros
superiores;
Realizar movimentos dissociativos com os 2
membros inferiores
Promover o
desenvolvimento da Realizar diversas atividades de destreza manual
Motricidade Fina:

grafica — encaixes e enfiamentos diversos;
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Promaower o
desenvolvimenio da

Mogao do Corpo:

Identificar e nomear diferentes partes do corpo e
num madelo representativo da figura humana
através do estimulo tactil;

Desenvolver o reconhecimento da direita e da
esquerda em si @ nos outros;

Realizar o desenho da figura humana com todas as
partes anatdmicas e aprender a desanhar os seus
pormenores estéticos;

Promaower a capacidade
de atengio/concentragao
na tarefa

Reproduzir a instrugao dada;

Parmanecer concentrado numa atividade por
pericdos de 5 minutos, intercalando com pequenas

pAUSAES;

4.3. Natagio Adaptada

CONTEUDOS:

Promower compeléncias
BT meio agqualico

Promower o controlo respiratdrio em meio aguético

Desenvolver a consciéncia corporal

Melhorar a motricidade global

Promover o equilibrio wartical @ horizontal

Desenvolver a organizagao espacial & temporal

Promower a coordenagdo motora

Melhorar a capacidade de alengao e de
concentragao nas tarefas a realizar

Melhorar a comunicagao e competéncias sociais

Desenvolver e/ou aprimorar os estilos crawl e
costas

- Promowver a redugao da tensao muscular

AREAS
Vida na Comunidade

5.1. Utilizagao de Transportes e Servigos

(Aplicar em contexto real as aprendizagens formais)

CONTEUDOS

Deslocar-se utiizando os
transportes.

Identificar os meios de transporte necessita

Escolher o transporte adequado

Consultar horarios

Comprar o bilhete para a viagem

Trabalhar com trocos

Usar a paragem cometa

LKilizar servigos pdblicos
da comunidade
(supermercados,
farmécia, correios, lojas e
outros)

Planear o que fazer no servigo a visitar

Recaolher informagao sobre o servigo previamenie

Dirigir-s& ao funciondrio do senvigo

Salicitar o que pretende

Sair do servigo com o produto pretendido

Adquirr bens e servigos

Planear o que fazer no servigo a visitar — lista de
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COMpras

Dirigir-s& ao funcionario do senvigo

Salicitar o que pretende

Sair do servigo com o produto pretendido

Salecionar, categorizar produtos de acordo com sau
grupo & fungao)

AREA 6

Participagao nas Atividades Escolares

6.1. Utilizagao Adequada dos Contextos Escolares

CONTEUDOS:

Participar em atividades
nas &reas comuns da

escola [Recreio,
Biblioteca, secretaria,
refeitdrio, bar dos alunos
& outros).

funcionamento.
Identificagac dos

espagos/  servigos e
respetivos

I

Utilizar adequadamente a sawdacio

Utilizar o refeitdric com autonomia

EUpervisao)

(apenas

Parfilhar atividades e materiais com os colegas

Adequar o seu comportamento em diferentes
contexios

Obedece a ordens e pedidos

E’S-FIQTE.T a sua vez

Parsistir na tarefa

Cooperar com o outro em jogos varios de mesa

Identificar espagos & sarvigos na Escola Secundaria
e na Escola do Castelo

Marcar a refeigio com o cartdo

Utilizar o cartdo na papalaria

Movimentar-se dentro da
Escola

(comhecer, respeitar e
aplicar as regras)

Realizar recados simples com autonomia

Organizar-se de acordo
com o seu hordrio escolar

Aceitar as alteracoes da rotina

Ler o sau horario

Dirigir-s& as salas de aula, segundo o seu hordrio

Antecipar rotinas

(atividades desenvolvidas em contexto laboral, formativo e

AREAT
Emprego

ocupacional) /Articulagido com a Comunidade

7.1. Desenvolvimento de Estagio Ocupacional

CONTEUDOS

l

(Ver PIT do aluno)

Realizaggo de estagio
formative & ocupacional
em Biblivieca Escolar

Criar responsabilidade no cumprimento de horarios

Desenvolver responsabilidade no cumprimento das
tarefas propostas
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(desenvolvimento de
gtividades e  tarefas
relacionadas)

Muostrar empenho na execugio

Aprender a expor dividas de forma adequada

Aprender a solicitar ajuda de forma adequada

Adquirir competéncias especificas das areas: na
execucao, identificacio e utlizacdo dos materiais

Adaquirir e aplicar regras bésicas de seguranca e
higiene

Adquirir competéncias sociais basicas: respeito,
cumprimento de regras, espirto de entreajuda e
CO-Operagao.

Colaborar na organizagao dos livros nas estantes

Colaborar na organizagio de material da biblioteca

Colaborar na etiguetagem de livros

Parsistir na tarefa

Apresentar o trabalho realizado aos colegas da
turma de referéncia.

Construgao de “Versao
Adaptada” do regimenio
da BE da escola
(linguagem simbdlica)

Mostrar empenho na execugao

Desenvolver responsabilidade no cumprimento das
tarefas propostas

Construgdo de Portefdlio
de estagio

Construgao de Curriculo
Vitae

Registar o seu percurso de estagio segundo guido
no portefdlio

Realizar um levantamento de suas caracteristicas
pEESE0AIS 8 SOCIiais

Realizar um levantamento das suas competéncias
escolares

Registar os dados obtidos no curriculo vitae
(europass)

AREA 8

Saide e Seguranca (vida saudavel) /Vida em casal/Atividades Sociais

e Atividades de defesa de direitos

8.1. Atividades com Autonomia
CONTEUDOS COMPETEMNCIAS ESPECIFICAS A MNA

Lavar alimenios e utensilios

Descascar com descascador varios
alimentos

Limpar o espago de trabalho

Cortar alimentos com a faca

Usar adequadamente a varinha
mégica

Usar adequadamente a batedeira

Cozinha pedagigica | Usar adequadamente o copo
medidor

Participar na pesagem dos
alimentos

Preparar uma sandes

Mexer com a colher de pau

Partir ovos e separar a clara da
gema

Aplicar regras de higiene na
confecao de alimentos
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Identificar afitudes saudiweis e

prejudiciais
Importancia do Identificar atividades desportivas
Exercicio Fisico saudaveis : _
/B ngdo de Idantflc:-ar escolhas de alimentagao
doengas Mdﬁ“" § o
) . Identificar cuidados de higiene
{ Cuidados bésicos bésicos
conhecer o funcionemento do
arganismo
Limpar o material que utiliza
Arrumar o material que utiliza
_ Pdr a mesa
Realizar tarefas [ E———
domésticas

Cuidar da higiene
pessoal

Lavar 8 sua loiga / colocar na
méguina

Colocar a sua roupa suja no cesto /
magquina de lavar

Lavar-se autonomamente

Tomar banho sem ajuda

Escolher adequadamente a roupa

Pantear-se

‘Vastir-se sem ajuda

Manter-se ocupado
nos fempos livres

Escolher atividades que gosta e
realizé-las

Salicitar os pares para realizar
atividades em comum

Respeitar os outros
{ Manter uma
conversa

Diar e fomar a vez

Chamar a atengdo quando nao &
respeitado

Debater assuntos do seu interesse

Debater assuntos com orientagao

Dar o seu ponto de vista

Defesa dos direitos/
Fazer escolhas e
comunica-las

Escolher entre duas oppbes

Informar a sua escolha

Concretizar a escolha

Integrar uma lista para a Associagao
de Estudantes

Participar na campanha eleitoral
para a Associacao de Estudantes

Participar em atividades realizadas
pela Associagao de estudantes

Resohler problemas

Identificar o problama

Identificar o que pode fazer
Concretizar a sua resclugao

Padir ajuda se necessaro

Ang: 92

Turma: I

Sal

Saln
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B.00- EF EF
L] L]
9.00 Turma Tismra
UEEA
UEEA UEEA Atvidades de
prosmogio da
G5 A i : Arvidades de capacitacia
.13~ oy o &
premes a pramoeo da =] LEEA “Saude & 3
1013 capacitacho
capaciagio prevengdo
g pide e neo LEEA “Pricomotricidsde” atividsdes de doengm/ vida
- seer [N -o promogio da sauddvel”
samdivel™ Farmagic o apaditacio o pocenite i
Académica “Comunicacio [ ]
ccerte [ | | T oente ¢ Ungusgem’
I I o
atvvidades de
UEEA s LEEA
pramogho da |mte as 12h]
Formaclia n;lin '::“md FoemiagBo
bl Acsdémics® 3 ocupscianal {oferta de [ ] Académica® 3
11.23 & itica™ escola) “Minstematica”
Docents Docents
=I1-- *nc “pocentz [ EI"--
Atividades de
Bo da LEEA
Armes ua Athvidades de
capacitagio
drea E:dm Attvidales de s "'::Dd“
oouspacional o LIEEA promocio da Wu;‘:.m &l
[oferta de capacitacio ocupal -
1];:: Almogo mscola) ﬂ Formacho Académica® | 3 “Saude & 3 ‘"ff_r"de"'x"hl I
. *Portugsés” Docente semaranga” i ¥
avidates (| vocenc il | | MiimEDemE | u
Ritmico- ete I
Expressivas” -[m as
cecentz [N 13h}
12.30- Fo Chica
13.90 mﬂ, =] Almiogo AlmpLo Almago Almago
LIEES
LEEA LIEEA
Atwvidades de
Athvidades de promocio da Amvidades de A1hdades:
promiogio da capaciagio promogio da m“hh -
a0 | Coeechaciofises Aren capacitacia/ 2 c:“'m:n £
1:. o coupacional [oferta | €3 ooupacianal a3 Aprendimpens 3 Al m’:‘t_ i
. de escola) ® Artes & [oferts de sgnaficatives *Wida na turma Hudapt g
DOficics”™ Docente escoda) comunidsdeservigos 5]
— “tividade da comuridade/ e
chl
Fisico-motom™ transportes” Docente
pocerne [ —_—
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Abfvidades de
pramogio da
— e i
s Académira® . DDA I I'II- o & ae
% R & i ] escola] "Artes e &
16813 pocente [ Dﬂr!m- 3 oficios
(] -
I i-:: 1ch =
30m]
A de Atividades de athidades de Ahadscies da
2 promogo da Atvidades de proemiogio da o
promara s capacitagio promogio da capacitacio [promnoga o
capacitacio N capacitscio
1030 | “Balencoda din Bakurge i ool "Bk ki iz “athvidade Livre”
) § . | 3 [ Reunills de 3 do dia fReunila de ] dis /Reunilo | C3 3
17.00 | /Rewnilo de Grupo . . e .
Grupa Grupo Grupe oocent= [
"“"’E- pecent= il pocent= [ pocent= [ ?

Legenda®*- de acordo com a atual portaria n® 201- C/2015" Matriz Curricular Orientadora®™; ensino de alunos
com 15 ou mais anos de idade, com Curricule Especifico Individual [CEI) @ Plano Individual de Transicao (PIT).
Nota: as disciplinas de Portugués, Matematica e Inglés sao dadas na sala da unidade em pequeno grupo, por
rofessores que lecionam as respetivas disciplinas. Estigio na Biblioteca Escolar da Escola Secundaria de
desde o inicio de outubro 2015. Frequenta as disciplinas com a turma: Educagao. Fisica, Educagao

Visual e Formagao Civica.

[ 5. PROCESSO DE AVALIAGAO

PERIODOCIDADE: final de cada periodo letive
CRITERIDS:

= Processo evolutive individual do aluno;

- Mivel de cumprimento dos objetivos definidos em cada uma das dreas constantes no seu CELL
- Assiduidade

- Interesse & envohlimenio nas tarefas

- Grau de autonomia nos diferentes contextos de aprendizagem e na concretizagao das tarefas

- Adequacao comporiamental

INSTRUMENTOS: grelha de registo do nivel de cumprimento de cada um dos objetivos definidos
no final do ano letivo
Ficha de avaliacao no final de cada periodo lativo
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ASSINATURAS

CEl elaborado por:

Fungoes: Assinatura

Diretora de turma

Professora de educagao especial

Professora de educagao especial

[] concorda com a intervengao prevista no CEI
[] Tomei Conhecimento do fipo de Certificagéo

Data: Assinatura do Encarregado de Educagao:
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Anexo AC. Plano Individual de Transi¢&o (PIT). Ano letivo
de 2015/ 2016
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AGRUPAMENTO ESCOLAS DE [

ANEXO II- PLANO INDIVIDUAL DE TRANSICAO/ ATUALIZACAO

Estabelecimento de Ensino: Escola Secundaria de il Ano Letive: 2015-2016

Pré-EscalarO0 1" CEB O 2"CEB O I CceEB (X SEC: O

Diretora de Turma:

[
Docentes de Educagao Especial: |

IDENTIFICACAD DO ALUNO

MHome:
Data de Nascimento: 25/10/1090 'I'-.l

Morada:
Contactos do EE:

1. Situagao atual/Expetativas
1.1Descricao e Perspetivas

O [l apresenta limitagSes graves nas funges intelectusis, na comunicago, na aulonomia pessoal e
social @ nas relagdes interpessoais. Como consequéncia revela dificuldades acemtuadas ao nivel da
autonomia e inclusdo social.

A proposta de imtervengio prevé o desenvolvimenio da sua autonomia pesscal e social operacionalizado
em atividades significativas & de promogao da capacitagao como: 8s AVD e Cozinha Pedagdgica, treino de
Adequagao Comportamental e Auto regulagao, atividades desenvolvidas no ambito Ocupacional e

Formativo, Salide e Seguranga e Vida na Comunidade.

Com este Plano, pretende-se:
- Promower a sua autonomia e consequenites competéncias sociais e pessoais.

- Potenciar as suas aptiddes pessoais

- Alargar e diversificar os seus conhecimentos

- Desenvolver a sua capacidade de participagao em grupos diversificados

- Preparar o aluno para a transigao pds-escolar.

Para a prossecugao destes objetivos definiram-se quatro atividades, sendo a primeira transversal a iodas as

areas.

1. Trabalhe Colaborative/Cidadania- Atividade desenvolvida na Escola Secundara de [ =
Comunidade local

IlTreine de AVDs e Cozinha Pedagégica - Afividade desenvolvida em casa e na Escola Secundéria de
I

3. Expressho Plastica- Atividade desenvolvida na oficina de “Artes e Oficios”

4. [Estagio formative na Biblioteca da Escola — Atividade no &mbito do trabalho desenvolvido na BE
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1.2. Expetativas (da familia e do jovem)

L8] - tem um comportamento adequado na escola, cumpre regras e realiza as tarefas que lhe sao
propostas. Ma interagio com os outros, mantém boa relagio com colegas e com os adultos que lhe sao
familiares. Demonsira resisténcia, em especial, com siluagtes que o cologuem em evidéncia ou gue fujam
da sua rotina. Tem dificuldades em manter o contato visual e ndo reage bem gquando os adultos falam dele,
mesmao que seja para elogid-lo. Perante estas situagies manifesta elevados niveis de ansiedade & agitagao
motora.

Sente necessidade de manter rotinas e de antecipar a sequéncia da sua rotina didria. Revela alguma
autonomia e curto tempo de concentragao na realizagao das diferentes tarefas. Manifesta, com frequéncia,
que estd cansado, ftenta desistir, no entanto, apds a insisténcia e alguma ajuda do adulio acaba por
concretizar. Revela alguma inseguranga, solicita o adulto com frequéncia para confirmar o resultado do seu
trabalho. Apesar de nao gostar de se expor e de ser dificil lidar com o elogio & com a repreensdo, as suas
atitudes rewelam grande necessidade e consequente salisfagao da atengao do adulto e pares, que fazem
parte do seu meio. E meigo e afetuoso.

A Familia tenta comesponder &s necessidades do Sim&o proporcionando-lhe atividades lodicas e
recreativas, desportivas e terapéuticas (natagao, hipoterapia e psicoterapia) para além das que usufrui na
escola. A mae & a encarmegada de educagao e colabora com a escola sempre gue solicitada.

As Expetativas da familia estao associadas ao seu grau de autonomia e inclus&o social: esperam que o

- consiga ser o mais auténomo possivel e consiga ter uma ocupagao, apds a saida da escola.

2. Fundamentagio

Mo presente ano, em conformidade com o definido no artigo 5° da atual portaria n® 2011-C/2015 de 10 de
julho o PIT do aluno ..."sera elaborado em colaboragdo com a encamegada de educagdo e represertanies
das onganizagies da comunidade que viéo ser implicados na vida e mo percwso do aluno (...} podendo
incluir treino laboral no local de trabalho, esquemas de emprego apoiado atividades da wvida aufdnoma e de
parficipagdo na comumidade. Deve basear-se nas necessidades individuais de cada aluno, alendendo as
suas preferéncias e inferesses tendo como perspeliva proporcionar as oporfunidades e capacidades gue
promovam a autodeterminagao, a incluséo e a participagao em fodos os aspetos da vida aduwiia”™.

L8] - ird usufruir, pela 1* vez, de um PIT. O mesmo determina, de acordo com o seu perfil de

funcionalidade, as areas a implementar no &mbito Formativo e Ocupacional.
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Areas de intervencio

Areas Atividades de promocao da Acoes/Calendarizagao Intervenientes
capacitacao
Participagao em contextos Docentes de
diversificados de Educacao
aprendizagem (escola, Especial da
familia & comunidade) UEEA
Interagoes com diferentes Terapeuta da fala
. L E5085 k
P USocial Atividades sociais pe Diecantes do
- A Utilizagao de diferentes conselho de
Atividades de defesa de direitos Eervi;:n';:?na escola, na turma
comunidade)
Comunidade
12,2 @ 3° periodos escolar
Supervisora de
estagio
Estagio na BE da escola Supervisora de
Sacundéria estagio docente
Construgao de Portefdlio [ Cacd
Emprego Atividades desenvolvidas em contexto _ ) M BAAnG0
; . Construgao de curriculo com a5 docentes
Ocupacional e Formative Vitae e da UEEA
1% 2% @ 3° periodos -.]
Terapeuta da fala
Participagao em contextos Docentes da
diversificados de EEA
aprendizagem (escola, |
familia & comunidade)
Assistentes
Interagoes com diferentes eracionais
ldentificagho/reconhecimento de pessoas
Vida na espacos & servicos da comunidade
Comunidad Utilizagao de diferentes
e Utilizagao dos diferentes espacos e sarnvigos (na escola, na Docentes das
BEIVignS comunidade) oficinas e
disciplinas
Deslocar-se utilizando os
transportes Cidadao
(diferentes
1%,2% @ 3° periodos pess0as)
Cuidar da sua higiene
pessoal Docentes da
Realizar tarefas domésticas -
Terapeuta da fala
Importancia do Exercicio h
AVDs Fisico
Saude & Prevencao de doengas/ Aszistentes
Seguranga Cozinha pedagégica operacionais

Ocupacio de tempos livres

Auto cuidados

Organizagao e
implementagio de atividades
recreativas e lazer

1%,2% @ 3° periodos

Encarregada de
educacaofamilia
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Estratégias

# Promover a entreajuda dos pares

« Valorizar as produgdes do alumo

# Incentiva —lo a participar nas atividades de cariz escolar e comunitario

#« Mostrar-lhe firmeza na exigéncia do cumprimento das regras

#« Definir modos de atuagao idénticos pelos vérios intervenientes

#  Mostrar disponibilidade para o ouvir falar das suas vivéncias e interesses

#« Transmitir regras para saber estar em grupo & na sociedade.

3.Avaliagdo
Critérios Intervenientes Instrumentos Momentos de
avaliagho
Aluno Ohbservagio direta
Familia Registo e partilha com a
Grau de autonomia encarregada de
Docentes de educacao
Adequagio do educagio especial
comportamento Relatdrio descritivo
Terapeuta da Fala (awaliagao do PIT)
Hivel de cumprimento Final do ano
dos objetives Supervisora de Grelhas de avaliagao
estagio da BE
Qualidade do Paortefdlio
desempenho Docente da oficina de

“Artes & Oficios” Curriculo vitae
Assistentes
Operacionais

Data: Movembro de 2015

Assinaturas:
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Anexo AD. Registo de Avaliagcao CEI. Ano letivo de 2015/
2016

180



Airuiamentn de Escolas de -

REGISTO DE AVALIACAO (NEE - CEI)

awno: I B o Ano, Tuma

Anc Letive 2015/2016

3° Periodo

- Concentracao

x - Habiios de estudo & trabalhao

APRECIAGAD GLOBAL
Aspetos a melhoramn Aspetos a destacar
- Assiduidade - Assiduidade’pontualidade b 4
- Ponfuailidacs - Empenha nas atvidades: cumprimento de tanelas

- Cumprimenio de regras

- Respefio pelas ragras

- Refagido com os oulnos

- Ritmo de trabalho

x - Relacionamenio interpessoal & de grupo

X - Adaptacio a novo conbexio

- Cumprimenio de tasefas. da aula

- Ervolimento da Encarmsgada de Educagio

- Cumprimentc de larefas sm casa

Observactes:

- Hablios de esbudo

Educagaa

- Erwohimento do Encarregado de

- Material necessario

educativas, no proximo ano letivo.

O [ revelou uma boa adaptagdo ao nove contexto escolar.
Cumpriu com os objetivos definidos no seu CEl com sucesso. Revelou
ao longo do ano, instabilidade motora, dificuldades de concentragao da
atenao e cansago, com maior incidéncia nos 2% e 3° periodos.

As medidas previstas no seu PEI foram mobilizadas e consideradas
adequadas. Recomenda-se a continuidade e aplicagdo das medidas

Mengao
Componentes
do curriculo SINTESE DESCRITIVA Qualitativa {*)
O [ cumpriu os objetivos propostos para a disciplina &
poderia atingir melhores resultados se trabalhasse de
p . acordo com as capacidades gue revela ter. Tem
s dificuldade em concenfrar-se e essa caracteristica o
prejudica o seu aproveitamento. O aluno & correto na sua
relacdo com os outros.
F do
n:m“ Matemitics O aluno revela grnpenhu:: nas afividades que realiza e B
cumpre o que esta proposto.
o foi sempre empenhado e trabalhador. Revelou
Aol interesse e cumpriu as tarefas propostas. Mostrou sempre MB
e motivagado e alguma autonomia na realizagdo das
atividades.
Discipiines o N realizou as tarefas propostas com empenho,
frequentada FC tendo procurado interagir com os seus colegas de grupo de B
5 Com a forma positiva.
turma de O aluno revela bastante empenho nas atividades que
relerbmcin EV realiza. Cumpre sempre o gue estd proposto. ——
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O [l cumpriv com muito interesze e empenho todas as

ﬁ:::m tarefas que lhe foram propostas nas aulas de Educagio MEB
Fisica.
atividade de | O [JJJl participou de uma forma interessada nas
“Expressio | alividades desenvolvidas. Afingiu os objetives propostos B
Musical™ nas areas abordadas.
:}:‘:.:::: o] - participou com interesse nas atividades B
Oficinas Expressivas” propostas
para O aluno conseguiu atingir todos os objetivos propostos.
SRR Revelou, no final do ano, uma maior motivagio e
mento de TIC colaboracdo nas atividades propostas, o que o fez MB
"“';h"" despertar para um excelente desempenho e bom frabalho
especificas _ em equipa.
";‘["’f'"" © aluno & muito empenhado nas atividades propostas. E MB
-m assiduo e pontual.
O - & muito cooperante nas tarefas propostas apesar
Artes e de, a4s wvezes, se cansar depressa das tarefas. E
Oficios disciplinado e organizador dos espacos de trabalho. Esta —
sempre atento a0 que se passa a sua volta.
Tem conhecimento das regras de seguranca rodoviaria e
aplicou-as durante as visitas de estudo e atividades no
exterior, realizadas. MNecessita de supervisdo nos
percursos exteriores a escola, por forma a fazer cumprir as
Vida na normas de seguranca e de circulacdo na via publica. 5
comunidade | Ofereceu resisténcia a utilizar os servigos da escola, de
forma autdnoma, em concreto o bar dos alunos: fazer
compras, frequentar o espago com 0OS SEus pares.
Realizou, apenas, duas compras no bar autonomamente e
sem supervisdo da UEE.
o realiza tarefas inerentes a pratica de atividades
de confegdo, limpeza e arrumacio. Em casa realiza
algumas tarefas domésticas, autonomamente, embora nao
faga parte da rotina diaria do aluno (pér e levantar a mesa,
colocar a loica na maguina e armuma-la apds lavagem nos
locais devidos, limpar o pd do quarto, fazer a cama e
Atividades Vida em arumar a sua roupa no mupeim]_. Mo presente ano, apesar
de Casa do levantamento de tarefas realizada com a encarregada B
promodgio de educacao e aluno, nao foi implementado o programa de
da AVDs pelo facto de ser realizada tardiamente,
capacitagfo considerando que faria mais sentido a sua implementagao
no inicio do ano letivo seguinte (no 1°P). Considera-se
parte integrante deste programa, a realizacde de
atividades de promogao e ocupacao de temposg livres em
casa, nos fins-de-semana e férias.
o] - utiliza os espagos escolares; utilizagdo do cartdo
eletronico para marcar/ desmarcar refeicbes, compras no
bar, servigo de refeitdrio e entrada/ saida da escola.
Participagdo | Realiza preenchimento de requisicio de livros e
_nas equipamentos digitais, na BE e cumpre os procedimentos
slividades de entrega. Embora se& mantenha a necessidade de
escolares Lo N B . B
- supervisao, evoluiu bastante na sua autonomia. Realizou
extracurricul | Visitas de estudo ao “TIL" ver a a pega de teatro
ares

“Cinderela”, "A zanga da Lua” no Planetaro de Lisboa,
visita a loja ‘h no [ (entrega de

sacos confecionados pelos alumos da UEE), rececio de
prémio coictivo NN . Circicatro de
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- e ensalo geral e atuagdo, igualmente no
Cineteatro de , em articulacio com o Grupo de
Intervencao para a Salde Comunitaria 'ﬂ

Participou com os colegas de turma no Flash Mob de
poesia, tendo declamado dois versos de duas poesias em
conjunto com colegas, na BE, assim como uma palestra
com uma escritora, no ambito da semana da Leitura.
Participou também nas palestras na BE, durante a semana
de Educacdo Especial. Apresentou um comportamento
adequado ao contexto.

Readlizou todos os TPC propostos registando a sua
execucac em grelha, no computador. Registou o seu
desempenho, por sessdo, em grelha de autoavaliacio.

Emprego
(estagio
laboral
formative e
ecupacional)
| Articulagio
com a
comunidade

Saude e
Segurancga

o deu continuidade ao estagio na BE da Escola
Secundaria, iniciado no 1* periodo. Desenvolveu todas as
atividades propostas com muito interesse e empenho.
Realizou e desenvolveu aprendizagens, com SUCESs0.
Esteve sempre muito motivado para as tarefas, realizando-
as com wuma velocidade, rapidez, que prejudica a
concentragao e qualidade de resclugao/realizagao.
Conhece e aplica as regras basicaz de ulilizagdo do
espaco da BE.

Realizou o seu percurso de estagio e iniciou o registo dos
seus dados pessoais no Cumcuwiuvm Vitae, em formulario,
0= quais integram o Portefdlio de Estagio.

A avaliacdo do PIT contempla a avaliagdo do estagio
{avaliagdo realizada em documento préprio).

O aluno identifica, pratica e manifesta wverbalmente e
fisicamente habitos de sadde, seguranca doméstica e
rodoviaria, saudaveis. Foram realizadas varias sessoes em
articulacao com as enfermeiras do Centro de Sadde,
desenvolvendo temas relacionados com a alimentacio
equilibrada, normas e regras de higiene e comportamentos
saudaveis. O resultado deste trabalho culminou com a
participacao do grupo de alunos da UEE numa pega de
danga no ambito da ariculagdo com o programa de
educacio para a sadode (PES). O demonstrou
interesse e colaborou com empenho na realizacao das
sessoes de trabalho e espetaculo final. Demonstrou no
entanto, periodos de maior instabiidade, revelando
dificuldade em manter-se concenfrado e calmo. E
autdnomo nos cuidados de higiene e normas de seguranca
rodoviaria para pedes, ftendo conhecimento dos
procedimentos a adotar. Mecessita de supervisdo na
concretizacao das tarefas e atividades.

MB

Atividades

sociais de

defesa dos
direitos

O - demosira interesse pela realizagio de atividades
no computador (visionamento de jornal desportivo,
pequenos filmes, publicidade anuncios e alguns jogos)
ocupando desta forma os tempos livies na escola.
Ocasionalmente participa nas conversas dando contributos
manifestando  opiniao, apresentande sugestoes de
resolugdo de problemas, embora nao tome iniciativa para
os concretizar. Nem sempre consegue ser adequado em
emitir a sua opinido ou aguardar a sua vez, embora se
esforce por comesponder. O seu discurso €, por vezes,
desajustado e desadequado ao assunto que se estd a
tratar. Mistura outros assuntos na conversa, desviando-se
do tema.
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€ um aluno participa e empenhado, gostando de colaborar nas
atividades propostas. O aluno demonstrou muita agitagao e instabilidade
revelando alguns comportamentos desajustados, o0 que dificulta as
aprendizagens motoras. Contudo, aquando das sessoes de relaxacao, apesar de

mostrar alguma resisténcia a atividade, verificou-se uma ligeira diminuicao da
impulsividade e agitacao.
E importante dar continuidade ao trabalho desenvolvido, no préximo ano letivo,
introduzindo mais sessoes de relaxacao.
Nas sessoes de natagdo o aluno apresenta um grande a vontade no meio, e €
Natagho Adaptada | 1.qi.n1e autonomo. O [Jilf realiza as atividades propostas, mas é um pouco
(Psicomotricidade 2 . A 2 3 0
em melo- agquidice) impulsivo. Oferece grande resisténcia a relaxacao, sendo muito dificil obter uma

descontracao voluntaria.

Comparativamente aos periodos letivos anteriores, o [l apresentou-se mais
agitado e com um comportamento menos apropriado. Todavia, continuou a ser
colaborante e interessado perante as tarefas propostas. Tal como observado, as
alteracoes ao nivel da linguagem sao evidentes comprometendo a sua
adequacgao comunicativa e a sua literacia. Detalhando, aquando dos turnos de
conversagao com o interlocutor ou em mondlogo, o seu discurso € caraterizado,
Terapia da Fala maioritariamente, por uma elevada verborreia e ecolalias tardias (repeticao de
informagao anteriormente ouvida). Por conseguinte, estes aspetos comprometem
a adequagcao da linguagem ao contexto e, claro, as aquisigoes linguisticas
promovidas, embora, em diferentes momentos, seja capaz de obler a
performance linguistica esperada/ adequada. Todavia, € tendo pretende a
postura colaborante do aluno, a continuidade da estimulagao da linguagem e
comunicagao serao cruciais e benéficas para a sua funcionalidade.

(*) Legenda: MB — Muito Bom; B — Bom; S — Suficiente; | — Insuficiente;

MEDIDAS EDUCATIVAS

a) Apoio pedagdgico personalizado x

b) Adequagdes curriculares

c) Adequagbes no processo de matricula

d) Adequagoes no processo de avaliagao

e) Curriculo especifico individual x

f) Tecnologias de apoio x
QOutras medidas: Apoio na UEE da Escola Secundéaria: continuagao das oficinas e disciplinas de formagao
académica ministradas por docentes das respetivas areas disciplinares; Psicomofricidade, Terapia da Fala, e no

ambito do PIT do aluno: continuidade do estagio na Biblioteca da Escola, intensificagao e diversificagao das
atividades e dreas de estagio (construgdo de sacos de papel na oficina de Artes e Oficios).

AVALIACAO NO FINAL DO ANO/CICLO:

Diretor de Turma Encarregado de Educagio
Data It Data___/ |
A Ap Giobal, peio do C de Tuma, ¢ basaada no Projeto Curricular de Turma, evidencia os aspetos em gque
as aprendizagens dos alunos precisam ser mehoradas, aponta modos de as difx 0 que o5 alunos jA sabem € as
que ja
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Anexo AE. Plano Individual de Transicao (PIT). Ano letivo
de 2016/ 2017
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acruramento oe escolas ot [N
escoLa secunoAria oE [N

MM D IO A
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Inicio de implementacio || Atualizagio []
Preparagdo para transiggo: CAO [ | CRPC[<] Outros [<] Quais: Comunidade

25/10/1999

102 ano

Comunicagdo:

Lé e escreve com apoio. Estd muito
motivado para a aprendizagem.
Esforca-se por comunicar com 05
adultos e os pares, fazendo tentativas.
Independéncia pessoal

Tem autonomia nos aspetos
toma de medicagdo e nos espagos
familiares. Solicita apoio nas situagdes
nowvas que causam inseguranga. Mostra
desajo de se movimentar sem apoio. E
muito responsdvel e cumpridor.
Interagdo e Relacionamentos
Relaciona-se com o0s pares oom
ansiedade. Mecessita de sentir maior
seguranga na  participagdo em
atividades em grupo, frequentar
espagos comuns na escola (sala de
alunos) e estabelecer conwersagdo com
os pares. Estd muito motivado para
trabalhar a pares & em grupo. A mae
gostaria que experimentasse atividades
com jovens da sua idade.

0 que mais gosta de fazer dentro da sala de aula: “Gosto de TIC e
da aula de EF.” O que mais gosta de fazer fora da sala de aula:
"Nao sei.” A disciplina que considera mais facil: "Matemdtica.” E
as mais dificeis: “Clube de Musica e HCA. * 0 que gosta mais de
aprender na escola: "Gosto da aula de Portugués. "Com guem
gosta mais de estar na escola: “Gosto Joao.” O que costuma fazer
em casa: "Ver TW." O que gosta mais de fazer em casa: “Gosto de
estar no café do awd.” A tarefa que faz sem ajuda: "Por a mesa
sem ajuda.” A profiss3o gue gostaria de ter: "Ficar no café do
av

¥ Perspetiva da familia {como apoiar o alung no processo
de transigdo) (julho de 2016):

Segunduiminu-gmtadaﬁcnla. aprende rotinas, a
trabalhar no computador e sabe ler algumas palavras. Gostava
que ele aprendesse a "ler e ser autdnomo”. Considera que a
escola estd a prepard-lo para a vida adulta em parte. Gostaria gue
trabalhassem com ele a “leitura e a escrita”. Em casa, tira a loiga
da maiquina, pde a mesa, arruma o gquarto, limpa o jardim e
alimenta o pdssaro. Nos fins de semana e férias "ajuda no
restaurante: a carregar as bebidas, a ir buscar baldes de
lambujinha e ameijoa, ir buscar pao e outros recados, ajuda a
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Vida em casa
Poe a mesa, arruma o quarto, limpa o
jardim, alimenta a passaro e colabora
nas tarefas do café (com o avd) e no
apoio & bisave. A mae gostaria que
aprendesse a confeccionar pequenas
refeigbes e utilizar electrodomésticos
de roupa e loica.
Utilizagao dos recursos da comunidade
De futuro, a mae prevé a pratica de
natagao na comunidade.
Tomada de decisoes
E perspicaz e tem opinido formada
sobre diversas questoes. Tem uma
nocao de justica e cumprimento das
normas muito apurada e é persistente
nas suas convicgoes. Propoe solugoes
adequadas e interessantes para a
resolugdo dos problemas. Pela sua
inseguranga, tem dificuldade em tomar
decisdes e iniciativa na resolugdo de
problemas, pelo que solicita apoio.
Cuidar da salide e seguranga
Conhece e pratica diariamente os
cuidados basicos de saude. Conhece as
regras de seguranga rodovidria.
Beneficia de protecao dentro e fora do
espago escolar. Nao tem pratica em
fazer percursos fora da escola sem
3
Aprendizagem escolar
O aluno esta muito motivado para a
aprendizagem escolar: frequenta 7
disciplinas com a turma, 4 disciplinas,
no dmbito da portaria 201-C/2015 e 3
oficinas. Desenvolve todos os trabalhos
solicitados com interesse e motivagao.
Gosta de ter bons resultados escolares.
Ocupagdes
No meio familiar realiza atividades de
ajuda e convivio que Ihe proporcionam
grande satisfacao e seguranca.
Autonomamente, escolhe e realiza
algumas atividades de lazer
relacionadas com os seus interesses
{ver noticias, pequenos filmes e jogos
no computador, vé TV). Manifesta
interesse em realizar outras atividades
sozinho e com pares mas ainda naoc
sabe quais nem como fazé-lo.
Disponibiliza-se para ajudar e fazer com
alguém algumas atividades desafiadas
pelos professores.

tomar conta da bisavé” vigiando a sua seguranga. Nas férias “vai a
praia com a familia e ajuda no restaurante.” As atividades
preferidas s3o0: “ computador, TV, piscina, hipoterapia, ajudar os
familiares.” Gostaria que, nos tempos livres, “Experimentar
atividades com jovens da idade dele.” Para isso & necessdrio
“procurar atividades para fazer durante todo o dia por rotina.”
Também gosta que partilhe tempo livre com “familia préxima e
primos.” O Simao n3o tem contacto com recursos da comunidade
pois “tem terapias todos os dias” fora da comunidade. A sua
grande preocupacdo com o futuro € a "falta da mae”. Prevé que o
filho pratique natagao na comunidade e imagina que o filho possa
vir a ter um trabalho “em part-time: arrumagao nas prateleiras e
armazém. " e n3o prevé autonomia nos transportes publicos.
Considera que s6 a familia pode ajudar “nao ha resposta de outros
servigos”. Quanto a cuidados pessoais o filho lembra-se de tomar
a medicagao didria e faz a sua higiene pessoal. Gostaria que ele
escolhesse a roupa para vestir de manha “quando vai para a
escola ou para a rua.”. Gostaria que colaborasse na realizacao de
pequenas refeicoes: “fritar bifes, arroz branco, fazer saladas, sopa
e sandes.”. Gostaria que realizasse as seguintes tarefas
domésticas: "aspirar, varrer, lavar o chao e arrumar a casa de
banho”, utilizar as maquinas de lavar roupa e loiga.
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Metas gerais:

1.Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais (atividades civicas, culturais, recreativas e

desportivas);

2. Promover atividades de treino laboral;
3.Promover a gutonomia do aluno e o sua participagdo na comunidode;
4.Desenvoiver competéncias acodémicas em coordenagdo com as atividades de treino laboral

Quadro 2.1 - Plano Geral de A¢a

Conhecer direitos e
deveres individuais

Fazer escolhas (optar

entre 2 ou mais
possibilidades)
Refleter  sobre  a md;rﬁ'
resolucao de problemas
Tomar iniciativa de
concretizar a escolha Escola/ estagio/
Crmpetincin - realizada casa /comunidade
sociais e de defesa dos | Desenvolver trabalho a
direitos pares e em grupo
contribuindo com os Professoras das
seus saberes e opinides disciplinas e EE,
Desenvolver a | psicologa e supervisores
capacidade de participar de estagio
em agdes com grupos
diversificados
Participar em debates
em grupo sobre temas Professoras de EE,
relacionados com a psicologa, GISC
adolescéncia
Recolher informagao e Professores de EE,
selecionar atividades de Psicologa,
interesse na escola e na DT,
comunidade. Professora de EV Comunidade
Organizar com a familia {voluntaria), pares,
a  participagao  nas familia
atividades Coordenadora de CMS
Participar em atividades
escolares/ sociais/ DT/ Servigos da Escola/ estagio/
voluntariado com jovens comunidade comunidade
Participaciio na da sua idade
3 Participar de forma ativa
comunidade X
em compras (lista,
comparagao de pregos,
escolha, pagamento,
troco, recibo)
Cont.recer a utilidad.e dos Profess_oras de EE, Excolad comumiliisda
servigos da comunidade psicologa

mais proximos da escola

Investigar os recursos
disponiveis na
comunidade para
equacionar a pratica de
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uma atividade
desportiva adequada ao
perfil do aluno e

recursos da familia

Realizar percursos com
pouca supervisdo

Adquirir  materiais e

alimentaos

Utilizar autonomamente
o bar/ sala de alunos e
outros servipos da escola

Usar a BE por sua
iniciativa nos tempos

Conselho de Turma/

Autonomia livres Peicsloga Escola / estagio
Acompanhar colegas.
Realizar trabalho a pares
e em grupo contribuindo
com o5 seus saberes e
opinides
Realizar recados com 2
ou mais indicagoes
Verbaliza qualgquer tipo
de situagdo do seu
quotidiano
w
k] Identifica-se  (data de
E aniversario)
=1
E Professores das
E Portugués | Responde oralmente : disciplinas e EI.-:' Escola/ E.stjgmf
B psicdloga e supervisores comunidade
2 de estdgio
3
2
= Verbaliza a sua morada
-
5
g Participa numa conversa
a com varios
= interlocutores
)
E
% Riatamaitics l:clnhecera.s moedas em Mp:f:f:;ﬂzsedsh Escola/ E_'stﬂgiuf
B vigor . comunidade
2 psicologa
= =
lp Cumprimentar,
E despedir-se, apresentar- Professora de Inglés. Escola/
E Inglés 58 & DOURTIRIEF Srwem EUPEmm;EdE estagio estdgiofcomunidade
Fazer pesquisas na Met
Realizar ewxercicios a Professora de EF, Escola/
EF E:I':tﬁm“ns desportos 5upe;:s:rﬁ;$$mgm estagiofcomunidade
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TIC

Utilizar adequadamente
recursos tecnologicos

Explorar diferentes tipos
de software

Conhecer e  adotar
regras de ergonomia
subjacentes ao uso dos
computadores

Criar apresentagoes
multimédia, utilizando
as funcionalidades
elementares de uma
ferramenta de edicao e
apresentagao
multimédia

Professoresde TICe EE e
supervisora de estagio
da BE

Reforgar a escrita e a
leitura

Promover situagoes de
aprendizagem de
pesquisa e organizagao
dos conteddos (em
Word e PowerPoint)

Professores de Al, TIC e
EE e supervisora de
estagio BE

CGAV

Fazer uso da criatividade
nas propostas de
trabalho solicitadas.

Desenvolver a
capacidade de pesquisa
em meios diversificados

(internet, jornais,
revistas, etc.) como
forma de recolha e

seleccao de informagao

Professores de CGAV e
EE e supervisora de

estagio BE

Escola/ estagio/

comunidade

Respeitar os outros e
interagir positivamente
com os colegas e o
professor

Respeitar as normas de
funcionamento das aulas

Ser responsdvel por
trazer o material
necessario a aula e
manté-lo organizado

Professores de CGAV e
EE, psicdloga e
supervisores de estagio
BE e MUSTAD

Escola/ estagio

Analisar anancios e
outros produtos
publicitarios

Professora de CPC e EE,

supervisora de estagio
BE

Escola/ comunidade
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Interpretar textos
publicitarios e a sua
relagdo com a imagem

Localizar no espaco e no
tempo acontecimento

Professora de HCA e EE
e supervisora de estagio

histaricos

BE

Escola/ estagiof
comunidade

Estagios em
contexto laboralf
formativo na ES

de

- Biblioteca

Escolar (BE)

- Oficina Artes e
Oficios (produgao
de sacos de papel

e transacgbes
COmerciais)

Estigio em
contexto laboral/
formativo na

Encontrar-se
integrado
entidade de estagio

Realizar trabalho
com gualidade

Quadro 2.2 — Plano Especifico de Agdo

Revelar sentido de
responsabilidade

Rewvelar autonomia

no  exercicio das
suas fungdes
Revelar facilidade
na adaptagio a
novas tarefas
Rewvelar bom

relaciomamento
CONT 05 SUpEervisores

Rewvelar bom
relaciomamento

com os colegas

Revelar assiduidade
e pontualidade

Revelar capacidade
de iniciativa

Revelar organizagao
no trabalho

Saber aplicar as
normas de
seguranga no
trabalho

Saber aplicar as

normas de higiene
no trabalho

Rewvelar  interesse
pelo trabalho que
realiza

Vivenciar
experiéncias
diversificadas
aprendizagem
relacionadas com a

de

produgdo de sacos

Agrupamento de
Escolas de

Supervisoras
- Professora

Escola Secundaria
de

-Professora

Fabrica MUSTAD
- Supervisora

em articulagdo
com as docentes

de e (I

e Paula Vigario)

225 feiras das 9.00
—10.00
2235 feiras das
10.25-11.25
335 feiras das
14.00-16.15%

L3s feiras das
10.25-11.25

5 horas/ semana
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de papel.

Desenvolver a
motricidade fina na
utilizacao de
diferentes técnicas.

Aperfeigoar gestos
e controle de

instrumentos.
Compreender o
conceito de

Realizar— séries de

tarefas para a
consecugao de
multiplos de um
objeto.

Portefdlio de
estagio

Recolher e
organizar a
informagao sobre a
realizagao dos
estagios e outras
atividades
importantes no seu
PIT

Construir e atualizar
o seu curriculum

vitae (TIC)

Debater os
objetivos dos
estagios

Realizar texto sobre
as atividades
realizadas nos
estagios

Construir o didrio
de estagio (TIC)

Categorizar as
atividades em items
e construir mapas
para
preenchimento nos

dias de estagio (TIC)

Preencher com
autonomia as

grelhas (TIC).

Agrupamento de
Escolas de

Docentes de EE
e

Paula Vigario)

Psicéloga

Docente de

—

Docente de TIC

Escola Secundaria
de
Sala C3

22 feira 14:00-
15:00
62 feira 10:25-
11:25
2 horas/ semana
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3. FORMALIZACAD

Realizacao de um Protocolo de Colaboracao com as entidades envolvidas exteriores ao Agrupamento de

escolas de

. anexo ao PIT.

4. IMPLEMENTACAD E AVALIACAD DO MT

4.1 Data de Inicio da Implementagao do PIT: 19 de outubro de 2016 (assinatura de Protocolo).

4.2 Monitorizagao, avaliagao e revisao do PIT

Avaliagdo do PIT

Avaliagdo do aluno

Critérios

Promove o
desenvolvimento Pessoal e
Social

Adequa-se as capatidades
e interesses da aluna
Promove a autonomia e a
participagao na
comunidade

As atividades académicas

desenvolveram-se de
forma articulada com o
treino laboral

A articulagao e

colaboragao das entidades
foi efetiva
Promowve atividades de

treino labaoral

Critérios

Grau de cumprimento
dos objetivos definidos
para cada uma das
dreas
Qualidade do
desempenho
Adequa¢io do
comportamento

Grau de Autonomia

Instrumentos

Portefdlio de
estagio
Auto e hétero-
avaliagao
Ficha de avaliagao
de estagio
Questionario a
aluna e professores
dinamizadores
Entrevista ao aluno
e encarregada de
educacdo

Instrumentos

Portefdlio de
estagio
Auto e hétero-
avaliagao
Ficha de avaliagao
de estagio
Questionario ao
aluno e professores
dinamizadores
Entrevista ao aluno

Intervenientes

Aluno [5-:|

Supervisoras de
estagio (Professoras
I -
I -
|
Diretora de turma
(I
Docentes de E.E.
1- e Paula
Vigario)
Psicdloga _
L
Encarregada de
Educacio (i
]

Intervenientes

Aluno [-:l

Supervisoras de
estagio (Professoras
I -
I
L

Diretora de turma

(I

Docentes de E.E.

1- e Paula
Vigario)
Psicdloga _
|

Momentos

No final de cada

periodo letivo

Momentos

No final de cada
periodo letivo
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{fungdo)

Diretora de turma

(assinatura)

Docentes de EE

Psicologa

Encarregada de educagao

Aluno

Supervisores de Estagio
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acrupamenTo oe escoLas Ot [
escoLa secunoAria oe [N

o

Inicio de implementagdo || Atualizagdo | | Adenda [+
Preparacdo para transigdo: CAO | CRPC[<] Outros [] Quais: Comunidade

Data de Nascimento: 25/10/1399 Idade 17

Ano de escolaridade que frequenta | 10% ano Turma: .

Diretor de turma: _

o maostrou iniciativa em dar continuidade ao seu estdagio ma
no periodo de interrupgao letiva e férias escolares.

Assim, no sentido de promowver a autodeterminagdo do - e de acordo com os seus interesses e da
encarregada de educacdo (manter & aumentar as horas de estagio) e a disponibilidade do local de
estagio, o aluno mantém a frequéncia no estagio no periodo de interrupgao letiva no periodo da Pascoa
e de férias escolares desde o dia 19/06/2017 a 30/06/2017. no seguinte horério:

235 feiras das 09.00 as 10000;

335 feiras das 09.00 as 10.00.

4.1 Data de Inicio da Implementacio da adenda ao PIT: 2 de abril de 2017 (avalizcio de estigio do
29P).
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{fungdo)

Diretora de turma

(assinatura)

Docentes de EE

Psicologa

Encarregada de educagao

Aluno

Supervisores de Estagio
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Anexo AF. Registo de Avaliacao CEI. Ano letivo de 2016 /
2017
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REPUBLICA
PORTUGUESA

[t

Agrupamento de Escolas de .

REGISTO DE AVALIACAQ (NEE - CEI)

Mivel Ensino:

awno: [

Ano Letivo 2016/2017

e | 102 Ano Turma: [} 32 Periodo
APRECIACAD GLOBAL
Aspetos a destacar: Aspetos a melhorar
- Assiduidade e pontualidads £ - Autonomia
- Empenho nas atividades £ - Relagio com os outros
- Responsabilidade o - Gestio da ansiedade x
- Organizacio W - Gastio de imprevistos x
-Curmnprimento de tarefas W ObservagBes: Fol realizada vma sdendas so PEVPIT por

= Cumiprimeento de regras

- Respducio de problemas

- Habftos de estudo e trabalho com supervisio

prolongamento de estagio no periodo de Interrupclo letiva. Todas
as medidas = apoios previstos foram mobilizsdos. Prevé-se a
continuidade & diversificaclo dos estagios realizados no 8mbito do
seu PIT. Prewé-se malor autonomis em percursos prosimics da

ecola. Recomends-se a participacio em  atividades na
- Ritma de trabalho X comunidade  fdesportivas/  woluntariado. SupEre-sE &
- Adaptaglo a novo contexto o manutengdo na mesma turma para o procimo ano letivo,
- Emvolvimento da Encarregada de Educagio £
Mengao
Componentes do curriculo SINTESE DESCRITIVA Qualitativa
*1
Portugués lu] - & assiduo, pontual, DFEH_I?IZBI:'D_. esforgado realizando 5
actividades propostas com alguma dificuldade
0 - realizou a totalidade das tarefas propostas com algum
N empenho, revelando contwdo dificuldades de atengdo e
Matemat 5
A rea concentracao, bem como dificuldades na relagdo de ordem nos
Formacio numenos.
A dé;T o - & responsdvel, assiduo e pontual. Revela interesse,
cadémica
(UEE) Inglés empenho e participa espontaneamente nas atividades propostas ME
- no apoio. Age com bom Senso & Cumpre as Normas e as regras
estipuladas. Evoluiu muito satisfatoriamente.
TiC lu] - ao longo deste 37 Periodo, mostrou sempre interesse,
empenho e realizou todas as atividades propostas. O
[oferta de e . B
eeceinj revelou ser participativo, educado, respeitador e com gosto e boa
motivacio para a drea das TIC.
o - mostrou empenho nas atividades e cumprimento das
tarefas propostas. Teve sempre uma atitude positiva quando estas
Formagao Ihe foram sugeridas. Teve um bom relacionamento com os colegas
académica Educacao da turma. No final do periodo conseguiu cumprir com um objetivo
N s . . MB
[disciplinas Fisica gue lhe foi “sugerido” sobre o seu equipamento para as aulas de
frequentadas Ed. Fisica (equipar-se no balnedric masculino apenas com a
com a turma presenta dos seus colegas de turma com calgoes e t-shirt de
de referéncia) manga curka)
Al u ] - realizou todas as atividades solicitadas, com o apoio da ME
assistente operacional Susana e da professora. Mostrou um grande
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Mengao
Componentes do curriculo SINTESE DESCRITIVA Qualitativa
*)
empenho e responsabilidade na realizagdo de um trabalho em
PowerPoint. Revela um comportamento muite bom. E muito
ponitual.
o - continuou o trabalho iniciado no blogue, publicou
informagdo por si selecionada, editou e melhorou publicagdes,
TC inseriu ligagoes para conteddos relacionados com o seu blogue MB
Organizou a informagao em pastas. O - fez um bom trabalho,
& um aluno empenhado nas suas tarefas.
0 aluno fioi assiduo e pontual. Participou com interesse, motivacao
Espanhol e bom desempenho em todas as tarefas e conteddos lexicais MB
solicitados.
0 aluno & participative @ empenhado, tem continuado a fazer uma
CPC boa progressdo, dada a swa facilidade de apreensdo dos B
conhecimentos. Tem Bom +.
o - obteve uma dassificagdo de Muito Bom no M3, M4 e M5,
tendo superado os objetivos para ele definidos. Realizou trabalhos
de infografias em GIMP, software de dificuldade alta. Pelo que
obtewe uma avaliagdo de muito bom por ter desempenhado de
forma motivada trabalhos com um grau de grande dificuldade.
CGAV - N . I MB
Participou num percurso fotografico em ja no dmbito do
M4, de forma muito positiva tendo utilizado o material de recolha
de forma autdnoma. Participou ainda n a wisita a0 Museu da
Imprensa e ao Centro de Lendas e Mitos da vila de Sintra de forma
miuito colaborativa.
0 - realizou a totalidade das tarefas propostas com interesse,
HCA empenho e motivagdo, tendo-se verificado  progressos MB
significativos na relagao interpares.
Atll__::::i:h lu] a_lu n.cl foi assiduo e pontual. Realizou as tan.!fas propostas com ME
Motora muito interesse e empenho ao longo do ano letivo.
. Atividades . . -
desenmvolvimen Ritmicas e u] - participou com bastante interesse nas atividades MB
-to de _ Expressives propostas.
competéncias ] - continua cooperante, muito (ainda mais) interessado nos
especificas P SBUs progressos e sucessos. Organiza o espago de trabalho, se
Oficios solicitado. Estd atento e critico do gue se passa a sua volta. As B
vezes aborrece-se quando as tarefas se tormam muito demoradas
no tempo.
Estdgio na fabrica -_D- faz um trabalho de muita
gualidade e perfeccionismo. 5e o trabalho ndo estiver perfeito,
volta a fazé-lo até ficar impecdvel. Cola etigquetas mas caixas
Emprego sempre gque € necessario. Mas férias escolares (até final de julho) o
[estdgio vai continuar o estdgio & 22 feira @ aumentar 1 hora & 32
Atividades de laboral | feira (3.00-10.00).
_ formativo e | Estdgio na Biblioteca Escolar:
pmmuzl_;au_da ocupacional) | O - continuow o trabalho iniciado no 29 periodo e M
capacitagao [ Articulagdo | correspondeu bem 3 exigéncia da tarefa. O - ajudou também
com a na montagem da feira do livro.
comunidade | Estdgio na confecgdo e transagdo de sacos de papel [Oficina Artes
e Dficios):
o - & colaborativo, atento e empenhado. Adguiriu todos os
objetivos previstos. Adquiriv o conceito de seriagdo e
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Componentes do curriculo

SINTESE DESCRITIVA

Vida na
comunidade

competéncias de trabalho a pares e em grupo.

Portefdlio de estagio: O - realizou as seguintes atividades
com empenho, reflexdo pessoal e atitude critica, nomeadamente
registo semanal da produtividade em grafico; preenchimento do
didrio de bordo “A descoberta de ti mesmo” onde registou as suas
caracteristicas pessoais, interesses e aspetos gue wvaloriza em
situagdo laboral/ ocupacional; actualizacio do seu Curriculum
vWtoe, o registo escrito do estigio na BE, escala de avaliagdo das
tarefas de estagio e a ficha individual do Portefdlio de Estagio.

o - manifestou interesse e disponibilidade em dar
continuidade ao estigio na comunidade durante as férias escolares
{22 guinzena de junho e més de julho), tal como fez durante a
interrupgao letiva do 29 periodo. Devido ao seu interesse e da
encarregada de educagdo prevé-se que aumente mais 1 hora de
estigio durante esse periodo (22 e 32 feira durante 1 hora/dia).

o - recusou-se a participar nas atividades de lazer no -,
apesar das diversas propostas e da vontade da encarregada de
educagdo.

Apds orientac3o e insisténcia vendeu 5 rifas no estagio na fabrica.
Foi convidado para participar no jantar de turma num restaurante
da comunidade, eu acedeu de imediato. Participa acompanhado
por uma das AD da UEE.

Vida em
Casa

Participou nas atividades de culinaria, nomeadamente a de lanches
sauddveis e sopas. Iniciou a utilizagdo do telemdwvel para registar
fotos do estdgio e enviar SM5S 3 professora, apos insisténcia.

Participagao
nas
atividades
escolares
e
extracurricul
ares

Organizagdo de acordo com o hordrio escolar: Tem sempre
presente o seu hordrio e procede a sua consulta sempre gue
necessario. Tomou iniciativa de propor trocas para realizacio de
trabalhos individuais e de grupo e ajustes nas atividades de
estagio.

Avaliacao da semana: Realizou a auto-avaliafao semanal na escola
em inquérito online, tendo vindo aumentar a autonomia nessa
actividade. Fornece ajuda aos colegas que tenham davidas no seu
preenchimento.

Utiliza os servigos da escola e os espagos comuns sempre que tem
necessidade com autonomia.

Realizou apresentagdes orais dos trabalhos realizados (em grupo
com duas colegas de turma (HCA) e em grupo com colega da
turma//UEE (Al e CPC).

Participou nas wisitas de estudo ao Centro de Reabilitagao
Profissional da - onde experimentou atividades em
algumas dreas de formagdo e a Base Maval do Alfeite com os
colegas da UEE.

MEB

Saude e
seguranga

Seguranca rodovidria e de utilizacdo de equipamento de cozinha:
0 - € muito cuidadoso no manuseio de instrumentos
cortantes & equipamentos electronicos. Atravessa a estrada na
passadeira com os cuidados necessarios.

Mo dmbito da sua Matriz Curricular. no gue respeita a sadde e
seguranga tem colaborado na preparagao dos temas a abordar e
participado em sessdes temdaticas sobre comportamentos de risco
(consumo de tabaco, café, dkcool, substancias psicoativas, redes
sociais e internet) e comportamentos sauddwveis (afetos, relagbes
de amizade e sexualidade} em parceria com a psicdloga do CRI e
profissionais do Ministério da Sadde/ Grupo de Intervencdo em

MB
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Componentes do curriculo SINTESE DESCRITIVA Qualitativa

Sadde Comunitaria. Tem vindo a demonstrar maior iniciativa no
debate de topicos relacionados com os temas.

Atividades interesses: tem tomado decisdes relativas a situagbes novas e
sociais alteragbes de hordrios e atividades.

Expressao de gostos e preferéncias: evoluiu positivamente.
Expressao de desejos e necessidades: expressa as suas
necessidades sem necessitar de recorrer a estereotipias verbais
com frequéncia. Também o fez no sei familiar (participacdo em
espectaculos num sidbado).

Estabelecimento de objetivos pessoais: sobretudo no gue
concerne ao estdgio e a elaboragdo e apresentacao de trabalhos
individuais e a pares.

Fazer escolhas & tomar decisdes de acordo com necessidades e

Utilizacao de estratégias para resolugao de problemas e
autorregulagdo: evoluiu positivamente neste tdpico.

Participou ainda em dois espectacules no Cineteatm_ no
dmbito do "Co e “Mostra de Teatro™ em um
espectaculo na na iniciativa da Assembleia
Municipal *
Coldnia de férias: Prevé-se a sua participagao na coldnia de férias,
durante 5 dias, na Figueira da Foz, organizada pelo Agrupamento e
CRI.

Atividades
de defesa
dos direitos

Estabelecer & manter relagdes positivas com os outros: tem
atitudes de respeito e cooperagdo com os outros.

Acolher colegas mos seus espagos de refer@ncia: apresenta
dificuldades nesse topico embora registando evolugdes e atitude
critica face a comportamentos menos adequados.

Manter uma conversa explicando os seus pontos de wista: com
orientagdo do discurso e argumentagao.

Gestao de alteragdo de rotinas: tem aceitado com menor
dificuldade.

Proteger-se de situagbes abusivas ao seu bem estar: continua a
ter um sentido ético e de respeito pelos direitos humanos muito
apurado.

[*) Legenda: MB - Muito bom; B - Bom; 5 - Suficiente; | - Insuficiente; NA - Nao avaliado

APOIOS COMPLEMENTARES

Apoios Terapéuticos

SINTESE DESCRITIVA

Psicologia

Mo ambito da psicologia colaborou-se na preparacao e dinamizagao de sessdes de debate
sobre comportamentos sauddveis e de risco com a equipa da UEE e com a enfermeira -
- o - temn um comportamento adequado ao contexto, mostrando interesse nos
temas que estdo a ser abordados e atencado ao debate. Mostrou-se mais a vontade nas
sess0es do que no 2% periodo, esteve mais atento as intervengdes dos pares, aberto ao
didlogo e a participatao espontanea, embora precise ainda de orientagao e incentivo para
o fazer.

Terapia da Fala

Destaca-se positivamente o seu comportamento nas sessdes, tendo sido colaborante e
empenhado. Todas as dreas da linguagem foram promovidas, estimulando a compreensao
e expressao, tendo sido possivel observar-se uma performance razodwvel em diferentes
momentos. Tal como no pericdo anterior, as verbalizagbes verborreicas e ecolalias foram
guase inexistentes.
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Anexo AG. Avaliagéo do PIT. Ano letivo de 2016 / 2017
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acrupamenTo oe escoLas Ot [N
escola secunoAria oE [N

o

Inicio de implementacdo || Atualizagdo [+
Preparagdo para transigdo: CAO | CRPC[] Outros [] Quais: Comunidade

Nome:

Data de Nascimento: 25/10/1939 Idade 17
Ano de escolaridade que frequenta | 107 ano Turma: ||
Diretor de turma: [ ]

4.1 Data de Inicio da Implementa¢ao do PIT: 19 de outubro de 2016 (assinatura de Protocolo).

Adenda ao PIT: 3 de Abril de 2017

4.2 Monitorizagao, avaliagio e revisdo do PIT

Quadro 2.1 — Plano Geral de Agao

Conhecer  direitos e
deveres individuais
Fazer escolhas ([optar
entre 2 ou mais
possibilidades) Professores de
Refletir sobre a resolucio | EE, Psicaloga,
de problemas DT
Competéncias | Tomar iniciativa de
Pessoais e concretizar a  escolha Escola/
sociais e de realizada estagio/ casa
defesa dos Jfcomunidade
direites Desenvolver trabalho a
pares e em grupo | Professoras das
contribuindo com os seus | disciplinas e EE,
saberes e opinides psicologa e
Desenvolver a capacidade | supervisores de
de participar em acoes estagio
com grupos diversificados
Participar em debates em | Professoras de
grupo sobre temas EE, psicdloga,
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relacionados CoIm a
adolescéncia

GIsC

Participatao na
comunidade

Recolher informagao e
selecionar atividades de
interesse na escola e na
comunidade.

Organizar com a familia a
participagao nas
atividades

Professores de
EE, Psicologa,
DT,
Professora de
EV {voluntaria),
pares, familia
Coordenadora
de CW5

Comunidade

Participar em atividades
escolares) sociais/
voluntariado com jovens
da sua idade

DT/ Servigos da
comunidade

Escola/
estagio/
comunidade

Participar de forma ativa
em COMpras (lista,
comparagace de precos,
escolha, pagamento,
troco, recibo)

Conhecer a utilidade dos
servipos da comunidade
mais proximos da escola

Investigar o5 recursos
disponiveis na
comunidade para
equacionar a pratica de
uma atividade desportiva
adequada ao perfil do
aluno e recursos da
familia

Realizar percursos com
pouca supervisao

Professoras de
EE, psicologa

Escola/
comunidade

Autonomia

Adquirir  materiais e
alimentos

Ltilizar autonomamente
o bar/ sala de alunos e
outros servigos da escola

Usar a BE por sua
iniciativa nos tempos

lvres

Acompanhar colegas.

Realizar trabalho a pares
e em grupo contribuindo
com o5 seus saberes e

opinides

Realizar recados com 2 ou
mais indicagoes

Conselho de
Turma/
Psicologa

Escola /
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Verbaliza qualquer tipo
de situagao do seu
quotidiano
Identifica-se (data de
aniversario) Professores das
- disciplinas e EE, Escola/
uésue Responde oralmente psicologa e estagio/
supervisores de | comunidade
estagio
Verbaliza a sua morada
Participa numa conversa
> com varios interlocutores
®
2 —
3 Matem | Conhecer as moedas em pr rgsde Escol.al
E stica SR Matematica e estagio/
g e EE, psicologa comunidade
c
[ . =
® Cumprimentar, despedir- ihcis de
§ se, apresentar-se e Inglés
2 Inglés | apresentar alguém o ne ':a i
® Fazer pesquisas na Net estagio BE Escola/
- -
° estagio/com
€ E:rofessoc:a de unidade
B | o |t | deeigosce
8 = Fabrica
8
E Utilizar adequadamente
;g recursos tecnologicos
~
w
2
v
g Explorar diferentes tipos
g de software
8 Professores de
Tic | Conhecer e adotar regras TICeEEe
de ergonomia | ¢hervisara de Escd'a/
subjacentes 30 uso dos | estagio da BE estagio/
computadores comunidade
Criar apresentagoes
multimeédia, utilizando as
funcionalidades
elementares de uma
ferramenta de edigao e
apresentacdo multimeédia
. Professores de
Al Re'fon;ar a escrita e a Al, TIC e EE e
leitura =
supervisora de
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Promover situagies de estagio BE
aprendizagem de
pesquiza e organizacao
dos conteddos (em Word
e PowerPoint)
Fazer uso da criatividade
nas propostas de trabalho
solicitadas. Professores de
Desenvolver a capacidade CGAVeEEe
de pesquisa em meios supervisora de
diversificados [internet, estagio BE

jornais, revistas, etc.)
como forma de recolha e
selectdo de informagao

Respeitar os outros e

CoAV
interagir  positivamente
com o5 colegas e o
professor Professores de
CGAV e EE,
sicologa e
Respeitar as normas de suzeruisnugre-s de Escola/
funcionamento das aulas tiaio BE & estagio
Fabrica
Ser responsdvel  por
trazer o material
necessarioc a aula e
manté-lo organizado
Analisar andncios e
outros produtos
publicitarios Professora de of
CPC CP‘[.E EE. unidade
Interpretar textos supervisora de
publicitdrios e a sua estagio BE
relagao com a imagem
Localizar no espago e no Professora de Escola/
; HCAe EE e L
HCA tempo acontecimento cupervisora de sstagio/
histdricos " .. comunidade
estagio BE

Legenda: NI — N2o Iniciado/NA — N30 Adguirido/EA — Em Aquisicio/A — Adquirido

De acordo com os resultados, tal como podemos werificar, o grafico 1 o grau de cumprimento das

competéncias propostas no Plano Geral de Agao.
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Plano Geral de A¢ao do PIT o=

Adnuinido

Em squisicia

Dingles

ko adqunco W Meatemidticn

O Portugués

WBo iniciado O mustoncamis

B Partcipagdo s comunidade

u z d. ﬁ .ﬁmll:iluunﬁ.miu de defesa

Grifico 1: Grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Geral de Agdo (por dreas de
investimenta/ disciplinas).

A maioria das competéncias adquiridas situam-se no ambito das competéncias pessoais, sociais e de
defesa dos direitos e das disciplinas de formag3o académica [Portugués, Inglés, EF e CGAV). Todas as
outras competéncias propostas se encontram em fase de aquisicao. De referir que nao foram awvaliadas
competéncias "nao adguiridas” e todas as atividades foram trabalhadas com o alunao, tal como previsto.
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Plano Geral de A¢ao do PIT o=

Adnuinido

Em squisicia

Dingles

ko adqunco W Meatemidticn

O Portugués

WBo iniciado O mustoncamis

B Partcipagdo s comunidade

u z d. ﬁ .ﬁmll:iluunﬁ.miu de defesa

Grifico 1: Grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Geral de Agdo (por dreas de
investimenta/ disciplinas).

A maioria das competéncias adquiridas situam-se no ambito das competéncias pessoais, sociais e de
defesa dos direitos e das disciplinas de formag3o académica [Portugués, Inglés, EF e CGAV). Todas as
outras competéncias propostas se encontram em fase de aquisicao. De referir que nao foram awvaliadas
competéncias "nao adguiridas” e todas as atividades foram trabalhadas com o alunao, tal como previsto.
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Estagios em
contexto
laboral/
formativo na ES
de Sampaio:
- Biblioteca
Escolar (BE)

- Oficina Artes e
Oficios
(producao de
sacos de papel
e transagoes
comerciais)

Estagio em
contexto
laboral/
formativo na
Fabrica de

Encontrar-se

integrado na
_entidade de estagio
Realizar  trabalho
com qualidade
Revelar sentido de
responsabilidade

Revelar autonomia
no exercicio das
suas fungdes
Revelar facilidade
na adaptagdo a
novas tarefas

Revelar bom
relacionamento
com os
supervisores
Revelar bom
relacionamento
com os colegas

Revelar
assiduidade e
pontualidade

Revelar capacidade
de iniciativa

Revelar
organizagao no
trabalho

Saber aplicar as

normas de
seguranga no
trabalho

Saber aplicar as
normas de higiene
no trabalho

Revelar interesse
pelo trabalho que
_realiza

Vivenciar
experiéncias
diversificadas de
aprendizagem
relacionadas com
a produgdo de
_sacosdepapel.
Desenvolver a
motricidade fina
na utilizagéo de
diferentes
técnicas.

Aperfeigoar

Quadro 2.2 - Plano Especifico de Agao

Agrupamento
de Escolas de

Supervisoras
- Professora

-Professora

Fabrica

- Supervisora

Eng?

em articulacao
com as
docentes de
ec (I
e Paula
Vigario)

Escola
Secundaria de

23s feiras das
9.00-10.00
233s feiras
das 10.25 -
11.25
33s feiras das
14.00-16.15
53s feiras das
10.25-11.25
5 horas/
semana

Interrupgao
letiva no
periodo da
Pascoa e de
férias
escolares
desde o dia
19/06/2017 a
30/06/2017,
no seguinte
horario:
23s feiras das
09.00 as
10.00;
33s feiras das
09.00 as
10.00.
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gestos e controle
de instrumentos.

Compreender o
conceito de
seriacao.

Realizar séries de
tarefas para a
Consecucio de
multiplos de um
objeto.

Recolher &
organizar a
informacgao sobre a
realizagdo dos
estagios e outras
atividades
importantes no seu
PIT

Construir e
atualizar o seu
Curriculum Vitge | ABrupamento

[mic) de Escolas de Escola
ﬂ'::a‘ber 35 Docentes de Secundiria de
objetivos dos
jetivosdos | g (R | W
E e Paula
) ) Vigario) = "
Portefdlio de Realizar texto Pricsioga | T Teira 14:00-
estigio sobre as atividades | (I R
" B2 feira 10:25-
reall:r.adi_ts nos i o ;:15
estagios Portugués
Construir o didric | Dacente de ol
de estagio (TIC) TIC semans
Categorizar as
atividades em itens
e construir mapas
para
preenchimento nos
dias de estagio
[mic)
Preencher com
autonomia as
grelhas (TIC).

Legenda: Ml — N3o Iniciado/NA — N3o Adquirido/EA — Em Aquisicio/A — Adquirido
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O grafico 2 que mostra o grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Especifico de

Acao.

Plano Especifico de A¢ao do PIT

O adquirida
Ol Em agquisigBo
B NE lizada
Portefdlio de estigio E:':‘? e

@ Nio Iniclado

I — 15

Estigi ]
wep—
0 5 10 15 20

Grafico 2: Grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Especifico de Agao (por
atividades de treino laboral).

A maioria das competéncias adquiridas situam-se no dmbito dos estdgios que o aluno realiza em
situacao pratica de formag3o. Todas as outras competéncias (sobretudo trabalhadas em Portefalio de
Estagio) encontram-se em fase de aquisigdo, uma ver que o - necessita de apoio para a sua
concretizagdo e ndo apenas supervisdo. De referir que ndo foram awvaliadas competéncias “nao
adquiridas” e todas as atividades foram trabalhadas com o aluno, tal como previsto.

0 grafico 3 que mostra o grau de cumprimento das competéncias propostas no ambito de cada estigio
realizado pelo aluno.

Cumprimento de competéncias nos estagios

BE

o [0 N3o adquirido
Comercio L
B Em aquisigdo

O Adquirido

Fabrica

0 5 10 15

Grafico 3: Grau de cumprimento das competéncias propostas no ambito de cada estagio realizado.

Dos & objetivos propostos no estagio na Fabrica - o - adquiriu-os na totalidade. Dos 10
objetivos para o estagio em Comércio (Artes e Oficios), foram adquiridos & e em aprendizagem 2 e no
estagio na BE {Biblioteca Escolar) foram adquiridas 13 dos das 16 competéncias propostas, estando 3 em
fase de aquisigao. O aluno atingiu 27 dos 32 objetivos propostos na componente pratica dos estagios
(Ba%).
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5.ELABORACAO e CONTRATUALZACKO
{fungdo) (ossinatura)

Diretora de turma

Docentes de EE

Psicologa

Encarregada de educagao

Aluno

Supervisores de Estagio
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Anexo AH. Relatério Circunstanciado. Ano letivo de 2016 /
2017.
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weveucs — AGRUPAMENTO DE EscoLAs DE [N

PORTUGUESA

e ESCOLA SECUNDARIA OE [
Ano Letivo 2016/2017

1. Identificac3o do Aluno

25/10/1999
102 ano

2. Avaliagao da Aprendizagem
> i ] U-ﬁﬁ
Bl2is (82| 2|8(21208 8 8|2 3 5|48
s|Ss|Mm|M8 MB|MB B MB|MB | MB | B|B|/MB | MB| B B | MB|MB B BB

tem uma problematica que se inscreve nos dominios psicossocial
global e linguagem, beneficiando de medidas educativas previstas no DL 3/2008: Artigo 179, Apoio
Pedagogico Personalizado; Artigo 219,Curriculo Especifico Individual; Artigo 229 Tecnologias de Apoio.
Beneficia ainda do Artigo 252, Unidade de Ensino Estruturado para a educagdo de alunos com
Perturbagao do Espetro do Autismo e de apoio terapéutico em psicologia em grupo, nata¢ao adaptada,
terapia da fala e em psicomotricidade.
Artigo 179: Apoio Pedagdgico Personalizado, foi concretizado pelo apoio individual efou em grupo
prestado pela equipa da UEE e Artigo 259 prestado por docentes de educagdo especial e assistentes
operacionais da UEE, docentes das disciplinas de formagao académica (turma e UEE) e oficinas,
terapeutas e técnicos do CRI e supervisoras de estagios e nos varios contextos em que o aluno
desenvoive as competéncias definidas no seu curriculo. Beneficiou de psicomotricidade (TSEER),
Terapeuta da fala (Terapeuta da Fala), psicologia em grupo (Psicéloga), Componentes do CEl / Areas de
Formacgao Académica por 4 Docentes das disciplinas de: Portugués, Matematica, Inglés, TIC e7 disciplinas
frequentadas com a turma (ou com supervisao do docente da turma), 7 Docentes das disciplinas de: Al,
CGAV, TIC, CPC, HCA, EF [turma e Espanhol (supervisao da docente)]. Beneficiou ainda de Atividades de
Promogao da Capacitagao / Oficinas (desenvolvimento de competéncias especificas/ oferta de escola); 5
Docentes das disciplinas de: Informatica (oficina de TIC), Educagao Visual (oficina de Artes e Oficios),
Educagao Fisica (oficina de Atividade Fisico Motora), e Educagdo Fisica (oficina de Atividades Ritmico-
Expressivas), supervisoras de estagio na BE (professora bibliotecaria) a arte e comércio (professora de EV)
e supervisora de estagio (formativo/ ocupacional) em empresa da comunidade.
Artigo 219: Curriculo especifico individual que integra as seguintes componentes do curriculo: formacao
académica, promogao da capacitagao / autodeterminagao/Plano Individual de Transigao (PIT) e qualidade
de vida;
Artigo 229: Tecnologias de Apoio (utilizagao das TIC no desenvolvimento das competéncias especificas,
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computador e software educativo).

o - manifestou bastante interesse, motivagdo e envolvimento pelos conteddos propostos nas varias
disciplinas, oficinas, terapias e estigios ma comunidade {empacotamento), na BE [continuagao do ano
anterior) e na oficina de artes e oficios [confec@o e transagdo de sacos de papel — arte e comércio). A
familia do S5imao assegurou o transporte entre o local de estidgio na comunidade e a escola. Mo estagio na
fabrica q fez um trabalho de muita qualidade e perfecionismo. Nas férias escolares (até
final de julho) o continuou o estagio a 22 feira e aumentou 1 hora a 32 feira (9.00-10.00), de acordo
com a adenda ao PEI/ PIT. No estagio na Biblioteca Bm? continuou o trabalho iniciado no ano
anterior e correspondeu bem a exigéncia da tarefa. O ajudou também na montagem da feira do
livro. Mo estagio na confegdo e transac3o de sacos de papel [Oficina Artes e Oficios) o E revelou-se
colaborativo, atento e empenhado. Adquiriu todos os objetivos previstos. Adquiriu o conceito de seriagdo
e competéncias de trabalho a pares e em grupo. No portefdlio de estagio o Sim3o realizou as seguintes
atividades com empenho, reflexdo pessoal e atitude critica, nomeadamente registo semanal da
produtividade em grafico; preenchimento do didrio de bordo “A descoberta de ti mesmo” onde registou
a5 suas caracteristicas pessoais, interesses e aspectos gue valoriza em situacdo laboral/ occupacional;
actualizagdo do seu curriculum vitae, o registo escrito do estigio na BE e escala de avaliagao das tarefas
de estagio.

Continuou a manifestar bastante interesse em estar em turma e mantém boa relagdo com os docentes
das disciplinas e pares. Mo final do 3% periodo foi convidado para jantar com a turma num restaurante da
comunidade, o que aceitou prontamente, tal como a familia.

Participou nas visitas de estudo ao Museu Tipografico :lu- ao Centro de Reabilitacdo Profissional da
ﬁ. onde experimentou atividades em algumas dreas de formacio e 3 Base Naval do Alfeite com
os colegas da UEE. Com a turma participou na visita de estudo a zona histdrica de
das Noticias, em Sintra [CPC e CGAV]. Participou ainda em trés espectaculos no Cineteatro

aAmbito do “Congresso e “Mostra de Teatro” e no espectaculo na
da Assembleia Municipal X

Manteve disponibilidade para realizar apresentagoes orais dos trabalhos realizados (em grupo com duas
colegas de turma {HCA) & em grupo com colega da turma/UEE (&l e CPC), pelo que se preparou para as
apresentagbes. Pela sua motivagdo e organizacdo, tem realizado partes de trabalho com alguma
autonomia (supervisao de docente ou assistente operacional) e mantide os trabalhos em dia. O -
realizou todas as atividades em turma com apoio de docente ou assistente operacional, assim como a
maioria das atividades de reforgo dos conteddos trabalhados. Em algumas aulas de HCA participou sem
apoio da UEE, o que lhe deu grande satisfagdo. O seu comportamento manteve-se estavel e adequado ao
contexto educativo, evoluiu significativamente no estudo de conteddos das disciplinas e na procura de
informagdo para realizacdo dos diversos trabalhos solicitados pelos professores. Ao nivel da
independéncia pessoal, realizou atividades com menor apoio (embora com supervisdo) e solicitado o
adulto com menor frequéncia. No dmbito da sua Matriz Curricular, no gue respeita a saude e seguranca
colaborou na preparacao dos temas a abordar e participou em sessdes tematicas sobre comportamentos
de risco jconsumo de café, dlcool, substincias psicoactivas, redes sociais e internet) e comportamentos
sauddveis (afetos, amizade e sexualidade) em parceria com a psicdloga do CRI e profissionais do
Ministérios da Sasde/ Grupo de Intervengdo em Sadde Comunitdria _} Participou na componente do
curriculo Vida em casa com atividades de culindria onde praticou a preparagao de lanches saudaveis e
sopas. Recusado sistematicamente a participagdo em atividades de lazer no Centro de Animagao
h como espaco de lazer e recurso a juventude, pelo gque preferiu permanecer na escola.

A articulagdo entre todos os intervenientes tem sido muito importante na intervencdo com o aluno no
que concerne a organizagao do seu horario, trabalhos a realizar, atividades a desenvolver articuladas com
outros grupos de alunos e pares e supervisao de estagios.

e ao Museu
no
na iniciativa
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O grafico 1 representa o grau de cumprimento das competéncias propostas em cada uma das areas
constantes no seu curriculo.

Cumprimento das competéncias propostas no
CEIl

Atividade Fisico Motora
Atividades Ritmicas e Expressivas |
Artes e Oficios

Atividades defesa direitos
Saude e seguran¢a
Atividades Escolares

Vida em casa

Vida na Comunidade
Atividades sodiais [l
Estagios

TIC{UEE) {

Espanhol

m N3o iniciado

® N3o adquirido

» Realiza com muita ajuda
» Realiza com alguma ajuda

m Adquirido

Gréfico 1- Cumprimento das competéncias propostas no CEl (por disciplina ou atividade)

Como se verifica pela observagao do grafico 1, das 21 disciplinas ou atividades propostas apenas em 9
objetivos nao foram adquiridas quaisquer competéncias. A grande maioria das competéncias foram
mobilizadas com ajuda. Nas disciplinas de portugués e Matematica ndo foram adquiridas algumas
competéncias e nas disciplinas de CPC e Espanhol nao foram trabalhados alguns objetivos previstos.
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0 grafico 2 representa, de forma global, o grau de cumprimento das competéncias constantes no CEIL

Cumprimento de competéncias propostas
no CEl

= Nao iniciado

® Nao adquirido

» Realiza com muita ajuda
w Realiza com alguma ajuda
m Adquirido

Gréfico 2- Cumprimento global das competéncias propostas no CEl (por %)

Conclui-se que 46% das competéncias foram mobilizadas apenas com alguma ajuda e 17% com menor
autonomia. Foram adquiridas 31% das competéncias previstas, o que significa que o aluno as mobiliza
autonomamente. N3o foram adquiridas 3% das competéncias propostas sendo que, no total 63% das
competéncias, estdo numa fase emergente. Nao se iniciaram 3% dos conteldos previstos.
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tal como consta da avaliagao do PIT do aluno.

Plano Geral de Ag¢ao do PIT

0 2 4 6 8

de investimento/ disciplinas).

com o aluno, tal como previsto.

O grafico 3 apresenta o grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Geral de Agao do PIT,

B Parscipacio na comunidade

0 Competéncias pesscaks, socisls « do

defens de diretton

Grafico 3: Grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Geral de Agao do PIT(por dreas

A maioria das competéncias adquiridas situam-se no dmbito das competéncias pessoais, sociais e de
defesa dos direitos bem como das disciplinas de formacao académica (Portugués, Inglés, EF e CGAV).
Todas as outras competéncias propostas encontram-se em fase de aquisigao. De referir que nao foram
avaliadas competéncias como “nao adquiridas” pelos docentes e todas as atividades foram trabalhadas

218



O gréfico 4 gue mostra o grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Especifico de Acao
do PIT.

Plano Especifico de Agao do PIT

O adquirido
DEm aquisicBo
B Mo realizado

Portefdlio de estagio
ENBo Iniciado

o 5 10 15 20

Grafico 4: Grau de cumprimento das competéncias propostas no Plano Especifico de Acao (por
atividades de treino laboral).

As competéncias adgquiridas situam-se no ambito dos estagios que o aluno realiza em situac3o pratica de
formacao. Todas as outras competéncias (sobretudo trabalhadas em portefdlio de estagio) encontram-se
em fase de aguisigdo, uma ver que o - necessita de apoio para a sua concretizagdo e ndo apenas
supervisdo. De referir que n3o foram avaliadas competéncias como "ndo adguiridas” pelos docentes e
todas as atividades foram trabalhadas com o aluno, tal como previsto.

0 aluno cumpriu com sucesso os objetivos do plano curricular; todas as medidas e apoios previstos no PEI
foram mobilizados e nao se verificaram alteragoes significativas no Programa Educativo/CEl /PIT ao longo
do ano. Foi apenas realizada uma adenda ao PIT gue prevé a continuidade do estagio na comunidade e

aumento do tempo semanal em periodos de interrupg3o letiva/ férias escolares.

2.1. Avaliagio dos Apoios Terap@uticos

Psicologia Mo ambito da psicologia colaborou na preparagdo e dinamizagdo de
sessdes de debate sobre comportamentos saudaveis e de risco com a
equipa da UEE & com a enfermeira - o - teve um
comportamento adequado ao contexto, mostrando interesse nos temas
que estdo a ser abordados e atengdo ao debate. Mostrou-se mais a
vontade nas sessdes do que no 29 periodo, esteve mais atento as
intervengdes dos pares, aberto ao didlogo e & participagao espontanea,
embora precise ainda de orientac3o e incentivo para o fazer.

Terapia da Fala Em terapia da fala, destacou-se positivamente o seu comportamento nas
sessbes, tendo sido colaborante e empenhado. Todas as dreas da
linguagem foram promovidas, estimulando a compreensao e expressao,
tendo sido possivel observar-se uma performance razodvel em

diferentes momentos. As verbalizagbes verborreicas e ecolalias foram
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quase inexistentes.

Psicomotricidade

Em psicomotricidade, para além do trabalho especifico que foi realizado
nas sessdes de Psicomotricidade {melhorar o desempenho psicomotor),
foi dado enfase a algumas atividades de wida diaria e aos jogos de
equipa. Na 22 hora, as sessbes de expressbes abordaram o tema das
emogdes e dos afetos. O - continuou a ajudar a terapeuta e os
colegas sempre gue necessdrio e de forma espontdnea, revelando
preocupagdo e responsabilidade. Gosta muito de jogos de equipa,
continua a ndo gostar de perder, mas o seu comportamento nao é
desadequado nestes casos. O terma dos afetos & um tema gue precisa ser
abordado mais vezes, sendo que o aluno demonstra alguma resisténcia
nestas sessdes. Mo 3% periodo o trabalhe foi muito cenmtrado na
elaboragao e apresentado dos espetaculos: "Nao és dos nossos” e "Da
dgua nascemos”. O - maostrou-se sempre disponivel para ajudar na
fase de elaboragio/ ensaio, sendo um elemento fundamental na equipa.
Apesar das suas insegurangas e de revelar alguma agitagdo antes dos
espetdaculos, as suas performances foram muito positivas, superando
todos os seus medos e insegurancas.

Continuou mais presente e estdvel nas sessdes, responsdavel e mais
disponivel para o trabalho a pares.

Matac3o adaptada

A natacio realizou-se uma vez por semana durante 1 hora desde o inicio
de Qutubro, tendo terminado em Fevereiro. Foi dada continuidade as
atividades realizadas no periodo passado, com atividades de cooperagao
e competicao. O - maostrou-se bastante cooperante em todas as
atividades & mesmo no momento de ajudar a arrumar o material. De um
modo geral, o - correspondeu as atividades propostas, participando
em peguenas brincadeiras de final de atividade em conjunto com os

colegas.
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O grafico 5 representa o grau de cumprimento dos objetivos de desenvolvimento propostos
em cada uma das terapias que constam do seu curriculo.

Cumprimento de objetivos de
desenvolvimento em terapias
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» Adquirido

Grafico 5- Cumprimento de objetivos de desenvolvimento em terapias

Pela andlise dos dados verifica-se que o - atingiu 41% dos objetivos propostos em
terapias e estdo em aquisicao 59% dos objetivos previstos. Foram trabalhados todos os

objetivos propostos.

3. Avaliagao dos Objetivos e Resultados previstos no PEl

Melhorar a oralidade

Responder
adequadamente as
questdes colocadas.

Participar oralmente
nas aulas sobre
topicos por sua
iniciativa (Al, CGAV,
CcPC, EF, HCA,
Espanhol, TIC).

Apresentar
oralmente 0s
trabalhos realizados.

Aumentar competéncias de
escrita

Selecionar e
preparar os
conteudos a
apresentar

Registo de
participacoes
nas aulas
(solicitagao e
iniciativa
propria,
recolhida  por
que acompanha
o

aluno)
Apresentagao
oral de
trabalhos
Registos no
blogue.
Registos dos
trabalhos
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oralmente com

pares |se possivel] e

construgao de
suporte  visual gque
apoie a
apresentacao

Construir um blogue

Recolha e legenda

de imagens de
acordo  com  as
informagoes a

publicar; pesquisa
na internet de
elementos
pictograficos,
graficos e material
escrito; construcao
de noticias
temdticas a partir de

guido de orientacao

Enwiar, por email, os
trabalhos para os
professores das
disciplimas

Promovwer habitos de leitura
regulares

Pesquisar
informagdes do seu
interesse na internet

realizados e
emails enviados

Litilizar autonomamente o
bar & owutros servipos da
escola

Fazer compras no
bar e na papelaria

Realizar recados

Usar a BE

Desempenho do
aluno sem/com
reduzida
SUPErvisao

Realizar percursos

Entrevista ao

com pouca :
Aumentar a autonomia SUpErvisao auno €
encarregada de
Escolher a roupa educacs
para vestir ¥
Desenvolver
trabalh
i "2 Pﬂ;:p; Trabalhos
lizados
contribuindo com os rear;za - Er:
Melhorar as interagies e | seus  saberes e Pﬂu
relacionamentos opinides ET. pu-
. . Atividades
interpessoais Desenvolver a .
idade d desenvolvidas
caﬁli ar em ago [ Auto e e
particip agoes avaliacs
com Erupos .
diversificados
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Promower a
realizacao de tarefas X
Realizar  atividades  de oo Programa e
auhonomia Em sa Realizagao de | avaliatao de
atividades culindrias | AVD X
e preparagaoc de
lanches.
Participar de forma
ativa nas compras | Compras
(lista, comparacao | realizadas; X
Litilizar recursos da | de precos, escolha, | Entrevista a
comunidade pagameanto, troco, | encarregada de
recibo) educacdo e
Realizar uma | aluno ¥
atividade desportiva
Fazer escolhas | Entrevista  ao
(optar entre 2 ou | aluno e X
Tomar decisBes mais possibilidades) Em:ar're_gada de
Tomar iniciativa de Educa;xf
concretizagao CREENVECRD *
continua
Realizar percursos | Observacao do
pedestres fora do | aluno. %
: . recinto escolar com | Recolha de
;::ldar da saude e ———— apiniio da
S Debater  assuntos | encarregada de
relacionados com a | educagao e X
adolescéncia alumo
Participar em actividade . . HE?TE de
despariiva do seu agrads Partll:l_parnal.fnllﬁl.\m opinido do
Su num grops cam jovans de férias na Figueira | aluno e X
da sua idade da Foz Em:,arre_gada de
educatao.
Desempenho do
aluno nas aulas
Trabalhos do
aluno
Tastes de
Participar nas :::::f;;?u de
Promowver a aprendizagem | atividades astigio X
escolar constantes do seu Auto & hétero-
PEIL, CEl e PIT -
avaliagao
Observagao
Recolha de
opinido da
encarregada de
educacdo
“Escala: 1 - 0 objetivo nBo foi alc 2 — 0 ohij fioi alc do parcial 3 — 0 ohjetivo foi alcangado;
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0 grafico 6 representa a avaliagdo global dos objetivos e resultados previstos no PEI

Avaliacao dos objetivos e resultados

previstos no PEI

25 t3 3

un 11

15 i‘ 1

0.5

27

Grafico & - Avaliacao dos objetivos e resultados previstos no PEI

@‘?cﬁ’“y
f

m Nao alcangado
m Alcancado parcialmente
= Alcangado

= Nao iniciado

De acordo com o grafico & & possivel concluir que o aluno atingiu 15 (58%) dos 26 objetivos
propostos e atingiu parcialmente 10 (38%) dos objetivos previstos no PEL. Nao foi iniciado um

objetiva.

4. Avaliagdo Global do Processo de intervengao (PEISCEI)

0Os apoios prestados foram
adequados a3s necessidades
| diagnosticadas

As medidas propostas no PEl
foram  implementadas e
eficazes

A comunicagio foi regular
entre os intervenientas

Houve momentos de avaliagao
conjunta da aprendizagem e
de avaliagao do PEI

0s resultados escolares foram
satisfatdrios

As aprendizagens do aluno s3o
uteis para a sua vida atual e
futura e exercitaveis nos seus
diferentes ambientes de vida

As atividades promoveram a
sua integragio escolar e social
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As atividades promoveram o
bem estar fisico e emocional
do aluno

As atividades foram
adequadas ao perfil de

funcionalidade do alunoc, aos
seus interesses e expectativas

As atividades respeitaram as
expectativas/interesses a
necessidades da familia

0 aluno participou em todas
as atividades da escola e em
diferentes  contextos, de
acordo com o previsto no
PEI/CEI

X X
X X

X X
X X

Escala: 1 — Mo; 2 - Parcialmente; 3 — 5im; N5 — Mo sei

5. Orientacdes / Recomendagdes para o ano letivo seguinte:

*  Artigo 17.9 - a) Apoio Pedagégico Personalizado []

Intervengao

individualizada  de
professor de drea
disciplinar especifica

Interveniente:

Docente de TIC- Oficina de TIC
Docentes de EF — Oficinas de
Atividades Ritmicas e Expressivas
e Atividade Fisico-motora
Docente de EV — Oficina de Artes
e Oficios

Formacao Académica:

Docente de Portugués

Docente de Matematica

Docente de Inglés

Todos os docentes das disciplinas
que o aluno frequenta com a
turma

Apoio individual em

Interveniente: Docente de
Educacao especial e assistentes

sala de aula Operacionais nas disciplinas
frequentadas
Tempo semanal: O  aluno
frequentard a UEE sempre gue
Apoio da UEE nao estiver com a turma e nao

estiver a realizar outras

atividades




Outros

E participacdo nas  actividades

Interveniente: Docentes da UEE/
Psicélogo/ TSEER/Técnicos do
GISC*

Proposta: Continuacao da

articuladas entre a UEE e o GISC
(Congresso do - e sessoes
tematicas sobre comportamentos
sauddveis, de risco e prevengao
na adolescéncia).

a) O Reforgo das estratégias utiizadas no grupo ou turma aos niveis da organizacio, do espago e das atividades;

b) O estimulo e reforgo das

éncias e aptidBes envolvidas na aprendizagem;

) A antecipaciio e reforgo da aprendi de di dos no seio do grupo ou da turma;

d) O reforo e d .

de éncias especificas.

* Grupo de Intervengdo em Sadde Comunitaria.

® Artigo 21.9 - g) Curriculo Especifico Individual (Portaria 201-C/2015) E
| Disciplinas a frequentar com a turma | Atividades de Promogdo da capacitagdo |
EF Vida na comunidade
CPC Vida em casa
TIC Participagao em atividades escolares
CGAV Saude e seguranc¢a
Espanhol Atividades sociais
HCA Atividades de defesa dos direitos
Al

(comunidade)
Biblioteca Escolar (Escola Secundaria)
| Comércio (Escola Secundaria)

Psicomotricidade

I T Paree R ficina e Aividades Ritmicas « Expressvas

Oficina de Artes e Oficios

Natacio

I Oficina de Atividade Fisico-motora

Terapia da Fala

Psicologia em grupo

Oficina de TIC

* Artigo 22.9 - f) Tecnologias de Apoio @

”

utilizaclo de

calculo.

r

=4 para | UtiizagBo da celculad na luck

desenvolvimento da leftura, escrita e | de situagdes problematicas e para os

calculos mals c
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» Artigo 25.% -_Unidades de Ensino Estruturado para a educagio de alunos com
perturbagdes do espectro do autismo

3.a) Promowver a participagdo dos alunos com perturbacbes do espectro do autismo nas atividades
curriculares e de enriquecimento curricular junto dos pares da turma a que pertencem em articulaco

permanente com o conselho de turma.

3.b) Implementar e desenvolver um modelo de ensino estruturado o qual consiste na aplicagdo de um
conjunto de principios e estratégias que, com base em informagao visual, promovam a organizagao do

espago, do tempo, dos materiais e das atividades;

3.c) Aplicar e desenvolver metodologias de intervencao interdisciplinares que, com base no modelo de
ensino estruturado, facilitem os processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptatdo ao contexto
escolar

3.e) Organizar o processo de transigao para a vida pos-escolar

3.f) Adoptar opgoes educativas flexiveis, de cardcter individual e dindmico, pressupondo uma avaliagao
constante do processo de ensino e de aprendizagem do aluno e o regular envolvimento e participagao da
familia

B.d) Assegurar os apoios necessarios ao nivel de terapia da fala, ou outros que se venham a considerar

essenciais

Apoio por Técnicos de Educagao Especial de Reabilitacdo do CRI em psicomotricidade e natagao adaptada.
Apoio em Terapia da fala. Apoio em psicologia em grupo tematico temdtico e articulatao com o GISC.

6.0} Planear e participar, em colaboragdo com as associagbes relevantes da comunidade, em atividades
recreativas e de lazer dirigidas a jovens com perturbagbes do espectro do autismo, visando a inclusao social
dos seus alunos.

CRifinteruencBo em CRifintervencio em | ORI intervenglio em CFif 1 tempo

STupa
rupo s=manal
Consultadoria = EruRe
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™0 ™=
Fundamentagdo: o aluno acompanha a turma em 25% do tempo curricular, nao chegando a
cumprir os 60% previstos no n® 3 do art? 189, do despacho normativo 1-H/2016.

Recomenda-se a continuidade das medidas mobilizadas em 2016/2017.

Prevé-se a continuidade e diversificacSo dos estigios realizados no ambito do seu PIT.
Prewvé-se maior autonomia em percursos proximos da escola. Recomenda-se a participagao
em atividades na comunidade /desportivas/ woluntariado. Sugere-se a manutencdoc na
mesma turma para o proximo ano letivo.

Sugere-se a reavaliagdo da sua participagao em atividades de lazer fora da escola gue sejam
do seu interesse.
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Elaboragao e aprovagao

(fungao)

Diretora de turma

Docentes de EE

Psicéloga (CRI)

Reabilitag3o (CRI)

Técnica Superior de Educacao Especial e

Terapeuta da Fala

Encarregada de educacio

Nome:

Data:

Assinatura:
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Anexo Al. Matriz Curricular. Ano letivo de 2016 / 2017
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE SAMPAIO

@ ESCOLA SECUNDARIA [
o 2016/2017- MATRIZ CURRICULAR (CEI)

Portaria 201-C/2015

Aluno:

Ano: 102 Turma: .
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE SAMPAIOD

@ s EscoLA secUNDARIA [N
ek 2016/2017- MATRIZ CURRICULAR (CEl)

Portaria 201-Cf2015

Aluno: Ano: 102 Turma: .
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Anexo AJ. Certificacdo de Competéncias Escolares. Ano
2017
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EEFUBLICA
PORTUCUESA
e AGRUPAMENTO DE EscoLAs DE [N

CERTIFICACAO ESCOLAR

Para efeitos de certificacdo, segundo os dispostos nos artigos 142, 152 e 212 do DL n®

3/2008 de 7 de janeiro o aluno _ concluiu em

2017/2018 a escolaridade obrigatéria de 12 anos. Frequentou um Curriculo Especifico
Individual e um Plano Individual de Transicdo. Adquiriu as seguintes competéncias:

1. COMPETENCIAS ACADEMICAS

I. COMUNICAGAO
PORTUGUES (ORALIDADE, LEITURA E ESCRITA)
Faz a leitura de frases simples com orientacdo

Faz a leitura de slogans publicitarios com orientacao

Compreende os textos lidos

B ol I ) I

Localiza informagbes em textos simples

Identifica elementos do texto (titulo, autor)

Identifica a ideia principal de um texto, as personagens e o local da agdo

Responde a questdes sobre os textos ouvidos

Escreve o alfabeto e organiza palavras por ordem alfabética.

vl Nl o

Faz a divisao silabica das palavras.

10. Identifica frases afirmativas e negativas

11. Transcreve pequenos textos com orientagao

12. Ordena pequenas historias, associando frases a imagens e legenda imagens.

13. Nomeia os seus dados de identificacdo

14. Escreve os seus dados de identificagdo com orientacao

15. Escreve slogans criativos com orientacdo

16. Interpreta os horarios escolares

17. Interpreta sinalética informativa

18. Responde a questionarios em papel e online com orientacdo

19. Realiza pequenas pesquisas na internet, com guido

20. Responde a questionarios retirando a inf&rmagéo dos textos lidos.
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EEFUBLICA

FORTIMGUESA
e aAGruPAMENTO DE EscoLAs DE |
——————
. COMUNICACAD
PORTUGUES (ORALIDADE, LEITURA E ESCRITA)
21. Escreve recados com crientagao

22,

Escreve o nome de localidades praximas

23.

Escreve sinteses de estagio, com orientacdo

24,

Participa em debates de grupo sobre temas de adolescéncia

25.

Realiza apresentagoes orais a partir de suporte informativo escrito com
orientacdo

. COMUNICACAD - TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

. Utiliza os comandos do processador de texto

. Realiza trabalhos de pesquisa, com orientacdo

. Produz apresentacoes electrdnicas, em power point, com orientacdo

. Cria paginas da web site, com orientacdo

. Guarda o texto como doc ou como pdf, com orientacdo

| W B W R

. Elabora tabelas para registo de texto e valores numéricos em Excel, com
orientagdo

7. Envia mensagens, via e-mail, com anexos

B. Realiza a producdo de filmes no software Windows Movie Maker, com
orientagdo.

9. Realiza diverso trabalho grafico através de software de publicacdo grafica
(Microsoft Publisher) com orientacdo

10. Cria grafismos em software de desenho vetorial (Inkscape) com orientagao

11. Realiza tratamento de imagem em Photoshop com orientagao

12. Manipula um equipamento fotografico com orientacdo

13. Aplica técnicas de registo fotografico com orientacdo

14. -Utiliza software de tratamento e arquivo digital com orientacdo

15. Cria harmonias cromaticas em Adobe Kuler.

16. Aplica harmonias cromaticas em GIMP
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Distingue numeros pares de numeros impares

Relaciona nimeros ordinais com os meses do ano.

L& e interpreta graficos de barras com orientagdo

Associa o nimero 3 quantidade com orientacdo

Distingue um nimera inteiro de um nimero decimal

Identifica o valor do dinheiro com orientagdo

Lé e escreve os numeros representativos do dinheiro com orientacdo

A T A B B B

Utilizar notas e moedas para pagar e efetua contagens de quantias em dinheiro,
com orientagao

Efetua adigdes com dinheiro com orientagdo

10. Utiliza a balanca

11. Compara capacidades de diferentes recipientes

12. Consulta o calendario

13. Consulta o hordrio escolar

14. Consulta os horarios de transportes piblicos na internet com orientagdo

15. Identifica os dias da semana & meses do ano e relaciona-os com as suas

atividades diarias

Conhece o vocabulario basico de saudagao

Conhece o vocabulario basico de numeracio

Conhece o vocabulario de dias da semana

Conhece o vocabulario de membros da familia proxima

Conhece o vocabulario basico de alimentos

;| L A Rl e

Conhece vocabulario basico de objetos
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7. Diz os seus dados de identificagdo (nome, idade) com orientagdo

8. Lé pegquenos textos com orientacdo

9, Participa em pequenos dialogos com orientagao

10. Verbaliza algumas situagbes do seu quotidiano com orientacdo

. Conhece vocabulério de saudagao

. Conhece vocabulario de numeracdo

. Conhece vocabulario de cores

. Conhece vocabuldrio de alimentos

. Conhece vocabulario de vestuario

= Y S e

. Conhece vocabulério de dias da semana, meses e estagdes do ano. Escreve a
data
7. Conhece vocabulario de membros da familia

8. Identifica os objetos escolares

9. Identifica as disciplinas e partes da escola

10. Identifica algumas profissdes

11. Identifica os paises de expressdo espanhola e as comunidades auténomas
espanholas e associa as respetivas bandeiras

Apresenta conhecimentos sobre o planeta terra

Localiza os oceanos e os continentes num mapa com orientacdo

Conhece o modo de vida de alguns paises

Eodl I o I I

Localiza no espago e no tempo acontecimentos historicos com orientagdo
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V. CONHECIMENTO DO MUNDO

Domina conceitos histaricos da cultura da Agora/Senado e Mosteiro

Domina vocabulario especifico da disciplina de Historia e Cultura das Artes

Classifica e distingue seres vivos de ndo vivos

Conhece a natureza e o habitat de alguns animais

wl ml - @

Conhece os principais efeitos das alteragdes do clima

10. Conhece as atividades econdmicas principais

11. Apresenta conhecimentos sobre o sistema solar

12. Conhece as regras de funcionamento dos aparelhos do corpo humano

VI. AUTOREFLEXAD

1. Recolhe e organiza a informagdo sobre a realizagdo dos estagios e outras
atividades importantes do seu Plano Individual de Transigdo

2. Realiza o levantamento das suas caracteristicas pessoais, sociais e
competéncias académicas

3. Actualiza o seu curriculum vitoe

4. Autoavalia o seu desempenho

5. Reflete sobre a resolugdo de problemas

6. Desenvolve esforgos de aperfeicoamento proprio

Vil. ATIVIDADE FiSICA, PLASTICA, MUSICA, PROJETOS E LAZER

I. Praticou Matagdo em atividade extracurricular até junho de 2017 (Piscina

Municipal de -_:I

Il. Praticou equitagdo terapéutica em actividade extracurricular até junho de 2017

 —

. Realizou atividades terap&uticas no dmbito da psicomotricidade e da terapia da
fala.

V. Praticou natacdo adaptada (2015/2016 a 2017/2018).
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V. Praticou atividades de misica em meio escolar desde o inicio do 22 ciclo de
escolaridade até 2016.

VI. Participou nas aulas de Educacdo Fisica, tendo realizado:
Exercicios a pares nos desportos colectivos; trabalho em peguenos grupos com
colegas; exercicios de batimento e servigo no Badminton, o cumprimento das
regras estabelecidas de seguranca pessoal e regras de preservacdo dos
materiais; atividades de coordenacdo, resisténcia, equilibrio, ritmo, agilidade,
orientacdo e estruturacdo espacial; jogos pré-desportivos.
Trabalhos de pesguisa sobre desportistas e modalidades desportivas.

VIl. Participou nas aulas de Educacdo Visual, tendo realizado as atividades:
Desenho de observagdo de objetos a escala da mio; desenho do Espaco; uso
do compasso e régua em situagdes criativas (completar composigoes); uso de
|apis de cor, aguarelas, guache, lapis de cera, pastel e colagens de recortes
em situaghes criativas.

VIll.  Participou nos espectaculos, concursos e projetos:
CM5: Mostra de Teatro Escolar (2017)
CM5/ ACES: Congresso do Grupo de Intervengdo Social e Comunitaria (desde
o 32 ciclo até 2017)
Assembleia Municipal de Sesimbra: Cores da Cidadania (desde o 32 ciclo até
2018)
Fundacdo EDP (Prémio revelacdo) / Fundagdo Maria Cristina: Escolas
Solidarias - Caminhada Solidéria na Serra [l (2018)
ACES/CRI: Projeto “Wamos falar de...” — Conversas sobre a adolescéncia (2016
a 2018)
CMS: "Horta Solidaria” (2017/2018)
Feira do livro no dmbito do estagio na Biblioteca Escolar (2017 e 2018).

[¥. Participou em visitas de estudo nos concelhos:

Lisboa, Sintra, Seixal, Sesimbra, Setubal.

X. Participou na colonia de férias do Agrupamento de Escolas de -
durante 5 dias (julho de 2017) na Figueira da Foz.

¥l. Mantém-se ocupado com atividades do seu agrado no tempo de lazer.

¥ll. Realiza tarefas de arrumacao e culindria de acordo com instrugdes.

X¥ll. Realiza atividades de apoio & familia no émbito de um estabelecimento
comercial de restauracdo (propriedade familiar).
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1. CIDADANIA E PARTICIPACAO

E disponivel para ajudar

Interage com os outros nas atividades e manifesta atitudes de cooperacdo

Assume as regras de convivéncia na vida comunitaria

Procura e aceita ajuda para cumprir as instrugdes.

Inicia e finaliza as tarefas com orientacao

E cumpridor das tarefas propostas, quando explicadas de forma detalhada

Da o seu contributo, com supervisdo

Reconhece a importancia dos servigos da comunidade

NIl e =0 I I B

Pesguisa na internet os horarios dos meios de transporte com orientagao

=
[=]

. Utiliza corretamente os materiais a sua disposigao

[
[

. Realiza as tarefas domésticas didrias por rotina, com supervisdo

=
P

. Realiza a arrumacdo e organizacdo dos materiais

=
L

. Procura solugdes para a resolucdo de problemas

=
=Y

. Protege-se de situagdes desagradaveis

=
Ln

. Comunica desejos e necessidades

=
(=]

. Expressa as suas preferéncias com orientacéo

17.

Participa na tomada de decisdes sobre o seu processo educativo

Mo ambito das atividades desenvolvidas a nivel escolar e de estagios profissionais
o aluno revelou: capacidade de integracdo nos estagios na comunidade e na
escola bem como na rotina escolar; interesse pelas aulas e atividades realizadas;
autonomia no exercicio das suas funcdes sempre orientadas por supervisor; bom
relacionamento com os supervisores e colegas. Solicita apoio sempre que

necessita.
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3. COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

0 aluno realizou estagios de sensibilizacdo ao mundo laboral, na Escola Secundaria de
Sampaio & em parceria com a Fabrica de Equipamentos de Pesca “0. Mustad & Son,
Portugal, Equipamentos de pesca, Lda.” Realizou ainda uma experiéncia de estagio em
“Arte e Comércio”, na Escola Secunddria de [JJJJl] Nestas atividades, desenvolveu
as seguintes competéncias:

- o[ $
Area de Pesagem e Empacotamento

Periodo: Entre novembro de 2016 e julho de 2018 — durante o periodo letivo e nas

interrupcoes letivas

Periodicidade: Semanal

N2 de Horas no periodo letivo: 1 hora /semana

N2 de Horas no periodo de interrupcdo letiva: 2 horas /semana

. Revela integragdo na entidade de estagio

. Realiza trabalho com gualidade sob orientacdo
. Revela sentido de responsabilidade
Revela interesse pelo trabalho que realiza
. Revela autonomia no exercicio das suas fungdes

. Revela bom relacionamento com o supervisor & com os colegas

. Revela assiduidade e pontualidade

. Revela organizagao no trabalho

10.5abe aplicar as normas de seguranga e de higiene no trabalho

Escola Secundaria de [
Area de Biblioteca

Periodo: Entre outubro de 2015 e junho de 2018 — durante o periodo letivo
Periodicidade: Semanal
N2 de Horas: 1 hora fsemana

1. Revela integracdo no local de estagio
Realiza trabalho com gualidade

2

3. Demonstra capacidade de realizacdo das atividades e das tarefas propostas

4. Adquiriu as competéncias sociais basicas: respeito, cumprimento das regras,
espirito de interajuda e de cooperagéo

Revela sentido de responsabilidade na execucdo das tarefas

@ o

Revela interesse pelo trabalho que realiza
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‘Escola Secundaria de [N
Area de Biblioteca

7. Revela assiduidade e pontualidade
Sabe aplicar as normas de seguranca e de higiene no trabalho

9. Revela bom relacionamento com o supervisor e com os colegas

10. Revela capacidade de iniciativa

Escola Secundaria de [N
Area de Arte e Comércio

Periodo: Entre setembro de 2015 e junho de 2018 — durante o periodo letivo
Periodicidade: Semanal
N2 de Horas: 2 horas /semana

1. Realiza embalagens, cartuchos e sacos em papel de diferentes tamanhos

. Utiliza técnicas de estampagem, dobragem, colagem e modelacdo

. Conhece formas diferentes de producdo de sacos de papel

. Utiliza instrumentos diferentes, com orientagao

. Realiza séries de tarefas para a consecucdo de multiplos de um objeto

Vs WN

. Realiza trabalhoﬁcodperatrivo

1. OUTRAS INFORMACOES

0 - € um jovem atencioso, amavel, solicito, educado e cumpridor das suas
tarefas. Desenvolveu competéncias suficientes para realizar uma atividade profissional
simples sob orientacdo. A existéncia de supervisdo permitir-lhe-a continuar a evoluir e
a aumentar a sua capacidade de trabalho.

./

O Diretor
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ESCOLA
SUPERIOR

DE EDUCAGAQ

Curriculo e Necessidades Educativas Especiais

FICHA PARA RECOLHA DE DADOS DO PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUAL

DE |.|SBU|§- Teresa Leite
AAATR 012
II’IEI tut F_ollﬁEniuo a& Eaﬁ
D a | Dados ext, do PEl do aluno [

Contextualizagdo

Sintese compreensiva
da histéria pessoal do
aluno

Vive com a ma3e e o irmdo mais velho, também portador de X-Fragil

Os pais estdo separados ha virios anos

Junho de 2005 — Realiza exame global de salde — imaturidade e dificuldades
{drea motora e sdcio emocional)

2005 — avaliagdo em psicologia — necessidade de intervengdo nesta drea
Novembro de 2006 — avaliagdo em psicologia — desenvaolvimento acentuado e
deficitario na interagdo e comunicagao social, diferengas ao nivel do contato
ocular, expressao facial e emocional, uso estereotipado e repetitivo da
linguagem e dos movimentos corporais

Fevereiro de 2007 — testes clinicos para despistagem do Sindrome X-Fragil - &
portador da patologia congénita

Junho de 2007 - nova observacdo/avaliagdo psicoldgica — apresenta défice
cognitivo, com dificuldades globais, sendo necessdrio beneficiar de apoio
educativo especializado

Fontes de informagio
da histdria pessoal

Relatérios médicos, relatdrios de avaliagdo psicoldgica

Sintese compreensiva
da histéria escolar do
aluno

7 3 anos de frequéncia num J| particular

¥ 1ano de frequéncia no ensino pré-escalar da EB1/1 de Il (2005/2006):
detetadas dificuldades na varias dreas do desenvolvimento — Educadora de
Infancia e Educadora de Educagdo Especial

# Ingresso no 1% ciclo na EBL/Jl de - (2006/2007): proposto para
avaliagBo psicolégica; diagndstico do Sindrome de X-Fragil; comegou a
beneficiar de medidas do Regime de Educagdo Especial (Dec. Lei n®319/91) —
Apoio pedagogico personalizado, Adequacbes no processo de avaliagio e
Curriculo Especifico Individual

Fontes de informagio
da histéria escolar

# Frequéncia no 22 e 32 anos (2007/2008 = 2008/2009)

~ Frequéncia no 4% ano (2009/2010) e retengdo no mesmo ano para ganhar
alguma maturidade e desenvolver as competéncias de leitura e escrita

» Frequéncia pela segunda vez no 4% ano, integrada numa turma de 19 ana,
para continuar com a mesma professora do ano anterior e consolidar a
aprendizagem da leitura e escrita

# Iniciou a frequéncia no 2% ciclo na EB do -e Secundéria de -
(2011/2012). E integrade numa turma de 52 anc e beneficia de apaio didrio
na UEE — acompanha a turma nas disciplinas de HGP, Inglés, CN, FC, EVT, EF e
EM.

 Frequéncia no 69 ano {2012/2013). A a turma nas disciplinas de
HGP, CN, Inglés, EVT, EF & EM, mas regredi bastante no 1% periodo

# Frequéncia mo 7% ano (2013/2014). Mantém apenas a frequéncia nas
disciplinas expressivas, de caracter mais pratico, ET, EV. EF e TIC,
ac por uma i operacional, por se considerar que os
contetdos curriculares estavam acima da capacidade de realizagdo do aluno

~ Frequéncia no B2 ano (2014/2015). Acompanha a turma nas disciplinas de ET,
EV e EF, & por uma assi ional e o restante plano

i & pry ido com ativi de cardcter

# Transita para a Escola Secunddria de - integrado na turma de 9% ano
(2015/2016) e frequenta as disciplinas de EV, EF e FC. Participa nas aulas de
formagdo académica, na UEEA, as disciplinas de Portugués, Matematica e
Inglés {ministradas por docentes das disciplinas). Construgdo do PIT e realiza
estagio formativo e ocupacional na Biblioteca da Escola.

Técnicas e Exame Global de Salde, Observacio/Avaliagio em psicologia, testes clinicos
instrumentos de para despistagem do Sindrome de X-Fragil, CIF-CJ.
avaliagao
Avaliagdo Caraterizag3o do perfil | Dificuldades graves em adquirir conceitos, aprender a ler, a escrever e a
iali; de func do cabcular, em adquirir competéncias, concentrar a atengao, pensar e resolver
aluno problemas;

Problemas graves ac nivel das fungdes mentais globais: fungdes intelectuais,
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fungdes psicossociais globais, fungdes do eda [ e
fungBes mentais especificas: da ateng3o, fungBes psicomotoras, fungdes
emocionais e cognitivas de nivel superior, fungdes mentais da linguagem e
funcbes do calculo.
Sintese do nivel de A ificuldades na motricidade fina e global;
aquisigdes e a leitura e escrita: |1& textos simples, responde a questiondrios, muitas
dificuldades do aluno dificuldades na escrita, escreve com letras mailusculas e de imprensa, a grafia é
pouco percetivel.
Ni a matemdtica: conhece os nimeros até ao milhar, mas ndo &
consistente, revela dificuldades em estabelecer relagdes entre os nimeros,
gal am & na adigdo e subtracio utilizando
material concreto, demonstra inseguranga na leitura de horas e na utilizagao do
sistema monetario. ldentifica e sequencia os dias da semana, meses do ano,
estages, des, alimentos e Também r i e
alguma sinalética.
na ali 30 e na utilizagdo da casa de banho; utiliza o
computador, exprime-se de forma percetivel e revela capacidade ao nivel da
[ do. Por vezes, ifesta grande agitacdo motora e fala
constantemente.
Identificacdo dos Colaboracdo entre a familia e a escola, apoio dos pares e das professoras.
fatores ambientai Disponibili da familia para todo o apoio necessario (terapias e atividades
facilitadores da extraescolares).
participagio e Manter rotinas, antecipagic das mesmas.
aprendizagem
Identificagio dos A mae revela uma grande preocupacio e ansiedade com o filho, demonstra
fatores ambientais uma pratica educativa muito protetora.
constrangedores da Situagdes ambientais que colocam o aluno em destague ou que saiam da sua
participagio e rotina.
aprendizagem
Adequagdes no processo de Fica retido no 4%ano e integra uma
matricula turma de 19 ano para continuar com
Orientagso do | Medidas amesma professora.
percurso educativa | Apaio Pelo(s) prof. | Prestado pela equipa da UEFA, terapias (psicomotricidade &
curricular sa pedagégico | (s) ER. terapia da fala), componente do CEl {docentes das disciplinas de
implemen | personaliza Portugués, Matemitica e Inglés), atividades de promogio da
tar do caparitagso (oficinas).
Pelo prof.
EE
Adequagdes curriculares [preencher depois a grelha de analise das adequagaes
individuais ou curriculares individuais -ACl )
Curriculo especifica
individual
Adequagdes no processo de | O aluno nao esta sujeito ao regime de transigao de ano escolar
avaliagao nem ao processo de avaliagio caracteristico da regime educativo
comum. Litilizam-se critérios de avaliago diferenciados
(processo evolutivo individual, nivel de cumprimento dos
objetivos definidos, assiduidade, interesse e envolvimento, grau
de i 50 comportamental
TA - -
Tecnologi | TA Utilizagao de meios auxiliares de escrita.
asde comunicagio
apoio ‘Acesso comput. | Utilizagao do & software educativo.
Outras Utilizagio de meios auxiliares de calculo.
o 3 5 iivel de participaga Esta prevista a participagao do aluno nas visitas de estudo, em
das atividades | atividades da escola atividades do PAA e em atividades transversais de cardter
inclusiva.
Organizagao horaria do aluno Estd delineado um hordric para o aluno, em gue se definem as
horas e dreas curriculares a frequentar pelo aluno a0 longo da
semana
Identificagio dos docentes e técnicos Os docentes e técnicos responsaveis pelas atividades estio
pelas varias atividades identificados e explicita se a do curriculo que
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trabatnam, as suas funcees & o horanio.

Mo esta explicito.

Criterios e indicadores pars =5 e E n imstra e o,
dos resultados do PEI momentos de avaliagio = 2 data de revisio estho definidos no
P
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Anexo BB. Ficha de recolha de dados do CEl e do PIT
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DE LISBOA

Instituto Politécnico de Lisboa

G sy 4

FICHA PARA RECOLHA DE DADOS DO CURRICULO ESPECIFICO INDIVIDUAL (CEI) e
PLANO INDIVIDUAL DE TRANSICAO (PIT)

Teresa Leite
2014

—t

Dados extraidos do CEle PIT do aluno

[s] des e

Tipo de

Areas
curriculares

Introdugao de dreas relacionadas
com o desenvalvimenta psico-

Fisica e Motora, Danga (atividades ritmico-
expressivas), Natagdo Adaptada, Psicomotricidade,

Introdugao de dreas relacionadas
com o desenvalvimenta da
comunicagio

motor 50 Plastica artes e oficios)

Introdugao de dreas relacionadas Pessoal/Social Atividades sociais

coma jia e a socializagio | Vida na C Atividades de defesa dos direitos
Saiide & Seguranga

Comunicagao e Linguagem.

Identificagio/reconhecimento de espagos e
servigos da comunidade
Utilizagdo dos diferentes espagos @ servigos

Vida em Casa [AVD e cozinha pedagégica), Pessoal/
social (Treing de Adequagio Comportamental e
Auto regulagia, Trabalha colaborativo /cidadania),
Vida na comunidade (treino de utilizagio de
espagos e servigos)

Ciéncias Fisico-Quimicas.

Introdugdo de dreas r T dei doe C Musica
com dificuldades ef ou interesses
especificos
ia de dreas g Inglés, Fisica, Portugués, Matemitica e Inglés (Portaria n®201-
Educagao Visual, Formagao Civica C/2015). As outras disciplinas sdo frequentadas
com a turma de referéncia.
Eli de dreas E 8! , Historia, Giéncia Naturais,

Biblioteca Escolar da Escola Secundaria

Objetivos Introdugao de objetivos centrados
nos contextos de vida atual ou

futura

Introdugdo de dreas preparatorias | Emprego Atividades desenvolvidas em contexto Ocupacional
paraoPIT e Formativo:
Areas formativo ocupacional: Pessoal/Social,
Emprego, Vida na C i Saude e Seguranca
PIT Estagio / ocupacional na

Vida na comunidade

-Deslocar-se utilizando os transportes

-Utilizar servigos publicos da comunidade
(supermercados, farmacia, correios, lojas e outros)
-Adquirir bens e servicos

(selecionar, categorizar produtos de acordo com
seu grupo e fungdo)

-Aplicar em contexto real as aprendizagens formais
Participac3o nas atividades escolares

-Participar em atividades nas dreas comuns da
escola (Recreio, Biblioteca, secretaria, refeitorio,
bar dos alunos e outros).

- i / servigos e ri

funcionamento.

-Movimentar-se dentro da Escola

(conhecer, respeitar e aplicar as regras)
-Organizar-se de acordo com o seu horario escolar
Empr. atividades desenvolvidas em contexto
laboral, formativo e ocupacional)

lagdo coma ida;
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-Realizado de estagio formativo e ocupacional em

Biblioteca Escolar (desenvolvimento de atividades e

tarefas relacionadas)

-Construgdo de “Vers3o Adaptada” do regimento
da BE da escola (linguagem simbdlica)

Saide e Seguranca {vida saudivel}/ Vida em casa
Atividades Sociais e Atividades de defesa de

-Cozinha pedagdgica

-A Importéncia do Exercicio Fisico
-Prevengdo de doengas
-Cuidados basicos

-Realizar tarefas domésticas
-Cuidar da higiene pessoal
-Manter-se ocupado nos tempaos livres
-Respeitar os outros

-Manter uma conversa

-Fazer escolhas e comunica-las
-Resolver problemas

Adequagdo de objetivos e
conteddos académicos numa
perspetiva funcional

Portugués

Compreensao e Expressao Oral
Compreensao Escrita
Expressao Escrita
Funcionamento da Lingua

M .

Mumeros e Operagdes

Mogdes de Geometria

Nogdes de Organizagio e Tratamento de dados
Inglés

Personal identification
Numbers
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Body Parts

Greeting/ farewell

The days of the Week
The seasons

The months of the year
Countries
Nationalities

The weather

Physical Description
Family

Daily actions/ Routines
The time/ Clothes

The house/ The school
Food and Drinks
Sports/ Jobs
Festivities

Educacao Fisica

Desenvolvimento da Aptidao Fisica e

pratica/ il das Ativi Desportivas
colectivas e individuais

Educacdo Visual

Observar/registar o que nos rodeia

Materiais de desenho rigoroso /desenho rigoroso
Materiais de Expressao grafica livre/Expressao
grafica livre

Formacao Civica

Socializagdo e Adequagao Comportamental

Eu e os Outros

i 30 de ori o a j dos pares
erecursos | metodologicas para as dreas ndo | Valorizar as produgdes do aluno
icas tiva —lo a participar nas ativil de cariz
escolar e comunitario
Mostrar-lhe firmeza na exigéncia do cumprimento
das regras

Definir modos de atuagao idénticos pelos varios
intervenientes

Mostrar disponibilidade para o ouvir falar das suas
vivéncias e interesses

Transmitir regras para saber estar em grupo e na
sociedade.

Enunciagao dos intervenientes em
dareas nao académicas

Aluno/Familia

Docentes de educacao especial
Terapeuta da Fala

Técnica de psicomotricidade
Supervisora de estagio da BE
Assistentes Operacionais
Técnicos de saude

Cidadaos da

30 de ias de

a ji dos pares

ensino numa

(area académica)

Valorizar as coes do aluno

iva —lo a participar nas ativi de cariz
escolar e comunitario
Mostrar-he firmeza na exigéncia do cumprimento
das regras
Definir modos de atuagao idénticos pelos varios
intervenientes
Mostrar disponibilidade para o ouvir falar das suas
vivéncias e interesses
Transmitir regras para saber estar em grupo e na
sociedade.

Recurso a SAAC

CRI / Servicos da escola / Servigos de saide /
servigos da i
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Uso de ias de apoio

C. 7

Outros recursos especificos

Piscina Municipal

Avaliaga: itac3o de indi es de
avaliagao

CEl:
Processo evolutivo individual do aluno;

- Nivel de i dos objeti L
cada uma das dreas constantes no seu CEI
- Assiduidade

- Interesse e envolvimento nas tarefas.

- Grau de ia nos diferentes de
i izacao das tarefas

P ena
- Adequagao comportamental
PIT:

Explicitacao dos intervenientes

Supervisora de estagio da BE
Docente da oficina de “Artes e Oficios™
Assistentes Operacionais

Explicitagdo das formas de recolha
de dados para avaliagdo

CEl (gretha de registo do nivel de cumprimento de
cada um dos objetivos definidos no final do ano
lectivo, Ficha de avaliagao no final de cada periodo
lectivo)

PIT (Observacdo direta, Registo e partilha com a
encarregada de educacao, Relatorio descritivo
(avaliagao do PIT), Grelhas de avaliag3o, Portefélio,
Curriculo vitae)

Explicitacao dos critérios de
as etapas

N3o especifica

Adaptado por Ana Filipa Ferro e Paula Vigario (2016)
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Anexo BC. Curriculum Vitae do jovem
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'&éuropass Cumiculum Vitae SR

CURRICULUM VITAE

INFORMACAO PESSOAL Nome: S.C.R.
Sexo: Masculino

Data de nascimento 25/10/1999

Idade: 16 anos

Nacionalidade Portuguesa

Telefone: Nao tem

Email:ooooooa-xoooxcx @gmail.com

Situacao de salude: Portador da patologia congénita do Sindrome de X-Fragil
'Situaqéo actual: Frequenta uma escola secundaria (ES), integrado numa
turma de 9° ano de escolaridade: Beneficia de apoio numa UEEA (Unidade
de Ensino Estruturado para alunos com Autismo)

Vive com mae e irmao de 19 anos.

Habitam moradia a 400 metros da escola.

Pais separados ha varios anos. Relagao com o pai inexistente.

Situagdo de salde do irm3o: Sindrome de X-Fragd. Terminou escolaridade
obrigatona. Aguarda vaga em Centro de Atividades Ocupacionais em casa.
Suporte financeiro, logistico e emocional da famlilia matemo (avés e bisavo)
Familia explora negécio de restauragao durante os fins de semana.

Familia ciosa da sua privacidade.

INFORMAGAO FAMILIAR

EXPERIENCIA [
PROFISSIONAL

Ano letivo 201572016  Estagio Vocacional e Ocupacional
Escola Secundana

Area: Estagio vocacional e ocupacional em Biblioteca Escolar

Funcoes: Etiquetagem, organizagio alfabética e armumacao de livros. Atividades
assocladas a divulgacao de eventos na Biblioteca Escolar.

Aprendizagens a desenvolver: Cumprimento de horarios e regras de convivéncia;
tomar contacto com ambiente profissional; aprendizagens das atividades
realizadas no estagio.

Nota de estagio no 1° periodo: Muito bom

Nota de estagio no 2° periodo: Bom

EDUCAGAO E
FORMAGAO =

© Unido Eumpets, 2002-2013 | Ml eumpass oedeiop, sunopa. oy Pagra 1/4
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ixéuropass Cumiculum Vitae Indicar o Nome(s) Apeldo(s)

Formacao escolar
Turma: 9° ano
Local: Escola Secundaria
Medidas educativas: a), d), e), f).
Apoio em UEEA.
Integra UEEA da ES.
Frequéncia nas disciplinas EF, EV e FC com a turma.

Beneficia de oficinas terapéuticas e de expressoes e disciplinas de formagao
académica na UEEA (Portugués, Matematica, Inglés, TIC- portana 201-C/2015).

Formagao desportiva
Pratica natagao.
COMPETENCIAS |
PESSOAIS

Competéncias de  Expressao verbal perceptivel. Frases curias e certeiras.
comunicacdo  Compreensao rapida informagao, atitudes e contextos.

Competéncias de  Escrupulosamente organizado ao nivel rotinas, regras, materiais.
organizacdo Boa meméria para recados e tarefas a cumprir.
Atento, solicito e colaborador dos adultos e pares.

Competéncias funcionais Desempenha com agrado e ligereza todas as tarefas propostas.
Questiona quando ndo compreende e apresenta solugdes vidveis para a
resolucao de problemas.

Resolve os problemas com incentivo,
Conhece e utiliza os espacos escolares.

Competéncias informaticas  Explora diferentes tipos de software.
Com supervisao  Explora meios de comunicacao digital; 18/ vé o jomal "Record” online.

Utiliza o computador, o tablet. a maquina fotografica, a impressora, e o scanner,
Gerir e organizar informagao num computador;
Conhecer e adopta regras de ergonomia subjacentes ao uso dos com| g
Elabora documentos com texto (franscrigao) e objetos graficos, utilizando
funcionalidades elementares de uma ferramenta de edicdo e produgao de
documentos;
Recolhei informagao na intemet sobre temas em formatos de imagem, som e
video.
Colabora na criagao de videos.
Preenche formularios.

© Untdo Eumpess, 20022013 | M feuniass. oededop, sunopa. oy Pagrm 274
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':S_'Kéuropass Curmiculum Vitae SR

Outras compeiénciase  Perspicaz.
caracteristicas pessoais ~ Persistente.
Descreve situagoes com humor
Adepto do Benfica; toda a familia & adepta do Sporting.

TIC - Dados alunos clubes

TIC - Gréfico de alturas

EV - com modelo

Portefdlio de produgoes!
atividades realzadas pelo aluno

‘oonfeogéo 5aC08

Artes e Oficos - Confegao e ilustragao de sacos  Artes e Oficios — Confegao & estampagem de
de papel sacos de papel

© Unido Eumpess. 20022013 | M feumiass cededop. sunopa. o
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'xéuropass Curmiculum Vitae Indicar o Nome(s) Apelido(s)

© Unido Eunpety, 20022013 | Ml eurniass oeoeiop. sunopa oy Pagmmdra
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Anexo BD. Aplicacdo do Making Action Plans (MAP)
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Anexo BE. Producdes do jovem
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TRABALHOS S0LICITADOS PELOS DOCENTES REALIZADOS PELO 5. DURANTE O ANO LETIVO DE 20162017

Escrito:
Setembro . Portefdlio de . Atualizagao
Estdgio (M. Excel PIT Individual
de 2016 io (M.} = Estagio/ TIC el cemanal [dados
e grafico)
Outubro de Portefdlio de Escrito:
Curriculum Vitae Word PIT Individual
2016 i ° Estagio/ TIC MEUT | continuidade
Outubro de Consulta de Qualidade de Comunicacao . .
Word Individual Escrit
2016 meteorologia " vida e linguagem A serte
. . Escrito: Texto
D“t;:lrz de | To E'“{:‘E]Emg % wWord PIT "E';Hﬂb"'iﬁu';%"c" Individual orientado
: elaborado pelo 5.
Awvaliacao da N
Grelha d Escrito:
Outubro de | semana: aspetos FE =8 Autodeterminag Atvidades . = i
. registo em _ Individual Preenchimento
2017 negativos e ao escolares
.. papel semanal
positivos
. . Escrito: A partir
Movembro | Tarefas de estagio Portefilio de . .
de 2016 M) Excel PIT P inf TIC Individual de texto escrito
o pelo 5.
. . Escrito: Texto
"::z;:’:’ Tam{::'mmu Word PIT "E”’b"'i‘z';;"c" Individual orientada
g elaborado pelo 5.
Individual Escrito
Oral:
Movembro logos Olimpicos Power Formagao HCA Apresentacao
de 2016 na Grécia antiga paoint académica Pares oral em aula com
um colega da
turma
Dezembro | Dias da semana e Formacao . .
de 2016 meses do ano Werd académica Espanhal Individual Escrito
Dezembro Locais e pessoas Formacao . .
Word Espanhol Individual Escrit
de 3016 Espanha " académica " A serte
Auto-avaliagdo do Escrita:
De bro | 12 ind Autodetermi Atividad )
wEm periodo todas | — \eanes Individual Construgdo e
de 2016 as disciplinas e ao escolares B
o preenchimento
atividades
Janeiro de 0 desporto. Formacao . .
Word TIC Individual Escrit
2017 Telma Monteiro ° académica ueua serte
Fevereiro elas de Power Formagao Heallizzaq;ausc a ::cm
comportamento ) ) CPC Pares
de 2017 paint académica outro colega da
de compra
UEE
. - Escrito: Suporte
Fevereiro Formacao - -
de 2017 Blogue Word académica TIC Individual para cnnﬁtru?an
do power point
. - Escrito: Suporte
Fevereiro Power Formacao - R
Bl TIC Individual bi
de 2017 e paint académica fvidual | para publicacan
de um blogue
Fevereiro . Formacao .
de 2017 Aldeia do M. Blogue académica TIC Individual Blogue
Escrito
Feverei i 3 :
ereiro | Os gladladur.ﬁ na Pmr an'na;.au Pares Oral: .
de 2017 Roma antiga point académica Apresentacao
oral em aula com
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um colega da
turma
Inquérito Inguérito:
Fevereira Avaliacdo da online no Au‘hudei:enmna; Atividades Individual Preenchimento
de 2017 semana Google ao escolares
dacs semanal
Portefdlio de
Formuldrio:
Didrio de bordo . estagio/
Margo d F I3 Suporte
1?:? ® | “A descoberta de :"“w” r';” PIT Atividades de |  Individual ;FT _FB:'
ti mesmao™ Sl defesa de 2 alz{:ﬁn o
direitos
Margo de Glossario do Word Autudei:enmnav; Atvidades Individual Escrito: EI‘IjI.I'IIJ a
2017 museu ao escolares Gulbenkian
Escrito
Marco de Publisher/P Formacao . Oral:
017 Israel OF académica CoAV Individual Aprasantaciia do
flyer na aula
. L Escrito:
Marco de José Saramago. Power Autodeterminag Atvidades Grupo Realizacso com
2017 Vida e ob int 3 I ;
e obra poi o escolares colegas da LIEE
Imagem:
Atividad C ilagao,
Marcode | Visitade estudoa | Imagensdo |  Formagao 'I 8 :; . 'ml'p'_
2017 vila Difice académica sacolars res | selegaoe
CGAV impressao de
fotos.
Abril de Didrio de estagio Portefilio de . Escrito:
‘Word PIT Individual
2017 (EE) " Estagio/ TIC A Continuidade
Higiene & Escrito:
SEeguranga no Articulagdo com
Abril de trabalho. O Powe PIT & TIC
" frabame. Us ver PIT Al / Emprego Pares =
2017 sinais na nossa point _
Apresentacao
escola e no |
estagio ora
| :
Power - m:ge_rn d
Abril de Trabalhos de paint/ Formacao _— ividual “'::L:’I;;zﬁ Be
2017 CoAV Publisher/ académica .
Insca realizados na
- disciplina
- Modalidades =
Abril de Power Formagao
d rtivas do EF Individual Escrit
2017 it point académica A serte
concelho
Maio de OTIS jovens 10% Inquérite | Autodeterminac Atvidades Individual Inguérito: 64
2017 ano online_ ME ao escolares questies
Maia de Profissi rd Formagao Espanhol Individual Escrit
07 ssiones W académica pan ividua scrito
Maio de Fichas de Portefdlio de
rd PIT Individual Escrit
2017 assiduidade we Estagio/ TIC A serte
Inquérito
Avaliagdo d Autodetermi Atividad
AN e — \earEs Individual Inquérito
visitas de estudo | questionadri ao Escolares
Todo o ano o
letivo
Guardar F - o izacs0 de
documentos no | Internet prmagan TIC Individual TganIzaLan
. académica documentos
Google Drive
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Anexo C. Guides de entrevista
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Anexo CA. Guiao de Entrevista a mée do jovem
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Guido de Entrevista
Cadigo do Entrevistado: Mae do SR
Entrevistador: Ana Filipa Ferro & Paula Vigario
Data: 26/04/2016
Hora:15.30

Local:C5 (Escola Secundaria)

Bloco Tematico Objetivos Objetivos Questoes Observache
Gerais Ezpecificos 8

Agradecer a
disponibilidade;
Explicar os
objetivos do
estudo;
Pedir
Legitimar a autorizacao para

entrevista e gravar a
mictivar o entrevista;
entrevistado Explicitar a
confidencialidad
e e 0 anonimato
de todos os
dadas,
informacoes e
opinides

Informar e
solicitar
autorizacao

Legitimacao da
entrevista

Como é que seu
filho ocupa o
seu tempo em
casa? Quais os
espacgos da casa | Estratégias:
preferidos? Repeticao

. das dltimas
ldentificar
atividades de | Eemcasados | palavias

avis? O que faz | para motivar

- lazer e bl
Atividades de | %€M | ocupagaodo | durante odia? | COnInMdad
lazeriocupacao | ro.jizadas em Jovorm; discursao:
e participacio 0 que faz nos e
paricipac casa e no sugestao de
do aluno exiarior Identificar seus tempos palawas ou
espagos da livres? Que rases pars
casa que o ocupagoes tem? ;
aluno prefere - m”'::;‘f'm
O que acha que | giscordanci
o seu filho mais a
gosta de fazer?
E o que & que
acha que ele
nao gosta de

265



fazer?
Em que
rotinas/atividade
s de casa
participa para
ajudar?
Estratégias:
. Em -que Repeﬁﬁo
situagoes da das ultimas
vida familiar palavras
interage mais? | Para motivar
Identificar |dentificar Com que continuidad
interlocutores interlocutores o A edo
Interiocutores preferenciais de preferéncia emen . , a discurso;
entre familiares | nafamiliae nos | familiamais | g,0ect30 de
€ amigos amigos gosta de estar? | palavras ou
E quem s3ao os | frases para
amigos que concordanci
ere? aou
P discordanci
a
Qual ou quais os Es’(rat_égias:
comportamentos | Repeticao
do seu filho que das ultimas
comportamento para motivar
s pro%?emétioos; preocupam? | continuidad
Reconhecer s edo
Identificar situacoes de sihxag:':es g o
ento | OCOfTéncia dos sugestao de
Comportamento comportamento comportamento ocorrem? palavras ou
s problematicos & problamédicos s: frases para
e fonna-s de I dentrﬁcar Como € que concordanci
gestao atitudes de reage? aou
comportamento | Comoéas | a
s nos membros | Outras pessoas
da familia. lidam com os
comportamentos
?
Que Estratégias:
\dentificar expectativas tem | Aguardar
Identificar necessidades | para o futuro do | resposta;
Necessidades | necessidades de apoio da seu filho? reformulaga
de apoio e de apoio e familia; odas
expetativas expectativas Identificar as | O que podemos | Guestoes
futuras emtﬂﬁv& da fazer para que
mae. se concretizem?
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Anexo CB. Guiao de Entrevista ao jovem
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Guido de Entrevista

Cadigo do Entrevistado: AL

Cadigos dos colegas entrevistados: A1; AZ2; A3

Entrevistador: Paula Vigario (E)
Data: 29/04/2016; 05/04/2016

Hora:13.00; 11.30.

Local: UEEA

| Bloco Tematico

Dh]al-ims

Questoes

Observache

Legitimacao da
entrevista

Informar
objetivos &
solicitar
informagao
para entrevista
€ gravacao

Legitimar a
entrevista e
maotivar o
entrevistado

Agradecer a
disponibilidade;
Explicar os
objetivos do
estudo;

Pedir
autorizacao
para gravar a
entrevista;
Explicitar a
confidencialidad
e e 0 anonimato
de todos os
dados,
informaghes e
opinides

Conceito de
escola

Compreender
percepgbes
sobre a escola

Compreender a
opinido do aluno
sobre a escola

O que & que
aprendes na
escola?

Diz as trés
aprendizagens
mais
importantes que
fizeste na
escola?

Alividades de
interesse

Identificar
atividades de
interesse

Identificar
atividades de
interesse do
jovem

Que atividades
mais gostas de
fazer na escola?

E o que
atividades
menos gostas
de fazer na
escola?
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Que outras
atividades
gostarias de
fazer na escola?

Existem
diversos locais
onde realizas
atividades ou
cumpres rofinas
como o ginasio,
a sala de aula, a

unidade, as
visitas de
] ] estudo, a EB do
Espagos '::'p":l'g‘;:r Ip“gggzr Castelo, o bar, a
preterdos preferidos preferidos blokoleca
escolar, o
refeitdrio.
Onde mais
gostas de estar
na escola?
E onde menos
gostas de
estar?
Tens amigos na
Identificar escola?
existéncia de ; Que atividades
Relapqes relal_;ues de I_;?:;ﬁﬂ::e fazes com oS
30Ciais amizade & ; B
alividades amizade teus amigos?
COMmuUns Cuantos amigos
tens?
Quando estas
Reconhecer . .
situagoes de Ias agiada o
ocoméncia dos | 9Ue fazes para
comportamento | te acalmar?
Identificar 8; )
Comportamento mmmrﬁ@mn I‘!E"ﬁﬁmr O que |II:|EF_IEIH'I
s problemiticos s problematicos atitudes de fazer ou dizer
e atitudes dos gestdoem sie | as pessoasios
interlocutores "I';"Sn‘;-‘:luﬁzgs teus amigosios
e r Ik
afitudes de teus familiares
gestdo para p_ara L
melharia ajudarem?
; Identificar Identificar as Quando saires
Expetatven expectativas de | expetativas do
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ocupacbes
futuras

aluno apos a
escolaridade

da escola o que
& que gostarias
de fazer?
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Anexo CC. Guiao de Entrevista para a aplicacao do MAP
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Guiago MAPS
Parte 1
1. O que & um mapa?

2. Se pudessem scnhar o que guisessem, se pudessem ter qualguer coisa sem
nenhum impedimento, o que & que de facto desejariam para a vossa familia e
para o 3.7 Nao se contenham, sintam-se livres para dizer o que querem.

3. Qual & o seu maior pesadelo?
Parte 2

4 CQueméoS.7?

(folha com um esbogo de uma figura humana e etiquetas autocolantes, cada
participante escreve uma palavra ou expressao e coloca sobre a figura)

5. Quais 380 as capacidades/ potencialidades e os dons! talentos do 5.7

6. O que & que 0 5. gosta de fazer? Em que & que ele & bom? Quais 380 as suas
necessidades?

7. Plano de acao (Antes de gualquer coisa, o que precisamos de fazer para que o

sonho acontega? E para evitar o pesadelo? O que precisa o 37 O que & que
precisa a familia?)
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Anexo D. Questionarios
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Anexo DA. Questionario (2016)
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Este questionario constitui uma forma de fundamentar o Estudo de Caso de um aluno com
Sindrome de X-fragil, realizado pelas discentes [ = ravia vigario, da Escola
Superior de Educacdo de Lisboa, no ambito do Mestrado de Educacao Especial. Pretende-se
conhecer a opinidao dos docentes e fécnicos que com ele trabalham, sobre os seus
comportamentos.

Az suas opinides s80, por isso muito importantes. Trata-se de um questionario andnimo,
garantindo-se assim a confidencialidade das suas respostas.

Desde ja muito cbrigada pela sua atengao.

Questionario

1 — ldentifigue 3 comportamentos do aluno que considere preocupantes:

2 — Esses comportamentos ocorrem durante:

A realizagio de uma atividade ' Tempo de espera

Tempo livre (intervalos) Mudanga de atividade
3 - Como gere o comportamento do aluno 4 — Considera as estratégias que utiliza eficazes?
lgnora Sim
Pede para parar Nao

Disftrai o aluno para outro tdpico

Outro

5 — |dentifique 3 capacidades | potencialidades do aluno:

6 — Considerando as capacidades/potencialidades do aluno, o que pensa que ele poderi fazer
quando sair da escola?
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Anexo DB. Questionario (2017)
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QUESTIONARIO — AVALIACAD DO PROJETO DE INTERVENCAD

Este guestiondrio constitui um contributo importante para a avaliagdo actual e para a andlise
comparativa dos resultados do ano anterior, apds implementagdo de um Projeto de
Intervengdo junto de um aluno com Sindrome de X-Fragil, realizado no @mbito do 2% ano do
Curso de Mestrado em Educagao Especial da Escola Superior de Educacao de Lisboa, pela
mestranda Paula Vigario.

Pretende-se conhecer a opinido dos docentes, técnicos e assistentes operacionais gue
trabalham com o aluno sobre eventuais mudancas verificadas em termos de comportamentos,
potencialidades e expectativas futuras.

As suas opinides 530 muito importantes. Trata-se de um questiondrio andnimo, garantindo-se
a confidencialidade das suas respostas.

Muito obrigada pela sua colaboragao.

QUESTIONARIO — AVALIACAD DO PROJETO DE INTERVENCAD
1. Dados de caracterizagao socioprofissional
1.1. Idade [anos)
Entre 20 e 30
Entre 30 e 40
Entre 40 & 50
Entre 50 & 60

Superior a 60

1.2. Género
Feminino

Masculino

1.3. Habilitagdes académicas/ profissionais

Até ao 129 ano

Licenciatura
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Entre 2e 3
Entre 3 e 4

Entre 4 & 5 anos

2. Comportamentos

2.1. Identifique 3 comportamentos do aluno que considere mais preccupantes

Estereotipia werbal

Ecolalia tardia

Auséncia de contacto ocular
Auséncia de resposta face a pedidos
Dificuldade na gestdo de situagdes sociais
Dificuldade em ouvir o outro
Dificuldade em aceitar a critica
Alteracao frequente de humaor
Agitac3o psicomotora

Fraca resisténcia a frustragao

Défice de atengao

Dificuldade em tomar a iniciativa
Mecessidade de apoio do adulto

Outro: Qual? [resposta aberta]

2.2. Quando ocorrem esses comportamentos?
Durante a realizacao de uma actividade
Tempo livre (intervalos)

Tempo de espera

Mudanca de atividade

Outro: Qual? [resposta aberta]

278



Entre 2e 3
Entre 3 e 4

Entre 4 & 5 anos

2. Comportamentos

2.1. Identifique 3 comportamentos do aluno que considere mais preccupantes

Estereotipia werbal

Ecolalia tardia

Auséncia de contacto ocular
Auséncia de resposta face a pedidos
Dificuldade na gestdo de situagdes sociais
Dificuldade em ouvir o outro
Dificuldade em aceitar a critica
Alteracao frequente de humaor
Agitac3o psicomotora

Fraca resisténcia a frustragao

Défice de atengao

Dificuldade em tomar a iniciativa
Mecessidade de apoio do adulto

Outro: Qual? [resposta aberta]

2.2. Quando ocorrem esses comportamentos?
Durante a realizacao de uma actividade
Tempo livre (intervalos)

Tempo de espera

Mudanca de atividade

Outro: Qual? [resposta aberta]
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2.3. Como gere o comportamento do aluno?
lgnora

Pede para parar

Distrai o aluno para outro tdpico

Outro: Qual? [resposta aberta]

2.4, Considera que as estratégias que utiliza sao eficazes?
Sim

Mo . Porqué? [resposta aberta)

3. Capacidades [ potencialidades

Identifique 3 capacidades, potencialidades do aluno
Sabe ouvir o outro

Rewvela competéncias de atengdo e concentragao
Rewvela boa capacidade de memorizagdo

Revela boa memaria auditiva e visual

Apresenta adequada gestao e organizac3o dos espagos e materiais
Tem a nogdo do tempo adquirida

Cumpre instrugdes

Rewvela responsabilidade

Revela autonomia

Apresenta habitos saudaveis

Respeita as normas

Rewvela perfecionismo

E empenhado e colaborador

Outra: Qual? [resposta aberta]
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4. Evolugdes positivas
Tem observado evolugdes positivas desde que iniciou o trabalho com o aluno?
MNao

5im [ . Indigue 3 evolugdes gue considera mais significativas? [resposta aberta]

5. Considerando as capacidades/ potencialidades do aluno, o que pensa que ele poderd fazer
quando sair da escola? [resposta aberta]

281



Anexo E. Andlise de conteldo dos Questionarios
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Anexo EA. Analise de contetudo dos Questionarios (2016)
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Grelha de Andlise de conteddo do Questionario (abril de 2016) - 2* fase: Criagao de

categorias e temas a partir das subcategorias

Identificacao de comportamentos preocupantes do jovem

FA
Subcategoria
Tema Categoria FA URII Fr
Agitacio psicomotora 7
Problemas de défice de 3
Reagbes atengio
impulsivas Fraca resisiéncia 4 2
frustracaoc
Alteragao frequente de 1
humor 15 41%
Esterectipia verbal 11
Ecolalia tardia 1
Identificagao por Dificuldades na
parte dos Comunicagso Auséncia de contacto 1
profissionais de verbal & nao ocular
comportamentos verbal
preccupantes do Auséncia de resposia 1
jovem face a pedidos
14 38%
Dificuldade de gestao 4
de situacoes sociais
) ) Dificuldade em ouvir o 1
Ansiedade Social ol
Dificuldade em aceitar a 1
critica 3] 16%
Dificuldade em tomar a 1
Escassa iniciativa
autonomia Mecessidade de apoio 1
do adulto 2 5%
Total | 37 T 100%
Pagina 1 de 4

284




Identificagao de
capacidades/
potencialidades
no jovem

Competéncias
pessoais

Respeitador das normas

Perfecionista

Empenhado e
colaborador

Revela responsabilidade

Cumpre instrugoes

Revela autonomia

Apresenta habitos
saudaveis

21

58%

Capacidades
Cognitivas

Adequada gestao e
organizagao dos
espacos e dos materiais

Boa capacidade de
memorizacao

Revela competéncias de
atencao e concentracao

Boa meméoria auditiva e
visual

Sabe ouvir o outro

Nocgao de tempo
adquirida

15

42%

Total

36

100%
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Expetativas face ao futuro pés-escolar do jovem

FA
Subcategoria
Tema Categoria FA URA Fr
- 1
Auséncia de Savm oplniio
expetativas 5 Schacs 2
em explicitagao 3 12%
Realizacao de
atividades simples e 4
repetitivas
Colaboracao em tarefas
sequenciadas no 3
negécio familiar
Expetativas
associadas a uma | Necessidade de 9
profissao/ SuUpenvisao
OCUpacan
Frequéncia no CAD 2
Colaboragao em
atividades sem estar em 1
Expetativas face contato com clientes no
ao futuro pos- negacio da familia
escolar do jovem 12 48%
Integrar atividades
) 3
desportivas
Realizacado de tarefas
domeésticas 2
Aquisicao de
autonomia e Fartic -
inclusao social | & oriciPagao nal
comunidade
Participacao em 1
voluntariado
7 28%
Frequéncia de formacao
no ambito da 1
Formagao restauracao
profissional Frequéncia em cursos 2
de formacao especifica
3 12%
Total | 36 36 100%
Pagina 3 de 4
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Anexo EB. Andlise gquantitativa dos Questionarios (2016)
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Andlise gquantitativa do Questionario (abril de 2016)

Ocorréncia dos comportamentos

Categorias Frequéncia absoluta |Frequéncia relativa rPercentagem
A realizacao de uma atividade livre 15 0,36 36%
Tempo livre (intervalos) 7 0,17 17%
Tempo de espera 11 0,26 26%
Mudanca de atividade al 0,21 21%
Total 42| 1 100%
Gestao dos comportamentos

Categorias Frequéncia ahfsuluta_lFrEquéncia lelativa_IPercentagem
Ignora a 0,15 15%
Pede para parar 12 0,35 35%
Distrai o aluno para outro topico 12 0,35 35%
Outro 5 0,15 15%
Total 34 1 100%
Eficacia das estratégias

Categorias l-:req. Absoluta m;elativa F‘ercentagem
Sao eficazes B 0,67] 67%
Mao 530 eficazes 4 0,33] 33%
Total 12 1| 100%
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Ocorréncia dos comportamentos

m & realizacio de uma
atividade Ivre
B Tempo lbere (Intervalos)

® Tempo de espera

B pMudanica de atividsde

Gestdo dos comportamentos
N ignora
® Pede para parar

» Distral o aluno para outro
topico

Eficacia das estratégias

8 sio eficares

 Nip s#o eficazes
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Anexo EC. Protocolo dos Questionarios (2016)
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Transcrigao das respostas aos Questionarios dos profissionais (2016)

Questdes

Observacoes

1 — Identifique 3 comportamentos do aluno que considere
preccupantes:

P1

O estar sempre a repetir a mesma frase.

O nao conseguir estar quieto e calado.

O nao gostar de conviver com os outros.

P2

Falta de paciéncia.

Repeticao de palavras.

P3

Dificuldade em gerir situagbes sociais.

Grande agitacio / impulsividade.

Intoleranicia 4 frustracao.

Estereotipias verbais (neste caso palavras) acentuadas.

Ecolalias de palavras ou frases faladas por ouiras pessoas.

Resisténcia face a novas situacdes

Pa

Repeticao de vocabulos insistentemente.

Dificuldade em concentrar-se.

Nao conseguir ou n&o querer ouvir o outro

Repetidamente invocar personagens imaginarias, &/ ou
recriadas.

Tolher-ze fisicamente em momentos de contacto com grupos
de desconhecidos.

Alguns comportamentos repetitivos recorentes.

Agitacio comportamental.

Débito verbal constante.

Défice de concentragio da atencao.

Estereotipias verbais constantes com dificuldade em parar.
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Dificuldade em tomar iniciativa para agir.

Pouca persisténcia em dar continuidade [ terminar actividade
sem recomer 4 ajuda do adulto.

Discurso descontextualizado (repeticio de vocabulario).

Agitacio motora = Distratibilidade.

Dificuldades de concentragao / manutencao da atencao na
tarefa = Rapidez de resolugio da tarefa.

P10

A dificuldade em reverter a sua opiniao quando fica chateado.

Facilidade em distrair-se.

P11

Repete muitas vezes a "expressao do dia” seja ela qual for.

Nao obedece quando mandado calar,

P12

O aluno fica muito agitado.

Tem dificuldade em concentrar-se.

Repete exaustivamente determinadas expressoes.

P13

Izolar-se quando acha que & preterido por outros.

Ficar triste e afastar-se da atividade se os colegas da turma
tiverem uma atitude mais critica,

P14

Mudanga de humor nos varios momentos da aula.

Pouca tolerdncia ara o erro dos colegas.

Repetigtes de algumas frases ditas pelos colegas | professor.

P15

Nao fixa o olhar quando falamos com ele.
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Questoes

Observacoes

2 — Esses comportamentos oecorrem durante:

A realizacao de uma
atividade
Tempao livre: (intervalos)

A

Tempo de espera

Mudanca de atividade

A

P1

P3

m = O @ ® O 0O P O @O O O @ E O M O @ O 0 om
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P10

P11

P12

P13 Aula

P14

» O O » » O O » O O ®» O P& O O O = O O

P15

Questoes Observacoes

3 — Como gere o comportamento do aluno

Ignora A Distrai o aluno para C
outro topico
Pede para parar B Outro D

p1 |B
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B
P2
c
P3 |(C
A
P4 |B
c
A
P35
C
A 1
PE B 2
c 3 Ordem de
preferéncia
B
PT
c
A
B
C
P8 | D - Apoio na tomada de iniciativa; articulacdo com professores | Ver
de referéncia ow técnicos, articulacdo com familia e | observagao no
encaminhamento para terapia altermnmativa ( medicina tradicional | ponto D
chinesa, acupunctura, técnicas de relaxamento e outras).
Alteracao da dindmica da oficina de psicomotricidade
{atividade de relaxacao)
A
B
P9 (C
D - Recomer a alguém com maior relacdo com o aluno. | Ver
Reforgo positivo. Perca de privilégios (computador), Reflex3o | observagao do
com o aluno ponto D
P10 (B
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C
B
P11
C
B
P12 | C
D
D - Sem o deixar perceber, solicito que sejam os colegas a Ner
P13 | integra-lo e interagirem com ele, por sua iniciativa observacao no
ponto D
P14 | C
P15 | B
Observagoe
Questoes s
4 — Considera as estratégias que utiliza eficazes?
Sim A MNao B
p1 |A
Pz |A
P3 |B
P4 | A
A
P35
B
A Mas nem
P2 sempre!
BT Mem
sempre.
PR | —— Algumas
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As vezes |
Pa Mem
sempre.
P10 | A
P11 |B
P12 | As vezes.
P13
P14 | A
P15 | B
Questoes Observagoes
5 - Identifique 3 capacidades | potencialidades do aluno:
Ele sabe ouvir, [mas nao consegue gerir bem) A 2* parte
nao responde
py aquestao
Faz um esforgo para se concentrar
Memdria
P2 | Comportamento
Organizacao
P3 | Capacidade de seguir instrugoes
Responzabilidade
Capacidade de memdria
pa Capacidade de organizacao do espaco / material f sala
Capacidade de responsabilidade / compromisso com os
adultos & colegas
P5 | Realizar atividades praticas, guiadas, durante um curto tempo
Pagina 7 de 10
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Capacidade de memorizar o que despertou a atencao

Seguir instrugoes

Observador com boa memdria auditiva e espacial

Nocgao do tempo (que horas sao7 Quanto tempo falta para
terminar a actividade)

Organizacao das tarefas; sequencializagao de movimentos e
atividades)

Boa capacidade de compreensao.

Boa memdrnia

Nivel de autonomia suficiente

Organizacao (tempo e materiais)

Gosta de fazer bem; ter boas notas; ter boa apresentacao e
cuida muito bem da sua salde e da higiene.

Tem perspectiva moral e ética muito apurada.

P10

Memdria auditiva e visual

Empenhado na sua rotina e perspectivas de evolugio e
SUCESS0

colaborante

Disposicao para realizar as tarefas.

Comportamento adequado

P11

Consegue manter o comportamento (repeticao de expressies)
e trabalhar.

P12

Realizar tarefas praticas de repeticao.

Consegue organizar alguns materiais com supervisao.

Consegue fazer recados.

P13

Muito atento.
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Muito perfecionista.
Muito dedicado a cumprir a tarefa.
Capacidade de trabalho quando motivado para a tarefa.
P14 | Aluno respeitador para com as regras impostas.
Facilidade de compreensao em tarefas de repeticao.
P13
Questoes Observagoes
6 — Considerando as capacidades/potencialidades do aluno, o
que pensa que ele podera fazer quando sair da escola?
P Muito pouco ocu nada.... Talvez se continuar o trabalho gue foi
conseguindo durante estes anos letivos.
P2 Atividades recreativas: xadrez; informatica.
O aluno tem potencialidade para ser colocado no mundo do
a trabalho. num local calmo.
Considerando o negocio / actividade econdmica da familia
{neste caso, o restaurante dos avis matemos do aluno),
P4 poderia desenvolver uma colaboragao profissional, por
exemplo, a meio tempo, juntamente com a frequéncia num
centro de atividades ocupacionais, sendo o seu dia assim
dividido.
Tarefa gue impligue a realizagio de gestos repeflidos e
P3| continuos gue ele consiga memorizar e replicar.
Ajudar a mae e os avos no café; fazer tarefas sequenciadas
PE como colocar etiquetas, dobrar toalhas, ajudar na organizagao
do espago: pdr mesas, cadeiras, coisas nos lugares. Podera
ajudar a fazer / armumar coisas!
p7 Trabalhar no restaurante da familia, num trabalho especifico e
exclusivo.
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Em_termos familiares: Realizar tarefas domeésticas para
colaborar com a familia (rotina diaria)

Em_termos comunitarios: Fazer actividade desportiva na
comunidade, com autonomia e participar no special olympics,
numa das modalidades que treina (hipoterapia, natacao, etc).
Realizar voluntariado porque gosta de ajudar os outros.

Em termos de emprego/ ocupacao: podera desenvolver tarefas
ligadas a restauragao (negécio familiar) desde que nao esteja
sempre em contacto cm os clientes. Podera também ser
integrado no CRPC para curso de formacao profissional
relacionado com restauragao.

Centro de
Reabilitagao
Profissional
de uma
CERCI

Ter maior autonomia na gestdo de tarefas domésticas e
comunitarias (circular com autonomia na comunidade proxima:
supermercado, papelarias, outros...)

Estar integrado e clubes / associagbes recreativas e / ou
desportivas (a nivel concelhio, programas de férias,
voluntariado).

No caso de existir resposta ao nivel de formacao especifica em
articulagao cm o IEFP/ CRPC, o aluno deveria integrar uma
das tarefas

P10

Trabalhos rotineiros que nao envolvam demasiadas operagoes
ao mesmo tempo.

P11

S6 pode trabalhar com supervisao, obviamente. Pode pintar,
cortar, colar, lavar,

P12

Tarefas praticas com supervisao de um adulto.

P13

Considerando estar ainda no 9° ano, acho um pouco cedo
considerar esta hipétese sem o desenvolvimento de mais
competéncias que este aluno tem. Deveria continuar um
percurso profissionalizante tipo CERCI.

P14

Penso que o aluno podera ter uma actividade desde que
motivado que seja pouco complexa.

P15

Colaborar num negocio familiar
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Anadlise de quantitativa do Questionario (2017)
Avaliagao do Projeto de Intervengao— 21 respostas em 22 solicitadas (abril 2017)

Resumo das respostas

1.1, Idade (anos)

BEPastas

® Fnire 70630
@ Cotre 20240
@ Superora U

® Opiiod
@ Enbe 50=E0
® Entic 40”0
@52

Dados para compreenséo do grafico:

Entre 20 e 30: 1 (4.8%)

Entre 30 e 40: 3 (14.3%)

Supernior a 60: 2 (9.5%)

Entre 50 e 60: 8 (38,1%)

Entre 40 e 50: 6 (28.6%)

Opgao 4/ 52 anos/ entre 50 e 60: 1 (4,8%)

1.2. Género
rupotias
@ Faminino

@ Masculino
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Dados para compreensao do grafico:
Feminino: 18 (90%)

Masculino: 2 (10%)

1.3. Habilitagoes académicas/profissionais

o

Dados para compreenséo do grafico:
Até ao 129 ano: 2 (9,5%)
Licenciatura: 15 (71,4%)

Mestrado: 4 (19%)

Doutoramento: 0

® 2230 12*ano
® Liceraatua
® Mestado

@ Douloramentc

Pagina 2 de 12

303



1.4. Tempo de servigo aproximado (anos)
20 respostas

Dados para compreensio do grafico:
Entra 0 2 5: 1 (5%)

Enire 5 e 10: 2 (10%)

Entre 10 & 15: 1 (5%)

Enire 15 & 20: 4 (20%)

Enire 20 & 25: 5 (25%)

Entre 25 e 20: 3 (15%)

SBuperior a 30: 4 (20%)

1.5. Fungées desempenhadas

66, 7%

Dados para compreensio do grafico:

Assistente operacional: 2 (9.5%)

@ Enraled
@ EnreS5e 10
@ Entre 10e 15
@ Enire 15 & 20
@ Entra 20 & 25
@ Entre 25 e 30
@ Superiora 30

@ Assstante operadona
@ Docente

@ Téeonico

@ Enfermaira SE
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Docente: 14 (66,7%)
Técnico: 4 (19%)

Outra: Enfermeira Sadde Escolar: 1 (4,8%)

1.6. Natureza da interveng@o com o aluno

<1 regpostas

@ Inteevancdo no contexio de turma

@ Inrvencio no conlexio de Unidade
de Ensno Esfrulurado (UEE)

@ Intervancio weapautica

@ Intervancio em ohana para
dazenvolver compeléncias
eipachicas

@ Supardsio oa asiaglo

Dados para compreenséo do grafico:

Intervengao no contexto de turma: 6 (28,6%)

Intervengao no contexto de UEE: 10 (47,6%)

Intervengao terapéutica: 0

Intervencao em oficina para desenvolver competéncias especificas: 2 (9,5%)

Supervisao de estagio: 3 (14,3%)

1.7. Tempo de trabalho com o aluno (anos)
21 respostas

®Enve0et
®cEnr2te2
® Entra2e3
@ Enteied
@ Entedes
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Dados para compreensio do grafico:
Entre 0 e 1: 12 (57.1%)

Entre 1 & 2: 7 (33,3%)

Entre 2 & 3: 1 {4,.8%])

Entre 3 e d:0

Entre 4 e 5: 1 {4.8%)

Eslereotipia ve..
Frolalla tardla
Ausércia de c
HAuséncia da re
Dificuldade na
Cificuldade em...
Dificuldade sm_.
Alleragau freg.
AGlacho paice. .
Fraca rasizien..
Liatica de aten
Dificuddads am
Mecasskdada o
lidar com a im
nseguUranca
experimentar n

13 (51, 9%

N 524%)

B (28 6%
b i %)
ek Y]

i 1 ? 3 4 b [ ! ] ] 1] 11 I (5]

Dados para compreensio do grafico:
Estereotipia wverbal: &

Ecolalia tardia: 2

Auséncia de contacto ocular:B

Auséncia de resposta face a pedidos:0
Dificuldade na gestao de situagdes sociais: 13
Dificuldade em ouvir o owutro:0

Dificuldade em aceitar a critica: 1

Alteracao frequente de humaor: 1

Agitacao psicomotora: 11

Fraca resisténcia a frustragio:d

Pagina 5 de 12

306



Défice de atengao:b

Dificuldade em tomar a iniciativa:b

Mecessidade de apoio do adulto: 7

Lidar com o imprevisto, rigidez de pensamento, reduzido nimero de experiéncias de vida: 1
Inseguranca: 1

Experimentar novas situagbes: 1

2.2. Quando ocorrem esses comportamentos?

Duramiz a realz 17 (A%
Tammpn bvie oL
I=mpo de esper
udanga da at

na camunldads

Aleracho de hoo.

Dados para compreensio do grafico:
Durante a realizacao de uma atividade: 17
Tempo livre (intervalos): 7
Tempo de espera: 12
Mudanca de actividade: 7
Ma comunidade: 1

Alteracao de horario: 1
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2.3, Como gere o comportamento do aluna?

espstan

¥ Innora

W Pada para parar

@ Diskaio muno pas oulio Bpico

) Aoiorear positivamenie @ partcipa
¥ aplico 35 3 madidas enandacss, T
W Aburda o Essunio & procure splil..
i Reioroo positve & mcendva

& Tanio que o AlUno fegrasse 8 axac |

Y

@ dep=ndendo di stuaclo. ignora,
pogn o porgui, dislao com outrn
assunl.

B adaplariomganizar a ferma do aluno
perticipar. respatar o seu tempa,
proporconarn situagiies fenrdvais an
deseroiviments das competéncias
AT Canksa

 Conversendo

A

Dados para compreensio do grafico e da legenda:
lgnora: 0

Pede para parar: 1 [4,8%)

Distrai o aluno para outro topico: 12 (57,1%)
Reforgar positivamente e participagao: 1 [4,8%)

Aplico as 3 medidas enunciadas, reforgo exemplificando com o modelo correto. Estas situagoes
s3o aplicadas em simultineo ou 56 uma/duas, dependendo da eficicia -1 (4,8%)

Abordo o assunto e procuro simplificar: 1 [4.8%)

Reforgo positivo e incentivo: 1 [4,8%)

Tento que o aluno regresse a execugao da tarefa: 1 (4,8%)

Dependendo da situagdo ignoro, pego o porqué, distraio com outro assunto: 1 (4,8%)

Adaptar/ organizar a forma do aluno participar, respeitar o seu tempo, proporcionar situagbes
favordveis ao desenvolvimento das competéncias em causa: 1 (4,8%)

Conversando: 1{4,8%)
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2.4. Considera que as estratégias que utiliza sdo eficazes?

21 respostas
P Sim
& Nao
Dados para compreensio do grifico:
Sim: 18 (B5,7%)
MNao: 3 {14,3%)

Porqué?21 respostas
O S. muitas das vezes ainda fica mais frustrado

Porgue conversando com ele, cu mudando a tarefa, consigo gue as execute até ao fim da hora

O aluno realiza todas as atividades solici
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Ao seu ritmo, vai correspondendo positivamente

Por vezes sao eficazes outras (menos frequentes) nao, uma vez que a agitacdo mantém-se
quando os contelidos sao muito diferentes do habitual.

Insuficiente tempo para acompanhar

Porque observo que estas situagoes, em contexto de sala de aula, desaparecem logo que
mudo de assunto.
O aluno volta a focar a sua atencao.

Nota-se uma evolugao, actuaimente o aluno esta mais participativo permanece mais tempo nas
actividades e esta menos agitado

Identifique capacidades/potencialidades do aluno

Sebe ouve o o I () (27 6%)
Rovela compet. G < (23 5%
Revela bea ca.
Rervels boa me.
Apresanta ada
Tam a nogito d
Cumpre instry
Revela rezpon
Revels sulcen..
Agrasents habi
Razpaka as m
Ravala perfaci
E emperhado
Gusla de apre. {
Considero gue. R 1 48%)
lam boen cony R 1[4 8%)

0 2 4 5] 8 10

o
4

o
@
ro
S

Dados para compreenséo do grafico:

Sabe ouvir o outro: 10

Revela competéncias de atengao e concentragao: 5
Revela boa capacidade de memorizagao: 13

Revela boa memoria auditiva e visual: 11
Apresenta adequada gestao e organizagao dos espagos e materiais: 8
Tem nogao de tempo adquirida: 5

Cumpre instrugoes: 20

Revela responsabilidade: 15

Revela autonomia: 7

Apresenta habitos saudaveis: 7
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Respeita as normas: 18

Revela perfeccionismo: 5

E empenhado e colaborador:18
Gosta de aprender: 1

Considero que este aluno tem capacidade para ir mais além nos estudos. Apesar de estar
apenas este ano letivo com este aluno, deu para perceber o interesse dele em varias areas, e a
facilidade que tem em concretiza-las: 1

Tem bom comportamento: 1

4.1.Tem observado evolugGes positivas desde que iniciou o trabalho com o
aluno?

21 resposias

® 3m
@ Han

Dados para compreenséo do grafico e da legenda:

Sim: 21 (100%)

N3o: 0

4.2 Indique evolugdes que considera mais significativas?
20 respostas

Mostra aisho cump 08 que definiu. Esta muito mais
comunicativo , e consegue desempenhar tarefas variadas
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Interacﬁ' Ccom a turma

sdbado, alegando responsabilidade, apresentando uma proposta de resolucao da situacao;
considera amigos alguns colegas da turma & que estd muma boa furma; proposta e
concretizacdo de desisténcia de uma discipling por nao ter interesse para si; expressao de
preferéncias e desagrados sem recomer a estereofipias. Independéncia pessoal: preparacao do
geu lanche nma escola (compra de ingredientes no bar e confegdo); propde a4 mae realizar
30zZinho 0 percurso casa-escola (7 minutos a pé); agquisicio de um reldgio de pulso por sua

Ao nivel da concentraca

Mais facilidade nas relagdes interpessoais.

Satisfagdo com 0s sucessos obtidos, maior sociglizagdo em peguencs gQnupos, maior
it ibilidade ser ivo € interessado, maior interacio com os adulios

Procura superar as suas dificuldades o que resulta numa evelugao significativa na aguisicao de
novos conteddos. Poderia ser explorada a sua capacidade de memorizagao pois adapta-se a

|
E
-
=
g
|
:

iriu mais autonomia & melhaor i a0 com a turma
Diminuigao da agitagio motora, mais autdnomo, mais paricipativo e ja vai revelando alguma
autonamia

5. Considerando as capacidades/potencialidades do aluno, o
que pensa que ele podera fazer quando sair da escola?

21 respostas
Aigo relacionado com tarefas rotingias
Qualquer trabalho em que possa fazer pausas frequentes, porque perde a concentragao muito
rapidamente { +- 43 minutos )

Ao que implique tarefas muito simples.

18
t8g5
Sag?
&
% .
-y
g
|
5
:

o 5
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Considero que o aluno poderia frequentar um curso de uma lingua esfrangeira do seu interesse

exemplo, ol).

j de cozinha

Mao sei. Sei gue € um aluno cumpridor, pontual e assiduo.
Trabalhos que impliquem relacdes interpessoais

]

impossibilidade de continuar, este aluno tem enomme facillidade em ftrabalhar com wvarios
no Ccom ue foi ndo 3o do ano na disciplina de CGAV.

5
3
g
:
:
:
.
§
:
%
|
z
)

Iniciar uma formagéo profissional

E
s
g
o &
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Protocolo das respostas abertas do Questionario 2017 - Avaliacao do Projeto de

Intervengao
Questoes abertas Observacoes
Sim (85,7%)
2.4. Considera que as estratégias que utiliza sao eficazes?
Nao (14,3%)
Porqué?: Razoes/ justificacido da eficacia/ ineficicia das | Frequéncia
estratégias absoluta: 21
P1 | O S., muitas das vezes, ainda fica mais frustrado [Nao]
Porque conversando com ele
P2 | ou mudando a tarefa [Sim]
consigo que as execute até ao fim da hora de estagio
p3 Sim/ aquilo que estamos a fazer na sala de ensino Sim
estruturado esta a fazer resultados muito produtivos.
O aluno realiza todas as atividades solicitadas
P4
ainda que com ajuda [Sim]
P4 | e alguma insisténcia.
Nem sempre funcionam
mas sao as que conhego e aplico
Estara relacionado com o grau de ansiedade do jovem, no
momento (estrutura interna)
e com o contexto
P5 | (ambiente mais ou menos estruturante, maior ou menor [Nao]
agitacao...)
e ainda com a minha disponibilidade interior para lidar com a
situagao(com maior ou menor empenho)
Considero que o grau de eficacia se relaciona sobretudo com
o seu estado interno
facilitado ou nao pelos fatores externos
P6 | Aceita a ajuda [Sim]
Paginalde8
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Questoes abertas Observacoes

Pela forma como o aluno reage ao didlogo

B7 [Sim]
e ultrapassa no momento as dificuldades

P8 | Nao responde -
Porque lhe dou atencao

P9 | que o acalma [Sim]
& Securiza

P10 | Porque se sente mais confiante. [Sim]

P11 | Porque o aluno altera o seu compartamento. [Sim]

P12 | Por vezes, resulta. [Sim]
Porgue o aluno tem melhorado em termos comportamentais

P13 e tem-se interessado de forma crescente pelas atividades [Sim]
propostas.
Porque quando & chamado & atencao

P14 [Sim]
o aluno procura agir de forma diferente.
as vezes acalmam-no

P15 [Sim]
ou fazem-no desfocar da tensao

P16 | Ao seu ritmo, vai correspondendo positvamente [Sim]
Por vezes si0 eficazes outras (menos frequentes) [Sim]

P17 | n3o, uma vez que a agitagio mantém-se

Mao

quando os conteddos sao muito diferentes do habitual.

P18 | Insuficiente tempo para acompanhar [Mac]
Porgue observo que estas situagdes, em contexto de sala de )

P19 [Sim]
aula, desaparecem logo que mudo de assunto.

P20 | © aluno volta a focar a sua atengao. [Sim]
Nota-se uma evolucao,

P21 | atualmente o aluno esta mais participativo [Sim]
penmanece mais tempo nas actividades
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Questoes abertas

Observacoes

e esta menos agitado

4.1. Tem observado evolugoes positivas desde que iniciou o
trabalho com o aluno?

Sim (100%)
Nao (0%)

4.2. Indique evolugoes que considera mais significativas?

Frequéncia
absoluta: 20

P1

Consegue ter mais autonomia

e ter mais capacidade de saber ouvir

Mostra muito mais empenho para cumprir os objetivos que ele
proprio definiu

Esta muito mais comunicativo,

e consegue desempenhar tarefas variadas

P3

Ja consegue estar nos espacos fechados e escuros,

ja consegue estar numa visita de estudo com a turma,

ja esta mais participativo.

P4

Diminuicao das estereotipias verbais.

P5

O aluno tem evoluido muito no seu percurso

De destacar... a capacidade de autonomia

e utilizacao adequada dos servigos escolares;

a colaboracao com a equipa de trabalho, pares e adultos;

a sua aceitacao e integragao na turma

e nas atividades extracurriculares (espetaculos, projetos...)

o inicio de uma convivéncia social, fora da escola e da familia.

O assumir uma identidade propria e distinta, no seio familiar.

Interagcao com a turma.

P7

Responsabilidade

P8

Aprendizagens académicas e vocacionais:

aumento dos conhecimentos dos conteddos das disciplinas

Pigina3des8
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Questoes abertas

que frequenta

na realizacdo de frabalhos escritos

e cinco apresentagbes orais na turma;

evolugdo importante da aprendizagem e autonomia na
utilizagdo de ferramentas dos programas informaticos com
que trabalha nas aulas

participacdo em estagio na comunidade

incluindo no periodo de interrupcao letiva

e registo das evolugoes em tabela de excel.

Autodeterminacao:

proposta e realizacdo de agdes para resolugao de problemas
praticos

e que envolvem colegas

e situagdes de alieragdes de horario;

realizagao de escolhas entre varias opghes;

vontade em experimentar situagbes novas {ex: venda de rifas,
apresentacao oral de frabalhos na turma, uso do telemdwvel
para tirar fotos e envio de sms);

regliza avaliacdo semanal das suas afividades escolares
ientificando aspetos positivos e negativos,

assertividade com a familia relativamente a sua participagao
num espetaculo de teatro num sabado,

alegando responsabilidade,

apresentando uma proposta de resolugao da situacao;

considera amigos alguns oolegas da turma

& que esta numa boa turma;

proposta e concretizacdo de desisténcia de uma disciplina por
nao ter interesse para si;

expressao de preferéncias e desagrados sem recorrer a
esterectipias
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Questoes abertas

Independéncia pessoal:

preparagao do seu lanche na escola (compra de ingredientes
no bar e confegao);

propoe & mae realizar sozinho o percurso casa-escola (7
minutos a pé)

aquisicao de um relégio de pulso por sua iniciativa.

Mais responsavel.

P10

Ao nivel da concentracao

P11

Maior capacidade de concentracao na realizacao de tarefas

P12

Mais fadllidade nas relagbes interpessoais

P13

A capacidade de memaorizagao

e concretizagao nos trabalhos que lhe sdo pedidos

e rapida finalizagao dos mesmos.

P14

Satisfacio com o8 sucessos obtidos,

maior secializagao em pequenos grupos,

maior disponibilidade para ser (projactivo

e interessado,

maior interagao com 03 adultos.

P15

Grau de participagao,

P16

Procura superar as suas dificuldades

o que resulta numa evolugio significativa na aquisicao de
novos conteddos.

Poderia ser explorada a sua capacidade de memorizagao

[Sugestao]

pois adapta-se a movas situagoes de utilizagdo de programas
de software novos.

P17

Autonomia

P18

Adqguiriu mais autonomia
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Questoes abertas Observacoes
e melhor interagao com a turma
P19 | Evolugao na empatia com o outro.
Diminuicao da agitagao motora,
mais auténomo,
P20
mais participativo
e ja vai revelando alguma autonomia
5. Considerando as capacidades/potencialidades do aluno, o | Frequéncia
que pensa que ele podera fazer quando sair da escola? absoluta: 21
P1 | Algo relacionado com {arefas rotineiras
Qualquer trabalho em que possa fazer pausas frequentes,
P2 porque perde a concentragao muito rapidamente (+- 45 [Razo]
minutos )
Acho que com uma supervisao, o S. ira conseguir estar num
p3 | emprego com limitagoes
mas acho que consegue.
P4 | Ter uma ocupagao que implique tarefas muito simples.
Se a comunidade for a resposta...
desempenho de fungbes integrando o meio laboral , em
P5 regime de emprego protegido
em areas ligadas a restauracao,
de servigos gerais....
P86 | Cumprir com algumas tarefas de carater recreativo
p7 Podera dedicar-se ao estudo/aprendizagem numa area do
seu interesse.
P8 Considero que o aluno poderia frequentar um curso de uma
lingua estrangeira do seu interesse (por exemplo, espanhol).
Podera continuar a estudar matérias do seu agrado
P9
em formacao profissional,
Pagina 6 de 8
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Questoes abertas

universidade sénior

OU cursos notumos;

Aprender e exercer uma profissdo relacionada com trabalho
em série

com formagdo e supervisao (como faz na fabrica onde
desenvolve estagio),

realizar atividades desportivas na comunidade;

realizar atividades de voluntariado

e no negocio familiar

em areas de arrumacgao

e manutengao de produtos

com orientagao

€ supervisao.

P10

Ajudante de cozinha.

P11

Trabalho de pouca complexidade

e de repeticao.

P12

Nao sei.

Sei que & um aluno cumpridor,

pontual e assiduo.

[Caracteristicas
pessoais)

P13

Trabalhos que impliguem relagoes interpessoais.

P14

Na minha opinido o aluno devia ter a possibiidade de
terminar o ensino cbrigatorio,

[Quer dizer 127
ano]

mas na impossibilidade de continuar,

[Estudc]

este alunc tem enorme facilidade em trabalhar com varios
programas no computador que foi aprendendo ao longo do
ano na disciplina de CGAV.

P15

Colaborar em actividades que impliguem rotina de
procedimentos
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Questoes abertas

Observacgoes

mas supervisionadas

P16

Iniciar uma formacgao profissional.

P17

O aluno podera realizar atividades que
memorizagao

impliquem

num ambiente calmo;

realizacao de atividades de arquivo

ou construcao de base de dados;

alguma dificuldade em situacoes de ruido

ou ambientes com muita agitagao.

P18

Trabalhar contetdos que tenha aprendido,

tarefas organizadas.

P19

Por exemplo tarefas ao ar livre,

onde possa executa-las sem muita pressao.

P20

Jardinagem

P21

Podera ter uma actividade com supervisao

em que tenha de executar tarefas com alguma rotina,

uma vez que tem potencial para memorizar rotinas e

procedimentos.
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Anexo EF. Analise de contetddo dos Questionérios (2017) —

12 fase
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Grelha de Analise de contelddo Questionarios 2017 - 12 fase

Awaliacio do Projeto de Intervencio — 21 respostas em 22 solicitadas

2.4, Razbes/ justificagdo da eficacial ineficacia das estratégias

Frequéncia Unidades de registo Indicadores
Subcategoria — Sem explicitacio
s Nio pRapands Sem explicitacio

Categoria - Causas da ineficicia das esiratégias

Subcategoria — Sem explicitagio

Estratégias que nao

P5 MNem sempre funcionam/ -
funcicnam

Subcategoria - Falta de disponibilidade e conhecimento de outras estratégias do
profissional

0 profissional aplica o que

P5 mas 550 as que conheco e aplico/
" o conhece

e ainda com a minha disponibiidade | Falta de disponibilidade
P5 interior para lidar com a situagio{com |interior do profissional
maior ou menor empenho)/ para lidar com a situacao

Falta de disponibilidade de
P18 Insuficiente tempo para acompanhar. tempo do profissional para
acompanhar ¢ aluno

Subcategoria - Mantém-se a agitacio

P17

Subcategoria - Ambiente pouco previsivel e estruturado

0  comportamente  do

e com o contexto/ aluno depende do
contexto
P5
{ambiente mais ou menos estruturante, o amblonie menps
) - estruturante provoca maior
maior ou menor agitagao...). -
agitacao
Bi7 quando o3 conteddos sdo  muito | Os conteddos 580
diferentes do habitual. diferentes do habitual

Subcategoria - Estado interno do aluno
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
Estara relacionado com o grau de
P5 ansiedade do jovem, no momento Em:e d(lo al ::)vel o
(estrutura interna). " -
Considero que o grau de eficacia se
-relacaona sobretudo com o seu estado Depende do seu estado
P5 interno.

facilitado ou nao pelos fatores externos/

interno

Categoria - Consequéncias da ineficacia das estratégias para o aluno

Subcategoria: Demostra frustragao
P1 O S., muitas das vezes, ainda fica mais | O aluno demonstra
frustrado. frustracao
Subcategoria - Mantém-se a agitacao
P17 nao, uma vez que a agitacao mantém-se/ - Sl

aluno

Categoria - Identificacao por parte dos profissionais razoes para eficicia das
estratégias utilizadas

Subcategoria - Consequéncias da eficicia das estratégias para o aluno

P21 Nota-se uma evolugao/
Sim/ aquilo que estamos a fazer na sala
P3 de ensino estruturado estda a fazer
resultados muito produtivos. Sem explicitagao
P12 Por vezes, resulta.
Por vezes sao eficazes outras (menos
P17
frequentes).
Subcategoria - Contribuem para estabilizar o comportamento do aluno
P15 ou fazem-no desfocar da tensao/ Desfoca o aluno da tensao
P20 O aluno volta a focar a sua atencgao. 9 alu.no wia's § -
atencao
P9 que o acalma/ Acalma o aluno
P15 as vezes acalmam-no/ Acalma o aluno as vezes
P21 o ek os agitado/ O aluno esta menos

agitado
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
P11 Porque o aluno altera o seu (O aluno altera o seu
comportamento. comportamento
P13 Porque o aluno tem melhorado em termos | O aluno melhorou o seu
comportamentais comportamento
) ) O aluno age de forma
P14 I de for diferente.
o aluno procura agir de forma n diferente
Subcategoria - Confribuem para aumentar a seguranca e confianga do aluno
P9 e securiza/ Securiza o aluno
) O aluno sente-se  mais
P10 Porque se sente mais confiante. confiante
Subcategoria - Aumento de interesse e participacio do aluno pelas atividades
O al interessa |
e tem-se interessado de forma crescente .a_unu e os pese
P13 las atividades ostas/ atividades propostas de
pe prap forma crescente
) . O aluno permanece mais
P21 permanece mais tempo nas atividades/ tempo nas alividades
B atualmente o aluno esta mais | Alualmente o aluno esta
participativo/ mais participativo
Subcategoria - Promovem a conclusao das tarefas
P4 O aluno realiza todas as atividades | O aluno realiza todas as
solicitadas/ atividades solicitadas
] ule até fim d O aluno executa as
P2 consiga que as execule ale a0 im 08 | o idades de estagio ate
hora de estagio.
ao fim
O aluno ultrapassa as
P7 e ulirapassa no momento as dificuldades! | dificuldades com gque se
depara
Ao seu ritmo, wvai comespondendo | Corresponde
P16 - - .
positivamente/ positivamente ao seu ritmo

Categoria — Estratégias ufilizadas com resultados positives para o aluno

Subcategoria

- Didlogo com o aluno

P2

Porque conversando com elef

Converso com o aluno
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
Pela forma como o aluno reage ao (O aluno reage bem ao
dialogo/ didlogo
. _ O aluno & chamado a
P14 Porque quando & chamado a atencao/ abongdo
P9 Porque Ihe dou atencaol Dou atencdo ao aluno
Subcategoria - Mudanca de assunto ou tarefa
Porgue observo gue estas situagtes, em g que muFlu _de
assuntc as  sitluacoes
P19 contexto de sala de aula, desaparecem
lzgo que mudo de assunto fasaparacem m oomexio
b i de sala de aula
P2 ou mudando a tarefal !ufludar_n:ln da tamala a8
siluactes desaparecem
Subcategoria - Apoio e incentive ao aluno
ginda que com ajuda e alguma|E necessarioc ajuda e
insisténcia. alguma insisténcia
PG Aceita a ajudal Aceita a ajuda
P4 e alguma insisténcia. E necessario insisténcia

4.2. Evolugdes mais significativas

Frequéncia Unidades de registo Indicadores
Categoria -
Subcategoria — Sem explicitagio
P5 O alune tem ewvoluido muito no seu
percurso/ Sem explicitagio
P& Autodeterminagao:/

Subcategoria - Aguisicao de conhecimentos académicos e vocacionais

P Aprendizagens académicas e | Realiza aprendizagens
vocacionais:/ academicas e vocacionais
P aumetﬂu dos . E-Dl'lhﬂ[:l mentos  dos Aumento de
conteddos das disciplinas que frequenta/ conhecimentos das
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
disciplinas
PG o que resulta numa evolugio significativa | Agquisico de novos

na aquisicio de novos conteddos.

contetdos

Subcategoria - Realiza e conclui trabalhes

Pa na realizagio de trabalhos escritos/

Realizagado de trabalhos
escritos

P13 pedidos/

P13 e rapida finalizagdo dos mesmos.

e concretizacio nos trabalhos que Ihe 580

Conclusdo dos trabalhos
solicitados

Finalizagdo dos trabalhos

Categoria - Boa adaptacao as novas tecnologias

Subcategoria - Evolugao na aprendizagem nas Tecnologias de Informacio e

Comunicagao (TIC)

P&

excel.

evolugdo importante da aprendizagem/

e registo das ewvolugdes em tabela de

Evolugao de
aprendizagem das
Tecnologias de Informacao
e Comunicacao (TIC)

Regista as evolughes em
tabela excel

Subcategoria - Autonomia nas Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC)

trabalha nas aulas/

e autonomia na utilizacdo de ferramentas
P& dos programas informaticos com gue

Autonomia na ufilizagdo
das Tecnologias de
Informacaoc e
Comunicacgao (TIC)

NOVOS.

Subcategoria — Aumento da autonomia

pois adapta-se a novas situagbes de
P16 utilizagio de programas de software

Adapta-se a novos
programas das
Tecnologias de Informagao
e Comunicacao (TIC)

P Consegue ter mais autonomia/

P3 ... a capacidade de autocnomia/

P17 Autonomial

Consegue ter mais
autonomia

P18 Adquiriu mais autonomial

Adquiriu mais autonomia
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores

P20 mais auténoma,/ Esta mais auténomo
P20 e ja vai revelando alguma autonomia val re-gelandu siguma
autonomia
Subcategoria - Maior participagao na comunidade
Inicio de alguma

0 inicio de uma convivéncia social, fora da

PS5 escola & da familia/ convivéncia soqal. fora da
escola da familia
. _ . ) Participa em estagio na
Pa participacao em estagio na comunidade/ comunidade
Também realiza estagio no
P& incluindo no pericdo de interrupgio letival | periodo  de  interrupgao
letiva
Subcategoria — Mailor capacidade de concentracao
P10 Ao nivel da concentragao/ Melhorou a concentragao
Demonstra migior
Maior capacidade de concentracao na | capacidade de
P11 R -
realizacao de tarefas/ concentracao na

realizagao de tarefas

Subcategoria — Malor capacidade de memorizacao

Melhorou a capacidade de

P13 A capacidade de memorizacao/
. . memaorizacao

Poderia ser explorada a

Poderia ser explorada a sua capacidade sua capacidade de

P de memorizagao/

memofizagio
Subcategoria - Aumento de independéncia pessoal
) Aumento da

P& Ind dé I:f

PSRPRTESINCN Fasecs independéncia pessoal
p5 e ulilizacdo adequada dos servigos | Utiliza adequadamente os

escolares;/ servigos escolares

preparacao do seu lanche na escola | Compra os ingredientes no
Pa {compra de ingredientes no bar e | bar e confeciona o seu

confegao)/ lanche na escola

Subcategoria - Manifesta desejo de maior autonomia pessoal
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Frequéncia

Unidades de registo

Indicadores

propde a mae realizar sozinho o percurso

Propoe a mae realizar

P8 : sozinho o percurso casa-
- a (7 min
casa-escola (7 utos a pé)/ escoks & 6
P8 aquisicao de um relogio de pulso por sua | Adquiriu um relégio de

iniciativa.

pulso por sua iniciativa

Subcategoria — Aumento da participacao em atividades escolares

P3 ja esta mais participativo.
Esta mais participativo
P20 mais participativo/
s Aumentou o grau de
P15 Grau de partici 0 GO
p pacao,/ participagao
e nas atividades extracurriculares feakzs X shvidaies
P5 ( Sk jetos...)/ extracurriculares como
i P POOISNOR. espectaculos e projetos
Ja consegue estar nos
p3 Ja consegue estar nos espacos fechados & St i
e escuros,/ Pagc
escuros
p2 e consegue desempenhar tarefas | Desempenha tarefas
variadas/ variadas

Subcategoria — Auto-avalia o seu desempenho

Realiza avaliagao semanal

realiza avaliagago semanal das suas |das suas atividades

P8 atividades escolares identificando aspetos | escolares identificando

positivos e negativos,/ aspetos positivos e
negativos

P14 Satisfacao com os sucessos obtidos,/ R R

0s sucessos obtidos

Subcategoria — Empenho/ compromisso

Mostra muito mais empenho para cumprir

Revela mais empenho no

P2 ST 2 3 cumprimento dos objetivos
os objetivos que ele proprio definiu/ que define para 8i proprio
proposta e concretizagao de desisténcia | Propds e desistiu de uma

P8 de uma disciplina por nao ter interesse | disciplina sem interesse
para si;/ para si proéprio

Subcategoria - Individualidade
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
O assumir uma identidade propria e As;ume urr.la. n:ler'dn:ladg
PS5 o ) . propria e distinta no sei
distinta, no seio familiar. -
familiar
assertividade com a familia relativamente ES?DS? f::ﬁ;mwd;a'::
P& a4 sua paricipagdo num espetaculo de - -
teatro num sabado / parkcpacio &m
espetaculo

Subcategoria - Maior nivel de responsabilidade

PT Responsabilidade/

Revela responsabilidade
P& alegando responsabilidade /
P9 Mais responsavel./ Esta mais responsavel

Subcategoria — Melhoria na relacio com o outro

P14 g interessado,f Demostra interesse
) ) . Demostra maior
P1 & ter mais capacidade de saber ouvir/ capaciiade de saber ouvir
Evoluiu na empatia com o
P19 Evolugdo na empatia com o outro. b

outro

Subcategoria - Maior competéncia na resolugio de problemas

P14 maior disponibilidade para ser (projactivel | Revela maior proatividade
PE real_lzagao de escolhas entre varias Escolls SilFe GpoDes
opgoes;/
PE apresentando uma proposta de resclucdo | Apresenta propostas para
da situagao;/ resolver as situaghes
. _ Propoe e realiza agoes
e et P resoucao e
ka0 de pro P problemas praticos
Subcategoria - Melhoria das relacoes interpessoais
. - _ - Resolve situacdes de
Pa & situagoes de alteragdes de horario;/ alterago de hordio
piz Mais facilidade nas relagdes | Revela maior facilidade
interpessoais/ nas relapbes interpessoais
P14 maior socializacao em pequenos grupos./

Revela maior socializacao
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
M pequenos grupos
Realizou cinco
Pa & cinco apresentacoes orais na turma;/ apresentagies orais na
turma
P2 Esta muito mais comunicativo, / Esid . .rn o mals
comunicativo
Subcategoria - Empenho em superar dificuldades
Procura superar as
P16 Procura superar as suas dificuldades/ dificuldades
vontade em exp_enmentar snua;::l_:hes novas Revela vontade em
P {ex: venda de rifas, apresentacdo oral de experimentar situacs
trabalhos na turma, uso do telemdvel para num'.r:s .

tirar fotos e envio de sms);/

Subcategoria - Participagao em equipas de trabalho

Aumento do envolvimento

P& e que emvolvem colegas/
COMm o8 colegas
Aumenta da colaboragao
a colaboragdo com a equipa de trabalho, _ .
P3 ) cOm a equipa de trabalho,
pares e adultos;/
pares e adulios
P14 maior interagio com os adulios. Doemongira malor ineracho

com os adultos

Subcategoria — Reconhecimente como elemento da turma

a sua aceitacao

O alumo € aceite pelos
colegas

PS5
e integracao na turma Esta integrado na turma
P Interagao com a turma. Aumentou a interagao com
P18 e melhor interagao com a turma a turma
B3 ja consegue estar numa visita de estudo | Paricipa nas atividades
com a turma, com a turma
P considera amigos alguns colegas da | O aluno tem colegas que
turma 530 amigos
. ) O aluno considera gue
P& & que estd numa boa turma;

estd numa boa turma
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Frequéncia

Unidades de registo

Indicadores

Subcategoria - Diminuicao das estereotipias/ adequac

a0 do comportamento

O alumno  diminuiu  das

P4 Diminuicao das esterectipias verbais. asteceotipias verbais
_ ) Expressa preferéncias e
PE expressaoc de pmferén;lgs e desagrados desagrados Sem recomer 8
sem recomrer a estereotipias esiereotipias
o N Diiminuiu a agitacao
P20 Diminuicao da agitagao motora, motora
4.2. Evolugdes mais significativas
Frequéncia Unidades de registo Indicadores
Categoria - Aumento de conhecimentos tedricos e priticos
Subcategoria - Aguisigio de conhecimentos académicos e vocacionais
PE Aprendizagens académicas e | Realiza aprendizagens
vocacionais:/ academicas e vocacionais
aumento dos conhecimentos  dos Aumem_:u de
P8 . S conhecimentos das
contelddos das disciplinas que frequental -
disciplinas
PG o que resulta numa evolugao significativa | Agquisicao de novos
na aquisicio de novos conteddos. contetdos

Subcategoria - Realiza e conclui trabalhes

Realizagdo de trabalhos

P8 na realizagao de trabalhos escritos/ escritos

P13 e concretizacao nos trabalhos que Ihe 530 | Conclusao dos trabalhos
pedidos/ solicitados

P13 e rapida finalizagao dos mesmos. Finalizagao dos trabalhos

Subcategoria — Auto-avalia o seu desempenho

P&

realiza avaliagcao semanal das suas
atividades escolares identificando aspetos
positivos e negativos /

Realiza avaliacdo semanal

das BUAS atividades
escolares identificando
aspetos positivos e

Pagina 10 de 20

333




negativos

P14

Satisfagao com os sucessos obtidos,f

Demonstra satisfagio com
08 sucessns obtidos

Categoria - Boa adaptacao as novas tecnologias

Subcategoria - Evolugio na aprendizagem nas Tecneologias de Informacio e
Comunicacio (TIC)

P&

evolugdo importante da aprendizagem/

Evolugao de
aprendizagem das
Tecnologias de Informacao
e Comunicacao (TIC)

e registo das evolugdes em tabela de
excel.

Regista as ewvolughes em
tabela excel

Subcategoria - Autonomia nas Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC)

P&

P16

e autonomia na utilizagao de ferramentas
dos programas informaticos com gue
trabalha nas aulas/

pois adapta-se a novas situagbes de
ufilizagdo de programas de software
MOVOS.

Autonomia na uflilizacao

das Tecnologias de
Informacao e
Comunicagao (TIC)

Adapta-se a novos
programas das

Tecnologias de Informacao
e Comunicacao (TIC)

Categoria - Melhoria das capacidades cognitivas

Subcategoria — Malor capacidade de concentracao

P10 Ao nivel da concentragao/ Melhorou a concentracao
Demonstra maior
Maior capacidade de concenfragcdo na | capacidade de
P11 o -
realizagao de tarefas/ concentracao na

Subcategoria — Maior capacidade de memorizacao

realizagao de tarefas

Melhorou a capacidade de

P13 A capacidade de memaorizagao/ memorizagio
Poderia ser explorada a sua capacidade Podera sor expiomds &
P16 ) :_q} sua capacidade de
de memorizacao/ o
memaorizagao
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propde 4 mae realizar sozinho o percurso

Freguéncia Unidades de registo Indicaderes
| Categoria — Melhoria na independéncia pessoal
Subcategoria — Aumento da autonomia
P Consegue ter mais autonomia/
P3 ... a capacidade de autocnomia/ {a}:tgﬂi: or mive
P17 Autonomial
P18 Adqguiriu mais autonomial Adquiriu mais autonomia
P20 mais autonomao, Esta mais autdnomo
P20 e ja vai revelando alguma autonomia ::Dnﬂ::::::landu alguma
Subcategoria - Manifesta desejo de maior autonomia pessoal
Propbe & mae realizar

iniciativa.

P& ) . s0Zinho © percurso casa-
casa-escola (7 minutos a pe)f escola & pé
P aquisicao de um reldgio de pulso por sua | Adquiriu um  reldgio de

pulso por sua iniciativa

Subcategoria - Aumento de independéncia pessoal

confegao];/

) Aumento da
P8 Independéncia soalf
e L independéncia pessoal
p5 e ulilizacdo adequada dos servigos | Utiliza adequadamente os
escolares;/ sernvigos escolares
preparacao do seu lanche na escola | Compra os ingredientes no
P& {(compra de ingredientes no bar e | bar e confeciona o seu

lanche na escola

Categoria — Autodeterminacao

Subcategoria - Maior competéncia na resolugio de problemas

da situacao;/

P14 maior disponibilidade para ser (projactive/ | Revela maior proatividade
real_lzagan de escolhas entre wvarias Escolhe entre opgles
opcoes;/

P& apresentando uma proposta de resolucao | Apresenta propostas para

resolver as situagies

e situacoes de alteragdes de horario)/

Resolve situagies de
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alteragao de horario

proposta e realizagdo de acgoes para
resolucio de problemas praticos

Propoe e realiza agoes
para resolugao de
problemas praticos

Subcategoria - Maior nivel de responsabilidade

PT Responsabilidade/

Revela responsabilidade
Pa alegando responsabilidade /
P9 Mais responsavel./ Esta mais responsavel

Subcategoria — Sem explicitagio

P35

O aluno tem evoluido muito o seu
percursal

P&

Autodeterminagao./

Sem explicitagao

Subcategoria — Empenho no cumprimento de objetivo

Mostra muito mais empenho para cumprir

Revela mais empenho no

P2 o T ) cumprimento dos objetivos
03 objetivos que ele proprio definiu/ que define para 8l proprio
proposta e concretizagdo de desisténcia | Propds e desistiu de uma

P& de uma disciplina por nao ter interesse | disciplina sem interesse

para si;f

para si proprio

Subcategoria — Individualidade/ assertividade

O assumir uma identidade propria e

Assume uma identidade

P distinta, no seio familiar. popia ¢ dalinia no ol
familiar
D tra sertividad
assertividade com a familia relativamente m:ms a f:r:[lia i ar:
P& 4 sua paricipagdo num espetaculo de paricipacso pem
teatro num sabado / e culo
Subcategoria - Empenho em superar dificuldades
Procura superar as
P16 Procura superar as suas dificuldades’ dificuldades
vontade em experimentar situagbes novas HE"'E'_H mrﬂadg _Em
P {ex: venda de rifas, apresentacio oral de experimentar situacdes
novas

trabalhos na turma, uso do telemoavel para
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Unidades de registo

tirar fotos e envio de sms);/

Categoria - Aumento da participagio na vida escolar e comunitaria

Subcategoria — Participagio em atividades escolares

P3 ja esta mais participativo.
Esta mais participativo
P20 mais participativa/
- Aumentou o grau de
P15 Grau de participacao,/ paricipacso
e nas atividades extracumiculares Raaliza : aihvicades
P3 (espoticulos, projetos...)f extracurriculares COMmo
 prol espectaculos e projetos
Ja consegue estar nos espagos fechados J8 consegue edtr nce
P3 Eespacos fechados e
e escuros,/
e5CUrDs
& consegue desempenhar tarefas | Desempenha tarefas
P2 . .
variadas/ variadas
Subcategoria - Participagio na comunidade
Inicio de alguma

o inicio de uma convivéncia social, fora da

P5 escola & da familia/ convivéncia soqal. fora da
escola da familia
L - . ) Participa em estigio na
P8 articipacao em e i0 na comunidade/
d stag comunidade
Também realiza estagio no
P& incluindo no pericdo de interrupgao letival | periodo  de  intermupgao
letiva
Categoria — Aumento das competéncias de comunicacio
Subcategoria — Melhoria nas relagoes interpessoais
Mais facilidade nas relacoes | Revela maior facilidade
P12 . A o )
interpessoais/ nas relagbes interpessoais
) L Revela maior socializacao
P14 maior socializacdo em UENOS gru
el arupos./ €M pequencs grupos
Realizou cinco
P& & cinco apresentactes orais na turmag/ apresentagies orais na

turma
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
P2 Esta muito mais comunicativo, / Esth . .rn ko mas
comunicativo
Subcategoria — Melhoria na capacidade de atencio com o autro
P14 e interessado / Demostra interesse
. . ; Demostra maior
P e ter mais capacidade de saber ouvir/ Gapackisde de Saber GuMi
- . Evoluiu na empatia com o
P19 Evolugao na empatia com o outro.

Subcategoria - Adequagao do comportamento

outro

L .. . O alumo  diminuiu  das
P4 Diminuicdo das esterectipias verbais. aloraotipies vrtials
expressan de preferéncias e desagrados Expreosa proforbnaias  ©
Pa SEIM [ECOMEr 3 & iigs desagrados sem recoirer a
P estereotipias
Diminuiu a agitacao
P20 | Diminuigio da agitagio motora, -

miotora

Categoria - Maior inclusio nas atividades com a turma

Subcategoria — Reconhecimente como elemento da turma

a sua aceitagio/

O aluno & aceite pelos
colegas

P35
& integracao na turma/ Esta integrado na turma
P Interagao com a turma. Aumentou a interacio com
P18 e melhor interagao com a turma/ aturma
. Participa nas atividades
P3 ja consegue estar / com a turma
P& considera amigos alguns colegas da | © aluno tem colegas que
turma/ S30 amigos
Pa e que esid numa boa turma;/ O skno considera que

estd numa boa turma

Subcategoria - Participagio em equipas de trabalho

P&

e que emnvolvem colegas/

Aumento do envolvimento
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com os colegas

a colaboragao com a equipa de trabalho,

Aumenta da colaboragao

s A com a equipa de trabalho,
pares e adultos;/ o
P14 maior interacdo com os adultos. Demonstra maior interacao

com os adultos

5. Considerando as capacidades/potencialidades do aluno, o que pensa que ele
podera fazer quando sair da escola?

Categoria — Auséncia de sugestoes
Subcategoria — Sem explicitacao

P3 mas acho que consegue. ﬁ:egugue @ ehno
P18 Trabalhar  conteudos que tenha | O aluno deve trabalhar os
aprendido,/ contetdos que aprendeu
Subcategoria - Sem opiniao
P12 Nao sei. Nao sabe

Categoria — Caracteristicas associadas a organizagao do trabalho/ ocupacao
Subcategoria - Trabalho/ ocupacao com tarefas simples

pa Ter uma ocupagao que implique tarefas | Ocupagao que implique
muito simples./ tarefas muito simples
P11 Trabalho de pouca complexidade/ Trabalho pouco complexo

Subcategoria — Trabalho/ ocupagao com tarefas de rotina

P1 Algo relacionado com tarefas rotineiras/ Tarefas rotineiras
i ; fissa Aprender a exercer uma
P9 : O Sy TR f 2 profissdao com trabalho em
relacionada com trabalho em série/ PP
P11 e de repeticao. Atividades de repetigao
P15 Colaborar em atividades

Colaborar em atividades que impliquem

que impliquem rotina de
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Frequéncia Unidades de registo Indicadores
rotina de procedimentos/ procedimentos
P18 tarefas organizadas. Heallz_ar tareine
organizadas
po1 em que tenha de executar tarefas com | Executar tarefas com
alguma rotina alguma rotina
Subcategoria — Trabalho!/ ocupacio com pausas frequentes
po Qualquer trabalho em gque possa fazer | Possibilidade de fazer
pausas frequentes / pausas frequentes
_ . | Tempo de concentracio
P2 ‘“"’3”‘* perde @ cpncentra;au muka curto, aproximadamente
rapidamente { +- 45 minutos !
45 minutos

Subcategoria — Necessidade de emprego protegido e supervisionado

Acho que com uma supernviso, o 5. ira

Mecessidade de

P3 conseguir estar num emprego Ccom | supervisdo para estar num
limitagdes / emprego
desempenho de fungdes, integrando o | Desempenhar funghes
P meio laboral, em regime de emprego | laborais em regime de
protegidol emprego protegido
P com formagao e supervisao (como faz na N Slda_df_'l de agao
fabrica onde desenvolve estagio),/ o supenvisdo (come no
estagio)
) _ Mecessidade de
P9 com orientacaod —
L Mecessidade de
P9 £ Supervisao. -
SUpEervisao
. Mecessidade de realizar
P13 mas supanisicnadas/ atividades supervisicnadas
P Podera ter wuma actividade com | Mecessidade de realizar
sUpenisao atividades com supervisao

Categoria — Competéncias para exercer profissaol ocupagao

Subcategoria — Caracteristicas de personalidade

P12

Sei que & um aluno cumpridor./

P12

pontual e assiduo.

E um aluno com boas
caracteristicas  pessoais
como cumpridor, pontual e
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Frequéncia Unidades de registo

assiduo

Subcategoria — Capacidades cognitivas

O aluno podera realizar atividades gque

Realizagao de atividades

P17 - R o
impliguem memorizagao de memaorizagao
T ial
uma wez que tem potencial para em .putent:a. e
e memarizar rotinas e procedimentos memortzar rolines €
pro ) procedimentos

Categoria — Atividades de autonomia e inclusio social

Subcategoria — Atividades de lazer e voluntariado

Cumprir com algumas tarefas de carater

Realizar atividades de

P&
recreativol caracter recreativo
realizar atividades desportivaz na Heallza.r activdade
P9 ) desportivas na
comunidade;/ )
comunidade
Realizar atividades de
P9 realizar atividades de voluntanado/ voluntariado na
comunidade
- - Trabalho ou ocupacao gue
Trabalhos ue impliguem relagoes
P13 | o maisq o YO%% | implique relacdes
pe . interpessoais

P19 Por exemplo tarefas ao ar livre/

Realizar tarefas ao ar livre

Subcategoria — Continuidade do estudo

Podera dedicar-se ao estudo/
PT aprendizagem numa area do seu
interesse.

Estudo/ aprendizagem de
uma area do seu interesse

Considero que o aluno podena frequentar
P8 um curso de uma lingua estrangeira do
seu interesse (por exemplo, espanhol).

Frequéncia de cursc de
uma lingua estrangeira do
seu interesse, COMmo
Espanhol

Podera continuar a estudar matérias do

Continuar a estudar

seu agrado/ matérias do seu agrado
Ma minha opinio o aluno devia ter a )
P14 possibilidade de terminar o© ensino Conlinuar 2 esudar

obrigatorio /

durante mais tempo
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Frequéncia

P14

mas na impossibilidade de continuar,/

Pode nac ser possivel
continuar a estudar

Categoria — Atividades associadas a uma profissiol ocupacio

Subcategoria — Trabalho!/ ocupacao na area de restauragao

Trabalho ou ocupagdc na

P5 em areas ligadas a restauragao,/ Area de resiaurasio
Trabalh i

P9 e no negocio familiar/ = L y Du. _Dcupau;au o
negdocio familiar

P10 | Ajudante de cozinha. Trabaiho como sjucanie

de cozinha

Subcategoria — Trabalho! ocupacio em servigos de organizacao e manutencao

Trabalho ou ocupagdc na

PS5 de servigos gerais....[ Area de Barvigos perals
Trabalho ou ocupacdc na

P9 e manutengio de produtos/ area de manutencao de
produtos
Trabalh i

P9 em areas de amumacao/ .ra o ou chpaw i
area de arrumacao

P17 realizacdo de atividades de arquivo/ Reakzacdo do alvidades
de arquivo

P20 Jardinagem Trahalhcf m.! Ocupagao na
area de jardinagem

Subcategoria - Trabalho/ ocupacaoc em Tecnologias de Informacio e

Comunicagao (TIC)

este aluno tem enorme faciidade em

Facilidade em trabalhar

P14 trabalhar com varios programas no
computador que foi aprendendo ao longo ﬂ madlmgmmﬂs ne
do ano na disciplina de CGAV. g
Realizagdo de trabalho de
P17 ou construgio de base de dados;/ construcio de bases de
dados
Categoria - Condigdes associadas & aprendizagem e exercicio de trabalho/
oCupacao

Subcategoria — Locais para aprender e trabalhar
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Procura de ftrabalho ou

pressan.

PS5 Se a comunidade for a resposta... oCUDacEo na idade
_ ) Estudar em formagio
P9 em formagao profissional / profissional
P urii idade sénior/ ES‘tl.!dHr na Universidade
Senior
P9 ou cursos noturnos;/ Estudar em curses
noturmos
. _ B Imiciar formagao
P16 Iniciar uma forma rofissional.
- profissional
Subcategoria — Necessita de um ambiente calmo
i } Realizar afividades num
P17 num ambiente calmo;f ambiente calmo
" . _ Tem dificuldade em
P17 alguma dificuldade em situagdes de ruidal trabalhar com ruido
) . L Tem dificuldade em
P17 ou ambientes com muita agitacao./ amblenies agitados
P19 onde possa executd-las sem muita | Realizar tarefas sem

pressao
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Grelha de Analise de contetdo Questionarios 2017 — 2° fase

2.4. Razoes/ justificacao da eficacia/ ineficacia das estratégias

Estratégias
ineficazes
utilizadas com
o aluno

Causas da
ineficacia das
estratégias

| Sem explicitacao .

Falta de
disponibilidade e
conhecimento de
outras estratégias

do profissional

Estado interno do
aluno

Ambiente pouco
previsivel e
estruturado

22%

Consequéncias
da ineficacia
das estratégias
para o aluno

Mantém-se a
agitacao

Demonstra
frustragao

4%

Estratégias
eficazes
utilizadas com
oalunoe
efeitos no seu
comportamento

Implicacao das
estratégias no
comportamento
do aluno

Sem explicitagao

Contribuem para
estabilizacao o
comportamento
do aluno

Promocgao da
conclusao das
tarefas

Aumento de
interesse e
participacao  do
aluno pelas
atividades

Contribuem para o
aumento da
seguranga e
confianca do
aluno

21

52%
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o com ” 4

aluno
Estratégias
utilizadas com | Apoio e incentivo 3
resultados ao aluno
positivos para
o0 aluno Mudanca de 2
assunto ou tarefa 9 22%
41 41 100%
Total
4.2. Evolugoes mais significativas

Reconhecimento como
elemento da turma
Participacao em
Aumento da ividad
participagao na S:::d 24 sea
vida escolar e Parlicibaca -
comunitaria SUCPACRG o srupas
de trabalho
Evolugao nas Maior - =
4 participagcao na
i comunidade 19 | 28%
e Melhoria das relagoes
interpessoais
Aumento das Melhoria na capacidade
competéncias de | de atencao com o outro
comunicagao
Adequacao do
comportamento
10 14%
Sem explicitagao
Maior competéncia na
resolucao de problemas
Maior nivel de
Evolugao nas Malor responsabilidade
competéncias . | Empenho no
pessoais sutodetsrminagio cumprimento de
objetivos
Assume a sua
individualidade
Empenho em superar
dificuldades 16 22%
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FA
Subcategoria
Tema Categoria FA URA Fr
Aumento da autonomia 6
Melhoria na Aumento de 3
independéncia ndepondbnia | I
pessoal Manifesta dessjo de| <
miaior autoromia
pesooal 11 | 15
Aquisigao de 3
conhecimentos
académicos e
Aumento de P
conhacimanics ;ﬁsznalse conclui 3
tedricos e praticos rabaihos
Auto-avalia o 58l 2
desempenho a 11%
Evolugao na 2
aprendizagem nas
Melhoria das Tecnologias de
competéncias Boa adaptacao as | Informagao e
cognitivas novas tecnologias | Comunicacio (TIC)
(TIC) Autonomia nas | 2
Tecnologias de
Informacao e
Comunicacao (TIC) - 9%
Maior capacidade de 2
Maior capacidade BonosniraGa
fﬁﬁ;":;;“ Maior capacidade de | 2
memorizacio
- 9%
Total | T2 72 100%
5. Considerando as capacidades/potencialidades do aluneo, o que pensa que ele
podera fazer quando sair da escola?
FA
Subcategoria
Tema Categoria FA URA Fr
Mecessita de emprego
protegido e T
supernvisionado
Condigoes Ter atencao a
nec:e;s;&'lgasan quan!ulﬂ f{:[m?jnde MNecessita de trabalhol
exercicio de uma | organizagio =
profissaol trabalho/ DEpSGEC com lasiss | o
oCupacio oCupacao de rotina
Mecessita de trabalhof 3
ocupagao com tarefas 17 399
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FA
Subcategoria
Tema Categoria FA URA Fr
simples
Mecessita de trabalhof
oCupacao com pausas 2
frequentes
Mecessidade de | Locais para aprender e 3
formagao trabalhar
profissional e
ambiente calmo =
para exercer uma NEE'.ES“E e um 4
profissaol ambiente calmo
oCUpacao 9 17%
Existéncia de Possui  caracteristicas 2
competéncias de personalidade
pampn:;;;?;fuma Pnss:l.l_i capacidades 2
oCUpacao SOpNiheas 4 T%
Sem explicitacao 2
Auséncia de
sugestoes Sem opiniao 1
3 6%
Sugestao de Afividades de lazer e 5
atividades voluntariado
especificas
Expetavasde | PrOMOlnEsde |- sdededoestudo | 5
atividades _ BI.JIDIIDI'I'IIE &
N inclusao social 10 19%
associadas a
uma profissan/ Trabalho!/ occupagdo em 5
oCupacao Servigos de organizagao
Sugestao de e manutengao 3
atividades Trabalho! ocupacio na
associadas a uma | area de restauragao
profissac/ Trabalho!/ ocupagao em
ocupagao Tecnologias de I
Informacgao e
Comunicagao (TIC) 10 19%
Total [ 93 53 | 100%
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Anexo F. Analise de conteddo das Entrevistas
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Anexo FA. Grelha de sistematizacao das Entrevistas e MAP
(2016)
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Grelha de sistematizacao de recolha de dados das Entrevistas e MAPS (2016)

Entrevista ao Jovem (Focus Group)

académicas Loeds;arzfn;ngro = s iade | comportamentos Ambivaalena
e amigos | desadequados
vocacionais
5 Atividad | Nao sabe o que
Aprendizage ; Apoio
Y soickat Locais preferidos de lazer :?ni m acalma familiar
Caracteristi
Outras cas
aprendizage Aulas que nao aprecia necessarias
ns as funcgoes
Dificulda
de na Sugestoes Preocupaca
Dificuldades | Situagdes que ndo aprecia | relagao ocoma
associadas a farda
aprendizage Sugestoes dos colegas Consciencia
m Recusa de sugestoes liza
Sugestao do S. dificuldades
+Realiza
levantament |, ,4entifica locals de

preferéncia na escola | e¢ldentif
aprendizage | |\, ntifica situacoes ica

- geradoras de Atitude ¢Rafiste sobre e var o
+Identifica o
desconforto na escola s face ' futuro
°m°"“-'=' ¢+Reconhece as . e profissiona
ambivaléncia de amizad |

'“':“" sugestoes de atividades | es
aprendizage ¢ Sugere atividades

Entrevista 8 mae do Jovem

lazer/ocupacao e Interlocutores os apoio e

expetativas
Lazer / Brincadeira Temas Causas da Auséncia de
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preferidos mudanca expetativas
Reacao dos
Domésticas familiares
Convivio com amigos
Sem explicitacao uturo
Realizacao espontinea da Conlextos Reacdes do 2 a¥e
tarefa aluno
Nao realizagao da tarefa
+ldentifica atividades | *Situacoes iduaons
realizadas no exterior comn:l.caeio ;ﬂlm.:: OEIPGUi vos da
+Identifica atitudes face a com do al
realizacao de tarefas ° e
familiares

Aplicagao do MAPS ao Jovem e a mae
Retrato do Jovem
Atividades/ Tarefas/ A i Caracteristicas | Caracteristicas
interesses ocupagdes pessoais "
+Realizar
estagio
+Atento
« Jogar andebol | ;Etauetagem +Colaborante
. Eestaf coma : . aan .m
K -Colagem de sobre habitos z dar
e Laved + Persistente ¢ Ajudar os
ol:lergu!: eAcompanhar | higiene corporal | *ATuma pria AONEN
¢#Nataca amaenas | e dos alimentos '}“ ity
¢ Trabalho no compras i
computador g i +Quando quer,
bA'lca'mna‘a faz bem
maquina

Aplicacao do MAPS ao Jovem e a mae

Mapa dos sonhos

Escola Casa | Natagio | Hipoterapia |  Sonho
¢Aprendera | ¢Realiza & Nadar +Andar de Mie .
ler tarefas | correctamente Ir ¢ Ficarmos +Nem
eSaberestar | com -Crowl L quero
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com o8 outros | inicio e -Brugos + Autonomia pensar
+ Realizar final -Mariposa #Saber ler
atividades Jovem S.
relacionadas Jovem S. «Mao ser
com a sua s« Trabalhar no capaz
idade refeitdrio
-Computadar « Acompanhar
-Desporto alguém gue
-Conversar goste
i « Usar roupa
colegas especial
+Aprender o (farda)
que fazer de
futuro Colegas
# Trabalhar
com o avd no
restaurante
«Ter apoio da
familia
+Aprender a
trabalhar no
restaurante
+Aprender a
ser adequado
Com as
pessoas
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Anexo FB. Grelha de analise de contetdo da Entrevista a
mae (2016)
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Anilise de Contelddo — Entrevista a Mae do aluno (abril de 2016)

Televisao 11
Lazer / Brincadeira Brincar 208 :
12 | 13%
Arrumar / Limpar o quarto 3
Par e tirar a mesa a
Atiidades Fazer recados 2
realizadas em casa
Domeésticas Descarregar a maquina da loica | 1
Armrumar a loica 1
Pér o lixo 1
Lavar a loi 1
- 12 | 13%
Passear com o avd 3
! Gosta de estar com o avd 3
Convivio com
familiares Ir de férias 2
Refeigbes em familia 1
9 10%
Fora da escola tem uma amiga H
reillli:::la::?m Gosta de estar com o P. 2
. Convivio com
exterior amigos Gosta de estar com a R. (mulher | 1
do P.}
Encontrar-se com o amigo 1
9 10%
Hipoterapia 2
Lazer Natagao 2
Andar de carro 2
3] 7%
Ajuda conforme |he apetece 1
Sem axplickagho I'g comportamento depende da 1
forma de estar 2 39
Atitudes face a Mao quer interromper o lazer 2
mﬂ::f:}:z ae Reacies face a Quando ndo faz responde com 1
solicitagdo de estereotipias verbais
realizacdo da tarefa Fica abomrecido 1
As toma a iniciativa 1
VezZes a a inicia 5 cop
Sozinho com a mae 1
Situagbes de Contextos em queé | Durante as refeicbes 1
icacs ocorrem
comunicacao com p— :
familiares 5 an
Temas preferidos | £5C0la 1
P 2 3%
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Colegas

Mudangas de
comportamento do
aluno

Reacao dos
familiares

Mae grita e pede para parar

Avo grita e ralha

Avb nao ralha

Pedido da mae para se acalmar

8%

Causas da mudancga

Perante locais desconhecidos

Vontades/ Desejos nao
concretizados

Mae da atengao a outras
pessoas

Quando contrariado nas suas
expetativas

8%

Reacgodes do aluno

Muda de comportamento
perante o elevar da voz do
adulto

Chora perante outras pessoas

Mantém o comportamento
problematico

5%

Expetativas da mae
relativas ao futuro
do aluno

Identifica desejos
face ao futuro
escolar

Desejo de maior autonomia

Aprender a ler bem

w

Continuagao de apoio

—

8%

Baixas expectativas
face ao futuro pos
escolar

Expetativas baixas

Existéncia de poucas condigbes
para o futuro fora da escola

=N

Nao sabe o que responder

.

4%

Total

91

91

356




Anexo FC. Grelha de analise de conteudo da Entrevista FG
(2016)
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Andlise de Conteudo — 1* Entrevista Aluno/Grupo (focus group)- 2° fase (abril 2016)

Tema Categoria Sub-categoria FA | PR Er
Faz estereotipia verbal 64
) Considera a pergunta
Adia a resposta aborrecida 4
Pede para retirar a pergunta 2 70 32%
Nao sabe responder 8
i Inseguranca inicial
Afitudes e M&o consegue responder 3 1 50
comportamentos -
face as questdes Recusa responder & M&o gosta de fazer nada i
questdo Mao responde 4 10 50,
Pede autorizacao para 2
Manifesta interesse responder
em responder as Deseja responder 1
questoes
Quer que repita a questao 1 4 7o,
Utilizar o computador 11
Identifica - .
aprendizagens Limpar mesas (refeitério) 2
academicas e Etiquetagem (estagio) 1
vocacionais
Escrever 1 15 7%
Aprendizagens e ; e
constrangimentos Dificuldades d.sﬂs;tcmnamentn do alrl_un-n 7
associadas & ificulta acesso ao professor
aprendizagem Disciplinas dificeis 3 10 5oL,
Identifica outras Conviver !
aprendizagens de
natureza social Cutras coisas (se quisesse) 1 5 -
Estagio 2
Aula 11%ano Profissional de 3
Locais preferidos Informatica (P1)
Locais de para trabalhar Aula Educacdo Fisica (EF) | 2
pref:rsir::;a na Unidade de Ensino 5
Estruturado (UEE) B8 4%
Locais preferidos de Convivio no intervalo 2
lazer Biblioteca 2 | 4 | o
Siluagies Terapia da Fala (TF) G
geradoras de Aulas que diz nao - .
desconfort na gostar Aula Educagio Visual (EV) 3
escola Miisica 1 g 4%
Pagina1de 3
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359

Professores déem 5
Interagdes com indicagoes
professores e Professores chamem a 1
colegas que diz nao atengao
gostar Estar com a turma 1 a 20;
Matagio 2
Danca 2
[Limpar] Mesas do refeitdrio/ 2
Estagio
Muisica 1
Futebol 1
Apresentacao de -
sugestao de Réaguebi, 1
Ambivaléncia face abvidades Basquetebal, "
as atividades
desejadas Voleibol 1
Basebol. 1
Afividade Fisico-motora 1
Psicomotricidade 1 14 6%
MNao quer natacio 4
Indicagao de
atividades que néo Mao quer campo de jogos 3
deseja _ N
Mao quer musica 2 [+] Ao
Alguns amigos. Talvez mais
Identifica a existéncia de trés 3
d -
© Shas Tem trés amigos na escola 1 4 a0
Alih.ldgs Vo S Conversar e brincar 2
amizades
Refere formas de Gosta jogar futebol com os 2
relagao com amigos amigos
Afasta o amigo J. 1 5 o
Palavras ou frases fora do
Reconhece contexto para ajudar a 5
comportamentos acalmar.
_ desadequados
Reflexao sobre o - As vezes o 5. esta agitado 1 6 304
comportamento
Apanhar ar fresco 1
Sugestao dos pares -
para se acalmar Olhar para ele e pedir para 4
se acalmar 3 1%
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Dizer palavras e frases fora 4
do contexto
Palavras e frases nao 4
M&Eo saber o que ajudam a acalmar.
FAZGT POFa B0 SUSATIH Mao sabe o que o acalma 1
2 1%
E necessario saber que
roupa deve vestir para -]
trabalhar no restaurante
Saber falar com as pessoas
Exigéncias face as € aprender a ser mais 3
funcoes de adeguado
restauragao M&o sabe o gue &
necessario para trabalhar 3
num restaurante
MNao consegue ser mais 2
adequado com as pessoas 14 6%
Trabalhar a ajudar o avd no
G
Perspetivar o futuro restaurante
apos saida da Mao concorda em trabalhar 2
escola Ambivaléncia face a No Fasrenic
hipatese de trabalhar E bom trabalhador 2
em negacio familiar "y=5's canaz de trabalhar no )
restaurante
Tem a mae e o irMmao no 9
restaurante que o ajudam 12 5%
Duvida se gostaria de 4
trabalhar no refeitdrio
Incerteza sobre o Nao quer ser escritor 1
futuro Vai com a M. para o
escritdrio guando terminar o 1
ensino secundario 3 1%
Total | 215 215 | 100%
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Anexo FD. Protocolo da Entrevista FG (2017)
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Protocolo da 22 entrevista em Focus Group (2017)
E — A primeira pergunta é: o que & gue aprendes na escola?
[Resposta de um colega)
E - 5., diz trés coisas que aprendes na escola.

A —Isso agora... agora nao sei (agita-se na cadeira e afasta a cara do gravador)

E —Trés coisas....

A —[Tosse]

E — Uma coisa...Tens tantas disciplinas, 5. E atividades, pensa la....
E2 - Comeca a pensar no teu hordrio...

A —A aula de Histdria

E — Histdria, muito bem! Mais...

A — [Siléncio)

E — Uma & Histdria; outra...

A — [Sil&ncio)

E — Em CGAV [Comunicagao Gréfica e Audiovisual] aprendes alguma coisa?
A—Sim

E - 0 que é que aprendes?

A — Eu sei. Aprendo....

E — Aprendes alguma coisa no computador? Com imagens?

A — Nao sei, stora.

E — Posso passar a outro colega e respondes tu a seguir?
A —Sim.

E — Muito bem.

(resposta de um colega)

A — [E. levanta-se e wai buscar os hordrios individuais de alguns alunos?) Precisa de ajuda,

professora? Precisa de ajuda? {....] Precisa de ajuda? la viste o gue eu tenho agui? (aponta para
o seu horario)

(-]
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3:12
E — Trés coisas que aprendes...

A — Aprendi o INKSCAPE, em CGAV, e aprendi o PUBLISHER, ndo foi 5:2.7 [Assistente

Operacional que o aco nha em aula). Foi.

E — Muito bvem. Ainda falta mais uma coisa. Ja disseste duas em CGAV...
A—Naosei.

E — [Ele estd a falar de aprendizagens deste ano...)

E2 — (Matérias...)

E — [Matérias.}

A2 — Agora, dagui da sala, da Unidade [de Ensino Estruturadao], 5.

A — [Siléncio). TIC. TIC.

E — Ninguém falou dos estdgios..Nao se lembraram. Queres falar dos estigios? Do que
aprendes nos estdgios... Tens dois estagios...

A — MNao stora,

[

E — Ma fébrica o que & gue aprendeste a fazer?[estdgio]
A—Nao sei.

E — Mao aprendeste a fazer nada na fabrica?

A — Muitas caixas...

E — Muitas caixas.

A2 — Cento e tal ndo é 5.7 Altamente...

E — Mais nada?

A— Nao.

E —Vamos a segunda pergunta, sim? Que atividades gostas de fazer a escola?
[

E — O que gostas mais de fazer na escola? No estagio?
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A — Pode passar a outro, stora?

E - Vamos passar.
()
E - E tu? O que gostas mais de fazer na escola?

(o)

A — Eu n3o sei professora.

E — Tudo o que tu fazes na escola, o que é que tu costumas dizer que ... Que aula gostas
mesmo de ir?

A — Eu nao sei stora.
E - Sabe, sabe.

A — Nao sei professora.

E2 - Ent3o por exemplo, olha, a segunda feira o que é que tu gostas de fazer?

E2 - O que é que tu gostas a segunda? Vamos pensar nos dias. A segunda feira o que é que
tu gostas mesmo? O que é que te dd mesmo.. 0 que tu gostas mesmo? O que te faz
contente?

A—Nao sei, professora. Pode passar a outro professora?

E - Ja passamos a todos. Agora € mesmo a tua vez.

A — Nao sei, professora.

E2 - Gostas de alguma coisa, certo? S., gostas de fazer alguma coisa aqui na escola, certo?

A — Nao sei, professora.

E2 — Nos sabemos que tu gostas...Va I3, pensa Ia. Ha alguma coisa que tu gostes de fazer a
segunda?

A — N3o sei, professora, n3o sei
E2 - Ent3o e a terga?

A —— Nao sei, professora.

E2 - E a quarta?

A — — N3o sei, professora.
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E2 - Ent3o S., nos outros dias... pensa li.... N6s sabemos que tu gostas de fazer de certeza
pelo menos uma atividade... pensa la...

A — (Siléncio)

E — Nés todos ouvimos o S. dizer o que gosta de fazer. Ainda hoje, quando cheguei, o S. disse
uma disciplina que tinha gostado muito ontem...Gostavas de ajudar o colega a responder?
(Dirigindo-se ao A2)

A2 - Nao.

E - Gostava de ajudar o colega a responder? Qual € a actividade que ele gosta mais de fazer
na escola? (Dirigindo-se ao A3)

A3 - Pois, ele gosta de falarcomo L.

E - Falar com o J...

A3 -0 S. também de vez em quando ele gosta de falar...

E - E mais? Das disciplinas o que € que ele gosta mais de aprender, sabes?
A3 - Pois, ele gosta so de vez em quando € da aula que ele tem...

E - Da aula de... Historia?

A3 - De Historia.

E — Queres ajudar o colega? O que é que ele gosta mais de fazer? Queres dizer, aqui na
escola, quais s3o as atividades preferidas dele? O que é que ele costuma dizer que gosta de
fazer?(Dirigindo-se ao Ad)

A4 — N3o sei, stora.
E — Nao sabes.
(Ele vai dizer agora, professora — Assistente Operacional que acompanha o aluno nas aulas)

E - Nao disseram tudo, pois nao? O que é que faltou dizer para além de Histéria e de falar
com o0 J., 0 que é que tu gostas mais de fazer?

A — Nao sei.

(Sabes, sabes — Assistente Operacional)
E — Mesmo agora disseste é de...
A-TIC.

E — Com o professor...

A-A
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E — E das aulas que mais gostas. E gue gostas menos?
A—De AL
E — Muito bem.

(-]

E - O gue é gue gostarias de fazer na escola que nao fazes? Outra actividade gque nao estd no
teu hordrio..ou que nunca foste convidado para fazer?

(-]

E — E tu? O que gostarias de fazer aqui na escola que n3o fazes?
12.20

A — Nao sei, professora. Pode passar a outro?

E — Mao sabes. Vou passar a outro.

{-)

A — Também n3o sei.

E — Também nao sabes?

A — Mao professora,

E — Ent3o vamos passar a outra pergunta? S5im?

A2 — Ah, ja sei stora; é ir ao CAl [Centro de Animacao na comunidade proximo da escola).
A3 — Eu também gosto de ir ao CAL

E — Muito bem. E uma atividade gue nao estd no hordrio e que gostavas que estivesse no
hordrio. E tu? (Dirigindo-se ao A3)

A3 — A mesma coisa.

E — E? E uma actividade que gostavas de ir ao CAI?
A3 - 5im.

A — Eu ndo sei, professora.

E - Ainda nao sabas?

A— Nao.

E — Préxima pergunta: existem alguns lecais onde vocés costumam ter aulas ou atividades,
como por exemplo a biblioteca, o bar, o refeitdrio, o espago exterior, a outra... as outras
escolas... Quais 530 os espacos onde gostam mais de estar?
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A4 — A minha turma.

A — N3o sei stora.

E — Nestes espacos onde é que gostas mais de estar?
A —Na biblioteca

E — Na biblioteca? Muito bem.

A3 -Eu, narua.

E — Na rua? No espago exterior?

A3 - Sim.

E - E tu, onde gostas mais de estar?

A2 —Narua.

E — Na rua? No espago exterior?

A2 —Sim.

E — Muito bem. E onde é que gostas menos de estar?
E4 — Na biblioteca.

E - Na biblioteca...

A — Eu ndo sei professora.

E — Menos, que nao gostas mesmo de estar?

A — Eu nao sei, professora. Pode passar a outro, professora?

E - Nao, vais pensar um bocadinho que esta nao é dificil.
A — Nao sei professora.
E2 - Que tu nao gostas mesmo nada de |3 estar.

A — N3o sei professora.
E — Aqui na escola.
E2 - Que ndo te apetece |3 estar.

A — Que n3o me apetece? N3o sei professora, pode passar.

E2 - Como é que sera?

A — Pode passar.
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E — Na portaria?

A-Sim.

E - Asério? Acertei?

A —Sim, stora

E2 - Eh, entdo é aquele sitio que gostas menos.

E — Tens amigos cd na escola?

A4 —Tenho.

E — Que atividades fazes com eles?

A4 - Conversamos, estamos na brincadeira uns com os outros.
E-Ok.

A — Eu ndo sei, professora.

E - Consegues contar quantos amigos tens na escola?

()

A — Eu n3o sei, professora.

E — Quantos amigos? Tens amigos na escola?

A - Eu ndo sei, professora.

E — Sabes sim, que esta nao é dificil.

A3-Vala,s.

A2 —E dificil &.

A — Professora, pode passar a outro, stora?

E — Mas depois vais responder a seguir. Tens amigos na escola?
A3 - Sim, tenho, para ai uns quatro...

E - Quatro amigos. E o que é que gostas de fazer com eles?
A3 - Gosto de conversar com eles.

E - Conversar... Mais alguma coisa?

A3 — Nao, eu so gosto é de conversar com eles.

E — Muito bem. Tens amigos na escola? (dirigindo-se ao A2)
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A2 -Tenho.

E - Tens?

A2 —Tenho amigos na turma... E |3 fora da escola. Chega.

E — Consegues contar quanto 530, mais ou menos? Assim uns...
A2 - Seis ou sete.

E — Seis ou sete. E o gque gostas de fazer com eles?

A2 — Conwersar.

E — Conwersar. Muito bem.

A — Ainda nao sei, professora.

E — Tens amigos na escola?

A —Tenho.

E — Tens. Muito bem. E consegues contar guantos amigos sao?
A — MNao. Nao sei.

E — Entdo vamos enumerar. Wamos dizer nomes?

A — Mao sei, professora.

E2 - Vamos |4 5. Nds sabemos gue tu tens amigos na escola. Va la, gqueremos é saber
quantos amigos 530; 5& 530 um, se 530 dois, se 530 trés.... Ja sabemos que tens, va l4...

A — Nao sei.
E — Entao quem faz os trabalhos contigo?

A—DR.

E2 - Temos um.
E — Mais.

A—EsooR., professora.

E — Mao; hd mais. Ja fizeste mais trabalhos.
A 3— Ha mais...0 G
E — Dwis.... pode ser considerado amigo? Mais. Fizeste mais trabalhos?

A2 - AD. também.
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E — Fizeste outro trabalho de grupo com outro.. o teu primeiro trabalho de grupo. Foi com

quem?
A—DV.
E — Quatro...

A — Mao sei, professora.

E — O colega falou do ). Também & teu amigo?

A3 - 5im

E — Espera que eu nao ouvi.

A — E professora.

E — E? E o primo também? Ainda estd i na escola?
A — [Siléncio)

E — Nao se ouve.

A —Esta.

E- E o seis? Podemos considerar seis?

A —Sim.

E — E daqui [UEE] que estamos aqui todos, hd mais alguém que possas considerar?
A — Nao, professora.

E — Mais ninguém? 5Seis. Muito bem. E o0 que & gque gostas de fazer com estes amigos? Ja
sabemos que é trabalhos...

A — . de grupo.
E — De grupo. E mais?

A — MEo sei, professora. Pode passar a outro?

E — Trabalhos de grupo e o que & que fazes mais com os amigos?

A2 — Conwersar.

E - Conwversas?

A — Sim.

E —Vamos pedir ajuda ao colega. (...} O 5., o que & que gosta mais de fazer com os amigos?

A3— Ele gosta mais & de conwversar com eles.

Pagina 9 de 14

370



E — Conversar? Muito bem. Concordas com conversar?

A-Sim.

E — Muito bem, sim senhor. Agora uma pergunta mais dificil que é: as vezes vocés ficam um
bocadinho nervosos, nao estao nos seus melhores dias. Quando estao assim nervosos,
agitados, o que é que fazem para se acalmar? O que fazes para te acalmar quando estas
nervosa?

Ad - Nao sei.

E — Mas pensa; como é que te acalmas?

Ad - Estando com 0s meus amigos.

E - Conversando, pode ser? Estando ao pé de pessoas de quem gostas?

A — Eu nao sei, professora.

E - O que é que tu fazes para te acalmar?

A — Pode passar professora? {repete baixinho duas vezes)

E — Queres pensar?

A—Sim.

E - (...) Quando estds mais nervoso o que é que tu fazes para te acalmar?
A3 —Euvou arejar.

E - Vais arejar... muito bem! (...) Para te acamares, o que é que fazes?

A — Levanto-me 20 vezes.

E - E mais?

A — Nao sei, stora.

E - Ela pode ajudar? (Dirigindo-se a A4)
Ad - Pode apanhar ar.

E - Tem de ir I3 fora. Muito bem! Agora a Gltima pergunta: Vocés ja sao todos crescidos, tém
mais de 16 anos, e qualquer dia a escola termina, nao é verdade?

A2 —E em julho, ndo?

E — Termina o 32 periodo, mas depois a escola termina para cada um... uns ficam mais anos,
outros ficam menos anos, mas um dia, mais tarde, quando sairem da escola, o que € que
gostariam de fazer?

Ad - Auxiliar de infancia.
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E — Gostarias de ser auxiliar de infancia.

A — Eu ndo sei, stora. Pode passar a outro?

E —Vais pensar?

A2 —Eu j& pensei, stora.

E — O que é que gostavas de fazer guando a escola terminasse?

A3 —Eu n3o sei, também.

E - Mao sabes?

A3 — Nao; estou muito confuso ainda.

E — Estas confuso... j4 pensaste nalguma coisa?

A3 — Ah.... Basquete.

E — Basquete... Gostavas de fazer alguma coisa relacionado com o basquete?
A3 - 5im.

A2 — Mas isso nao € uma profissao... desporto....

E - Mas & uma ideia.

A3 — Foi o que a minha mae disse... Eu posso ir... ndo posso ser futebolista, por causa de que...
E — Mas ela esta a ajudar-te a pensar numa profissao, é7

A3 - 5im. Eu decidi que a melhor & basquete.

E — E relacionada com o desporto. Basquete é o gue tu gostas mais...

A3 - 5im.

E — Muito bem. Tu jd pensaste? Ja sabes?

A2 — 5im. Como eu gosto muito da pesca eu quero ir 13 para a fabrica dos anzdis.
E — Onde fazes estigio. Gostavas de continuar a participar 1d na....

A2 - 5im, nao é como estagio, era trabalhar |a.

E — Sim.

A — Eu ndo sei, professora. (repete mais 3 vezes). Nio sei mesmo, professora.

E — E verdade, mas tens ali o teu colega que também nio sabe, mas tem uma ideia....

A — Eu ndo sei, professora, ndo sei mesmo. Mao sei mesmo, professora.
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(M3o gostavas de agarrar no negdcio do awd ? — Assistente Operacional)

A —NEo.

[(Nao querias ficar 13 a mandar no... - Assistente Operacional)

A —Nao.

A2 - 5e fosse eu, até queria...

A — Nao sei s0ra

[(Nao era uma boa ideia o 5. ir... ficar com o negdcio do awd? - Assistente Operacional)
A2 Euacho eu dptima ideia, stora.

A — Mao sei, professora.

E2 - Pensa ld...
(Claro, ajudar... - Assistente Operacional)

A — Nao sei, professora.

(las &s compras...... - Assistente Operacional)
A2 — Ficava eu, depois, com o dinheiro dele.

A — Mao sei, professora.

E2 — Pensando aqui na resposta do G. O G. disse que gostava de basquetebol, apesar de
basquetebol também poder ser uma profissao.

E — Ele queria ser mesmo jogador e isso é dificil.
E2 - Exatamente. Mas o G. pensou nessa atividade.
A2 — Pode ser jogador...

A — Mas eu nao sei, professora.

A2 — Mas para ser jogador, tem de jogar muito bem.

E2 - E verdade e tem de treinar muito; tem de praticar muito para | chegar.
A2 — E para basquetebol a mesma coisa.

E2 -Tens toda a razdo R. Mas..

A — Oh, professora, mas eu ndo sei mesmao, professora.

E — Mas vamos ouvir? Mao sabes o que & tu gue queres fazer, mas tens algumas dreas
preferidas...
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E2 - Era isso que eu ia dizer.
E - O que é que tu gostas mesmo de fazer...

A — N3o sei, professora...

E - ..aqui na escola?
A — Nao sei, professora...
(N3o sabes? — Assistente Operacional)

E2 - Da maneira que o G. até gostava de jogar basquete... ele tem essa atividade nos tempos
livres... 0 S., tu, também podias gostar, por exemplo, de continuar a estudar uma lingua...

A - Nao sei, professora...
E2 - Eu sei que tu gostas.
A2 - Olha, podias ser professor, S.

E2 - Nao estou a dizer professor. Mas podias querer continuar a estudar uma das disciplinas,
uma lingua, por exemplo: que linguas é que tu estudas, S., aqui na escola? Relembra-me, por
favor, eu nao sei o teu hordrio. Que linguas estrangeiras é que tu aprendes?

A—lnglés...

E2 - E mais?

A=Espanhol.

E2 - E qual das duas gostas mais?

A~ Espanhol.

E2 - Ent3o, podia ser. Agora perguntamos-te: gostavas de continuar a estudar espanhol?
A-Sim.

E2 - Fora da escola?

A-Sim.

E - Gostavas de continuar a estudar fora da escola?

E2 - Podes estudar uma lingua, fora daqui, por exemplo...
E — Nao se ouviu. Gostavas?

A—Sim.

E2 - Sim ou nao?

A-Sim.
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E — Muito bem. Ha outras coisas gue tu também gostas de fazer relacionadas com o

desporto...

520

A — MNao sei, stora.

E — Um rapaz que pratica desporto todos os dias...

(Fazes trabalhos de desporto t3o bonitos... - Assistente Operacional)
A — N3o sei, stora.

E - Ainda nao sabe.

[(N3o sabe, - Assistente Dperacional)

E — Algum dos colegas tem alguma ideia daquilo gue o 5. gostaria de fazer, mais tarde,

quando saisse da escola?
Ad —Eu nao.

E - Nao? Nao conheces ainda bem o 5. E tu? Tens alguma ideia do que ele gostaria de fazer
quando saisse da escola.

A3 - Nao.

E — E tu? Tens alguma ideia dagquilo que ele gostaria de fazer...
A2 —Tamb&m nao.

E - ...quando saisses da escola?

A2 —Também nao.

E - Também nao. Entao obrigada. Acabamos a entrewvista, foi excelente. Obrigada pela
colaboragao.
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Anexo FE. Grelha de analise de conteudo da Entrevista FG
(2017)
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Analise de Conteddo — 2° Entrevista Aluno/Grupo (focus group)-2° fase (abril de 2017)

Inicialmente ndo sabe o que 52
responder
o Mao explicita o que aprendeu
Inseguranca inicial na escola 3
Mao responde 3
58 39%
Aceita passar a questao a 14
outro colega
Atitudes e Propoe ajudar a professora 3
comportamentos com o horario individual
face as Adia resposta
questes Mostra horario 2
Repete a questao 1
Quer pensar melhor 1 21 14%
Pede apoio ao adulto 1
Recusa de Mao quer falar sobre o que 1
responder a aprende
uesta
9 ° MNao quer identificar mais 1
aprendizagens 9 oop
Programas INKSCAPE e 3
PUBLISHER)
Tecnologias de Informacao e 3
Comunicagao (TIC)
Identifica
aprendizagens . )
Aprendizagens academicas Hisicria 1
na escola
Espanhol 1
Inglés 1
din 8 6%
hden . de Montar caixas no estagio 1
aprendizagens
2 1%
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378

vocacionais
ldentifica quantidade de caixas
Histdria
Identifica
disciplinas Espanhol
preferidas
Interesses na Tecnologias de Informacao e
escola Comunicagao (TIC) - 50,
Identifica Conversacao nos intervalos
atividades e locais
Preterdos Biblioteca
3 2%
Locais e Esperar na portaria
. _ disciplinas que diz
Situagdes _
geradoras de nao gostar Area de Integragao (Al)l . -
desconforto e
Levanta-se vinte vezes para
- sos de Autocontrolo | P
PEMACE0 | erante a agitagao acalmar
e @ Apanhar ar 9 1%
Momeia os amigos com ajuda
Tem um Onico amigo
Tem amigos na escola
Identifica a
existéncia de
Relacoes de amigos Tem seis amigos na escola
amizade na
escola E dificil contar os amigos
Nao identifica amigos na
Unidade de Ensino
Estruturado (UEE)
10 T%
Refere formas de
relagio com Conversar
smigos 6 4%,
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Realizar trabalhos de grupo 3
Duvida se gostava de 5
continuar o estagio
Os colegas nao tém mais 4
Incerteza sobre o sugestoes
futuro Duvida se gostava de fazer 2
desportos
Duvida se gostava de 1
continuar a estudar uma lingua 12 8%
Perspetivar o M&o sabe se & boa ideia 4
futuro apos Ambivaléncia face
saida da escola a hipdtese de -
trabalhar em MNao concorda 2
negocio familiar
Um colega considera boa ideia 1
7 5%
Continuar o estudo de 3
Continuar a nhol
estudar
Fora da escola 3
G A%
Total | 148 148 100%
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Anexo FF. Grelha de analise da Entrevista FG (2017) — 12

fase
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Grelha de analise de conteddo da Enfrevista Focus Group de 2017 — 1* fase

Frequéncia

Isso agora... agora nao sei (dizer trés
coisas que aprende na escola) [agita-
se na cadeira e afasta a cara do
gravador]/ [Tosse)/

Mao sei trés coisas que aprendo na
escola.

A  aula de Histéria (identificar
disciplinas e atividades pensando no
horario)

Aprendo na aula de Histdria.

[Siléncio)/ [Siléncio]f (outra coisa que
aprende para além de Histéria)

Mao responde a pergunta.

Eu sei. (identificar o que aprende)f
Aprendo. ... (identificar o que
aprende)

Sei o que aprendo.

MNao sei, stora./ {identificar
aprendizagens no computador & com
imagens)

Mao sei identificar aprendizagens no
computador & com imagens

Sim (passar a questao a outro colega
& responde a seguir)

Sim, pode passar a questao a outro
colega e respondo a seguir.

Preciza de ajuda, professora?
/Precisa de ajuda?/ Precizsa de
ajuda? (questiona aoc observar a
entrevistadora a levantar-se para ir
buscar o horario individual) [pergunta
esponténea do aluno]

Pergunto se a professora precisa de
ajuda para ir buscar o horario
individual (consulta do  horario
individual).

Ja viste o que eu tenho agqui? [aponta
para © Ss2u horario] [pergunta
esponténea do aluno]

Pergunto se ja viu o horaric que
tenho e aponto para o meu horario.

Aprendi o INKSCAPE, em CGAV
(identificar trés coisas que aprende )/

Aprendo o programa INKSCAPE em
CGAV (Comunicagao Grafica e
Audiovisual).

& aprendi o PUBLISHERS

Aprendo o programa PUBLISHER em
CGAV (Comunicagao Grafica e
Audiovisual).

nao foi 5z.7 (Assistente Operacional
que o acompanha em aula)/

Mao & werdade que aprendo o
programa PUBLISHER em CGAWV?

Foi (aprende o PUBLISHER )W

Mao sei... (identificar
aprendizagem)/

mais uma

Aprendo o PUBLISHERY

Mao sei o que aprendo mais.

[Siléncio] (identificar aprendizagens
na Unidade de Ensino Estruturado)/

Mao responde 4 pergunta.

TIC (Tecnologias de Informacio e
Comunicagao) / TIC (identificar

Aprendo TIC na Unidade de Ensino
Estruturado.
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Grelha de analise de conteddo da Enfrevista Focus Group de 2017 — 1* fase

Frequéncia

aprendizagens na Unidade de Ensino
Estruturado)

Mao stora (falar sobre o que aprende
nos dois estagios)

Mao quero falar sobre o que aprendo
nos dois estagios

Mao sei (identificar aprendizagens no
estagio na fabrica )/

Mao sei identificar aprendizagens no
estagio da fabrica.

Muitas caixas {identificar
aprendizagens no estagio na fabrica)/

Aprendo a fazer muitas caixas no
estagio na fabrica

E. (monta cento e tal caixas no
estagio)/

Monto cento e tal caixas no estagio
na fabrica.

Mao (se tem outra aprendizagem a
mencionar)

Mao tenho outras aprendizagens a
mencicnar.

Pode passar a outro, stora (falar
sobre os interesses na escola)?

Eu nao sei professora/ Eu nao sei
storal/ Nao sei professoral

Pode passar a questao a oufro
colega e respondo a seguir.

Mao sei o que gosto mais de fazer na
escola.

Mao sei, professora (falar sobre os
interesses na escola)

Mao sei o que gosto mais de fazer na
escola

Pode passar a outro professora?f

Pode passar a questao a oufro
colega e respondo a seguir.

Mo sei, professora/ Nao sei
professora/ / nao seil Mao sei,
professora/l (falar sobre os interesses
na escola)

Mao sei o que gosto mais de fazer na
escola

Mao sei, professora (o que gosta de
fazer a segunda feira)

Mao sei o gue gosto de fazer a
segunda feira

Mao sei, professora (o que gosta de
fazer a terga feira)

MNao sei, professora (o0 que gosta de
fazer a quarta feira)

Mao sei o que gosto de fazer a terga
feira
Mao sei o que gosto de fazer 4 quarta
feira

[Siléncio)/ (uma actividade gue gosta
de fazer)

Mao responde a pergunta

ele gosta de falar com o J./ tambeém
de vez em quando ele gosta de
falar....f

Gosta de falar com o J..

ele gosta s6 de vez em guando € da
aula que ele tem/ de Histaria/

Aprende Historia.

Mao sei (o que diz que gosta de
fazer)

Mao sei o que gosto mais de fazer

TIC! (com o professor) AL

Gosto mais de TIC (Tecnologias de
Informacac e Comunicacao).
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Grelha de analise de conteddo da Enfrevista Focus Group de 2017 — 1* fase

Unidades de Registo Indicadores Frequéncia
_ Gosta menos de Al (Area de
De Al (Area de Integracio 1
( gragao)/ Integracao)
Ma i taria de f:
NBo sel, professors a0 sei o qHE gostaria de fazer na 1
escola que nao fago
Pod ta tro
Pode passar a outro? v RS 8 NS _D a ou 2
colega e respondo a seguir.
Também ndo seil MNao professora | Mo sei que outras atividades 2
(sinda nao sabe) gostaria de fazer na escola.
Eu nao sei, professoral (Ir ao CAl - | _ B )
M tava d CAl 2
atividade que nao esta no horario) SRR RSN
MNao sei storal Mao sei onde gosto mais de estar. 1
Ma bibliotecarl Prefiro estar na Biblioteca. 1
Eu nao sei professora/ Eu ndo sei, _ B
» Mao sei onde gosto menos de estar 2
professora
Pode ssar a questdo a outro
Pode passar a outro, professora? e - ) 1
colega e respondo a seguir.
Mao sei, rofessora/ Mao sei, _ B
" Mao sei onde gosto menos de estar 2
professora
Cue nao me apetece? Que nao me apetece? 1
Mao sei, professora Mao sei onde gosto menos de estar 1
Pode passar a questdao a outro
pode passar/ Pode passar . 2
colega e respondo a seguir.
Sim (na portaria)f) Sim, stora (na | Gosto menos de estar na portaria 2
portaria )/ (espero ai a mae).
Eu naoc sei, professora (atividades | Nao sei que atividades fago com os 1
que faz com amigos na escola) amigos na escola
! Eu nao sei, professora / Eu nao sei, B )
Mao se consigo contar gquantos
professora (consegue contar quantos ) 2
) amigos tenho na escola
amigos tem na escola)
Professora, pode passar a oulro, | Pode passar a guestdao a outro 1
stora? colega e respondo a seguir.
) _ ) Ainda nao sei se consigo contar
Ainda nao sei, professora. ] 1
quantos amigos tenho na escola
Tenho Tenho amigos na escola. 1
Mao. Nao sei (ndo & capaz de conta-
( » Mao sei se sou capaz de conta-los. 2
los)f
Mao sei, professoral Nao seif Mao sei dizer os nomes i
O R. (faz os trabalhos com o R.Y E | Fago os trabalhos com o R. E o dnico 2
50 0 R., professoral amigo.
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Grelha de analise de conteddo da Enfrevista Focus Group de 2017 — 1* fase

Unidades de Registo

O G (diz um colega)

Um colega identifica o G.

A D. também (diz um colega)/

Um colega identifica a D.

O V. (fez trabalho de grupo com o
V.

Fiz um trabalho de grupo com o V.

Mao sei professora

Mao sei se sdo0 quatro amigos

Sim (o colega falou do J. que
também & amigo)/ E professora (o J.
& amigo)f

O J. também & amigo.

[Siléncio] (se o primo & amigo e ainda
esta na escola)

Mao responde

Esta (o primo A. esta na escola, &
amigo)/

O primo A. esta na escola e & amigo

Sim (seis amigos)/
Mao, professora (mais ninguém da
UEE como amigo)/

Tenho seis amigos na escola.

Mao tenho amigos na UEE.

....de grupo (trabalhos)

Com os amigos fago trabalhos de
grupo.

Mao sei, professora

Mao sei onde gosto menos de estar

pode passar/ Pode passar a outro?

Pode passar a questao a outro
colega e respondo a seguir.

Sim (conversas)y Ele gosta mais & de
conversar com eles! Sim (conversar)

Gosto de conversar com os amigos.

Eu nao sei, professora

Mao sei como & que me acalmo

Pode passar professora? [repete
baixinho duas vezes]

Pode passar a questao a outro
colega e respondo a seguir

Sim (guer pensar)

Quero pensar

Levanto-me 20 vezes/

MNao sei, stora

Levanto-me 20 vezes para acalmar

Mao sei o que fago mais

Pode apanhar ar [sugestido de um
colegal

Um colega sugere apanhar ar.

Eu nao sei, professora. (repete mais
3 wvezes) MNao sei mesmo,
professora/ Eu nao sei, professoral
nac sei mesmo/ Mao sei mesmo,
professora

Mao sei mesmo o que gostaria de
fazer quando a escola terminar

Eu acho eu optima ideia, stora
[resposta do colega (ficar com o
negocio do avd))/

O colega considera boa ideia ficar
com o negacio do avd.
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Grelha de analise de conteddo da Enfrevista Focus Group de 2017 — 1* fase

Unidades de Registo Indicadores Frequéncia
MNao sugestao da assistente
_[ H ) De futuro ndo gostaria de gerr o
operacional de agarrar no negdcio de ) _
_ - _ negdcio de restauragio do avd como
restauracao do avd)/ Nao [sugestao ) 3 2
) ) _ é sugerido pela assistente
da assistente operacional de gestao operacional
do restaurante]/ g ’
NBo  sal, [irn‘fess:nraf hiba 5’_3" Mao sei se & boa ideia ajudar no
professora/ NaGo sei, professoral Nao ) 4
N negocio do avd
sei, professora
Mas eu n&oc sei, professoral/ Oh, _ ) o ;
p_ ) Mao sei que actividade gostaria de
professora, mas eu naoc sel mesmo, fazer 3
professora/ Eu ndo sei, stora
Pode ssar a questdo a outro
Pode passar a outro? e - ) 1
colega e respondo a seguir
Eu ndo sei, professora [repete mais 3 | Nao sei se gostaria de continuar no 5
vezes]. Nao sei mesmo, professora estagio
Eu naoc s=ei, professora, ndo sei _ )
o _ : Mao sei o gque gosto mesmo de fazer
mesmo, professora. Nao sei mesmo, 5
na escola
professora
Mao sei, professora (continuar a | N3o sei se gostava de continuar a 1
estudar uma lingua) estudar uma lingua
Inglés... {lingua gque aprende na
g (ling " " Aprendo Inglés. 1
escola)f
Espanhol/ (lingua que aprende na
» (ling - o Aprendo Espanhol. E a lingua que
escola)f Espanhol (lingua que gosta 2
_ prefiro
mais)/
Sim [gostava de continuar a estudar
espanhol)) Sim (estudar fora da
escola)l Sim (gostava de continuar a | De futuro, gostaria de continuar a 4
estudar espanhol fora da escola) | estudar Espanhol fora da escola.
Sim (gostava de continuar a estudar
espanhol fora da escola)/
Mao sei, stora / MNao sei, stora |[Mao sei se gostava de fazer
(atividades relacionadazs com o | atividades relacionadazs com o 2
desporto) desporto
Eu nao (se os colegas tém ideias dos
:__ g Os colegas ndo tEém ideias sobre
sobre afividades de futuro, quando atividades de futuro, quando sair da 4
sair da escola)) Nao/ Também nao/ - 4
. _ escola.
Também nao.
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Anexo FG. Protocolo da Entrevista FG (2016)
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Protocolo da 12 entrevista em Focus Group (2016)

Entrevista Focus Group ao aluno

E - O que aprendes na escola que é importante para ti? Diz trés coisas que aprendes na
escola que sejam importantes.

A — Nao digo nada stora. Isto € uma seca. Terapia da fala € uma seca.
E — Nao foi isso que eu perguntei. Trés coisas que aprendes na escola.

A — N3o sei. Terapia da fala é uma seca. E verdade stora. Terapia da fala é uma seca. E verdade
stora.

E - V3, trés coisas que sao importantes.

A —Ta ali um crocodilo. Ta ali um crocoedilo.
E - O que é que aprendes no estagio?

A —Nao sei. E uma seca.

A - (....) Esta ali um crocodilo sinistro. Ta ali um crocodilo. Nao consigo. Esta ali um crocodilo
sinistro. Nao esta ali um crocodilo? Pois esta stora. Esta ali um crocodilo.

E - Trés coisas importantes que aprendes. Primeira: no estagio?
A — N3o sei stora.

E - O S. nao sabe mas nés ajudamos.

A — Quero gritar debaixo das mesas.

E - Olha, o que tens aprendido no estagio?

A — Nao sei.

E - Com a Professora I.?

A - Etiquetagem.

E- Na aula de TIC, o que é que aprendes que é importante?
A — Nao sei, quero gritar. Debaixo das mesas.

E - Aprendes a fazer o qué no computador?

A — Nao sei. Quero gritar. T3 ali um crocodilo sinistro.

E — Na aula do 112PI o que aprendes a fazer?

A - Fago o que o Professor P. me pede. O que ele me pede eu fago. O que o Professor P. me
pede.
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E - E 0 que é que tu fazes? Fazes pesquisas?

A - O sinistro. Tive que o0 matar.

E — Na aula do 112PI?Que pesquisas fazes?

A - As vezes nido fago pesquisas, stora, fago o que o professor P. esta a inventar.
E — Aquilo das casas? E isso? Aprendes a fazer as divisoes da casa? E isso?

A —Tive que os matar com uma espingarda. Tive que os matar.

E - Eu tenho outra pergunta.

A — Pode me fazer outra? Esta aqui stora.

E - Esta aqui? E a das trés aprendizagens mais importantes.

A — Esta aqui stora. Aquela, vire a folha. Esta aqui. Das disciplinas, stora. Estava a falar das
disciplinas. Ta qui um tigre. Esta uma jibdia sinistra. Mas eu n3o consigo ver o Professor P.,
stora. Estou muito longe. £ verdade stora.

E -S., olha, estds muito longe do Professor P. no 112P1?
A - E verdade, stora.

E - E diz-me 13, mas aprendes alguma coisa na aula?

A — Nao; tive que os matar.

E — Nao é isso que estou a perguntar. O que estou a perguntar é: gostavas de estar mais
perto do Professor como aqui na unidade? E isso?

A — Sim, estou muito longe, stora.

E - Pronto. Ok.

A — Eu estou de costas.

E — Estas de costas para o professor e estas virado para o computador, é7
A - E tou de costas. Viro-me. Tive que os matar. Tive que os matar.

E - Vou fazer outra pergunta. Se o S. quiser responder a esta...

A — Se a professora deixar... Se a professora deixar...

E — Uma pergunta que falta para o S. que é: Trés aprendizagens.
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A —Trés aprendizagens? 530 sinistras. Na sala de aula, tive que os matar. Com uma espingarda.
As disciplinas s3o pesadas. . As disciplinas s3o pesadas. 530 muita pesadas. Essa é uma delas.

E — Que atividades & que gostas de fazer na escola? De todas as que existemn? Disciplinas,
visitas de estudo, ajuda aos colegas da associagao [estudantes}), tode o que ha na escola, o
que é que tu gostas de fazer?

A — Nada. Quero gritar, tive que os matar.

E — O que & que tu gostas mais de fazer?

A — MNao sei, professora.

E — [Baixinho) Agquilo gue tu gostas mesmo mais de fazer quando vens para a escola?
A — De fazer nada.

E — Aqui fartas-te de trabalhar.

A — Quero gritar stora.

E — O que fazes bemn gue gostas muito de fazer?

A — MNao sei, quero gritar.

E - E o que gostas menos de fazer agui na escola gue te pedem para fazer?
A — Uma jibdia sinistra.

E — Olha a pergunta que te quero fazer. 0 que gostas menos de fazer?

A — Menos? Terapia da Fala. Yes!

E — Gostas menos de terapia da fala?

A —Sim, sim!

E — Mao acredito nada no que estds a dizer.

A - E verdade, stora; é verdade.

E - Menos? Mao acredito.

E — Que outras atividades gostarias gque houvesse na escola gue ninguém te pede para fazer?
Que achas que era giro fazer aqui na escola? Isto é uma sugestdo.

A — Mada. N3o gosto de fazer nada, stora.
E — O que é que gostarias que houvesse?
A — Que nao houvesse?

E — Que houvesse, que nao ha?
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A — Em lado nenhum.
E — Uma atividade diferente?

A — Isso & uma seca. Euwi um crocodilo sinistro. Eu vi um crocodilo sinistro. Uma jibdia sinistra.

Mao sei stora.

E - O que gostavas?

A — De fazer nada, stora.

E — O que gostavas que fizessemn na escola gue fosse diferente?
A — Esta ali um tigre sinistro. E um crocodilo.

E — Achas que ndo és capaz de responder?

A — Nao.

E — O que é que tu gostavas que houvesse na escola que ndo ha? Que ja fizeste ou que fazes
la fora?

A — Nao sei stora.

E - Andas de cavalo...

A — E umia jibdia sinistra. Quero gritar.
E — Mao queres responder, 5.7

A — Nao.

E — Tenho outra pergunta. Existem varios locais agqui na escola que utilizas: refeitdrio, salas
de aula, unidade, fora da escola; visitas de estudo, Escola do C., sala de alunos, onde ha ping-
pong... Quais s30 os espagos onde vocés gostam mais de estar?

A — Ai Meu Deus!

A — Em lado nenhum, stora. Em lado nenhum!

E — Visitas de estudo, biblioteca... Onde é que gostas mais de estar?
A — Esta ali uma jibsdia sinistra e um crocodilo.

E - Onde é que gostas mais de estar?

A — M3o sei, stora. E um crocodilo sinistro.

E — Onde & gue gostas mais de estar agui na escola? Diz 1a.

A — Nao sei, stora. Ta ali uma jibdia sinistra.

E — Responde aquile que pergunteil
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A — Stora, nao sei. O estagio.

E - Emenos?

A — A aula de misica do Professor L.

E — Muito bem! Excelente.

A -Yes]

E — Prdaxima pergunta: tens amigos na escola?

A — Nao sei, quero gritar. E uma jiboia sinistra.

E — Quantos amigos tens?

A - Nao sei. Trés,

E — Trés. E o que & gue gostas de fazer com eles?
A — Gritar debaixo das mesas no refeitdrio.

E — O que é que gostas de fazer?

A — Nao sei, stora.

E - logar no computador?

A —Va la stora.... Posso ir almogar?

E — Olha jogar computador, conversar?

A — Posso ir almogar?

E — Jogar ao UNO...0 que & que tu gostas mais de fazer com os teus amigos?
A — [Silencio)

E - Mao respondeste.

A - Mao gosto de fazer nada, stora. Nao gosto de fazer nada. Isto € uma seca, stora.

E — Ha algumas coisas que as vezes nao correm bem aqui na escola. Ha alguns
comportamentos gue nao 530 assim muito adequados. Verdade? O que & que costumas
fazer para gue eles melhorem?

A — Sim. Quero subir para as mesas do refeitdrio.
E — E dizer essas coisas?
A—E.

E — 580 coisas que ndo tém a ver com o contexto?
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A — Quero gritar debaixo das mesas do refeitdrio.

E — Dizes coisas que ndo 530 muito adequadas, é isso?
A — E uma jibdia sinistra. — E uma jibdia sinistra.

E — O que é que tu fazes para te acalmar?

A — Nao sei, stora. Digo "guaxinim”.

E — "Guaxinim” ajuda-te a acalmar?

A — Nao. Digo "guaxinim”.

E — Ha mais coisas que tu fagas que te ajudem a acalmar?
A — MNao. Quero matar alguém. Digo “sala de EV".

E — Também nao te ajuda a acalmar... Ou ajuda?

A — Nao. Mas estd ali uma cobra.

E- Tenho outra pergunta para te fazer: Ha alguma coisa gque os professores ou gue a M.
[assistente operacional da unidade] digam para tu fazeres que te possa ajudar?

A — Nao; quero subir as mesas do refeitdrio.

E — Responde [repete a pergunta).

A — MNao sei, stora. Tenho que mudar a sala de EV.

E — Mac dizes nada?

A—Nao.

E — Mao queres responder?

A — Nao.

E - Quando fizeres 18 anos e acabares a escola secunddria, o que gqueres fazer depois?
A —Vou com a M. para o escritério.

E —Vais com a M. para o escritdrio? Ela guer ser escritora. Quer escrever livros.
A — Eu ndo; eu ndo quero! Quero gritar.

E — O que é que tu gostavas de fazer?

A — Nao gostava de fazer nada.

E — Qual seria a tua profissao para ganhares dinheiro?
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A — Esza pergunta & um bocado seca. E um bocado seca. Podemos tirar a pergunta? Trabalhar
no refeitdrio?

E — Gostavas de trabalhar no refeitdrio?
A —Vala stora.
E — O que gostavas de fazer no refeitdrio?

A — Nao sei, fazer andlises a comida.

Entrevista Focus Group sobre o aluno

E — Vamos responder pelo 5. Como se ele tivesse respondido. O que acham que ele aprende
na escola?

Al - Aprende a escrever palavras novas.

A — Aprende a limpar as miesas no refertdrio.

A3 — Aprende a ir ao computador.

E - Aprende a ir ao computador e a fazer o qué no computador?

A3 —Escrever.

E — Escrever. E mais?

A3 —Ir aos sites. Emais?

E — Ir aos sites, fazer pesquisa.

A3 —E até ir aos jogos...

E-Ejogar?

A3 — 5im.

E — Muito bem. O que é que o 5, aprende agqui na escola?

A2 — Gosta de se meter com os amigos dele....

E — Aprende a estar com os amigos dele... Muito bem! A conviver....E mais?
A — Quero subir 85 mesas do refeitdrio.

E — E mais alguma coisa que ele aprende agui na escola que & importante?
Al - 5e o 5. quisesse poderia aprender mais.

A2 - Poderia melhorar.
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E — Muito bem! Excelente! 5e o 5. pudesse e quisesse dizer outras atividades que poderia
haver na escola para ele e os colegas fazerem o que é que ele escolheria?

A3 — Musica,...

A — Eu ndo gquero! Eu ndo quero!

E — O R. acha que & musica, e a M. o que acha?

Al - Ele gostaria que tivesse agui natacso.

E — Matagao?

A — Natacso eu nao guers! Nao quero mais natacio. Eu n3o guero!

E — Mas hd natagdo. Ndo é na escola, mas & I3 em baixo [vila do concelho].
A — Eu ndo quero!

A3 — Ha natacdo mas & em grupo.

Al - Acho que lhe faria bem.

A- Posso ir 3 piscina? Posso ir 3 piscina?

E — Tu gostarias que houvesse piscina aqui na escola?

A — Eu gosto das mesas do refeitdrio.

A2 — Danga. Ele gosta de dancar.

A3 - Jogos?

E — Que tipo de jogos poderia haver agui na escola?

A3 - Futebol, raguebi, basquetebol, voleibol e basebol.

E — Ele gostava que houvesse um campo de jogos com esses jogos a decorrer?
A — Nio, ndo, ndo!

A2 —E atividade fisico-motora.

A3 — E psicomotricidade.

E — Psicomotricidade? Mas isso jd ha. Destes sitios todos gue ha agui na escola, visitas de
estudo, estagio, biblioteca, unidade, sala de aula, onde & que o 5imao mais gosta de estar?

A — Gosto das mesas do refeitdrio.
Al — Ele gosta muito de estar aqui.

E — Gosta muito de estar na unidade, E 0 onde é que ele ndo gosta de estar?
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Al -Com a turma.

A —Va |3 stora, tenho muitas.

E — Onde gosta de estar?

A3 -Acho que gosta de estar na biblioteca. Quando nods (eu, a M., 0 5., a professora) ele vai.
E — E mais? Algum sitio onde ele gosta muito de estar?

A3 - Aqui na sala [unidade].

E - E menos? Onde é que ele nao gosta de estar?

A3 - La em baixo [Escola do C.].

E - Onde gosta mais de estar?

A2 - La fora. [apanhar ar fresco].

E — Onde é que ele gosta de estar menos, sabes?

A2 — Gosta menos é I3 da aula de EV:

E - Da aula de EV. Outra pergunta: o S. tem amigos na escola?
Al -Tem.

E - Ele diz que tem trés. Achas que sim?

Al - Acho que tem mais do que isso.

E - E 0 que achas que ele gosta de fazer com os amigos?

Al - Gosta de conversar.

E - Ele tem mais amigos do que trés? Achas que sim?

A2 - Sim, tem.

E - E 0 que achas que ele gosta de fazer para além de conversar?
A2 —Brincar, falar como J.

E- E mais?

A2 —E um problema dele afasta-lo.

E — Muito bem! Achas que ele tem mais de trés amigos?

A3 - Por volta parece que sim, mas ca para mim, so tem alguns amigos.

E - O que achas que ele gosta de fazer com os amigos?
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A3 - Fisica..
E — Educagao Fisica..

A3 - Jogar a bola.. Jogar a bola nao; s0 as vezes quando o G. traz a bola e leva para ali [rua]
para eles jogarem.

E- O S. as vezes esta muito agitado. E verdade?
A2 —E, as vezes.

E - E 0 que é que acham que o pode acalmar?
Al - N3o sei.

E - A M. a bocadinho tentou...

A2 — Apanhar ar fresco.

A - Digo “Guaxinim”

E- Arejar. Mas a M. ha bocadinho tentou uma coisa para o acalmar que costuma resultar. E o
qué?

Al —E olhar para ele e dizer para se acalmar.

E — Quando o S. sair da escola e acabar a escola secundaria, o que que acham que ele
gostaria de fazer?

A3 - Trabalhar a ajudar o seu avo.

E- No restaurante?

A3 —Sim.

E — Também achas, M., que ele iria trabalhar no restaurante a ajudar o avé?
A - Nao. Nao.

Al -Sim.

E - A M. acha que sim. E tu, G.?

A2 - Sim.

A — Também dizes?

E — Também achas que ele gostaria de ajudar o avd no restaurante?
A2 - Sim.

E - E acham que ele iria ser um bom trabalhador no restaurante?

A -N3o!

Pagina 11 de 12

396



A3 —5im.

A2 —5im.

A — Que roupa & que eu visto, professora?

A3 —Tem ld a sua mae e o seu irmao. E eles ajudam-nos.

E — E ele tem caracteristicas boas para trabalhar num restaurante? O que achas que sao
caracteristicas boas para trabalhar num restaurante?

A —E eu levo roupa especial?
Al - Falar com as pessoas.
E — Terias um apoio especial para trabalhar com o awd, € isso?

A — Nao, levo roupa normal.

E- Terias gque ter roupa especial para trabalhar com o awd?

A — Levo sempre, stora.

Al — Ele aprenderia a falar como uma pessoa normal, a interagir com outras pessoas.
E — Para ser mais adequado tinha que aprender...

A —Mas eu ndo consigo..

E- Tu ndo consegues ser mais adequado para as pessoas?

A — Mao, stora.

E — Entao nao podias estar perto das pessoas; tens de fazer trabalho mais cd dentro, nao
era?

A — Pois.
E- Mais de pdr as mesas, trabalhar na cozinha.

A —Eu levo a roupa. Que roupa é gue eu levo?

E — 0 que o 5. fazia bem num restaurante se trabalhasse a7

A — Do meu avd, stora?

E — Do avd, por exemplo, ou de outra pessoa....
A2 — Nao sei.
E — O que é que achas que ele fazia bem num restaurante para aprender?

A3 — Nao sei. Ndo sei porque eu ndo estou 3.
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SECCION 1.

EscALA DE NECESIDADES DE APOYO

INSTRUCCIONES: Identifique la Frecuencia, e Tiempo de apoyo diario y el Tipo de apoyo que e entrevistado indica que es
necesano para que la persona evaluada tenga éxito en los seis dominios de actividad (partes A-F). Rodee el niimero apropiado
(0-4) para cada parametro (es decir, Frecuencia, Tiempo diario de apoyo y Tipo de apoyo; ver la clave de puntuacion de la
parte inferior). Sume las puntuaciones de los tres parametros de cada una las adtividades que se examinan para obtener las
puntuaciones directas. Sume las puntuaciones directas de todas las actividades para obtener la puntuacion directa total para

cada parte.

€) Esta escala deberia ser cumplimentada sin considerar los servicios o apoyos proporcionados o disponibles ac-

tuaimente.

e

Las puntuaciones deberian reflejar los apoyos que serian necesarios para que esta persona tuviera éxito en cada

actividad.
€ Si un individuo utiiza ayudas técnicas, el funcionamiento de la persona deberia ser valorado considerando que
emplea dichas ayudas.
© Cumplimente TODOS los items, incluso sila persona no esta realizando actualmente alquna de las actividades que
Se examinan,
Actividades de la vida en el hogar de apoyo directas
1. Utiizar el servido. of1]2]3] afojri2]3]afolr]|2]3]%
2 Encargarse de la ropa (incluyendo lavar) o|tj2{3|4]ojrj2|3|[ajo|1]|2]|3]|¢
3. Preparar comidas. 0113-0‘123&01234
4, Comer. o|t|z]3)afoltiz|a]|afolr|2]3]e
5. Culdar y Empiar la casa. o|1]23] e 071"2-0 1|2]3]e
6. Vestirse. o|rf2|3|afjojrj2|3|[afO|r|2|3|4
7. Banarse y cudar &3 higiene personal. gfrj2]3 Gir/2(3|ajo|r|2]|3]4
I‘Mmcjalosaparahosdccasa Glt|z|{3|4)ojr1/2{3|[ajo|1|2|3]|¢
Puntuacion directa TOTAL
Actividades de la vida en el hogar
vt s pataste: deacts (o =R e of Pl de b U5 de de pigrm & mesen 1A
Pt A Svitates se s vels wn ol e

¢Con qué frecuenda se necesita apoyo
para esta actividad?
0 = Nunca o menos de una vez al mes.

1 = A menos una vez al mes, pero no
una vez a la semana.

2 = N menos una vez a la semana,
pero no una vez al da.

3 = A menos una vez al dia, pero no
na vez ada hora.

CLAVE DE PUNTUACION
£n un dia tipico en ¢l que se necesita
3poyo en esta drea, Jcudnto tiempo lmml d'?m'"”m
deberia dedicarse?
0= Nada. 0 = Ningumo,
1 = Menos de 30 minutos. 1 = Supervision.
2=30mindos o menos de 2 horas. 2 = Incitaciin verbal o gestual.
3 = 2 horas o menos de 4 horas. 3 = Myuda fisica parcial
4 =4 horas o mas, 4 = Ayuda fisica total.

4 = (ada hora o con mas ¥ecuencia.
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Rodes el nimero apropiado ((-4) para cada parémetro (ver dave de puntuacién). Complete TODOS los items, incluso sila
persona n esta levando a cabo actualmente alguna de las actividades examinadas. Sume las puntuadones de los tres pard-
metros de cada actividad para conseguir una puntuacion directa. Sume las puntuaciones directas de todas las actividades para
obtener la puntuacion directa total para cada parte.

Tiempo diarie Tino de a Puntuaciones

Acttividades de la vida en |a comunidad de apoyo o Py directas
1. Moverse de un sifio a ofro por toda la comunidad (iransporte]. olijz|1 o|rj2|y|efojr|z|z|4
lhrkpmmxhﬂadﬁmucmasud:mnmksmmd:la alilzls alalzlalalalilzlals
comunidad.
3. Usar los servidos poblicos en 2 comuridad, oj1jz|a ojv|z|a|afojr|z|2|4
4. Ir a wisitar amigos y familia. aj1)z|3 o|n|z|z|afor]2|3|4
5. Participar en las actividades comunitarias preferidas (parroguia,

izt ). ol1)2|13 O|vj2|2|ajof1)2)3|4
E. Ir de compras y adquirir bienes y servidos. olrjzf3|afo|r|2|z|afojr]2|z| 4
7. Inberactuar con miembos de [a comunidad. ofi1j2[3]ajo|rf2|af(afofr]2|2) 4
. Acceder a edifidos y emtormas poblicos. olrjzf3|afo|r|2|z|afojr]2|2| 4

Puntuacion directa TOTAL

Actividades de la vida en la comunidad
Inteaan B psiaite drecss |min =0 | oo Peril e 1 e s igina B, ot 10,
parw 2 acivcieden e . sic o 8 comunicc|

Actividades de aprendizaje a lo largo de la vida Frocosndie “:r:::;:ﬂ' Tipe do spaye h::::li:l“
1. Inberachuar con oiros en actividades de aprendizaje. D|ij2|3 o|i|2|3|afo)i 2|34
2. Participar en las decisiones eduativas o de formagion. D|i2|3 aji1]2 3I|] 102(3]4
3. Aprender y usar estraiegias de sohucidn de problemas. D1 2{3[afojrj2(3[4)O|1 2|34
4 \kar la femnalogia para aprender. D1 (Z(3|afo|r|2|3[4f0)|1 2|34
5. Acceder a los contextos educatives o de formacian. Dj1(z(3|afojr|2|3|[afo]|1 2|2|4

E. Aprender fundones inbebectuales bisicas (leer sefales, contar o

cambio, eic )

7. Aprender habiidades de salud y educacian fisica. Dj1|z|3|affo|v|2|3(4f0]|1 2|34
8. Aprender habilidades de auvtndeterminacicn. Djij2|3|afojr|2|3[afof1 2|24
5. Aprender estrategias de autndinecrion. D|i|2 !l-:l 23| afo|ij2|2|4

Pumtwacion directa TOTAL
Actividades de aprendizaje a bo large de la vida

irwier b panisctr: drecis (mam = 104 ool Mol e @ 22 o0 b nigies 8, e 1A
e [ schcucn b e | & Wgo @ vl
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Rodes el nimero apropiado ((-4) para cada parémetro (ver dave de puntuacién). Complete TODOS los items, incluso sila
persona n esta levando a cabo actualmente alguna de las actividades examinadas. Sume las puntuadones de los tres pard-
metros de cada actividad para conseguir una puntuacion directa. Sume las puntuaciones directas de todas las actividades para
obtener la puntuacion directa total para cada parte.

Actividades de emples de apoyo directas

1. Acceder y recibir adaptacones en el trabajo o tarea. D)2 Djijz|3|afoj1|2|3|4
2. Aprender y usar hakilidades especiiicas de trabajo. Dfi1|2 |:|-1-.E 1(afo|i1|2]|3]4
3. Interachuar con compaienos de trabajo. ot E- IJ.1.2 1|afo|1|2(3]4
4. Interachuar con supervisares y preparadores. o1 E. I].1.2 1jafo|1|2(3]4
5. Completar fareas relativas al trabajo con una velocidad acepiable. o1 2. I].1..i! jafojr|z(3|4
E. Completar fareas relativas al trabajo con una calidad aceptabie. o1 2. I].1..i! jafojr|z(3|4
7. Cambiar tareas de trabajo. of1]z olv|2|2]afol1]z]3]s
8. Buscar informacion y ayuda de la empresa. oji|2 o0l12|3|4folt]z]2]4
Punitwacion directa TOTAL
Actividades de empleo
Inbroduci s puntacide directa {min =37} en o Perfl de:la 95, de b pagina &, sexién 14,
parte [, actvdades de enpleg|

s [" e ] "o
1. Tomar 2 medicacian. D1 z|3(afofr|2|3|afofij2]|2|4
2. Bvitar riesgos para la salud y la sequnidad. dj1|2|3|ajofr|2|z|4fo|ij2|2 4
3. Dbtener servcios de cuidado para la salud. aj1|2|3|ajof 2-:1 1)2(3) 4
4. Ambular y mowerse. Oji|2|3|afofr|2|z|4fo|ij2|2 4

5. Aprender a acceder a los servidos de emergencia.

Q(1|2|3|ajo(v|2(3(4fOoj1) 2|34

E. Mantemer una dieta nutritiva.

Q(1|2|3|ajo(v|2|(3(4fOj1) 2|3 4

7. Mantener la salud y la buena forma fisica.

D(1/ 2|3 ajD|0(2(3|4f0(1]2)|3|4

8. Mantener ¢l bienestar emocional.

D(1/ 2|3 ajD|0(2(3|4f0(1]2)|3|4

Funtwacién directa TOTAL

Actividades de salud y seguridad

Introdeci la puntacién drecta jmix =94} en el Perfll de la 505, de | pigina B, seccide 18,
parte E, achriades de i y sequridad

CLAVE DE PUNTUACION

[ FREQEWaA | TIEMPO DIARIO DE APOTO TIPO DE APOYO

£Con qué frecuenda se necesita apoyo para

En un dia tipico en o que se necesita apayo

et actividad? en esta drea, josdnto tiempo deberia 4 0ueé tipo de apoyo se debe propordonar?
dedicarse?
0 = Nunca o menos de una vez al mes. 0= Nada. 0 = Ninguno.
1 = Al menas una vez al mes, pero no una 1=M de 30 mi 1 = Supervisidn,
wez a la semana.
2 = Al menas una vez a la semana, pero no _ . _ .
N—— 2 = 30 minutos o menos de 2 haras. 2 = Indtacidn verbal o gestual.
3 = Al menas una vez al dia, perono unavez 3 = 2 horas o menos de 4 horas. 1= Fisica narci
catla hora.
4 = [ada hora o con més frecuencia. 4 = 4 horas o mas. 4 = Ayuda fisica total.
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Rodes el nimero apropiado ((-4) para cada parémetro (ver dave de puntuacién). Complete TODOS los items, incluso sila
persona n esta levando a cabo actualmente alguna de las actividades examinadas. Sume las puntuadones de los tres pard-
metros de cada actividad para conseguir una puntuacion directa. Sume las puntuaciones directas de todas las actividades para
obtener la puntuacion directa total para cada parte.

Tiempo diarie Puntuationes

F ia Tipo de apoyo

Actividades sociales reemEne de apoye po de directas
1. Socializarse deniro de la casa Djif213 ofi|2|3 afoji|2]|3|4
2. Partidpar en actividades recreafivas o de odo con obros. Dj1(2)13 12|33 aoj1|2|3|4
1. Sociglizarse fuera de la casa. ojif2)1 ofi|2|3 afoji|2]|3|4
4. Hacer y conservar amistades. oj1(21 ofi|2|3 afoj1|2]|3|4
5. Comunicarse con ofros acerca de las necssidades personales. Dlijz/3afafofijz|a aofijz|3]4
E. kilizar las habilidades sociakes apropiadas. Dl1|2 3(afof1|2|3 afofi1]|2]|3]|4
7. Implicarse en relaciones de amor e infimas. Dlif2/3(ajof1|2(3 4Jo|1|2| 3|4
8. Dedicarse a trabajo de voluntariada pli(2/3|ajof1|2|2 4]o|i]|2|3] 4
Puntuacién directa TOTAL
Actividades sociales
Introduci s puntacidn directa jmis. =93] e ol Perfl dela 95 de |2 pigina &, seccién 14,
parte F, actividades, sociales

SECCION 2. EscaLA SUPLEMENTARIA DE PROTECCION Y DEFENSA

Rodes el nimero apropiado ((-4) para cada pardmetro (ver dave de puntuaciin). Complete TODOS los items, incluso sila
persona no esta levando a cabo actualmente alguna de las actividades examinadas. Sume las puntuadones de los tres para-
metros de cada actividad para conseguir una puntuaddn directa. Ordene las puntuaciones directas de la mas alta a la mas baja
(1= la més alta). Ancte las cuatro actividades con puntuaciones mas altas (1-4) y sus puntuaciones en el Perfil de la 515,

Clasificacién de las
Frecuentia Th;:“ i Tipe da "dimnl::“ puntuaciones directas de
apoye apaye la mis alta a la mds baja
1. Defenderse anie los demés. {1121.{11214{11214

2. Manejar dinero y finanzas personales. Djrjz(z|4fojr 2|z |4fof1]2]|2)4

3. Protegerse asimsmode laexplotacian, 0 |1 2 |3 | 4 Jof1 2|3 4foj1|2|2|4

4. Ejercer responsabilidades legales. o1 z(3|4foj1 2|z |4)jof1]2]|3)4
5. Pertenecer a y participar en
arganizacionss de autodefensa o Q1| 2|3[4)0|1 2|3 4012|3234
anoayuda
E. Obtener servicios legales. o1 z(3|4foj1 2|z |4)jof1]2]|3)4

7. Hacer decoionss y fomar decisionss. Oz afojrz|z|4fjofr1j2|2 4

[
=
=
P
[
=

8. Defender a obros. of1)2 3.-:] 1|2

Anote Las cuatro actividades de proteccion y defenss con La puntuacion directa mas aita (de la més alta a la més baja) en el Perfil de la
515, de la pagina 8, seccion 2.
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SECCION 3. NECESIDADES EXCEPCIONALES DE APOYO MEDICAS Y

CONDUCTUALES

Rodee el nimero apropiade para indicar cudnto apoye se necesita para cada uno de bos ftems de la siguiente tabla (ver
dave de puntuacidn). Anote en las casillas correspondientes de la parte inferior (subtotal de 15 y 25) cuantos items han redbido
una valoracion de 1 y cuantos han redbido una valoracan de 2. Sume estas dos casillas (subtotal de 1s y 2s) para obtener la
puntuacidn total de esta seccidn. Complete TODOS los items.

Mo Mecesita Necesita
Necesidades de apoyo médicas .;:::a :::_: :n':::u
Cuidade respiratorio
1. Inhalacidn o terapia de atigeno, o 1 2
2. Drenaje postral. ] 1 2
3. Enfrenamiento fisico del torax o 1 2
4. Surcionar. ] 1 2
Ayuda en alimentacicn
5. Estimuiacian oral o posidonamiento de |la mandioula. ] 1
. Aimentacion por tubo (pej. nasogastrica). ] i 2
7. Aimentacidn parenteral (p.ej., intravenosa). 0 1 2
Cuidados de la pial
8. Girar o cambiar de posicion. 0 1 2
9. Vendar o cambiar la venda a una(s) herida(s) abierta(s). o 1
Otro cuidade médico excepeional
10. Proteccion de enfermedades infiecriosas debidas a deficiendas del sistema inmunologico. o 1 2
11. Condrolar ataque {tipo epiléption). ] 1 2
12. Didlisis. ] 1 2
13. Cuidados de cstomizadas. ] 1 2
14. Ser levantado y trasladarse. o 1 2
15. Servidos de terapia. ] 1 2
16. Otros. (especificar): o i 2
Subtotal de 1s y 25
Tetal (sumar el subtotal de 15 y 25)
niroduce ol total en el Perfl de la 555, pagina 110, secrion 14; consideraciones de apoyn basarss
en necasidaries enceprionales de apoys médicas y conduchsles. mésicas

CLAVE DE PUNTUACION
0= No mecesita apoyn
1= Neresita aigin apoyo (., supervision o asisienca ocsional].
2= Neresita apoyn exienss (pej.. provesr apsda requisr para manejar by condicion médica o b conducta).
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Rodee el nimero apropiado para indicar cuanto apoyo se necesita para cada uno de los items de la siguiente tabla ver
clave de puntuacidn). Anote en las casillas correspondientes de la parte inferior (subtotal de 15 y 2s) cuantes items han redbido
una valoracian de 1y cuantos han redbido una valoracan de 2. Sume estas dos casillas (subtotal de 15y 2s) para obtener la
puntuacion total de esta seccion. Complete TODOS los items.

Necesidades de apoyo conductuales

Hecesita

necesita algun

apoyo

apaye

Mecesita

Destructividad dirigida hacia el exterior

1. Prevendidn de asahios o hendas a obros.

2. Prevencian de la destruccidn de la propiedad (poej., incendiar lugares, romper mobiliario).
3. Prevendidn de robas.

| Destructividad aute-dirigida

4. Prevencdn de auto-lesiones,

5. Prevencian de la pica (ingesta de sustandas no comestibles).

E. Prevendian de imtenios de suicidio.

7. Prevencian de agresion sexual

8. Prevendon de conductas no agresivas pero inadecuadas (pej., exposidonss de si mismo en
piblico, exhibiconisma, momtactos o gestos inadecadas).

1]

9. Prevendidn de rabietas o estaliidos emocionales.

10, Prevendon del vagabundeo.

11. Prevendon del abuso de estupefacentes.

(1]

12. Manienimiento de los tratamienbos de salud mental.

(1]

13. Prevendon de ofros problemas de conducta serios. [especificar):

(1]

Subtotal de 15y 25

Total (sumar el subtotal de 15 y 25)

Inireucy ol toisl #n ol Perfil 3o s 53, pagina 100 seccion J8C

de la de agorya

CLAVE DE PUNTUACION

0= No mecesita apoyn
1= Neresita aigin apoyo (., supervision o asisienca ocsional].

¥ mardican , condr fual

2= Neresita apoyn exienss (pej.. provesr apsda requisr para manejar by condicion médica o b conducta).
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Escala de intensidad de apoyos
RESUMEN DE PUNTUACIONES

A Vicka o ni Baga:

F L. Azeereiinag 1 o o de b vice
Nembre del entrevistader & Byt

I Sabud § maguetiad.

I ocial

TOTAL de |as puniuscionss sstindar [sumaj

INDICE DE NECESIDADES DE APOYD

(Puntuscion sstirder conpueita)
fer mpareicn 7.2}

Forcmatil dul indkcs s Namabdsden B spoyn [ves apsrdon 7.2) I

Seccion 1b. Perfil de necesidades de
Roder la pentuacion estindar para cada sshescala de adfidades y of ndiee de Neosidades de apoyn
Despus conecte los droslos de bs subesralas oon una linea para formar o perfil.
> erE—— Wecesidades | Percentiles
Percenmtiles | en el “'I'-id.a.:‘d a lo large Empleo hlu:lldl.:d Social de apaye
hoagar de la vida 4
L] 17-20 17-20 17-20 1820 17-20 B0 -3 L]
L] L] 1518 3-8 = 1518 1517 21-1r7 L 1]
L] ] 14 14 1% 14 14 17110 L]
s 14 13 13 13 13 114118 [ 1]
L] 5] 13 1na-113 L]
kel 2 r 2 12 108110 TS
™ 12 12 107-108 ™
[ ] 1 11 1n i | n 1 104- 108 (1]
-] 102-103 (1]
£ m 3
= 1] 1 12 i} 12 [} - 100 =0
L] e L1
] ] ] L] q L] ¥ 2. &0
»n LRE - k1]
k] B | ] ] ] ] &S00 k]
5 LES ] E]
E ] T 7 T 7 T ¥ 4.8 E]
15 az-ms 1%
1% B E ] & ] 3 -8 hl]
L] 5 5 5 73-TB L]
1 13 1-3 1-4 1-4 14 1-5 =T 1

Consideraciones de apoyo basadas en las necesidades
excepcionales de apoyo medicas y conductuales

Considerationes de apayo basadas em las
puntuaciomes de protecciom y defensa

Arcie lan 4 acividude de probecern 7 e
caaificaden como s reia sl oe b pigira 4

A FEDSCA

- . I intadurca b muviusrcon i de i@ weccon S jpegna |
ABrtividad
el [ ey p—— | ke
i 1.ty § menos un "7 rodeade pars s recendadem 38 apoyn mediom en e o JaT - Ha
B (DHPOETAMENTAL

1. inkadurcs ks puiuitn folal de s ssccsn % (g 7]

2. ft b punbuscion iotel mayor gue 57 - Ha
3.

3. Fap al menou e "1 rodeada pars s recesdedn, de apoys conducial el pagina 77 2 | we
i =i ha roceada Bl 75 B algura oe la pregunin de areba e Uy probabie gue ele e fenga o udeces oe apow

rasyores gue oiros £on U indcs da Weceukdades de aaovc i
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Anexo GB. Escala INICO-FEAPS
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ANEXO A

Tabla A. Barermo del “Informe de otras personas”
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Tabla C. Indice de calidad de vida y percentil del indice de calidad de vida
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Tabla C. Indice de calidad de vida y percentil del indice de calidad de vida
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AMEXO B

Tarjetas recortables con iconos representativos
de las opciones de respuesta

Hunco digunay wecey Frecusntements Simmpre

« 1
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ANEXO C

Escala INICO-FEAPS

Escala INICO-FEAPS

Fvaluacién 'Intcﬂral. dz (a Calidad de vida
de personas con Discapacidad Tntelectual
o def Desarrollo

Autores:
Migiel Angel Verduge
Lawra T Gimesz
Fenite Arias

Minica Santamaria
Daniel Clavers
Javier Tamaris

T ' deas Vare T guee Dbvien
Tamr e o (g Fhem A e 20
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Prinis “ar il S0 oS

[VNIUTESIDADHSATA % AR A |
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Do sai M@
Frach okl n

Fanzhia i nOCiminds

DATOS DE LA PERSONA EVALUADA

C” DHG0: DE IDENTIFICACT M

Mombie ¥ Apelicos:

Direccl n:

Locolidad: Frovincia:
C diga posiol: Tel fonec

DATOS DEL INFORMADOR PRINCIPAL

Mombre de lo pesong que complelo el cueshionano:

Puesio de frobojo:
Agencia ! Alllaci n:
Dieccl n:
E-miil: Tl oo

DATOS DE OTROS INFORMAMNTES
Mombre de olros infommonbes: Relocl nocom o persona:
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INFORME DE OTRAS PERSONAS

CLAVE DE RESPUESTA:

A COnlnuls N e pracerion ond we de STmOCOnet neliives 0 10 CORtod de voo e K penoes gue
WC el eouondo. Por It morgue k2 Sps o e ol gue MEXOR Gealrd @ Sehs penond ¥
#O S NGNS Coill = e Dianco

LN _=Nunca: A = Alguncs veces.  F =

B R T )

83

AUTODETERMINACI™ N

Ulizo = romspore p bico jouich 3, hen fod | por s msmo/fa fin
spenisi nj

Decice qul nentra en sus espacios de inbmidod

Porticipa en los decidons: que 10 1omon en su cosa

Eie 10 1000 que 1e Comero

Otra pesono decde | 1opa Que e pore codado

Otres =igenias que hoce en s tempo ibre
Valor los posbies CoNSecuencias ontes ae lomar una declil n
Corece oo meto, chjelivos e

Eaprmsn s preferencias. de modo verbal 0 gestudl. cuondo e
pemien slegr

DERECHOS

- a= B

R T b |
B ONe e we B

Le permiten parficioor en of dis= o de i plon Indvidual
o yios = ofros
s inimidod (e fomon a ks

[%- ) que e
puerio anies de enfrar)
Depone-de un lupor donde pueds estar sokdo ¥ aulere
Cogen sus cosas sin pedeie pemmiio

4
> ]
=
]

P S

E

N O ERNEENEN N

HWONENNE NN W

P S

“e s = B3

-
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INFORME DE OTRAS PERSOMNAS

CLAVE DE RESPUESTA:
| N = Munco A = Algunos veces,  F = Fre E = |

37 Tene posibdidod de opeerder oquelio gues = inferesn I

38 Tene un progroma indviduol odopiodo o sus prelersncios |

2 S b= proporcionon octhidode: de iomoc ngues fomerion su
autanema

. e EE

40 Conece de oporiunkcooss DO OEEEnCer CORMTS MUESYS

41 Desarroiia 1 tobojodlarea de modo compelenie y resporsocie
42 possio diicuBooes pong resolver peobismios

41  Morei s propko direso

44 Sevisie de formo opropiodo, dependiendo de ko ocosl n

45 Corece de losoyudos | onicos peronales gus necesio

WM EEEE B oW
MO W oW R

P S
- e = =

Mol W E oW owm owmowm B

46 phumsing dificuloces poro fener o monsner uno porsis

47 Morfiesio fener diiouBodes pomo monkener relociones seaoiss-
alectivos

4B Ti=ne poOCos Qmigosas ©on kos gue soiir O diverfiess

4% Ti=ne omigos/os gue b= escuchan cuondo fiene glg n problemra
50 pomsing emocionssisEntimisnios G moneng opropooa

51 Susnsiockoness oon los compo & del cenin/bolo son busnos
52 Tiene busno nsiocl N con peronos de distinkas sdodes

33 Lo mavorao de los pesonos disinuhon de s compa

54 Lo, mscribe o visiho 0 s personos gue oprecks

- == ® = B3
w

o
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INFORME DE OTRAS FER

CLAVE DE RESFUESTA:
| M =hunca A = Algunas veces;, P = Fecueniemente; 5 = Sempee |

T S : : o

Copere de dinesn pon Compno© as Cosas que necesia

ANDITO PN POCdeT COMDIOF Cos0s especioles (2.0, un regolo, ;opa 1 =

epachl =]

B o donde wive 23 INC Mmoo o peignoss 4 3

H ugor dondes obajo [o donde realiin ol n fipo de octividod, por

sjempio, ocupacional] £3inc. modo o peigross

Tierer ooceso 0 o infomoct nogue e inenesa jpesi dico, ielevisl n

Infemed, revishas. efc)

Tiers occess 0 ks nuevos e rolog o [e.g., el forom il intemef] 1

Tiers ki cosm que necesdho pom desamolor sus ofciorss 1

Copere de ko necesnna paen wviroe foma digra 4
1

Dispane de los senvicios ¥ apoyos que necesia

-
"]

LT R )
= ==

EEZE 8 B8 BB

LS TR S K )
T~ I I I
e =

IEMESTAR F SICO

B O OM Mo ww o B

Desconss o suficienhs

Ll FDO LA

Theres maics b biios die higisne

Reairo depors o oclividodes de ocio

Toma o medcoc] noomo e k= indkco

Cuando no S8 erouenin Dien, se 0 dice 0 Oins personos:
Recibe ura olencl nodecuodo sn s serdcios de salsd
Se reolao recorocimisnios m dicos [2.g., dentsha, oculisia |
Culdo U pesn

MW W W oW oW oaowow E
&k k ke k==& 13

H2EEELREER
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INFORME DE

CLAVE DE RESPUESTA:
[ M =hunca A = Algunas weces;  F s Fecusenlemenbe;

|

BIEMESTAR EMOC

19 FPres=nia s nlomas de depeesi 0
0 S& muesing sin gonas de noda
Z1 Pres=nia s nfomos de onsedod

24 S muesin sofisechofa con ko que pusde haceren = fuleo

2 Semuesing onguilceo)a de 5 mismoa
26 Maonifiesio desecs de comibian suimodo de vida
77 Disfruta con e cosme que hooe

=

HOE MMM E R e
O e e R e e
b=k == ==

NCLUSI™ N ) H H E

op POMCIDG BN COMPanacionss Con offas Paronds sobne temas de TER
inter s comparticdo
& Acude sin proibkemos o lugones de su comunicod [2.g.. banes, AR
fendias, phoinas. =ihc]
30 Tene omigosios que o tieren ninguna dscopacicod I 23 a
31 Est ewchado/o &nou gupo de rabojo, de ocio O Os omigoefas 4 3 2 1
32 Leresulio off ol reolinor echivkdodes con permonas sin decopocidod 4 3 2 n
10 Recibs i OpoYDs Que Necesio por hocer bien s Pobajo/forea 2 @ &
34 Hoy pocos personos dispuesios o oyudore cuando ko necesio 4 3 2N
X Senesconoosn susmoihos. copocidodes, hoblidodes: v oportfocionss 1 2 3 4
4 3 2 0

35 Los paronas gue k= rodean tienen una imogen negalfiva de Vela

76

419



INFORME DE OTRAS PERS

5l desea hacer constar alg n dalo de la evalvacl n gque considere
relevante, h galo a conlinuacl n:
r ™)
b ’
79
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ALTOINFORMF

INSTRUCCIONES

Hola (nombtre de o penona), Quisrno Que pierees sobre U vida en pererdl, en s
gare: en ios que vives. rabojos y fe divieries. sobre fu fomilia, b omigas v ks
profedonales que conoces. Depu T me vas o decir c Mo fe sendes en rsloc 1 con
todo ado. Ten en cuenta que Na hay respuesics comecias Ml Nconecios. 5 1o quen
wber € Mo fe genies y QU pensos sobee eslos Opecion y Que respondas
srceromente.

Anjes Ge comerudar con ks preguntas, vomo: a dedicar aigo de liempo o s
opciones de respuesio que puedss ko Foro responder a cada pregunia
puedes slegh enfre cuohio posbidodes:

Nunca & ring N dote ocune lo que s dice en a pregunia.

veces U0 que se dice en 0 basw= te coure aiguna vez, pero no ka mayora
de ks veces (&5 decir. con poca frecuenciar por ejempio, aig N da que otro)

Fecueniemenie il lo que doe en la e fe ocure la Mmayor @ de lon veces (a5
decr, con mucha becuencior por ejermpio. cosl fodos ks das)

Siempre 50 que dice O pragunia fe ocure sempre o sjemplo, todas s dag

CLAVEIC™ NICA:

ITEMS PARA PRACTICAR:
Me gusia escuchar m 5o -
Tengo problemas para donmir

leoelpen cico
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AUTOINFORME

Uno vez entendiaas ias opciones o respossta, je preseniamos una sene de pregunias
ocerco de fu vida. Techa con una o ko respuesia que consderas que megr e
desobe. Recusrda que no exsien fepuesias comecios © incosecios. y que fus
respuestas se uliear 0 solo con ef objetiva de rofor de mejorar oquelios cosas que e

degustan. Por favor. ne dajes ninguna pregunia en blarce,

CLAVE DE RESPUESTA:
N =Nunca A =Algunosveces F = Frecueniemente: 5 = Slempre |

1 Utizo el frorgporte p Dlico (owtob 3 ten, faxd | porm memo/a in
supervsl nj

2 Decidoqul nentro en ma espocion de infimedod (e.g. mi habitoc) n, 1
mi cuaro d=ba o, o4

3 Porficipo en jos deckione: que e fomon en mi coso !
4 ERo la ropa que me Compio 1
3 Ofopenona decide o 10pa Que me pongo codada 4
4 Ofro panono siige kos ocfividodes que hogo en mi fliempo ke 4
7 Vaooro los pasibies consecusncios antes de fomar uno decsl n 1
8 Hogo plones par llevar 0 cobo s proyecios que me infereson 1
9 Expreso mis prefersncion cuonco me permiten slegh !

S . )
WOW NN W W
e

=]

N oNMe » ww B

19 Me pesmiten participar en of dse o de mi plon Indvidual 1

1l Respelolo v de olras 1

12 Los perioncs Que me rodearn fespelan mi ndmidad feg, lonancle
puerio anses de sniror)

13 Depongo de un Lgar donde puedo esiar s0l0/0 3l queo 1

14 Cogen mi cosos iin pedeme penmiso N

13 Mis monitores cuenian O oros Penonas Ios Cow que k=s 350
{comenianos pavocos que ies hago|

14 Me proporcicnon informoct n acerco de ios octividodes de mi
Progpoma indivicual

17 Mehon espicado cu les son mis derechas ¥y 288

18 Me msutia o cll sober cu ndo Mis OCCIONe: puedern Cousame
probismas legaies

L Y R R Y
L N ]

i)
-
-

Purtaso n Dvwcta Totd
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AUTOINFORME

CLAVE DE RESPUESTA:

| N =Nunca: A =Alguncs veces; F = Frecuentemente;

5 =Siempre |

BFENESTAR EMOCIONAL

19 Tengo ganas de booor

20 Me siento iin goncs de noda

21 Me encuentio demaiiodo INgUen/a o neviows /o

22 Tengo problemcs de comporiomento

23 Me siento tegueoyo de mi mismoy/a

24 Me tianto bien cuando plenso en lo gue puedo hocer an ef futuo
25 Me siento crguiiccn/o de i mismo/a

26 Me guator a combka m modo de vido

27 Dsino con los cosas que hogo

INCLUSI™ N SOCIAL

POriCipo &n CoNvesociones Con ohas Personat sobee femos
neesonies

ACUSO 3in problemcs o Lgares de mi comuniaad |e.g., bares,
tiendas, piscing, eic.|

30 Tengo amigos/cs gue no fienen ninguna decopacdad

31 Me siento exciuco en mi grupo de fobajo, de ocio 0 de amigosfae
32 Meressso df cf realzor ocivCOSes CoN penonds sin dscopocikiod
Recbo los apoyos que necesio parm hocer Dien mi frobajo
[toreas 0 ociividodes)

34 Hoy pocos personas CHpUeIics O ayudanme CUondo jo necedto
35 Cuondo hogo ias cous bien. me o dcen

34 Los pernonas Que me rodean tenen una Fnagen negativa de m

=]

— ek Aa
MU NN WEee D

[FRUE VR RSN 1 |

"

HNW N wEN W

[

NUN W NN W

e e - |

—-——h a

-
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AUTOINFORME

CLAVE DE RESPUESTA:
l N = Nunca A = Algunas veces; F = Fecuentemenic; 5 = Slempre I

DESARROLLO PERSONAL

37 Meemne on CoKs QUe Me nfereson

3B Tergoun ndvaug @ mis pred,
¥ Aprendo cosai que me hocen s&rm i independienie
€ Tengo oporfunidooes DO OEFeNaes COSE NUSVOs

(SR > |

- sbuh-u

Desarcéo mi robojo {fareas © oc defomac ey
responsctie

42 Soy ncapoz de resolver problemes

43 Manejo mi propio dinero
£
4

-- e

Me vita de forma apropioda, dependiendo de io ccoal n
Tengo kos opoyos | cnicas |leciado adaptodo, rat n osapioso. 1
pictogramas, e, | que me hocen folla

W oweNe wowwwwiER

a b n -

44 Tengo problemas pora lenar o mantensr Una parsia

47 Me rendia di cl mantener relocionss sexualesolecives

48 Tergo pocos/os amigou/os con ios que salr o dyvertme

4% Tergo omigos/os Que Me SsTLChan cuando fengo aky N prodiema
20 BEreso mis emociones v sentimientos deiants e mi amigos/as
Me lievo bien con mia compa enosfas de tabalo [0 cenfro of que
ocudo)

52 Tergo buenarsiact ncon personas de ditinios edodes 1
53 Alamayor a oe o personas les dEqueio esiar conmioe 4
54 Lomo escribo o vsRo O los perionos que aprecio 1

ELACIONES INTERPERSONALES I
4
‘
4
1
1

MW N MR ww S
MNW W owwaw v

a=h 2 22a~--~-ER
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CLAVE DE RESPUESTA:
| N =Munca: A =Algunasveces.  F = Frecueniemente: 5 =Slempre |

TenQo dinero DAIo ComErar ias Cosas que necestio

AhQITO B0 pOdier COMPICT Cosas epecioles (e.g., unregaila. ropo
elpecal eic.)

B upar donde vivo 25 nc Modo 0 peligrosn 4
E gy donde hobaio (o donde recizo aig N Apo de ocividod ©
tareq) es NC MOdo O PagI00

Tengo acceo o lainformoct n que me inferssa (pad dico, televil n
nfemet, revstas, eic )

Es impositle pora m occeder g ks nuewas fecnolog o (eg. fel fono
m Wi, indemet)

Tengo ias cosas que necesio pora desamolar mis aficiones 1
Tengo o necesano pars vive de forma digna !
Dizpongo o 105 servicios y apoyos Que necesto

R MATERIAL u
L

2

3

3

B & BuE T

ER2
NN W
WO N

LR

BIENESTAR F §

Desconso o wicients

Uevo rapa suca

Tenga maios h bdos de higene

Recion deporie o ocfividooe: de ocio

Tomo la medicac! n como se me indco

Cuondo no me encusnino bien, 3= o digo o ofos penono

Estoy confento/a con la atencl N que recibo en los sendicion de salud
Me hago reconocimienios m dicos [dentisda oculsia )
Cuda mi peso

NN NN W W e
WoWwWe e e ER
DR R |

HEdSESRER

-k s =B
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AUTOINFORME

Tengo m s cosas que declr

5l ko escalo se ha completodo por medio de un enfrevisiadar, y el
enfrevistador desea hacer consiar alg n dalo de la evaluacl n
que considere relevanie, h galo a continuvacl n
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RESUMEN DE PUNTUACIONES

3l hooe T

ndice de Colidod de Vids

Percont del »

entie: de k
Dwmsriionet

Partuocl n sl hooe T

Percon del sclice de Caittod de Vi

86

427



CORRECCI” M DE LA ESCALA

PERFILES DE CALIDAD DE VIDA
Rodes o punfuocl n st nodor de codo dimend n y el nodice de Colidod de
Wida unto con s Percentl Despu s uno ks © noulce de s dimsnsiones oon uno
Inea o formor & perdl.

[T E L] [T Tl [T WE ] -
u - w u - u n - =
u u " u u u u " =
u ™ ™ u ™ u n = u

=

" I n L I " a [H] -2l ]
- =

n n n n n n n " . -
=

=

& = " x = = = - =
a

&

v L L] v L] v L L] u
=

. . . . . . . . a
=

. ; - . - . ; - =
. . . . . . i . =
] 1 1 ] 1 ] 1 1 1
i 5 i - 5 i H 3 1
w " w u - u n = =
" u " u u u " =
I a ™ u a u n a =
=

[H] 1 n L 1 L a -] k]
=

1 1 Ll n 1 n n -
=

=

" = " x = = = = =
a

&

v L L] v L] v L L] u
=

. . . . . . . . a
=

. ; - . - . ; - =
. . . . . . i . -
] 1 1 ] 1 ] 1 1 1
i 'l i I 'l i H 3 1

a7
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Anexo GC. Grelhas de analise comparativa da Escala SIS
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Escala de intensidade de apoyos (5I5) — Versidn para adultos (16 afios y mas)
Anadlise comparativa entre as duas aplicagdes

Legenda/ Clave de puntuacion

FI!I'DI'IBI.II'IE'H'EIHIHSE‘I’I“

0= Nunca o menos de una | O= Nada. 0= Ninguno.
vez al mes.
1= Al menaos una vez al mes, | 1= Menos de 30 minutos. 1= Supervision.

2= Al menos una vez a la

semana, pero no una vez al
dia.

2= 30 minutos o menos de 2
haoras.

2= Incitaiton wverbal o gestual,

3= Al menos una vez al dia,
pero no una ver cada hoora.

3= 2 horas o menos de 4
haras.

3= Ayuda fisica parcial.

4= Cada hora o com mas
frecuencia.

4= 4 horas o mas.

4= Ayuda fisica total.

SENICID

a.Comer | 0 | 0 | 1




5. Participar en
las  atividades
comunitarias
preferidas
[voluntariado...)
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trabajo

3. Interactuar
con
companeros de

trabajo

4. Interactuar
com
SUpErvisores vy
preparadores

5.  Completar
tareas relativas
al trabajo com
uma webocidad
aceptable

6. Completar
tareas relativas
al trabajo com
uma calidad
aceptable

1. Cambiar
tareas de

trabajo

B. Buscar
informacidn vy
ayuda de Ia

* 0 jovem iniciou um estdgio na comunidade em novembro de 2016.

433



cuidado para la
salud

4. Ambular y
MOVerse

5. Aprender a
aceder a los
servicios de
emergencia

B. Mantener
una dieta
nutritiva

7. Mantener la
salud y la buena
forma fisica

B. Mantener el
bienestar
emocional

1. Socializarse
dentro de la
casa

2. Participar en
actividades
recreativas o de
drio con otros

3. Socializarse
fuera de casa

5. Comunicarse
con otros
acerca de las
necessidades
personaes

6. Utilizar las
habilidades
sociales
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B. Dedicarse al
trabajo
voluntariado

1. Defenderse
dos demais

3. Protegerse a

si miesmo de la
exploracidn

** Anote las cuatro actividades de proteccion e defensa com la pontuacion direta mas alta.
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Legenda/ Clave de puntuacidn
0= Mo necessita apoyo.

1= Mecesita algin apoyo (p. &j... supervisidn o asistencia ocasional).

2= Necesita apoyo extenso (p. ). Proveer ayuda regular para manejar la condicion médica o la
conducta).

Detructividad
dirigida hacia el
exterior
Destructividad
auto-dirigida
Sexual - - -
Otros:
Prevencion de
rabetas a8
estalidos
emocicnales e
mantenimiento
de los
tratamentos de
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Anexo GD. Grelhas de analise comparativa da INICO-FEAPS
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Escala INICO-FEAPS — Evaluacidn Integral de la Calidad de Vida de Personas com Discapacidad
Intelectual o del Desarrollo
Analise comparativa das duas aplicagoes
Legenda/ Clave de resposta
“N™= Nunca
"A"= Algunas veces

“F"= Frecuentemente

5= Siempre

1. Utilizefa el transporte publico por
mifsi mismo {sin supervisicn)

2. Decido quién entra en mis/sus
espacios de intimidad

3. Participo/a en las decisiones que se
toman en mifsu casa

6. Outrafs personafs  eligefen  las
actividades gue hago/hace en mifsu
tiempo livre

9. Expresofa mis/sus preferéncias (de
modo verbal o gestual) cuando mefle
permiten elegir
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10. Me/Le permitem participar en el
diseno de mifsu plan individual

11. Respeto/Vulnera la propriedad y los
derechos de obras personas

12. Las personas gque mefle rodean
respetan mi/su intimidad (eg. llaman a la
puerta antes de entrar)

13. Dispongo/ne de un lugar donde
puedo/e estar solo/a si quiern/e

14. Cogen mis/sus cosas sin pedirme/le
permiso

15. Mis monitores cuentan a otras
personas las cosas gue les digo
{comentarios privados que les hago) / En
el centro se protege la confidencialidade
de su informacion de forma adecuada
(no esta accesible a personas indevidas,
na se difunde informacion privada, etc)

17. Me han explicado cudles son mis
derechos / Se le hd informado sobre sus
derechos

19. Tengo ganas de llorar / Presenta
sintomas de depresidon

440



25. Me siento orgullosofa de mi
miesmofa / Se muestra orgulloso de si
miesmo/a

26. Me gustaria cambiar mi modo de
vida/Manifesta deseos de cambiar su
maodo de vida

27. Disfruto/a com las cosas gQue
hago/hace

31. Me siento excluido en mi grupo de
trabajo, de dcio o de amigosfas/ Estd
excluidofa en su grupo de trabajo, de
ocio o de amigos/as

32, Mefle resulta dificil  realizar
actividades com personas sin
discapacidad

33. Recibo/e los apoyos gue necessitofa
para hacer bien mifsu trabajoftarea
(tareas o actividades)

34. Hay pocas personas dispuestas a
ayudarme/le cuando lo necessitofa

35. Cuando hago las cosas bien, me lo
dicen / 5Se& recomocen sus  méritos,
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37. Me enserfian cosas que me interesan
/ Tiene posibilidad de aprender aquello
que le interessa

38. Tengo/Tiene un programa individual
adaptado a mis/sus preferencias

39. Aprendo cosas que me hacen ser mas
independiente / Se le proporcionan
actividades de formacion que fomentan
su autonomia

40. Tengo/Carece de oportunidades para
aprender cosas NUevas

41. Desarrollofa mifsu trabajo (tareas o
actividades) de forma competente y
responsable

o v | || |||

45, Tengo los apoyos técnicos (teclado

adaptado, raton adaptado, pictogramas,
etc.) que me hacen falta / Carece de las
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4%, Tengo/Tiens amigosfas que mefle
estuchan  cuando  tengoftiene  algan
problema

50. Expreso mis emociones ¥
sentimentos delante de mis amogos/as [/
Muestra emociones/ sentimentos de
manera apropriada

51. Me llewo bien com mis
compafneros/as de trabajo (o centro al
que acudo) / Sus relaciones com los
companeros del centroftrabajo  son
buenas

52. Tengo/Tiene buena relacién con
personas de distintas edades

53. A la mayoria de las personas les
disgusta estar conmigo / La mayoria de
las personas disfrutan de su compaiia

55. Tengo/Carece de dinero para
comprar las cosas que necessitofa

S6. Ahorrofa para poder comprar cosas
especiales (eg. un regalo, ropa especial,
etc)

57. El lugar donde vivofe es incodmodo e
peligroso
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G&. El lugar donde trabajofa (o donde

realizo algin tipo de actividade o tarea) | 4 4

es incomodo o peligroso

59. Tengo/Tiene acceso a la informacién

que me interessa (periddico, televisidn, 3 4
internet, revistas, etc.)

61. Tengo/Tiene las cosas que

necessitofa para  desarollar  mis/sus 4 4
aficiones
62. Tengo/ Carece de lo necessario para
. . 4 4
vivir de forma digna

64. Descanso/a lo suficiente 3 3

65. Llevo/a ropa sucia 4 4
66. Tengo/Tiene malos habitos de
| higiene

67. Realizofa deporte o actividades de
ocio

6&. Tomo/a la médicacion como se me/fle
indica

69. Cuando no me/se encuentro bien, se
lo digo/dice a otras personas

70. Estoy contento/a com la atencién
que recibo en los servicios de salud f

Recibe una atencidn adecuada en los 3 o
servicios de salud

71. Me/Se hago/realiza reconocimientos . i
medicos [dentista, oculista...)

72. Cuidofa mifsu peso 4 4
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Resumo das pontuagdes

Autodeterminacidn 26 23 11 9
Derechos 30 35 11 14
Bienestar emocional 28 28 10
Inclusidn social 26 31 8 12
Desarrollo personal 29 26 10 q
rmllelal:ima . 24 - 8 8
Bienestar material 30 36 10 15
Bienestar fisico 32 35 11 14
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