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RESUMO

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento apresenta-se como um campo curricular adequado
para o desenvolvimento de aprendizagens com impacto na atitude civica individual, no
relacionamento interpessoal, social e intercultural das criangas e jovens, propiciando a
implementacdo de situagOes educativas integradoras e de metodologias de trabalho colaborativas.
Este estudo tem como objetivo geral conhecer a implementacdo e contributos da &rea curricular
de Cidadania e Desenvolvimento no contexto da interdisciplinaridade e integracdo curricular.
Neste sentido, procurou-se compreender a implementacdo da gestdo articulada do curriculo
através do desenvolvimento de projetos que aglutinem aprendizagens das diferentes disciplinas,
planeados, realizados e avaliados pelo conjunto dos professores. O contexto do estudo é uma
escola privada da area de Lisboa, centrando-se em turmas do 6° ano de escolaridade. Procurou-se
conhecer as perspetivas dos docentes sobre a concecdo e implementacdo de projetos
interdisciplinares e as opgdes e decisdes pedagdgicas tidas em conta na implementacdo de uma
metodologia de trabalho cooperativo entre docentes, bem como descrever e analisar alguns dos
projetos interdisciplinares realizados. Para tal, desenvolveu-se um estudo qualitativo de carater
exploratdrio, recorrendo-se a consulta e analise documental, questionarios aos docentes,
entrevista ao diretor e a analise de contetdo para tratamento dos dados recolhidos. Os resultados
mostram que, através da area de Cidadania e Desenvolvimento, obteve-se um espaco curricular
facilitador da implementacéo de uma metodologia de trabalho de projeto, bem como um espaco
curricular transversal as diferentes areas, onde se cruzam e integram os diferentes saberes,
valores e atitudes; esta area constituiu um espaco de didlogo, onde situacdes reais ou problemas
foram analisados e discutidos, de modo que fossem os préprios alunos a encontrarem solucdes e
respostas, recorrendo e mobilizando os conteudos das disciplinas envolvidas os resultados
mostram, ainda, que os projetos interdisciplinares levaram ao aprofundamento de um trabalho

reflexivo e cooperativo dos professores.

Palavras-chave: curriculo; interdisciplinaridade; integragdo curricular; autonomia e

flexibilidade curricular; cidadania e desenvolvimento.



ABSTRACT

‘Cidadania e Desenvolvimento’ (Citizenship and Development) as a subject defines itself as the
appropriate curricular field for the development of apprenticeships which will have an impact on
the civic attitude of the individual, as well as on the interpersonal, social and intercultural
relationship of children and youngsters, enabling the implementation of integrative educational
situations and collaborative work methodologies. This study dwells on the implementation and
contributions of the curriculum area of ‘Cidadania e Desenvolvimento’ in the context of
interdisciplinary and curriculum integration. Therefore, we have sought to understand the
implementation of articulated curriculum management through the development of projects that
bring together the learning from different subjects, planned, carried out and evaluated by a set of
teachers. The context of this study is a private school in the Lisbon area, with specific focus on
6th grade classes. We sought to know the teachers’ perspectives on the design and
implementation of interdisciplinary projects and what pedagogical options and decisions were
taken into account in the implementation of a methodology of cooperative work between
teachers, as well as to describe and analyse some of the interdisciplinary projects carried out. To
this end, a qualitative exploratory study was developed, using documental consultation and
analysis, teacher questionnaires, interviews with the principal and content analysis to treat the
assorted data. The results show that, through the subject of ‘Cidadania e Desenvolvimento’, a
curricular space facilitating the implementation of a project work methodology was obtained, as
well as a curricular space transversal to the different areas, where the different knowledge, values
and attitudes are intersected. This area was an open space for dialogue, where real situations or
problems were analysed and discussed, so that the students could find solutions and answers by
themselves, using and mobilizing the contents of the subjects involved. The results also show

that interdisciplinary projects led to a deepening reflective and cooperative work among teachers.

Keywords: curriculum; interdisciplinary studies; curriculum integration; autonomy and

curriculum flexibility; citizenship and development.
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INTRODUCAO

A implementacdo do projeto de autonomia e flexibilidade curricular dos ensinos basico e
secundario tem por base o Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho. No referido despacho
defende-se que a promocdo de um ensino de qualidade implica assegurar que O SUCESSO
educativo se reflete em aprendizagens efetivas e significantes, com conhecimentos, capacidades,
atitudes e valores mobilizaveis, potenciando o desenvolvimento de competéncias de nivel
elevado em situacdes concretas e fomentando uma cidadania de sucesso no contexto dos desafios
colocados pela sociedade contemporanea. Assume-se, ainda, a educacdo como um meio

privilegiado para promover a justica social e a igualdade de oportunidades.

O Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, define «Autonomia e flexibilidade curricular», como a
faculdade conferida a escola para gerir o curriculo dos ensinos basico e secundario e a
organizacdo das matrizes curriculares base, ao nivel das areas disciplinares e disciplinas e da sua
carga horéria, assente na possibilidade de enriquecimento do curriculo com 0s conhecimentos,
capacidades e atitudes que contribuam para alcancar as competéncias previstas no «Perfil dos

alunos a saida da escolaridade obrigatoria» (2017).

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento integra, desde entdo, as matrizes curriculares do
ensino basico e secundario de acordo com o Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, inscrita na
area das Ciéncias Sociais e Humanas. Esta disciplina apresenta-se como um campo curricular
adequado para o desenvolvimento de aprendizagens com impacto na atitude civica individual das

criancgas e jovens, no relacionamento interpessoal e no relacionamento social e intercultural.

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento propde préaticas didatico-pedagdgicas sustentadas
em préaticas educativas que promovem a inclusdo e pretende-se o envolvimento das criangas e
jovens em metodologias ativas que oferecem uma oportunidade de desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais, estando intimamente ligada as suas especificidades, bem como

as caracteristicas e prioridades da comunidade educativa.

Pela analise do Decreto-Lei n.° 55/2018, percebemos que se pode desenvolver o projeto de
trabalho atraves de multiplas formas pedagogicas. Aquela que se pretende demonstrar neste
estudo diz respeito a possibilidade de desenvolver o projeto de integracéo curricular através da

area de Cidadania e Desenvolvimento. Por um lado, através da combinacdo parcial de
9
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disciplinas, sendo esta uma estratégia que implica que o projeto de Cidadania e Desenvolvimento
se desenvolva a partir da articulacdo estabelecida entre um dos seus temas e alguns dos temas
especificos das restantes disciplinas. Por outro lado, através da sua combinacdo total, neste caso,
significa que o projeto de Cidadania e Desenvolvimento se desenvolve em articulacdo
permanente com uma ou varias disciplinas, podendo-se, ainda, definir blocos de trabalho que
impliquem que, durante um determinado tempo, o horéario letivo seja modificado ou entdo a
alterndncia de periodos de funcionamento disciplinar com periodos de funcionamento

multidisciplinar.

Neste sentido, o estudo tem como objetivo geral: conhecer a implementacdo e contributos da
area curricular de Cidadania e Desenvolvimento no contexto da interdisciplinaridade e

integragao curricular.

Tendo em conta este objetivo geral, procurdmos analisar um contexto escolar concreto, surgindo

as seguintes questdes de investigacao:

e De que forma foram desenvolvidos os projetos interdisciplinares tendo como referéncia a

area de Cidadania e Desenvolvimento?

e Que opcdes e decisbes pedagogicas foram tidas em conta na implementacdo de uma

metodologia de trabalho cooperativo?

e Que projetos e atividades foram implementados interdisciplinarmente na area de

Cidadania e Desenvolvimento?

A opcdo pela tematica em analise e o processo de investigacdo desenvolvido resultam,

prevalentemente, de trés motivacdes.

A primeira, para além da atualidade do tema, relaciona-se naturalmente com a curiosidade e o
gosto por questbes relacionadas com a articulacdo curricular e metodologias de ensino e

processos de aprendizagem.

A segunda justifica-se com a experiéncia profissional desenvolvida ao longo dos anos,
nomeadamente na implementacdo e dinamizacdo de projetos e atividades desenvolvidos na

comunidade escolar como parte integrante do curriculo.

10



A terceira prende-se com o facto de compreender a implementacdo da gestdo articulada do
curriculo através do desenvolvimento de projetos que aglutinem aprendizagens das diferentes
disciplinas, planeados, realizados e avaliados pelo conjunto dos professores de cada conselho de
turma ou de cada ano de escolaridade como estimulo para a promo¢do da educacdo para a

Cidadania e para o Desenvolvimento.
Este trabalho esta organizado em seis partes, que passamos a caracterizar sumariamente:

Uma primeira parte — enquadramento tedrico — na qual, atraveés de alguns referenciais tedricos,
mobilizamos os conceitos fundamentais que subjazem a este trabalho e que consideramos
nucleares para a estrutura do mesmo, bem como para o entendimento e integracdo das analises
elaboradas. Iniciamos por uma abordagem a Autonomia e Flexibilidade Curricular, procedendo a
sua contextualizacdo, finalidade, e principios orientadores, ndo esquecendo a referéncia ao Perfil
dos Alunos a saida do Ensino Bésico e as Aprendizagens Essenciais, documentos julgados
fulcrais em todo o processo de ensino/aprendizagem no sistema educativo atual. Seguidamente,
debrucamo-nos sobre a nocdo de Articulacdo curricular, nas suas vertentes multi, inter e
transdisciplinaridade, ndo descurando o papel do diretor de turma/conselho de turma para a sua
real execucdo. Finalizamos esta segunda parte, referindo-nos a area curricular de Cidadania e
Desenvolvimento, procedendo a sua contextualizacdo nos curriculos bem como a sua

operacionalizacdo e integrando-a na Estratégia Nacional de Educacéo para a Cidadania.

Relativamente a parte empirica, apresenta-se uma caracterizacdo sumaria do contexto de
investigacdo, dando-se especial destaque a caracterizacdo da escola e da turma onde se
observaram as ocorréncias analisadas no capitulo seguinte, os objetivos do estudo, as opcdes
metodoldgicas, os participantes e as técnicas de recolha e andlise de dados utilizadas neste

trabalho.

Descreve-se em seguida a concecdo e implementacdo do projeto a partir da informacao
recolhida, dando-se destaque a metodologia de trabalho cooperativo em sala de aula através da
exemplificagdo de trabalho numa turma na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento,
ilustrando-se alguns momentos considerados, através de exemplos de trabalhos interdisciplinares
desenvolvidos tendo como referéncia a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento.
Apresentamos depois os dados recolhidos junto de professores e diretor para avaliacdo do

projeto.

11



Na ultima parte — consideracdes finais —procedemos a uma sintese e problematizacdo das
praticas observadas, procurando responder as questdes de investigagdo. Terminamos com

algumas consideracGes e recomendacdes para futuras investigagoes.

12



1. ENQUADRAMENTO TEORICO

1.1. Curriculo —enquadramento concetual

O termo curriculo e referido em diferentes situacdes e acecOes, e utilizado largamente por
professores, politicos, alunos, encarregados de educacdo, o que demonstra uma preocupacao da
sociedade atual com as aprendizagens a realizar pelos. Currere, étimo latino do vocébulo
curriculo, significa caminho, trajetoria, percurso a seguir, englobando a ideia, por um lado, de
sequéncia légica, por outro, a ideia de totalidade, conjunto de estudos. Curriculo €, no entanto,
um conceito polissémico e ambiguo para o qual se tém vindo a apresentar diversas definicdes. A
este proposito, Huebner (1985) refere que a palavra curriculo como “aponta para diversas, e
inclusive paradoxais, intengdes dos educadores; estd carregada de ambiguidade, falta-lhe
preciséo, refere-se de um modo geral, a programas educativos das escolas” (p. 212). Grundy
(1987) afirma mesmo que “o curriculo ndo ¢ um conceito; ¢ uma construc¢ao cultural, isto €, nao
€ um conceito abstrato que possui existéncia exterior a alguma experiéncia humana. Pelo

contrario, € um modo de organizar um conjunto de praticas educacionais humanas (p. 5).”

Segundo Pacheco (2001), nas primeiras defini¢des de curriculo, de acordo com a tradicéo latino-
europeia, verifica-se que este € visto como um plano de estudos estruturado e organizado, tendo
por base objetivos, contetdos e atividades, de acordo com as respetivas disciplinas, é algo muito
planificado e, posteriormente, implementado de forma rigida tendo em conta as orientacOes
previstas. Nesta definicdo de curriculo, os objetivos sdo como que antecipadores de resultados,
sendo os conteudos essenciais para a propria definicdo do conceito. Nesta acecdo, curriculo e
programa tornam-se sindbnimos, sendo o termo curriculo perspetivado por diversos autores como
um plano de estudos, isto €, um conjunto organizado de temas de ensino com uma distribuicdo
variada de tempos letivos semanais ou de unidades didaticas de uma dada disciplina (Ribeiro,
1993). Este é o sentido tradicional de curriculo, verificando-se maioritariamente num plano

formal/administrativo.

Outros autores englobam na nogdo de curriculo também as experiéncias de aprendizagem, como
Cardoso (1987), que define curriculo como “o esqueleto constituido pelas designagdes das
disciplinas escolares ou areas de ensino que preenchem o plano de estudos de um curso, um nivel

ou um ano de escolaridade” (p. 15) e ainda como “as experiéncias do aluno planificadas pela

13



escola” (p. 15). Este autor, tal como Taba (1983), defende que curriculo é um plano para a

aprendizagem.

Tanner (1987) define o conceito de uma forma mais vasta, vendo-o como um conjunto de
experiéncias de aprendizagem com consequentes resultados que expressam uma reconstrugdo
metddica do conhecimento e da experiéncia que se pretenderam atingir, verifica-se um sentido de
curriculo behaviourista, baseado na previsibilidade dos resultados esperados, ndo contemplando

os resultados nao previstos, € posto de parte o processo e as variaveis que o podem configurar.

De acordo com Tanner (1987) e Wheeler (1967), curriculo € o conjunto de a¢des desenvolvidas
pela escola no encalco de proporcionar momentos para a aprendizagem, definindo as formas
através das quais a sociedade seleciona, classifica, distribui os cidaddos. Nesta perspetiva, 0
curriculo ensina e avalia o conhecimento, ao nivel educativo, considerado puablico, refletindo,

ainda, a distribuicdo do poder e os principios de controlo social (Bernstein, 1980).

Autores como Bonboir (1992) apresentam uma noc¢do de curriculo muito mais ampla do que a
nocao de programa, visto que abrange o que se ensina tendo em conta o contetdo e a forma, os
objetivos, os critérios de avaliacdo, a organizacdo e a estrutura dos estudos. Nesta ace¢do, 0
curriculo apresenta-se como como um conjunto de experiéncias educativas vividas pelos alunos
no contexto escolar com um proposito flexivel e organizado, de acordo com o que foi
previamente planificado, tendo em consideracdo o contexto, os saberes, as atitudes, o0s valores,

valorizando o processo das aprendizagens.

Para Stenhouse (1984), o curriculo ¢ um projeto que expressa uma “tentativa para comunicar os
principios e as orientacBes essenciais de um propoésito educativo, de tal forma que este
permaneca aberto a discussao critica e possa ser transposto de forma eficaz para a préatica” (p.
29).

Abrantes (2000) considera o curriculo de uma forma mais ampla. Para este autor, “o curriculo
diz respeito ao conjunto das aprendizagens que os alunos realizam, ao modo como estdo
organizadas, ao lugar que ocupam e ao papel que desempenham no percurso escolar ao longo do

ensino bésico” (p. 45).

Com efeito, para Abrantes, o curriculo ndo se restringe a uma lista de disciplinas ou plano de

estudos para cada ciclo ou ano escolar, nem tdo pouco um conjunto de orientacGes inflexiveis e

14



prescritivas, justificando este ponto de vista com o facto da sua real concretizacdo ter em conta
as dispares realidades da sua aplicacdo. Deste modo, o curriculo é visto como algo flexivel,
adaptavel e concretizavel, para 0 mesmo autor o proprio conceito de curriculo inclui a busca de
respostas adequadas as diferentes necessidades e particularidades de cada aluno, grupo de alunos,

escola ou regido (Abrantes, 2000).

N&o obstante as varias divergéncias em torno deste conceito, para Tanner e Tanner (1987), o
curriculo, como projeto educativo e projeto didatico, engloba trés ideias fundamentais: a
primeira, prende-se com o seu propésito educativo planificado num determinado tempo e espaco
em funcdo de determinadas finalidades; a segunda, prende-se com a ideia de um processo de
ensino-aprendizagem, onde se evidenciam contetdos e atividades; por Ultimo, a ideia de um

conceito especifico da escola como organizacdo formativa e formadora

Ribeiro (1990), como contributo para a definicdo de curriculo, apresenta uma sistematizacao das
componentes incluidas neste conceito, elencando os seguintes pressupostos/acecdes: “lista de
disciplinas/matérias de ensino (e respetivos tempos letivos atribuidos)”; “lista e/ou esquema de
contetidos programaticos”; “sequéncia organizada de contetidos de ensino (o que se ensina)”;
“série de objetivos de ensino (para que se ensina)”; “manuais e materiais didaticos (para o
professor e/ou aluno); “métodos e processos de ensino (como se ensina)”’; “conjunto de

experiéncias/atividades na escola” (p. 11).

Para Pacheco (2001), o curriculo é uma construcdo que deve ser entendida na relacdo com as
condicOes historicas e sociais em que se produzem as suas diversas realizacfes concretas e na
ordenacdo particular do seu discurso e também na relacdo com o contexto de implementacéo.
O curriculo assume uma dimensdo politica da educacdo, pois é um instrumento que reflete as
relacdes existentes entre escola e sociedade, os interesses individuais e 0s de grupo, e ainda 0s
interesses politicos e ideoldgicos. O curriculo representa, por isso mesmo, uma construcdo
permanente de praticas em que sdo refletidos significados culturais e sociais. A este proposito,
Gimeno (1988) atesta que o curriculo é uma interse¢do de praticas diversificadas, considerando-o
um sistema em que se integram outros subsistemas, afirmando que:
“(...) o curriculo, na realidade, faz parte de multiplos tipos de praticas que nao se
podem reduzir unicamente a pratica pedagdgica de ensino; aces que sdo de

ordem politica, administrativa, de supervisdo, de producdo de meios, de criacdo
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intelectual, de avaliagdo, etc., e que enguanto subsistemas autonomos e

interdependentes, geram forcas diversas que incidem na agdo pedagogica” (p.19)

Tendo em conta as diferentes acecdes de curriculo antes referidas, é possivel concluir que se
podem agrupar basicamente em dois grupos: concecdes de curriculo do tipo fechado e conce¢des
de curriculo do tipo aberto.

Os curriculos do tipo fechado caracterizam-se por serem modelos rigidos, detalhados,
assumindo-se como obrigatorios para todos os contextos nacionais, aplicando-se de forma
mecénica e ndo sendo admitida a possibilidade de acrescentar ou retirar alguma coisa para além
do preconizado. Neste tipo de curriculo, o professor é, tendencialmente, um reprodutor do
curriculo definido por outros, com escassa margem de deliberacdo curricular. A aprendizagem
tende a centrar-se na capacidade de memorizacao, traduzida em resultados que subentendem uma
avaliacdo meramente sumativa. A esta concec¢do de curriculo correspondem modelos centrados
nos conteddos ou nos objetivos. O mais representativo dos modelos do tipo fechado foi
desenvolvido por Tyler (1949) o qual se centrava sobretudo nos objetivos. Neste modelo, a
concretizacdo dos objetivos resulta mais de uma exigéncia de justificacdo do que de uma
descricdo de fins a atingir. Este modelo sofreu fortes criticas. Para Eisner (1992), por exemplo,
emerge a necessidade de um juizo que englobe outros dados, podendo contemplar alguns
resultados imensuraveis e, para 0 mesmo autor, ndo é inteiramente verdadeiro que o0s objetivos
sirvam apenas como Unico critério de avaliacdo. Também Stenhouse (1984) defende que a
especificacdo de metas claras e concretas, feitas previamente, inibe o professor de aproveitar
contextos educativos que imanem do imprevisto da aula, ndo se facultando outros tipos de

resultados educativos para além dos que foram definidos.

Este Gltimo autor defende um modelo centrado no processo (correspondendo a uma concegdo de
curriculo de tipo aberto) cujo elemento essencial é o processo de aprendizagem colocado ao
servico e na perspetiva do aluno, tendo em conta as suas caracteristicas individuais. Neste
modelo, propde-se uma gestdo flexivel do curriculo oficial, cabendo ao professor, numa postura
reflexiva e critica, ajusta-lo as necessidades dos alunos, o professor € visto como investigador
das suas proprias praticas, tendo como objetivo primordial a melhoria do ensino. Ao contrario do
modelo centrado nos objetivos, em que 0s objetivos comportamentais sdao primordiais, neste

modelo tém maior importancia os objetivos do tipo expressivos. Para Stenhouse (1984), num
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modelo aberto de curriculo, a avaliagéo é formativa e formadora do aluno, num cénone cognitivo

e ecoldgico.
Goncalves e Machado (1991) referem, a este propdsito, que:

“A esséncia do modelo de processo é que o professor encoraja os alunos a
explorarem &reas ou processos educativamente validos, em vez de atingirem
certas conclusdes pré-determinadas ou adquirirem certa informagdo. O professor
precisa de acreditar que a tarefa é valida, mas ndo de ser capaz de predizer
exatamente que mudangas ocorrerdo, como resultado, no comportamento dos
alunos. Esta visdo do professor operando dentro de um esquema disciplinado de

trabalho em vez de objetivos veio desembocar no professor como investigador”

(p.34).

Tendo em consideracdo as diferentes perspetivas, podemos considerar o curriculo como uma
pratica pedagogica resultante da interacdo e confluéncias de varias estruturas (politicas,
administrativas, econdmicas, culturais,...), as quais atestam interesses e responsabilidades
concretas e partilhadas. Neste sentido, o curriculo pode ser equacionado como um projeto, cuja
construcdo e desenvolvimento sdo interativos, implicando unidade, continuidade e
interdependéncias entre o que se decide ao nivel do plano normativo (oficial) e ao nivel do plano
real (processo de ensino-aprendizagem). A politica educativa diz respeito ao conjunto de
decisbes emanadas do sistema politico, abrangendo os propoésitos e estratégias que sao
determinadas pelos critérios ideoldgicos e pelas necessidades reconhecidas como socialmente

validas e necessarias.

Podemos entender, a partir destes pressupostos, que a conce¢do e implementacdo curricular
ultrapassam o ambito dos professores e englobam os contextos politico-administrativo e também

0 contexto de gestdo da escola (Pacheco, 2001).

E nesta perspetiva que articula finalidades politicas, sociais e académicas que podemos

considerar a defini¢do de curriculo de Roldao:

“0 corpo de aprendizagens consideradas socialmente necessarias, em determinado
tempo e situacdo, organizado numa estrutura e sequéncia finalizadas, cuja

organizagdo e consecucdo compete a instituicdo escolar assegurar. Consubstancia
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0 que socialmente, em cada época, se considera que deve ser ensinado e aprendido
na escola” (1999, p.24)

A autora salienta que as questoes fundadoras e definidoras do curriculo sdo: “o que se quer fazer
aprender na escola? A quem? E para qué?” (Roldao, 2001, p.35). Neste sentido, ¢ face as
mudancas da sociedade que a politica educativa, as escolas e os professores tém de equacionar e
reequacionar o curriculo. Nos paises de tradi¢cdo curricular centralizada, como Portugal, a
progressiva mudanca do conceito de curriculo do tipo fechado, correspondendo a um programa,
para 0 conceito de curriculo do tipo aberto, correspondendo a um projeto, constituiu-se como
uma exigéncia da democratizacdo do ensino e do alargamento da escolaridade obrigatéria, que
obrigou a escola a encontrar novas respostas para a heterogeneidade dos alunos que comecaram a
frequenta-la.

Segundo Klein (1985), existem dois niveis de desenhos do curriculo, que se relacionam com o
nivel de decisdo tomada: um nivel global e um nivel especifico. No primeiro, as opcbes sdo
determinadas pelo sistema de valores, a nivel especifico é tido em conta o planeamento técnico e
a propria implementagdo do curriculo, decidindo-se acerca dos Vvarios elementos curriculares,
objetivos, conteudos, estratégias de aprendizagem, avaliagdo, materiais, espaco, tempo,
organizacdo de trabalhos e estratégias de ensino. Ainda neste nivel de desenho curricular, os
conteidos sdo a fonte mais utilizada visto que espelham o legado da cultura e do saber humano
favorecendo um avanco continuo das civilizagGes. Neste sentido, os contetidos surgem de forma
I6gica, para proporcionar um ensino competente e eficiente.

No que se refere ao segundo nivel de desenho curricular, o nivel mais especifico, € o aluno o
centro da tomada de decisdes visto que as necessidades, interesses, capacidades bem como as
experiéncias passadas do aluno sdo a base das escolhas a fazer. O curriculo é compreendido
como uma forma de percecdo e de intervencdo no progresso da sociedade, 0s objetivos a atingir
ndo assumem um papel preponderante, sendo privilegiado o dominio dos processos de resolucao
de problemas e de competéncias sociais. Neste desenho curricular, mais flexivel e personalizado,
o0 professor assume-se como um facilitador da aprendizagem, na medida em que se centra na
organizagdo dos recursos para que os alunos se mantenham envolvidos, cooperando entre si e

com o préprio professor.
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1.2. Articulagdo curricular

Para Pacheco (2001), a organizacao curricular compreende o modo de interligar e sequencializar
0s varios elementos que constituem o curriculo, no &mbito dos dominios social, institucional e
didatico que tanto existem ao nivel ideologico, quando se trata do curriculo formal, como no
nivel experiencial, quando o curriculo é entendido como um projeto que engloba intencdes que

séo assimiladas pelos atores que nele intervém.

O conceito de articulagdo curricular, reconhecido como um principio-chave do processo do
desenvolvimento curricular, é, segundo Carvalho (1991), um conceito amplo. A articulacdo €
utilizada no sentido de adequar o curriculo aos interesses e as necessidades especificas dos
alunos, contribuindo para que cada um possa desenvolver, de forma o mais global e completa
possivel, as suas capacidades e competéncias. E, ainda, uma forma de interligar e integrar
conhecimentos, atitudes e procedimentos e de promover a cooperacdo entre os docentes. A
articulacdo curricular diz respeito a interligacdo de saberes oriundos de distintos campos de

conhecimento e é um pressuposto essencial ao processo de desenvolvimento curricular.

Carvalho (1991), defende que, uma vez que o desenvolvimento de capacidades e competéncias
por parte de cada individuo deverd ser feito de forma continua e progressiva, é a ideia de
sequencialidade o ponto fulcral que devera orientar o processo educativo. Trata-se, deste modo,
de um processo que exige planificacdo e cooperacdo entre todos os decisores dos diferentes
contextos e niveis de construcdo do curriculo. O mesmo autor considera a articulacdo curricular
horizontal e vertical um pressuposto importante para organizar e desenvolver os procedimentos
de ensino-aprendizagem, facilitando a interligacdo dos saberes pelos alunos e permitindo a
construcdo de uma visdo global dos conhecimentos que ai adquirem. Considera também a
articulacdo benéfica e til na implementacdo dos programas pois contribui para 0 recurso a

estratégias mais eficazes e que vao ao encontro de uma perspetiva globalizante de saberes.

Sacristan (1996) defende que a articulagdo vertical deve ser reforcada através de mecanismos de
coordenacdo pedagodgica interna e acrescenta a importancia da articulacdo da escola com a
comunidade em que se insere e com 0 ambiente socioecondmico em geral. O autor relembra que
a coordenacdo dentro de um mesmo estabelecimento de ensino € uma condigdo, por Varios

motivos, para o éxito desse mesmo estabelecimento de ensino. A coordenagdo entre niveis de
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ensino € uma condicdo para o éxito de todo o sistema. Este autor recupera um conceito
anteriormente defendido por Afonso (1989): a articulacdo lateral. Consideram os autores que este
conceito € um dos critérios para a construcdo do curriculo, abrindo-o no sentido da
contextualizacdo das atividades, ou seja, desenvolvendo o curriculo a partir dos conhecimentos
prévios do aluno para que, a partir deles, se possa atribuir significado ao que se aprende. Trata-se

do processo de aplicacdo e transferéncia de saberes para outras aprendizagens.

Para Martins (2010), a articulacdo curricular abrange unidades de sentido relacionadas com o
processo de articulacdo e sequencialidade do processo educativo. Para este autor, a articulacao
curricular surge relatada no discurso escrito e menos visivel ao nivel do discurso verbal e das
praticas educativas. Possivelmente porque em termos de articulagcdo curricular, a decisdo nao
depende apenas de um professor isolado, mas da motivacdo e do conhecimento de varios
docentes em que a gestdo curricular se materializa. A articulagdo é um dos instrumentos
operativos do curriculo que permite o articulado do saber, do ser e do estar no espago escola. O
referido autor lembra que a articulagdo apresenta uma dimenséo instrumental e processual, pois
concebe-se o curriculo como um todo formativo que vai sendo construido pelos intervenientes no

processo de ensino aprendizagem.

Barbosa (2010) reforca a ideia de que a articulagdo curricular implica a cooperagdo entre 0s
varios docentes e encontra-se relacionada com um conjunto de praticas, das quais destaca o
trabalho colaborativo, que implica didlogo e reflexdo entre as varias partes envolvidas no
processo ensino-aprendizagem. Para o mesmo autor, falar em articulacdo curricular é ainda
compreender conceitos como flexibilidade curricular, sequencialidade e transversalidade, cultura
de projeto e curriculo como realidade dinamica, sendo que estes se tornam fatores que potenciam
o saber integrador e integrado no sentido do sucesso educativo. Barbosa apresenta dois tipos de
articulacdo: a intradisciplinar que diz respeito a uma sé disciplina, e a interdisciplinar que diz
respeito a articulacdo de uma disciplina com outras que poderdo ser da mesma area ou de areas
disciplinares diferentes. A articulagdo intradisciplinar assume uma vertente horizontal, quando
diz respeito a inter-relacdo entre os professores que lecionam uma dada disciplina num mesmo
nivel de ensino, e uma vertente vertical quando se verifica uma interligacdo de saberes entre o0s
professores de uma dada disciplina em niveis de ensino diferentes. Na articulacdo interdisciplinar

também se verificam as duas vertentes: horizontal, aquando da inter-relagdo de uma disciplina
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com outras disciplinas ou areas curriculares disciplinares do mesmo ano ou ciclo de ensino; e a
vertical que se verifica na relacdo de uma dada disciplina com as outras em anos e ciclos

diferentes.

Segundo Pacheco (2001), a interdisciplinaridade ndo rompe com as disciplinas, apenas procura
trabalhar os conteudos curriculares a partir da integracdo das diferentes disciplinas. Para o
mesmo autor, a interdisciplinaridade curricular representa o ideal da formacdo integrada,
aspirando a acabar com as fronteiras estanques entre as varias disciplinas e a encontrar uma
transdisciplinaridade, que o autor define como a existéncia de um axioma comum a varias
disciplinas. Para o autor, o termo interdisciplinaridade utiliza-se com significados diferentes,
podendo representar tanto a simples interacdo entre duas ou mais disciplinas como a fuséo de

varias disciplinas numa so.

Kleyn (1985) afirma que a opgdo por formas deliberadas de articulagdo curricular tem
implicacOes sociais, politicas e escolares. Por sua vez, Pacheco (2001) salienta que a integracdo
pode assumir varios ace¢des: por um lado, enfraquece os sistemas de autoridade da sociedade,
por outro, representa uma mudanga em dire¢do a sociedade “aberta”. Segundo Pacheco (2001), a

integrac&o, no que se refere a escola, significa:

“a) para os professores, mais autonomia (na decisdo dos contetidos e nos materiais
curriculares, pois ficam menos leais as matérias de ensino) e responsabilidade (alteragdo
das relacBes ja que eles devem aprender a trabalhar juntos e um novo posicionamento
perante o conhecimento que deixa de ser uma propriedade privada);

b) para os alunos, a necessidade de ser reconhecida a sua participagdo nas deliberagoes
curriculares, principalmente na selegdo dos contetdos;

c) para a administracdo e gestdo da escola, flexibilidade na organizagdo do horério
escolar, apoios na producdo de materiais, garantias de escolha aos alunos, organizagédo

dos professores por equipas de trabalho e ndo obrigatoriamente por disciplinas” (p. 84).

Como refere Rolddo (2009), no plano curricular, tem existido alguma preocupacdo com a
garantia da articulacdo vertical, mas centrada numa oética de sequéncia dos contetdos de
aprendizagem. Segundo a autora, a auséncia de articulacdo organizacional contraria a eficcia da
articulacéo curricular, uma vez que a légica dos conteudos é menos relevante do que a logica do

desenvolvimento, em espiral, das competéncias pretendidas, mobilizando e monitorizando os
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conteudos em funcéo delas. Ainda como refere Rolddo (2019), é esta linha de pensamento que
sobressai no projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular, em que se implica um trabalho
colaborativo entre docentes das disciplinas que trabalham, de forma articulada, em torno de um
projeto Unico e unificador. A planificacdo do processo, as metodologias a implementar e a
avaliacdo dos alunos sdo pontos de cruzamento que terdo de ser abordados e explorados num

espirito de articulacdo horizontal integrada, assentando numa viséo interdisciplinar do curriculo.
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1.3. Interdisciplinaridade e integracao curricular

Segundo Pombo (1994), os conceitos de interdisciplinaridade, multidisciplinaridade,
pluridisciplinaridade ou transdisciplinaridade designam diferentes formas de relacdo e
articulacdo entre disciplinas. Se por um lado, os prefixos multi e pluri tém subjacente a mesma
ideia de juntar disciplinas colocando-as lado a lado, ja o prefixo inter refere-se a articulacdo das
disciplinas, ou seja, implica colocé-las em inter-relacdo, estabelecendo-se uma relacéo reciproca
entre elas, enquanto o prefixo trans tem a acecdo de ir além, ultrapassar o que é proprio da

disciplina.

A multidisciplinaridade pressupde a existéncia de cooperagdo e de alguma coordenagao entre as
varias disciplinas, existindo um nivel de justaposicdo e paralelismo, contudo as fronteiras entre
as diferentes disciplinas estdo bem marcadas. Na interdisciplinaridade, as disciplinas interagem
umas com as outras, confrontando e discutindo os respetivos pontos de vista, verificam-se trocas
matuas, reciprocas e interativas entre si, contudo mantém-se as caracteristicas especificas de
cada uma. Como resultado, as aprendizagens revelam-se mais significativas, registando-se

menos fragmentacéo.

Pombo (1994) aponta ainda a existéncia de trés niveis distintos: num primeiro nivel verifica-se a
justaposicdo ou paralelismo das disciplinas que se encontram lado a lado umas das outras,
tocam-se, mas ndo interagem; num segundo nivel, as disciplinas comunicam umas com as outras,
confrontam e discutem as suas perspetivas, estabelecem uma interagcdo; por sua vez, num terceiro
nivel, as disciplinas ultrapassam as barreiras que as afastavam, fundem-se e transcendem-se.
Assim sendo, a interdisciplinaridade, segundo a mesma autora, define-se como a “forma de
combinacdo entre duas ou mais disciplinas com vista a compreensdo de um objeto a partir da
confluéncia de pontos de vista diferentes e tendo como objetivo final a elaboracdo de uma sintese
relativamente ao objeto comum” (p.35).

Compreender o conceito de interdisciplinaridade implica perceber e conceptualizar a
reorganizacdo do processo de ensino-aprendizagem que prevé, subsequentemente, o trabalho
continuo de cooperacao dos professores, passando pela transposicdo de conceitos, terminologias,
tipos de discurso e argumentacdo, cooperagdo metodoldgica e instrumental, bem como,

transferéncia de conteudos, problemas, resultados, exemplos ou aplicagcbes. A mesma autora
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alerta para o facto de a interdisciplinaridade ndo se restringir a caraterizar casos esporadicos de
integracdo, mesmo que de excecional qualidade, estende-se sim a um leque mais amplo, variado

e heterogéneo de préticas e experiéncias de ensino integrado.

A transdisciplinaridade ocorre quando existe fusdo de disciplinas. Estamos perante um grau mais
complexo de integragdo na articulacdo curricular. Neste caso verifica-se uma integragéo
generalizada das vérias disciplinas, ndo sendo possivel segregar os varios dominios. A perspetiva
transdisciplinar assume um relevo bastante importante no ambito da Autonomia e Flexibilidade

Curricular, sendo um instrumento para:

Q) explorar formas diferentes de organizar os tempos escolares;

(i) possibilitar o trabalho de diferenciacdo pedagdgica de natureza transdisciplinar;
(iii)  promover o desenvolvimento de projetos;

(iv)  aprofundar os conhecimentos adquiridos;

(v)  facilitar a alternancia de tempos;

(vi)  motivar o trabalho em equipas educativas.

No esquema seguinte, observam-se os diversos graus de integragéo disciplinar de acordo com

Pombo, Guimarées e Levy (1994):

Integragéo Integracéo
minima méaxima
Multidisciplinaridade Interdisciplinaridade Transdisciplinari
Coordenagéo Combinacéo Fuséo

Figura 1. Graus de integracéo disciplinar de acordo com Pombo, Guimardes & Levy (1994)

Segundo Pombo, Guimarées e Levy (1994), a multidisciplinaridade pressupde uma integracédo
disciplinar minima, quase inexistente, corresponde apenas & justaposicdo de disciplinas,
enquanto a transdisciplinaridade pressupde uma integracdo disciplinar maxima, sendo o seu

exemplo a fusdo de disciplinas.

Para Cosme (2018), ha uma questdo no campo da reflexdo sobre a interdisciplinaridade que
apresenta uma importancia relevante, assumindo-se como um desafio curricular especifico: a
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problematica da transdisciplinaridade. Trata-se de uma problematica que remete de imediato, no
caso do Decreto-Lei n.° 55/2018, tal como anteriormente no Despacho n.° 5908/2017, para o

contributo do “Perfil dos Alunos a Saida da escolaridade obrigatdria” (Despacho n.° 6478/2017).

E a partir destas areas que se definira o conjunto de competéncias que se espera que 0s alunos
possam desenvolver nas multiplas situacdes de trabalho. Neste sentido, 0s descritores operativos
das referidas areas poderdo constituir uma referéncia para os projetos que se promovam nos
contextos educativos quer da forma como os mesmos deverdo ser animados e desenvolvidos: do
ponto de vista dos seus objetivos, metodologias, tipos de relacionamento entre os atores e
avaliacdo. A autora refere ainda que, podendo os referidos descritores evidenciar o conjunto de
competéncias que se espera que os alunos desenvolvam, tanto no ambito de uma disciplina como
atraves de projetos interdisciplinares, os descritores poderdo, desta forma, ser um instrumento
fundamental na definicdo das condicGes, exigéncias e desafios de natureza transversal que os
estudantes deverdo viver e enfrentar, independentemente da disciplina ou do projeto que possa

mobiliar a sua atuacgéo.

Coll (1990) defende que «a aprendizagem significativa €, por definicdo, uma aprendizagem
globalizada, na medida em que supde que o novo material de aprendizagem se relacione de
forma substantiva e ndo arbitraria com os esquemas de conhecimento ja construidos pelo aluno»
(p.56). Pela andlise da literatura especializada, conclui-se que, quanto mais integradora for a
aprendizagem, mais significativa se revelara e maior sera a possibilidade da sua transferéncia e
funcionalidade para efetuar novas aprendizagens numa multiplicidade de contextos e situagdes,
ou para resolver os problemas do quotidiano.

Para Alonso (2002), a necessidade de integracdo dos alunos nas decisGes sobre o curriculo,
através de processos de negociacdo na gestdo e desenvolvimento do processo educativo,
participando ativamente em todas as fases dos projetos tém sido defendidas e enriquecidas com
0s contributos das perspetivas critico-emancipatorias. Nesta perspetiva, 0s processos de meta-
reflexdo critica sobre a aprendizagem adquirirem preponderancia, bem como o uso de
metodologias integradoras que apontam o aluno como construtor critico de conhecimento e
exigindo a sua coresponsabilidade e colaboracdo nas decisdes sobre o processo de ensino-

aprendizagem.
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Para Beane (2003), aquilo que se denomina por aprendizagem integradora envolve experiéncias
que literalmente se tornam parte de nos proprios — experiéncias de aprendizagem significativas.
Tal aprendizagem implica a integragdo em dois modos: um primeiro, & medida que as novas
experiéncias sdo “integradas” no nosso esquema de significagcdo e, um segundo, a medida que
organizamos ou “integramos” experiéncias passadas de modo a ajudar-nos a enfrentar novas
situacBes problematicas. O autor afirma ainda que, para que a integracdo da experiéncia ocorra, €
importante saber como 0s proprios jovens poderiam enquadrar as questdes e as preocupacdes que
sdo utilizadas para organizar o curriculo, assim como as experiéncias que acreditam poderem vir
a ajuda-los na aprendizagem. Por esta razdo, uma outra faceta adicional, tem vindo a ser
associada desde hd& muito, com o conceito de integracdo no curriculo, nomeadamente a
participacdo dos estudantes na planificacdo curricular, visto que devido ao facto da integracdo
curricular estar ligada ao conceito mais amplo de educacdo democratica, a problemética da
participacdo dos estudantes na planificacdo das suas proprias experiéncias deve tornar-se

eventualmente um aspeto crucial da concec¢éo do curriculo.

Beane (2003) defende que a construgdo de uma teoria da integracdo passa, necessariamente, por
uma Vvisdo conjunta das quatro dimensbes que convergem na realizacdo das atividades
integradoras. Estas atividades desenvolvem-se ao longo do Projeto Curricular, numa
sequencialidade progressiva e em espiral, articulando as areas do curriculo na realizacdo de
atividades de aprendizagem significativas e contextualizadas na experiéncia das criancas, com
uma metodologia de investigacdo de problemas pessoal e socialmente relevantes. Esta
metodologia privilegia trés atitudes bésicas, tanto nos professores como nos alunos: a
investigacdo, a colaboracdo e a reflexdo. Professores e alunos assumem um papel de
investigadores, ao mesmo tempo que trabalham os conteldos programaticos, organizados de
forma a serem apreendidos com significado e sentido pessoal e coletivo. A mudanca de atitudes e
valores perante o saber e a aprendizagem, perante as relacbes com as pessoas e 0 mundo € algo

que, forcosamente, acontece.

Beane (2002) alerta para o facto de a integracdo curricular ser muito diferente da abordagem por
disciplinas que se tem verificado nas escolas. Também é diferente de outras conceg¢fes que vao
para além da estrita abordagem por disciplinas e relativamente as quais o termo integracao

curricular e frequentemente mal aplicado. O autor refere, por exemplo «o termo tem sido usado
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com a intencéo de reunir pedacgos fracionados de uma disciplina do conhecimento (...). Também
tem sido utilizado como resposta a questes como 0 pensamento, a escrita e a valorizacdo nas
areas de estudo.” Beane (2003, p. 13) considera que, semanticamente, a palavra integracdo é
tecnicamente usada em situacdes como as anteriores, contudo isso ndo é, de facto, o que se
pretende dizer com “integracdo curricular”. Para além destes usos desacertados, ainda para
Beane, a maior confusdo diz respeito a uma concecdo curricular muito diferente e que é
erradamente apelidada de “integra¢do curricular” mas que seria denominada de forma mais
precisa se fosse apelidada de “multidisciplinar” ou de “areas de estudo multiplas”. A diferenca
entre estas duas denominacdes e consequente abordagem é a forma como sdo planificadas. Na
integracdo curricular, a planificacdo comeca com um tema central e prossegue com a
identificagcdo de grandes ideias ou conceitos relacionados com esse tema e com as respetivas
atividades que o explorariam, esta planificacdo ndo tem em consideracdo os limites das areas de

estudo, uma vez que o objetivo principal é explorar o préprio tema.

Pelo contrério, numa abordagem multidisciplinar, a planificagdo inicia-se com o reconhecimento
das vérias areas de estudo, bem como dos conteldos e aptiddes importantes que devem ser
dominados, nesta modalidade depois do tema ser identificado é entdo abordado a partir da forma
de como cada disciplina podera contribuir para o tema. Assim, conclui-se que as identidades de
cada disciplina sdo retidas na fase de selecdo dos conteldos a serem usados e 0s alunos
alternardo de uma disciplina para outra a medida que o contedo ou competéncia de cada uma
séo ensinados de acordo com o tema. Neste caso o principal objetivo é o dominio dos contetdos

e das competéncias a partir das matérias selecionadas, sendo o tema uma questdo secundaria.

Para Beane (2003), o curriculo integrado e o conhecimento que este abarca sdo mais acessiveis e
mais significativos para 0s jovens e, consequentemente, tendem a ajuda-los muito mais a
expandir e a aprofundar a compreensdo de si proprios e do seu mundo. Acrescentando que
subjacentes a ideia de integracdo curricular se encontram dois propdsitos importantes: o
primeiro, 0 de ajudar 0s jovens a integrar as suas proprias experiéncias; o segundo, o de

promover a integracdo social democratica entre 0s jovens.

Sintetizando, de acordo com Kysilka (1998, citada por Leite, 2018, p.20), a articulacdo curricular

toma varias formas que podem ser organizadas “num continuum com base: i) no modo como as
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disciplinas sdo equacionadas na organizacdo curricular; ii) nos processos de planeamento

desenvolvidos; e iii) no papel que professores e estudantes desempenham na sua implementagao”

Conclui-se, pela analise da literatura, que as diferentes abordagens, a multidisciplinar, a
interdisciplinar e a da integracdo curricular, apresentam diferencas significativas. A semelhanca
da lecionagdo por disciplinas, a abordagem multidisciplinar comeca e acaba com os contetdos e
competéncias baseados nas disciplinas, enquanto a integracdo curricular comeca e acaba de
acordo com as questbes e os problemas que contextualizam o conhecimento e atribuem-lhe

significado.
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1.4. Autonomia e flexibilidade curricular na legislacao portuguesa

Desde 1986, com a aprovacdo da Lei de Bases do Sistema Educativo Portugués, as politicas
educativas tiveram principalmente dois objetivos, por um lado ampliar 0 nimero de anos da
escolaridade obrigatdria, certificando equidade no acesso a escola de todas as criangas e jovens,
por outro lado o cuidado de afiancar qualidade & educacdo, proporcionando para todos as
melhores oportunidades educativas.
Em 2009, é consagrado o alargamento da escolaridade obrigatoria até aos dezoito anos de idade.
E preocupagcéo das politicas educativas atuais, em pleno século XXI, garantir a todos as melhores
oportunidades educativas, conferindo ao percurso escolar uma maior autonomia para que cada
jovem o possa realizar em fungdo dos seus objetivos. Para tornar possivel este objetivo, tornou-se
indispensavel a elaboracdo de um referencial educativo unico que, aceitando a multiplicidade de
opcOes, certifique a congruéncia do sistema educativo e dé sentido a escolaridade obrigatoria.
E neste contexto que surge o Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatoria,
homologado pelo Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho, que, segundo 0 mesmo despacho:
“afirma-se como referencial para as decis6es a adotar por decisores e atores educativos ao
nivel dos estabelecimentos de educacdo e ensino e dos organismos responsaveis pelas
politicas educativas, constituindo-se como matriz comum para todas as escolas e ofertas

educativas no ambito da escolaridade obrigatoria, designadamente ao nivel curricular, no

planeamento, na realizacdo e na avaliacdo interna e externa do ensino e da aprendizagem”

(Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho).

A sua maior finalidade é a de contribuir para a organizacao e gestdo curriculares, bem como para
a definicdo de estratégias, metodologias e procedimentos pedagodgico-didaticos a utilizar na
pratica letiva.
O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade obriga como documento de referéncia para a
organizacdo de todo o sistema educativo, contribuindo para a identidade e a articulacdo das
decisfes intrinsecas as varias dimensdes do desenvolvimento curricular. Constitui, assim, a
matriz para decisOes a adotar pelos diferentes atores educativos.
Guilherme de Oliveira Martins no predmbulo do documento referido considera que:

“ndo falamos de um minimo nem de um ideal, mas do que se pode considerar desejavel,

com necessaria flexibilidade. Dai a preocupacdo de definir um perfil que todos possam

partilhar e que incentive e cultive a qualidade. Havendo desigualdades e sendo a
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sociedade humana imperfeita, ndo se adota uma férmula Unica, mas favorece-se a

complementaridade e o enriquecimento mituo entre os cidaddos.” (Martins et al., 2017, p.

5)
Para a elaboracdo do Perfil dos Alunos, foi essencial a consulta de referenciais internacionais
sobre ensino e aprendizagem, nomeadamente da Unido Europeia, da Organizacdo para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico e da Organizacdo das NacgBes Unidas para a
Educacéo, Ciéncia e Cultura, bem como a revisao da literatura especializada produzida no campo
da investigacdo em educacdo, sobre, designadamente, as competéncias que as criancas e 0S
jovens devem adquirir como ferramentas indispensaveis para o exercicio de uma cidadania
plena, ativa e criativa na sociedade da informacéo e do conhecimento em que estamos inseridos.
Foram também tidos em consideracdo documentos analogos de diversos paises, entre outros, 0s
documentos curriculares de Australia, British Columbia e Alberta (Canada), Finlandia, Franca,
Nova Zeléandia e Singapura, textos educativos de ambito nacional, entre os quais a Lei de Bases
do Sistema Educativo; o Perfil cultural desejavel do diplomado do ensino secundario (1988); o
Curriculo Nacional do Ensino Basico: competéncias essenciais (2001); Educacdo para a
cidadania — Proposta Curricular para os Ensinos Bésico e Secundario (coordenado por M.*
Emilia Brederode Santos, 2011) e a Recomendagdo n.° 3/2012 sobre o prolongamento da
escolaridade universal e obrigatéria até ao 12.° ano ou até aos 18 anos, do Conselho Nacional de
Educacdo, e textos orientadores de entidades europeias e internacionais, tais como o Pacto
Europeu para a Juventude (2005); o Quadro de Referéncia Europeu para as Competéncias
Essenciais para a Aprendizagem ao Longo da Vida - Recomendagdo n.° 2006/962/CE do
Parlamento Europeu e do Conselho da Unido Europeia, de 18 de dezembro (revisto em 2014); o
projeto Assessment and Teaching of 21st Century Skills (desenvolvido entre 2009 e 2012); The
Future of Education and Skills, projeto Education 2030, da OCDE (2016); New Vision for
Education: Fostering Social and Emotional Learning through Technology, do WEF (2016);
Competencies for Democratic Culture: Living Together as Equals in Culturally Diverse
Democratic Societies, do Conselho da Europa (2016); Education 2030 Framework for Action, da
UNESCO (2016).
Neste sentido, a implementacdo do projeto de autonomia e flexibilidade curricular dos ensinos
basico e secundario foi autorizada pelo Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, em regime
experimental durante o ano letivo de 2017-2018.
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Para além da promocédo de um ensino de qualidade e sucesso, o qual implica assegurar que o
sucesso educativo se reflete em aprendizagens efetivas e significantes, com conhecimentos,
capacidades, atitudes e valores mobilizaveis que potenciam o desenvolvimento de competéncias
de nivel elevado em situacfes concretas e que, por sua vez, também fomentem uma cidadania de
sucesso no contexto dos desafios colocados pela sociedade contemporanea. Neste despacho,
assume-se a educacdo como um meio privilegiado de promover a justica social, e a igualdade de
oportunidades.
Para além do conhecimento que possui, o cidaddo do século XXI devera ser capaz de mobilizar
um leque de competéncias sécio afetivas e cognitivas, das quais se destacam a capacidade de
integrar conhecimentos, resolver problemas, dominar diferentes linguagens cientificas e técnicas,
coopera.
Pela andlise dos documentos, conclui-se que o desenvolvimento destas competéncias exige, da
parte do sistema educativo, uma clara intencionalidade e acdo educativa. Por isso, torna-se
imprescindivel que as escolas disponham de instrumentos que lhes permitam gerir o curriculo de
forma a integrar estratégias para promover melhores aprendizagens em contextos especificos e
perante as necessidades de diferentes alunos. A diferenciacdo pedagdgica é uma das principais
estratégias para garantir estes pressupostos bem como cumprir este desejo de promocdo de
melhores aprendizagens. A politica educativa pretende-se cada vez mais centrada nas escolas,
nos alunos e professores, reconhecendo-se assim que o exercicio efetivo de autonomia em
educacdo s € plenamente garantido se o objeto dessa autonomia for o curriculo.
O Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, define «Autonomia e flexibilidade curricular»
como a faculdade conferida a escola para gerir o curriculo dos ensinos béasico e
secundario e a organizagdo das matrizes curriculares base, ao nivel das areas disciplinares
e disciplinas e da sua carga horéria, assente na possibilidade de enriquecimento do
curriculo com os conhecimentos, capacidades e atitudes que contribuam para alcancar as
competéncias previstas no «Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigat6rias.
O Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, vem dar as escolas a possibilidade de participar no
desenvolvimento curricular, definindo prioridades na adequacdo contextualizada do curriculo,
enquanto conhecedora da realidade em que se insere, e de encontrar as opc¢des que melhor se
adequem aos desafios do seu projeto educativo. Sustenta-se a politica educativa na conjugacéao
de trés elementos fundamentais: autonomia, confianca e responsabilidade — autonomia

alicercada na confianca depositada em cada escola, enquanto conhecedora da realidade em que
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se insere, com a assuncdo da responsabilidade inerente a prestacdo de um servico publico de
educacdo de qualidade.

No Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, entende-se que esta mudanca de paradigma néo esta
assente numa vontade de inovar, é, primeiramente, motivada pela valorizagdo das escolas e dos
professores, enquanto agentes de desenvolvimento curricular, conferindo-lhes a liberdade de
atuacdo para garantir melhores aprendizagens, que, com autonomia e flexibilidade, se alcancem
competéncias relevantes e significativas para todos, o que é consubstanciado na alinea s) do
artigo 3.° do Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho. Referindo-se os professores como “agentes
principais do desenvolvimento do curriculo, com um papel fundamental na sua avaliacdo, na
reflexdo sobre as opgdes a tomar, na sua exequibilidade e adequacdo aos contextos de cada
comunidade escolar”.

Verifica-se uma notdria valorizacdo do trabalho colaborativo e interdisciplinar no planeamento,
realizacdo e avaliacdo das aprendizagens, bem como a afirmacdo da avaliacao das aprendizagens
como parte integrante da gestdo do curriculo enquanto instrumento ao servi¢o do ensino e das
aprendizagens, consagrada efetivamente na alinea o) do artigo 3.° do referido Despacho.

O Artigo 3.° do Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, apresenta os principios orientadores do
projeto de autonomia e flexibilidade curricular. Destaca-se a promog¢édo da melhoria da qualidade
do ensino e da aprendizagem, de modo a que todos os alunos consigam alcancar o Perfil dos
alunos a saida da escolaridade obrigatoria, reforgca-se a concretizacdo de um exercicio efetivo de
autonomia curricular, possibilitando as escolas a identificacdo de opgdes curriculares eficazes e
em consonancia com a especificidade do projeto educativo e do plano de acdo estratégica, como
garantia, assumida, de uma escola inclusiva, cuja diversidade, flexibilidade, inovacdo e
personalizacdo respondem a heterogeneidade dos alunos, eliminando obstaculos de acesso ao
curriculo e as aprendizagens, adequando estas ao perfil dos alunos.

Entende-se, pela andlise do referido Despacho, que a flexibilidade contextualizada na gestdo do
curriculo utilizando os métodos, as abordagens e os procedimentos que se revelem mais
adequados para que todos os alunos é a forma privilegiada para alcancar o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Desta forma, assiste-se a grande importancia dada a natureza transdisciplinar das aprendizagens,

da mobilizagdo de literacias diversas, de multiplas competéncias, teoricas e praticas, promovendo
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0 conhecimento cientifico, a curiosidade intelectual, o espirito critico e interventivo, a
criatividade e o trabalho colaborativo.

No que se refere & avaliagdo, os principios orientadores do projeto de autonomia e flexibilidade
curricular afirmam a avaliagdo das aprendizagens como parte integrante da gestdo do curriculo
enquanto instrumento ao servico do ensino e das aprendizagens. Promove-se a capacidade
reguladora dos instrumentos de avaliacdo externa, valorizando uma intervencdo atempada e
rigorosa, sustentada pela informacéo decorrente do processo de afericdo, no sentido de superar
dificuldades nos diferentes dominios curricular. Assiste-se, desta forma, ao reforco da
complementaridade entre os processos de avaliacdo interna e externa das aprendizagens bem
como o enfoque na avaliagdo externa e noutras modalidades especificas de avaliacdo que
convoquem entidades externas, para efeitos de certificacdo e prosseguimento de estudos no final
do ensino béasico e do ensino secundario.

Por dltimo, ndo podemos deixar de dar destaque a valorizacdo explicita que é feita a lingua e
cultura portuguesas, enquanto veiculos de identidade nacional, bem como as linguas estrangeiras,
enquanto veiculos de identidade global e multicultural e de facilitacdo do acesso a informacéo e
a tecnologia. Valorizam-se, ainda, as artes, a ciéncia e tecnologia, o desporto e das humanidades
entendidas como “componentes estruturantes da matriz curricular das diversas ofertas educativas

e formativas” (Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho).

A operacionalizacdo do projeto de autonomia e flexibilidade curricular é contemplada nos artigos
12.° a 18.° do Despacho n.° 5908/2017. Numa primeira parte, referindo-se ao planeamento
curricular, e visto que as opcdes da escola sdo inscritas nos instrumentos de planeamento
curricular, constata-se que, no documento, se considera que este tem como finalidade a
adequacdo e contextualizacdo do curriculo ao projeto educativo da escola e as caracteristicas das
turmas e dos alunos. Assim sendo, as opcdes da escola relativas a autonomia e flexibilidade
curricular tém como objetivo a consolidacdo, o aprofundamento e o enriquecimento das

aprendizagens essenciais.

No que diz respeito ao desenvolvimento do planeamento curricular, consideram-se, no artigo 13.°
do Despacho n.° 5908/2017 as areas de competéncias afirmadas no Perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatéria. A escola, no desenvolvimento do planeamento curricular, estabelecera

prioridades, tomando op¢des que apontem para:
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“a valorizag¢do das artes, da ciéncia, do desporto, das humanidades, das tecnologias de
informacdo e comunicacgdo e do trabalho préatico e experimental, bem como a integracao
das componentes de natureza regional e local; a aquisicdo e desenvolvimento de
competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo, mobilizacdo critica e autbnoma de
informacdo, com vista a resolucdo de problemas e ao refor¢o da autoestima dos alunos e,
também, a promoc&o de experiéncias de comunicacao e expressao em lingua portuguesa e
em linguas estrangeiras nas modalidades oral, escrita, visual e multimodal” (artigo 13°,
Despacho n.° 5908/2017).

E, ainda, neste artigo que se faz referéncia a Cidadania, sugerindo-se o exercicio da cidadania
ativa, de participacdo social, em contextos de partilha e de colaboracdo e de confronto de ideias
sobre matérias da atualidade. E dado também destaque a implementac&o do trabalho de projeto
como dindmica centrada no papel dos alunos enquanto autores, proporcionando situacfes de

aprendizagens significativas.

“As op¢des curriculares da escola concretizam-se, entre outras, nas seguintes
possibilidades: combinacdo parcial ou total de disciplinas (ndo ficando prejudicada a
existéncia das disciplinas inscritas nas matrizes curriculares-base e tendo por base os
documentos curriculares das disciplinas que lhe dao origem); Alternancia, ao longo do
ano letivo, de periodos de funcionamento disciplinar com periodos de funcionamento
multidisciplinar, em trabalho colaborativo; desenvolvimento de trabalho prético ou
experimental com recurso a desdobramento de turmas ou outra organizacdo; integracdo
de projetos desenvolvidos na escola em blocos que se inscrevem no horério semanal, de
forma rotativa ou outra adequada; redistribuicdo da carga horaria das disciplinas das
matrizes curriculares -base, promovendo tempos de trabalho de projeto interdisciplinar,
com partilha de horario entre diferentes disciplinas; organizagdo do funcionamento das
disciplinas de um modo trimestral ou semestral, ou outra organizacéo, e ainda, criagdo de
disciplinas, de espagos ou de tempos de trabalho para o desenvolvimento de componentes
de curriculo local, entre outras, com contributo interdisciplinar” (Despacho n.°
5908/2017)

No que se refere aos instrumentos de planeamento curricular, quer ao nivel da escola, quer da
turma, concretiza os pressupostos do projeto educativo e constitui-se como uma apropriacao
contextualizada do curriculo, adequada a consecucdo das aprendizagens e ao desenvolvimento

integral dos alunos. Refere-se, ainda, que, para além do projeto educativo, que consagra as
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opcOes de natureza curricular, é também instrumento de planeamento curricular o plano
curricular da turma. Desta forma, as escolas que, no ano letivo 2017-2018, estiveram em regime
experimental, puderam adotar outros instrumentos de planeamento curricular, designadamente,
planos curriculares de ano de escolaridade, a gerir por equipa educativa docente responsavel, em

cada ano de escolaridade, pelas aprendizagens a desenvolver pelos alunos.

O plano curricular de turma é visto, & luz deste documento normativo, como um documento
dindmico que, de forma sumaria, traduz o planeamento, a realizacdo e a avaliacdo do ensino e
das aprendizagens, assente numa visao interdisciplinar do curriculo. Pretende assegurar-se um
trabalho de natureza interdisciplinar e de articulagdo disciplinar; a adequacédo, diversidade e
complementaridade das estratégias de ensino e aprendizagem, bem como dos instrumentos de
avaliacdo e dos recursos educativos a adotar na turma, por outro lado, pretende-se estimular o
envolvimento dos alunos no planeamento, desenvolvimento e monitorizacdo do plano curricular
da turma. Neste sentido faz-se também referéncia a importancia de ser considerada a
regularidade da monitorizagdo do referido plano, avaliando, de acordo com a sua
intencionalidade, o impacto das estratégias e medidas adotadas, ndo descorando o apelo a
producdo de informacdo descritiva sobre os desempenhos dos alunos, promovendo

aprendizagens de qualidade e a sua autorregulacéo.

Com vista a uma efetiva apropriacdo dos conhecimentos e competéncias, bem como ao
desenvolvimento de capacidades e atitudes pelos alunos, as praticas pedagdgicas, explanadas no
artigo 18.° do Despacho n.° 5908/2017, devem valorizar a gestdo da articulacdo horizontal do
curriculo operacionalizada pelo professor titular, pelo diretor de turma e ou de curso ou por outro
professor, bem como a explicitacdo das aprendizagens, dos desempenhos esperados e dos
instrumentos de avaliacdo, enquanto referenciais que constituem o perfil de aprendizagens
especificas dos alunos, dando-se destaque a mobilizacdo do conhecimento de situacdes e
problemas do quotidiano ou do meio envolvente. E feita ainda alusio a que a organizacio do
ensino deva prever atividades de observacdo, experimentacao e questionamento da realidade de
forma integrada, o desenvolvimento de atividades cooperativas de aprendizagem, a utilizagéo
critica de fontes de informacdo e o uso preferencial das tecnologias de informacdo e
comunicagéo, a promocao de atividades de intervencdo civica dos alunos, privilegiando a livre

iniciativa, a autonomia e a responsabilidade, a criacdo de ambientes estimulantes e potenciadores
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do desenvolvimento de curiosidade intelectual e por fim o desenvolvimento de competéncias de

nivel elevado, incidindo em atividades de pesquisa, analise, sintese, avaliacdo e comunicacéo.
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1.5. A nova disciplina de Cidadania e Desenvolvimento

A educacdo e a formacdo sdo fundamentos inquestionaveis para o futuro dos cidad&dos e do pais.
Para Roldao (1999), “a complexidade do conceito de cidadania e os diversos entendimentos que

dela se podem fazer expressa-se na diversidade” (p. 9). Figueiredo (1999) entende por cidadania:

“a qualidade do cidaddo, ou seja, de um individuo de um estado livre, no gozo dos seus
direitos civis e politicos e sujeito a todas as obrigacdes inerentes a essa condi¢do. Assim,
a cidadania, é o vinculo juridico-politico que, traduzindo a relacdo entre um individuo e

um estado, o constitui perante esse estado num conjunto de direitos e obrigacdes” (p. 34).

Barbosa (1999) considera a cidadania “um projeto em constru¢do de si mesmo”, acrescentando
que “mais do que uma doacdo, a cidadania ¢ uma constru¢do que podera contribuir para a
formacdo de individuos politicamente socializados e capacitados para o exercicio de um

verdadeiro oficio: o oficio de cidadao” (p. 159).

Com a missdo de conceber uma estratégia de Educacdo para a Cidadania, a implementar nas
escolas, surgiu a Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania alicercada na proposta
apresentada ao Governo em janeiro de 2017 pelo Grupo de Trabalho de Educacdo para a
Cidadania, criado por despacho conjunto (Despacho n.° 6173/2016, publicado no D.R., 1.2 Série,
n.° 90, de 10 de maio de 2016) da Secretéria de Estado para a Cidadania e a Igualdade e do
Secretario de Estado da Educacdo. Integram-se no documento um conjunto de direitos e deveres
que devem estar presentes na formacdo cidada das criangas e dos jovens portugueses, para que
no futuro sejam adultos e adultas com uma conduta civica que privilegie a igualdade nas relac6es
interpessoais, a integracdo da diferenca, o respeito pelos Direitos Humanos e a valorizagdo de
conceitos e valores de cidadania democratica, no quadro do sistema educativo, da autonomia das

escolas e dos documentos curriculares em vigor.

Ja em 2012, o documento do Ministério da Educacdo, Educacdo para a Cidadania — linhas
orientadoras (MEC, 2012), expressava que “a cidadania traduz-se numa atitude e num
comportamento, num modo de estar em sociedade que tem como referéncia os direitos humanos,

nomeadamente os valores de igualdade, da democracia e da justiga social” (p. 1).

Portugal tem vindo a adotar um conjunto de acordos que se encontram relacionados com

documentos-chave que proporcionaram um enquadramento importante para uma percegéo das
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perspetivas contemporaneas da Educacéo para a Cidadania e do Desenvolvimento Sustentavel. A
Carta do Conselho da Europa sobre Educacéo para a Cidadania Democrética e a Educacao para
os Direitos Humanos (2010), onde se 1€ que “cada pessoa que viva no seu territorio devera ter
acesso a educagdo para a cidadania” (p. 3), aponta objetivos e principios de orientacdo dos
estados-membros na elaboracdo das suas politicas, legislaces e praticas, 0 mesmo documento
explicita que “a eficacia desta aprendizagem passa pela mobilizagdo de numerosos agentes, entre
0s quais os responsaveis pela elaboracdo de politicas, os profissionais de educacdo, os pais, as
instituicdes de ensino, as organizagdes juvenis, os media e o publico em geral” (p.3).

Na tabela que apresentamos em seguida, indicam-se 0s documentos nacionais e internacionais
tidos em conta na concecdo de uma estratégia de Educacdo para a Cidadania, apresentada ao

Governo em janeiro de 2017 pelo Grupo de Trabalho de Educacéo para a Cidadania.
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Tabela 1

Documentos nacionais e internacionais tidos em conta na concecdo de uma estratégia de Educacdo para a

Cidadania.

DOCUMENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS DE REFERENCIA

NIVEL NACIONAL

Estratégia Nacional para a Integracdo das
Comunidades Ciganas, 2013-2020

Plano Estratégico para as Migragoes, 2015-
2020

Plano Nacional para a lgualdade de Género,
Cidadania e Nao Discrimina¢do, 2014 -2017
V Plano Nacional de Prevencdo e Combate a
Violéncia Doméstica e de Género, 2014-2017
111 Plano Nacional de Prevencdo e Combate ao
Tréfico de Seres Humanos, 2014-2017
Estratégia Nacional de Educacdo para o
Desenvolvimento, 2010-2015

Plano Estratégico da Seguranga Rodoviaria
2016-2020 — PENSE 2020

Plano Nacional de Formacé&o Financeira 2016-
2020.

Unido Europeia

Declaragdo de Paris (Declaragdo sobre a
Promogdo da Cidadania e dos Valores
Comuns da Liberdade, Tolerdncia e Né&o-
discriminacdo através da Educacdo, de 17 de
marco de 2015)

; Conselho da Europa
NIVEL

INTERNACIONAL

Carta sobre Educacdo para a Cidadania
Democrética e para os Direitos Humanos
Competéncias para uma Cultura da
Democracia. Viver juntos em igualdade em
sociedades democraticas culturalmente
diversas

ONU/UNESCO

ONU - Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos (10 dezembro, 1948)

ONU - Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, 2016-2030

UNESCO - Educacdo para a Cidadania
Global: preparar os aprendentes para oS
desafios do século XXI (2014)

Nota: Apresentada ao Governo em janeiro de 2017 pelo Grupo de Trabalho de Educacgéo para a Cidadania (pp. 3-

4)
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A proposta entdo apresentada pelo grupo de trabalho recomendou o reforgo da Educacao para a
Cidadania desde a Educacdo pré-escolar até ao final da escolaridade obrigatoria. Assim, a
disciplina de Cidadania e Desenvolvimento comecgou a integrar parte das componentes do
curriculo nacional e é desenvolvida nas escolas segundo trés abordagens complementares:
natureza transdisciplinar no 1.° ciclo do ensino bésico, disciplina autdbnoma no 2.° e no 3.° ciclo
do ensino basico e componente do curriculo desenvolvida transversalmente com o contributo de
todas as disciplinas e componentes de formacao no ensino secundario. A disciplina de Cidadania
e Desenvolvimento integra, desde entdo, as matrizes curriculares do ensino basico e secundario
de acordo com o Despacho n.° 5908/2017, de 5 de julho, inscrita na area das Ciéncias Sociais e
Humanas. Esta disciplina apresenta-se como um campo curricular singular para o
desenvolvimento de aprendizagens com impacto na atitude civica individual das criancas e

jovens, no relacionamento interpessoal e no relacionamento social e intercultural.

Consideramos, no ambito deste trabalho, fazer referéncia a alguns pressupostos e pontos de
partida que foram tidos em conta pelo Grupo de Trabalho de Educacdo para a Cidadania na
elaboracdo do documento Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania. Em primeiro lugar
ndo foi descurada a Lei de Base do Sistema Educativo na qual é dado especial destaque aos
valores da Democracia ¢ da Cidadania; por outro lado, o facto de a equipa considerar “o percurso
ziguezagueante do estatuto da Educacdo para a Cidadania no curriculo escolar, durante as
ultimas décadas” (p. 13), ndo ter possibilitado a adequacdo de boas praticas na cultura escolar,
nem uma forte ligacdo das criancas e dos jovens alunos bem como de outros parceiros com a

comunidade educativa local e na sociedade em geral.

N&o foi descurada a existéncia de vastas experiéncias levadas a cabo pelas escolas através de
projetos, muitos deles em parcerias com Organizacdes Ndo Governamentais, Autarquias,
InstituicGes de Ensino Superior, praticas estas que ndo estdo disseminadas de forma uniforme por
todas as escolas do pais, era importante levar as boas pratica existentes a um maior nimero de

escolas e, por conseguinte, abranger uma vasta populagéo escolar.

Acrescenta, ainda, o Grupo de Trabalho de Educacdo para a Cidadania, o facto de existir um
acervo de recursos educativos, ferramentas e estudos de investigacdo de suporte a Educacéo para

a Cidadania e o Desenvolvimento Sustentavel, que carece de sistematizagdo e divulgacdo junto
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das escolas de forma a apoiar o trabalho docente e a implementacédo de estratégias ao nivel de

cada uma.

Partindo-se, para alem disso, do pressuposto de que a Cidadania requer processos vivenciais na
sua aprendizagem, pondo-se de parte 0s processos retoricos e transmissiva. Cada vez mais a
escola deve preparar as novas geragdes para uma convivéncia plural e democrética e, desta

forma, estar atenta aos problemas da sociedade.

Cremos que se estabelecem alicerces para a autonomia das escolas na definicdo de prioridades e
finalidades a incluir no seu Projeto Educativo, tendo em conta a diversidade de contextos
socioecondémicos e geogréaficos, por isso mesmo faz-se uma aposta no diagnéstico local, ou seja,
na valorizacdo das especificidades e realidades locais em detrimento de abordagens de tematicas
abstratas e descontextualizadas da vida real, assente numa logica de participacdo e de
corresponsabilizacdo ou seja colocar a Cidadania intrinsecamente ligada a cultura de escola,
através da sua implementacdo no curriculo ao longo da escolaridade obrigatoria.

Ainda no que concerne aos pressupostos e pontos de partida que foram tidos em conta pelo
Grupo de Trabalho de Educacdo para a Cidadania na elaboragdo do documento Estratégia
Nacional de Educacéo para a Cidadania, ndo podemos deixar de referir a necessidade constatada
em investir e integrar a Educacdo para a Cidadania na formac&o inicial e continua dos docentes.
Segundo Le Gal (2005), “os professores podem permitir a todas as criangas que se convertam em
cidaddos livres, autbnomos e responsaveis, capazes de ser os membros ativos de uma sociedade
democratica” (p. 173). Neste sentido, considerando que a Educagdo para a Cidadania ¢ uma
missao de toda a escola, propde-se que a implementacdo da componente curricular de Cidadania
e Desenvolvimento siga uma abordagem de Whole-school Approach com base nos seguintes

objetivos:

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento resulta de praticas didatico-pedagdgicas
sustentadas em detrimento de intervencdes pontuais, assentando em praticas educativas que
promovem a inclusdo, desta forma pretende-se o envolvimento das criangas e jovens em
metodologias ativas que oferecem uma oportunidade de desenvolvimento de competéncias
pessoais e sociais, estando intimamente ligadas as suas especificidades bem como as
caracteristicas e prioridades da comunidade educativa. Partindo deste principio, facilmente

percebemos que se fala de um trabalho que se pretende em estreita colaboracdo com as familias e
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as comunidades. Por isso, esta disciplina esta integrada no curriculo, nas atividades letivas e nédo-

letivas, nas praticas diarias da vida escolar e sua articulacdo com a comunidade.

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, pelo envolvendo que pressupde de toda a
comunidade escolar €, desta forma, o ponto fulcral das politicas e préaticas da escola democratica.
Refere-se, também, que esta nova disciplina apoia-se, de forma inquestionavel, no
desenvolvimento profissional continuo dos docentes bem como, na ndo menos importante,

monitorizacao e avaliacdo de forma a garantir efetividade e participacao.

No que se refere as aprendizagens esperadas em cidadania e desenvolvimento o grupo de
trabalho teve em conta trés principios “(i) Concegdo ndo abstrata de cidadania; (ii) Identificagdo
de dominios essenciais em toda a escolaridade; (iii) ldentificacdo de competéncias essenciais de
formagdo cidada (Competéncias para uma Cultura da Democracia)” (p.12). Propde-se também
que se tenham em conta os trés eixos que foram sugeridos, em 2008, pelo Documento do Férum
Educacéo para a Cidadania., que se demonstram no esquema seguinte:

Relacionamento social
e intercultural

» Democracia
* Desenvolvimento humano
sustentavel
* Globalizagéo e
interdependéncia
« Paz e gestédo de conflitos

Atitude civica
individual
« Identidade cidada

+ Autonomia individual,
+ Direitos humanos

Relacionamento interpessoal

+ Comunicagdo
« Dialogo

Figura 2. Eixos a trabalhar na area de Cidadania sugeridos, em 2008, pelo Documento do Férum Educacéo para a
Cidadania
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Os diferentes dominios a trabalhar na Cidadania e Desenvolvimento (que devem ser vistos como
intercomunicantes, tendo na base uma visdo holistica da pessoa) foram organizados em trés

grupos com implicac@es diferenciadas, como € visivel na tabela 2.

Tabela 2

Dominios a trabalhar na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento

e Direitos Humanos (civis e politicos, econémicos, sociais e
culturais e de solidariedade);

e Igualdade de Género;

¢ Interculturalidade (diversidade cultural e religiosa);

e Desenvolvimento Sustentavel;

e Educacdo Ambiental;

e Saude (promocéo da saude, satde publica, alimentag&o,
exercicio fisico).

1.° Grupo: obrigatdrio para todos
0s niveis e ciclos de escolaridade
(porque se trata de areas
transversais e longitudinais)

e Sexualidade (diversidade, direitos, saude sexual e reprodutiva);

e Media;

2.° Grupo: pelo menos em dois e InstituicBes e participacdo democratica.

ciclos do ensino béasico e Literacia financeira e educacéo para 0 consumo;
e Seguranca rodoviéria;
e Risco.

e Empreendedorismo (na suas vertentes econémica e social);

e Mundo do Trabalho;

e Seguranca, Defesa e Paz;

3.2 Grupo: com aplicacdo opcional | e Bem-estar animal;

em qualquer ano de escolaridade e Voluntariado.

e Qutras (de acordo com as necessidades de educacédo para a
cidadania diagnosticadas pela escola e que se enquadre no
conceito de Educacéo para a Cidadania).

E de salientar que a recomendacdo dada no que se refere & abordagem destes dominios devera
privilegiar o contributo de cada um deles para o desenvolvimento dos principios, dos valores e
das areas de competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

A abordagem curricular da Educacdo para a Cidadania faz-se a dois niveis: ao nivel de cada
turma e ao nivel global da escola.

Na Educacdo Pré-escolar e no 1.° ciclo do Ensino Bésico, a abordagem curricular da Educagéo

para a Cidadania faz-se integrada transversalmente no curriculo, é da responsabilidade do
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docente titular de turma e decorrente da decisdo acerca dos dominios a trabalhar e das
competéncias a desenvolver ao longo do ano, definidos em sede de Conselho de Docentes
enquadrando-se na Estratégica de Educacédo para a Cidadania na Escola.

Nos 2.° e 3.° ciclo do ensino basico, a Educacdo para a Cidadania e Desenvolvimento assume-se
como disciplina autonoma, sob a responsabilidade de um docente e decorre da decisdo acerca
dos dominios a trabalhar e das competéncias a desenvolver ao longo do ano, definidos em sede
de Conselho de Turma e enquadrados na Estratégica de Educacdo para a Cidadania da Escola.
Neste contexto, a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento constitui-se como espaco
potenciador da valorizacdo de uma abordagem interdisciplinar ao nivel do Conselho de Turma,
sempre que se verifigue a interligacdo curricular com outras disciplinas, ao nivel das
aprendizagens. A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento pode funcionar numa organizacgao
semestral, anual ou outra, salvaguardando a possibilidade de a escola poder gerir a sua
distribuicdo ao longo do ano com flexibilidade, possibilitando a realizacdo de projetos
interdisciplinares. Nos cursos de educacdo e formacdo de jovens de nivel basico e no ensino
secundario, a componente do curriculo Cidadania e Desenvolvimento desenvolve-se com o
contributo de todas as disciplinas e componentes de formagéo.

Em termos de desenho curricular, poderemos constatar, através da proposta da Estratégia
Nacional de Educacdo para a Cidadania, que a operacionalizacdo do curriculo da disciplina
Cidadania e Desenvolvimento materializa-se num modelo composto por trés abordagens
distintas: transversalmente, no que concerne a gestdo curricular disciplinar e multidisciplinar,
que se consubstancia ao longo de toda a escolaridade obrigatdria); especificamente,
consubstanciado na disciplina de Educacdo para a Cidadania (nos 2.° e 3.° ciclos); globalmente,
ao longo de toda a escolaridade, em projetos de escola.

Em 2018, o Férum Educacdo para a Cidadania, apresentou uma abordagem da Cidadania e
Desenvolvimento articulando trés eixos (atitude civica individual, relacionamento social e
intercultural e relacionamento interpessoal), assumindo, por isso, uma intervencao
tridimensional.

Para Cosme (2018), a escola no seu todo deve assentar as suas praticas quotidianas em valores e
principios de cidadania, com o objetivo de criar “um clima aberto e livre para a discussao ativa

das decisdes que afetam a vida de todos os membros da comunidade escolar” (p.32).
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No que se refere as metodologias e praticas pedagogicas adotadas na escola, conclui-se que
deverdo ser indutoras a aplicacdo em experiéncias reais de participacdo e de vivéncia da
cidadania, de forma adequada a cada nivel de educacéo e ensino.
Assim, em cada escola, a Estratégia da Educacdo para a Cidadania encorpa a cultura escolar que
se manifesta nas atitudes, nos valores, nas regras, nas praticas quotidianas, nos principios e nos
procedimentos adotados tanto ao nivel global da escola, como ao nivel da sala de aula.
E pois de realcar que o sucesso da implementacio da Estratégia Nacional para a Educacéo para a
Cidadania esta intimamente ligado a cultura de cada escola. Deste modo os projetos produzidos
no ambito da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento devem estar articulados com a
Estratégia de Educacdo para a Cidadania da Escola e ser desenvolvidos em parceria com
entidades da comunidade. Por outro lado, “as aprendizagens na disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento alicercam-se no desenvolvimento de competéncias cognitivas, pessoais, sociais
e emocionais, ancoradas no curriculo e desenvolvidas num ciclo continuo e em progressao de
“reflexdo-antecipacdo-acdo”, indo para além da sala de aula e da escola, e tomando em
consideracdo as implicacGes das suas decisdes e acOes, tanto para o seu futuro individual como
coletivo” (65).
A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento € uma componente do curriculo que pode
constituir uma das areas como parte integrante de um Dominio de Autonomia Curricular uma
vez que permite concretizar as trés condi¢fes essenciais para justificar a importancia dos projetos
interdisciplinares, visto que:
(i) possibilita ampliar as possibilidades de ocorrerem aprendizagens significativas nas disciplinas
envolvidas;
(i) permite beneficiar de uma articulacdo que podera exponenciar o significado das informacdes
e dos procedimentos que se disponibilizam;
(iii) evita as atividades redundantes, otimizando o tempo de trabalho de que se dispde.
De acordo com Cohen e Fradique (2018),
“Dominios de Autonomia Curricular correspondem a areas de confluéncia de trabalho
interdisciplinar e/ou de articulagdo curricular, integradas na matriz curricular-base de uma
oferta educativa e formativa, em resultado do exercicio de autonomia e flexibilidade
inscrito por cada escola nos instrumentos de planeamento curricular. A criacdo de
Dominios de Autonomia Curricular ndo prejudica a existéncia das areas disciplinares e

disciplinas previstas na matriz curricular-base” (p. 107).
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Segundo Cosme (2018), a existéncia de Dominios de Autonomia Curricular permite. ..
“que os alunos possam envolver-se em experiéncias auténticas, social e culturalmente
significativas e exequiveis, quer do ponto de vista do tempo de que se dispde, dos
recursos possiveis de serem mobilizados quer do ponto de vista das possibilidades de os
alunos se assumirem como protagonistas” (p.40).
Pela andlise do Decreto-Lei n.° 55/2018, percebemos que se pode desenvolver o projeto de
trabalho através de mdltiplas formas pedagdgicas, a que ira ser demonstrada neste estudo diz
respeito a possibilidade de desenvolver o projeto de formacdo que a Cidadania e
Desenvolvimento preconiza através quer da combinacdo parcial de disciplinas, sendo uma
estratégia que implica que o projeto de Cidadania e Desenvolvimento se desenvolve a partir da
articulacdo que se estabelece entre um dos seus temas e alguns dos temas especificos das
restantes disciplinas, quer atraves da sua combinacdo total, neste caso, significa que o projeto de
Cidadania e Desenvolvimento se desenvolve em articulacdo permanente com uma ou Varias
disciplinas, podendo-se, ainda, definir blocos de trabalho que impliguem que durante um
determinado tempo, o horario letivo seja modificado ou entdo a alternancia de periodos de
funcionamento disciplinar com periodos de funcionamento multidisciplinar.
Para construir um Dominio de Autonomia Curricular a partir da disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento, deve-se, numa primeira fase, relacionar as possibilidades de articulacédo entre
os dominios da Componente de Cidadania e Desenvolvimento e os contetdos das disciplinas que
integram as matrizes curriculares de cada ciclo, assim, identificando as possibilidades mais
interessantes do ponto de vista das suas potencialidades formativas, da mobilizacdo dos alunos,
dos recursos necessarios, das condi¢cdes que poderdo favorecer e potenciar o significado do
projeto e da congruéncia com 0s pressupostos curriculares de cada uma das areas curriculares
envolvidas, nomeadamente a area de Cidadania e Desenvolvimento. Pela anélise dos normativos
legais, constatamos que, naturalmente, ndo € obrigatorio envolver na Cidadania e
Desenvolvimento todas as disciplinas que compdem a matriz curricular de um respetivo ano ou
ciclo de escolaridade.
A este proposito, como refere Rolddao (2009), no plano curricular tem existido alguma
preocupacdo com a garantia da articulagdo vertical, mas centrada numa oOtica de sequéncia dos
conteudos de aprendizagem. Segundo esta autora a auséncia de articulagdo horizontal contraria a

eficicia da articulacdo curricular, uma vez que a logica dos conteddos € menos relevante do que
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a logica do desenvolvimento, em espiral, das competéncias pretendidas, mobilizando e
monitorizando os contetdos em funcdo delas. Nesta perspetiva, a logica de trabalho que
analisamos neste estudo € um exemplo de concretizagdo da articulagdo horizontal, implicando
trabalho colaborativo entre docentes das disciplinas que trabalham articuladamente. A
planificacdo, as metodologias e avaliacdo dos alunos sdo eixos que se cruzam e que tém de ser
analisados e refletidos, num espirito de articulacdo horizontal integrada, pelos docentes

envolvidos. Estamos, assim, perante uma visdo interdisciplinar do curriculo.

Ainda pela analise do Decreto-Lei n.° 55/2018, confirmamos que um dos principios que lhe estéo
implicitos consiste na “promocao de uma maior articulagdo entre os trés ciclos do ensino basico
e o ensino secundario, assumindo uma gestdo integrada e sequencial do curriculo” (artigo 4.°,
alinea f). Assim sendo, se na articulacdo vertical, o enfoque é a sequencialidade progressiva da
aquisicdo de conhecimentos, a articulacdo horizontal permite promover ligacbes
interdisciplinares, quer ao nivel da aquisicdo de conhecimentos e saberes, quer ao nivel do
desenvolvimento de competéncias procedimentos e atitudinais. A este propdsito, Figueiredo
(2002) defende que a cidadania apresenta uma dimensao socializadora que transmite “as criancas
e jovens ideias sobre as regras, valores e saberes da (s) comunidade (s) ajudando-os, assim, a
tornarem-se membros dela(s)” (p. 53) e outra dimensdo que se prende com a capacidade dos
alunos construirem compromissos sociais, dando-lhes a consciéncia da sua importancia no

mundo.
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1.6. Planeamento curricular — intervenientes e cooperacao

Segundo Cosme (2018) a Autonomia e Flexibilidade Curricular, e, concretamente, 0 seu
exercicio pleno, assume-se como um desafio para a organizacdo educativa e, por conseguinte, a
sua execucdo e implementacdo congrega o envolvimento de recursos humanos internos e
externos a organizacdo escolar. Neste modelo de organizagdo, surgem como principais
intervenientes: o Diretor e a respetiva equipa; a equipa multidisciplinar (quando existente);
coordenadores da Autonomia e Flexibilidade Curricular; os Diretores de Turma/Conselhos de
Turma; as equipas educativas; os professores; os alunos; o Conselho Pedagogico, o Conselho

Geral, entre outros.

A importancia dada a articulacdo horizontal tem implicacdes nos papéis que as diversas

estruturas educativas assumem.

Embora o Conselho Geral seja um 6rgdo que ndao € mencionado no Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6
de julho, Cohen e Fradique (2018) consideram o seu envolvimento de maior importancia, dada a
natureza diversificada da sua constituicdo, cujo compromisso com a promocdo do sucesso

escolar, subjacente ao Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular, deve ser assegurada.

O diretor assume-se como o0 oOrgdo de administracdo e gestdo do agrupamento nas areas

pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

O Conselho Pedagbgico é o 6rgdo de coordenacdo e supervisdo pedagdgica e orientacdo
educativa no agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e
acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente. Compete a
este 6rgao, nos termos do articulado em torno da Autonomia e Flexibilidade Curricular, validar e
aprovar as opc@es curriculares propostas em cada Conselho de Turma ou equipas educativas,
bem como sugerir outras possibilidades curriculares, a ser discutidas nas diversas estruturas de

supervisao educativas.

A constituicdo de estruturas de coordenagdo educativa e a supervisdo pedagdgica visam, reforgar,
nomeadamente, a articulacdo e a gestdo curricular na aplicagdo do curriculo nacional, dos
programas e orientacOes curriculares e programaticas definidas a nivel nacional. Estas equipas

reforcam, também, o desenvolvimento de componentes curriculares, por iniciativa do
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agrupamento; a organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades de turma ou grupo
de alunos, a coordenacdo pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso e, ainda, a avaliagdo de

desempenho do pessoal docente.

Segundo Cohen e Fradique (2018), a equipa multidisciplinar é tanto mais importante quanto
maior for a disperséo dos estabelecimentos de ensino que integram uma Unidade Organica. Estes
autores realgam as seguintes competéncias de uma equipa multidisciplinar:

“a. fazer a articulacdo entre os diversos Diretores de Turma envolvidos num dado projeto
e o Diretor;

b. supervisionar as novas préaticas nos diversos estabelecimentos de ensino, assegurando
uma resposta célere as questdes que se vao colocando no dia a dia;

c. discutir e analisar os documentos orientadores da Articulagdo e Flexibilidade
Curricular;

d. investigar areas do curriculo local possiveis de integracao;
e. analisar as matrizes curriculares-base;
f. conceber documentos considerados essenciais para agilizar processos;

g. propor &reas tematicas por ano a serem discutidas nos diversos 6rgdos e estruturas
educativas.” (p. 42)

Pacheco e Morgado (2011) destacam o caracter determinante das préaticas colaborativas no
curriculo com a finalidade de desenvolver aprendizagens significativas e previnem para as
dificuldades que um curriculo excessivamente centralizado e rigido proporciona no trabalho
colaborativo dos professores. Neste sentido, o diretor de turma, no papel de mediador curricular,
é preponderante entre todos os atores educativos. A centralidade da articulacdo horizontal,
sugerida no decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, vem dar uma nova relevancia aos Conselhos
de Turma/equipas educativas, assumindo-0s como espagos de congregacdo de uma equipa de
docentes de diferentes disciplinas que se responsabilizam pela gestdo e configuracdo articulada
do conteudo a ser apreendido pela turma. Cohen e Fradique (2018) assumem quer “deve
reforgar-se o papel do Conselho de Turma e do Diretor de Turma que, enquanto lider intermédio,

desempenha funcdes nucleares” (p. 50).

De acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018, destacam-se trés planos de atuacdo das funcbes do

Diretor de Turma/Conselho de Turma;
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a) Plano da coordenagdo, neste plano destacam-se as fungdes de “assegurar a gestdo das
dindmicas pedagogicas a implementar” (artigo 21°); “promover a realizagdo de trabalhos de
natureza interdisciplinar ¢ de articulagao disciplinar” (artigo 21°); “envolver os alunos no

planeamento, na realizagdo e na avaliagdo do ensino e das aprendizagens” (artigo 20°).

b) Plano da gestdo curricular, neste plano destacam-se a func¢ao de “operacionalizar o trabalho de

natureza interdisciplinar e de articulagdo disciplinar” (artigo 21°).

c) Plano da promocdo do sucesso escolar, neste plano destacam-se as fungdes de “definir
dindmicas de trabalho pedagdgico adequadas as especificidades da turma” (artigo 21°); “avaliar o
impacto das estratégias e medidas adotadas (artigo 21°); “atuar de modo a antecipar e prevenir o

insucesso e o abandono escolar” (artigo 21°).

d) Plano da avaliacdo, neste plano destacam-se as fun¢des de ‘“assegurar a participagdo
informada dos alunos e dos pais ¢ encarregados de educagdo” (artigo 26°); “produzir dispositivos
de informacéo dirigida aos pais e encarregados de educacdo como apoio as aprendizagens dos

alunos e ao seu processo de autorregulacao” (artigo 24°).

Cohen e Fradique (2018) afirmam que “o Diretor de Turma €, por exceléncia, um elo forte de
lideranca intermédia, cabendo-lhe também a promog¢ao de uma efetiva articulagao” (...) (p. 51).
Afirmam ainda que “é importante o empowerment dos Diretores de Turma, que integrados nos

respetivos Conselhos de Turma, ganham autonomia na tomada de decisdes” (p. 51).

Na senda de Roldao (1995), é ao nivel dos alunos e dos encarregados de educa¢do que a atuacdo
do Diretor de Turma prevalece na pratica em detrimento da acdo junto dos professores. A mesma
autora considera que, junto dos seus pares, 0 Diretor de Turma tem uma funcéo de coordenacéo e
de articulacdo entre a acdo dos professores e 0s restantes atores envolvidos no processo
educativo: os alunos e os encarregados de educacdo. Ao exercer estas funcdes posiciona-se na
interface entre a docéncia e a gestdo: se é um professor que coordena um grupo de docentes,
também é um elemento de gestdo com responsabilidades na gestdo global do conselho de turma a
que preside. O Diretor de Turma €, por exceléncia, o foco da articulacdo dos processos de
desenvolvimento curricular organizados por cada professor do conselho de turma. Deste modo,
enquanto coordenador de uma equipa de trabalho, o Diretor de Turma contribui de forma

decisiva para reconhecer e descrever as situacOes problematicas da turma e resolver os
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problemas detetados para, também ele, proceder a (re)organizacdo do trabalho dos alunos
adequando-o0 ao seu contexto real. Para Alarcdo e Tavares (2003), a orientacdo do diretor de
turma concorre para uma linha de orientacdo e de direcdo da escola apelando a intervengdo de
todos os atores educativos.

Hargreaves (1998) refere-se a cooperacdo docente quando os docentes beneficiam do apoio dos
seus pares, da capacidade de reflexdo acrescida, do alargamento e diversificagdo das respostas
que se produzem de forma colegial e do processo de afirmacao socioprofissional. Cosme (2018)
aludindo a relacdo entre o Projeto de Articulagdo e Flexibilidade Curricular e a cultura

profissional de cooperagéo entre docente, refere que:

“Com a divulgacéo do Despacho n.° 5908/2017, e a promulgacdo posterior do Decreto-
Lei n.° 55/2018, a importancia estratégica da cooperagdo entre docentes adquiriu uma
nova visibilidade e uma importancia estratégica crucial perante as novas possibilidades

que se oferecem do ponto de vista das novas modalidades de decisdo curricular” (pp. 112
e 113).

Para Rold&o (2010), de um modo generalista o trabalho colaborativo:

“...ndo se resume a colocarmos um grupo de pessoas perante uma tarefa coletiva — ndo
chega agrupar, nem é suficiente pedir resultados. O essencial das potencialidades do
trabalho colaborativo joga-se no plano estratégico, e operacionaliza-se no plano técnico.
Estrutura-se essencialmente como um processo de trabalho articulado e pensado em
conjunto, que permite alcancar melhor os resultados visados, com base no enriquecimento
trazido pela interacdo dindmica de varios saberes especificos e de varios processos
cognitivos em colaboracdo. Implica conceber estrategicamente a finalidade que orienta as
tarefas (de ensino) e organizar adequadamente todos os dispositivos dentro do grupo que
permitam (1) alcangar com mais sucesso 0 que se pretende (as aprendizagens pretendidas),
(2) ativar o mais possivel as diferentes potencialidades de todos os participantes (no
ambito do grupo-disciplina, do grupo-turma, ou outros) de modo a envolvé-los e a garantir
que a atividade produtiva ndo se limita a alguns, e ainda (3) ampliar o conhecimento
construido por cada um pela introducdo de elementos resultantes da interacdo com todos

os outros” (p.48).

Segundo Santos (2007), os professores podem (e devem) trabalhar conjuntamente para

conhecerem melhor a populacéo escolar, diagnosticarem pontos fortes, problemas e dificuldades,
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acordarem nas respostas mais apropriadas, experimentarem-nas € monitorizarem-nas,
acompanharem os alunos, apoiando-os e apoiando-se entre si, partilharem novos conhecimentos
e novas préticas. Para a autora, este trabalho cooperativo requer um ambiente securizante, nao
necessariamente intimo, mas onde os professores se sintam respeitados como profissionais com
um saber especifico e uma responsabilidade partilhada. Um ambiente onde todos estejam
disponiveis para se ajudarem uns aos outros na missdo essencial de assegurar aos alunos — a

todos os alunos — o cumprimento do seu direito de aprender.

A Equipa Nacional de Educacdo para a Cidadania é coordenada a nivel nacional por
representantes dos membros do Governo da area da Educacdo e da area da Cidadania e da
Igualdade, nos termos das competéncias atribuidas. Esta equipa acompanha e monitoriza a
Estratégia Nacional, e apresenta um relat6rio anual as respetivas tutelas. E também responsével
pela articulacdo com as escolas e com as organizagdes da sociedade civil bem como pela gestao

da Plataforma Nacional de Educacao para a Cidadania.

Cada escola define a sua Estratégia de Educacdo para a Cidadania que devera constituir-se como
uma das linhas orientadoras transversal a todo o Projeto Educativo, identificando e priorizando

os dominios de Educacdo para a Cidadania a trabalhar para cada nivel de educacéo e ensino.

O documento “Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania” (2017) recomenda que a
coordenacdo da Estratégia de Educacdo para a Cidadania na Escola seja assegurada por um
docente membro do Conselho Pedagogico. Este coordenador constitui o ponto focal da escola
com a Equipa Nacional de Educacédo para a Cidadania. O mesmo documento traca o perfil que
este coordenador devera possuir, do qual se salienta: a experiéncia de coordenacdo de equipas e
capacidade organizativa; a frequéncia de a¢bes de formacdo sobre Educacdo para a Cidadania;
competéncias de utilizacdo de meios tecnoldgicos e de Plataformas Digitais; capacidade para
conseguir estabelecer e manter relacbes empaticas com discentes, docentes e pessoal nédo
docente, sustentadas em processos de escuta e reconhecimento; visdo intercultural da educacgéo
(o reconhecimento das culturas em presenca); motivacdo para desempenhar a tarefa, sem
imposicéo superior; experiéncia no desenvolvimento de projetos a nivel de escola e capacidade

de organizacéo coletiva.

No mesmo documento, “Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania” (2017), ¢ também

apresentado o perfil do professor da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, destacando-se
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capacidades para: saber identificar e ter respeito pelas diferencas culturais de alunos e da restante
comunidade educativa; criar situacbes de aprendizagem para os alunos desenvolverem
pensamento critico, trabalho colaborativo e resolucdo de problemas; potenciar situacGes de
aprendizagem em articulagdo com a comunidade; ter experiéncia de coordenacdo de equipas e
capacidade organizativa; ter frequentado acfes de formacdo sobre Educacdo para a Cidadania;
possuir competéncias de trabalho, nomeadamente, em metodologia de projeto bem como na
utilizacdo de meios tecnoldgicos; conseguir estabelecer e manter relacdes empaticas com
discentes; sentir-se motivado para desempenhar tarefas, sem imposic¢éo superior; ser reconhecido
pelo conselho de turma como o docente adequado a coordenacdo da Educacgédo para a Cidadania

da respetiva turma.
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2. CONTEXTUALIZACAO E ENQUADRAMENTO METODOLOGICO

2.1. Contexto do estudo

O Externato em questdo € uma Escola privada, que segue um modelo de Educacdo Catolica e
Vicentina. Foi fundado em 1952 e reconhecido pelo alvara 1332, de 19/11/1953, baseado,
juridicamente, no art.. n.° 20 da Concordata de 1942 entre a Santa Sé e o Estado Portugués.

A creche e Educagdo Pré-Escolar, insere-se no quadro das Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social, no ambito do ensino particular e cooperativo. Ministra a educagdo como
um servico, ndo tendo fins lucrativos. Acolhe criangas de niveis etarios diferentes, que vao dos
trés meses aos dois anos (Creche); dos trés aos cinco anos (Educacdo Pré-Escolar) e a partir dos
seis anos (os trés ciclos de ensino basico). Leciona os programas Escolares oficiais, estabelecidos
pelo Ministério da Educacéo e € detentor de autonomia pedagdgica nos termos da lei.

O Externato é frequentado por alunos oriundos de diferentes culturas, etnias e religides, com

idades compreendidas entre os primeiros meses de vida e 0s quinze anos.

Pela andlise do Projeto Educativo, constata-se que esta Escola procura colaborar na formacao
integral das criancas e jovens que a frequentam e norteia todo o seu projeto pedagdgico pelos
valores do Evangelho e do carisma Vicentino legado pelos seus fundadores. Como Escola
Catolica, quer afirmar o compromisso evangelizador, colocando o “aluno” no centro da sua
atividade. Sendo uma permanente preocupacdo do Externato identificar, refletir e intervir em
problemas de ordem social, espera-se dos Pais e Encarregados de Educacdo uma plena sintonia

educativa com a Instituigéo

Como Escola Catolica e Vicentina, considera ainda, como um principio fundamental, a vivéncia
da Comunidade Educativa segundo a pessoa de Jesus Cristo, preparando os alunos para serem
participantes ativos na transformacdo e melhoria da sociedade, ao estilo vicentino. Para isso,
procura educar os seus alunos nos valores vicentinos que enriquecem a acdo educativa e cuja
pratica considera urgente e indispensavel em toda a sociedade em geral e nas familias dos alunos

em particular.

Assim, a Escola Catolica Vicentina pretende:
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“(i) Educar para os valores da Liberdade, da Justica, da Solidariedade, do Amor, Fraterno
e da Paz; (...) (iii) Compreender e viver a dimensao ética e transcendente da pessoa; (...)
(vii) Estimular a cooperacdo, a colaboracdo, a participacdo € o compromisso; (Vviii)
Despertar o sentido do outro para a solidariedade universal, em especial para com 0s mais
desfavorecidos; (...)(X) Priorizar a cooperagdo entre Escola e Familia, pelo envolvimento
parental no desenvolvimento integral dos educandos; (xi) Desenvolver a formagéo
integral do aluno na procura do sentido da vida e da realizagdo de opcGes pessoais livres e
adequadas, em todas as vertentes que compreendem o Ser Humano; (xii) Proporcionar
vivéncia religiosa a nivel familiar; (...) (xv) Levar os alunos a descobrir, desenvolver e
orientar todas as suas capacidades e aptiddes; (xvi) Estimular o trabalho intelectual,
experimental e a criatividade dos alunos; (xvii) Valorizar a convivéncia, favorecer a
relacdo entre os alunos e desenvolver a capacidade de perdoar; (xviii) Fomentar o respeito

pelos valores culturais e do patriménio; sociais e culturais da sociedade.”
(Projeto Educativo, pp. 4 e 5)

Ainda pela andlise do Projeto Educativo, verifica-se que esta Escola se procura nortear por uma
visdo proativa, através de uma consciéncia atual e esclarecida das realidades do mundo para
responder as necessidades do Homem em colaboragdo com outros agentes e parceiros
educativos. Esta proatividade pretende preparar e desafiar os alunos a serem construtores do seu
futuro, no qual, sejam local e globalmente cidaddos ativos e responsaveis. Lé-se, no Projeto
Educativo que esta Escola:

“tem da sociedade e do Homem uma visdo abrangente, critica e humanista. Uma visdo do
Homem aberto ao conhecimento, competitivo e simultaneamente cooperante que, com
relativa facilidade, ultrapassa fronteiras e circula num mundo global, onde se cruzam
culturas que influenciam as opc¢des individuais e coletivas. A luz do servir vicentino,
considera essencial o acolhimento, a disponibilidade e o didlogo entre todos os agentes

educativos.” (p.7)
Consideramos, ainda, importante referir que o Projeto Educativo refere que:

“Enquanto espago de reflexdo critica, privilegia a dindmica de mudanga, visando sempre
préticas pedagégicas inovadoras e criativas, adotando metodologias didaticas abertas,
flexiveis e personalizadas, com recurso as tecnologias da informacdo e comunicacgdo, de

acordo com os objetivos.” (p.7)
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Afirma-se, também, que “¢é ambi¢do do Externato ser fiel ao carisma legado pelos seus
fundadores e tentar dar resposta a todos os Pais que escolhem educar os seus filhos nos

principios que caracterizam o Externato, independentemente do nivel socioeconémico” (p. 9).

Pela analise documental, constata-se que a opc¢do pela cooperacdo com a familia na educacao
passa pela concecdo de uma Escola inclusiva, onde a diversidade socio econémica e cultural dos
alunos é uma caracteristica que ultrapassa os limites do horario Escolar. No acolhimento afetivo
de todos os elementos da comunidade educativa e na melhoria constante dos processos de ensino

e aprendizagem, pretendemos contribuir para o sucesso educativo de cada um dos nossos alunos.

Pode ler-se que esta Escola “considera que a educacdo para os valores ¢ essencial na formagdo
integral dos alunos.” (p.11) e que “nesta perspetiva cultiva a formagdo ética, transcendente e
social, nas suas varias vertentes, indo, assim, ao encontro dos valores que sdo apanagio desta
Comunidade Educativa: caridade, verdade, justica, respeito pelos outros, solidariedade,
exigéncia, responsabilidade, confianga, autonomia, paz e respeito pela vida em todas as suas

dimensdes” (p. 11).

No elenco dos seus principios orientadores da Escola, explanados no Projeto Curricular de
Escola, I1é-se que “...0 Externato existe em fungdo de e para os alunos. Deste modo, pretende ser
uma escola de referéncia na comunidade educativa, aberta as dindmicas de mudanca, assente na
motivacdo e compromisso de todos os educadores com o sucesso educativo dos alunos,
incentivando e dinamizando mecanismos que visem a exceléncia a nivel individual, mas

respeitando o ritmo e método mais adequados a cada personalidade.” (p. 12)

Do Projeto Curricular de Escola infere-se que se procura promover nos alunos o
desenvolvimento das suas competéncias cognitivas, psicomotoras e socio afetivas, respeitando as
suas caracteristicas individuais e preparando-os para serem cidaddos conscientes, responsaveis e
criticamente atuantes, “bem integrados no mundo em que vivem e capazes de se adaptar as

mudangas e a novos desafios” (p.14).
Para isso, estabeleceram-se, como principais metas:

“(i) Prosseguir no caminho da melhoria das condigdes que permitam a formacéo integral
do aluno e o seu sucesso; (...) (v) Continuar a promover uma articulacdo curricular,

horizontal e vertical, que permita aos alunos a aquisi¢do de aprendizagens significativas;
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(...) (vii) Promover a diversificacdo e diferenciagdo em todas as areas curriculares
disciplinares e ndo disciplinares; (viii) Avaliar e melhorar a oferta educativa do Externato;
(ix) Fomentar a troca de experiéncias, a partilha e a cooperagdo entre os professores,
técnicos e encarregados de educacdo; (X) Melhorar a qualidade das aprendizagens,
fomentado a reflexdo sobre as praticas e o processo de aprendizagem e a analise dos
resultados académicos dos alunos; (xi) Implementar e atualizar anualmente um plano de
formag&o destinado a todos os docentes e ndo docentes; (xii) Criar espacos de partilha e
reflexdo sobre a organizacdo do Externato nos diferentes dominios (administrativo,
financeiro, pedagdgico); (xiii) Avaliar sistematicamente para promover a qualidade das
aprendizagens, diversificando métodos e estratégias que conduzam a processos de
aprendizagem baseados no rigor e exigéncia e num trabalho de equipa entre toda a

Comunidade Educativa” (p. 16).

No que se refere as areas de intervencédo, o Projeto Curricular de Escola refere que, para a para a

operacionalizacdo dos objetivos estabelecidos, tem-se por base a andlise das varias vertentes

organizacionais e elegeram-se quatro pilares de intervencdo estratégica que se pretende estejam

presentes e se desenvolvam em simultaneo: observar, estruturar, autonomizar e expandir.

Tendo por base o Projeto Educativo, o Projeto Curricular de Escola desenvolve-se de acordo

com as seguintes areas:

a) Conhecimento cientifico (Saber): conhecimento e desenvolvimento criativo nas

b)

diferentes areas curriculares; desenvolvimento tecnolégico e operacionalizacéo;
diferenciacdo e diversificacdo curricular como estratégia e apoio as capacidades
individuais;

Contextualizacdo do Conhecimento (Saber fazer): aprofundamento e aplicacdo do
conhecimento cientifico, tecnoldgico e criativo; valorizagdo e desenvolvimento
experimental de aprendizagens ativas;

Cidadania (Saber ser): humanizacdo e respeito pelo ambiente natural; respeito por si e

pelo outro; respeito pelo mundo global como pertenca de todos.

Existem cinco Departamentos Curriculares: Departamento de Lingua Materna e Humanidades,

Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais, Departamento de Linguas Estrangeiras,

Departamento de Expressdes e Departamento Pastoral. Os Departamentos curriculares sdo

constituidos por educadores e professores representantes dos diferentes niveis de ensino.
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O Externato optou por atribuir tempos de 50 minutos as disciplinas de todos os niveis de ensino.
Para além disto, os alunos dispdem ainda de outras atividades, no ambito da oferta de escola, de
enriquecimento pessoal e educativo. Assim, os alunos iniciam a aprendizagem da Lingua
Inglesa, da Expressdo Musical, Expressdo Fisico -Motora e Informaética a partir do pré-escolar. A
partir do 1.° ciclo do ensino basico contam ainda com a area de Saldde (no ambito da articulacao
curricular, promovida pelo Desenvolvimento e Autonomia Curricular) em articulacdo com a area
disciplinar de Estudo do Meio, lecionada em regime de coadjuvacdo e quinzenalmente) e
utilizam as Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (no ambito da articulagdo curricular,
promovida pelo Desenvolvimento e Autonomia Curricular) como complemento da aprendizagem
(no ambito da articulacdo curricular com todas as areas disciplinares, lecionada em regime de

coadjuvacgdo semanalmente).

No 2.° ciclo do ensino bésico, iniciam-se as aulas de Espanhol, como segunda lingua (no ambito
do Desenvolvimento e Autonomia Curricular), contam ainda com a disciplina de Saude (no
ambito da articulagéo curricular, promovida pelo Desenvolvimento e Autonomia Curricular) em
articulacdo com a disciplina de Portugués, Ciéncias Naturais, Cidadania e Desenvolvimento e
Educacdo Fisica, lecionada semanalmente; neste ciclo a disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento é lecionada pelo respetivo Diretor de Turma quinzenalmente em alternancia
com o tempo “DT” (diregdo de Turma) e articula com as restantes disciplinas, no 5.° ano, em
articulacdo com a disciplina de Portugués, Ciéncias Naturais, Educacdo Visual, Educacao
Tecnoldgica e Educacdo Musical e Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo; no 6.° ano, em
articulacdo com a disciplina de Portugués, Historia e Geografia de Portugal, Educacdo Visual,

Educacdo Tecnoldgica e Educagdo Musical.

No 3.° ciclo do ensino basico como segunda lingua e integrada no desenho curricular os alunos
podem optar por uma das disciplinas: Espanhol/Francés/Alemao. Neste ciclo a disciplina de
Cidadania e Desenvolvimento € lecionada pelo respetivo Diretor de Turma quinzenalmente em
alternancia com o tempo “DT” (diregdo de Turma), a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento
articula com as restantes disciplinas, tendo um énfase maior: no 7.° ano com as disciplinas de
Ciéncias Naturais, Linguas Estrangeiras, Educacdo Visual, Educacdo Fisica e Tecnologias da
Educacdo e Comunicacédo; no 8.° ano com as disciplinas de Fisico-quimica, Geografia, Linguas
Estrangeiras, Educacdo Visual, Educacdo Fisica e Tecnologias da Educacdo e Comunicagdo; no
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9.° ano com as disciplinas de Ciéncias Naturais, Fisico-quimica, Historia, Geografia, Educacao

Visual, Educacéo Fisica e Tecnologias da Educacdo e Comunicacéo.
No Projeto Curricular de Escola, pode ler-se que

“...desde o pré-escolar ao 3° ciclo, procura-se que os professores trabalhem em equipas
disciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares no sentido de concretizarem a
articulacdo vertical e horizontal dos conteddos programaticos, proporcionando
aprendizagens significativas, com grau crescente de profundidade e complexidade na
abordagem dos varios temas. As praticas pedagodgicas sdo planificadas em grupo,
respeitando as caracteristicas individuais dos alunos, considerando a realizagdo de
atividades motivadoras que promovam a aplicacdo pratica dos contetdos trabalhados
teoricamente, recorrendo & utilizacdo das novas tecnologias no processo de ensino

aprendizagem e fomentando a aprendizagem cooperativa” (p. 17).

Este Projeto Curricular define as orientacdes de natureza curricular que serdo operacionalizadas

nos Planos de Turma e Plano Anual de Atividades, tendo em conta 0s seguintes objetivos:

(i) Promover uma articulagéo curricular, horizontal e vertical, que permita aos alunos a
aquisicdo de aprendizagens significativas; (ii) Respeitar o ritmo e capacidade de
aprendizagem individuais; (iii) Promover a diversificagdo e diferenciacdo de métodos e
processos de aprendizagem de todas as areas curriculares disciplinares e ndo
disciplinares; (iv) Valorizar a avaliagdo formativa e formadora em todas areas
curriculares; (v) Promover praticas pedagégicas ativas, recorrendo a tecnologias de
informacdo e experiéncias de aprendizagem; (vi) Fomentar o recurso a metodologia de
projeto; (vii) Fomentar o trabalho cooperativo entre os alunos; (viii) Valorizar o
conhecimento cientifico e sua contextualizacdo; (ix) Fomentar a troca de experiéncias, a
partilha e a cooperagdo entre os professores, técnicos e encarregados de educagdo” (p.
19).

As estratégias de operacionalizagdo serdo definidas pelo Professor Titular de Turma/Conselho de
turma. A elaboracdo dos Planos de Turma esti a cargo do Professor Titular, no 1.° ciclo do
ensino béasico e, no 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, a cargo do Diretor de Turma, a sua
elaboracdo respeita ndo s6 as determinacOes legais do Ministério da Educacdo, mas também o

Projeto Educativo e Curricular de Escola.
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No Projeto Curricular de Escola denota-se que o envolvimento do Externato no Projeto de
Autonomia e Flexibilidade Curricular teve como aspiracdo permitir o aprofundamento das
medidas ja preconizadas no seu Projeto Educativo. No Projeto Curricular de Escola sdo

elencados os objetivos desse envolvimento, os quais referimos em seguida:

“(i)Promover a gestdo e lecionagdo interdisciplinar e articulada do curriculo, pela criagdo
de equipas pedagdgicas e espacos curriculares proprios; (ii) Valorizar as aprendizagens de
natureza transdisciplinar, promovendo o desenvolvimento de competéncias maltiplas e
tomando o Perfil do Aluno como referencial para a acdo; (iii) Realizar iniciativas
promotoras do desenvolvimento de competéncias cidadés para todos os ciclos de ensino;
(iv) Reforgar a avaliacdo das aprendizagens como parte integrante do curriculo,

valorizando a autorregulacdo do aluno ao longo do seu processo de aprendizagem” (p.
20).

Foram envolvidas todas a turmas do 1., 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, correspondendo a um

total de 523 alunos e 36 professores.

Reconhece-se a existéncia das equipas educativas como uma medida organizacional que potencia
e concretiza a colaboracéo entre docentes, criando condi¢Ges que permitem uma gestao integrada

e flexivel do curriculo, com impacto nas aprendizagens dos alunos.

Um coordenador pedagogico gere as equipas educativas em articulacdo com os diretores de

turma.

Para potencializar e promover o trabalho colaborativo grupo/ano/equipa educativa, os docentes
dispdem de dois tempos semanais no seu horario para trabalho colaborativo para a gestdo
flexivel do curriculo - planificacdo de atividades, producdo de materiais de sala de aula,
elaboragéo de instrumentos de avaliagdo e monitorizagéo (Anexo A).

A Escola criou o Grupo de Organizacdo Pedagodgica coordenado por um docente com formacéo
na area da supervisdo pedagdgica e com pos graduacdo em didaticas integradas, tendo depois
sido criada a equipa de trabalho, constituida por professores de cada nivel de ensino (educacgéo
pré-escolar, 1.°, 2.° e 3.° ciclos), que articulam com coordenadores de Diretores de Turma e
Diretores de Turma. Este grupo de Grupo de Organizacdo Pedagogica, tendo em conta a

legislacdo/ documentacdo existente, procurou criar documentos orientadores e de registo e
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sugestdo de critérios de avaliacdo, os quais foram debatidos em sede de Conselho de Turma e
posteriormente enviados ao Conselho Pedagdgico para andlise e aprovacdo. Esta equipa retne-se
semanalmente — tendo-lhe sido atribuidos cinco tempos semanais — para a gestao, planificagéo,
execucdo das atividades, desenvolvimento das aprendizagens e sua avaliagdo e

criacdo/reformulacdo de documentos de acompanhamento de trabalho de projeto (Anexo B).

A prética sistematica de projeto e 0 recurso a experimentacdo como metodologia de
aprendizagem estdo hoje generalizados no Externato ao longo de todo o percurso educativo.
Verifica-se a préatica dos Ateliers de Educacéo pela Arte nos mais novos, a realizacao sistematica
de projetos tematicos nas disciplinas de Portugués, Historia ou Matematica ao longo dos varios
ciclos de estudo, lé-se, no Projeto Educativo do Externato que “ha muito adotou a

experimentacdo como pilar fundamental do processo de ensino — aprendizagem” (p.7).
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2.2. Objetivos

No subcapitulo anterior, apresentamos os principios, metas e formas de organizacéo curricular do

Externato em que este estudo foi desenvolvido. Como se pode verificar, a articulacdo entre

diferentes disciplinas € uma pratica ja em curso, pratica para a qual as orientagdes dos recentes

normativos vieram contribuir.

Tendo em conta o contexto escolar em estudo, colocamos as seguintes questdes de investigacao:

De que forma foram desenvolvidos os projetos interdisciplinares tendo como referéncia a
area de Cidadania e Desenvolvimento?

Que opcdes e decisbes pedagogicas foram tidas em conta na implementagdo de uma
metodologia de trabalho cooperativo no ambito dos projetos interdisiciplinares?

Que projetos e atividades foram implementados interdisciplinarmente na éarea de

Cidadania e Desenvolvimento?

Este estudo apresenta como objetivo geral conhecer a implementacdo e contributos da &rea

curricular de Cidadania e Desenvolvimento no contexto da interdisciplinaridade e integracao

curricular.

Do objetivo geral decorreram objetivos mais especificos, em relacdo direta com as questdes

enunciadas:

Conhecer as perspetivas dos docentes sobre a concecdo e implementacdo de projetos
interdisciplinares

Conhecer as opc¢des e decisfes pedagdgicas tidas em conta na implementacdo de uma
metodologia de trabalho cooperativo entre docentes

Descrever e analisar alguns dos projetos interdisciplinares realizados.

Conhecer a perspetiva do Diretor sobre os projetos interdisciplinares realizados no

ambito da disciplina Cidadania e Desenvolvimento
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2.3. Opc¢des metodologicas

Conforme Fortin (1999), a metodologia diz respeito as etapas de um percurso, decididas pelo
investigador, de forma a dar resposta as questdes de investigacdo ou as hipdteses construidas.
Segundo Turato (2003), 0 método deve ser considerado como a selecdo de determinadas regras
contextualizadas, de forma a recolher dados que ajudem na explicagdo e compreensdo de certas

componentes.

Neste sentido, este capitulo refere-se a metodologia adotada para dar resposta as questfes de
investigacdo levantadas.

Uma vez que as questbes colocadas apontam para um estudo de natureza descritiva e
interpretativa, o estudo insere-se no paradigma interpretativo e opta por uma abordagem
qualitativa, a qual é considerada por Bogdan e Biklen (1995), como uma metodologia que
promove a descricdo, a teoria fundamentada e a interpretagdo das percecdes pessoais. A
metodologia qualitativa, conforme Leininger (1985, citado por Marcon & Elsen, 2000), baseia-se
em explicar e interpretar o que se pretende estudar em determinado contexto, tendo em conta as

percecdes dos sujeitos incluidos.

Agrupando diversas estratégias de investigacdo que partilham determinadas caracteristicas, a
investigacdo qualitativa caracteriza-se, portanto, pela riqueza de pormenores descritivos
fornecidos pelos dados recolhidos. Neste tipo de investigacdo, as questdes orientadoras sdo
“formuladas com o objetivo de investigar os fenomenos em toda a sua complexidade e em
contexto natural” (Bogdan e Biklen, 1994:16). Estes autores resumem as cinco caracteristicas
principais da investigacdo qualitativa: (a) a fonte direta dos dados é o ambiente natural,
constituindo o investigador o instrumento principal; (b) os dados recolhidos sdo de natureza
descritiva; (c) os investigadores preocupam-se mais com o processo do que com o produto; (d) a
andlise dos dados € realizada de forma indutiva; (e) o significado assume uma importancia

central, isto €, as perspetivas dos participantes tém importancia crucial.

Reis (2018) “considera o desenho da investigacdo como o “caminho percorrido durante o
estudo” (p. 76). No esquema seguinte apresentamos as principais fases que foram tidas em conta

bem como os passos adotados neste estudo.
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Fase conceptual Fase de planeamento Fase de recolha e

metodoldgico tratamento de dados
- Identificagdo e +Desenho da *Recolha de dados
formulacéo do investigacéo * Analise de
problema «Tipo de estudo conteido
*Formulagéo de «Populaco alvo « Interpretacéo dos
questdes de resultados
investigacao «Conclusdes
*Objeto e objetivos « Limitagdes do
do estudo estudo, sugestdes
*Selecédo de para investigacGes
bibliografia futuras

Figura 3. Fases do estudo

Para este estudo, procedeu-se a uma pesquisa do tipo exploratéria e descritiva, de acordo com 0s
objetivos delineados. Procedeu-se a um tipo de pesquisa exploratéria na medida em que este tipo
de pesquisa pretende elaborar estudos no terreno em que as situa¢es ocorrem, procurando obter
novos conhecimentos através da descricdo ou comparagdo de observacGes com o propdsito de
formular problemas mais precisos ou pertinentes para estudos posteriores. Segundo Reis (2018),
este tipo de estudos “visa proporcionar maior familiaridade com o problema em estudo com vista

a torna-lo explicito ou a construir as hipoteses” (p. 77).

Por outro lado, procedeu-se a uma pesquisa do tipo descritiva na medida em que implicou
conhecer e compreender a situacdo do objeto de investigacdo. Teve-se também em conta o
objetivo “da descrigdo do fendémeno em estudo, da especificacdo dos conceitos dele decorrentes e
da elaboracdo de um quadro conceptual que, além de definir a perspetiva do estudo, serve de
ligagdo entre os conceitos e a sua descri¢ao” (Reis, 2018, p. 77). De acordo com o mesmo autor,
a valorizagcdo deste tipo de pesquisa “esta baseada na premissa que os problemas podem ser

resolvidos e as praticas podem ser melhoradas através da descri¢do e andlise de observacgao (...)
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é geralmente adotada nas ciéncias humanas e sociais com 0 proposito de conhecer situacoes,
atitudes e costumes” (Reis, 2018, p. 77).

Em termos mais especificos, o presente trabalho configura um estudo de caso, uma vez que

“envolve o estudo intensivo e detalhado de uma entidade bem definida: o caso” (Coutinho, 2011,

p. 293).
Na definicdo de Yin (2005):

“o estudo de caso ¢ uma investigagdo empirica que investiga um fendmeno
contemporaneo dentro de um contexto de vida real, quando as fronteiras entre o
fendmeno e o contexto ndo sdo claramente evidentes, e no qual sdo utilizadas

multiplas fontes de evidéncia” (p. 21).

O estudo de caso carateriza-se por exigir uma pesquisa holistica, desenvolvida em ambiente
natural e recorrendo a multiplas fontes de dados, visando conhecer o caso na sua globalidade e
unidade. De acordo com a distincdo de Stake (1995, citado por Coutinho, 2011), podemos
considera-lo um estudo de caso intrinseco, uma vez que incide deliberadamente sobre uma
determinada situagéo e instituicdo, de forma a melhor descrever e compreender a realidade do

processo implementado.

Neste estudo, consideramos “caso” a implementacdo de projetos interdisciplinares tendo como
referéncia a area de Cidadania e Desenvolvimento. Neste sentido, debru¢camo-nos sobre as
opcOes e decisdes pedagdgicas tidas em conta na implementacdo de uma metodologia de
trabalho cooperativo incidindo sobre os projetos e atividades que foram implementadas

interdisciplinarmente na area de Cidadania e Desenvolvimento em turmas de 6.° ano.

Na medida em que o investigador estava inserido no contexto estudado e participou na concegéao
e implementacdo do projeto em estudo, podemos dizer que o presente trabalho tem algumas das
carateristicas de um processo de investigacdo-acdo (Amado, 2014). No entanto, a concecéo,
implementacdo e avaliagéo do projeto foi realizada por um grupo de docentes e ndo apenas pelo
investigador e envolveu um conjunto de a¢Ges mais amplo do que aquelas sobre as quais este
trabalho se debruca, pelo que consideramos que ndo estavam reunidas as carateristicas de um

estudo de investigacdo-agéao.
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2.4. Participantes

Quanto a caracterizacdo dos participantes, pela consulta dos Planos de Turma, verificamos que
as turmas onde foi implementado o projeto analisado no presente estudo pertenciam ao 6.° ano de
escolaridade, sendo o total de 73 alunos, divididos pelas trés turmas da seguinte forma: 6.°A, 25
alunos; 6.° B, 24 alunos e 6.° C, 23 alunos. Em termos etérios, a composic¢ao das turmas revelou-
se pouco heterogénea, sendo as idades compreendidas entre os 11 e os 12 anos, no final do ano
letivo. Quanto ao género, 34 alunos pertencem ao género masculino e 39 pertencem ao género
feminino. Das trés turmas, 0 6.° A e 0 6.° B possuem apenas alunos provenientes do 4.° ano de
escolaridade do Externato (continuidade) e o 6.° C é composto por alunos vindos de outros

estabelecimentos de ensino.

De acordo com os respetivos Projetos Curriculares de Turma, constata-se que, quanto ao nivel
académico, mais de 80% dos Encarregados de Educacao e/ou pais dos elementos das trés turmas
possuem habilitacdo superior. Quanto ao nucleo familiar com que vivem os alunos das turmas
em andlise, verificou-se que a maioria vive com o agregado familiar original (pai, mée e
eventuais irm&os) e uma minoria com apenas um dos progenitores ou com um dos progenitores e
a familia de um segundo casamento. Quanto a matriz curricular, ha a referir que, nas trés turmas
do 6.° ano, as componentes do curriculo foram as mesmas, bem como os tempos atribuidos as

disciplinas, e que constam na grelha seguinte.

Tabela 3

Matriz curricular das turmas do 6° ano objeto de estudo.

Componentes do curriculo Tempos letivos Decreto-lei n.°
Areas Discinlinas (50$ninutos) 55/2018 Diferencial
disciplinares P
Portugués 5 tempos
Lingua Estrfmgelra - 3 tempos
Inglés
Histdria e Geografia de 2 eMDOS
Linguas e Estudos Portugal P ,
| 525 +25
Sociais 1 tempo

quinzenalmente
em alternancia
com Direcdo de

Cidadania e
Desenvolvimento

Turma
Matemética e Matematica 5 tempos 350 0
Ciéncias Ciéncias Naturais 2 tempos (+1
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tempo em
DOMINIOS DE
AUTONOMIA
CURRICULAR
com a disciplina
de Saude)
Educacéo Visual 2 tempos
Educacéo Educacdo Tecnoldgica 2 tempos
Artistica e Educacdo Musical 2 tempos 325 +25°.
Tecnoldgica Tecnologias de Informacéo 1
o tempo
e Comunicagao
Educacdo Fisica 3 tempos 150 0’
Educacdo Moral e Religiosa Catélica 1 tempo 50 +50
Total 1350 1450
1 tempo (em
DOMINIOS DE
Oferta AUTONOMIA
complementar Saude CURRICULAR 50
(Area disciplinares com a disciplina + 100
criadas pelo de Ciéncias
Externato) Naturais)
Lingua Estrangeira —
Espanhol 1 tempo 50
Apoio ao Estudo (de frequéncia facultativa) 3 tempos 100 +50
Total 1600

Salienta-se que, nas trés turmas, a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento é lecionada pelo
diretor da respetiva turma. As trés turmas iniciam as atividades curriculares obrigatérias as
08h30 e as de enriquecimento curricular as 16h10.

Consultando o programa informatico de gestdo dos horarios dos docentes (DCS Excellence
2016), os docentes que lecionam as trés turmas do 6.° ano fazem parte do quadro de pessoal
docente do Externato, todos sdo licenciados e, em alguns casos com especializacBes em varias
areas de formacdo. Na maioria, os docentes possuem a sua formacdo inicial com
profissionalizacdo nos grupos disciplinares do 2.° ciclo, contudo verificou-se que alguns docentes
possuem também habilitagdo profissional nos grupos disciplinares do 3° Ciclo e Secundario. E
ainda de referir que a docente que leciona Oferta Complementar de Saude possui a sua formagéo
em Enfermagem. Salienta-se, também, o facto de os Conselhos de Turma ndo apresentarem 0s
mesmos docentes em todas as disciplinas, o que se verificou nas disciplinas de Historia e
Geografia de Portugal, Ciéncias da Natureza, Matematica, Educacdo Visual e Educacao
Tecnoldgica.

67




Na tabela seguinte, apresentamos o numero de docentes que lecionaram as varias disciplinas,

destacando os professores que estdo implicados no desenvolvimento dos trés projetos

apresentados, no contexto da articulagdo curricular com a area de Cidadania e Desenvolvimento.

Tabela 4

Numero de professores que lecionam as turmas objeto deste estudo. Destaque para as disciplinas envolvidas nos

projetos analisados.

Disciplinas

Numero de professores a lecionar 0 6° Ano

Portugués

1 professor

Lingua Estrangeira — Inglés

1 professor

Historia e Geografia de Portugal

2 professores

Cidadania e Desenvolvimento

3 professores

Matematica

2 professores

Ciéncias Naturais

2 professores

Educacao Visual

2 professores

Educacdo Tecnoldgica

2 professores

Educacdo Musical

1 professor

Tecnologias de Informacgéo e Comunicacao

1 professor

Educacdo Fisica

1 professor

Educacdo Moral e Religiosa Catolica

1 professor

Saude

1 professor

Lingua Estrangeira — Espanhol

1 professor

Apoio ao Estudo

9 professores

68




2.5. Técnicas e instrumentos de recolha e analise de dados

2.51. Consulta e analise documental

No que se refere a recolha e tratamento de dados, como explica Reis (2018), “o0 documento € um
instrumento utilizado na procura de elementos (...) que serdo a base para a elaboragdo de
diretrizes, no sentido de uma argumentagdo que viabilize a utilizagdo de informacgao” (p. 90).
Neste estudo, a principal técnica de recolha de dados foi a analise documental, Os documentos
foram alvo de estudo por si préprios, uma vez que proporcionaram informagfes sobre
ocorréncias passadas que ndo foram observadas. Tivemos como proposito elaborar um estudo
particularistico que “se debruga sobre uma situacdo especifica que se supde ser Unica e especial,
procurando descobrir o que ha nela d e mais essencial e caracteristico de, dessa forma, contribuir

para a compreensao geral de um determinado fenomeno” (Reis, 2018, p. 116)..

De acordo com Burgess (2001), “os documentos podem ser publicos ou privados, ou ainda
documentos solicitados ou ndo solicitados, caso sejam produzidos com uma intencédo deliberada
ou ndo” (pp.136-137). No presente trabalho, foram analisados documentos publicos e solicitados,
dentro do esquema de classificacdo proposto por Burgess (2001). Documentos publicos, uma vez
que constituem documentos que servem como um guia para a acdo da escola, uma exigéncia

legal, e solicitados, por resultarem da intengdo de orientar um percurso curricular especifico.

Para a realizacdo deste estudo, centramos a nossa atencdo na andlise dos documentos de
planeamento curricular. Assim, depois de efetuada a explanacdo da contextualizagdo (reviséo da
literatura) bem como dos principios e finalidades da Articulagdo e Flexibilidade Curricular,
planeou-se a investigacdo tendo como base os varios niveis de decisdo quanto ao planeamento
curricular indo-se como que afunilando a nossa interpretacdo e estudo, partindo-se de um nivel
macro, seguindo-se um nivel meso e, por fim, o nivel micro. Realgamos que a finalidade
principal deste estudo ndo é a anélise dos documentos — como se pode verificar nos objetivos,
contudo ndo podemos olvidar que a analise dos documentos é um meio para atingir os objetivos,

ndo se apresentando como uma finalidade em si mesma A este proposito, elaborou-se a tabela 5.
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Tabela 5

Documentos analisados: natureza e autoria.

N'V?I fj ¢ Documentos e sua natureza Autores
deciséo
+ Lei de Bases do Sistema
Educativo, Lei n,° 46/86, de 14 de
outubro, com redacao atual
+ Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria,
homologado pelo Despacho n.°
6478/2017, de 26 de julho
+ Estratégia Nacional de Educacéo
para a Cidadania + Documentos
Macro + Regime de avaliacdo e orientadores + Ministério da Educacéao
certificacdo das aprendizagens e (publicos)
medidas de promog¢édo do sucesso
educativo, Despacho Normativo
n.° 1-F/2016, de 5 de abril
+ Curriculo dos ensinos bésico e
secundario, Decreto-Lei n.°
55/2018, de 6 de julho
+ Programas curriculares em vigor
+ Aprendizagens Essenciais
« Diretor Pedag6gico do
Externato
+ Projeto Educativo do Externato + Conselho Pedag6gico do
* Projeto Curricular do Externato Externato
+ Plano de Agdo para a + GOP — Grupo de
Meso impleme_ntagéo do trabalho Organizagdo Pedagdgica do
cooperativo no Externato Externato
+ Plano Anual de Atividades + Departamentos Curriculares
» Planos Curriculares das turmas do | Documentos - Areas disciplinares
6° ano . + Coordenacdo de Diretores de
curriculares
ivados) Turma
(priva + Conselhos de Turma
+ Planificacdo das equipas
educativas, nomeadamente o . GOP — Grupo de
mapeamento dos Dominios de 0 izaci0 Pedagéaica do
. Autonomia Curricular (Cidadania fganizacao Fedagog
Micro Externato

e Desenvolvimento)

+ Planificacdo dos professores
« Planos individuais de trabalho
+ Guides de trabalho diversos

+ Professores/
« Conselhos de Turma

Os textos, refere Flick (2004), “servem a trés finalidades no processo de pesquisa qualitativa:

representam ndo apenas os dados essenciais nos quais as descobertas se baseiam, mas tambéem a
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base das interpretagdes € o meio central para a apresentacdo ¢ a comunicagdo de descobertas”
(Flick, 2004, p. 45). Para este autor, a compreensdo nas realidades sociais através da
interpretacdo de textos, caracteristica da investigacdo qualitativa, coloca duas questdes: “o que
acontece na traducédo da realidade para o texto e o que acontece na retraducdo dos textos para a
realidade ou na inferéncia a partir de textos para realidades?” (Flick, 2004, p. 46). Desta forma, a
analise de documentos € vista como uma construcdo a partir de um texto que €, também, uma

representacdo de uma realidade.

Na edicdo de 2008, Bardin assinala que “a analise documental permite passar de um documento
primario (em bruto) para um documento secundario (representagao do primeiro)” (2008, p. 47).
Segundo esta autora, a andlise documental é categorial e temaética, tal como a andlise de
conteudo, mas difere da segunda porque ndo tem um componente inferencial, tendo por
finalidade a condensacdo da informacdo. Assim, a analise documental baseia-se, tal como a
analise de contetido, num processo de categorizacdo que, na edicdo de 1979, Bardin sintetizava

deste modo:

“A categorizagdo ¢ uma operagdo de classificacdo de elementos que constituem um
conjunto, por diferenciacdo e seguidamente por reagrupamento segundo 0 género, com 0s
critérios definidos a priori. As categorias reinem um grupo de elementos que, no caso da
analise de contelido, sdo unidades de registo, sob um titulo genérico. Sendo um processo
de tipo estruturalista, a categorizacdo comporta duas etapas: 0 inventario, que pressupde o
isolar dos elementos, e a classificacdo, onde se repartem 0s elementos e se procura

organizar as mensagens” (Bardin, 1979, pp.117-118).

A analise documental foi realizada partindo de uma primeira leitura exploratoria, estabelecendo-
se assim contacto com os documentos a analisar e um conhecimento do texto. Tal como
pressupde esta atividade, pouco a pouco, e em funcdo das hipdteses e das teorias adotadas, a

leitura tornou-se mais precisa.

Para a andlise da forma como foi feita, no contexto em estudo, procedeu-se a analise do Plano de
Implementacdo do Trabalho Cooperativo criado pela instituicdo em cooperacdo com outra

instituicdo de Madrid e agruparam-se as conclusdes pelas seguintes categorias de analise:

» Procedimentos desencadeados para formagdo de agrupamento heterogéneos (formagéo de
grupos, disposicao da sala de aula, distribuicdo dos alunos por grupo); (Anexo C).
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« Procedimentos desencadeados para desenvolvimento da interacdo (estabelecimento de

normas/regras); (Anexo D).

» Procedimentos para o desenvolvimento de interdependéncia positiva (identidade dos

grupos, atribuicdo de papéis). (Anexo E).

No que se refere & andlise dos projetos de integracdo curricular tidos em conta nesta
investigacdo, foram construidas grelhas de analise com o objetivo de recolher, organizar e
sistematizar a informacdo que se ia recolhendo. Nestas grelhas (Anexo F), foram tidas em conta

as seguintes categorias de analise:

e Dominios de Articulagdo Curricular criados e as disciplinas envolvidas quer ao nivel das
areas curriculares nucleares (ACN), quer ao nivel das areas de articulacdo interdisciplinar
envolvidas;

e Ac0es estratégicas e contributos das varias disciplinas (de acordo com as orientagdes
programaticas e as Aprendizagens Essenciais;

e Areas de competéncia mobilizadas, de acordo com o Perfil dos Alunos a saida da
Escolaridade Obrigatéria;

e Atividades a desenvolver em trabalho cooperativo;

e Avaliacdo dos respetivos projetos.”

2.5.2. Questionarios

Durante a fase de implementacdo do projeto realizaram-se também questionarios aos docentes

que nele participavam, de modo a proceder-se a avaliacdo e a realizacdo de acdes de melhoria.

Segundo Reis (2018), os questiondrios sdo instrumentos de recolha constituidos por “uma série
ordenada de perguntas a serem feitas ¢ (...) tem como objetivo obter informagdes sobre opinides,

interesses, espectativas relativas as questdes e objetivos da investigacao” (p. 99).

Neste trabalho, optamos por analisar os questionarios elaborados pelo Grupo de Organizacéo
Pedagogica com o objetivo de fazer um levantamento das experiéncias e autoavaliacdo dos
docentes. Quanto a defini¢do do contetdo e contexto das questdes, e indo ao encontro do que é

referido no proprio documento, referimos que o Externato “tem vindo a evoluir no sentido da
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intervisdo, incidindo cada vez mais na interdisciplinaridade e na adogcdo de metodologias
promotoras de aprendizagens ativas” (Anexo G). O questionario elaborado pretende conhecer o
trabalho colaborativo entre professores que, no desenvolvimento de estratégias de integracao
curricular, asseguram o trabalho cooperativo dos alunos com vista ao desenvolvimento das

competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

No mesmo documento ¢, também, referido que o questionario “centra a observa¢do na aula e ndo

no professor”.

A definicdo da forma de resposta para cada pergunta tem como base a escala de Thurstone que,
segundo Reis (2018), “¢ utilizada para medir atitudes” (p. 100), apresentando um conjunto de
afirmacdes, das quais o respondente deve selecionar uma opcao. Estamos, assim, em presenca de
perguntas de resposta fechada em que as respostas sao pré-definidas e o respondente apenas pode
escolher a que mais se adequa & sua opinido. Para Reis (2018), “a analise das respostas ¢
simplificada, mais uniforme ¢ mais rapida” mas a mesma autora salienta o facto deste tipo de
questionario ndo estimular “a variedade e originalidade de resposta” (p. 100). No entanto,
podemos observar que o questionario € acompanhado de um pedido de reflexdo e de uma
reflex&o final, dando a liberdade ao respondente para contextualizar as suas opgdes de resposta
concluindo, com as suas préprias palavras, 0 seu ponto de vista. Estas respostas abertas obrigam,

por conseguinte, a analise de contetdo.

Adotamos este questionario, pois verificamos que 0 mesmo se adequava ao nosso objetivo uma
vez que aborda a temética tratada bem como o quadro teorico de referéncia desta investigagéo.
Por outro lado, contem perguntas que vdo ao encontro das questdes e dos objetivos desta
investigacdo. Percebemos também que as perguntas sao feitas de acordo com as caracteristicas

da populacdo em estudo e a linguagem € acessivel.

A este questionario, responderam dez docentes cujas disciplinas estiveram envolvidas nos trés
projetos de Articulacdo Curricular desenvolvidos na area de Cidadania e Desenvolvimento, no
sexto ano de escolaridade, e que sdo abordados nesta investigacdo: 1 professora da disciplina de
Portugués (P1); 1 professor da disciplina de Portugués e Historia e Geografia de Portugal (P2); 1
professor da disciplina de Historia e Geografia de Portugal (P3); 2 professores da disciplina de

Educacdo Visual (P4 e P5), 2 professores da disciplina de Educacdo Tecnoldgica (P6 e P7); 1
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professor de Tecnologias da Informacéo e Educacao (P8); 1 professor de Educacéo Fisica (P9) e

1 professor de Educacdo Musical (P10).

2.5.3. Entrevista

Segundo Reis (2018), a entrevista possibilita ao investigador estabelecer uma relagdo com o
entrevistado, de forma a recolher informagéo relevante para a investigagéo.
Neste trabalho, optou-se por uma entrevista do tipo semiestruturada. Neste tipo de entrevista, o
guido pode ser modificado no decurso da entrevista, de modo a aprofundar alguns aspetos ou a
solicitar explicitagdes, por exemplo.
As entrevistas tém vérios formatos (Reis; 2018), para esta investigagdo optamos por uma
entrevista de formato individual que, segundo Reis (2018), “¢ o formato de entrevista mais
comum e mais utilizada, em que existem dois interlocutores, o investigador e o entrevistado” (p.
95). Para a autora ¢ também “a mais rdpida e menos dispendiosa ¢ onde existe maior
subjetividade na anélise dos resultados” (p. 95).
Segundo a mesma autora, “é necessario ter um plano para a entrevista, para que, no momento em
que esta esteja a ser realizada, todas as informagdes necessarias sejam recolhidas” (p. 91).
Esta entrevista foi realizada obedecendo a quatro fases:
“1* fase: Preparagdo da entrevista. Consiste na selegdo de pessoas que tenham os
conhecimentos necessarios para satisfazer o investigador nas suas necessidades de
informagdo. Ele deve organizar o recurso a meios audiovisuais, elaborar o guido da
entrevista para apoiar a realizagdo da mesma.”
22 fase: Introdugdo. E a fase menos estruturada e ndo diretiva, contendo a introdugéo de
assuntos e em que o investigador explica qual o seu papel no processo de investigacéo e
fala do processo em si.
3?2 fase: Processamento da entrevista. O investigador obtém as informagdes que deseja
dos entrevistados e é composta por duas etapas: Etapa tematica, que € a mais profunda da
entrevista, em que se abordam aspetos de interesse para 0 estudo do trabalho. E a etapa de
espelho, em que se confronta o entrevistado com informagdes incoerentes e em que o
investigador teve mais duvidas.
48 fase: Sintese e conclusdo da avaliacdo da entrevista. O investigador apresenta 0s

agradecimentos ao entrevistado pela sua colaboracdo e comunica-lhe que posteriormente
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serdo enviados os resultados finais do estudo. Posteriormente faz a principais asser¢des da
entrevista.”

(Reis, 2018, p. 93)

Optou-se por realizar uma entrevista ao Diretor Pedagdgico do Externato, uma vez que este tinha
“os conhecimentos necessarios para satisfazer o investigador nas suas necessidades de
informagao” (Reis, 2018, p.93. O guido da entrevista ¢ apresentado no Anex0 H e a entrevista foi
gravada em audio. Posteriormente, a entrevista foi transcrita e submetida a analise de conteddo
(Anexo I).

2.5.4. Analise de conteudo

Para Bardin (2008, p. 44), a analise de conteudo...
“é um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes visando obter, por procedimentos
sistematicos e objetivos de descricdo do conteudo das mensagens, indicadores (quantitativos
ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos relativos as condi¢bes de
produgio/rececao (variaveis inferidas) dessas mensagens”.
A andlise de conteudo pode ser realizada através de procedimentos indutivos, partindo do proprio
material em analise (procedimentos abertos) ou através de procedimentos dedutivos, com
referéncia a grelhas pré-definidas a partir de referentes tedricos ou de outros estudos
(procedimentos fechados). Neste caso, utilizou-se um processo essencialmente indutivo mas
tendo por base os blocos tematicos do guido da entrevista, pelo que podemos considera-lo um
procedimento misto.
A entrevista foi recortada em unidades de registo (0 elemento minimo de significacdo), mas
sempre por referéncia a unidade de contexto (a globalidade da entrevista), o que permitiu
assegurar o significado que o entrevistado pretendia transmitir (Anexo J).
As unidades de registo foram agrupadas em indicadores e estes em subcategorias e categorias,
organizadas por referéncia aos temas que constavam no guido. A criacdo de categorias teve por
base as regras principais deste tipo de analise: a exclusdo mutua (cada elemento sé pode
pertencer a uma Unica categoria); a homogeneidade (criacdo de categorias a partir de um unico
principio de categorizacdo); e a pertinéncia (face aos objetivos do estudo) (Bardin, 1979; 2008).
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3. PROJETOS INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS TENDO
COMO REFERENCIA A AREA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

3.1. Implementacao de uma metodologia de trabalho cooperativo — opcoes e
decisdes pedagogicas

3.1.1. Criagao de uma estrutura de trabalho colaborativo

Ainda que, por vezes, formar grupos com capacidades homogéneas possa ter algumas vantagens,
para atividades concretas e pontuais, no Conselho de Turma favoreceu-se a formacdo de grupos
de referéncia, estaveis e heterogéneos com base nos seguintes fatores pessoais: capacidade, estilo
cognitivo, interesses, capacidades cooperativas, sexo, nivel de disrupcdo; sociais: etnia, nivel
socioecondmico, integracdo; escolares: rendimento, interesse, necessidades educativas, historial
académico. O Externato empreendeu um processo de implementacéo do trabalho cooperativo, o
qual se sintetiza previamente no esquema que segue. Seguidamente, procedemos a andlise do

referido documento.

«Formacdo de grupos

ALV EWIR - Disposicdo da sala de aula
QECCREREEIN . Distribuicio dos alunos por
grupos

« Estabelecimento de

Interacao normas/regras

+ldentidade dos
grupos
« Atribuicdo de papéis

Interdependéncia

positiva

Figura 4. Criacdo de uma estrutura cooperativa na sala de aula. Grupo de Organizacdo Pedagogica, p. 3

(adaptado do documento criado pelo Externato para implementacédo de trabalho cooperativo)
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Em reunido de Conselho de Turma, foi dada prioridade a um ou a dois fatores em concreto,
dependendo das necessidades da turma, depois far-se-ia um diagnéstico (Anexo K) dos alunos
em funcdo dos critérios escolhidos e, posteriormente, juntaram-se alunos de diferentes niveis.
O facto de serem grupos heterogéneos pareceu ao Grupo de Organizacdo Pedagdgica do
Externato que ajudaria a criar as condi¢cdes que se pretendiam. Por um lado, o conflito cognitivo,
assumindo-se a diversidade de pontos de vista como motor de aprendizagem, por outro, a tutoria
entre os alunos, como facilitadora do desenvolvimento de conhecimentos.
Estes grupos assumem-se como uma referéncia para os alunos e, portanto, a estrutura sobre a
qual se apoia as situacdes habituais que acontecem na sala de aula. Ficou, também, decidido em
Conselho de Turma que estes seriam grupos estaveis e que deveriam manter-se durante um
trimestre. As variagBes nas diferentes disciplinas deveriam ser minimas, sendo recomendavel,
apenas, variar a configuracdo naquelas disciplinas que se desenvolvem numa sala de aula
diferente (Educacdo Musical, Educacdo Visual, Educacdo Tecnoldgica e Educacdo Fisica).
Relativamente ao tamanho dos grupos, como norma geral foram de 3 a 4 elementos em todas as
etapas.
Pela observacdo da sala de aula e da planta que consta no Projeto Curricular de Turma (Anexo
L), a sua disposicdo transmite aos alunos que condutas sdo consideradas adequadas pelo docente.
Esta disposicdo influencia na participacdo, na comunicacdo e na interacdo, diminui a ansiedade,
facilita a circulagdo dentro da sala de aula, orienta o trabalho e facilita a mudanga de atividades.
Em Conselho de Turma, os varios docentes consideraram que a disposi¢do habitual da sala de
aula deveria ser em grupos cooperativos de 3 a 4 elementos, no 1.° Ciclo e no 2.° Ciclo; em filas
de 3 a 4 alunos no 3.° Ciclo. Em grupos de trés, os alunos dos extremos mudam as mesas nas
dindmicas cooperativas para ficarem um em frente do outro. Os Conselhos de Turma tiveram
algumas diretrizes, emanadas do Grupo de Organizacdo Pedagdgica, das quais se destacam as
seguintes:
i.  Que os alunos consigam ver o professor e ler 0 que esta no quadro comodamente;
ii. Que os grupos estejam separados para que ndo interfiram no seu trabalho e o
professor consiga passar por entre as mesas;
iii.  Que os alunos tenham acesso uns aos outros, ao professor e aos materiais;
iv.  Estabelecimento de zonas de trabalho delimitadas, como por exemplo, para uma

reunido;
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V. Que a estrutura seja flexivel para realizar atividades individuais, em pares ou em
grupos.

Foi dedicado, no inicio do ano letivo, algum tempo, na aula de Cidadania e Desenvolvimento,
lecionada pelo Diretor de Turma, para praticar as mudancas de estrutura com base no tempo,
ajuda e coordenacdo para mover as mesas e minimizar o ruido.
No que se refere a distribui¢do dos alunos por grupos, o Grupo de Organizacdo Pedagdgica do
Externato recomendou aos respetivos Conselhos de Turma que, dentro de cada grupo, o lugar
fisico que ocupa cada aluno relativamente aos restantes ndo deveria ser aleatorio.
Partindo do principio de que estabelecer de forma correta um conjunto de regras facilitaria a
promocdo da interacdo e do trabalho cooperativo, os professores consideraram importante a
participagcdo dos alunos na elaboragdo das normas, pois aumentaria a compreensdo, a sua
aceitacdo e o seu cumprimento, tal como se educariam valores e favoreceria a sua autonomia e
autorregulacdo (Fernandes, 2006). Desta forma, o professor de Cidadania e Desenvolvimento
teve em conta que a sua enunciacao deveria ser feita de forma positiva, descrevendo a conduta
esperada na primeira pessoa do plural; as regras deveriam ser claras e concretas, sem deixar
espaco para uma dupla interpretacdo e realistas, razoaveis, justas, compreensiveis e ndo muito
numerosas (Fernandes, 2006).
No contexto da turma, em acordo com os alunos, foi estabelecido um “sinal de ruido zero”, que
permitisse uma transicdo eficaz entre momentos de interacdo aluno-aluno e momentos de
interacdo professor-aluno. Este sinal mostrou-se Gtil para que os alunos estejam atentos quando o
professor explica ou resolve alguma pergunta ou problema relacionado com toda a turma. O
diretor de turma, em reunido de Conselho de Turma, recomendou reforcar esta regra durante um
tempo até que se consolidasse por completo, ja que grande parte do sucesso do trabalho
cooperativo depende de assegurar a eficacia nas transi¢fes entre os diferentes momentos de
aprendizagem. Normalmente, este sinal consiste em que o professor levante a mao, os alunos
abandonam a sua tarefa, permanecem em siléncio e também levantam a méo olhando para o
professor. Foi tido em consideracdo que este protocolo poderia adaptar-se a cada ciclo das
diferentes etapas. O processo para estabelecer as regras da aula, seguiu 0s passos seguintes:

i.  Cada grupo propds as regras que considera necessarias, evitando os termos “proibido”

e “ndo”. Tratando-se de comunicar apenas o que tinham de fazer;
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ii. O porta-voz de cada grupo leu as regras que escreveram e 0 professor apontou-as no
quadro;

iii.  Selecionaram-se 5 a 6 regras entre todos 0s grupos da turma;

iv.  Entre toda a turma, elaborou-se um cartaz com as regras e colocou-se num lugar
estratégico na sala de aula. Este cartaz devera assumir-se como um instrumento
dindmico, no qual se acrescentam novas regras, eliminam-se as que ja estdo
assumidas e modificam-se as que devem adotar-se para solucionar situagcdes novas
dentro do grupo-aula.

Durante o primeiro periodo letivo, o professor de Cidadania e Desenvolvimento dedicou algum
tempo para explicar as regras e trabalha-las até que estivessem assumidas. Nessa primeira fase
foi recomendado reconhecer publicamente quem as cumpriu e corrigir aqueles que ndo as
cumpriram.

A etapa seguinte prendeu-se com a importancia de proporcionar aos grupos uma identidade
definida que tem como objetivo favorecer a criacdo de uma interdependéncia, gracas ao sentido
de pertenga que o aluno desenvolve relativamente ao seu grupo. Para criar este sentimento, na
disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, foi proposto que os alunos desenhassem uma
imagem construida por eles com base nos seus gostos, interesses ou algum tema que estivessem a
abordar noutra disciplina durante o trimestre. Nela apareceriam o nome do grupo, com um
log6tipo e um lema. Desta forma pretendeu-se dar a cada grupo um sentido de identidade e
automaticamente distingui-lo dos outros grupos.

Para eleger o tema sobre o qual iriam escolher o0 nome dos grupos, foi recomendavel (ainda que
ndo fosse imprescindivel) que houvesse um consenso na reunido com toda a turma. O cartaz
onde desenharam a sua imagem corporativa foi colocado num sitio bem visivel, por exemplo,
pendurado no teto. Os alunos também irdo partilhar algum material, como o caderno de grupo,
do qual falaremos com mais profundidade adiante. Em articulacdo com as disciplinas de
Educacdo Visual e de Educacdo Tecnolodgica, 0s grupos personalizaram 0s seus materiais de
trabalho, pondo o seu nome e logétipo, uma vez que todas as producdes realizadas serdo sempre
assinadas por todos os elementos do grupo.

Atribuir papéis dentro dos diferentes grupos tem como objetivo construir um dos pilares da
aprendizagem cooperativa: a interdependéncia positiva, em concreto a interdependéncia positiva

baseada nas fungdes (Cosme & Trindade, 2013) Sobre estes papéis, que serdo complementares e
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estardo interconectados, apoiou-se numa dindmica de trabalho de grupo. Nesta perspetiva, se
algum elemento do grupo ndo cumprir com a sua funcéo, todo o trabalho ficard condicionado.
Assim sendo, tendo em conta que a cooperagdo ¢ sindnimo de “trabalhar juntos™ para conseguir
metas comuns, todos os alunos deveriam respeitar as normas e funcgdes que estabeleceram nos
grupos (Anexo M).

No processo para estabelecer os papéis, de cada elemento do grupo, o professor de Cidadania e
Desenvolvimento teve em conta o seguinte: o nivel de maturidade dos alunos e as necessidades
dos grupos em cada momento; a atribuicdo de papéis deve estabelecer-se de acordo com uma
sequéncia de organizacdo. Na primeira fase 0s grupos comecaram a trabalhar sem atribuicdo de
papéis.

Com a continuacdo dos trabalhos, foi proposto que refletissem sobre os comportamentos que
favorecem o trabalho em grupo e os que o dificultam. Numa fase posterior, foram atribuidos
papéis e respetivas funcdes para promover 0s comportamentos positivos e corrigir aqueles que
deveriam ser melhorados, bem como, determinar os objetivos e compromissos do plano de
grupo. O professor teve ainda a preocupacdo de se assegurar de que todos os alunos entenderam
em que consistia 0 seu papel. Para isso, mais uma vez em articulagdo com as disciplinas de
Educacédo Visual e Educacdo Tecnoldgica, foram elaborados cartazes com os papéis e as funcdes
que realiza cada um para que saibam do que séo responsaveis dentro do grupo.

Os professores do Conselho de Turma, no ambito das suas disciplinas, prepararam situagdes
repetidas para praticar o papel do aluno. Foram estabelecidas entre os docentes varias aulas para
praticar, nas quais todos os alunos puderam pér em préatica o seu papel no grupo, até que o
aprendessem. Durante o processo, os varios professores fizeram as corre¢des e recomendagoes
que consideraram necessarias. Ao longo das aulas o professor vai observando e registando o0s
diferentes aspetos que devem ser reforcados e melhorados. O préprio grupo também revé a sua
aplicacdo nos momentos de avaliacdo de grupo e faz os respetivos registos no caderno do grupo.
Os papéis rodam periodicamente, para que todos os alunos tenham a oportunidade de os exercer.
No Externato os papéis alteram-se, norma geral, uma vez por més.

Em reunido de preparacdo do ano letivo, os Conselhos de Turma deliberaram que, uma vez que
0s papéis tém varias funcles, estas seriam introduzidas, de forma sequenciada, de modo a
facilitar a sua assimilacdo, e realizando as explicagcBes e esclarecimentos necessarios para

promover a sua interiorizacdo por partes dos alunos. Foram escolhidos 0s seguintes papéis,
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podendo ser variados nas suas func@es dependendo das necessidades especificas de cada turma e
da etapa:

- coordenador: dirige as tarefas que devem ser realizadas, indicando que parte deve fazer cada
um e estabelecer o uso da palavra; comprova que todos cumpriram as suas tarefas, dirige a
avaliacdo de grupo e incentiva 0 grupo a avancar;

- supervisor: controla o nivel de barulho, controla a gestdo do tempo, revé os trabalhos,
supervisiona as agendas do grupo, recorda 0s compromissos individuais e organiza as tarefas
pendentes;

- porta-voz: apresenta ao resto dos colegas as tarefas realizadas, comunica com o professor e com
0s outros grupos, colocando duvidas comuns do grupo ou respondendo a perguntas;

- encarregado de ordem: supervisiona a ordem e a limpeza ao redor do grupo, revé se todos tém o
material necessario e se esta tudo preparado para a préxima aula.

Quando o grupo tem trés elementos, um deles assumira dois dos papéis ou repartem-se de forma

organizada e consensual as funcdes do papel que falta.

3.1.2. Implementacéo na turma do trabalho colaborativo

Se os alunos trabalham em grupo com metas partilhadas, tornou-se necessario assegurar que
todos estivessem em condic¢des de realizar as tarefas que Ihes foram propostas. Neste sentido o
Conselho de Turma adotou medidas curriculares, metodoldgicas e organizativas necessarias para
que todos consigam realizar as suas tarefas. A implementacdo na sala de aula de uma estrutura
cooperativa oferece um enquadramento adequado para maximizar as possibilidades de
aprendizagem de todos os alunos, devido a prevencdo tomada quer para situacGes de suporte,
quer de conflitos sociocognitivos, de modelagem (Cohen & Lotan, 2017).

Em alguns conteudos, as competéncias de certos alunos estdo pouco desenvolvidas, de maneira
gque a atencdo aos mesmos assume-se muito mais personalizada por parte do professor. A
estrutura cooperativa teve como objetivo fomentar uma maior interdependéncia dos alunos com
respeito ao docente e permitir planificar situacdes de aprendizagem distintas a desenvolver no
mesmo espaco e tempo (Decreto-Lei n.° 54, 2018)

Da mesma forma, tornou-se, muitas vezes, necessario reformular a avaliacdo, valorizando o0s

alunos sempre em funcdo do seu progresso, pois entendeu-se que se cada um dos alunos fosse
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valorizado por fazer melhor do que em situagdes anteriores, sentir-se-ia motivado para aprender

e persistir no seu esforco.

Tabela 6

Criacdo de uma estrutura cooperativa na sala de aula,

Igualdade de Gerir a diversidade
oportunidades para
0 SuCesso

Interdependéncia Criar interdependéncia positiva
positiva

Participacdo na Garantir a participagdo de todos
tarefa

Responsabilidade  Promover a responsabilidade individual
individual

Utilizagéo de Identificar e trabalhar as competéncias requeridas
competéncias
cooperativas

Processamento da Assegurar o processamento da informacéo
informacéo

Avaliagdo de grupo  Promover a reflexdo sobre o trabalho colaborativo

Nota: Grupo de Organizacédo Pedagdgica, p. 4 (adaptado do documento criado pelo Externato para implementacéo

de trabalho cooperativo)

O Grupo de Organizacdo Pedagdgica do Externato facultou aos Conselhos de Turma algumas
iniciativas concretas para conseguir igualdade de oportunidades para o sucesso, das quais se

destacam:
“ (i) Trabalhar com planos personalizados de trabalho, tanto a nivel individual como de
grupo. Isto supde que embora todos os alunos trabalhem sobre os mesmos conteidos ou sobre
a mesma unidade didatica, realizem atividades distintas que impliquem: aspetos distintos
sobre os meus conteddos; diversos niveis de aprofundamento sobre 0s mesmos contetdos; a
utilizacdo de procedimentos e estratégias distintas, com maior ou menor nivel de
complexidade; e a proposta de produtos distintos, diferenciados em funcio das necessidades

dos alunos. Dentro desta abordagem, os grupos de trabalho constituem um espago para a
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procura da ajuda e do apoio necessarios; bem como para o contraste de ideias e a procura de
novas vias de aprendizagem e, ainda, para o proprio controlo de trabalho.

(i) Treinar os alunos para dar apoio de forma adequada. Muitos estudantes podiam
desenvolver as tarefas propostas se tivessem um certo nivel de ajuda e um refor¢o. Em muitas
salas de aula, particularmente naquelas em que o docente monopoliza esta funcdo de apoio,
torna-se muito dificil responder a todas as necessidades que surjam. Numa dindmica
cooperativa, na qual os alunos foram treinados para realizar tutorias aos seus colegas, 0 grupo
converte-se num poderoso instrumento de reforco educativo. Uma técnica muito Gtil pode ser
a revisdo em grupo, um teste para resolver de forma cooperativa na sessdo prévia ao teste
individual.

(iii) Propor tarefas complexas, nas quais as atividades estdo contextualizadas e onde seja
possivel diferencia-las em funcdo das caracteristicas dos diferentes alunos.

(iv) Né&o estabelecer critérios fixos de avaliagdo e avaliar o progresso.”

No que se refere a criagdo de uma interdependéncia positiva, os professores apelam aos alunos
que se trata de “ou todos ou nenhum”, do “sé tereis €xito se os vossos colegas também o
tiverem”. Logo, pretende-se desenvolver nos alunos uma dupla responsabilidade, aprender
contetidos e assegurar-se de que todos os colegas os aprendem. O éxito de uma atividade de
trabalho cooperativo depende, na globalidade, para além da concecdo por parte do professor
também do modo como este a coloca em pratica, por isso, qualquer dindmica deste tipo tem por
objetivo fomentar a interdependéncia positiva relativamente a trés aspetos que formam o
chamado trio cooperativo: objetivos, tarefas e recursos, combinados com o bom funcionamento
dos papéis atribuidos aos alunos (Cohen & Lotan, 2017).

No que se refere a interdependéncia positiva relativamente aos objetivos, os professores, no
Conselho de Turma, estabeleceram objetivos ou critérios de éxito dos grupos que requerem o
trabalho de todos. Em grupos com pratica cooperativa podem estabelecer-se 0s seus proprios
objetivos. Alguns exemplos de metas cooperativas podem ser, por exemplo: todos os alunos
melhorarem o seu rendimento anterior ou todos os alunos conseguirem uma classificacdo
minima. O grupo elaborara um produto final que responda aos critérios de exigéncia, que sejam
fruto do trabalho de todos e que qualquer um consiga explica-lo. Numa situacdo cooperativa 0s
alunos tém sempre uma dupla responsabilidade: aprender os contetidos propostos e assegurar que

todos os elementos do grupo também os aprendam.
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No que se refere a interdependéncia positiva relativamente as tarefas, os professores clarificam
que o trabalho que realiza cada um é imprescindivel para alcangar os objetivos. Também nesta
situacdo foram propostas pelo Grupo de Organizacdo Pedagégica do Externato algumas
estratégias que os professores poderiam utilizar, das quais se destacam:
“(1) Dividir o trabalho em atividades distintas, mas complementarias;
(ii) Propor a realizacdo conjunta das mesmas atividades, mas com a condicédo (controlada)
de que ninguém pode comecar um novo exercicio até que todos tenham terminado e
compreendido o anterior;
(iii) Encadear as tarefas, cada aluno completa uma parte imprescindivel para 0 passo
seguinte. Seguidamente, o grupo avalia positivamente cada parte e todos deverao estar de

acordo com o trabalho realizado antes de continuar.”

Ja no que se refere a interdependéncia positiva relativamente aos recursos, esta da-se quando 0s
alunos partilham ou dividem o material necessario para desenvolver uma tarefa. As técnicas para
conseguir este tipo de interacdo passam por: proporcionar aos alunos recursos limitados (uma
folha por grupo, um unico livro,...); dar a cada aluno uma parte dos recursos necessarios pra que
consigam coordenar-se; fazer com que cada aluno procure e fornega uma parte dos materiais
necessarios; realizar exercicios com uma Unica folha de perguntas e respostas; realizar um
trabalho de investigacdo em qual cada aluno se encarregue de se fazer acompanhar de
informacao sobre um determinado aspeto; realizar uma técnica de “quebra-cabecas”: cada aluno
recebe uma parte do material para trabalhar sobre ele e explica-lo aos colegas de turma.

A interdependéncia positiva relativamente as fungbes trata-se, como vimos anteriormente, de
atribuir papéis cooperativos que sejam complementares e interconectados.

A participagdo num grupo cooperativo deve ser equitativa, como o professor ndo pode controlar
totalmente o equilibrio que se atinge no seio de cada grupo, o Grupo de Organizacdo Pedagdgica
do Externato em consonancia com os Conselhos de Turma, propds algumas técnicas para
promover a participagdo de todos os alunos, as quais passavam por estabelecer turnos
(roundtable, papel giratorio,...); dividir as tarefas em partes; estabelecer estruturas com
momentos individuais e em grupo; trabalhar o papel de coordenador; deslocar-se entre 0s grupos
e apontar o grau de participacdo de cada aluno, alertando antes da atividade de que sera um fator

a avaliar.
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O Grupo de Organizagdo Pedagdgica do Externato alertou os docentes para o facto de um dos
“desvios” mais generalizados nas dinamicas de grupo ¢ o que ¢ conhecido como o “efeito
clandestino”, ou seja, quando um aluno se aproveita do trabalho dos outros e obtém beneficios
sem participar na tarefa. Esta é uma das questdes que acontece quando a situagdo de
aprendizagem cooperativa ndo estd bem projetada e ndo prevé medidas para evitd-la. Desta
forma, a responsabilidade individual promove-se quando 0 sucesso do grupo depende da
aprendizagem individual e sdo estabelecidas estratégias e instrumentos para o fazer. Assim
sendo, o Conselho de Turma adotou os seguintes procedimentos:

- formaram-se grupos pequenos; avaliou-se cada aluno individualmente depois de cada tarefa em
grupo; elegeu-se aleatoriamente o trabalho de um para representar o grupo;

- procuraram-se meios para identificar a parte do trabalho que realizou cada um (por exemplo,
utilizando-se cores diferentes);

- fomentou-se a autoavaliacdo individual; pediu-se que cada membro assinasse o trabalho:
“participei na elaboragdo”, “estou de acordo com o resultado”, “posso explicar o trabalho”...;

- supervisionou-se e avaliou-se o envolvimento e a participagdo como um elemento importante
na avaliacéo;

- utilizaram-se papéis especificos que incentivaram e supervisionaram a participacdo, como por
exemplo, o coordenador;

- implementou-se a cultura da cooperacdo com um periodo prévio de sensibilizacdo, para que 0s
alunos percebessem que o trabalho de grupo é uma necessidade e ndo uma obrigacao.

De facto, era imprescindivel que os alunos sentissem a utilidade do trabalho cooperativo, que as
situacBes cooperativas que foram projetadas tivessem éxito e que se adequassem as suas
necessidades.

A aprendizagem cooperativa torna-se, muitas vezes, mais complexa que outras dindmicas de
trabalho, ja que requer que os alunos ndo aprendam somente os conteidos curriculares, como
também as competéncias, habitos e atitudes interpessoais e de grupo, necessarias para a
cooperacdo: a comunicacdo, o0 processamento da informacdo ou a gestdo construtiva de
momentos de conflito. Isto exigiu que os professores colocassem o0 mesmo interesse e rigor no
tratamento das destrezas interpessoais e na pratica do trabalho em grupo, que no dos contetdos

do curriculo escolar (anexo W).
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As capacidades cooperativas trabalhadas em sala de aula foram hierarquizadas de acordo com
quatro niveis ordenados de menor para maior complexidade. Destrezas de formacéo: organizacao
dos grupos e estabelecimento de normas minimas de conduta (permanecer com o0 grupo, manter
o nivel de ruido, respeitar a vez de falar, manter as maos e os pés longe dos outros, cuidar dos
materiais...); destrezas de funcionamento: orientar os esforgos para a realizacdo das tarefas e
para manter as relac@es de trabalho eficazes (controlar o tempo, expressar pontos de vista, pedir
e oferecer ajuda, negociar conflitos, chegar a acordos...); destrezas de formulacdo: destinadas a
aprofundar o que foi estudado (resumir, corrigir, verificar a compreensao, explicar...), e, por fim,
destrezas de metacognicdo destinadas a fomentar conflitos sociocognitivos que ajudem a
aprofundar os contetdos (criticar ideias sem criticar pessoas, ampliar a resposta de outro
juntando informacao,...).
Os professores procuraram trabalhar estas destrezas de forma sequenciada e programada, tendo
em conta o nivel de maturidade dos alunos e as necessidades de cada grupo. Para isso foi
fundamental preparar situacdes repetidas de pratica, estabelecendo uma ou varias sessdes de
treino. Os alunos foram, ainda, convidados a avaliar o grau de aplicacdo das diferentes
capacidades nas sessdes de avaliacdo de grupo, umas vezes de forma oral, outras por escrito,
através de fichas de autorregulacdo e autoavaliacdo criadas pelo Grupo de Organizacdo
Pedagogica.
A finalidade que estabelece o projeto Curricular de Turma é dupla: aprender e aprender a
aprender, sendo que a aprendizagem cooperativa contribuiu de maneira decisiva para atingir
estes objetivos. Para isso foi necessario projetar situacdes de aprendizagem cooperativa nas quais
se primasse o0 processamento da informacédo, mediante o confronto de pontos de vistas distintos,
explicacOes, interpretacdes no contexto, esclarecimento de dividas, formulacdo de exemplos,
etc. Todo este trabalho foi posto em pratica através das técnicas de aprendizagem cooperativa,
que podem ser de dois tipos:

e Técnicas informais sdo técnicas simples, de curta duracdo (entre uns minutos e uma aula),
que requer um nivel de capacidades cooperativas baixo indicadas para pares/trios. Quando
projetamos ou utilizamos técnicas informais, € necessario ter em conta alguns conselhos,
elencados no Conselho de Turma:

- descrever com clareza e preciséo a tarefa que se propoe;
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- requerer as duplas a producdo de um resultado especifico, como uma resposta
escrita;

- eleger alguns pares para exporem a turma o seu trabalho, para assegurar que a
atividade é levada a sério por parte dos alunos;

- utilizar estes procedimentos regularmente.

e Técnicas formais € um método mais complexo, cuja duracdo pode estender-se a varias
sessOes, e que exige um alto nivel de destrezas cooperativas. No 2.° ciclo privilegiou-se a
primeira. Para trabalhar a reflexdo sobre o trabalho em grupo, foram utilizados como
instrumento da avaliacdo de grupo o chamado caderno de grupo. Cada trimestre, ao formar-
se 0S novos grupos, elaborara-se um caderno onde se vai registando o funcionamento e a
organizacdo do mesmo.

Este caderno (Anexo N) é composto pelos seguintes topicos:

i.  Capacom o nome do grupo, nome dos elementos do grupo e logétipo.
ii.  Cargos e funcbes dos diferentes papéis que existem no grupo e de que se encarrega cada
um.
iii.  Planos do grupo (elabora-se um cada vez que se mudem os papéis no grupo.) Incluia os
seguintes pontos:
a. Objetivos do grupo: dois objetivos sao fixos (aprender o0 maximo e ajudar-se para
aprender) a partir destes, estabelecem-se os restantes.
b. Nomes dos elementos do grupo com o cargo que levam a cabo nesse momento.
c. Compromisso pessoal que adquire cada um para poder melhorar ao nivel pessoal
e também ao nivel do grupo e que deverao assinar.

A revisdo dos planos de grupo é feita através da avaliacdo individual e coletiva, verificando se os

objetivos que foram propostos foram alcangados e, caso contrario, deve especificar-se o que se

poderd melhorar para que consigam alcancar um melhor resultado (Anexo O). Além disso,
avaliam-se, ainda, as responsabilidades dos papéis de cada elemento do grupo, se foram
cumpridos os compromissos individuais, e, por fim, fazer-se uma avaliacdo global do trabalho

em grupo.
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3.1.3. Momentos de uma aula em trabalho colaborativo

O Grupo de Organizacdo Pedagogica do Externato recomendou que em todas as aulas
deveestruturar-se a interacdo dos alunos através de técnicas e métodos diversos. Tal como foi
referido anteriormente, a combinacdo adequada de técnicas formais e informais assegurara o
processamento da informacao (Morais, 2017). As técnicas de aprendizagem cooperativa informal
sdo estruturas com fases simples, ndo necessitando de uma aprendizagem pormenorizada e
aprofundada de nogdes prévia de trabalho cooperativo e podem servir os professores para
introduzirem, aos poucos, 0s primeiros momentos cooperativos na sala de aula, visto que sdo
muito estruturadas, seguem metas concretas a curto prazo e pdem em pratica processos
cognitivos muito definidos, para aléem de serem de curta duracéo.

O grupo de Organizacdo Pedagdgica salientou, no inicio do ano letivo, que, a este propdésito, nao
se tratava de conhecer todas as técnicas de trabalho cooperativo, nem de as aplicar tal e qual
como sao exemplificadas, mas de conhecer algumas, entender 0s seus principios conceptuais e
escolher a que convém mais a cada professor, ajustando-a a nossa realidade, recriando-a,
combinando-a ou reinventando-a.

O tempo dedicado em cada aula ao trabalho cooperativo dependeu da experiéncia, das
competéncias cooperativas e do nivel evolutivo da turma. Em Conselho de Turma, os docentes,
optaram por ir introduzindo, em cada aula alguma estrutura simples, até que foram interiorizando
0 seu desenvolvimento para, posteriormente, irem pouco a pouco aumentando o tempo dedicado

ao trabalho cooperativo.

3.1.3.1. Momento 1: Aplicacdo de conhecimentos prévios

A duracdo deste primeiro momento tem a duracdo aproximada de dez minutos. Trata-se de ativar
0s conhecimentos prévios sobre 0s contetidos a tratar e recordar o que foi aprendido nas aulas
anteriores, além de orientar a tarefa, informa sobre o que os alunos irdo aprender, como e 0 que
fizeram para comprovar o que se aprendeu, isto é, a avaliacdo. Desta forma, pretendeu-se
diminuir a ansiedade, aumentando a motivagao e 0 Compromisso.

Destacam-se, em seguida, algumas das técnicas que foram utilizadas neste primeiro momento:

Q) Partilhar conhecimentos prévios

1. Apresentam-se umas perguntas ou questdes para ativar conhecimentos prévios.
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2.
3.
4.

Respondem-se individualmente e depois partilham-se em pares.
Os pares podem recorrer a outras duplas para completar as respostas.

O professor faz a avaliagdo inicial: conhecimentos prévios, erros e necessidades.

(i)  Turnos de discussdo (esta técnica foi bastante desenvolvida em colaboragdo com os

docentes da disciplina de Portugués, uma vez que garante a participacdo de todos através

da expressao oral)

1.

2
3
4.
5

Prop0e-se uma atividade que requer expressao oral.

Em grupos, cada um tem um objeto que pde no centro depois de intervir.

Quando todos tenham participado recolhem o objeto e comecam uma nova ronda.
Quando acabarem refletem sobre as suas intervencdes e sobre as dos colegas.

O elemento do grupo cujo papel é tomar notas pode apontar as contribui¢cdes de cada

um.

(ili)  Entrevista com trés etapas (esta técnica assumiu preponderancia quando se pretendeu

construir relagdes de grupo, debater sobre opinides, previsbes ou Vvalorizagoes.

Desenvolve a escuta ativa e o0 respeito pelas opinides e a expressao de ideias. Apresenta-

se uma atividade que requere entrevistar um colega.)

- A entrevista a B, C entrevista a D.

- B entrevista a A, D entrevista a C.

- A e B sintetizam as suas respostas em frente de C e D e vice-versa.

3.1.3.2. Momento 2: Apresentacao dos contetidos

Nesta fase, além das exposicGes e demonstracdes do professor, sdo utilizadas técnicas que

ajudam os professores a manter a atencdo e a melhorar a compreensdo dos alunos assim como

motivassem a construcdo conjunta do conhecimento. A duracdo da mesma é aproximadamente

de 15-20 minutos no maximo.

Seguidamente descrevem-se quatro técnicas distintas que foram tidas em conta pelos varios

professores do Conselho de Turma para a exposi¢cdo de conteudos por parte do professor.

Anteriormente a aplicacdo de qualquer uma delas, os alunos sdo avisados da técnica que devem

usar antes de comegcar a exposi¢cdo, bem como da importancia de marcar os tempos de cada

etapa, durante o processo.
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(i)

(i)

Demonstragédo silenciosa (esta metodologia foi muito aplicada nas aulas da disciplina de

Ciéncias Naturais, devido a sua natureza experimental).

1. Escolheu-se um procedimento de mdltiplas etapas.

2. Observou-se o professor enquanto este realizava o procedimento, sem explicacoes.

3. Em pares, mostrou-se a primeira parte do procedimento, de novo sem explicacdes.

4. Pediu-se aos alunos que conversassem sobre o que observaram. Um ou varios voluntarios
explicaram o que viram e destacam as observagdes corretas.

5. Praticou-se a primeira fase do procedimento. Uma vez dominado procedeu-se de igual
forma com as fases seguintes.

6. Finalizou-se pedindo que realizassem todo o procedimento.

Pensar em pares (Esta metodologia foi a mais desenvolvida pelo Conselho de Turma, visto

que mantém a aten¢do, o raciocinio e 0s processos de intercdmbio de opinides.)

1. Durante a explicacdo, o professor exp6s uma questéo.

2. Individualmente os alunos tomaram algumas notas.

3. Em pares, os alunos discutiram as respostas até chegarem a um consenso.

4. Partilharam-se as conclusGes com o resto da turma.

(iii) Apontamentos em pares (Esta técnica foi utilizar de forma sistematica nas diferentes

disciplinas. O professor anunciou a sua utilizacdo ao comecar a exposi¢do a fim de aumentar

a atencdo durante a mesma.)

1. Durante a explicagdo ou a visualizagdo de um video, os alunos tiraram notas
individualmente.

2. Em pares, um deles resumiu 0s pontos principais. Depois, o colega corrigiu, acrescentou
ou questionou sobre o que foi exposto pelo colega.

3. Mudaram-se, em seguida, 0s papéis para a fase seguinte.

(iv) Cooperacdo guiada (Esta metodologia é muito semelhante a anterior.)

1. O professor estabeleceu a explicacdo dos papéis nos grupos-pares: sintetizador e ouvinte.

2. Cada aluno desenvolveu o seu papel: o sintetizador resumiu a informacéo sem olhar para
0S apontamentos, enquanto o ouvinte ofereceu dados e questionou o colega sobre o
resumo.

3. Em ambeas as fases, elaborou-se uma informacao final.
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3.1.3.3. Momento 3: Processamento da informacéo

Nesta fase desenvolve-se a sequéncia de acOes para captar e selecionar estimulos, processa-los e
dar-lhes reposta. Os alunos, guiados pelo professor, com determinadas estratégias processam,
individualmente ou em grupo, o conteldo. ExpBe-se, em seguida, algumas técnicas que foram
utilizadas para a construgdo conjunta de conhecimento:

a) Lapis no centro
Esta técnica mostrou-se especialmente Gtil para que os alunos com mais dificuldade recebam
ajuda dos seus colegas, ja que se produz uma reflexdo conjunta sobre os procedimentos de
resolucdo. O professor repartiu a cada grupo uma folha com perguntas sobre o tema que estavam
a trabalhar, tantas como os elementos do grupo. Cada aluno responsabilizou-se por uma delas:
leu em voz alta, cada colega forneceu informacdo e chegaram a uma resposta consensual.
Durante este tempo, os lapis permaneceram no centro da mesa. Quando chegaram a uma resposta
consensual, cada um pegou no seu lapis e escreveu a resposta no caderno. As restantes perguntas
foram respondidas seguindo 0 mesmo procedimento.

b) Cabecas numeradas
Esta técnica favoreceu a ajuda matua e a responsabilidade individual devido a incerteza de néo
se saber quem iria representar 0 grupo na exposi¢cdo da informacdo. Para que surtisse o efeito
desejado foi necessario avisar previamente da sua utilizacao.

1. Numeraram-se os elementos do grupo.

2. Exp0s-se a atividade.

3. Os alunos prepararam e resolveram as atividades, assegurando que todos poderiam

explicar corretamente a resolucdo da mesma.
4. O professor escolheu um ndmero a sorte e os alunos que tinham o dito ndmero,
resolveram a atividade perante a turma.

c) Controvérsia académica
Formaram-se pares dentro do grupo, e cada par procurou informagdo para argumentar uma
determinada posicéao, oposta a do outro par. Para isso:

1. O professor facultou recursos para que pudessem defender ambas as posicoes.

2. Os pares apresentaram no grupo 0s seus argumentos.

3. Trocaram posi¢Oes e cada par aprofundou os argumentos do outro par.

4

O grupo discutiu e elaborou uma sintese sobre o0s pontos de vista.
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3.1.3.4. Momento 4: Recapitulacdo do que foi aprendido

a) Registar o que foi aprendido na aula

1. Pediu-se aos alunos que preenchessem um documento semelhante ao seguinte:

a. Hoje, dia do ano , na aula de Cidadania e Desenvolvimento...

b. Aprendi...

C. ... Etambéem...

2. Uma vez preenchido de forma individual, partilhou-se com o grupo e fez-se uma
recapitulagdo no grupo.

3. Para garantir que todos foram intervindo, o professor recolhe todas as fichas para avaliar o

nivel de compreenséo, individual e de grupo.

b) Mapa conceptual mudo

Esta atividade é desenvolvida quando o professor pretende organizar e elaborar, em grupo,

informacao.

1.

O professor apresentou aos alunos um mapa conceptual mudo.

2. Os grupos discutiram como completa-lo,
3.
4

. Para terminar realizou-se uma proposta comum e realizaram-se as corre¢des pertinentes.

Em seguida, os alunos completaram-no individualmente.

3.1.4. Algumas técnicas formais ou métodos de aprendizagem cooperativa

utilizados

3.1.4.1. Tutoria entre iguais: pares que ensinam e aprendem

Partiu-se do principio de que a ajuda de um aluno ao outro deve responder a exigéncia do colega

e deve dar-se em forma de explicagbes detalhadas, nunca devendo proporcionar solucdes ja

dadas. O professor formou os tutores, supervisionou as primeiras aulas e depois produziram-se

encontros pontuais entre professores e tutores.
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O critério béasico para formar os pares consistiu em motivar uma relacdo assimétrica com um
objetivo comum, a aquisi¢do ou melhoria de uma competéncia, através da interacdo planificada
pelo professor. Tentou-se que ndo fosse apenas o aluno tutorado quem aprendesse. As fases
levadas a cabo nesta técnica foram:
1. Preparacdo dos materiais e da estrutura da relacdo entre o tutor e o tutorado, para que
saibam em qualquer momento o que deveréo fazer.
2. Formacdo inicial dos alunos em ambos os papéis, acompanhada de treino prévio da
relacdo estruturada entre tutor e tutorado.
3. Tempo para assimilar o funcionamento para que os alunos aprendam a desenvolver o seu
papel com retroacao por parte do professor.
4. Monitorizacdo e acompanhamento, pelo professor, tanto a nivel individual como de
pares, realizando observacdes e ouvindo as suas opinides.
5. Retroacdo dos progressos por parte do professor, especialmente para que o tutor tome

consciéncia do progresso do seu colega gracas a sua ajuda.

3.1.4.2. Grupo de especialistas

O conteudo objeto de estudo divide-se em partes e cada membro do grupo recebe uma parte para
a estudar, recorrendo ao professor ou a outras fontes.
Com os elementos dos outros grupos que estudaram o mesmo subtema, formaram um “grupo de
especialistas” entre os quais trocaram informacdes, construiram esquemas e aprofundaram o
respetivo subtema. Finalmente, cada elemento “especialista” regressou ao seu grupo e explicou
aos restantes elementos a parte que ele preparou. As fases de trabalho foram as seguintes:
1. Formaram-se dois tipos de grupos, 0 grupo base e o grupo de especialistas. Cada um
dos especialistas realizou uma atividade para construir o seu conhecimento. Para a
formacdo dos grupos de especialistas, utilizou-se um critério de homogeneidade, o
que permitiu juntar os alunos com dificuldades de aprendizagem, permitindo que
pudessem ter sido feitas atividades ajustadas e lhes tivesse sido prestado um maior
apoio enquanto os outros trabalham de maneira auténoma.
2. Deixou-se tempo e proporcionaram-se ajudas para que os grupos de especialistas

preparassem a sua parte para a explicar ao seu grupo base.
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3. Depois cada um explicou a sua parte no grupo base, responsabilizando-se da

aprendizagem dos outros e completando a sintese do subtema.

3.1.4.3. Ensino reciproco, fungdes mentais que se convertem em papéis

Esta técnica foi utilizada principalmente para trabalhar a compreensdo leitora em integracao
com a disciplina de Portugués. Assim, comecou por se distribuir entre os elementos dos grupos
as seguintes fungdes: primeiro, ler e resumir; segundo, interrogar; terceiro, responder; quarto
antecipar. Desta forma foi criada uma dependéncia entre as funcdes, ja que cada funcédo

dependeu do cumprimento da anterior.

3.1.4.4. Grupo de investigagéo

Com este processo, pretendeu-se transformar a aula numa comunidade cientifica que investigasse

sobre um tema em concreto, dividido em subtemas, um por grupo, para no final se partilharem as

descobertas.

Os alunos trabalharam o mesmo objetivo didatico, mas através de contetdos diferentes. Os

grupos organizaram-se de forma autonoma em funcdo de um plano de trabalho acordado com o

professor: campo de trabalho, atividades complementares, temporizacéo, recursos e fontes de

informacdo. Foi também facultado um guia que garantisse o sucesso do objetivo didatico, mas

com margem de autonomia para que os alunos se sentissem controladores do processo. A

contribui¢do do professor centrou-se na monitorizagdo das atividades, distribuicdo das tarefas e

responsabilidades sob o principio de interdependéncia positiva. A atividade foi finalizada com

uma atividade em comum com caréater de avaliacdo. As fases deste método foram as seguintes:

1. O professor selecionou um tema.

2. Os alunos escolheram os subtemas.

3. Organizou-se o trabalho dentro do grupo com autonomia, mas com a supervisdo do
professor.

4. Planificou-se a fase da exposicdo da informacéo obtida e trabalhada.

5. Procedeu-se a avaliagao, coavaliacdo e autoavaliacao.
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3.1.5. Avaliacéo dos alunos

O Grupo de Organizacdo Pedagogica do Externato assegurou juntamente com os Diretores de
Turma e os respetivos Conselhos de Turma que as diferentes fases do processo de avaliagéo
individual fossem totalmente compativeis com as estruturas cooperativas, assim, definiu-se que a
avaliacdo inicial serviria para a formacdo dos grupos heterogeneos, estando os dados da
avaliacdo inicial nos respetivos Projetos Curriculares de Turma e tendo sido realizado algumas
vezes oralmente, outras por escrito. Seguidamente realizou-se uma reunido de Conselho de
Turma na qual se procedeu a uma partilha das varias informagdes obtidas bem como comentar
aspetos relevantes que viriam a ser tidos em conta para a possivel configuracdo inicial dos
grupos. Numa segunda fase, procedeu-se a uma avaliacdo continua onde todos os procedimentos
de avaliagdo foram sendo sempre explicados aos alunos com antecedéncia. Por fim, procedeu-se
a avaliacdo final, em Conselho de Turma, tendo-se estabelecido que o processo ideal seria uma
prova de aplicacdo cooperativa, a qual consistiria numa tarefa enunciada num contexto real dos
alunos, na qual teriam que aplicar os contetidos tratados ao longo dos projetos.

As ferramentas para avaliar tarefas e destrezas cooperativas foram diversas (Anexo P),
salientam-se as fichas de heteroavaliacdo, coavaliacdo e autoavaliacdo, que incluem itens como a
capacidade de cooperar, a organizacdo de tempos, a participacdo dos elementos do grupo; os
portefélios foram também utilizados, neles espelhou-se o processo pessoal seguido pelo aluno,
permitindo ao aluno, aos professores e aos outros alunos verificar os esforcos e as competéncias
adquiridas em relacdo aos objetivos de aprendizagem e critérios de avaliacdo (Anexo Q)
estabelecidos previamente, foram ainda tidos em conta como ferramentas de avaliacdo outras
realizacGes: apresentacGes orais, jornais de parede, maquetas, podcasts, entrevistas,

exposicoes,...
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3.2. Exemplos de trabalhos interdisciplinares desenvolvido na area de

Cidadania e Desenvolvimento

Antes ainda da chegada dos alunos a escola, no inicio do ano letivo, reuniram-se os professores
dos diferentes Conselhos de Turma: pretendeu-se que 0s Varios projetos a desenvolver fossem
desde o inicio um articulado coerente e ndo um somatério de propostas e iniciativas. Sdo entéo
postos em pratica diferentes processos para levar a pratica a integracdo curricular tendo como
foco a area de Cidadania e Desenvolvimento: integracdo ao nivel dos temas/problemas, das
competéncias, de contetdos e de atividades a programar, anunciando-se como uma pratica
facilitadora das relagGes de trabalho horizontal e colaborativo entre professores (Anexo R).
Com base no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas Aprendizagens
Essenciais, os professores do Conselho de Turma tracaram os perfis das aprendizagens dos
alunos e a partir destes optaram pela construcdo de projetos (Anexo S) promotores de
aprendizagem significativa e motivadora e pelo envolvimento dos professores no trabalho
colaborativo (Formosinho & Machado, 2009).

Foram definidos temas integradores, suficientemente amplos para envolver as vérias areas
disciplinares e constituirem-se como facilitadores da articulagdo curricular (Anexo T). Os
Dominios de Autonomia Curricular foram previamente calendarizados e planificados, sendo
privilegiada a metodologia de trabalho de projeto, tal como foi amplamente descrito no capitulo
anterior, e a coadjuvacdo na sala de aula, para acompanhar os alunos na pesquisa e no tratamento
de dados. Nestes momentos, procedeu-se ao reajuste dos horarios dos docentes e da turma, assim

como a coordenacdo dos espacos fisicos do Externato.

Dada a natureza dos projetos, deu-se prevaléncia a avaliacdo formativa, ou seja, 0s momentos de
avaliacdo sdo entendidos como parte do processo de aprendizagem e fornecem dados que ajudam
a caraterizar as debilidades dos alunos, permitindo reformular praticas e instrumentos de

avaliacdo.

Na tabela seguinte, apresentamos a interligacdo dos temas apresentados no documento das
Aprendizagens Essenciais para a area de Cidadania e Desenvolvimento e os subtemas que lhe
correspondem, selecionados pelo Externato de acordo com os projetos desenvolvidos ao longo

do 6.° ano de escolaridade (anexo X).
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Tabela 7

Interligacdo dos temas apresentados no documento das Aprendizagens Essenciais para a area de Cidadania e
Desenvolvimento e os subtemas que lhe correspondem selecionados pelo Externato de acordo com o0s projetos

desenvolvidos ao longo do 6° ano de escolaridade

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO Projetos de articulagéo curricular em trabalho cooperativo
6.2ano Projeto 1 Projeto 2 Projeto 3
Proés e contras.
Contras e Prés. Na Ambiente e agéo
Temas Subtemas Cidadaos presentes cidade ou no campo, consciente
onde preferimos
viver nds?
e As energias renovaveis X
Desenvolvimento | © ‘A vida nas reas urbanas X
sustentavel e Avida nas areas rurais X
e Preservagdo do X
1.°GRUPO patriménio
OBRIGATORIO
EM TODOS 0OS . o A importancia das
CICLOS DE ;‘Tj]‘gf:ﬁf; florestas
ESCOLARIDADE o As éreas protegidas
e Contelidos e tematicas da
DOMINIOS DE
Salde AUTONOMIA
CURRICULAR de
Saude.
e Contelidos e tematicas da
DOMINIOS DE
Sexualidade AUTONOMIA
2.° GRUPO CURRICULAR de
TRABALHADO, Saude.
PELO MENOS, e Avida em democracia — X
EM DOIS CICLOS Instituicdes e 6rgéos do poder central,
DO E.B. IuIGoe: local, regional
participagéo ” .
democratica e A Unido Europeia X
e ONU - Unesco, Unicef, X
FAO, OIT, OMS
0
go(l\;ARUPO {\rllalkj)r;?ﬁ odo e O lazer/ o turismo X
APLICACAO Seguranca,
OPCIONALEM | defesa ¢ iz * NATO X
QUALQUER ANO
DE Voluntariado e AsONG’s X
ESCOLARIDADE

Distribuicao de temas e subtemas pelos projetos implementados ao longo de um ano letivo

Projeto 1 — Cidadéaos presentes
O projeto “Cidadaos Presentes” foi desenvolvido ao longo do 1.° periodo letivo. Neste projeto,
articularam-se as disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento, Historia e Geografia de Portugal,
Portugués, Educagdo Musical e Educacdo Moral e Religiosa Catolica. Aproveitando-se a
tematica “Institui¢des e participacdo democratica”, “Seguranca, defesa e paz” e “Voluntariado”
trabalhou-se o contetido “As organizagdes a que Portugal pertence” (Unido Europeia, ONU,
NATO, CPLP, OCDE) da disciplina de Historia e Geografia de Portugal.
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Pela andlise dos documentos, constata-se que os docentes, em Conselho de Turma e,
anteriormente, em Conselho de Diretores de Turma, consideraram que este projeto contribuiria
para o desenvolvimento das seguintes &reas de competéncia, de acordo com o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria: Linguagens e textos, Informacdo e comunicagdo, Pensamento
critico e pensamento criativo, Relacionamento interpessoal, Desenvolvimento pessoal e

autonomia, e, por fim, Sensibilidade estética e artistica.

De acordo com as disciplinas selecionadas em Conselho de Turma, foram elencadas as
Aprendizagens Essenciais a desenvolver ao longo do projeto. Assim sendo, a disciplina de
Cidadania e Desenvolvimento em articulagdo com a disciplina de Histéria e Geografia de
Portugal trabalharam a Aprendizagem Essencial referente a identificacdo/aplicacdo dos
conceitos: UE, ONU, PALOP, sociedade multicultural.

A disciplina de Portugués trabalhou, no @mbito do dominio da Leitura, a leitura em voz alta,
silenciosa e autdnoma, a explicitacdo do sentido global de um texto, a feitura de inferéncias. No
dominio da Educacdo Literaria, pretendeu-se trabalhar a interpretacdo adequada dos textos de
acordo com o género literario bem como a andlise do sentido conotativo de palavras e expressoes
e, ainda, a analise do modo como os temas, as experiéncias e 0s valores sdo representados e a
valorizacdo da diversidade de culturas, de vivéncias e de mundivisfes presente nos textos. No
ambito do dominio da Escrita, trabalhou-se a capacidade de utilizacdo sistematica de processos
de planificacdo, textualizacdo e revisdo de textos, a utilizacdo de processadores de texto e
recursos da Web para a escrita, revisdo e partilha de textos e, ainda, a redacdo de textos de
ambito escolar, como a exposi¢do e 0 resumo.

J& a disciplina de Educacdo Moral e Religiosa Catolica desenvolveu as seguintes Aprendizagens
Essenciais: interpretar o conceito de dignidade humana, descobrir as organizacgdes que trabalham
pela promocdo da dignidade humana; assumir os direitos fundamentais da pessoa e da crianca; e,
ainda, distinguir as diferentes dimensdes da pessoa: fisica intelectual, moral, emocional, social e
religiosa.

Por fim, a disciplina de Educacdo Musical, desenvolveu as seguintes Aprendizagens Essenciais,
pretendendo desenvolver nos alunos as seguintes capacidades: tocar diversos instrumentos
acusticos e eletronicos, a solo e em grupo, repertorio variado, controlando o tempo, o ritmo e a
dindmica, com progressiva destreza e confianca; apresentar publicamente atividades artisticas em
que se articula a musica com outras areas do conhecimento; relacionar a sua experiéncia musical
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com outras areas do conhecimento, através de atividades diversificadas que integrem e
potenciem a transversalidade do saber e identificar criticamente a musica, enquanto modo de
conhecer e dar significado ao mundo, relacionando-a com o seu dia-a-dia, e 0S seus mundos
pessoais e sociais.

Este projeto teve inicio com a leitura e exploracdo do poema “Portugal século XXI” de Luisa
Ducla Soares, presente na obra “Historias com Historia” (Porto Editora, p. 94). A partir deste
poema foi feita uma abordagem aos varios subtemas a trabalhar ao longo do projeto, procedeu-se
a um trabalho de pesquisa sobre escritores portugueses com proje¢éo internacional bem como os
portugueses a quem foram atribuidos os Prémios Nobel da Medicina e da Literatura, elaborando,
cada grupo de trabalho colaborativo, pequenas biografias a apresentar posteriormente a turma.
Os alunos elaboraram, ainda, um poema intitulado “Ser portugués é...”. Simultaneamente, na
aula de Educacdo Moral e Religiosa Catolica foi abordada a importancia do debate sobre o papel
da lingua como fator de aproximacao e tolerancia entre povos, fazendo-se uma sensibilizacdo
para os valores da liberdade, da responsabilidade, da tolerancia e do direito a diferenca. Na area
de Cidadania e Desenvolvimento, e em coadjuvacdo com o professor de Historia e Geografia de
Portugal, foram distribuidos pelos diversos grupos de trabalho as principais organizacdes
internacionais de que Portugal faz parte (Unido Europeia, ONU, CPLP, NATO e OCDE),
durante duas sess@es os alunos pesquisaram e trabalharam sobre estas instituicdes elaborando
projecdes em PowerPoint que, posteriormente, foram apresentadas na turma. A disciplina de
Educacdo Musical dedicou um tempo de 50 minutos ao projeto, trabalhando com os alunos o
hino da Unido Europeia, “Hino a Alegria” (ultimo andamento da 9.2 Sinfonia de Beethoven,
composta em 1823), os alunos foram despertos para o facto de através da linguagem universal da
mausica, exprimem-se os ideais de liberdade, paz e solidariedade bem como a celebragdo dos
valores da unidade e da diversidade que constituem os ideais da Unido Europeia. Foi ainda
ensaiado o hino em flauta que viria a ser tocado na aula de Cidadania e Desenvolvimento em que
foram apresentados os trabalhos pelos diferentes grupos cooperativos (Anexo V).

Projeto 2 — Prds e contras. Contras e Pros. Na cidade ou no campo, onde preferimos viver
nos?

O projeto “Pros e contras. Contras e Pros. Na cidade ou no campo, onde preferimos viver nos?”
foi desenvolvido ao longo do 2.° periodo letivo. Neste projeto, articularam-se as disciplinas de

Cidadania e Desenvolvimento, Histdria e Geografia de Portugal, Matematica, Educacéo Fisica e
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Educacdo Visual. Aproveitando-se as tematicas “Desenvolvimento sustentavel” e “Mundo do
trabalho” trabalharam-se 0s seguintes contetudos da disciplina de Historia e Geografia de
Portugal: a vida nas areas urbanas, a vida nas areas rurais, preservacdo do patrimoénio, o lazer e o
turismo.

Constata-se que os docentes, em Conselho de Turma e, anteriormente, em Conselho de Diretores
de Turma, a este projeto as seguintes areas de competéncia, de acordo com o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatéria: Linguagens e textos, Consciéncia e dominio do corpo,
Informacdo e comunicagdo, Pensamento critico e pensamento criativo, Relacionamento
interpessoal, Desenvolvimento pessoal e autonomia e, por fim, Sensibilidade estética e artistica.
De acordo com as disciplinas selecionadas em Conselho de Turma, foram elencadas as
Aprendizagens Essenciais a desenvolver ao longo do projeto. Assim sendo, a disciplina de
Cidadania e Desenvolvimento em articulagdo com a disciplina de Histéria e Geografia de
Portugal trabalharam as seguintes Aprendizagem Essenciais: sobre o contetido “Os lugares onde
vivemos” pretendeu-se analisar a distribuicdo de diferentes fendmenos relacionados com as areas
de fixacdo humana usando terminologia geogréfica apropriada, mobilizar as TIC e as TIG (em
articulacdo com a disciplina de Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo) para localizar e
conhecer as carateristicas e a distribuicdo da populacdo urbana e rural; comparar o espaco rural
com o espaco urbano, em Portugal, enunciando diferencas ao nivel das atividades econdmicas,
ocupacdo dos tempos livres, tipo de construcdes e modos de vida; elaborar pesquisas
documentais sobre problemas da vida quotidiana (por exemplo: pobreza, envelhecimento,
despovoamento, etc.) das areas rurais e urbanas, em Portugal, a escala local e nacional;
identificar fatores responsaveis pela ocorréncia de problemas sociais que afetam as areas rurais e
areas urbanas; identificar acGes a empreender de formas a solucionar ou mitigar alguns
problemas sociais; descrever as relacdes de complementaridade e interdependéncia entre
diferentes lugares e regides do territorio a escala local e nacional; reconhecer algumas
caracteristicas ambientais, sociais, culturais e paisagisticas que conferem identidade a Portugal e
a populacdo portuguesa.

A disciplina de Portugués trabalhou, no @mbito do dominio da Escrita, a capacidade de utilizagéo
sistematica de processos de planificacdo, textualizacdo e revisdo de textos descritivos, a
utilizacdo de processadores de texto e recursos da Web para a escrita, revisao e partilha de textos

e, ainda, a redacédo de textos de &mbito escolar, como a exposi¢éo e o resumo.
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Ja a disciplina de Educacdo Visual desenvolveu as seguintes Aprendizagens Essenciais do
dominio no dominio da “Experimentagdo e Cria¢ao™: utilizar diferentes materiais e suportes para
realizacdo dos seus trabalhos, reconhecer o quotidiano como um potencial criativo para a
construcdo de ideias, mobilizando as varias etapas do processo artistico (pesquisa, investigacao,
experimentacdo e reflexdo), manifestar capacidades expressivas e criativas nas suas producdes,
evidenciando os conhecimentos adquiridos; e, ainda, desenvolver individualmente e em grupo
projetos de trabalho, recorrendo a cruzamentos disciplinares (artes performativas, multimédia,
instalacGes, happening, entre outros). Nesta disciplina, ha ainda a referir, de acordo com o0s
documentos analisados que se pretendeu promover estratégias que requeiram/induzam por parte
do aluno, nomeadamente, a compreensdo da importancia do patriménio cultural e artistico
nacional e de outras culturas, como valores indispensaveis para uma maior capacidade de
participacdo e intervencdo nas dindmicas sociais e culturais; o conhecimento dos diferentes
valores/significados dos elementos das artes visuais, consoante o contexto, as culturas e as
intencdes.

Por fim, a disciplina de Educacdo Fisica, pretendeu proporcionar através da atividade final do
projeto uma situagfes formativas que possibilitaram aos alunos: analisar situacfes com
diferentes pontos de vista, confrontar argumentos para encontrar semelhancas, diferencas, etc.,
analisar factos situacdes, identificando os seus elementos ou dados, em particular numa
perspetiva disciplinar e interdisciplinar, promover estratégias que induzam respeito por
diferencas de caracteristicas, crencas ou opinies, cooperar com 0s companheiros na procura do
éxito pessoal e do grupo, cooperar, promovendo um clima relacional favoravel ao
aperfeicoamento pessoal e ao gosto proporcionado pelas atividades, conhecer e aplicar as regras
de seguranca pessoal e dos companheiros, conhecer e aplicar regras de preservacao dos recursos
materiais e do ambiente, e ainda, promover o gosto pela pratica regular de atividade fisica.
Durante duas aulas de Cidadania e Desenvolvimento, com a coadjuvacdo do professor de
Histdria e Geografia de Portugal, foi realizado um debate a favor da vida no campo ou da vida na
grande cidade. Foram langadas questdes como “Que problemas no seu dia-a-dia tém as pessoas
tém as pessoas que vivem nas grandes cidades? E que vantagens” e “Quais os problemas que tem
quem vive no campo? E que vantagens?”. A turma dividiu-se me grupos. Metade dos grupos
ocupou-se do tema “cidade” e a outra metade do tema “campo”. Foi solicitado, entdo, aos alunos

que elaborassem uma listagem dos problemas que existem num lado e no outro e 0 que esses
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problemas implicam na vida das pessoas. Do mesmo modo, foi também solicitado que se
elaborasse uma lista das vantagens de viver no campo e na cidade. Os grupos que estudaram o0s
problemas da cidade defenderam a vida no campo e vice-versa. Qualquer aluno do grupo (e ndo
S0 0 porta voz) pode intervir. Um dos professores fez de moderador, levantando questdes e
dirigindo-as aos alunos. Nas aulas seguintes, na area de Cidadania e Desenvolvimento foram
relembrados aos alunos a variedade de problemas que afetam as populacfes rurais e urbanas,
fruto das conclusdes do debate realizado anteriormente.

Nas aulas de Cidadania e Desenvolvimento, foi proposto aos vérios grupos de trabalho
colaborativo que cada grupo identificasse alguns dos problemas que existiam na localidade onde
habitam ou estudam, observando-os com atencdo. Cada grupo de trabalho colaborativo trabalhou
sobre o problema previamente escolhido, num trabalho dividido nas seguintes etapas:

Introducdo: (1) Descricdo do problema que foi detetado. (2) llustragdo com fotografias,
desenhos ou noticias. (3) Localizacdo num mapa, planta ou fotografia aérea do local onde foi
detetado o problema.

Explicagdo: (1) Procura de razdes que estdo na origem do problema em estudo. Feitura de
inquéritos a populacdo e junta de freguesia (por exemplo). (2) Registo das conclusfes a que
chegaram, agrupando-as por temas.

Hipdteses de solucdo: Discussdo nos grupos de trabalho colaborativo de possiveis solugcbes
possiveis de pdr em préatica para combater o problema.

Apresentacédo do trabalho: Para divulgar o trabalho aos outros grupos, os alunos organizaram 0s
dados recolhidos e apresentaram-nos de forma gréafica, fazendo uso das Tecnologias de
Informacdo e Comunicacéo (nesta fase do trabalho foram dispensadas duas aulas da disciplina de
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo). Na apresentacdo dos trabalhos, os alunos foram
avisados que deveriam apenas constar as principais ideias que resultariam da selecdo feita em
grupo. Aquando da apresentacdo a turma, os grupos de trabalho colaborativo comunicaram,
ainda, os passos que deram para concretizar o seu trabalho e as solugdes que encontraram para o
problema tratado.

Durante uma aula de Cidadania e Desenvolvimento com a coadjuvacao do professor de Historia
e Geografia de Portugal, foi feita uma sensibilizacdo e um levantamento de conhecimentos
prévios sobre a ocupacdo dos tempos livres e o patriménio. Na aula seguinte, o professor de

Cidadania e Desenvolvimento fez, em grande grupo, um levantamento junto dos alunos de
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paisagens, monumentos, tradi¢des culturais da regido. Nesta aula foram consultados alguns sites
do Turismo de Portugal e das Camaras Municipais das autarquias envolventes a escola
(nomeadamente, Lisboa, Loures, Odivelas e Sintra). Seguidamente, no contexto dos grupos de
trabalho colaborativo, cada grupo foi encarregado de um ou mais exemplos de patriménio
regional. Nas aulas seguintes, os varios grupos fizeram pesquisas sobre esse(s) exemplo(s). As
pesquisas realizadas serdo utilizadas para a realizacdo de um roteiro turistico. Selecionado os
exemplos que os alunos consideraram com mais interesse para serem visitados, tendo em conta a
sua riqueza turistica, foram localizados numa mapa ou fotografia aérea os centros com mais
interesse, utilizando diferentes simbolos. Paralelamente, durante uma aula de 50 minutos de
Portugués, foram construidos textos descritivos chamando a atencdo para monumentos,
atividades e gastronomia e paisagens. O roteiro foi ilustrado na aula de Educacdo Visual. No
ultimo dia de aulas do 2.° periodo, as varias turmas do 6.° ano de escolaridade participaram numa
atividade de Geocaching na area urbana envolvente ao Externato. De referir que esta atividade
foi planeada pelo grupo disciplinar de Educacdo Fisica. Com esta atividade e mediante uma
sensibilizacdo prévia destacou-se junto dos alunos que, para além de uma atividade desportiva,
uma das caracteristicas que diferencia 0 Geocaching de outras atividades é o esforco feito no
sentido de preservar a natureza e criar consciéncia ambiental. Para tal, foi pedido aos alunos que
removessem algum lixo das areas onde praticaram Geocaching e que deixassem o0s locais
visitados iguais ou em melhor estado do que aquele em que os encontraram.

Projeto 3 — Ambiente e agdo consciente

O projeto “Ambiente e agdo consciente” foi desenvolvido ao longo do 3.° periodo letivo. Neste
projeto, articularam-se as disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento, Historia e Geografia de
Portugal, Educacdo Visual e Educacdo Tecnoldgica. Aproveitando-se a tematica
“Desenvolvimento sustentavel” e “Educagdo ambiental” trabalharam-se os contetidos “A
importancia da floresta em Portugal”, “As energias renovaveis ”, “Preservacdo do patriménio” e
“Areas protegidas” da disciplina de Historia e Geografia de Portugal.

Pela andlise dos documentos, constata-se que o0s docentes, em Conselho de Turma e,
anteriormente, em Conselho de Diretores de Turma, a este projeto as seguintes areas de
competéncia, de acordo com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

Linguagens e textos, Informacdo e comunicagdo, Pensamento critico e pensamento criativo,
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Saber cientifico técnico e tecnoldgico, Relacionamento interpessoal, Desenvolvimento pessoal e
autonomia, Bem-estar, salde e ambiente e, por fim, Sensibilidade estética e artistica.

De acordo com as disciplinas selecionadas em Conselho de Turma, foram elencadas as
Aprendizagens Essenciais a desenvolver ao longo do projeto. Assim sendo, a disciplina de
Cidadania e Desenvolvimento em articulacdo com a disciplina de Histéria e Geografia de
Portugal trabalharam as seguintes Aprendizagem Essenciais: no que se refere ao contetido “As
atividades econdmicas que desenvolvemos”, trabalhou-se, no ambito do Sector Secundéario o
tema das energias renovaveis, com o objetivo de levar os alunos a conhecer os tipos de energia
mais utilizados em Portugal, distinguir energias renovaveis de energias ndo renovaveis e
identificar praticas adequadas a uma racionalizacdo dos recursos energéticos; ja no que se refere
ao contetdo em relacdo ao conteuado “Como ocupamos os tempos livres” pretendeu-se:
exemplificar a importancia do lazer e das diferentes formas de turismo em Portugal, localizar as
principais areas de protecdo ambiental em Portugal, identificar fatores responsaveis por
problemas ambientais que afetam o territorio nacional, exemplificar acdes a empreender, no
sentido de solucionar ou mitigar problemas ambientais que afetam o territério nacional,
relacionando-os com os ODS.

No ambito da disciplina de Educacdo Visual, desenvolveram-se as seguintes Aprendizagens
Essenciais no dominio da “Experimentagdo e Criacdo”: utilizar diferentes materiais e suportes
para realizacdo dos seus trabalhos, reconhecer o quotidiano como um potencial criativo para a
construcdo de ideias, mobilizando as varias etapas do processo artistico (pesquisa, investigacao,
experimentacdo e reflexdo), manifestar capacidades expressivas e criativas nas suas producdes,
evidenciando os conhecimentos adquiridos; e, ainda, desenvolver individualmente e em grupo
projetos de trabalho, recorrendo a cruzamentos disciplinares (artes performativas, multimédia,
instalacOes, happening, entre outros). Simultaneamente, a disciplina de Educacdo Tecnoldgica
elencou como principais Aprendizagens Essenciais e desenvolver: produzir artefactos, objetos e
sistemas técnicos, adequando 0s meios materiais e técnicos a ideia ou intengdo expressa,
selecionar materiais de acordo com as suas caracteristicas fisicas e mecanicas, manipular
operadores tecnoldgicos (de energia, movimento/mecanismos, estruturas resistentes) de acordo
com as suas fungdes, principios e relagbes com as produgdes tecnoldgicas, criar solugdes
tecnologicas através da reutilizacdo ou reciclagem de materiais, tendo em atencdo a

sustentabilidade ambiental, identificar fontes de energia e 0s seus processos de transformacéo
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(elétrico, térmico, mecanico e sonoro), relacionando-as com solucgdes tecnologicas aplicaveis aos
projetos.

Tendo presente a promocdo e integracdo dos saberes numa perspetiva interdisciplinar, os
professores de Cidadania e Desenvolvimento, e Historia e Geografia langaram o tema a trabalhar
com a exploracdo do filme Wall-E. Durante duas sessdes problematizaram-se alguns conceitos
levando-se os alunos a refletir sobre os fundamentos ou justificacdes que estdo na base do dever
ético de preservar o ambiente. Este foi o ponto de partida para a abordagem dos varios subtemas
langados aos grupos de trabalho cooperativo a desenvolver na éarea de Cidadania e
Desenvolvimento. Os subtemas foram os seguintes: (1) O Setor Priméario - A importancia das
florestas em Portugal; (2) O Setor Secundario — a Producao de Energia; (3) O lazer em Portugal;
(4) O turismo em Portugal; (5) Patrimoénio Cultural em Portugal; (6) Patriménio Natural em
Portugal.

A partir dos temas indicados para cada grupo, os alunos elaboraram e concretizaram um pequeno
plano de investigacdo, organizado em torno de etapas de pesquisa de informacdo, tratamento e
andlise de dados e apresentacdo dos resultados, finalizando com a apresentacdo a turma dos
trabalhos realizados. Como atividade final congregadora, a turma preparou e realizou uma
pequena mostra dos trabalhos desenvolvidos através da realizacdo posters e trabalhos praticos
elaborados nas areas de Educacdo Visual e Educacdo Tecnoldgica. Assim, o grupo 1 fez uma
mostra de objetos produzidos a partir das florestas (em corti¢a, madeira,...) bem como um
folheto de sensibilizagdo para a preservacdo das areas florestais; o grupo 2 expds maquetes de
moinhos de vento de producdo de energia eblica e ainda um circuito elétrico; o grupo 3 fez uma
mostra de passatempos e brincadeiras do tempo dos seus pais e avOs em comparacao com 0S
passatempos dos proprios alunos; o grupo 4 apresentou exemplos dos varios tipos de turismo
praticado em Portugal apresentados com exemplos caracteristicos das varias regides turisticas
(destacaram-se os doces algarvios, a mulher das sete saias da praia da Nazaré, os pastéis de
Sintra, o galo de Barcelos, o tapete de Arraiolos, o queijo da Serra da Estrela, as casas da Costa
Nova); o grupo 5 fez uma mostra fotografica dos varios espacos exemplificativos de patrimonio
cultural de Portugal, material (Centro Historico de Angra do Heroismo, centro Histdrico de
Guimardes, Alto Douro Vinhateiro, Centro Historico do Porto, Arte rupestre do Vale do Coa,
Mosteiro de Alcobaga, Mosteiro da Batalha, Paisagem Cultural de Sintra, Mosteiro dos

Jeronimos e Torre de Belém, Convento de Cristo, Centro Historico de Evora e Floresta
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Laurissilva) e imaterial (o fado e o cante alentejano; no que se refere ao grupo 6, este grupo
apresentou alguns exemplos das areas de protecdo da Natureza em Portugal realcando as
diferentes espécies animais e vegetais preservadas em cada area (os alunos selecionaram 0s
seguintes espacos: Parque Nacional da Peneda-Gerés, Serra da Malcata, Estuério do Tejo e
Sintra-Cascais).

A avaliacdo dos projetos elaborados pelos alunos assumiu, primeiro, um caracter individual e
coletivo atraves de atividades de carater cooperativo, cruzando auto e coavaliacdo. Recorreu-se a
metodologias e a instrumentos de avaliacdo diversificados, pretendendo-se a valorizagdo das
modalidades diagndstica e formativa, ndo se limitando a uma avaliacdo de conhecimentos
tedricos adquiridos relativamente a cada dominio da Cidadania. Também se demonstra a
preocupacdo na clarificacdo do processo de avaliagdo, fazendo com que os alunos conhecessem
0s parametros, critérios e as metodologias de avaliagdo no ambito da Cidadania e
Desenvolvimento desde o principio do ano letivo. Conclui-se que a avaliacdo assume um
caracter de auto, co e heteroavaliacdo, sendo feita entre pares e obtendo-se feedback da pratica
docente como forma de desenvolver a capacidade critica, autopercecdo e reconhecimento pelo
outro.

Estes projetos foram aprovados pelos Conselhos de Turma, pela Equipa de Organizacdo
Pedagogica do Externato e, finalmente, pelo Diretor do Externato. O trabalho de coordenacéo e
monitorizagdo dos projetos foi desenvolvido em reunides de planeamento, de monitorizacdo e de
avaliacdo. A avaliagdo de todas estas dindmicas foi realizada pelo Grupo de Organizacdo
Pedagogica, através dos dados de monitorizacdo e do cruzamento de outros aspetos considerados
importantes e emanados dos respetivos Conselhos de Turma, Conselho de Diretores de Turma ou

Departamentos e Grupos disciplinares.

A tabela 8 apresenta a distribuicdo dos tempos dedicados ao desenvolvimento dos trés projetos

anteriores.
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Tabela 8

Distribuicéo de tempos letivos por area disciplinar e projetos.
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4. Analise dos resultados

4.1. Perspetiva dos professores

No final do ano letivo foi apresentada ao Diretor Pedagdgico, pelo coordenador do Grupo de

Organizacdo PedagoOgica do Externato, uma andlise SWOT como balangco dos projetos

desenvolvidos ao longo do ano letivo. Constata-se, pela anélise documental, que a mesma analise

SWOT foi elaborada com base em questionarios feitos aos docentes dos respetivos Conselhos de

Turma. Embora esta anélise ndo diga respeito apenas aos projetos Articulacdo e Flexibilidade

Curricular de 6.° ano de escolaridade, que sdo o foco deste trabalho.

Tabela 9

Balango dos projetos de Articulagéo e Flexibilidade Curricular — Ano letivo 2017/2018 — dimensdo pedagogica

(anélise SWOT)

Fatores positivos

Fatores negativos

Pontos fortes

Pontos fracos

Fatores
enddgenos

Acéo pedagdgica com aprendizagens
inclusivas e significativas.

Maior orientacdo para a melhoria dos
resultados académicos.

Maior aposta no conhecimento do
meio.

Participagdo dos alunos no processo de
ensino-aprendizagem bem como no
processo de avaliag&o.

Envolvimento da comunidade.
Articulacéo disciplinar.

Maior foco nas areas de competéncia
do Perfil dos Alunos.

Aposta no trabalho cooperativo.

Preocupacdo em articulacdo com outras
valéncias, quer internas a instituigao
(Centro de Dia, lar de idosos, Banco
Alimentar) quer externas (Referencial
de Educacdo para a Cidadania).

Dificuldade de alguns docentes na
articulacéo interdisciplinar.

Extensdo dos programas e dificuldade na
gestdo do tempo.

Alguma dispersdo dos alunos nos
primeiros momentos dos trabalhos
cooperativos.

Dificuldade em trabalhar com grupos
grandes de alunos.

Dificuldade em gerir espacos e
equipamentos.

Receio dos docentes em estar a fazer
“errado”.
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Valorizacdo do trabalho docente. Instabilidade normativa.

Divulgagéo externa do Externato. Falta de formacdo dos docentes
(sobretudo dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos) na area
Fatores Maior incentivo a formag&o interna da pedagogia por projetos.

ex0genos | entre pares.
Exagerada valorizacdo das provas e
exames por parte dos Encarregados de
Educacéo.

Oportunidades Ameagas

Como ja foi referido, os questionarios (Anexo G) analisados foram elaborados pelo Grupo de
Organizagdo Pedagbgica do estabelecimento de ensino, e pretende conhecer o trabalho
colaborativo entre professores que, no desenvolvimento de estratégias de integracdo curricular,
asseguram o trabalho cooperativo dos alunos. E mencionado, no préprio documento, que o
questionario “centra a observac¢do na aula ¢ ndo no professor”. O questionario é composto por
perguntas de resposta fechada em que as respostas sao pré-definidas e o respondente apenas pode
escolher a que mais se adequa a sua opinido, é também acompanhado de um pedido de reflexdo e
de uma reflex&o final, dando a liberdade ao respondente para contextualizar as suas opgoes de
resposta concluindo, com as suas proprias palavras, o seu ponto de vista. Este questionario foi
adotado para esta investigacdo porque, como referimos anteriormente, se adequa aos nossos
objetivos visto que as perguntas vao ao encontro das questdes e dos objetivos desta investigagéo.
De acordo com o questionario elaborou-se a seguinte grelha de andlise.
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Tabela 10

Categorias de analise do questionario.

Foco da

N Categorias
observacao

Subcategorias

Parametros observados

Prética de
interdisciplinaridade

Professores

Conceptualizacédo
curricular

Exploram-se relagfes conceptuais e
metodoldgicas entre as disciplinas.

Integram-se e mobilizam-se os saberes
especificos das disciplinas para um
mesmo fim.

Conceptualizagdo
didatica

Planificam-se as aulas em conjunto,
aferindo estratégias.

Constroem-se instrumentos em
conjunto.

Prética
pedagbgica

Acdes
estratégicas

E fornecido feedback aos alunos sobre
0 seu trabalho.

Implementam-se metodologias de
ensino centradas nos alunos.

Criam-se condigdes para os alunos
aprenderem de forma cooperativa.

Potencia-se o desenvolvimento das
competéncias do Perfil do Aluno.

Capacidades a

Alunos trabalhadas

Trabalho cooperativo

Os alunos tomam decisfes importantes
em conjunto.

Os alunos trabalham de forma
interdependente.

Autonomia

Os alunos planificam o seu trabalho.

Os alunos realizam pesquisa, selecao e
tratamento da informacao.

Comunicagdo

Os alunos comunicam oralmente/por
escrito os resultados obtidos.

Todos os professores consideraram gue, nos projetos em que participaram, foram exploradas as

relacbes conceptuais e metodoldgicas entre as disciplinas. A globalidade dos professores também

considerou que se integraram e mobilizaram os saberes especificos das disciplinas para um

mesmo fim. A este propdsito ha a referir que um professor fez a observacdo de que:

“deve ser repensada a forma como transmitir aos alunos uma maior interiorizagdo das

aprendizagens essenciais interdisciplinares que foram trabalhadas no projeto”.

Todos os professores consideraram que, quer ao nivel da planificacdo das aulas em conjunto,

aferindo estratégias, quer na construcdo de instrumentos em conjunto, a sua participagdo foi
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conseguida. Alguns professores referem que, com o “clevado niimero de turmas e de reunides,
ndo foi conseguido um momento de planificacdo conjunta com tempo suficiente para criar
instrumentos ¢ planificar algumas atividades” mencionando que “fez falta mais tempo para
trabalho colaborativo com os colegas”.

Todos os professores consideraram que foi fornecido feedback aos alunos sobre o seu trabalho.

Ha um professor que, a este respeito, refere que:
“constituiu uma outra forma de estar atento ¢ de ouvir 0s alunos e uma tentativa para os ajudar a
explicitar o que iam aprendendo”.
Da mesma forma, os professores também consideram que foram implementadas metodologias de
ensino centradas nos alunos. Numa reflexdo sobre este item, destacamos que um professor refere
mesmo que “permitiu a professora da turma diversificar o tipo de problematicas apresentadas aos
alunos, tomando maior consciéncia das suas dificuldades de forma a poder ajuda-los a
ultrapassa-las”, outro professor refere que se “motivou a utilizagdo de estratégias de ensino e
aprendizagem que iam ao encontro das dificuldades diagnosticadas”.
Na maioria, com excecdo de dois, os professores consideram que se criaram condi¢Ges para 0s
alunos aprenderem de forma cooperativa fazendo alusdo a uma “maior motiva¢ao dos alunos”,
“diminuig¢do do ruido em sala de aula”, “aprendizagens mais significativas” e “desenvolvimento

do pensamento critico/solucdo de problemas”, neste item dois professores consideram que ndo

foram criadas essas condi¢cdes em aula justificando que:
“os contetdos da disciplina alusivos ao projeto ndo foram trabalhados em trabalho cooperativo
uma vez que se trata de uma disciplina préatica e o grau de execu¢do do trabalho era muito dispar

de aluno para aluno”.

Outro professor refere que “o nUmero de tempos atribuidos ao projeto e ao tipo de trabalho néo
permitiu o trabalho cooperativo, ficando por uma abordagem em trabalho de pares e posterior
apresentacao dos trabalhos a turma”, pelo que ¢ sugerido “maior sequencialidade curricular para
algumas disciplinas e mais tempo atribuido aos projetos”.

A totalidade dos professores considera que se potenciou o desenvolvimento das competéncias do
Perfil do Aluno. E de referir que, dos questionérios analisados, este foi o Gnico item em que
nenhum dos professores expods reflexdes.

Todos os professores selecionados consideraram que, nos projetos em que estiveram envolvidos,
os alunos tomam decisdes importantes em conjunto. Também na globalidade os professores

referem que os alunos trabalham de forma interdependente e planificam o seu trabalho. Contudo
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um professor refere que “a falta de responsabilidade de alguns alunos compromete o
desempenho dos outros”, outro professor referencia que “ha alunos que apresentam uma certa
resisténcia & metodologia do trabalho de projeto, tornando-se um pouco individualistas e
egocéntricos com a partilha de conhecimentos”.

Segundo estes professores, 0s alunos realizam pesquisa, selecdo e tratamento da informagcéo,
apresentando algumas dificuldades na elaboracdo de resumos e na passagem da informacdo
recolhida para o essencial a utilizar nos trabalhos.

Todos os professores consideram que 0s alunos comunicam oralmente ou por escrito 0s
resultados obtidos. Neste ambito, um professor refere que “é importante que a disciplina de
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo esteja sempre presente nos projetos” € o mesmo
professor sugere, ainda, que “se fosse possivel o professor de TIC deveria coadjuvar as outras
disciplinas”.

Pela andlise dos questionarios, é unanime que “os alunos mobilizam as aprendizagens de ambas

as disciplinas para a concretizagao dos trabalhos”.
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4.2. Perspetiva do diretor

A tabela seguinte sintetiza a analise de contetdo da entrevista ao diretor.

Tabela 11

Anélise de conteldo da entrevista ao diretor.

Temas Categorias Subcategorias
Concecéo do Antecedentes do processo | Tradicdo de trabalho por projetos e de trabalho
processo de cooperativo
Avrticulacdo e IntercAmbio internacional
Flexibilidade Abandono do modelo centrado no professor
Curricular no Enquadramento legal Autonomia na implementacéo de inovagdes
colégio pedagdgicas
Legitimacdo de opcdes ja existentes
Implementacdo da | Necessidade de adesdo Relevancia do papel dos professores
Articulacdo e dos agentes educativos Necessidade de outras formas de colaboracéo entre
Flexibilidade professores
Curricular Necessidade de transmitir seguranga as familias
Capacitacéo dos agentes educativos para a mudanca
Procedimentos Criacéo de equipas multidisciplinares e multinivel

Desenvolvimento de processos de trabalho
colaborativo entre professores

Desenvolvimento do processo por fases

Monitorizagéo e Intervenientes Papel dos 6rgéos intermédios
avaliagdo dos Técnicas Recolha e tratamento da informagéo
projetos Finalidade Reajuste do processo a partir da avaliacéo

Aspetos a melhorar | Desenvolver préticas de Resisténcia dos professores a interdisciplinaridade

interdisciplinaridade Formagé&o continua

Envolver a comunidade Relacdo com a comunidade

Da entrevista com o Diretor do Externato, percebemos que a implementacdo do trabalho de
projeto e de uma metodologia de trabalho cooperativo resultou de uma parceria entre este
Externato e um Colégio de Madrid, pertencentes a mesma congregacdo, esta duas instituicdes
criaram um Plano de Implementacdo de Aprendizagens Cooperativas. Desta forma, o trabalho
cooperativo e por projetos de interdisciplinaridade € anterior ao Decreto-Lei n.° 55/2018. O
Diretor realga, ainda, neste contexto, o facto de se tratar de um estabelecimento de ensino

particular e cooperativo, usufruindo de autonomia pedagogica, o que possibilitou ao longo dos

113




anos a implementacdo de alteracdes, quer pedagogicas quer curriculares. O Diretor considera que
0 Decreto-Lei n.° 55/2018 é de extrema importancia, pois considera-o um meio de legitimacéo e
das praticas letivas que ja praticavam. Por outro lado, considera que veio enquadrar legalmente
as opcOes pedagdgicas do Externato. Por estas razdes, o entrevistado considera que a adesdo do
Externato ao Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular assumiu-se como um processo

natural, como o excerto seguinte mostra:

A adesdo do externato ao Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular foi um processo natural,
tendo em conta o percurso que tinhamos vindo a fazer. Porque aos poucos fomos abandonando um

paradigma centrado no professor e desenvolvemos um modelo centrado nos alunos.

No que respeita a implementacdo da Articulacdo e Flexibilidade Curricular, é dada grande
importancia ao corpo docente daquele estabelecimento, nomeadamente, verificando-se um
processo de envolvimento e auscultagdo dos professores, colaboradores, encarregados de

educacdo e técnicos. Neste sentido, o Diretor afirma:

J4 antes tinha percebido, como é 6bvio, que todas estas mudangas que queria implementar tinham
de ser feitas com os professores. Era impossivel mudar sem eles. Eles tinham de estar disponiveis

para mudarmos.

Percebemos que algumas das dificuldades se prenderam sobretudo com o envolvimento dos

docentes neste processo de mudanca, afirmando o entrevistado:

Os professores estavam, e alguns ainda estdo, muito configurados na ldgica da sua disciplina, da
sua sala... e s3o muito transmissivos. Partilhava-se mas ndo era a partilha que se desejava (de

metodologias, de competéncias). Partilhavam-se fichas, testes. Mas isso ndo chega.

Para superar estas dificuldades, o Diretor referiu a importancia da criacdo de equipas
multidisciplinares (Grupo de Organizacdo Pedagdgica) nas quais estavam representantes de
todos os niveis de ensino (desde o pré-escolar ao 3.° Ciclo). Depois de uma profunda reflexdo
sobre os varios documentos curriculares, foram envolvidos outros grupos de trabalho,
nomeadamente, coordenadores de departamento, delegados de grupo e de diretores de turma,
com tempos letivos marcados nos horarios. Foram elaborados documentos orientadores para que
se salvaguardasse uma uniformidade de critérios de atuacdo. O entrevistado realca a importancia
de se terem organizado os varios departamentos curriculares para que as educadoras e as
professoras de 1.° Ciclo estivessem repartidas por eles, pois, segundo o entrevistado, “isso criou
uma verdadeira envolvéncia de todos”.
No que se refere ao planeamento e implementacdo dos projetos, o entrevistado refere que foram
0s varios oOrgdos intermédios, com orientacbes do Grupo de Organizacdo Pedagogica, que
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procederam ao mapeamento da Articulagdo Curricular, encontrando pontos interdisciplinares,
procedendo-se a negociacdo e planificacdo dos projetos interdisciplinares e, posteriormente,

divulgados e aprovados em Conselho Pedagdgico. O excerto seguinte ilustra estas ideias:
A fase de planeamento e implementagao foi mais ao nivel dos érgdos intermédios, com orientacdes
precisas do Grupo de Organizacdo Pedagogica, do Grupo da Pastoral, do Grupo dos Projetos; do

Grupo da Comunicagio,...

Quanto a monitorizacdo e avaliacdo dos projetos, o entrevistado refere que foi realizada nos
Conselhos de Turma, em Conselhos de Docentes e em reunides semanais das equipas educativas
e do Grupo de Organizacdo Pedagogica. Por outro lado, refere a existéncia de documentos
internos para avaliacdo e autoavaliacdo do processo de implementacdo de trabalhos de projeto
que, posteriormente, sdo trabalhados e apresentados os seus resultados. O entrevistado refere
também o enfoque que é dado a intervisdo dos professores, com enfdse nas praticas
interdisciplinares.

Por fim, o entrevistador questionou o entrevistado sobre alguns aspetos que, segundo este,
poderdo ser melhorados. Destaca-se, como 0 excerto seguinte ilustra, a falta de formacéo de base
apresentada pelos docentes para trabalho interdisciplinar bem como, noutro nivel, a vontade de

uma melhor a divulgacao dos projetos, segundo o mesmo “envolvendo mais a comunidade”:

H& sempre coisas a melhorar, acho que um dos aspetos a aperfei¢oar prende-se com a resisténcia de
alguns docentes em trabalhar interdisciplinarmente, muitas vezes pensam que mudar o seu modo de

trabalho estdo a perder controlo dos contetidos, das avaliagdes...
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5. CONSIDERACOES FINAIS

No que se refere ao primeiro objetivo desta investigacdo - De que forma foram desenvolvidos
projetos interdisciplinares tendo como referéncia a area de Cidadania e Desenvolvimento?
- verificaram-se neste estudo trés dimensdes: observaram-se estratégias de construgcdo de
Dominios de Autonomia Curricular, promoc¢do de uma gestdo flexivel do curriculo e, ainda, a
integracdo de areas curriculares.

Verificou-se que a interdisciplinaridade conseguida representou mais do que uma finalidade, mas
0 meio através do qual se elaboraram melhores possibilidades de promogéo de aprendizagens
significativas, sociais e culturalmente plausiveis, integradas no projeto educativo e curricular do
estabelecimento de ensino em questéo.

Os projetos curriculares apresentados neste estudo justificaram-se no momento em que
potenciaram desafios, experiéncias e vivéncias dos alunos. Reconhece-se, pela investigacao
realizada, que ha situacbes em que sé através destes projetos é que se torna possivel que o
curriculo de cada disciplina envolvida adquira sentido e que, ndo menos importante, os alunos
tenham oportunidade de realizar aprendizagens significativas.

Na operacionalizacdo dos Dominios de Autonomia Curricular, verificaram-se trés tipos de
situacOes que, quase sempre, se interligaram: a primeira foi a operacionalizacdo dos projetos a
partir da area de Cidadania e Desenvolvimento, a segunda prende-se com o facto de os projetos
analisados serem desenvolvidos em fungédo de tematicas comuns ou familiares do patrimoénio das
disciplinas envolvidas, a terceira prende-se com a utilizacdo de instrumentos e procedimentos
criados internamente passiveis de serem mobilizados em diferentes disciplinas.

Tal como ¢é referido no documento das Aprendizagens Essenciais, referente a area de Cidadania e
Desenvolvimento, o modelo de operacionalizacdo verificado neste estabelecimento de ensino
assentou na transversalidade na gestdo curricular e multidisciplinar, especificamente na
disciplina de Cidadania e Desenvolvimento e, globalmente, nos projetos criados transversais.
Encarou-se a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento como eixo aglutinador de um conjunto
de projetos, o que nos permitiu compreender como 0s projetos interdisciplinares podem ser

desenvolvidos a partir de tematicas com alguns niveis de familiaridade comuns.
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Verificou-se que, de acordo com o Artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, a operacionalizacéo
dos projetos desenvolvidos teve em consideracdo: os dominios, 0s temas e as aprendizagens a
desenvolver no 2.° ciclo do ensino basico, mais propriamente no 6.° ano de escolaridade; o modo
de organizacédo do trabalho; os projetos a desenvolver pelos alunos que veem concretizados na
comunidade escolar as aprendizagens desenvolvidas e, por fim, a avaliacdo das aprendizagens
dos alunos.

Ao longo do estudo, verificaram-se os varios procedimentos tidos em consideracdo na
construcdo dos projetos a partir da area de Cidadania e Desenvolvimento. Assim, identificou-se,
numa primeira fase, a preocupacdo em relacionar as possibilidades de articulacdo entre o0s
dominios da componente de Cidadania e Desenvolvimento e os conteidos das varias disciplinas
curriculares que integram as matrizes do 6.° ano de escolaridade. A partir deste primeiro
momento, identificaram-se as possibilidades mais interessantes, do ponto de vista das suas
potencialidades formativas, da mobilizacdo dos alunos, de recursos, de condi¢cGes que poderiam
favorecer os projetos e da congruéncia com os pressupostos curriculares de cada uma das

disciplinas envolvidas, dando-se destaque a area de Cidadania e Desenvolvimento.

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento constitui-se nesta escola como um espaco de
charneira para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, pessoais, sociais e emocionais,
estabelecidas no curriculo, assumindo-se como missdo a promo¢do de uma cidadania ativa,
inovadora, responsavel, solidaria e informada, com o objetivo de preparar os alunos para
encararem os desafios de um mundo global e em mudanga permanente. Verificamos que o seu
plano de acdo ambiciona o sucesso educativo dos alunos, no respeito pela sua diversidade e pela
inclusdo, promovendo-se a qualidade das aprendizagens consubstanciadas em projetos de
trabalho, que se exprimem, por um lado, através das atitudes, dos valores, das rotinas, das
praticas quotidianas, dos principios e dos procedimentos adotados ao nivel global da escola e,

por outro, ao nivel da sala de aula.

Esta visdo implica uma abordagem a toda a escola, a Whole School Approach (Milagre, 2018),
na medida em que se verificou que decorre de praticas sustentadas no tempo e ndo de meras
intervengdes pontuais; esta integrada no curriculo, nas atividades letivas e ndo letivas, nas rotinas
escolares e articula-se com a comunidade; assenta em praticas educativas promotoras da

inclusdo; sustenta-se no desenvolvimento profissional continuo dos docentes; envolve alunos em
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metodologias ativas e facilita o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais; esta
integrada nas politicas e praticas da escola democratica, envolvendo toda a comunidade escolar;
promove 0 bem-estar e a salde individual e coletiva; estd alinhada com as especificidades de
alunos/as e as prioridades da comunidade educativa; apoia-se na monitorizacdo e avaliacdo de
forma a garantir efetividade e participacdo. Verificamos que o processo de ensino, aprendizagem
e avaliacdo nesta disciplina integra competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e

emocional, desenvolvidas e demonstradas por cada aluno.

A identificagdo das questdes estruturantes a ter em conta nos projetos desenvolvidos assumiu um
destaque primordial uma vez que se verifica que, perante cada um dos temas a trabalhar, os
professores identificaram as questdes que poderiam mobilizar no ambito das suas disciplinas.
Quanto as opcbes metodoldgicas, os professores selecionaram as opc¢Bes que mais lhes
convieram, refletiram sobre as metodologias, 0s recursos e 0s produtos a construir nos varios
projetos. Verifica-se, neste contexto, e tendo por base a investigacéo realizada, a identificacdo do
contributo de cada docente, o calendario de operacionalizacdo dos projetos, os produtos finais
esperados, os critérios de avaliacdo e 0 modo como seria realizada a distribuicéo pelas diferentes
disciplinas que integrariam os projetos.

Nem todas as disciplinas do 6.° ano de escolaridade foram envolvidas nos mesmos projetos,
assumindo-se, desta forma, que o principio seguido foi o da exequibilidade do ponto de vista do
tempo que cada disciplina dispunha e dos recursos possiveis de serem mobilizados. Do ponto de
vista do trabalho de projeto, identifica-se a preocupagdo em potenciar a participacdo dos alunos
em todos 0os momentos do projeto que se implementou, salientando-se também a cooperacéo e o
desenvolvimento de outras competéncias, tal como proposto no “Perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatoria”.

Com a finalidade de conhecer as perspetivas dos docentes sobre a concecao e implementacéo de
projetos interdisciplinares, o estudo aqui apresentado leva-nos a retirar algumas elaces,

nomeadamente:

o a tomada de consciéncia por parte dos docentes na importancia e implicacéo

imediata de um trabalho colaborativo;
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o que os projetos interdisciplinares possibilitam uma tomada de decisdo dos
docentes em funcdo dos diferentes contextos (interesses e necessidades dos
alunos);

o (que a area de Cidadania e Desenvolvimento permite a integracdo de saberes das
diferentes areas de conhecimento;

o qQue a area de Cidadania e Desenvolvimento possibilitou o uso de metodologias

de projeto, trabalho cooperativo e o primado da avaliagdo formativa.

Uma das questdes centrais que ficou patente nesta investigacdo prende-se com uma nova
concecao de curriculo, de caracter mais abrangente, passando a ser entendido como um projeto
de formagdo e cultura a oferecer ao aluno. Foi esta gestdo e autonomia curricular que permitiu

dar mais sentido e articulacdo a diversidade de experiéncias educativas que os alunos realizaram.

No que se refere ao segundo objetivo do estudo - Que opcdes e decisdes pedagdgicas foram
tidas em conta na implementacéo de uma metodologia de trabalho cooperativo? - ainda com
0 objetivo mais especifico de conhecer as opcdes e decisdes pedagodgicas tidas em conta na
implementacdo de uma metodologia de trabalho cooperativo entre docentes, verificamos a
criacdo de equipas multidisciplinares, nomeadamente o Grupo de Organizacdo Pedagdgica, com
representantes de todos os ciclos e do pré-escolar, e com a consequente criagdo de um
documento orientador e uniformizador de praticas veio a demonstrar uma ferramenta eficaz,
pratica e simples para que os professores pudessem introduzir na sala de aula uma metodologia
baseada na aprendizagem cooperativa de forma conjunta, desde o Pré-Escolar até ao 3.° Ciclo do
Ensino Basico. Estabeleceram-se critérios uniformes e graduais para que todos pudessem seguir
a mesma linha de trabalho, mas que, ao mesmo tempo, fosse flexivel para que pudessem adaptar-
se as condic¢des dos alunos de cada turma. Também foi visto como um instrumento “vivo”, no

sentido em que se foi modificando e aperfeicoando mediante a avaliacdo do mesmo.

Os projetos apresentados nesta investigagcdo foram desenvolvidos através de opcdes pedagogicas,
gue se encontram estabelecidas no Decreto-Lei n.° 55/2018. Destacaram-se, pelo que se analisou,
0 desenvolvimento dos projetos quer através da combinacdo parcial de disciplinas quer da sua
combinacdo total (Cidadania e Desenvolvimento). Verificando-se ainda a apresentacdo dos
projetos a comunidade, visitas de estudo, definidas em blocos de trabalho que obrigaram a

modificar o horario estabelecido das turmas.
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Constatamos que se procurou trabalhar um conjunto de competéncias transversais, articular e
mobilizar os saberes das diferentes disciplinas de forma a dar resposta aos objetivos dos varios
projetos, por sua vez, verificamos que estas competéncias a desenvolver articulam e reforcam o
curriculo formal quanto as exigéncias da educacdo para o século XXI. As competéncias a
privilegiar foram definidas a partir das necessidades individuais dos alunos e das turmas, assim
foi eleito o trabalho colaborativo entre alunos.

O estudo realizado permite-nos inferir que o objetivo dos projetos apresentados ndo foi a mera
reproducdo de informacdo ou de procedimentos, mas a necessidade dos alunos encontrarem
respostas para os problemas que fundamentam as atividades a desenvolver em cada projeto.
Acreditamos que, desta forma, os alunos foram capazes de potenciar o desenvolvimento de
competéncias alargadas quer instrumentais, metacognitivas ou, até, relacionais.

O Externato empreendeu um processo de implementacdo do trabalho cooperativo. Nos
Conselhos de Turma foram criados grupos-base heterogéneos. Estes grupos assumiram-se como
uma referéncia para os alunos e, portanto, a estrutura sobre a qual se apoiou as situacfes
habituais que aconteceram na sala de aula. Ficou, também, decidido em Conselho de Turma que
estes seriam grupos estaveis e que deveriam manter-se durante um trimestre.

Através desta investigacdo, percebemos, ainda, as opcGes e decisdes pedagogicas que foram tidas
em conta na implementacdo de uma metodologia de trabalho cooperativo. Neste sentido, a
Escola criou 0o Grupo de Organizacdo Pedagdgica coordenado por um docente com formacao na
area da supervisao pedagdgica e com p6s graduacdo em didaticas integradas, tendo depois sido
criada a equipa de trabalho, constituida por professores de cada nivel de ensino (educacao pré-
escolar, 1.°, 2.° e 3.° ciclos), que articulam com coordenadores de Diretores de Turma e Diretores
de Turma. Este grupo de Grupo de Organizacdo Pedagdgica, tendo em conta a legislacdo/
documentacdo existente, procurou criar documentos orientadores e de registo e sugestdo de
critérios de avaliacdo, os quais foram debatidos em sede de Conselho de Turma e posteriormente
enviados ao Conselho Pedagdgico para anélise e aprovagao.

Verifica-se que o trabalho das equipas pedagogicas foi uma potencialidade dos mecanismos
criados para o desenvolvimento da articulacdo curricular. Em equipas foi feito o trabalho de
concecéo, organizacdo do modo de implementacdo e avaliacdo de todo o trabalho das turmas

A constituicdo de estruturas de coordenagdo educativa e a supervisdo pedagdgica visam, reforgar,

nomeadamente, a articulacdo e a gestdo curricular na aplicagdo do curriculo nacional, dos
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programas e orientacGes curriculares e programaticas definidas a nivel nacional. Estas equipas
reforcam, também, o desenvolvimento de componentes curriculares, por iniciativa do
agrupamento; a organizacdo, o acompanhamento e a avaliagcdo das atividades de turma ou grupo
de alunos, a coordenagdo pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso e, ainda, a avaliagdo de
desempenho do pessoal docente.

As equipas de trabalho contribuiram para a inovagdo pedagdgica da instituicdo, pois foram o
nacleo impulsionador e dinamizador da articulacdo entre os diversos Diretores de Turma
envolvidos num dado projeto e o Diretor Pedagdgico. Por outro lado, procederam a supervisao
das novas praticas ao mesmo tempo que fomentavam a discussdo e analise dos documentos
orientadores da Articulacdo e Flexibilidade Curricular; fora, ainda, os autores de documentos
considerados essenciais para agilizar processos.

Assim sendo, constatou-se que a monitorizacdo dos projetos desenvolvidos tendo como
referéncia a area de Cidadania e Desenvolvimento foi efetuada no seio das varias equipas
pedagdgicas monitorizado e orientado pelo Grupo de Organizacdo Pedagdgica criado neste
estabelecimento de ensino, este grupo possui, antes de mais, uma viséo global dos varios projetos
a desenvolver na instituicdo por turma, ano de escolaridade e ciclo de ensino, controlando
aspetos como a calendarizacdo dos trabalhos a desenvolver, enquadramento dos projetos,
atividades, competéncias a abordar, produtos finais e avaliacdo. Em articulacdo com os diretores
de turma, que também lecionam a area de Cidadania e Desenvolvimento, o Grupo de
Organizacao Pedagdgica, em reunibes semanais, monitoriza as planificacdes, o cumprimento dos
objetivos, as atividades (disciplinares e interdisciplinares) e a avaliacdo, aferindo-se desta forma
a consecucdo dos projetos e procedendo-se a ajustes necessarios. Sdo também os diretores de
turma que recolhem informacgdes sobre o impacto dos projetos junto dos seus alunos e dos
restantes professores do conselho de turma, permitindo uma afericdo das metodologias
implementadas de acordo com esta metodologia, podemos afirmar que estamos perante um
mecanismo de desenvolvimento profissional e organizacional, proprio de uma organizacdo
aprendente, reflexiva e problematizadora. E possivel observar um envolvimento na construcio
reflexiva de um modelo de ensino-aprendizagem que foi sendo ajustado e adaptado
dinamicamente, mas que, julgamos, nunca esta acabado. Na organizacdo escolar, entendemos
que se procedeu a uma reestruturacdo do curriculo, dos espacos, das atividades e da forma como

o trabalho é monitorizado e orientado. A autoavaliacdo, a reflexdo sobre processos e
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aprendizagens contribuem para o amadurecimento da metodologia que se implementou com a
Articulacdo e Flexibilidade Curricular bem como para a consolidacéo desta forma de trabalhar.
Por parte dos docentes envolvidos, existe a convicgdo de que a implementacdo desta metodologia
e organizacdo curricular proporcionam aprendizagens significativas e integradas, sendo o
trabalho cooperativo determinante.

Pode considerar-se que estamos perante um projeto que, mais do que alterar as matrizes
curriculares e os planos de estudo das disciplinas que integram essas matrizes, prevé uma outra
abordagem curricular, a qual, como se verifica nos projetos apresentados, deixa de estar centrada
exclusivamente nos conteddos e nas tematicas das disciplinas para se definir em funcdo de
problematicas que exigem a mobilizacdo da informacdo que é trabalhada nestas mesmas
disciplinas.

Verifica-se que se fez uma deslocacdo do ensino centrado exclusivamente na reproducdo de
conteudos e procedimentos em tarefas significativas isolados para um ensino que envolveu os
alunos em tarefas significativas, mais desafiantes intelectualmente e que estiveram na origem de
aprendizagens alargadas e mais pertinentes. Por outro lado, as atividades contribuiram por um
lado para a resolucdo de problemaéticas e, por outro, para a construcdo e partilha dos resultados
obtidos, nas mais diversas forma de produto final. Desta forma, verificou-se que se construiram

respostas perante desafios intelectualmente produtivos.

No que se refere ao terceiro objetivo desta investigacdo - Que projetos e atividades foram
implementados interdisciplinarmente na &rea de Cidadania e Desenvolvimento? -
constatamos que o0s projetos foram concretizados a partir de uma problematica que obrigou a
mobilizacdo de conhecimentos e informacdes, bem como a mobilizacdo dos instrumentos e
procedimentos abordados em varias disciplinas (integracdo). Verificamos que, neste contexto, as
abordagens interdisciplinares foram construidas de forma contextualizada e congruente quer com
os alunos quer com as capacidades e conhecimentos das varias disciplinas. Ndo poderemos
afirmar que, de todo, se negou o contributo isolado das disciplinas mas, a esse facto, sobrepds-se
a complementaridade das varias disciplinas para se responder aos desafios dos varios projetos

apresentados aos alunos.

Ao nivel da Escola, podemos concluir que este estabelecimento de ensino consubstancia as suas
praticas quotidianas em valores e principios de cidadania, de forma a suscitar um clima favoravel

para a discussdo das decisbes que afetam a vida de todos os membros da comunidade escolar;
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adota uma diversidade de metodologias e de préaticas pedagogicas indutoras da aplicacdo em
experiéncias reais de participacdo e de vivéncia da cidadania, adequadas a cada nivel de ensino;
implementa préticas de monitorizacdo e avaliagdo da sua Estratégia de Educacdo para a
Cidadania, em articulagédo com o respetivo processo de autoavaliagéo.

A partir da descricdo e analise de alguns dos projetos interdisciplinares realizados, retiramos as

seguintes conclusdes:

e adotou-se um novo espacgo curricular transversal as diferentes areas, que foi a area de
Cidadania e Desenvolvimento, onde se cruzam e integram os diferentes saberes, valores
e atitudes, coordenada por uma equipa composta por varios professores e dinamizada
pelos diferentes Conselhos de Turma;

e através da area de Cidadania e Desenvolvimento obteve-se, pela andlise realizada, um
espaco curricular facilitador da implementacdo de uma metodologia de trabalho de
projeto e trabalho cooperativo;

e esta area constituiu um espaco de dialogo, no caso estudado da competéncia do Diretor
de Turma, com a convergéncia dos professores das areas incluidas nos varios projetos,
onde situagdes reais ou problemas foram analisados e discutidos, de modo que fossem os
proprios alunos a encontrarem solucBes e respostas, recorrendo e mobilizando 0s
conteudos das disciplinas envolvidas e, deste modo, prepara-los para um mais correto e
consciente exercicio da cidadania;

e 0s projetos interdisciplinares desenvolvidos foram ajustados ao perfil de cada turma, nos
quais foram concretizadas opg¢des decorrentes da interacdo das aprendizagens essenciais
das diferentes disciplinas;

e 0s projetos interdisciplinares levaram ao aprofundamento de um trabalho reflexivo e
cooperativo dos professores;

e verificou-se uma maior motivacao dos alunos, condicao essencial a criacdo de um clima

favoravel das aprendizagens, pelo envolvimento sistematico dos varios professores.

Consideramos que foram alcancados os objetivo que definimos. Conseguimos entender 0s
fundamentos curriculares e pedagdgicos do Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular
preconizado na legislagéo atual; descrevemos e problematizamos a forma de operacionalizagdo

do Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular numa instituicdo do Ensino Basico e, por
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fim, conseguimos perceber a implementacdo e contributos da area curricular de Cidadania e
Desenvolvimento no contexto da interdisciplinaridade e integracéo curricular.

O estudo que aqui se exp0Oe apresenta algumas limitacGes, nomeadamente ao nivel da dimenséao
da amostra utilizada que condicionou a possibilidade de extrapolacdo de resultados para a
totalidade do contexto escolar analisado, pois limitdmo-nos a trés turmas do 6.° ano de
escolaridade, reduzindo-se este estudo a implementacéo e a monitorizacdo da area curricular de
Cidadania e Desenvolvimento no contexto da interdisciplinaridade e integragéo curricular. Por
outro lado, a insercdo do investigador no contexto em estudo, embora constitua uma mais valia
no que se refere a compreensdo das situacdes e dos intervenientes, pode ndo assegurar o
distanciamento necessario.

Apesar das limitacdes identificadas e de outras que poderdo ser apontadas, consideramos que 0
estudo realizado permitiu conhecer as opcdes e decisdes pedagdgicas para a implementacdo de
uma metodologia de trabalho cooperativo que apoiasse a concretizagdo de projetos
interdisciplinares tendo como referéncia a area de Cidadania e Desenvolvimento. Conhecemos,
ainda, exemplos de trabalhos interdisciplinares desenvolvidos na éarea de Cidadania e
Desenvolvimento proporcionando a articulagéo curricular, assente na interdisciplinaridade e
integracdo curricular.

Futuras investigacdes poderdo utilizar amostras mais amplas, quer incidindo no mesmo ano de
escolaridade ou noutro ano de escolaridade, ou até alargando o ambito a um ciclo de
escolaridade. Consideramos também interessante aprofundar este estudo recorrendo a observacéao
de aulas e, eventualmente, analisar as perspetivas dos alunos ao longo da implementacdo de um
determinado projeto ou, até, mesmo ao longo de um ano letivo.

Por fim, referimos que este estudo consistiu apenas um modesto contributo para refletir e
compreender as potencialidades do Dominios da Autonomia Curricular que, nos casos
apresentados, se afirmam através de projetos da area de Cidadania e Desenvolvimento que
aglutinam outras disciplinas do curriculo, permitindo-nos, ainda, contactar com uma proposta de
intervencdo pedagdgica que importa realcar, quer pela ousadia e originalidade, quer, sobretudo,
pela sua autenticidade e plausibilidade, de forma a concretizar projetos a nivel de turma, ano,
ciclo e escola com sentido cultural e social relevante.

Dada a atualidade e importancia do tema, consideramos que ha ainda muito a percorrer no campo

investigativo.
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ANEXO A. Exemplo de grelha-base de planificacéo de projetos

interdisciplinares.

PLANIFICAGAO DE PROJETO INTERDISCIPLINAR

ANoO: L Turma: Diretor de tfurma:

Tema

Produto final

, Descritores do Perfil
Disciplinas Conteudos das AE I I Datas
dos Alunos

ACN

AAI

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.
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ANEXO B. Exemplo de grelha-base de avaliacéo e balanco dos projetos.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

AVALIAGAO DE PROJETOS

Projeto Ano Turma
Professores envolvidos Areas disciplinares Calendarizagao
Sempre Nunca Nem Observagoes do C. de
Indicadores/Descritores sempre Turma

*+ Os alunos foram envolvidos no
desenho das opgodes curriculares.

« O curriculo e as acdes estratégicas

Desenho de ensino foram adequados as

curricular caracteristicas especificas da turma.

« Foram privilegiadas din@dmicas de
frabalho  interdisciplinar e de
arficulacdo.

« Verificou-se a combinacdo fotal ou
parcial de disciplinas, atfravés da
criacdo dos DAC.

e As prdaticas pedagdgicas
incorporaram  os  dominios  de
Educacdo para a Cidadania.

« Os critérios de constfituicdo dos
grupos e das turmas  foram
compativeis com a realizacdo dos
projetos.

Concretizagdo

« Os alunos foram envolvidos na
avaliagdo.

« Os procedimentos, técnicas e
instrumentos de avaliacdo
consideraram 0s Processos e oS
tfrabalhos desenvolvidos pelos
alunos.

« A avdliogdo incidiu sobre as
aprendizagens desenvolvidas pelos
alunos, fendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais.

« A diversidade de métodos, técnicas

Avadliagao
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Indicadores/Descritores

Sempre

Nunca

Nem
sempre

Observagoes do C. de
Turma

e

insfrumentos de  avdliacdo

permitiramm:

a andlise de frabalhos
individuais e de grupo;

a criagdo de registos de
observacdo;

a readlizacdo de auto, hetero
e coavaliacdo;

a adequacdo ds opcodes
curriculare.
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heterogéneos (trabalho cooperativo em sala de aula).

ANEXO C. Grelha de analise dos procedimentos para formacéo de grupos

PROCEDIMENTOS DESENCADEADOS PARA FORMACAO DE AGRUPAMENTO HETEROGENEOS

FORMAGCAO DE GRUPOS

DISPOSICAO DA SALA DE AULA

DISTRIBUIGCAO DOS ALUNOS
POR GRUPO

Nos Conselhos de Turma foram
criados grupos-base heterogéneos.
Estes grupos assumem-se Ccomo
uma referéncia para os alunos e,
portanto, a estrutura sobre a qual se
apoia as situagdes habituais que
acontecem na sala de aula.

As variagbes nas diferentes
disciplinas deveriam ser minimas,
sendo recomendavel, apenas, variar
a configuracdo naquelas disciplinas
que se desenvolvem numa sala de
aula diferente (Educagdo Musical,
Educagdo Visual, Educagéo
Tecnoldgica e Educagdo Fisica).
Relativamente ao tamanho dos
grupos, como norma geral foram de
3 a 4 elementos em todas as etapas.
Pela observacdo da sala de aula e da
planta que consta no Projeto
Curricular de Turma, a sua
disposicdo transmite aos alunos que

condutas sdo consideradas
adequadas pelo docente.
Esta disposi¢cdo influencia na

participa¢do, na comunicacéo e na
interacdo, diminui a ansiedade,
facilita a circulacdo dentro da sala
de aula, orienta o trabalho e facilita
a mudanca de atividades.
Em Conselho de Turma, os varios
docentes consideraram que a
disposi¢do habitual da sala de aula
deveria ser em grupos cooperativos
de 3 a 4 elementos, no 1.° Ciclo e
no 2° Ciclo; em filas de 3 a 4 alunos
no 3.° Ciclo.
Em grupos de trés, os alunos dos
extremos mudam as mesas nas
dinamicas cooperativas para
ficarem um em frente do outro.
Os Conselhos de Turma, tiveram
algumas diretrizes, emanadas do
Grupo de Organizagdo Pedagdgica,
das quais se destacam as seguintes:
o Que os alunos consigam
ver o professor e ler o que
esta no quadro
comodamente;
o Que o0s grupos estejam
separados para que ndo

O Grupo de
Pedagdgica do Externato
recomendou aos respetivos
Conselhos de Turma que, dentro de
cada grupo, o lugar fisico que
ocupa cada aluno relativamente aos
restantes ndo deveria ser aleatorio.
Os  professores  consideraram
importante a participagdo dos
alunos na elaboracéo das normas,

O professor de Cidadania e
Desenvolvimento teve em conta
que a sua enunciagdo deveria ser
feita de forma positiva,
descrevendo a conduta esperada na
primeira pessoal do plural;

As regras deveriam ser claras e
concretas, sem deixar espago para
uma dupla interpretacdo e realistas,
razoaveis, justas, compreensiveis e
ndo muito numerosas.

Organizagdo

De acordo com o diagnéstico feito
em cada disciplina no inicio do ano
letivo e partilhado em Conselho de
Turma.

Decidido em Conselho de Turma
que estes seriam grupos estaveis e
que deveriam manter-se durante um
trimestre.
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interfiram no seu trabalho
e o professor consiga
passar por entre as mesas;

o Que os alunos tenham
acesso uns aos outros, ao
professor e aos materiais;

o Estabelecimento de zonas
de trabalho delimitadas,
como por exemplo, para
uma reuniao;

o Que a estrutura seja
flexivel para realizar
atividades individuais, em
pares ou em grupos.

Foi dedicado, no inicio do ano
letivo, algum tempo, na aula de
Cidadania e Desenvolvimento,
lecionada pelo Diretor de Turma,
para praticar as mudancas de
estrutura com base no tempo, ajuda
e coordenagdo para mover as mesas
e minimizar o ruido.
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ANEXO D. Grelha de analise dos procedimentos para desenvolvimento da

interacao entre alunos (estabelecimento de normas).

PROCEDIMENTOS DESENCADEADOS PARA DESENVOLVIMENTO DA INTERACAO

ESTABELECIMENTO DE NORMAS E REGRAS

. Cada grupo prop0s as regras que considera necessarias, evitando os termos “proibido” e “ndo”. Tratando-se de comunicar apenas o

que tinham de fazer:

V. O porta-voz de cada grupo leu as regras que escreveram e o professor apontou-as no quadro;
Vi. Selecionaram-se 5 a 6 regras entre todos os grupos da turma;
vii. Entre toda a turma, elaborou-se um cartaz com as regras e colocou-se num lugar estratégico na sala de aula.

. Durante o primeiro periodo letivo, o professor de Cidadania e Desenvolvimento dedicou algum tempo para explicar as regras e
trabalha-las até que estivessem assumidas.

e Nessa primeira fase foi recomendado reconhecer publicamente quem as cumpriu e corrigir aqueles que néo as cumpriram.
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ANEXO E. Grelha de anélise dos procedimentos para desenvolvimento da

interdependéncia positiva (identidade dos grupos, atribuicao de papeis,...)

PROCEDIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE INTERDEPENDENCIA POSITIVA

IDENTIDADE DOS GRUPOS

ATRIBUICAO DE PAPEIS

Importancia de proporcionar aos grupos uma identidade definida
que tem como objetivo favorecer a criagdo de uma
interdependéncia, gracas ao sentido de pertenca que o aluno
desenvolve relativamente ao seu grupo.

Na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, foi proposto que
o0s alunos desenhassem uma imagem construida por eles com
base nos seus gostos, interesses ou algum tema que estivessem a
abordar noutra disciplina durante o trimestre. Nela apareceriam o
nome do grupo, com um logotipo e um lema.

Pretendeu-se dar a cada grupo um sentido de identidade e
automaticamente distingui-lo dos outros grupos.

Para eleger o tema sobre o qual iriam escolher o nome dos
grupos foi recomendavel que houvesse um consenso na reunido
com toda a turma. O cartaz onde desenharam a sua imagem
corporativa foi colocado num sitio bem visivel, por exemplo,
pendurado no teto.

Os alunos também irdo partilhar algum material, como o caderno
de grupo, do qual falaremos com mais profundidade adiante.

Em articulagdo com as disciplinas de Educacdo Visual e de
Educacdo Tecnoldgica, os grupos personalizaram o0s seus
materiais de trabalho, pondo o seu nome e logotipo, uma vez que
todas as produgdes realizadas serdo sempre assinadas por todos
0s elementos do grupo.

Atribuir papéis dentro dos diferentes grupos tem como objetivo
construir um dos pilares da aprendizagem cooperativa: a
interdependéncia positiva, em concreto a interdependéncia
positiva baseada nas fungdes.
Dinamica de trabalho de grupo.
Se algum elemento do grupo ndo cumprir com a sua fungéo, todo
o trabalho ficara condicionado.
Tendo em conta que a cooperagdo ¢ sinébnimo de “trabalhar
juntos” para conseguir metas comuns, todos os alunos deveriam
respeitar as normas e fungdes que estabeleceram nos grupos.
Em reuniéo de preparacéo do ano letivo, os Conselhos de Turma
deliberaram que, uma vez que os papéis tém varias funcdes, estas
seriam introduzidas, de forma sequenciada, de modo a facilitar a
sua assimilagdo, e realizando as explicagdes e esclarecimentos
necessarios para promover a sua interiorizagdo por partes dos
alunos. Foram escolhidos os seguintes papéis, podendo ser
variados nas suas fungdes dependendo das necessidades
especificas de cada turma e da etapa:
- coordenador: dirige as tarefas que devem ser realizadas,
indicando que parte deve fazer cada um e estabelecer o uso
da palavra; comprova que todos cumpriram as suas tarefas,
dirige a avaliacdo de grupo e incentiva o grupo a avangar;
- supervisor: controla o nivel de barulho, controla a gestdo
do tempo, revé os trabalhos, supervisiona as agendas do
grupo, recorda os compromissos individuais e organiza as
tarefas pendentes;
- porta-voz: apresenta ao resto dos colegas as tarefas
realizadas, comunica com o professor e com 0s outros
grupos, colocando ddvidas comuns do grupo ou
respondendo a preguntas;
- encarregado de ordem: supervisiona a ordem e a limpeza
ao redor do grupo, revé se todos tém o material necessario e
se esta tudo preparado para a proxima aula.
Quando o grupo tem trés elementos, um deles assumira dois
dos papéis ou repartem-se de forma organizada e
consensual as fungdes do papel que falta.
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ANEXO F. Grelha de analise dos projetos de integracdo curricular

desenvolvidos em Cidadania e Desenvolvimento.

Cidadaos presents

DAC

estratégicas/Contributos das

Ac0es

varias disciplinas

Areas de
competéncia
(de acordo com

Atividades a
desenvolver em
trabalho

global de um texto,
Inferéncias

Interpretacdo adequada
dos textos de acordo com

0 género literario
Anélise do sentido

conotativo de palavras e

expressoes

Anélise do modo como
0s temas, as experiéncias

e os valores sdo
representados e a

Recapitulagdo do
que foi aprendido

Registar o que foi
aprendido na aula

Mapa
mudo

conceptual

Tutoria entre
iguais: pares que
ensinam e

(de acordo com as o Perfil dos cooperativo Avaliacao
ACN AAI . ~ e Alunos a Saida (de acordo com o
orientagdes programaticas e ;
as AE) da Esg:olarlc_iade plano do
Obrigatdria) Externato)
Cidadania e Aplicacdo de liaca
Desenvolvimento, conhecimentos A\gﬂ_‘ '%anl
e Implementacio de prévios ::rcl)lelrilv:a €
projetos centrados em Partilhar N
questoes, como por conhecimentos Em atividades de
ﬁﬁ%n;ﬁlocg c;s Direitos prévios carater .
1 O ] N cooperativo, a
gjistgmlg)vlzll n;ento Turnos de discussao avaliagdo deve
Interculturélidade, a Entrevista com trés s?L egezﬂfffaﬁgo
Igualdade de género. etapas gutg e
e Realizacdo de Linguagens e coavaliacéo).
aprendlzag_ens textos Apresentacdo  dos
contextualizadas e ) contetidas Recurso a
desenvolvimento de Informacao e ) metodologias e a
competéncias de comunicagdo Demonstragao instrumentos de
formagéo cidada e silenciosa avaliacio
Cidadan |Ia e participacio Cﬁﬁ?sg”;emo Pensar em pares diversificados
Desenvolvimento | Educacio democrética. -
Musicgl pensamento Apontamentos em Valorizacdo das
Historia e Histéria e Geografia de criativo pares ?odal,ldtgdes
Geografia de Educagéo | Portugal : Cooperagdo guiada lagnostica €
Portugal Moral e - i - i .RelaC|0nament0 f.orr:nat“/av nao se
Religiosa | * Identificago/aplicacéo interpessoal limitando a uma
Portugués Catolica dos conceitos: UE, Processamento da | avaliagdo de
ONU, PALOP, b Wi ; informagcéo conhecimentos
sociedade multicultural. esen\llo vimento Lo tedricos
pefsoa e apis no centro adquiridos
PO"tULgl_JtéS " autonomia, Cabecas numeradas reljlti\éamgn_te 3
. eitura em voz alta, St cada dominio da
silenciosa e auténoma Sensibilidade Controvérsia Cidadania
NI . estética e académica .
e  Explicitacdo do sentido artistica.

Clarificagédo do
processo de
avaliacao

Alunos com
conhecimento
dos parametros,
critérios e das
metodologias de
avaliacdo no
ambito da
Cidadania e
Desenvolvimento
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valorizacéo da
diversidade de culturas,
de vivéncias e de
mundivisdes presente
nos textos

Utilizagdo sistematica de
processos de
planificacéo,
textualizacéo e reviséo
de textos

Utilizagao de
processadores de texto e
recursos da web para a
escrita, revisdo e partilha
de textos e

Redacéo de textos de
ambito escolar, como a
eXposicéo e 0 resumo

Educac¢édo Musical

Tocar diversos
instrumentos acusticos e
eletrénicos, a solo e em
grupo, repertorio
variado, controlando o
tempo, o ritmo e a
dindmica, com
progressiva destreza e
confianca

Apresentar publicamente
atividades artisticas em
que se articula a masica
com outras areas do
conhecimento
Relacionar a sua
experiéncia musical com
outras areas do
conhecimento, através de
atividades diversificadas
que integrem e
potenciem a
transversalidade do saber
Identificar criticamente a
musica, enquanto modo
de conhecer e dar
significado ao mundo,
relacionando-a com o
seu dia-a-dia, e 0s seus
mundos pessoais e
sociais

Educac¢édo Moral e Religiosa
Catolica

Interpretar o conceito de
dignidade humana
Descobrir as
organizacgdes que
trabalham pela promogao
da dignidade humana
Assumir os direitos
fundamentais da pessoa

aprendem

Quebra-cabecas:
cons truir
conhecimento entre
todos

Ensino  reciproco,
funcdes mentais
que se convertem
em papéis

Grupo de
investigagéo

desde o principio
do ano letivo.

Auto, co e
heteroavaliagdo

Avaliagdo entre
pares e feedback
da prética
docente como
forma de
desenvolver a
capacidade
critica,
autopercecéo e
reconhecimento
pelo outro
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e da crianca

e  Distinguir as diferentes

dimensdes da pessoa:
fisica intelectual, moral,
emocional, social e
religiosa

Projeto 2 ‘ Pros e contras. Contras e Prés. Na cidade ou no campo, onde preferimos viver nés?

DAC

Acoes
estratégicas/Contributos das
varias disciplinas

Areas de
competéncia
(de acordo com

Atividades a
desenvolver em
trabalho

. Educacéo Visual

de diferentes fendmenos
relacionados com as
areas de fixacdo humana
usando terminologia
geogréfica apropriada

e Mobilizar as TIC e as
TIG (em articulagdo com

a disciplina de
tecnologias de
informacéo e

comunicacéo) para
localizar e conhecer as
carateristicas e a
distribuicao da
populagdo urbana e rural
e  Comparar o espago rural
com o espago urbano,
em portugal, enunciando

Relacionamento
interpessoal

Desenvolvimento
pessoal e
autonomia

Sensibilidade
estética e
artistica.

Processamento da
informacao

Lapis no centro
Cabecas numeradas
Controvérsia
académica
Recapitulagdo do
que foi aprendido

Registar o que foi
aprendido na aula

Mapa  conceptual
mudo
Tutoria entre

(de acordo com as o Perfil dos cooperativo Avaliacio
ACN AAI . ~ o Alunos a Saida (de acordo com o
orientagdes programaticas e da Escolaridade plano do
as AE) Obrigatéria) Externato)
Cidadania e Aplicacdo de L
Desenvolvimento, conhecimentos Avaliagéo
¢ Implementacéo de prévios '”?"’_'dual €
projetos centrados em Partilhar coletiva
questoes, como por conhecimentos Em atividades de
exemplo, os Direitos prévios carater
gumanosl, 0 . T e i cooperativo, a
esenvolvimento . urnos de discussdo iaci
) Linguagens avaliagdo deve
sustentavel, a ; ac | ser efetuada ao
i textos Entrevista com trés
Interculturalidade, a rupo (cruzando
. etapas grup
Igual_dad? de género. auto e
. Reallze_u;ao de coavaliacdo).
aprendizagens Consciéncia e Apresentagdo  dos
contextualizadas e dominio do conteldos Recurso a
desenvolvimento de corpo B metodologias e a
i i competéncias de Demonstracao instrumentos de
Cidadania e A il 3 silenciosa iac
Desenvolvimento formagéo E:ldada e Informagao e avaliacéo
participacéo comunicagéo Pensar em pares diversificados
P Portugués democratica.
CH;IStOI‘IE}_E ] Pensamento Apontamentos em Valorizago das
eografia de s o ;
Portg gl Educacdo | Histéria e Geografia de critico e pares modalidades
Fisica Portugal/T1C pensamento Cooperagio guiada | diagnostica e
. o criativo formativa, néo se
TIC e Analisar a distribuicéo limitando a uma

avaliacdo de
conhecimentos
tedricos
adquiridos
relativamente a
cada dominio da
Cidadania.

Clarificagédo do
processo de
avaliagao

Alunos com
conhecimento
dos parametros,
critérios e das
metodologias de
avaliagdo no
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diferencas ao nivel das
atividades econdmicas,
ocupacdo dos tempos
livres, tipo de
construgdes e modos de
vida

Elaborar pesquisas
documentais sobre
problemas da vida
quotidiana (por exemplo:
pobreza,
envelhecimento,
despovoamento, etc.)
Das é&reas rurais e
urbanas, em portugal, a
escala local e nacional
Identificar fatores
responsaveis pela
ocorréncia de problemas
sociais que afetam as
dreas rurais e areas
urbanas

Identificar  acBes a
empreender de formas a
solucionar ou mitigar
alguns problemas sociais
Descrever as relagdes de
complementaridade e
interdependéncia  entre
diferentes  lugares e
regides do territorio a
escala local e nacional
Reconhecer algumas
caracteristicas
ambientais, sociais,
culturais e paisagisticas
que conferem identidade
a portugal e a populacéo
portuguesa.

Portugués

Utilizar processos de
planificagdo,
textualizacdo e revisdo
de textos descritivos,
Utilizer processadores de
texto e recursos da Web
para a escrita, revisdo e
partilha de textos e
Redigir textos de &mbito
escolar, como a
eXposi¢do e 0 resumo.

Educacéo Visual

Utilizar diferentes
materiais e suportes para
realizacéo dos seus
trabalhos, reconhecer o
quotidiano como um
potencial criativo para a
construcdo de ideias,

iguais: pares que
ensinam e
aprendem

Quebra-cabecas:
cons truir
conhecimento entre
todos

Ensino  reciproco,
funcoes mentais
gue se convertem
em papéis

Grupo de
investigacéo

ambito da
Cidadania e
Desenvolvimento
desde o principio
do ano letivo.

Auto, coe
heteroavaliagéo

Avaliacdo entre
pares e feedback
da prética
docente como
forma de
desenvolver a
capacidade
critica,
autopercecao e
reconhecimento
pelo outro
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mobilizando as varias
etapas do processo
artistico (pesquisa,
investigagdo,
experimentagdo e
reflexdo)

Manifestar capacidades
expressivas e criativas
nas suas producoes,
evidenciando os
conhecimentos
adquiridos
Desenvolver
individualmente e em
grupo projetos de
trabalho, recorrendo a
cruzamentos
disciplinares (artes
performativas,
multimédia, instalacGes,
happening, entre outros)

Educacéo Fisica

Analisar situacbes com
diferentes pontos de
vista, confrontar
argumentos para
encontrar  semelhancas,
diferencas, etc.

Analisar factos e
situagdes, identificando
0s seus elementos ou
dados, em particular
numa perspetiva
disciplinar e
interdisciplinar,
Promover estratégias que
induzam respeito por
diferencas de
caracteristicas,  crencas
ou opiniGes, cooperar
com os companheiros na
procura do éxito pessoal
e do grupo,

Cooperar, promovendo
um clima relacional
favoravel ao
aperfeicoamento pessoal
e ao gosto proporcionado
pelas atividades
Conhecer e aplicar as
regras de  seguranga
pessoal e dos
companheiros
Conhecer e  aplicar
regras de preservagdo
dos recursos materiais e
do ambiente

Promover o gosto pela
pratica  regular  de
atividade fisica.
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. Ambiente e acdo consciente
Projeto 3 ‘ ¢

DAC

Ac0es

estratégicas/Contributos
das varias disciplinas

Areas de
competéncia
(de acordo com

Atividades a
desenvolver em
trabalho

turismo em Portugal

Localizar as principais

areas de  protecdo
ambiental em Portugal
Identificar fatores
responsaveis por
problemas  ambientais
que afetam o territorio
nacional

Exemplificar acBes a

empreender, no sentido
de solucionar ou mitigar

problemas

ambientais

aprendido na aula

Mapa  conceptual
mudo

Tutoria entre
iguais: pares que
ensinam e
aprendem

Quebra-cabegas:
cons truir
conhecimento

o Perfil dos cooperativo Avaliacdo
(de acordo com as r ont P &
ACN AAI . ~ o Alunos a Saida (de acordo com o
orientagdes programaticas e .
as AE) da Escolaridade plano do
Obrigatéria) Externato)
Cidadania e Aplicacédo de L
Desenvolvimento, conhecimentos Avaliagéo
e Implementacdo de prévios In(lilv_ldual e
projetos centrados em Partilhar coletiva
questoes, Com(_) por conhecimentos Em atividades de
exemplo, os Direitos - caréter
h prévios ]
umanos, o _ | cooperativo, a
Desenvolvimento Turnos de discussdo | avaliagio deve
sustentavel, a
1 € : ae | ser efetuada ao
Interculturalidade, a Entrevista com tres rupo (cruzando
Idade de género etapas grup
Igualdade de genero. auto e
. Reallzde!(;ao de Linguagens e coavaliagio).
aprendizagens textos Apresentacdo dos
contextualizadas e . contetidos Recurso a
desenvolvimento de Informacdo e ) metodologias e a
competéncias de comunicacao Demonstragao instrumentos de
30 cidada silenciosa iaca
forma_gao ~C|dada e Pensamento ayallaga}o
participacdo critico e | Pensar em pares diversificados
democrética.
pensamento Apontamentos em Valorizagéo das
s . criativo I ;
Historia e Geografia de pares modal’ldgdes
Cidadania e Portugal Saber cientifico | Cooperagéio guiada | diagnostica e
; Educacéo - técnico e formativa, ndo se
Desenvolvimento - e Conhecer o0s tipos de - limi
Visual N 3 ilizad ’[ecno]ogmo |m|t_an90 auma
st energia mais utilizados _ Processamento da | avaliagdo de
|stor|a_e Educagio em F_’ortu_gal _ Relacionamento informaco conhecimentos
Geografia de Tecnlégica | ® Distinguir energias | interpessoal L. tedricos
Portugal renovaveis de energias . Lapis no centro adquiridos
nio renovaveis Desenvolvimento -
en N pessoal e | Cabecas numeradas | relativamente a
e Identificar praticas autonomia ) cada dominio da
adequadas a  uma Controvérsia Cidadania.
racionalizagdo dos | Bem-estar salde | académica o
recursos energéticos e ambiente Clarificagdo do
e  Exemplificar a o Recapitulagdo do | processo de
importancia do lazer e Set'?i_'b'“dade que foi aprendido | avaliagao
; estética e
das diferentes formas de artistica. Registar o que foi | Alunos com

conhecimento
dos parametros,
critérios e das
metodologias de
avaliagdo no
ambito da
Cidadania e
Desenvolvimento
desde o principio
do ano letivo.

Auto, coe
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que afetam o territorio
nacional, relacionando-
0s com os ODS.

Educacdo Visual

Utilizar diferentes
materiais e suportes para
realizacdo dos  seus
trabalhos

Reconhecer o quotidiano
como um potencial
criativo para a
construcdo de ideias,
mobilizando as varias
etapas do  processo

artistico (pesquisa,
investigacdo,
experimentacdo e
reflexdo)

Manifestar capacidades
expressivas e criativas
nas suas producoes,
evidenciando 0s
conhecimentos
adquiridos
Desenvolver
individualmente e em
grupo  projetos  de
trabalho, recorrendo a
cruzamentos
disciplinares (artes
performativas,
multimédia, instalagdes,
happening, entre outros)

Educacéo Tecnoldgica

Produzir artefactos,
objetos e  sistemas
técnicos, adequando o0s
meios materiais e
técnicos a ideia ou
intencdo expressa
Selecionar materiais de
acordo com as suas
caracteristicas fisicas e
mecanicas

Manipular  operadores
tecnoldgicos (de energia,
movimento/mecanismos,
estruturas resistentes) de
acordo com as suas
fungdes, principios e
relagdes com as
producdes tecnoldgicas

Criar solucbes
tecnoldgicas através da
reutilizacéo ou

reciclagem de materiais,
tendo em atengdo a
sustentabilidade
ambiental

entre todos

Ensino reciproco,
fungbes  mentais
gue se convertem
em papéis

Grupo de
investigacéo

heteroavaliagéo

Avaliacdo entre
pares e feedback
da pratica
docente como
forma de
desenvolver a
capacidade
critica,
autopercecao e
reconhecimento
pelo outro

145




Identificar fontes de
energia € 0S  Seus
processos de
transformacgdo (elétrico,
térmico, mecéanico e
sonoro), relacionando-as
com solucdes
tecnologicas  aplicaveis
aos projetos.

146




ANEXO G. Questionario.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

Questiondrio aos docentes sobre o trabalho desenvolvido
INTERVISAO PEDAGOGICA
Interdisciplinaridade

Ao longo dos anos, o processo supervisivo no Externato || | | | | ]I < vindo o evoluir no sentido
da interviséo, incidindo cada vez mais na interdisciplinaridade e na ado¢cdo de metodologias promotoras
de aprendizagens ativaseste questiondrio pée em evidéncia o trabalho colaborativo entre professores
que, no desenvolvimento de estratégias de integracdo curricular, asseguram o trabalho cooperativo dos
alunos, com vista ao desenvolvimento das competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria. Esta checklist centra a observacdo na aula e ndo no professor. O que estd sob observacdo é
a aula: o que a justifica e o que nela ocorre.*

Professores Areas disciplinares

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.

Datas: Ano(s) | Turma(s): Disciplinas:

Sim Ndo Reflexoes

Exploram-se relacdes conceptuais e metodoldgicas entre as
disciplinas.

Integram-se e mobilizam-se os saberes especificos das
disciplinas para um mesmo fim.

Planificam-se as aulas em conjunto, aferindo estratégias.

Professores

Constroem-se instrumentos em conjunto.

E fornecido feedback aos alunos sobre o seu trabalho.

Implementam-se metodologias de ensino centradas nos
alunos.
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Criam-se condicdes para os alunos aprenderem de forma
cooperativa.

Potencia-se o desenvolvimento das competéncias do Perfil
do Aluno.

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.

Sim

Reflexoes

Os alunos tomam decisdes importantes em conjunto.

Os alunos trabalham de forma interdependente.

Os alunos planificam o seu trabalho.

Os alunos realizam pesquisa, sele¢cdo e fratamento da
informacdo.

Alunos

Os alunos comunicam oralmente/por escrito os resultados
obtidos.

Os alunos mobilizam as aprendizagens de ambas as
disciplinas para a concretizacdo dos trabalhos.

*Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.

Reflexdao Final

A enviar ao GOP até 48 horas apds a reunido e em CC ao Diretor Pedagdgico.
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ANEXO H. Guiao de entrevista.

Guiao de entrevista

Objetivos Dados / informac6es
Data:
Identificar o Nome:
Idade: Localidade:

entrevistado

Formacao académica:

Cargo que desempenha:

Dar a conhecer os

objetivos desta

Uma vez que a implementacdo da Articulacdo e Flexibilidade Curricular
no Externato, cujo entrevisto é Diretor Pedagdgico, é o foco de um
estudo de investigacao, esta entrevista prende-se com a necessidade de
contextualizar e enriquecer muita da informacéo recolhida,
nomeadamente no processo de implementacéo da Articulagéo e

entrevista ALl b Ll )
Flexibilidade Curricular, com destaque para a capacitacao das equipas,
implementacdo monitorizacgao e avaliagéo.
Recolher De que forma surge, neste Externato, a Articulagdo e Flexibilidade
. . Curricular?
informacéo

relativa ao Projeto

Articulacéo e

Que procedimentos foram tidos em conta na implementacéao da
Articulacéo e Flexibilidade Curricular?

Como Diretor Pedagdgico, de que forma monitorizou e avaliou a

Flexibilidade implementacdo destes projetos?
Curricular Que aspetos considera que devam ser melhorados neste contexto da
Articulacéo e Flexibilidade Curricular?
Concluir a Agrade-lhe a disponibilidade dispensada para esta colaboracéo que, com
entrevista toda a certeza, sera de toda a importancia. Posteriormente serao

enviados os resultados finais do estudo.
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Anexo |. Entrevista - Transcricao

Data: 02-04-2019

Nome: I

Idade: 65 anos Localidade: Lisboa

Formagdo académica: Curso de Magistério primario; Pds-Graduagdo em Educacdo Especial;
Doutoramento em Ciéncias da Educacdo — Diferenciacdo Pedagodgica

Cargo que desempenha: Diretor Pedagogico

De que forma surge, neste Externato, a Articulacéo e Flexibilidade Curricular?

Primeiro que tudo, antes do surgimento da Articulacdo e Flexibilidade Curricular, 0 nosso
Externato ja tinha desenvolvido em cooperagdo com um Colégio em Madrid, um mecanismo
de implementacéo de trabalho de projeto e, sobretudo, o enfase na criacdo de mecanismos de
implementacdo de trabalho cooperativo nas salas de aula. Houve, por isso, um grande
intercambio entre 0s nossos professores e os professores desse Colégio, em Madrid. O
trabalho cooperativo e por projetos de interdisciplinaridade é anterior ao diploma da
Articulacdo e Flexibilidade. Por outro lado, nds somos um estabelecimento educativo com
autonomia pedagdgica e, de acordo com o estatuto do ensino particular e cooperativo essa

possibilidade ja hd muito que era posta em pratica.

Entdo acha que o decreto-lei 55 de 2018, ndo trouxe vantagens ao Externato?

Antes pelo contrario, o que é importante é que esse decreto veio legitimar e sustentar muitas
das praticas que nds faziamos. O que eu estou a dizer é que veio oferecer 0 enquadramento
legal que permitiu que as nossas opcles pedagogicas continuassem a evoluir com

tranquilidade... seguranca.
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Que procedimentos foram tidos em conta na implementacéo da Articulacéo e Flexibilidade

Curricular?

A adesdo do externato ao Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular foi um processo
natural, tendo em conta o percurso que tinhamos vindo a fazer. Porque aos poucos fomos
abandonando um paradigma centrado no professor e desenvolvemos um modelo centrado nos
alunos. Ja antes tinha percebido, como é Obvio, que todas estas mudangas que queria
implementar tinham de ser feitas com os professores. Era impossivel mudar sem eles. Eles
tinham de estar disponiveis para mudarmos. Os professores estavam, e alguns ainda estéo,
muito configurados na légica da sua disciplina, da sua sala... e s3o muito transmissivos.
Partilhava-se mas ndo era a partilna que se desejava (de metodologias, de competéncias).
Partilhavam-se fichas, testes. Mas isso ndo chega. E numa escola particular temos sempre
muitas perguntas e preocupacdes dos encarregados de educacdo e por isso também tive de

transmitir seguranca as familias.

Isso sdo muitas dificuldades...

Nao sdo dificuldades, sdo desafios comuns a uma organizagdo onde as pessoas ... S0
pessoas e interagem. Tém habitos, rotinas e também inseguranca. Era importante fazer com
que os docentes (e todos 0s outros) se sentissem capacitados para o desafio. E estou a referir-

me a antes do Projeto de Articulagado...

E como foi conseguida essa capacitacao?

Primeiro que tudo com a criacdo de equipas multidisciplinares, a que chamamos GOP, Grupo
de Organizacdo Pedagdgica, com representantes de todos os ciclos e do pré-escolar. Essa
equipa fez uma aprofundada andlise dos documentos internos e externos, das matrizes
curriculares. Trabalharam muito com os coordenadores de departamento e de diretores de
turma. Claro que tiveram horas no horario para isso, e ainda tém. Depois houve varias fases:
fez-se um, Brainstorming, analises swot. Criaram-se documentos orientadores e houve muita

discussédo em departamento e nos grupos disciplinares. Achei fundamental que as educadoras
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e as professoras de 1° ciclo estivessem repartidas pelos varios departamentos e isso criou uma
verdadeira envolvéncia de todos.

A fase de planeamento e implementacdo foi mais ao nivel dos 6rgdos intermédios, com
orientacOes precisas do Grupo de Organizacdo Pedagdgica, do Grupo da Pastoral, do Grupo

dos Projetos; do Grupo da Comunicagao,...

Como Diretor Pedagdgico, de que forma monitorizou e avaliou a implementacédo destes
projetos?

A monitorizagéo e avaliagdo dos projetos foi feita em Conselhos de Turma, em Conselhos de
Docentes e em reunides semanais das equipas educativas e do Grupo de Organizagdo
Pedagogica. Eles faziam varios ajustes as planificacdes, as atividades...no final do processo
hé& pequenos questionarios para avaliacdo e autoavaliagdo do processo. Esses resultados sdo
trabalhas e apresentados.

Que aspetos considera que devam ser melhorados neste contexto da Articulagdo e
Flexibilidade Curricular?

Ha sempre coisas a melhorar, acho que um dos aspetos a aperfeicoar prende-se com a
resisténcia de alguns docentes em trabalhar interdisciplinarmente, muitas vezes pensam que
mudar o seu modo de trabalho estdo a perder controlo dos contetdos, das avaliagdes... e por
isso estamos a investir num plano de formacéo para os docentes.

Acho que também devemos melhorar a divulgacdo dos projetos, envolvendo mais a

comunidade, mas isso ndo é de um dia para o outro.
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ANEXO J. Analise de conteldo da entrevista.

Temas Categorias Subcategoiras Unidades de registo
Concecéo do Antecedentes do Tradig8o de trabalho Primeiro que tudo, antes do
processo de processo por projetos e de surgimento  da  Articulacdio e

Articulacéo e
Flexibilidade
Curricular no
colégio

trabalho cooperativo

Flexibilidade Curricular, 0 nosso
Externato j& tinha desenvolvido em
cooperagdo com um Colégio em
Madrid, um mecanismo de
implementacdo de trabalho de projeto
e, sobretudo, o enfase na criacdo de
mecanismos de implementacdo de
trabalho cooperativo nas salas de aula.

O trabalho cooperativo e por projetos
de interdisciplinaridade é anterior ao
diploma da Articulagdo e
Flexibilidade.

Intercambio
internacional

Houve, por isso, um grande
intercdmbio  entre 0SS  nOSSOS
professores e o0s professores desse
Colégio, em Madrid.

Abandono do modelo
centrado no professor

A adesdo do externato ao Projeto de
Autonomia e Flexibilidade Curricular
foi um processo natural, tendo em
conta o percurso que tinhamos vindo a
fazer. Porque aos poucos fomos
abandonando um paradigma centrado
no professor e desenvolvemos um
modelo centrado nos alunos.

Enquadramento legal

Autonomia na
implementacgdo de
inovacdes pedagogicas

Por outro lado, n6s somos um
estabelecimento  educativo  com
autonomia pedagdgica e, de acordo
com o estatuto do ensino particular e
cooperativo essa possibilidade ja ha
muito que era posta em pratica.

Legitimacao de opcbes
ja existentes

Antes pelo contrario, o que &
importante é que esse decreto veio
legitimar e sustentar muitas das
praticas que nos faziamos. O que eu
estou a dizer é que veio oferecer o
enguadramento legal que permitiu que
as nossas opgbes  pedagogicas
continuassem a  evoluir  com
tranquilidade... seguranga.

Implementacédo da
Articulacdo e
Flexibilidade
Curricular

Necessidade de
adesdo dos agentes
educativos

Relevancia do papel
dos professores

Ja antes tinha percebido, como é
6bvio, que todas estas mudancas que
queria implementar tinham de ser
feitas com os professores. Era
impossivel mudar sem eles. Eles
tinham de estar disponiveis para
mudarmos.

Necessidade de outras

Os professores estavam, e alguns
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formas de colaboracéo
entre professores

ainda estdo, muito configurados na
légica da sua disciplina, da sua sala...
e s8o0 muito transmissivos. Partilhava-
se mas ndo era a partilha que se
desejava (de  metodologias, de
competéncias). Partilhavam-se fichas,
testes. Mas isso ndo chega

Necessidade de
transmitir seguranca as
familias

E numa escola particular temos
sempre muitas perguntas e
preocupacBes dos encarregados de
educagdo e por isso também tive de
transmitir seguranca as familias.

Capacitacdo dos
agentes educativos para
a mudanca

N&do sdo dificuldades, sdo desafios
comuns a uma organizacdo onde as
pessoas ... sdo pessoas e interagem.
Tém héabitos, rotinas e também
inseguranca. Era importante fazer com
que os docentes (e todos os outros) se
sentissem capacitados para o desafio.
E estou a referir-me a antes do Projeto
de Articulagdo...

Procedimentos

Criacdo de equipas
multidisciplinares e
multiniveis

Primeiro que tudo com a criagdo de
equipas multidisciplinares, a que
chamamos GOP, Grupo de
Organizacéo Pedagdgica, com
representantes de todos os ciclos e do
pré-escolar.

Achei fundamental que as educadoras
e as professoras de 1° ciclo estivessem
repartidas pelos varios departamentos
e isso criou uma verdadeira
envolvéncia de todos.

Desenvolvimento de
processos de trabalho
colaborativo entre prof.

Essa equipa fez uma aprofundada
analise dos documentos internos e
externos, das matrizes curriculares.
Trabalharam muito com 0S
coordenadores de departamento e de
diretores de turma.

Claro que tiveram horas no horario
para isso, e ainda tém.

Desenvolvimento do
processo por fases

Depois houve vérias fases: fez-se um,
Brainstorming, analises swot.
Criaram-se documentos orientadores e
houve muita discussdo em
departamento e nos grupos
disciplinares.

A fase de planeamento e
implementacdo foi mais ao nivel dos
orgdos intermédios, com orientacdes
precisas do Grupo de Organizagdo
Pedagogica, do Grupo da Pastoral, do
Grupo dos Projetos; do Grupo da
Comunicagao,...
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Monitorizacdo e
avaliacdo da
implementacdo
dos projetos

Intervenientes

Papel dos 6rgaos
intermédios

A monitorizacdo e avaliagdo dos
projetos foi feita em Conselhos de
Turma, em Conselhos de Docentes e
em reuniBes semanais das equipas
educativas e do Grupo de Organizagdo
Pedagogica.

Técnicas Recolha e tratamento no final do processo ha pequenos
da informag&o questionarios para avaliagdo e
autoavaliacdo do processo. Esses
resultados sdo trabalhas e
apresentados.
Finalidade Reajuste do processo a | Eles faziam varios ajustes as planificacdes,

partir da avaliacdo

as atividades...

Aspetos a
melhorar

Desenvolver praticas
de
interdisciplinaridade

Resisténcia dos
professores a
interdisciplinaridade

Ha sempre coisas a melhorar, acho
gue um dos aspetos a aperfeicoar
prende-se com a resisténcia de alguns
docentes em trabalhar
interdisciplinarmente, muitas vezes
pensam que mudar o seu modo de
trabalho estdo a perder controlo dos
conteudos, das avaliagdes...

Formac&o continua

e por isso estamos a investir num
plano de formagao para os docentes.

Envolver a
comunidade

Relacdo com a
comunidade

Acho que também devemos melhorar a
divulgacdo dos projetos, envolvendo mais
a comunidade, mas isso ndo é de um dia
para o outro
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ANEXO K. Grelha de avaliacéo diagnostica de Cidadania e Desenvolvimento.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

f+ 3

15
®:4% CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

.2 ano — Ano letivo /
Questionario - Diagnostico
Escola: Ano escolar:
Idade:
Por favor, marque com um X a opcdo com a qual concorda mais.
(] < o & oo
St |9 ¢ B¢ |BE
_ S @ S £ 5 £ 50
Questdes OSE | 9&8¢L 0oBQL|OE
2T |2y s Y ST
o9 oo ] ©°

1. Envolvo-me em acgdes/iniciativas contribuindo para a resolucdo de
problemas que me preocupam.

2. Os meus colegas envolvem-se em agdes/iniciativas contribuindo
para a resolucdo de problemas que os preocupam.

3. Sou capaz de influenciar as decisdes dos meus colegas sobre
problemas relacionados com a ciéncia, a fecnologia, a sociedade e o
ambiente.

4. Tenho poder para influenciar as decisdes de outros cidaddos sobre
problemas relacionados com a ciéncia, a tecnologia, a sociedade e o
ambiente.

5. Se me associar aos meus colegas, temos o poder para influenciar as
decisdes de outras pessoas sobre problemas relacionados com a
ciéncia, a tecnologia, a sociedade e o ambiente.

6. Sei pesquisar informacdo sobre problemas relacionados com a
ciéncia, a tecnologia, a sociedade e o ambiente.

7.Sou capaz de tomar decisdes sobre problemas relacionados com a
ciéncia, a tecnologia, a sociedade e o ambiente.

8. Considero que tenho o dever de participar em atividades/iniciativas
gue sensibilizem a comunidade onde vivo.

9. Considero que tenho o dever de participar em atividades/iniciativas
que contribuam para alertar sobre problemas globais/mundiais.

Adaptado de:

Reis, P. & Marques, A. R. (2016). A investigacdo e inovacdo responsdveis em sala de aula. Mddulos de ensino

IRRESISTIBLE. Universidade de Lisboa: Instituto de Educacdo.

Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.
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ANEXO L. Exemplo de plano-base de projeto curricular de turma.

PROJETO CURRICULAR DE TURMA

ANoO: L Turma: Diretor de tfurma:

1. Caracterizagdo da turma

N.° total de alunos Rapazes Raparigas Média das idades

1.1. Contexto sociocultural

Contexto sociocultural

Caracterizacdo do agregado familiar
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1.2. Percurso escolar dos alunos

Alunos Observagoes

Alunos
com
medidas
adicionais

Alunos
com
medidas
seletivas

Alunos
com
PLNM

Alunos
com
retencoes

2. Perfil diagnosticado (assinalar com X)

Expressao oral

Expressdo escrita

Compreensao oral

Compreensao escrita

Pesquisa, selegdo e organizagdo da informagdo
Aquisicdo e compreensdo de conhecimentos
Aplicagdo de conhecimentos
Criagdo/produgdo

Interpretagdo

Raciocinio légico/abstrato

(Conselho de turma - Data

Potencialidades

O

O

Fragilidades
O

O
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d d
Motricidade/Destreza motora
d d
Interesse, atengdo e concentragdo
d d
Participagdo na aula
d d
Habitos e métodos de trabalho e de estudo
d d
Cumprimento das tarefas/atividades
d d
Responsabilidade
d d
Organizagdo
d d
Cooperagdo
| |
Autonomia
| |
| |
3. Instrumentos de avaliagao a privilegiar (assinalar com X)
Instrumentos de avaliagdo Instrumentos de registo
D Ve
Testes de avaliagdo Portefdlio
ye D - ~
Relatorios Grelhas de registo de avaliagdo das competéncias
O
Portefélio Grelhas de registo de atividade (relatdrios; portefdlio;
trabalhos de casa, trabalhos de projeto)
O
Questoes de aula Grelhas de observacao
O
Trabalho de projeto Grelhas de autoavaliagao
Plano de Agdo
1. Promogdo do Sucesso Escolar (PNPSE)
Situacdao Situagdo Situacdo

DIAGNOSTICO

Atividades

Estratégias

Avaliagdo intermédia

Avaliagao final
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2. Areas de competéncias a priorizar no trabalho de turma

Areas de Competéncias (PA) Disciplinas
Cidadania e Desenvolvimento
Temas a trabalhar
o o
0 - ‘S £
o O o o o >
O 7]
8 2 3 2 t i3 E £ 25 «
c 0 <] < _ 2 0 O 2 [+] ® O o
o o ] ¢ o £ L o Q2 Y] 2
£ o 5 £3 £ v 5% . o € o T
=] ko] = > = [+ ] he] (- [ -= O o -
< > o < =1 o Y ko) [e] £ = »
o = o o o o =g o
%] > - 10 %] c Q
2 3 ] c g9 o @ o E o o B 2
= o o 2 g 0 O o o o 9 £
o 3 ] o » o c oo ]
= ] 2 o Y] 2 o 5 = -
a > £ (] 3 2 £ s 90
o w = b = g
£ ©
w
Atividades da turma
Atividades Areas curriculares envolvidas/Outros Calendarizagdo

Monitorizagdo e avaliagdo do PCT

Alteracoes ao plano de agdo
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1.° Periodo

2.° Periodo

3.° Periodo

Impacto do PCT

a. Taxa de sucesso

N.° de alunos que transifam de ano

b. Taxa de sucesso pleno

N.° de alunos que fransitam de ano sem
qualquer negativa

c. Taxa de qualidade do sucesso

N.° de alunos com classificacdo superior a 3 ou
al3

d. Comportamento meritério

N.° de alunos que infegram o quadro de
exceléncia

N.° de alunos que infegram o quadro de
valor

e. Apoio/complemento/reforco educativo/tutoria em dreas especificas

Disciplinas

N.° de alunos com
apoio

N.° alunos com apoio e que
tiveram avaliagdo positiva
no final do ano
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ANEXO M. Funcgdes dos elementos dos grupos de trabalho cooperativo

(alunos).

COORDENADOR

SECRETARIO

| Recorda |

4 Y

0= compromizzos do As tarefas pendentes

grapo ¢ individuaiz L —

Que todos anotam a

© trabalho realizado
no diario do grapo tarein

Que todos tronxeram

SUPERVISOR PORTAVOZ

(Supervisiona =

Ao resto dos colegas
ns tarefns realizadas

Responde

Nota: Estes cartazes devem estar afixados na sala de aula em grande formato. Estdo também colados na

secretaria do aluno que tem o respetivo cargo.
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ANEXO N. Exemplo de portefolio-base de Cidadania e

Desenvolvimento (aluno).

Cidaclania @ Desenvolvimento

Nome:
LC2Ano Turma N.°:

Professor:
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Plano do grupo n°:

Periodo:

Nome do grupo:

Objetivos do grupo:

1

2

Nome e cargo

Compromisso pessoal

Assinatura
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Revisdo do plano de grupo n°:

Periodo:

| Nome do grupo |

Conseguimos alcangar os objetivos do grupo?

Objetivos propostos

Sim Ndo

Temos que melhorar ...

1.

Progredir va
aprevdizagem

2. Ajudar-nos uns aos

ontros

Conseguimos exercer corretamente o nosso cargo?

Cargo

Necessito melhorar
porque...

Fiz bem porgue...

165




Cada um cumpriu o seu compromisso? (NM= necessita melhora; B= bem; MB=

muito bem)
Nome Compromisso pessoal NM MB
Valorizacdo global do trabalho de grupo
NM MB

Acabamos as tarefas dentro do tempo previsto?

Aproveitamos o tempo?

Conseguimos esforcar-nos?e

O que € que fizemos especialmente bem?

Em que devemos melhorare
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ANEXO O. Parametros a avaliar num diario de turma (professor).

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

- l,»'

bk

"CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

.2 ano — Ano letivo /

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO DIARIO DE APRENDIZAGEM

Dimensdo DescrigGo Pontos Descritores
1 O didrio de aprendizagem ndo estd organizado. Ndo se
percebe onde estdo as respostas as tarefas propostas.
Organizagdo O didrio de —— - P -
Pregtende?se verificar aprendizagem encontra- O didrio de aprendizagem estd suficientemente organizado.
. P 9 2 Ndo se percebe onde estdo algumas respostas as tarefas

o nivel de se estruturado de acordo propostas
organizagdo do com um critério de — - Z - e

3 . - . O didrio de aprendizagem estd bem organizado. Tem uma facil
didrio, enquanto organizacao percefivel, 3 leitura, percebendo-se a ordem das tarefas que compdem o
recurso de sendo facil a sua Trobolfwg o desenvolver q P
aprendizagem. consulta? — — — -

4 O didrio de aprendizagem estd muito bem organizado. Tem
uma fécil leitura, percebendo-se a ordem de todas as tarefas.
Os conteldos inseridos no didrio de aprendizagem ndo incluem

1 informacgdes, ideias, sugestdes e recursos relevantes para os

. femas em questdo.
O didrio de ,q - - —— - -
Contetdos aprendizagem inclui Os conteudos inseridos no didrio de aprendizagem incluem
i N O 2 alguns recursos, informagodes, ideias e sugestdes relevantes para
Pretende-se verificar informacgdes, ideias, ~
N ~ os temas em questdo.
a qualidade dos sugestoes e recursos, Os conteldos inseridos no didrio de aprendizagem apresentam
recursos elaborados, veiculados no contexto ) PO P o Pr
e ~ . 3 bastantes informacgdes, ideias, sugestdes e recursos veiculados
ideias e sugestoes do frabalho a realizar, no contexto do curso e relevantes para os temas discutidos
relevantes para os considerados relevantes 0 nie0dos nseridos no diaro d P ondi o incl m.
tfemas abordados para os temas em s .CO .eU oSl s~e ' .05 ; o diario f=' aprendizage ! clue
SN muitas informagdes, ideias, sugestdes e recursos veiculados no
questdo?

4 contexto do trabalho a desenvolver e relevantes para os temas
em questdo, o que constitui uma mais-valia para os restantes
alunos.

1 O didrio de aprendizagem demonstra que o aluno refletiu
pouco sobre as questdes e temas abordados.

O didrio de aprendizagem demonstra que o aluno refletiu
9 algumas vezes sobre as questdes e temas abordados. As
Reflexdo O didrio de respostas sdo relativamente breves, apresentando poucos
Pretende-se verificar " . . exemplos.
. ~ aprendizagem inclui — - -
o nivel de reflexdo ~ O didrio de aprendizagem demonstra que o aluno refletiu sobre
~ uma reflexdo sobre as = ~
sobre as questdes e " 3 as questdes e temas abordados. As respostas sdo completas,
P temdaticas propostas? . . . <
tematicas propostas. evidenciam bastantes exemplos concretos de situacoes.
O didrio de aprendizagem demonstra que o aluno refletiu, de
4 forma aprofundada, sobre as questdes e femas abordados. As

respostas sdo muito completas e evidenciam muitos exemplos
concretos.

O modelo apresentado integra um conjunto de materiais fornecidos durante a formagdo online MOOC - Aufonomia e
Flexibilidade Curricular, promovida pela DGE, tendo sido posteriormente adaptado.
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ANEXO P. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos em Cidadania e

Desenvolvimento (professor).

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

#%* CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

.2 ano — Ano letivo /

ALUNO: Ne: TURMA:

LISTA DE VERIFICAGAO

O aluno... Sim Ndo

.. demonstra autonomia na realizacdo das atividades.

2. ... participa na aula.

3. ... demonstra capacidade para ouvir, interagir, argumentar, negociar e aceitar
diferentes pontos de vista, ganhando novas formas de estar, olhar e participar na
sociedade.

4. ... demonstra capacidade de adequar comportamentos em contextos de cooperacdo,
partilha, colaboracdo e competicdo.

5. ... estabelece relacdes empdticas com adultos.

6. ... revela curiosidade e vontade de saber mais.

7. ... adapta-se a novas situacoes e ou tarefas.

8. ... demonstra capacidade de trabalhar em equipa tendo abertura para aceitar os
contnbutos dos/as colegas e usar diferentes meios para comunicar e trabalhar
presencialmente e em rede.

9. ...reconhece que pode influenciar os processos de decisdo, individual e colefivamente,
através de vdrias formas de participagdo.

10. ... demonstra interesse pelos outfros e pelo bem comum.

11. ... prevé e avalia o impacto das suas decisdes.

12. ... utiliza regras do debate democrdtico e instrumentos de decisdo democrdtica.

13. ... participa democraticamente, designadamente em representagdo de outfros ou
sendo por eles representado.

14. ... tem uma interveng¢do civica na escola e ou na comunidade (clubes ou associagdes,
voluntariado, etc.) e reflete sobre ela, tomando consciéncia das aprendizagens dai
decorrentes.

Adaptado de materiais fornecidos durante a Formagdo Avaliagdo das aprendizagens dos alunos em Cidadania e
Desenvolvimento, promovida pela DGE, 2018.
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ANEXO Q. Grelha de critérios de avaliacédo da area de Cidadania e

Desenvolvimento.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Nome: N.° Ano Turma

(Assinalar com X o desempenho de cada aluno)

1.° 2° 3.°

Grupo Descritores periodo | periodo | periodo

Ndo respeita as regras de convivéncia civica e democrdtica.

Nd&o coopera com os outros.

Manifesta dificuldades em pesquisar, selecionar e organizar
informacdo para a transformar em conhecimento mobilizdvel.

A Nem sempre realiza as atividades/tarefas de forma auténoma,
responsdvel e criativa.

Nd&o conhece ...

N&o prevé nem avalia o impacto das suas decisoes.

Ndo revela espirito critico.

Respeita as regras de convivéncia civica e democrdtica.

Coopera com 0s oufros.

Pesquisa, seleciona e organiza informacdo para a transformar em
conhecimento mobilizdvel.

B Conhece alguns ...

Ocasionalmente, prevé e avalia o impacto das suas decisoes.

Realiza algumas atividades/tarefas de forma auténoma,
responsdvel e criativa.

Revela espirito critico, em algumas situagdes.

Respeita, sempre, as regras de convivéncia civica e democrdtica.

Coopera com os outros, manifestando, sempre, empenho e
interesse.

Pesquisa, seleciona e organiza informagdo para a transformar em
c conhecimento mobilizdvel, com alguma facilidade.

Realiza, facilmente, as atividades/tarefas de forma auténoma,
responsdvel e criativa.

Demonstra ter interiorizado conhecimentos sobre ...

Prevé e avalia o impacto das suas decisoes.
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‘ ‘ Revela espirito critico, em todas as situacoes.

Classificagao final

O aluno deve ser avaliado em, exatamente, sete dos descritores referidos na tabela, de acordo com o seu

desempenho, aplicando a cada area de competéncia a seguinte ponderacdo:

Competéncias pessoais

Competéncias sociais

Pensamento critico e
criativo

Conhecimento

25%

25%

25%

25%

A classificacdo final deve resultar da média dos sete descritores e deve ter-se em conta as situacdes

descritas abaixo.

Niveis

Situagoes

1la2 A atribuicdo deste nivel implica que o aluno tenha obtido cinco ou seis avaliagdes no grupo A.

3 A atribuicdo deste nivel implica que o aluno tenha obtido, pelo menos, quatro avaliagcdes no

grupo B e, no méximo, uma avaliacdo no grupo C.

4 A atribuicdo deste nivel implica que o aluno tenha obtido trés ou quatro avaliagdes no grupo C,

ndo podendo apresentar nenhuma no grupo A.

5 A atribuicdo deste nivel implica que o aluno tenha obtido, pelo menos, seis avaliagdes no grupo

C, ndo podendo apresentar nenhuma no grupo A.

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.
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ANEXO R. Exemplo de grelha de critérios de avaliacdo de um

trabalho de projeto no ambito de um dominio de autonomia

curricular.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

Areas Descritor Indicador Ponderagdo
Indagador .
; Pesquisa, elabora trabalhos
Investigador
Aprendizagens Criatfivo Imagina hipdteses face a um problema

E.SD?C.'f'CGS Conhecedor . .

Disciplinares Evidencia conhecer o tema tratado
Reprodutor

Comunicador

Apresenta os frabalhos oralmente e/ou
por escrito de forma correta

Aprendizagens
Transversais

Responsavel

Respeita as regras da sala

Participativo
Colaborador

Colabora com outros
Expressa opinides, ideias e factos

Fator de ponderacdo do DAC a incluir na avaliacdo da

disciplina

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.
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ANEXO S. Fotografias ilustrativas do trabalho cooperativo docente

para planificacao e integracao curricular.
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ANEXO T. Grelha-base de implementacéo do trabalho de projeto na

turma.

PLANIFICACAO DE PROJETO

ANo: LTurma: Diretor de turma:
Projeto
Terrm Pr?duto DAC Acgoes /Contributos das varias
globadlizante final s s o
disciplinas Calendarizagdo
ACN AAI

Adaptado de Cohen, A.; Fradique, J. (2018). Guia De Autonomia e Flexibilidade Curricular. Lisboa: Raiz Editora.

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos a privilegiar:

Linguagens e textos

. Informacdo e comunicacéo

. Raciocinio e resolucdo de problemas
Pensamento critico e pensamento criativo

. Relacionamento interpessoal
Desenvolvimento pessoal e autonomia
Bem-estar, salde e ambiente

. Sensibilidade estética e artistica

. Saber cientifico e tecnolégico
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ANEXO U. Grelha para priorizacao dos dominios da Educacéo para a

Cidadania a trabalhar em Cidadania e Desenvolvimento.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

%% PRIORIZACAO DOS DOMINIOS DA EDUCAGCAO PARA A CIDADANIA

Dominios a desenvolver 1°CEB | 2.°CEB | 3.°CEB
Direitos humanos X X X
Igualdade de género X X
Interculturalidade X X
1.° grupo
Desenvolvimento sustentdavel X X
Educacdo ambiental X X
Saude X X X
Sexualidade X X
Média X
2.° grupo | Instituicdes e participacdo democrdtica X
Literacia financeira e educacdo para o consumo X X
Seguranca rodovidria X
Empreendedorismo X
Mundo do trabalho X
Risco X X X
3.° grupo
Voluntariado X X X
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ANEXO V. Exemplo de critérios para avaliacdo final de trabalhos de

projeto.

GRUPO DE GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE UM TRABALHO DE PROJETO

Critérios 4 3 2 1 Pontos
- - Apresentacdo com -
Apresentacdo Apresentacdo sem ollz:;umos ¢ Apresentagdo com
. reveladora de um qualquer . _ vdrias incorrecoes
Corregdo - . - , incorrecdes ao P
. excelente dominio incorrecdo ao nivel , . ao nivel dos
cientifica nivel dos conceitos

de conceitos e
informacgoes.

dos conceitos ou
das informacodes.

ou das
informacoes.

conceitos ou das
informacoes.

Justificagao da
argumentagdo

Todos os elementos
do grupo revelam
um conhecimento
profundo do
conteldo do seu

A maioria dos
elementos do
grupo revela um
bom
conhecimento do
conteldo do seu

Vdrios elementos
do grupo tém um
conhecimento
deficiente do
conteldo do seu
frabalho OU sGo

Os elementos do
grupo ndo estdo
suficientemente
preparados para
defender aspetos
do seu trabalho;

Corregdo do

frabalho e . N&o possuem os
s - frabalho e de incapazes de .
justificacdo da - - s conhecimentos ou

- justificagcdo da justificar os .
argumentacdo. _ as capacidades

argumentacdo. argumentos. -
necessarias.

Discurso muito bem | Discurso

arficulado e sem
incorrecoes
gramaticais ou de

razoavelmente
bem arficulado e
sem incorrecoes

Lapsos gramaticais
e dificuldades de
prondncia e de

Dificuldade de
discurso e
incorrecoes
gramaticais, de

discurso pronuncia e de gramaticais ou de . —
. - . linguagem prondncia e de
ufilizacdo correta pronUncia e de e .
. . cientifica. linguagem
de linguagem linguagem L
e s cientifica.
cienfifica. cienfifica.
Boa articulacdo . -
Excelente . Fraca articulacdo - .
. ~ entre a maioria dos L. N&o existe
articulacdo entre entre os varios
Arficulacd os varios elementos elementos do elementos do qualquer
ISErEere grupo. Contudo, articulagdo entre
entre os do grupo. grupo. Torna-se .
- algum dos . os varios elementos
elementos do | Apresentacdo N evidente que
L elementos ndo - do grupo.
grupo l6gica e alguns deles ndo -
prepararam a Apresentacdo
extiremamente - prepararam a .
. apresentagcdo com N desorganizada.
bem organizada. apresentagdo.
os restantes.
L Exposicdo clara, Exposicdo pouco
Exposicdo clara, posIc posicao b
o . mas pouco clara, pouco
objetiva e com Exposi¢cdo clara, L L
Clareza e h . objetiva. Foram objetiva e sem
e evidenciag¢do dos mas com alguns h L
objetividade . apresentados evidenciacdo dos
aspetos aspetos supérfluos. .
. muitos aspetos aspetos
fundamentais. ! .
supérfluos. fundamentais.
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Apresentacdo
da informagado

Ainformacdo é
apresentada e ndo
lida.

Ainformacdo é
apresentada, mas
acompanhada da
leitura de algumas
notas.

A maior parte da
informacdo ¢ lida
em vez de ser
apresentada.

A informacdo é lida
em vez de ser
apresentada.

Apresentacdo bem

Apresentacdo com

Apresentagcdo com

Apresentagdo com

ensaiada, sem alguns percalgos, alguns percalgos e percalcos e
Capacidade percalcos e eficaz mas eficaz na nem sempre eficaz | ineficaz na
de suscitar na captagdo da captacdo da na captagdo da captacdo da
interesse atengdo e do atencdo e do ateng¢do e do atengdo ou do
intferesse da inferesse da intferesse da inferesse da
audiéncia. audiéncia. audiéncia. audiéncia.
Utiliza elementos Nao utiliza qualquer
audiovisuais de elemento
grande qualidade Utiliza elementos . audiovisual para
. o Utiliza alguns .
para apoiar ou audiovisuais de apoiar ou realgar o
Suporte . . elementos ,
., realcar o conteudo | qualidade, mas L confeudo da
audiovisual - N audiovisuais de -
da apresentacdo ndo os explora . apresentacdo
- fraca qualidade. .
(imagens, adequadamente. (imagens,
esquemas/ esquemas/
grdficos, videos). grdficos, videos).
Apresentacdo ~
P ¢ . - Apresentacdo
extremamente Apresentacdo com | Apresentacdo -
o . e nada criativa fanto
criativa tanto ao varios aspetos pouco criativa ao a0 nivel da
Criatividade nivel da criativos ao nivel da | nivel da .
. ) . metodologia como
metodologia como | metodologia e dos metodologia e dos -
. L [ dos materiais
dos materiais materiais utilizados. | materiais utilizados. .
. ufilizados.
utilizados.
A apresentacdo A apresentacdo
Gestdo d ultrapassa ultrapassa Nado respeita o
?s ao do Otima gestdo do ligeiramente o consideravelmente | fempo ou por
empo

tempo disponivel.

periodo temporal
que lhe estava
destinado.

o periodo temporal
que lhe estava
destfinado.

EeXCcesso ou por
defeito.

Utilizagdo da
voz

Discurso audivel
durante toda a
apresentacdo, boa
articulagcdo de voz
com suportes
audiovisuais.

Discurso audivel
durante a maior
parte da
apresentacdo,
com inflexdo e
expressividade.

Discurso com
grandes oscilagoes
no volume de voz,
mas sem
expressividade.

Discurso inaudivel,
com voz
mondtona, sem
inflexdes e
expressividade.

Adaptado de de Reis, P. & Marques, A. R. (2016). A investigacdo e inovacdo responsdveis em sala de aula.
Mddulos de ensino IRRESISTIBLE. Universidade de Lisboa; Instituto de Educacdo.
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ANEXO W. Fotografias ilustrativas de aprendizagem cooperativa
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ANEXO X. Fotografias ilustrativas de trabalhos de projeto

desenvolvidos em articulacdo na &rea de Cidadania e Desenvolvimento.
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