Resumo

A funcgfo auditoria interna tem evoluido e diversificado o seu &mbito de atuagdo, em
resposta a crescente complexidade das organizagdes e dos negdcios. As organizacdes
enfrentam atualmente diversos desafios relacionados com a governagdo, seja porque
aumentam as exigéncias decorrentes da regulacdo e legislacdo, seja por pressdes internas
de maior e melhor transparéncia no desempenho dos 6rgdos de gestdo perante os diversos

stakeholders das organizagdes.

A auditoria interna, enquanto interveniente na monitorizagdo do processo de governacdo da
organizacdo, pode desempenhar um papel relevante na avaliagdo do seu funcionamento e
apoiar os 6rgdos de gestdo na implementacdo de medidas que permitam melhorar as

préticas de governag¢do da organizacao.

Este trabalho visa avaliar o grau de intervengdo da auditoria interna no tema da
governacdo, procurando despistar se a natureza da organizagdo condiciona essa
intervengdo e perspetivar quais poderdo ser os proximos desafios neste dominio. Para tal,
realizaram-se pesquisas bibliogréficas, procede-se a caraterizacdo dos principais conceitos
apresentados e questionam-se os auditores internos, membros e ndo membros do IPAI,
quanto a sua vis@o sobre este tema. Consolidada a recolha e andlise dos dados, apresentam-
se as conclusdes resultantes de 125 questiondrios vdlidos, recebidos em 2012, num

universo aproximado de 1.000 auditores internos.

Com estes elementos, € possivel concluir que a auditoria interna estd envolvida ativamente
na monitorizacdo do processo de governagdo das organizacdes publicas e privadas,
existindo, contudo, algumas diferencas de desempenho, ainda que com muita margem de

evolucgdo face ao papel preconizado nas normas do IIA.

Ficam tracados caminhos para novas investigacdes e outras andlises, em funcdo das
varidveis estudadas, podendo num futuro proximo ser revisitado este estudo para atestar a

expectavel evolucdo do papel da auditoria interna neste dominio.
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