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Questionario - Colaboradores
*Obrigat6rio

1. 1.2 MUDANGCA: VALORIZAGAO PROFISSIONAL *

Partindo do pressuposto que a Compasso valoriza o seu trabalho. ANTES de trabalhar na
Compasso, qual o seu nivel de concordancia com as seguintes afirmagdes:
Marcar apenas uma oval por linha.

1 Discordo 5 Concordo
totalmente totalmente

Sentia que o meu trabalho era
valorizado.

Sentia-me realizada
profissionalmente.

2. AGORA que trabalha na Compasso, qual o seu nivel de concordancia com as
seguintes afirmacoes: *

Marcar apenas uma oval por linha.

1 Discordo 5 Concordo
totalmente totalmente

Sinto que o meu trabalho é
valorizado.

Sinto-me realizada
profissionalmente.

3. De 0 a 100, quanto acha que o projecto da
Compasso foi responsavel por estes
aspectos: *

Sinto que o meu trabalho é valorizado.

4. Sinto realizacao profissional. *

5. Acha que vai continuar a sentir que o seu trabalho é valorizado por quanto tempo. *
Marcar apenas uma oval por linha.

Dias Semanas Meses Anos

6. Se a Compasso nao existisse. *

Projectos de outras empresas poderiam ter contribuido para estes aspectos?
Marcar apenas uma oval por linha.

1.Nadaprovavel 2 3 4 5.Muito provavel

Sentir que o trabalho é valorizado.
Sentir realizacao profissional.
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7. A medida que o tempo foi avancando, sente que foi perdendo o nivel de valorizacdo
profissional? *

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

8. Se sim porqué?

9.De 0a100% *
Quanto acha que tem perdido?

10. Considera ter existido alguma mudanca negativa? *
Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

11. Se sim, qual?

12. 2.2 MUDANGA: AUMENTO DE BEM-ESTAR E SATISFACAO *

Partindo do pressuposto que trabalhar na Compasso aumenta o seu bem-estar. ANTES de
trabalhar na Compasso, qual o seu nivel de concordancia com as seguintes afirmacoes:
Marcar apenas uma oval por linha.

1 Discordo 5 Concordo
2 3 4
totalmente totalmente
Sentia optimismo acerca do
futuro.
Sentia confianga e motivagao
no trabalho.

Sentia satisfacdo na
realizagcdo das tarefas.

13. AGORA que trabalha na Compasso, qual o seu nivel de concordancia com as
seguintes afirmacoes: *

Marcar apenas uma oval por linha.

1 Discordo 5 Concordo
totalmente totalmente

Sinto mais optimismo acerca
do futuro.

Sinto mais confianca e
motivagao no trabalho.

Sinto mais satisfagao na
realizagao das tarefas.
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14. De 0 a 100, quanto acha que o projecto da
Compasso foi responsavel por estes
aspectos: *

Sinto optimismo acerca do futuro.

15. Sinto confianca e motivacao no trabalho. *

16. Sinto satisfacao na realizacao das tarefas. *

17. Acha que vai continuar a sentir bem-estar e satisfacdao durante quanto tempo? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Dias Semanas Meses Anos

18. Se a Compasso nao existisse. *

Projectos de outras empresas poderiam ter contribuido para estes aspectos?
Marcar apenas uma oval por linha.

1.Nadaprovavel 2 3 4 5.Muito provavel

Sentir optimista acerca do futuro.
Sentir confianga e motivacédo no
trabalho.

Sentir satisfacao na realizacao
das tarefas.

19. A medida que o tempo foi avancando, sente que foi perdendo bem-estar e satisfacdao? *
Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

20. Se sim porqué?

21.De 0a 100% *
Quanto acha que tem perdido?

22. Considera ter existido alguma mudanca negativa? *
Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

23. Se sim, qual?
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