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1. INTRODUCCION

Los principios politicos y sociales, que estdn en la base de los ODS, re-
claman una visién del mundo pautada por los valores de una cultura para la
democracia, lo que implica que los sistemas educativos de cada pais asuman
nuevas responsabilidades. En este capitulo, la formacién inicial de profesores
tiene un papel relevante que desempefiar para garantizar la promocién de acti-
tudes y capacidades, valores y conocimientos, necesarios para que la educacién
de ninos y jévenes les haga capaces de pensar criticamente y de participar en la
dindmica de transformacién social.

Con esta finalidad se ha llevado a cabo el proyecto EDCD-TED, incluido
en el Programa DISCO, durante el segundo semestre de 2020 y el ano 2021.
Proyecto coordinado por un equipo de docentes de la Universidad Auténoma
de Barcelona y otras dos instituciones colaboradoras: la Universidad Metro-
politana de Manchester y la Escuela Superior de Educacién del Politécnico de
Lisboa (ESELx).

Durante la realizacién de este proyecto, el equipo de docentes de la ESELx
ha iniciado un proceso de cambio en las asignaturas de Ciencias Sociales del
plan de estudios del Méster en Educacién de Primer Ciclo de Ensehanza Pri-
maria, y de Portugués e Historia y Geografia de Portugal en el Segundo ciclo
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de Ensenanza Primaria (6-12 afios-MPHGP). En particular, en la unidad cur-
ricular (UC) de Sociedad, Cultura y Territorio (SCT), con el fin de garantizar
a los la vivencia de un aprendizaje que promueva las Competencias para una
Cultura Democritica (CCD), a partir del modelo definido por el Consejo de
Europa (2017).

Nos proponemos comprender de qué modo la vivencia de procesos par-
ticipativos en la gestién del curriculo por parte de los estudiantes durante su
formacién inicial puede permitir desarrollar CCD que puedan ser activadas
posteriormente en su prictica docente. Para tal analizamos (i) los procesos
de construccién del conocimiento vividos por los estudiantes en la UC; (ii)
los proyectos concebidos por los estudiantes; y (iii) la evaluacién final reali-
zada por los estudiantes a través de un proceso de reflexién y participacion.
Metodolégicamente, recurrimos al andlisis de contenido de las actividades de
los estudiantes y de los escritos recogidos sobre las dindmicas vividas, bien
presencialmente, bien on/ine.

2. DESARROLLO SOSTENIBLE Y DEMOCRACIA

El andlisis de las 17 ODS nos lleva a examinar dos factores que pueden
condicionar la capacidad de aproximarnos a estos objetivos: (i) son varios
los que se relacionan directamente con el bienestar de los pueblos (pobreza,
hambre, igualdad de género, crecimiento econémico, desigualdades, paz y
justicia) y que sélo podrdn ser alcanzados en el marco de un nuevo modelo
de desarrollo econémico y social, lo que implica procesos de transformacién
social; (ii) el trabajo de los diferentes pueblos y paises, con la expectativa de
alcanzar los ODS, sélo serd posible si se concreta en procesos que den valor
a una cultura democrdtica, y en particular, que promuevan la participacién
critica y activa de los ciudadanos. Se trata de construir un mundo que res-
pete los “human rights and human dignity, the rule of law, justice, equality
and non-discrimination; of respect for race, ethnicity and cultural diversity;
and of equal opportunity permitting the full realization of human potential
and contributing to shared prosperity” (Asamblea General de las Naciones
Unidas, 2015, p.4).

El desafio que se levanta frente a la comunidad internacional para alcanzar
los ODS requiere, por tanto, de la construccién de sociedades que funcionen
con una cultura democrdtica y la promuevan, es decir, con valores, actitudes
y prdcticas democrdticas. En esta relacién entre los ODS y la cultura demo-
crdtica, la educacién juega un papel destacado, si estd orientada al desarrollo

de las CCD (Fig.1).



COMPETENCIAS PARA UNA CULTURA DEMOCRATICA: EXPERIENCIAS... 631

FIGURA 1. Competencias para una Cultura Democriatica (CCD)

Valores Atitudes
- Valorizagdo da dignidade humana e dos - Abertura 3 alteridade cultural e as
direitos humanos convicgoes, visoes do mundo e praticas
- Valorizacdo da diversidade cultural diferentes
- Valorizacdo da democracia, da justica, da - Respeito
equidade, da igualdade e do Estado - Espirito civico
de direito - Responsabilidade
- FEficdcia pessoal
- Tolerdncia da ambiguidade

Competéncia

- Aprendizagem autonoma - Conhecimento e compreensao critica

- (Capacidades de analise e de pensamento critico de si mesmo

- (Capacidades de escuta e observacao - Conhecimento e compreensao critica

- Empatia da linguagem e da comunicacao

- Flexibilidade e adaptabilidade - Conhecimento e compreensao critica do

- (Capacidades linguisticas, comunicativas mundo: politica, direito, direitos humanos,
e plurilingues cultura e culturas, religides, historia, meios

- Cooperagdo de comunicacao social, economias, ambiente

- Resolugéo de conflitos e sustentabilidade

Capacidades Conhecimentos

e compreensao critica
3. NOTA METODOLOGICA

El presente estudio surge de una experiencia realizada en el segundo se-
mestre del afo lectivo 2020-2021 en la unidad curricular de SCT; en la clase
de 1.2 del MPHGP, con una duracién de 40,5 horas. Recurrimos al andlisis
del contenido de las actividades de los estudiantes y a sus escritos sobre las
dindmicas vividas, bien presencialmente, bien online.

El andlisis de los trabajos finales, a partir de una plantilla de autoe-
valuacién elaborada en comin, ha posibilitado la identificacién (i) de los
conocimientos elaborados en los diferentes procesos de investigacién, (ii)
la incorporacién de las CCD en las propuestas diddcticas concebidas en
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torno a cuestiones sociales relevantes, y (iii) de la contextualizacién de estas
propuestas en el marco de los curriculos de Ensefianza Primaria y del medio
sociocultural de los alumnos a los que se dirigfa.

El anilisis de los contenidos se ha ampliado a la actividad escrita, individual
y colectiva, de los estudiantes, en las dos tltimas sesiones de la UC, dedicadas
exclusivamente a evaluar los Proyectos (PP-D) y todo el proceso formativo
realizado.

4.DEMOCRACIA Y FORMACION DE PROFESORES EN LA ESELX

La formacién de ninos y jévenes competentes para el ejercicio de una
ciudadania critica, que se implique en los problemas que forman parte de su
dia a dfa, sdlo es posible si tenemos en cuenta que la ensefianza y el aprendizaje
de las Ciencias Sociales debe basarse en problemas sociales relevantes (Pages y
Santisteban, 2011). Cabe garantizar, en la formacién inicial de profesores, el
desarrollo de dos competencias fundamentales: (i) analizar y reflexionar sobre
la realidad social e (ii) intervenir en movimientos de transformacién social,
de forma que ambas contribuyan a formar conciencias y practicas ciudadanas
(Hortas y Dias, 2020).

Asi, en el dmbito del proyecto EDCD-TED, el equipo de profesores ha
introducido profundos cambios en la UC de SCT. Ademds de reformular
los objetivos, en la que ha quedado patente la idea de introducir la perspec-
tiva de una ciudadania global, que ponga en valor los derechos humanos y
promueva el pensamiento critico en torno a problemas sociales relevantes,
se han introducido nuevos principios metodoldgicos en la formacién de
los estudiantes para que los habilite a desarrollar las CCD en la ensefianza
primaria (6-12 afios). Asi, se ha iniciado un proceso de elaboracién de una
nueva préctica (trans)formadora, optimizando la reflexién y el conocimiento
que se ha venido acumulando a lo largo del trabajo desarrollado, que ensaya
la formacién de una “comunidad de prictica” (Wenger-Trayner y Wenger
Trayner, 2015), cuyos miembros se comprometen a participar en actividades
y debates, a ayudarse mutuamente y a compartir informacién, con la finalidad
de contribuir al crecimiento individual y de grupo.

Las metodologias de formacién han seguido seis principios que se conside-
ran esenciales para garantizar una préctica democrdtica en el aula: (i) aprendi-
zaje centrado en los estudiantes, (ii) participacion activa de los estudiantes en
las diferentes fases del trabajo, (iii) aprendizaje auténomo, (iv) apoyo tutorial
de los profesores, (v) vivencia democrdtica dentro del aula y (vi) toma de de-
cisiones compartida.
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Esta nueva prictica se ha desarrollado en torno a un plan de trabajo de
cardcter investigador que conlleva la elaboracién de un PP-D.

En la 1.2 fase (6,5 horas) se profundizé en el marco teérico, en perio-
dos de reflexién compartida (world café) y de debate en torno a cuestiones
directamente relacionadas con las CCD.

En la 2.2 fase (4 horas), los estudiantes, organizados por grupos, con-
cibieron un plan de trabajo a desarrollar, a partir de una premisa nuclear:
la elaboracién de un PP-D en el 4mbito de la educacién para una cultura
democrdtica conlleva que este sea orientado hacia el estudio de cuestiones
sociales relevantes, debidamente contextualizadas de acuerdo con: (a) las
caracteristicas de los alumnos; (b) las posibles relaciones con el curriculo de
Primaria; (c) las competencias democriticas que se pretenda recalcar.

En la 3.2 fase (6 horas), los grupos perfilaron sus primeras ideas sobre el
PP-D que querian elaborar, articulando, en un todo coherente, la cuestién
social relevante identificada y las CCD que podrian ser desarrolladas en la
ensenanza y aprendizaje de las Ciencias Sociales con alumnos de Primaria.
Estas primeras ideas fueron expuestas en carteles y discutidas en el grupo
grande, en un proceso participativo y colaborativo.

La 4.2 fase (16 horas) consistié en la elaboracién de los PP-D para un
aula de Primaria (6-12 afos). Esta fase contd con la supervisién de los dos
docentes. Concluidos los proyectos, fueron presentados en grupo grande a
lo largo de dos sesiones (5.2 fase / 4 horas), lo que permitié (i) debatir ideas;
(ii) intercambiar experiencias; (iii) exponer dificultades; (iv) reconocer los
aprendizajes; (v) (auto)evaluar los aprendizajes.

En la 6.2 fase (4 horas), los estudiantes fueron invitados a reflexionar
y a evaluar los aprendizajes realizados a lo largo de la UC.

5. LOS PROYECTOS PEDAGOGICO-DIDACTICOS

El desarrollo de estos proyectos ha requerido la simulacién de un con-
texto socioeducativo de partida y la caracterizacién de un grupo-aula, a
partir del cual fuese posible definir una situacién-problema. En este proceso
han sido animados a pensar el curriculo de forma critica para promover
una ensefianza de las Ciencias Sociales centrada en cuestiones socialmente
relevantes (CSR). Estas cuestiones surgieron con los diferentes problemas
identificados por los estudiantes en el dmbito de cada contexto socio-edu-
cativo y de las competencias seleccionadas (Tabla 1). A partir de ellas,
definieron los contenidos y conceptos a investigar con los alumnos en los

PP-D que habian disenado.
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TABLA 1. Relacion entre las CCD y las cuestiones socialmente relevantes de los PPD

CcCcD CSR

Puesta en valor de la diversidad | 1. ;Lo que nos une es la diferencia?
cultural 2. ;A las personas que pertenecen a la cultura musulmana
se las asocia siempre con las guerras y el terrorismo?

Resolucion de conflictos 3. ;La capacidad de resolver conflictos deriva de
competencias de autonomia y de la relacion empatica
entre los alumnos?

Cooperacion 4. ;De qué modo la utilizacion de las NTIC, desde una
Capacidad de analisis y de perspectiva colaborativa, contribuye a desarrollar la
pensamiento critico alfabetizacion critica digital?

Apertura a la diferencia cultural | 5. Conflictividad cultural.
y a las convicciones, visiones del
mundo y practicas diferentes

FUENTE: PROYECTOS INVESTIGADORES DE LOS ESTUDIANTES. ELABORACION PROPIA

En cada proyecto, los estudiantes definieron un conjunto de estrategias de
ensefanza y aprendizaje a desarrollar con y por los alumnos, envoviéndoles en
procesos de busqueda, tratamiento y andlisis de informacién, comunicacién
y evaluacién (Tabla 2).

Las estrategias planteadas mostraron la preocupaciéon por recurrir a me-
todologias activas que permitieran que los alumnos se interesaran en la cons-
truccién de conocimiento, constatando que desarrollaban ya un conjunto de
competencias diddcticas que estimulan ficilmente el disefio de PP-D con los
alumnos, ahora pensadas con la perspectiva de las CCD.

El desarrollo de este itinerario desafié a los estudiantes a realizar una re-
flexién permanente sobre las lecturas efectuadas, el andlisis de documentos, la
construccién de las propuestas pedagégico-diddticas y la comunicacién de los
resultados (grabados en video). Esta reflexién fue frecuentemente comparti-
da con los compafieros de clase y con los docentes, en grupo grande, en un
proceso participativo en el que todos contribuyeron en la creacién de cada
proyecto. De esta reflexién critica permanente, los estudiantes constataron que
son variadas las CCD que cabe desarrollar si se implican en un proceso de estas
caracteristicas, entre las que pueden destacarse: en la dimension Actitudes, el
respeto y la tolerancia de la identidad de género; en la dimensién Capacidades,
la empatia; en la dimensién Conocimiento y comprension critica, el conocimiento
y comprensién critica del mundo.
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TABLA 2. Etapas de Actividad Investigadora para alumnos de 1°/2°
Ciclo de Primaria (6-12 afos)

Etapas de la atividad investigadora Actividades

Elaboracion de ideas previas Disefio de mapas mentales
Exploracion de imagenes
Representaciones graficas

Seleccion de informacién Anadlisis de Imagenes

Trabajo de campo

Realizacion de entrevistas

Exploracion de objetos pessoais

Grabaciones de audio

Mobilizacién de recursos tecnoldgicos diversos

Tratamiento y andlisis de informacion Representacion en mapas, esquemas y graficos
Produccion de Video
Construccion de Mural

Comunicacion de los resultados Debates en el grupo y en la comunidad escolar
Talleres culturales

Visita a museo virtual

Dinamica de World café

Exposiciones de los trabajos de los alumnos

Evaluacion Auto y hétero evaluacion
Evaluacion del profesor

FUENTE: PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LOS ESTUDANTES. ELABORACION PROPIA

6. LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Para concretar una perspectiva de cultura para la democracia de la eva-
luacién, ha sido esencial (i) concebir, de una forma participativa, la propuesta
de trabajo (elaboracién de un PP-D); (ii) dar a los estudiantes (grupos de
trabajo) la libertad de escoger el tema, las CSR y las CCD que integrarian en
su proyecto; (iii) establecer una comunicacién continua entre los estudian-
tes y los docentes; (iv) disponer de tiempo para compartir, promoviendo la
reflexién critica sobre los diferentes procesos de aprendizaje protagonizados
por los grupos de trabajo; (v) crear un instrumento de (auto)evaluacién, con
indicadores y valores de clasificacién definidos por los estudiantes; (vi) disponer
de un tiempo dindmico de evaluacién en las dos tltimas sesiones, cruzando la
reflexién individual con el debate en grupo grande y recogiendo notas escritas
con las impresiones de los estudiantes.

En las dos sesiones finales de evaluacién, los estudiantes circularon libre-
mente por el aula, expresando sus opiniones sobre el trabajo realizado y los
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niveles de desempeno alcanzados, recogiendo sus opiniones y reflexiones en seis
paneles, cada uno de ellos con un indicador de evaluacién de la UC.

De un modo general, consideran que el nivel de adquisicién de las CCD
ha sido elevado, resultado del proceso de investigacién, del trabajo préictico
realizado a través de la creacién de los PP-D y de los tiempos para compartir
en grupo pequeno y grande.

Respecto al nivel de democratizacién vivido en la UC, los estudiantes
manifestaron su satisfaccién, tanto por escrito como oralmente, sobre el modo
en que vivieron esta experiencia, en “libertad”, en “democracia” y con “auto-
nomia’. Se resalté la importancia de compartir el poder, dentro del aula: “la
democracia no se aprende, jse vive!”.

El tercer panel de autoevaluacién se centré en la preparacién para ejercitar
las CCD en el aula, como futuros maestros. Los resultados fueron mds discretos,
con el reconocimiento de que todavia hay un largo camino por recorrer para
sentirse preparados y confiar en su capacidad para promover las CCD en en aula.

El cuarto indicador “;Qué obsticulos y desafios se le plantean a un profesor
empenado en el desarrollo de CCD?”. Se pidi6 a cada estudiante que iden-
tificase un obstdculo o una dificultad diferente de los que iban identificando
los companeros que les antecedian. Se destacaron, en primer lugar, aquella en
la que la ESELx y su plan de formacién es responsable: “falta de formacién”.
Los estudiantes recalcaron ademds las dificultades que plantea la gestién de las
escuelas, en particular cuando “impiden la autonomia del profesor”, asi como
la rutina de las practicas “tradicionales y estereotipadas”.

Un quinto panel “;Qué practicas se deben priorizar en el desarrollo de
las CCD?”. Fueron muchas las sugerencias aportadas, todas ellas centradas en
“précticas activas y dindmicas que permitan la formacién de representaciones
mentales asociadas a la democracia”.

El sexto panel, “;Qué pricticas, modalidades e instrumentos de evaluacién
participativa pueden ser movilizados en una prictica docente democrdtica?”.
Los estudiantes destacaron cuatro ideas fundamentales: (i) “situar al alumno en
el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje”, (ii) “utilizar instrumentos de
auto y heteroevaluacién’; (iii) “permitir que los alumnos sean actores y autores
de sus aprendizajes” y (iv) “permitir que los alumnos sean intérpretes activos
del proceso de evaluacién”.

NOTA FINAL

A lo largo de esta experiencia de formacién ha quedado patente la im-
portancia que adquiere la participacién de los estudiantes en la elaboracién
de su proceso formativo, como futuros profesores. Todas las fases del trabajo
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puesto en marcha incorporaron la aportacién de los estudiantes, especialmen-
te en cuanto a (a) la concepcién y desarrollo de los proyectos disenados por
cada grupo de trabajo, (b) colaboracién, entre estudiantes y docentes, en los
diferentes momentos de toma de decisiones; (c) evaluacién de la UC, con la
definicién de las modalidades, los trabajos y los indicadores de evaluacién bajo
la responsabilidad de los estudiantes.

Una vez concluido este trabajo, la intencién es continuar en los siguientes
afos, reconociendo, por un lado, las potencialidades de la ensefianza de las
Ciencias Sociales para el desarrollo de las CCD y, por otro lado, la conviccién
de que los desafios que el mundo afronta al inicio del siglo XXI — xenofobias
populistas, desigualdades sociales a diferentes escalas, agravamiento de las divi-
siones artificiales entre los pueblos — exigen la afirmacién de una cultura parala
democracia, que nos permitird, también, alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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