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RESUMO

O presente relatdrio foi elaborado no &mbito da Unidade Curricular (UC) de
Pratica Profissional Supervisionada Il (PPS 1I), a qual decorreu numa Instituicdo
Particular de Solidariedade Social (IPSS) de Lisboa, com um grupo de 21 criangas com
idades compreendidas entre 0s 2 e 0s 5 anos. Esta é uma instituicdo que pretende ser um
apoio para as familias do bairro em que esté inserida, oferecendo uma resposta educativa
ao nivel de creche e jardim de infancia (JI). E ainda uma instituicio que se rege pelo
modelo pedagogico do Movimento da Escola Moderna (MEM).

Este relatério tem como objetivo apresentar e descrever o caminho percorrido
durante os quatro meses de intervencdo pedagdgica e desenvolvimento de uma atitude
investigativa, enquanto educadora estagiaria. Neste sentido, serd apresentada ao leitor,
numa primeira fase, a caracterizacdo do contexto em questdo, assim como as
intencionalidades que guiaram o percurso realizado, sendo ainda explicitados os moldes
em que decorreu a avaliacdo de toda a intervencéo.

Numa segunda fase, serd apresentada a investigacdo realizada no contexto
descrito, a qual incide no processo de apropriagdo dos instrumentos de pilotagem por
parte dos novatos do grupo tendo em consideracdo os veteranos do mesmo. Este tema
surgiu devido aos varios niveis de familiaridade das criancas da sala para com estes
instrumentos, principalmente devido ao tempo em que estdo inseridos na sala em questao.
A investigacdo teve como objetivo, aquando da utilizagdo dos instrumentos de pilotagem
(diario, contar, mostrar ou escrever e mapa das comunicac6es), identificar o modo como
0S novatos se apropriam destes atravées da interacdo com 0s veteranos.

Os resultados indicam que uma parte do grupo de novatos se apropria destes
instrumentos apenas estando envolvido numa comunidade de pratica e tendo como
exemplo as acOes realizadas pelos veteranos. No entanto, algumas destas criangas
necessitam de um apoio mais préximo por parte do educador para que consigam atribuir
significado a estes instrumentos e utilizar o0s mesmos com o0 objetivo de comunicar em
grupo.

Palavras-chave: Veteranos, Novatos, Comunicacdo, Comunidade de Prética,

Instrumentos de Pilotagem.



ABSTRACT

This report was prepared within the framework of the Supervised Professional
Practice Il (PPS Il) Curriculum Unit (UC), which took place in a Private Institution of
Social Solidarity (IPSS) in Lisbon, with a group of 21 children aged between 2 and 5
years. This is an institution that intends to be a support for the families of the
neighborhood in which it is inserted, offering an educational response at the level of
daycare and kindergarten (J1). It is also an institution that is governed by the pedagogical
model of the Modern School Movement (MEM).

This report aims to present and describe the path taken during the four months of
pedagogical intervention and the development of an investigative attitude as a trainee
educator. In this sense, the characterization of the context in question will be presented to
the reader in a first phase, as well as the intentionalities that guided the journey
undertaken, and the manner in which the evaluation of the entire intervention took place
will also be made explicit.

In a second phase, the research carried out in the context described will be
presented, which focuses on the process of appropriation of the piloting instruments by
the newcomers to the group taking into account the veterans of the group. This theme
arose due to the various levels of familiarity of the children in the room with these
instruments, mainly due to the time they are inserted in the room in question. The research
aimed, when using the piloting instruments (daily, counting, showing or writing and
communications map), to identify the way the newcomers appropriate these through the
interaction with the veterans.

The results indicate that part of the novice group appropriates these tools only by
being involved in a community of practice and taking as an example the actions carried
out by the veterans. However, some of these children need closer support from the
educator so that they can attach meaning to these tools and use them for group

communication.

Keywords: Veterans, Beginners, Communication, Community Of Practice, Piloting

Instruments.
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O presente relatério tenta espelhar, de forma fundamentada e reflexiva, todo o
processo e as aprendizagens adquiridas ao longo da intervengdo no &mbito da PPS 1l em
JI, durante o segundo ano do Mestrado em Educacéo Pré-Escolar. Os principais objetivos
do estagio realizado nesta UC eram fornecer uma oportunidade para que as estudantes
conseguissem, atraves da pratica, adquirir competéncias e saberes que Ihes permitissem
familiarizar com o trabalho desenvolvido com criancas do 0 aos 6 anos; colocar em
pratica 0s conhecimentos teoricos adquiridos ao longo da licenciatura e mestrado;
desenvolver competéncias de analise, investigacdo e intervencdo em contexto; aquisicdo
de competéncias concretas para a resolucao de problemas que surgem ao longo da pratica,
assim como uma postura critica, reflexiva e ética com o objetivo de desenvolvimento
profissional.

Estes objetivos eram também comuns aos delineados para o desenvolvimento da
PPS 1, realizada no ano anterior na valéncia de creche. No entanto, penso que as duas
vivéncias representam experiéncias e aprendizagens bastante distintas entre si, embora
ambas relevantes para 0s objetivos definidos para a pratica. Relativamente ao primeiro
ano, este representou uma primeira experiéncia na valéncia de creche. Durante o decorrer
da mesma, tive o apoio da equipa educativa e dos docentes das UC que me ajudaram a
compreender algumas caracteristicas que devem existir na pratica pedagdgica de um
educador desta valéncia. Foi ainda através desta experiéncia que criei a convicc¢do de que
no futuro gostaria de exercer a minha profissdo numa sala de creche. Por outro lado, a
PPS Il foi uma experiéncia que me auxiliou no crescimento profissional, uma vez que,
apesar de ja ter contactado com a valéncia de JI, foi através do tempo que nos foi
disponibilizado para estar com o grupo e desenvolver um trabalho de educadora estagiaria
que consegui confrontar-me com novas situacoes e desafios. Um outro aspeto relevante
foi o facto de ambas as salas utilizarem 0 MEM e essa experiéncia me fazer ter vontade
de saber mais, aprofundar mais 0 meu conhecimento sobre o Movimento e, talvez, no
futuro utiliza-lo na minha sala.

No que diz respeito ao conteddo do presente relatorio, este relata a minha pratica
pedagdgica enquanto educadora estagiaria. Esta foi desenvolvida, durante
aproximadamente quatro meses, numa instituicdo localizada num bairro de Lisboa, que

proporciona as familias a valéncia de creche e JI. Esta tem como principal objetivo ser



um apoio para estas familias, gerando parcerias que visam a qualidade de vida pessoal,
comunitaria e urbanistica. Uma outra caracteristica € a utilizagdo, por parte de toda a
equipa educativa, do modelo pedagoégico MEM. O grupo com o qual foi desenvolvida a
PPS 1l conta com 21 criancas, com idades compreendidas entre 0s dois e 0s cinco anos.

Para o desenvolvimento desta pratica pedagogica, foi realizada uma reflex&o
continua que, em conjunto com as observacdes, o planeamento, a acdo e a avaliagdo, se
conseguisse potenciar o desenvolvimento e as aprendizagens das criangas, enquanto me
constituia educadora.

Foi tendo por base a reflex&o e as observagdes realizadas e registadas durante o
periodo da prética pedagogica que surgiu o interesse em compreender como as criangas
novatas no grupo se apropriam dos instrumentos de pilotagem de sala, tendo por base o
modelo dos veteranos, desencadeando, assim, a intencdo de realizar uma investigacao
mais aprofundada sobre a temética. Da investigacao realizada, os resultados sugerem que
alguns dos novatos do grupo conseguem apropriar-se dos instrumentos de pilotagem de
sala apenas atraves da observacao dos mais experientes e da oportunidade de participacao.
Estes resultados contribuem para pensar o papel da educadora de infancia como um apoio
e um facilitador do processo de apropriacéo por parte do restante grupo de novatos.

De modo a orientar a leitura do relatério e evidenciar a sua estrutura, explicito que
este se encontra organizado em seis capitulos distintos: (i) Caracterizacdo do contexto
educativo, (ii) Analise reflexiva da intervencdo, (iii) Introducdo a investigacdo, (iv)
Processos de avaliagéo, (v) Construcao da profissionalidade, (vi) Consideragdes finais.

O primeiro capitulo evidencia, tendo por base a observacdo direta, conversas
informais com a equipa educativa, o Projeto Educativo de Sala (PES), a Brochura de
Apresentacdo da Instituicdo (BA) e uma entrevista realizada a Diretora da instituicao,
uma caracterizacao reflexiva do contexto em que foi realizada a PPS Il. No segundo
capitulo serdo apresentadas, fundamentadas e avaliadas as inten¢des que nortearam a
intervencdo, resultando assim, numa analise reflexiva da mesma. O terceiro capitulo diz
respeito a investigacdo desenvolvida, que contara com a apresentacdo da problematica
escolhida, a revisdo da literatura referente a mesma, as opgdes metodologicas e, também,
a analise e discussao dos dados recolhidos. No quarto capitulo serd descrita uma avaliagcdo

global de todo o processo de intervencdo, bem como, a avaliacdo de uma das criancas do



grupo, realizada através da concretizacéo de um portefélio da mesma. No quinto capitulo,
sera explicitada a contribuicdo da PPS | e Il para a constru¢do da minha identidade
profissionalidade enquanto futura educadora. Por fim, o sexto capitulo pretende ilustrar,
de uma forma reflexiva a contribuicdo das PPS para o meu crescimento profissional e
pessoal. Tento, neste sentido, ao longo de todo o relatério dar a conhecer ao leitor ndo
apenas o percurso feito ao longo da PPS 11, mas também o impacto da PPS | no meu para

0 meu crescimento enquanto profissional.



2. CARACTERIZACAO REFLEXIVA DO
CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO



De forma a que qualquer agdo educativa seja contextualizada, é fundamental que
o0 educador esteja ciente das caracteristicas do meio em que esté inserido, de modo a
conseguir “compreender os processos sociais que estruturam e sdo estruturados pelas
criancas enguanto actores sociais que desenvolvem e em que se envolvem no contexto
colectivo” (Ferreira, 2004, p.65). Assim, é essencial que educador realize uma reflexao
sobre a equipa educativa, as criancas, as familias, o0 ambiente educativo e o meio, uma
vez que

as instituicdes, os grupos e as pessoas tém diferencas que sdo, em parte,

determinadas pelo espaco em que se inserem e por uma histéria propria, marcada

por um passado que influencia a situacdo presente. E esta singularidade que se

torna necessario compreender para tomar as decisGes mais adequadas para a

poder transformar (Silva, 2005, p.4).

Deste modo, neste ponto sera apresentada a caracterizacdo do contexto
socioeducativo em que decorreu a PPS Il (cf. Anexo A, seccdo VII, tabela 4) e que
justifica e fundamenta as minhas intencdes para a acdo e as varias fases de intervencao.
Para tal, serdo ser mobilizadas: as notas de campo recolhidas, através da observacao
realizada; a analise de documentacdo institucional, nomeadamente a Brochura de
Apresentacdo e o0 Projeto Educativo de Sala; a entrevista realizada a Diretora da
instituicdo (cf. Anexo A, seccdo XVII); os dados recolhidos, através de conversas

informais com a equipa educativa.
2.1. Meio

Silva, Marques, Mata e Rosa (2016) afirmam que o individuo esta inserido num
processo de influéncia mdtua com o meio em que vive. Desta forma, o educador assume
um papel importante na promocgéo do desenvolvimento e da aprendizagem da crianga
através do meio social onde esta se insere, com a finalidade de formar individuos que
consigam, através das interacdes estabelecidas, aprender e, simultaneamente, fazer parte
do processo de aprendizagem do outro.

Neste sentido, é importante conhecer 0 meio em que a instituigdo, na qual
decorreu a PPS 11, esta inserida. Esta pertence a uma freguesia de Lisboa, que de acordo

com o site da Junta de Freguesia da mesma (2016), era anteriormente caracterizado por



ser uma zona rural perto de Lisboa. Hoje é um local onde predominam prédios de
habitagdo, destinados a familias com diversos interesses e de diversas culturas, locais de
lazer e estruturas, que surgiram de forma a dar resposta as necessidades da populacao.
Entre estes é possivel destacar uma pequena mercearia, a qual os adultos e criangas da
instituicdo recorrem sempre que necessitam de comprar produtos alimentares, um
pequeno parque infantil, um centro de salde e uma mercearia/padaria como representam

as seguintes notas de campo:

A Al., apos ter escolhido o T.P. e a Cl. para a acompanharem, vdo com a ajuda
da auxiliar a uma pequena mercearia que se situa perto da instituicdo para
comprar os ingredientes para realizar o bolo de aniversario da Al. (Nota de

campo 1.13)

Durante a hora das criancas mais crescidas, realizamos um passeio a rua onde
observamos os prédios ai existentes, uma oficina, uma farmécia, o centro de
salde e algumas ruas por onde algumas das criangas passam quando se dirigem

para a escola. (Nota de campo 3.12)

E importante destacar, também, que perto da instituico se situa uma Santa Casa
da Misericérdia de Lisboa (SCML), que tem como proposito apoiar o seu publico alvo,
que inclui familias, grupos de risco e idosos. De acordo com os aspetos referidos
anteriormente, as suas respostas baseiam-se em atividades socio-educativas, refeitdrio
social, centro de dia, espaco de inclusdo digital e desenvolvimento comunitario, tendo
sido ainda estabelecida uma parceria entre SCML e a institui¢do socioeducativa, que deu
origem a alguns projetos realizados a par com alguns idosos e jovens da instituicdo, o
qual se verifica pela seguinte nota de campo:

Durante a hora dos crescidos, 0 grupo junta-se com alguns jovens e idosos do

CDC e realizam algumas faixas sobre como ser bom cidad&o para que possam

levar a rua numa saida que realizardo juntos. [. . .] (Nota de campo 10.14)

Neste bairro existe, ainda, uma outra instituicdo que d& respostas educativas
tanto a nivel de creche como de JI. Para além destas, encontramos ainda duas escolas,

uma destinada ao 1° ciclo e a outra a criangas do 2° e 3° ciclo.



Ap0s todas as informagdes apresentadas, importa salientar a ideia de que as
criangas sdo envolvidas na vida da comunidade em que est&o inseridas, sendo convidadas
a circular e interagir com o meio que as rodeia. Esta relacdo que a instituicdo tenta
promover entre 0 meio envolvente e as criancas foi um fator bastante importante para a
minha prética pedagdgica desenvolvida ao longo dos quatro meses de estdgio, pois deu-

me exemplos concretos da importancia desta relagéo.
2.2. Contexto socioeducativo

A presente organizacdo educativa, de acordo com a entrevista realizada a
Diretora da instituicdo, foi formalmente constituida em 1998 (cf. Anexo A, seccdo XVII).
A sua construcao teve como origem um movimento civico, realizado pelos moradores e
comerciantes do bairro que se encontravam insatisfeitos com as deficientes condigdes
deste, nomeadamente a falta de estruturas de resposta publica (Centro de
Desenvolvimento Comunitario, Creche e Jardim de Infancia, Centro de Saude), no
entanto, a gestdo do equipamento de creche e JI é da responsabilidade da instituicdo
apenas desde 2003. Esta decisdo foi tomada pela Camara Municipal de Lisboa (CML) e
pela SCML, que decidiram fazer um convite a instituicdo, hoje responsavel pela gestdo
da organizacdo educativa. Importa ainda salientar que esta foi uma decisdo participada
pela comunidade residente do bairro.

A instituicdo integra 2 valéncias, creche (4 meses a 3 anos) e JI (3 a 6 anos) e,
por isso, é tutelada pelo Ministério do Trabalho, da Solidariedade e da Seguranca Social.
Sendo assim definida como uma IPSS é co-financiado pelo estado.

Tendo como ponto de partida a entrevista a Diretora e a BA, é possivel identificar
a visdo, a missdo e os fins e valores nos quais assentam a gestdo e organizagdo da
instituicdo. Esta visa apoiar a populacdo do bairro, de modo a contribuir para uma maior
qualidade de vida e desenvolvimento pessoal e social da mesma, tendo como misséo ser
uma instituicdo que gera parcerias, pensando sempre na qualidade de vida pessoal,
comunitaria e urbanistica. Tem também a preocupacdo de ser um local de referéncia e
uma via de comunicacéo e participacdo, que pode ser utilizada pela comunidade de forma
ativa e democratica. No que respeita aos fins e os valores é possivel compreender que é

valorizada a independéncia e responsabilidade, a igualdade de oportunidades e a



integracéo social, a criacdo de parcerias e condic¢des de inser¢éo social e uma participacéo
democrética.

Deste modo, tendo por base os aspetos referidos anteriormente, a instituicdo
define os seus objetivos tendo como finalidade ser capaz de contribuir para uma dinamica
familiar positiva, garantir resposta social de equipamentos de infancia as criancas e
familias do bairro, combater desigualdades proporcionando vivéncias positivas que
potenciem a aquisicdo de competéncias e promover uma participacdo da comunidade,

como pode ser observada através da seguinte nota de campo:

A educadora nao se dirige com o grupo para o lanche uma vez que vai ajudar na
organizacdo do mercado das trocas que se ira realizar na entrada da instituicao.
Este consiste num mercado em que as familias que entenderem trazem roupas
que ja ndo utilizem e que sdo colocadas a disposicdo de todas as familias. Assim,
quem entender poder levar as pecas que necessitar e, se quiser, deixar algo em
troca. (Nota de campo 28.11)

Considerando as ideias apresentadas anteriormente, é crucial mencionar o
Projeto Intergeracional, resultante de uma parceria entre a instituicdo e o Centro de
Desenvolvimento Comunitario (CDC) da SCML e parte integrante da agenda semanal do
grupo. Este consiste na visita de utentes do CDC-SCML as salas de Creche as 62 de manha
e as salas de JI as 5% & tarde. Esta visitas tm um caracter formativo, recreativo e ludico,
nas quais sdo realizadas atividades em diversos ambitos. No presente ano, a instituicao
conta também com a participacdo de alguns jovens neste projeto.

Relativamente a dimensdo processual, de acordo com a entrevista a Diretora, a
instituicdo segue o modelo pedagdgico MEM. Este, de acordo com Niza (citado por
Folque, 2018), assenta em trés finalidade formativas: a inicia¢do a praticas democraticas,
a reinstituicdo dos valores e das significagbes sociais, a reconstrucdo cooperada da
cultura. Estas “trés finalidades do MEM centram-se no desenvolvimento pessoal e social
de professores e alunos enquanto cidaddos ativos e democraticos, como em objetivos mais
amplos relativos ao seu desenvolvimento cultural” (p.51). Algumas destas caracteristicas

do Movimento sdo observaveis através da seguinte nota de campo:



Apb6s uma conversa com a M.l., sobre um determinado comportamento, a
educadora ndo conseguiu resolver a situacao e, por isso, dirigiu-se ao “Diario” e
escreve 0 seu nome na coluna do “Nao gostamos” para que o assunto fosse

discutido em reunido de conselho. (Nota de campo 2.5).
2.3. Equipa educativa

A equipa educativa da instituicdo € composta por 23 elementos do género
feminino, entre estes: uma diretora técnica; uma assistente social; duas administrativas;
sete educadoras, das quais uma é simultaneamente coordenadora pedagdgica; sete
auxiliares de acdo educativa; cinco auxiliares de apoio geral.

Cada uma das educadoras tem a seu cargo uma sala e conta com o apoio de uma
auxiliar de acdo educativa, sendo que as quatro salas de creche contam ainda com quatro
auxiliares de apoio geral e as trés salas de JI com o apoio de uma. A estas auxiliares, séo
ainda destinadas tarefas exteriores ao trabalho em sala. E relevante destacar que, cada
educadora acompanha 0 mesmo grupo desde a sala de bercario até ao final do JI, sendo
que, quando este termina a educadora passa um ano letivo na sala heterogénea de creche
(sala de 1/2 anos) antes de regressar, novamente, ao bercario.

A instituicdo conta também com o apoio de trés professores, responsaveis pela
dinamizacdo das aulas de musica, ginastica e judo, sendo que a primeira € destinada a
todas as criancas, exceto o bercario, a segunda apenas é lecionada para as criancas a partir
dos dois anos de idade e a terceira apenas para criancas do Jl. Para além disso, existem
ainda trés cozinheiras que preparam todas as refei¢des das criangas e adultos da institui¢éo
e, também, o almoco para alguns utentes da SCML, que realizam a sua hora de almoco
no ginasio da mesma. Estas cozinheiras interagem diariamente com o grupo.

Através de observacgdes diretas e notas de campo recolhidas, é possivel afirmar
que existe uma boa relacéo entre toda a equipa educativa e sempre que necessario, esta
organiza-se de forma a apoiar outros elementos que necessitem ou a compensar a falta de
alguém que esteja de férias ou de folga, como se pode verificar pela seguinte nota de

campo:
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Quando eu falo com a educadora sobre a minha hora de almogo a educadora
explica-me que nesse dia trocou a sua hora de almogo com a auxiliar, uma vez que

esta necessitava de tratar de assuntos pessoais. (Nota de campo 1.16)

Relativamente a partilha e organizacao de informacdo é possivel destacar a ajuda
e a partilha realizada entre salas e, ainda, as reunides entre a equipa educativa, como

demonstrado pelas seguintes notas de campo:

A educadora da sala dos 2 anos pede ajuda a algumas das criangas para que vao
até a sua sala ajudar a desenhar algumas casas, a Di. e o T.T. voluntariam-se e

vao ate 1a ajudar. (Nota de campo 6.8)

A educadora ndo esta presente durante a atividade, uma vez que se encontra

numa das reunides entre as educadoras e a diretora. (Nota de campo 51.5)

De acordo com a entrevista & Diretora, sdo realizadas: reuniGes semanais entre
as educadoras e a Diretora; reunifes semanais entre a equipa técnica, a qual inclui a
coordenadora, a diretora e a assistente social; reunides bimensais com toda a equipa;
reunides de finais de “periodos” para planificacdo e avaliagdo de momentos como a
Péscoa, o Natal e o inicio do ano.

Um outro aspeto a ser referido é a formacéo realizada pela equipa educativa.
Esta € destinada as educadoras e diretora da instituicdo e esta relacionada, sobretudo, com
modelo pedag6gico adotado, 0 MEM.

Relativamente a equipa educativa da sala onde foi realizada a PPS II, esta é
constituida por uma educadora e duas auxiliares, sendo que uma delas apenas da apoio na
hora da sesta e ao final do dia. Através de varias observacdes e conversas informais com
a educadora, é possivel concluir que a relacdo entre estas é essencialmente comunicativa

e colaborativa, como se pode observar pela seguinte nota de campo:

Depois de as criangas regressarem do lanche, a educadora e a auxiliar sentam-se
conversando sobre como devem organizar e qual a atividade que podem
desenvolver na reunido de pais que se ira realizar. Em conjunto idealizam que

deve ser contada uma histdria que o grupo ja ouviu e que vai ser desenvolvida
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uma atividade para levar os pais a pensar sobre diversos assuntos em conjunto.
(Nota de campo 54.10)

Embora ndo tenha observado e registado reunifes entre a equipa, foi-me
possivel presenciar diversos momentos e diversas conversas em que eram apontados
aspetos positivos e negativos da acdo de cada uma das intervenientes. No que respeita a
tomada de decisOes, estas eram ponderadas entre todas e sempre respeitadas e valorizadas
por todos os elementos. Neste sentido, as propostas realizadas em sala eram ponderadas
entre os dois elementos e, durante a realizacdo da préatica, tive a oportunidade de
presenciar o desenvolvimento de momentos dinamizados pela educadora e outros pela

auxiliar.
2.4. Ambiente educativo

Almeida e Rossetti-Ferreira (2014), defendem que € através das interacdes que
desenvolvemos em diversos ambientes que se constroem as relacGes afetivas e que as
interagOes sdo um meio de trocas comunicativas, onde determinados comportamentos e
gestos “sao destacados e assumem significados construidos em conjunto” (p.174). Nesta
linha de pensamento, de acordo com Folque, Bettencourt e Ricardo (2015), o ambiente
educativo deve ser pensado em funcgdo das criancas e dos adultos que o utilizam, mas
sobretudo da vida em grupo e das interacdes que ali decorrem.

Considerando a relevancia do ambiente educativo, importa abordar a
organizacdo do espaco da instituicdo, bem como do ambiente de sala, o qual abordara as
seguintes dimensdes: espaco, materiais, tempo e interacdes.

A organizagédo socioeducativa conta com: uma secretaria, onde os familiares se
podem dirigir para tratar dos mais variados assuntos; uma sala de educadoras, onde estas
se reinem e realizam algumas reunides; uma cozinha, onde sdo preparadas todas as
refeicBes para as criangas e adultos; balneérios, onde os adultos da instituicdo podem
deixar os seus pertences; lavandaria; um ginasio, onde séo realizadas as aulas de masica,
judo e ginastica; gabinete da diretora da instituicdo; trés salas de JI; quatro salas de creche;

duas casas de banho, onde sdo realizados os momentos de higiene das criangas; um
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refeitorio, onde sdo feitos os momentos de alimentacao das criancas de creche e JI; espaco
exterior.

Analisando as observacdes e notas de campo recolhidas ao longo das semanas
de observacao e intervencdo, € possivel afirmar que a exploracdo do espaco exterior é
bastante valorizada pela educadora, uma vez que o grupo todos os dias durante a manhéa
usufrui deste espago em conjunto com as restantes salas de Jl e, por vezes, da parte da

tarde com todas as salas de JI e creche.

No que respeita a caracterizacdo deste espaco na instituicdo onde é realizada a
PPS I, é possivel afirmar que é um local amplo e de facil acesso para todas
criancas, até aos bebés que ainda ndo tem a marcha adquirida (sala de bercario).
Relativamente aos materiais e equipamentos de que disp0e, saliento a existéncia
de equipamentos que permitem as criancas trepar, deslizar, andar, empurrar,
puxar, entrar e sair e, até, ficar 14 dentro. Este contém, ainda, alguns canteiros
com arvores e terra, onde as criancas gostam de se sentar a brincar e a observar
alguns insetos, e uma zona com uma pequena horta destinada a todas as criancas
da instituicdo. (cf. Anexo A, secgéo |11, Excerto de uma reflexdo semanal da PPS
I1, semana de 11 a 15 de novembro de 2019).

Relativamente ao espaco de sala, segundo Forneiro (1996), este é, desde as
paredes a distribuicdo dos materiais, um reflexo das atividades realizadas, da
comunicacdo entre o grupo e das relagdes escola-familia. Tendo por base a ideia
apresentada pela autora, é crucial caracterizar a sala onde foi realizada a PPS Il. Este é
um espaco relativamente amplo e com bastante luz natural. E também um espaco
organizado por &reas, 0 que vai ao encontro das ideias defendidas pelo modelo
pedagdgico utilizado, 0 MEM. Este pressupde que o espaco, como afirma Niza (2013),
esteja organizado em areas distintas distribuidas em redor de uma area central polivalente
onde podem decorrer diversas atividades coletivas.

Tendo por base a informacéo apresentada por Niza (2013) é possivel identificar
as seguintes areas em sala: a areas dos jogos que engloba os jogos de ch&o e os de mesa
e que tem a disposicao das criangas diversos jogos e objetos que estas podem manipular

neste espaco a sua vontade, entre estes, por exemplo, 0s puzzles, jogos de tabuleiro e 0s
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legos; a area da expressdo dramatica que engloba o faz de conta e os fantoches, a qual
conta com a réplica de uma cozinha real, assim como varios disfarces e fantoches que as
criancas podem utilizar durante os momentos de brincadeira; a area das ciéncias onde
estdo disponiveis alguns materiais que as criancas podem manipular para as mais diversas
descobertas de iniciagdo cientifica, assim como esta afixado o mapa do tempo onde estas
registam todos os dias o tempo atmosférico que faz na rua; a area da matematica onde
se encontram diversos materiais matematicos que as criancas podem manipular sempre
que essa for a sua intencdo e que também podem ser utilizados em atividades mais
estruturadas; a &rea da expressao plastica que engloba a plasticina, a pintura no cavalete,
o recorte e colagem e o desenhos, atividades que as crian¢as podem escolher fazer sempre
que assim for a sua vontade e que englobam diversos materiais que podem manipular de
modo a realizar estas atividades; a area de iniciacdo a leitura/escrita que engloba os
textos, a biblioteca e o computador, os quais dispdem, por exemplo, de livros, projetos
antigos que as criangas podem consultar e diversos ficheiros que estas podem utilizar;
area polivalente na qual se realizam as reunides de grande grupo e servem de apoio a
outras atividades (cf. Anexo A, seccdo 1V).

Silva et al. (2016) defendem que a “organizacdo do espaco da sala é expressdo
das intengdes do/a educador/a e da dinamica do grupo, sendo indispensavel que este/a se
interrogue sobre a sua funcao, finalidades e utilizacdo, de modo a planear e fundamentar
as razoes dessa organizacgdo” (p. 28). Assim, é essencial que a equipa educativa de sala
faca uma constante avaliacdo daquela que é a organizacao do espaco, de modo a que este
continue a ser promotor de desenvolvimento e bom funcionamento do grupo. Neste
sentido, durante a realizacdo do estagio, a equipa educativa em conjunto com o grupo de
criancas realizou uma alteracdo em sala, a qual resultou de uma avaliacdo diaria por parte

da mesma e pode ser compreendida pela seguinte nota de campo:

A educadora conversa com o grupo sobre algumas das caracteristicas da area do
faz de conta e da biblioteca e diz que esta disposi¢cdo ndo esta a resultar porque
as criancgas vestem alguns disfarces na area do faz de conta e véao para a biblioteca
para se verem ao espelho, criando muita confusdo numa area onde deve existir

alguma calma. Assim, esta pede sugestfes ao grupo sobre como podem resolver
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a situacao e, assim, surge a sugestdo de que estas duas &reas sejam trocadas de
lugar. (Nota de campo 43.12) (cf. Anexo A, seccdo 1V)

As paredes da sala contém diversos trabalhos realizados pelas criangas, alguns
textos de comunicagOes realizadas no ambito do contar, mostra ou escrever, na reunido
da manhd, e, também, alguns instrumentos de pilotagem. Entre estes instrumentos
encontram-se o didrio, 0 mapa de aniversarios, a agenda semanal, o mapa das
comunicag0es, 0 contar, mostrar ou escrever, 0 mapa das presengas, o calendario, o mapa
do tempo e o0 mapa de distribuicdo de tarefas. Estas tarefas sdo distribuidas semanalmente
e ficam a cargo de duas criancgas, sendo realizadas em conjunto pelas duas.

Para além de pensar na organizacdo do ambiente educativo, para que exista
envolvimento por parte da crianga, o educador necessita, de acordo com Silva et al.
(2016), proporcionar “materiais diversificados que estimulam os seus interesses e
curiosidade, bem como ao dar-lhe oportunidade de escolher como, com qué e com quem
brincar” (p.11). O grupo tem ao seu dispor uma variedade de materiais e brinquedos dos
quais pode usufruir: livros, carrinhos, bonecas, legos, jogos de chdo, fantoches,
geoplanos, entre outros. Esta diversidade de materiais permite ao grupo conhecer objetos
com os quais podem ndo estar familiarizado, ter a oportunidade de escolher qual a
atividade que lhe apetece fazer no momento, sendo que pode realizar diversas ao longo
do dia e interagindo com diversas criancas, mas também para estimular a utilizacdo de
uma determinada area ou o desenvolvimento de determinada competéncia.

Como salientado por Zabalza (1987) a rotina de uma sala deve ser organizada e
estruturada tendo por base aquelas que sdo as necessidades e interesses do grupo que ai
interage. Esta deve ser organizada e consistente, mas a0 mesmo tempo que se caracterize
como suficientemente flexivel para corresponder as necessidades das criangas. Nesta
linha, os tempos da agenda semanal do grupo estdo organizados de modo a contemplar
momentos destinados: a reunido da manhd; atividades em projetos; ginastica;
comunicagdes; tempo de trabalho curricular comparticipado de linguagem oral e escrita,
matematica/ciéncias; artes; animagcéo cultural; reunido de concelho. (cf. Anexo A, seccao
V, tabela A2).

Tendo por base estes tempos, descrevo um dia tipo da sala na qual decorreu a

PPS II: o dia inicia-se com a reunido da manha em que ¢ cantada a cang¢ao do “Bom dia”,
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avaliado o plano do dia anterior e realizado o do presente dia e, por fim, utilizado o
“contar, mostrar ou escrever”. Posteriormente, ocorre o tempo de atividades em projetos,
por vezes intercalada com uma aula de ginastica. Durante estes momentos sao realizados
0s projetos sugeridos pelo grupo e/ou tempo de brincadeira livre pelo espaco de sala.
Antes de se dirigirem ao exterior, no final da manhda, ainda sdo realizadas as
comunicacdes de algo que as criancas tenham desenvolvido no decorrer destes tempos e,
também, um momento mais tranquilo em que, por exemplo, se cante uma mausica ou
realize um jogo. Apds algum tempo no exterior, partilhado por todas as salas de JI, é
realizado um momento de higiene e as criancas dirigem-se para o refeitério para o almogo.
Por volta das 13:00h as criangas com 2,3 e 4 anos vao até a sala para 0 momento da sesta
e as criancas de 5 anos ficam na biblioteca para o momento “dos mais crescidos”. As
tardes, sdo destinadas aos tempos curriculares comparticipados em que sao realizadas
atividades mais estruturadas e destinadas a diferentes areas. Posteriormente, realiza-se
um momento de higiene e o lanche.

Por fim, relativamente as interacdes que decorrem no ambiente educativo, estas
podem ser estabelecidas entre os adultos e as criangas ou entre 0 grupo e as restantes
dimensGes abordadas anteriormente. No que respeita ao primeiro tipo de interagdes, estas
promovem a criacdo de relagdes que podem dar origem a momentos de prazer para
criancas e adultos, considerando a qualidade dos contextos em que estéo inseridos. Como
destacado por Bhering (2003), a qualidade da interacdo adulto-crianca é essencial para a
educacéo de infancia, na medida em que, sempre que as criangas se sentirem confiantes
vao demonstrar um maior nivel de envolvimento no processo de aprendizagem.

E possivel caracterizar as relacdes entre os adultos e as criancas de sala como
sendo relacdes de confianca, afetividade e respeito. Através das observac6es registadas,
consegui encontrar momentos de: brincadeira; partilha e discussdo de opinides, sendo que
todas eram valorizadas; negociacéo; partilha de afetos; resolucdo de conflitos através de
conversas individuais ou em grupo. Penso que é importante salientar a ideia de que o
papel representado pelas criancas e pelos adultos nestas interagdes é sempre o mais
horizontal possivel. As ideias apresentadas podem ser observadas pelas seguintes notas

de campo:
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Enquanto o T. e a V. conversavam, a D. tenta que estes a ouvissem, no entanto
estes ndo fazem. Assim esta comeca a chorar e a bater com a caneta até que esta
se parte. A educadora aproxima-se deles e conversa com eles dizendo que néo
houve calma suficiente para resolver a situacao, tentando gerir os varios pontos de

vista. (Nota de campo 1.7)

A CI. quando chega coloca-se atras da avé e ndo quer entrar na sala. Assim, a
educadora abracga-a, falando calmamente com ela e fazendo com que esta aceite
entrar na sala, no entanto esta ndo quer despir o casaco e a educadora permite que
esta permaneca assim até que esteja preparada para comecar a manha. (Nota de

campo 5.2)

Por sua vez, no que respeita ao segundo tipo de interacdes estas podem estar
relacionadas com o espaco, 0s materiais e o tempo. Relativamente ao espaco, todo o grupo
esteve envolvido na organizacdo do mesmo, sendo que se torna mais facil o sentimento
de bem-estar. Foi ainda observavel que todas as criancas exploravam todas as areas de
sala, embora algumas fossem selecionadas mais vezes e por mais criancas — a area do faz
de conta, dos jogos e das artes. Ao longo da exploracdo destas areas 0s materiais que
mais utilizavam eram os disfarces e 0s objetos representantes dos materiais de cozinha,
0S jogos de encaixes, como 0s blocos e os legos, e ainda os cadernos individuais e 0s
materiais de desenho. Abordando a questdo do tempo, este era um fator tranquilo para o
grupo, uma vez que a existéncia de uma agenda semanal e, por consequéncia, de uma
rotina concreta Ihe fornecia uma grande seguranca. A realizacdo do plano do dia, todas
as manhds, era também uma grande base de suporte para este sentimento, uma vez que
quando era necessario existir alguma alteracdo esta era abordada e combinada com o
grupo. Deste modo, as criangas tinham sempre um sentimento de bem-estar e de
seguranga para com eta componente, uma vez que todas as decisdes e todos os
acontecimentos eram participados por elas.

Analisando de uma forma global todas as caracteristicas do ambiente educativo
apresentadas, € possivel afirmar que todas elas estdo delineadas para evidenciar as
caracteristicas do MEM e, assim, a iniciagdo a vida democratica em grupo e a gestéo

cooperada entre os diversos elementos intervenientes na vida pedagdgica do grupo. Como
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potencialidades, destacam-se o sentimento de envolvimento e bem-estar, seja através da
contribuicéo da organizacdo de um espaco e tempo do qual faz parte ou do sentimento de
valorizagédo da opinido, sentimentos e pensamentos.

Relativamente a organizacdo do espaco, penso que esta foi bem idealizada,
fazendo utilizagdo de toda a &rea disponivel, apesar de pensar que a sala tem um tamanho
reduzido para o numero de criangas que constituem o grupo. A organizacdo por areas
permite uma boa distribuicdo de todos os materiais e de oferece as criangas diferentes
espacos para diferentes momentos de brincadeira. Nesta linha, relativamente aos
materiais, estes sdo pensados para as necessidades e interesses das criangas. No entanto,
sempre que os adultos consideram necessario da-se uma troca entre salas, o que
proporciona ao grupo novas experiéncias. Um dos aspetos que por vezes acabava por
interferir com um funcionamento mais calmo da sala era o facto de as criancas
transportarem alguns materiais para outras areas, dando assim a estas uma outra
funcionalidade.

Relativamente aos tempos, destaco a sua organizacdo através de uma agenda
semanal, o que proporcionava a educadora uma linha de trabalho e as crian¢as uma maior
estabilidade. De certa forma, verificava-se uma estrutura consistente que favorecia a
emergéncia de oportunidades orientadas para os interesses das criancas. Dentro da agenda
semanal, 0 momento das comunicacdes e as transi¢cdes para 0 momento de exterior nem
sempre eram bem-sucedidos, sendo que o0 grupo, por vezes, se tornava agitado e ndo

dedicava a devida atencdo ao que estava a ser realizado.
2.5. Criancas

Silva et al. (2016) afirmam que, cada crianca tem as suas caracteristicas
intrinsecas, 0 seu processo de maturacédo e, ainda, as suas proprias experiéncias de vida.
Deste modo, cada uma ¢ “um ser Unico, com caracteristicas, capacidades e interesses
proprios, com um processo de desenvolvimento singular e formas proprias de aprender”
(p. 8). Tendo sempre presente as ideias expressas anteriormente, foram realizadas
conversas informais com a equipa educativa, assim como observacdes e notas de campo

ao longo da PPS 11, de forma a permitir uma caracterizagdo global do grupo. Importa
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ainda salientar que, apesar desta caracterizacdo, durante a pratica procurei sempre ter em
consideracao e respeitar a individualidade de cada crianca.

Deste modo, para a presente caracterizacdo foram tidas em conta diversas
dimensbes, tais como: a autonomia, a interacdo entre pares, focando mais
pormenorizadamente a resolucdo de conflitos, a participacdo na vida do grupo e 0s
momentos de brincadeira. Escolhi estas dimensdes uma vez que, na minha opiniéo, estas
s&0 a base do dia a dia das criancas. E em volta destas que se desenrolam a maioria das
atividades e acbes do quotidiano e, por isso, penso que é essencial compreender mais
pormenorizadamente cada uma delas.

Comeco por fazer referéncias aos seguintes aspetos, 0 grupo é composto por 21
criancas, sendo 10 raparigas e 11 rapazes, com idades compreendidas, no inicio da prética,
entre 0s 2 e 0s 5 anos (duas criangas com 2 anos, seis com 3 anos, cinco com 4 anos e
oito criangas com 5 anos). Esta heterogeneidade ao nivel das idades influenciou o
envolvimento das criangas, bem como as praticas pedagdgicas por parte da equipa

educativa, como é visivel pela seguinte nota de campo:

Por fim realizamos a troca de tarefas. No final a educadora fala comigo para que
eu tenha a aten¢do, em algumas das tarefas — por exemplo marcar o calendario —
de colocar sempre uma crianga mais velha e uma mais nova de modo a assegurar

que este seja feita e que haja entreajuda nesta sequéncia. (Nota de campo 26.14)

As criangas com 4 e 5 anos ja frequentavam a instituicdo e o0 grupo em questéo,
enquanto que das criangas com 3 anos, seis ja frequentavam a instituicdo em contexto de
creche e as restantes duas estido numa instituicdo pela primeira vez. E ainda relevante
referir que as criangas de 3 anos estdo pela primeira vez com a equipa educativa de sala
(cf. Anexo A, seccéo VI, tabela A3).

Analisando as dimensdes observadas, comeco por fazer referéncia ao conceito
de autonomia. No seio das instituicdes de infancia, de acordo com Almeida (2019)
ocorrem um conjunto de acGes que vao atuar sobre a criangas no sentido da sua
autonomia. Nesta linha, Lopes da Silva et. al (citados por Almeida, 2019) afirmam ainda
que, a “constru¢do da autonomia passa por uma organizacao social participada do grupo”,

ou seja, todos 0s aspetos que estdo envolvidos naquela que é a vida partilhada devem ser
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considerados tendo por base a participagdo de todos os envolvidos. “Esta participagao da
vida do grupo permite as criangas tomarem iniciativas e assumirem responsabilidades, de
modo a promover valores democraticos, tais como a participacdo, a justica e a
cooperagao” (p.13). Considerando estas ideias apresentadas saliento que a autonomia é
uma dimensao que esta subjacente a todas as outras que vao ser abordadas no decorrer da
presenta caracterizagdo do grupo.

Tendo por base este conceito, destaco que ao longo do dia a dia, 0 grupo estava
familiarizado com as rotinas de sala, sendo que questionavam quando estas eram
alteradas. Ao longo da rotina ndo necessitam de auxilio para se organizarem durante as
transi¢Oes entre momentos, sendo que sabiam o que ia acontecer a seguir. Relativamente
ao espaco, o grupo também demonstrava um grande a-vontade com o mesmo, sendo que
se organizava e dirigia para os locais onde se iria realizar a seguinte parte do dia. Foi
ainda observavel que as algumas criangas gostavam de circular pelo mesmo,
especialmente pelas salas de creche, fosse para visitar irmdos mais novos, antigos
educadores e auxiliares ou até mesmo para passar algum tempo com as criangas mais
novas. Sendo que este era um passatempo de preferéncia para algumas, uma vez que
gostavam de ajudar os mesmos nas acoes do dia a dia.

Relativamente a regulacdo da satisfacdo das necessidades bésicas, uma das
criancas ainda estava no processo de desfralde e, durante as refei¢bes, algumas das
criancas mais novas ainda solicitavam a ajuda dos adultos. Um ultimo aspeto relevante
para esta dimensdo foi o trabalho desenvolvido, nomeadamente, com as criangas mais
novas de forma a maximizar a sua autonomia durante oS momentos anteriores e
posteriores ao tempo de exterior, ou seja, a logistica de vestir e/ou despir algumas pecas
de roupa.

Posteriormente, importa fazer referéncia a uma caracteristica do grupo que esta
relacionada com as rotinas diarias, a qual diz respeito as tarefas que sdo atribuidas
semanalmente. Relativamente aos momentos de troca das mesmas, ndo se verificavam
dificuldades em compreender a passagem dessa responsabilidade para uma outra crianca
na semana seguinte, sendo que quando surgiam duvidas, pediam a um adulto que Ihes
lesse essa informacdo no quadro das tarefas. No entanto, algumas das criangas mais novas

ainda ndo atribuiam muito significado a estas responsabilidades, nem ao quadro de
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distribuicdo das mesmas, necessitando que um adulto ou uma crianca mais velha lhes
relembrasse.

Jorba, Gomés e Prat (2010) defendem que o processo de aprendizagem da
crianca esta diretamente relacionado com as suas vivéncias. Neste sentido, todas as suas
interacdes desenvolvidas séo a base para este processo de aprendizagem. Considerando
esta importancia, é essencial analisar como se desenvolveram as mesmas entre as criangas
do grupo em questao.

Estas interacGes eram baseadas em afetividade, entreajuda e respeito. Era usual
observar momentos em que as criangas demonstravam afeto entre si, através de abracgos
ou ac¢des de cuidados para com os outros. Era também notorio a entreajuda existente no
grupo, nomeadamente das criancas mais velhas para com as mais novas. Relativamente
as acdes de respeito, 0 grupo, apesar ndo conseguir permanecer o tempo suficiente a
escutar o que € falado em momentos de grande grupo sem dispersar, validava as opinides
dos outros e comentava dando a sua propria opinido. Mostrava-se ainda interessado em
saber mais sobre o que os outros tinham a dizer. Estes aspetos podem ser observados

através das seguintes notas de campo:

Quando o D.Si. chega, 0 D.S. vai ter com ele e da-lhe um abraco juntamente com
o H. (Nota de campo 11.6)

M.I. ajuda o T.P. a trocar de roupa, despindo-o e ajudando-o a vestir uma

camisola lavada. (Nota de campo 16.11)

Na hora das comunicagdes, a M.l. mostra um desenho que fez dizendo que é um
desenho da mae e que esta esté triste porque o seu cdo tinha desenhado na parede.
De seguida pergunta quem é que quer comentar, sendo que Vvarias criangas
colocam o dedo no ar e esta gere as mesmas:
- “Gostei muito do cabelo porque esta muito giro. Também gostei da cara e do
vestido.” (T.M.) [.. . .] (Nota de campo 47.6)

Por volta dos 3 anos, as criancas “lutam por independéncia e controlo, ( ... )
pensam de formas muito concretas” (Hohmann & Weikart, 2003, p.615). Por

consequéncia, € natural o aparecimento de determinados conflitos entre pares, o que exige
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ao educador que esteja atento aos mesmos, caracterizando-se por ser um importante
mediador nos que resultam em ac¢des que magoem o outro (Post & Hohmann, 2011).

Tal como é natural observar em grupos de criangas, 0 grupo de sala ainda
demonstrava alguma dificuldade em conseguir resolver as situacdes que surgiam sem
recorrer a um adulto. Por vezes, quando se desencadeava um conflito, algumas das
criangas ainda tentavam iniciar uma conversa de modo a resolver a situagéo, no entanto,
ndo conseguiam guiar a mesma até um desfecho tranquilo para as duas partes,
necessitando de mediacdo por parte do adulto. Este era um dos aspetos que a equipa
educativa tentava ajudar o grupo a desenvolver, de forma que fossem mais autdnomos
nesta resolucdo, competéncia que lhes serda importante ao longo do seu crescimento. Um

exemplo destas relacdes é a seguinte nota de campo:

Durante o recreio, a Cr. vem ter comigo a chorar e explica que teve uma pequena
discussdo com a M.I. e a S. e que estas ndo quiseram resolver. Ao almoco esta
continua a chorar por causa dessa situacdo, ao que eu falo com a S. e a M.I.
pedindo que pecam desculpa, ao que a S. acede, mas a M.l. ndo. Entretanto a
educadora aparece e fala com elas pedindo a Cr. que va lavar a cara. (Nota de
campo 17.9)

Numa sala em que seja utilizado o MEM, de acordo com Niza e N6voa (2015),
todos os problemas existentes devem ser resolvidos de uma forma participada por todos
em gestdo cooperativa, ou seja, tudo o que acontece na vida das criangas é participado
pelas mesmas, considerando sempre aquelas que sao as suas opinides e pontos de vista.

Tendo em consideracdo que se trata de uma sala MEM, um dos objetivos da
educadora, tal como destacado pelos autores, era envolver todo o grupo na vida
democratica que ali decorre, sendo que todos devem ser agentes ativos na mesma. Deste
modo, era solicitado as criancas que participassem, que partilhassem a sua opinido,
fizessem sugestdes, partilhassem preocupagdes, que se envolvessem naquela que € a
comunidade em que estavam envolvidas. Assim, esta era uma caracteristica bastante
relevante no grupo, uma vez que as criangas se interessavam por todas as decisdes que
eram tomadas, sendo que tinham vontade de participar e se envolver, contribuindo com o

seu ponto de vista e negociando com os adultos de sala. No entanto, as criangas que se

22



encontravam naquela sala pela primeira vez ainda demonstravam alguma dificuldade em
interiorizar esta forma de participacdo, ndo fornecendo muitos contributos para a mesma.
Na maior parte do tempo, apenas se limitavam a assistir as discussdes e a repetir algo que
tivesse sido dito por outra crianca. Este foi um trabalho desenvolvido com as mesmas de
modo a que o encarassem como algo que também lhes dizia respeito.

Eram ainda criangcas comunicativas que gostavam de partilhar as suas
experiéncias pessoais, alguns objetos que Ihes fossem importantes ou ainda trabalhos
realizados ao longo do dia na institui¢do. Utilizavam os momentos de partilha em grande
grupo para dar a conhecer aos restantes membros de sala essas suas noticias. Estas
partilhas muitas vezes estavam relacionadas com animais, seja a sua observagdo no
exterior ou em livros de imagens, histdrias, realizacdo de desenhos e constru¢bes com

legos, 0 que se pode verificar pela seguinte nota de campo:

No final da manh& foram realizadas algumas comunicagdes. O G. apresenta uma
construcao feita em legos e dizendo que é “pessoa crocodilo”, explicando as partes
que a constituem. A S., a educadora, o D.Si.,, 0 D.S., 0 Go.,, a Cr. e 0 T.T.
comentam a mesma, apenas a Cr. argumenta o seu ponto de vista. (Nota de campo
3.6)

Por fim, antes de abordar os momentos de brincadeira, é essencial comecar por
apresentar a ideia defendida por Kishimoto (2010), que refere que para a crianca “o
brincar ¢ a atividade principal do dia a dia” (p.1). Esta € importante, uma vez que lhe
permite “o poder de tomar decisdes, expressar sentimentos e valores, conhecer a si, aos
outros e 0 mundo, de repetir agdes prazerosas, de partilhar, expressar sua individualidade
e identidade por meio de diferentes linguagens, de usar o corpo, 0s sentidos, 0s
movimentos, de solucionar problemas e criar” (p.1).

Tendo por base a importadncia destes momentos, através das observacGes
realizadas, é possivel afirmar que, dentro de sala, o grupo explorava as diferentes areas
disponiveis, sendo que as mais utilizadas e por mais criangas eram a area dos faz de conta,
dos jogos e das artes. Na primeira, gostavam de utilizar os disfarces disponiveis e andar
pela sala mostrando 0s mesmo as restantes criancas ou recriar momentos do seu

quotidiano, como por exemplo as refeicbes em familia. Na area dos jogos preferiam
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realizar construcdes utilizando legos e outros blocos. Nas artes o grupo gostava de utilizar
0 cavalete para pinturas com tintas ou os seus cadernos individuais para desenhos com
canetas de feltro. Um aspeto bastante relevante destas brincadeiras € que costumavam ser
realizadas em pares ou grupo de 3/4 crianca, sendo que até os desenhos assim eram
realizados. No exterior, 0 que mais gostavam de fazer era explorar a natureza, procurando
diversos insetos, andar nos triciclos e brincar na cozinha de lama, sendo que partilhavam
estes momentos de brincadeira com criangas de outras salas. Alguns exemplos séo os
seguintes:

A S. e aCr. estdo a realizar um desenho e eu aproximo-me dela questionando:

- O que estéo a fazer meninas?

- Estamos a fazer um desenho em conjunto- - Cr.

- Senta-ta aqui para desenhares connosco. — S.

Eu pergunto se querem que faca parte do seu desenho e as duas respondem que

sim. (Nota de campo 36.8)

No exterior a Al. e a Cl. brincam com algumas criancas de outra sala descendo

no escorrega. (Nota de campo 22.15)

Por fim, importa fazer um resumo daquelas que considero ser as suas
potencialidades, fragilidades, necessidades e interesses. Relativamente ao primeiro
parametro penso que posso destacar o facto de ser um grupo empaético, auténomo,
participativo e curioso. No que toca as fragilidades, tenho a destacar o facto de ainda
necessitarem muito da ajuda do adulto para a resolucdo de conflitos, as criangas mais
novas ainda terem alguma dificuldade em intervir na vida do grupo e ainda a dificuldade
em permanecerem concentrados nos momentos de grande grupo. Relativamente as
necessidades, as criancas ainda dependem um pouco da ajuda dos adultos para a regulagao
das suas emocdes e conflitos, assim como diferentes tempos para a realizagdo de
determinados momentos. Por fim, no que aos interesses diz respeito, posso afirmar que
as criancas gostam de explorar a natureza, observar animais, ouvir historias, desenhar,

usar disfarces e fazer partilhas.
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2.6. Familias

E fundamental retratar, também, aqueles que sdo 0s tracos estruturantes dos
contextos familiares das criangas do grupo, sendo que, como refere Ferreira (2004), tal
ndo servira para definir quem sdo as criangas, mas sim para comecar a compreendé-las
pelo que fazem.

“Quando queremos conhecer cada crianga ¢ muito importante perceber qual a

sua estrutura familiar, indispensdvel para a caracterizagdo das mesmas, pois

todas elas tém uma experiéncia familiar que ¢ indissocidvel da sua biografia”

(PES, 2019/20, p.6).

Primeiramente, no que respeita a faixa etaria dos encarregados de educacéo, esta
varia entre 0s 23 e 0s 45 anos. Relativamente a constituicdo do agregado familiar das
criancas, é possivel afirmar que 17 vivem com a familia nuclear e as restantes quatro com
uma familia monoparental alargada. No que respeita ao numero de irmdo, oito criangas
tém um irmdo, oito tém dois e as restantes cinco ndo tém nenhum. No que concerne ao
local de residéncia do grupo, € possivel constatar, através de informac@es recolhidas no
PES, que 14 criancas residem no bairro e as restantes em zonas proximas deste.
Relativamente ao tempo que as criangas necessitam de permanecer na instituicdo, este
ronda as 8/9 horas diarias.

“No inicio do ano letivo, pedimos a todas as familias que nos entreguem os

horarios de trabalho dos responsaveis pelas criangas. Com base nos horérios de

trabalho dos responsaveis, acorda-se com as familias que o horério de
permanéncia na instituicdo ndo devera exceder o tempo de trabalho de um dos
responsaveis, acrescido do tempo de deslocacdo para o local de trabalho. Esta
medida pretende, acima de tudo, favorecer e privilegiar o tempo em familia, bem
como a permanéncia da crianga na institui¢do pelo tempo necessario.” (PES,

2019/20, p. 7)

A participacdo da familia € um dos aspetos que 0 MEM privilegia numa tentativa
de construcdo de saber cooperada. Folgue, Bettencourt e Ricardo (2015) defendem que a
existéncia de um trabalho colaborativo entre a equipa educativa, as criangas e as suas

familias, permite criar uma comunidade de aprendizagem, que tem como objetivo apoiar
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0 processo de aprendizagem mutuo de todos os intervenientes, criando simultaneamente,
espacos de didlogo, sejam estes formais, ndo formais ou até celebragdes.

Considerando a entrevista elaborada a diretora da instituicdo e as conversas
informais com a equipa educativa é possivel destacar a importancia que a instituicao
atribui a familia de cada uma das criancgas e a relagdo com a mesma. De modo a fomentar
a sua participagdo direta, as familias sdo sempre bem-vindas em qualquer momento da
rotina, seja para dinamizar algo ou apenas para passar algum tempo, como evidenciam as
seguintes notas de campo:

A mée e aavé da Al. vém até a sala para o seu aniversario. (Nota de campo 1.26)

Apds uma conversa com a educadora numa das reunides, em que referiu que o
filho gostava muito de beber cha, a mée do D.Si., foi até a sala e levou cha e
biscoitos e realizamos, em sala, um pequeno almogo com estes alimentos. (Nota

de campo 3.4)

Para além disso a familia € escutada, através de reunides ou de conversas
informais nos momentos de acolhimento e despedida e sdo também desenvolvidas
reunides, grupos de trabalho, dindmicas e workshops onde se privilegia 0s momentos de
partilha individual e coletiva. Saliento ainda que, no presente ano letivo, existem quatro
familiares que fazem parte da Direcéo da instituicao.

Foi-me, ainda, possivel assistir a uma das reunides de pais com a educadora, na
qual os familiares presentes comecam por receber uma carta onde o seu educando
descreveu um pouco como tem sido o seu percurso desde o inicio do ano. Posteriormente,
é realizada uma dindmica em que, inicialmente, a educadora I€ a historia “O pedago que
falta” e, de seguida, sdo formados grupos, em que cada um tem de escolher algumas das
palavras que lhe foram dadas (sendo que todos os grupos tém as mesmas palavras). Por
fim, devem colocé-las num circulo que se encontra na mesa do seu grupo e elucidar
porque escolheram determinada palavras, sendo que no fim foi realizada uma conversa
sobre as mesmas. Esta discussdo levou a que os pais partilhassem algumas das suas ideias
e sobretudo inquietacdes no que diz respeito a alguns dos parametros da educacdo dos
seus filhos, desde o tempo que dispGem para estes, as frustracdes que muitas vezes surgem

por parte de ambos.
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Ao longo dos meses de observacdo e intervencdo consegui concluir que as
familias das criancas sdo um elemento importante para a toda a equipa educativa da
instituicdo e por isso bastante valorizadas. Tal como referido anteriormente, sdo
idealizados momentos em que as familias podem intervir, dar a sua opinido ou até mesmo
partilhar experiéncias ou angustias. Ao analisar especificamente as familias das criancas
com quem realizei o estagio, € importante salientar que a educadora realizava conversas
diarias com diversos familiares nos momentos de despedida. Foi-me possivel assistir a
varios dialogos semelhantes em que os familiares partilhavam preocupacdes com a
educadora relativamente as criangas ou o contrario. Um outro aspeto a salientar é também
o incentivo que é feito as familias para que estas participem no dia a dia das criancas, para
que possam ir a sala e partilhem ou dinamizem com o grupo algo que Ihes seja importante.

Esta valorizacdo das familias fez com que ao longo do meu percurso enquanto
educadora estagiaria tentasse encontrar diariamente momentos para que também

conseguisse interagir com elas, fazer partilhas, questdes ou até alguns pedidos.
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3.ANALISE REFLEXIVA DA
INTERVENCAO



Tendo como objetivo o desenvolvimento holistico das criancas, e considerando
a caracterizagcdo do meio, do contexto socioeducativo, do ambiente, do grupo e das
familias, o educador deve atribuir sentido a sua acdo pedagogica, isto €, atribuir-lhe “um
proposito, saber o porqué do que faz e o que pretende alcangar” (Silva et al., 2016, p.13).
Neste sentido, no ponto seguinte vao ser abordadas as intengdes priorizadas ao longo do
tempo de observacdo e pratica e os processos de intervencdo adotados ao longo do
mesmao, assim como as atividades dinamizadas, planificadas ou emergentes, ao longo das

semanas de intervencao.
3.1. Intencdes para a acao e objetivos

Silva et al. (2016) referem que a intencionalidade do educador caracteriza a sua
interveng&o profissional e exige que o mesmo faga uma reflexdo constante sobre aquilo
que sdo as suas concecdes e valores subjacentes as finalidades da sua pratica.

Através dos estagios realizados no ambito da Licenciatura e do primeiro ano de
Mestrado, foi possivel adquirir um conjunto de conhecimentos tedricos que me ajudaram
na construcdo dos principios e fundamentos pedagdgicos que basearam as minhas
intencionalidades e guiaram a minha pratica. Contudo, foi s6 depois do contacto com o
grupo de criancas, as familias, a equipa educativa, 0 espago e 0s materiais que 0s consegui
desenvolver e colocar em acdo, adequando as caracteristicas do contexto e do grupo.
Destaco ainda que algumas intencionalidades tém um caracter mais geral e outras sao
mais direcionadas para o grupo de criangas em questdo. Considerando a importancia
destas para a minha acdo enquanto educadora estagiaria, passo entdo a identifica-las.

A principal intencdo, tida em conta ao longo de toda a PPS II, foi garantir
momentos de brincadeira para o grupo, estando inteiramente disponivel para
brincar com 0o mesmo, uma vez que, é através destes que se desenvolvem diversas
capacidades e realizam interacOes significativas para o desenvolvimento. Ou seja, 0
brincar deve ser encarado como um tempo de grande significado para crianga e que esta

2999

“ao servigo do desenvolvimento da sua “natureza™”’, assumindo-se “em certa medida,
como o oficio da infancia para aperfeicoar-se (as suas competéncias, 0S Seus
conhecimentos, a sua autonomia, etc)” (Almeida, 2018b). E durante as brincadeiras que

as criancas se deparam com situacoes e conflitos, como por exemplo sociais, com 0s quais
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tém de aprender a lidar e que podem ser a base das suas relagdes futuras. Esta afirmacéo
vai ao encontro das ideias destacadas por Ferreira (2004) quando salienta que, em JI as
brincadeiras diarias assumem um papel essencial no que respeita ao desenvolvimento das
acoes sociais. E através destas que as criangas tém a oportunidade de “se expressarem
relativamente as suas relagdes sociais, de as interpretarem e de reflectirem acerca da
natureza do seu papel, dos parceiros e das relagdes entre os dois (. . .) [e ainda de] as
interpretar e transformarem” (p.201).

E ainda observando estes momentos que o educador pode identificar e
compreender algumas das caracteristicas especificas de cada crianga e adaptar a sua a¢do
perante estes dados. Considero que esta é uma 6tima escolha temporal para passar algum
tempo mais individual com cada uma das criancas.

A segunda intencdo prende-se com o facto de respeitar as individualidades e
0s ritmos de cada crianca, adaptando a pratica pedagogica, uma vez que este é um
aspeto essencial para uma boa pratica por parte do educador, tornando-o0 mais responsivo
a regulacdo da satisfacdo das necessidades basicas das criancas. Esta intencdo surgiu na
sequéncia de algumas observacfes e uma conversa com a educadora, em que esta
partilhou comigo que nem sempre sentia que 0s tempos das criangas eram respeitados,
sendo que por vezes tinhamos de as apressar de forma a cumprir os horarios da instituicao,
como por exemplo durante a hora de almogo.

Outra grande intencdo prende-se com o facto de garantir que todas as criancas
tém direito a participacdo, tornando-as agentes do seu processo educativo, uma vez
que é essencial que a criancga saiba que as suas opinides e contribui¢des tém impacto na
vida do grupo. Tendo por base a caracterizacdo do grupo, esta intencdo foi escolhida para
apoiar as criangas mais novas a entrarem na vida social do grupo de modo a
compreenderem que o trabalho é desenvolvido tendo por base as suas ideias e opinides.

Tendo em conta que, atraves da minha investigacéo, pretendia perceber como é
gue 0s novatos se apropriavam dos instrumentos de pilotagem da sala, nomeadamente o
contar, mostrar ou escrever, 0 mapa das comunicagdes e o diario, a minha intengéo foi
tentar promover situacdes que levem as criancas a descobrir através da interacao
com os pares a utilidade dos instrumentos de pilotagem, sendo que desta forma iria

compreendendo a evolugdo dessa mesma utilizagcdo ao longo do tempo. Este processo
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seria essencial para a obtencdo de dados relevantes para a investigacdo que estava a
realizar.

Relativamente as intencGes definidas para com a equipa educativa, procurei
trabalhar em conjunto com a mesma, integrando-a no planeamento e na dinamizagéo
das oportunidades realizadas. Uma outra intengdo definida para com a equipa foi
conhecer a mesma e a visdo que tem sobre a prética.

Tendo por base a importancia da articulacdo entre a acdo pedagogica e as
familias, pretendi potenciar a minha engquanto educadora estagiaria, tendo assim como
intencdo promover momentos de didlogo e de partilha com as familias e, também,
promover a sua participacao no quotidiano do Jl.

Por fim, importa salientar a intencdo de desenvolver uma pratica reflexiva e
avaliativa. Apesar de a realizacdo de reflexdes sistematicas ser obrigatério
academicamente, ao longo das semanas senti que estas eram essenciais para a minha
construcdo profissional, uma vez que me ajudavam a pensar sobre determinados assuntos

e a organizar alguns pensamentos e sentimentos.

3.1.1. Avaliacdo das intenc¢des para com o grupo de crian¢as

No comego da minha préatica, o0 meu principal objetivo era conhecer e dar-me a
conhecer as criangas, no entanto, no final era assumir a gestdo do grupo, das rotinas e do
tempo, tendo em consideracdo que a educadora cooperante me deu espaco para
desempenhar este papel. Comecei por me apoiar nas observacdes realizadas de modo a
conhecer as criancas, para me familiarizar com as rotinas, com 0s espagos € com 0s
materiais e, também, para compreender o0 modo como a equipa educativa geria estas
componentes, assim como as suas estratégias e dinamicas.

Ao longo deste processo de adaptacdo, tive como preocupacao ser aceite pelo
grupo, ndo impondo a minha presenca. Nesta linha, fui, progressivamente, demonstrando
interesse nas suas brincadeiras e mostrando-me disponivel para brincar com elas. Estas
intervencdes permitiram-me conhecer o grupo, compreender as caracteristicas inerentes
de cada uma das criangas, 0s seus interesses, as suas necessidades e fragilidades. Assim
sendo, a minha intengé@o passou a ser a de respeitar o tempo de cada crianca e deixar que

esta, progressivamente, me procurasse € me comecasse a olhar como adulto de referéncia.
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Apos ter estabelecido a minha relagdo com o grupo e de me ter apropriado das
dindmicas de sala, estava terminado o meu periodo de integracdo e adaptacao e era altura
de iniciar a definicdo das minhas inten¢Ges para a acdo com o0 grupo atendendo a
caracterizacdo anteriormente apresentada, e dando continuidade ao que ja havia sido
delineado pela educadora.

De acordo com a Convencao sobre os direitos da crianga (Resolution 44/25 of
20 November 1989), brincar é, desde ha muito tempo, encarado como um direito da
crianca. Kishimoto (2010), complementa esta ideia dizendo que o brincar

é uma acao livre, que surge a qualquer hora, iniciada e conduzida pela crianca;
da prazer, ndo exige como condi¢do um produto final; relaxa, ensina regras, linguagens,
desenvolve habilidades e introduz a criangca no mundo imaginario. (p.1).

Considerando as ideias apresentadas, e nunca esquecendo a ideia de que o
brincar deve ser uma atividade com fim nela mesma, defini a intencdo de garantir
momentos de brincadeira para o grupo, estando inteiramente disponivel para
brincar com o mesmo. Deste modo, e por ndo encarar o brincar como uma atividade que
estd ao servico do educador para entreter as criangas quando ndo existe, da parte deste,
propostas mais estruturadas, tentei proporcionar ao grupo momentos em que este
pudessem brincar enquanto proposta integrante do curriculo, e no qual eu me pudesse
integrar.

Na minha opinido, o tempo de exterior deve ser bastante valorizado por uma

educadora, ndo apenas pelos aspetos referidos anteriormente, de que cada vez

mais 0s pais e cuidadores tem menos tempo para passar com as criangas nestes
espacgos, mas porque aqui é possivel desenvolver capacidades e proporcionar
experiéncias totalmente Unicas para as criancas. E através deste espaco que estas
vao adquirir competéncias unicas que lhes vao ser uteis para o seu futuro, mas
também que vao poder realizar brincadeiras totalmente diferentes das que séo
realizadas em sala e que Ihes vdo dar tanto ou mais prazer que essas. E ainda
através destas experiéncias que a crianga vai aprender a valorizar 0s espagos que
a rodeia, assim como a prépria natureza. (cf. Anexo A, seccdo Ill, Excerto de
uma reflexdo semanal da PPS Il, semana de 11 a 15 de novembro de 2019)
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O excerto apresentado anteriormente demonstra que desde o inicio da PPS II
refleti sobre a atividade do brincar por parte das criangas do grupo, nomeadamente o
brincar em espacos que atualmente ndo sdo tdo valorizados pelos adultos. De facto, ao
longo da prética tentei valorizar uma visao do brincar em que, como salientado por Rocha
(2017) este emerge “da esséncia do ser humano, encontra-se na génese do pensamento,
na descoberta da individualidade, na possibilidade de experimentar, criar e transformar o
mundo” (p.62).

Estes momentos de brincadeira, tanto em sala como no exterior,
proporcionaram-me a oportunidade de me aproximar do grupo de uma forma mais
natural, mas principalmente ofereceu-me ferramentas para que futuramente conseguisse
gerir de forma mais calma e eficaz o grupo, adaptando a minha pratica pedagogica sempre
que necessario. Foi através destes momentos que consegui conhecer algumas
caracteristicas mais individuais de cada uma das criangas, como por exemplo, durante
alguns conflitos entre pares sabia qual a abordagem que seria mais significativa para
algumas delas.

Neste sentido, priorizei o brincar e procurei, sempre que possivel, dedicar tempo
a brincar com o grupo, tentando ndo ser intrusiva, ampliar as suas iniciativas e incentiva-
las a experimentar e a tentar. Esta afirmacdo vai ao encontro da ideia defendida por
Vygotsky citado por Stanton-Chapman e Hadden (2011), quando este defende que o papel
do adulto é crucial no apoio e na expansdo do brincar das criangas, apoiando a sua
interacdo com os pares. Veja-se a seguinte nota de campo:

Quando chego a sala do acolhimento a Al. chama-me dizendo que esta a fazer

um jogo. Eu vou até Ia e ela mostra-me o puzzle que esta a construir, ao que eu

respondo:

- Boa All., estas mesmo quase a terminar, muito bem.

Ela pergunta se a posso ajudar, ao que eu respondo que sim e sento-me com ela

a terminar o puzzle.

Ela pega numa peca e entrega-me dizendo:

- Ndo sei.

- Mas tu ainda nem tentaste. Eu sei que tu consegues, experimenta la.
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Assim, a Al. tenta encontrar o local correto e consegue encaixar a peca que tinha

na mao. (Nota de campo 47.1)

Um outro aspeto essencial que tive em consideracdo foi respeitar as
individualidades e os ritmos de cada crianca, adaptando a pratica pedagogica. Tendo
por base a heterogeneidade do grupo, apresentada anteriormente, ao nivel das idades, das
caracteristicas e do desenvolvimento integral de cada crianga, primeiramente tentei
conhecer cada uma delas no méximo da sua individualidade. Desta forma, recorri, tal
como destaca Marinho (2012) aos conhecimentos que adquiri sobre as caracteristicas
préprias da idade e sobre as caracteristicas individuais, com o objetivo de adaptar a préatica
com vista a diferenciacdo pedagogica. Tendo por base esta intencdo, aquilo a que me
propus foi colocar de lado a homogeneizacdo e criar condi¢des efetivas para que todas as

criancas aprendessem (Santana, 2000).

Durante a manh& sento-me com a Al. e 0 Go. que realizam o fundo para o seu
autorretrato. No entanto, durante o recorte das folhas a Al. demonstra alguma
dificuldade ao manipular a tesoura para recortar os pedacos de jornal e comeca
a ficar frustrada, assim eu dou-lhe a sugestdo de que pode rasgar 0s mesmos com
amao. Ela termina a atividade parecendo bastante entusiasmada com o resultado.
(Nota de campo 37.9)

A nota de campo anterior representa um exemplo da adequagdo de uma das
propostas que resultou da observacdo das necessidades de uma das criancas em
especifico. Ao longo dos meses de préatica senti que nos momentos em que assumia uma
pequena parte do grupo conseguia realizar esta adaptacéo da pratica aquelas que eram as
necessidades das criangas. No entanto, nos momentos de grande grupo senti alguma
dificuldade a realizar esta adaptacdo. A diferenciacdo pedagdgica, encarada por Marinho
(2012), enquanto “geradora de sucessos de todos, e ndo de desigualdades” (p.82), exige,
por parte do educador, um grande envolvimento e uma reflexdo constante com o objetivo
de melhorar a sua pratica. Assim, procurei realizar reflexdes que me auxiliassem na
adaptacdo da minha acdo com vista a diferenciacdo pedagogica, embora, deva reconhecer

que ainda me resta um longo percurso a percorrer nesta direcao.
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A terceira intencdo definida foi garantir que todas as criancas tém direito a
participacdo, tornando-as agentes do seu processo educativo. Relativamente a esta
intencdo importa comecar por definir o que se entende por participacdo. Indo ao encontro
da ideia defendida por Toméas e Gama (2011), participar ¢ “influir directamente nas
decisfes e no processo em que a negociagédo e a concertacdo entre adultos e criangas sdo
fundamentais™ (p.3). Foi isto que pretendi garantir na agdo com o grupo.

A utilizacdo da Metodologia de Trabalho de Projeto (MTP), ja utilizada pela
instituicdo, foi uma das estratégias que me auxiliou a centrar a minha acdo numa
pedagogia socioconstrutivista. Este olhar sobre a educacdo espelha a MTP utilizada,
durante a qual tentei encarar a crianga ndo como “um “cientista solitdrio, mas um
“explorador”, um investigador, um criador ativo de saberes em alternativa a ser um ser
passivo recetor de saberes dos outros” (Vasconcelos, 2011, p. 9). Neste sentido, os dois
projetos desenvolvidos partiram do interesse do grupo 0 que potencia um maior
envolvimento por parte das criangas e as torna mais ativas no seu processo de
desenvolvimento e aprendizagem. A seguinte nota de campo representa um dos exemplos

durante o qual as criancas participaram ativamente:

Enquanto realizava o projeto com as duas criangas, a educadora sugere que
construamos uma medusa no chdo da instituicdo com o tamanho real que estas
podem atingir. As criancas adoram a ideia e, de seguida ao idealizar a mesma
conversamos sobre o processo de construcdo. Assim, pergunto as criangas com
0 que querem construir o corpo da medusa e estas respondem com papel
autocolante e, posteriormente, quando questiono sobre como vamos construir 0s

tentaculos estes escolhem o trapilho. (Nota de campo 4.11)

No entanto, senti algumas dificuldades na implementacdo da MTP, as quais dizem
respeito ao facto de esta ser uma metodologia em que ndo existe um planeamento prévio
por parte do educador sendo que o desenvolvimento deste se baseia naquelas que séo as
ideias e opiniBes das criangas que participam no projeto em questéo. Era-me dificil fazer
um acompanhamento tranquilo do projeto, sendo que néo tinha todos os elementos
delineados para a sua conclusdo, ou seja, surgiam ideias espontaneas que as criangas

queriam realizar e que ndo estavam estabelecidas previamente. Penso que esta é uma das
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caracteristicas do contexto em que estive inserida, que devido a metodologia e ao modelo
pedagogico utilizados me fizeram ter menos certezas dos desenvolvimentos que alguns
projetos e oportunidades estavam a tomar. Um outro objetivo considerado nesta intencdo,
foi auxiliar as criancas a realizar esta participacao e a gerir 0s seus comportamentos no
momento de partilhas dos outros, durante os momentos de grande grupo.

Por fim, as minhas maiores dificuldades foram relativamente as criancas mais
novas do grupo. Estas, uma vez que ainda ndo estavam familiarizadas com a forma de
trabalhar numa sala de JI, por vezes ainda ndo participavam, davam a sua opinido e ndo
demonstravam interesse em estar envolvidas na tomada de deciséo sobre determinados
aspetos importantes. Assim, quando tentava centrar-me um pouco mais nestas criangas
para questiona-las e envolvé-las em alguns processos, a sua maioria resistia um pouco,
ndo demonstrando interesse no que estava a ser discutido ou planeado. Por fim, conseguir
fazer uma boa gestdo nos momentos de grande grupo, representou uma outra dificuldade,
sendo que apenas no final da pratica comecei a sentir que estava a conhecer caracteristicas
do grupo que me permitiram desenvolver competéncias nesse sentido.

Como ultima intencdo para com as criangas delineei promover situacdes que
levem as criancas a descobrir através da interacdo com os pares a utilidade dos
instrumentos de pilotagem. Esta é uma intengdo que esta diretamente relacionada com
o tema da minha investigacdo. Considerando que a PPS 1l se desenvolveu numa sala em
que o modelo pedagogico utilizado era 0 MEM, os instrumentos de pilotagem eram uma
parte bastante importante da vida do grupo que ali decorria, na medida em que sao estes
que ajudam a “planificagdo, gestao e avaliagdo da atividade educativa participada” pelas
criancas (Niza, 2013, p. 151). Posto isto, estes instrumentos sdo um organizador e
facilitador para todos os participantes da vida do grupo que decorre em sala, sendo dificil
para as criancas que entram pela primeira vez numa sala com estas caracteristicas
compreender a sua utilizag&o.

O meu papel foi auxiliar as criangas mais novas no grupo na utilizacdo destes
instrumentos, sinalizando-lhes como exemplo as atitudes das criancas mais experientes,
de modo a que conseguissem utilizar os mesmos de forma autonoma e plena, a
semelhanca do que € proposto por Barbara Rogoff no seu conceito de participa¢do guiada

(Rogoff, 2014). O mesmo pode ser verificado pela seguinte nota de campo:
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Quando vejo que a CI. se quer inscrever, falo com ela e pergunto-lhe o que é que
ela quer contar ou mostrar aos amigos. Esta olha para mim e eu dou-lhe o
exemplo da Di. que se inscreveu porque quer mostrar o seu boneco. Acaba por
dizer que quer mostrar o seu gorro. Na reunido, com a ajuda da educadora para
ler o nome, 0 D.S. pergunta a CI. se quer mostrar, contar ou escrever. Esta ndo
diz nada, mas eu ajudo-a e digo que ela tem uma coisa para mostrar, ela levanta-
se e vai ao cabide buscar o seu gorro. Vai mexendo nele, mas sempre sem dizer
nada. Quando a educadora Ihe pergunta se lhe ofereceram, ela diz que sim e que
foi a mée. A educadora pergunta se ela quer escrever e ela diz eu sim. (Nota de
campo 20.7)

Terminando as intencOes delineadas para com o grupo de criangas, importa
salientar que durante a minha pratica tentei desenvolver uma acgdo reflexiva e,
consequentemente, avaliativa. Para tal tentei realizar reflexdes semanais que me
permitiram pensar, de forma fundamentada, sobre determinados aspetos que considerava
importantes para a minha evolucdo enquanto futura educadora, mas também conversas
informais com a educadora cooperante (cf. Anexo A, sec¢do IlI). Através desta troca de
ideias com a cooperante, consegui discutir assuntos sobre 0s quais me questionava ou que
me incomodavam, obtendo assim a sua visdo e opinido sobre os mesmos. Alguns destes
exemplos foram o desenvolvimento de um dos projetos elaborados (“A carcaca é um tipo
de pao?”), em que reunia com a educadora de forma dar ao mesmo uma boa fluidez e
torna-lo o mais significativo possivel para o grupo. Um outro aspeto eram os conflitos
que iam surgindo entre determinadas criancas e que acabam por assumir proporcdes
maiores e passavam a integrar-me também, gerando assim situaces desafiadoras para
mim. Deste modo, com o objetivo de perceber qual a melhor atitude a adquirir perante
estes momentos debati 0 assunto com a educadora.

Penso que, ao longo da minha intervencdo enquanto educadora estagiaria
consegui fazer uma boa continuagdo das intencdes da equipa educativa e ter impacto
naquela que era a vida do grupo. Acredito que a minha presenca em sala foi significativa
na medida em que eu era mais uma pessoa que estava disponivel para as necessidades do
grupo. Era alguém que, ndo tendo algumas das responsabilidades da educadora

cooperante na instituicdo, tinha mais disponibilidade para realizar momentos de
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brincadeira com as criangas do grupo. Estes eram apreciados pela maioria, sendo que
muitas das vezes me chamavam para participar nestes momentos ou apenas para observar
0 que estavam a realizar. Deste modo, a minha presenca foi importante para que o grupo
sentisse essa atencdo que nao seria possivel se existissem apenas duas pessoas em sala.
Uma outra caracteristica da minha intervencgdo foi conseguir, através da observacéo da
pratica da educadora, ir ao encontro das necessidades e dos tempos que as criangas
precisavam, uma vez que este nem sempre era possivel de acontecer. No entanto, penso
que fui conseguindo demonstrar a equipa educativa que alguns dos momentos poderiam
ficar a minha responsabilidade e, desta forma, respeitar o tempo necessario.

Relativamente a intencdo que se refere ao facto de as criangas terem direito a
participacdo, penso que apenas dei continuacdo ao trabalho que ja era desenvolvido pela
equipa educativa, sendo que esta era uma intencdo bastante presente no trabalho
desenvolvido por esta. Posso afirmar que foi através das observacdes desta forma de
abordagem que fui conseguindo aperfeicoar as minhas atitudes de modo a atingir esta
intencdo.

Por fim, relativamente a intencéo relacionada com a promocao de situacdes que
levassem as criancas a descobrir a utilidade dos instrumentos de pilotagem, através da
interacdo com 0s pares, penso que representei um papel importante. A utilizacdo de alguns
destes instrumentos acontecia durante a manhd, nomeadamente no acolhimento, e
tornava-se dificil para a educadora conseguir receber as criancas e dar a atencdo
necessaria para este acompanhamento. Assim, eu fiquei responsavel por esta tarefa, sendo
que como este representava o tema da minha investigacdo, dediquei um pouco mais do

meu tempo a observar e tentar apoiar as criangas ao longo destas suas intervencgoes.

3.1.2. Avaliacédo das intenc¢des para com a equipa educativa

Considerando que um dos aspetos que valorizo na pratica é o trabalho
colaborativo entre equipa, no inicio da PPS II, tinha como intengdo conhecer os
profissionais da instituicdo, nomeadamente os intervenientes na vida da sala em que
estava inserida, e a sua visdo sobre a acdo, com objetivo de estabelecer uma relacdo de
confianca com esta. Desta forma, apoiei-me na utilizacdo de observagOes que me

auxiliaram na apropriacdo das dinamicas de sala. Aliadas a estas realizei também
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conversas informais com os elementos da equipa que foram essenciais para compreender
0s principios que estdo na base da sua atuagdo e do modo como agem. Importa ainda
salientar que tentei adotar uma postura de respeito pela equipa de sala, mas também
perante todos 0s outros profissionais que cruzaram o meu caminho, de modo a alcancgar a
intencdo definida, conhecer a equipa e a visdo que tem sobre a pratica.

Ultrapassado o periodo de adaptagdo, consegui adquirir alguns conhecimentos
sobre 0 modo de agir da equipa e compreender que, tal como eu, esta valorizava uma
pratica baseada no bem-estar da crianca. Posteriormente fui mostrando-me disponivel
para intervir e colaborar nas diferentes oportunidades pedagogicas desenvolvidas pela
equipa, sendo que as encarava como um trabalho colaborativo entre os varios elementos.
Pensando-se este conceito como: “um processo de trabalho articulado e pensado em
conjunto, que permite alcancar melhor os resultados visados” (Rolddo, 2007, p.27).

Com o objetivo de concretizar este trabalho, durante a minha prética, mostrei-
me disponivel para participar nas propostas da educadora. Quando me senti confortavel
e segura do caminho que queria seguir comecei a desenvolver as minhas préprias
propostas. Ao longo destas tive sempre o cuidado de envolver a equipa educativa, através
de conversas informais ou registos de observacao, indo assim ao encontro de uma outra
intencdo definida: trabalhar em conjunto com a equipa educativa.

Esta intervencdo era partilhada, na medida em que, sempre que observava um
interesse ou uma necessidade do grupo ou de uma das criangas, comunicava a mesma a
equipa com o objetivo de perceber se esta mesma observacdo ja tinha sido feita por
qualquer elemento da mesma. Posteriormente, com base nestas observacgdes desenvolvia
uma proposta que era debatida com estes elementos através da troca de ideias e sugestdes
para o seu melhoramento.

De seguida, quando me sentia mais confortdvel com a dinamizagdo destas
propostas comecei, por sugestdo da educadora, a assumir momentos da rotina diaria do
grupo, como por exemplo a reunido da manh&. Por sua vez, também a concretizacao
destes momentos era pensada e refletida com a educadora de modo a compreender a
melhor forma de conseguir desenvolver e proporcionar ao grupo um momento

harmonioso e proveitoso para todos os elementos.

39



O cuidado que procurei ter em envolver a equipa na minha prética foi essencial,
na medida em que a partilha, o debate e a reflexdo sdo encarados como “um meio
privilegiado de desenvolvimento profissional e de melhoria das praticas™ (Silva et al.,
2016, p.19). Estando completamente ciente das vantagens do trabalho colaborativo,
acredito que a intervencéo da auxiliar poderia ter sido um aspeto a melhorar, uma vez que
estas conversas e estas partilhas de informacdo eram, na sua maioria, desenvolvidas

apenas com a educadora cooperante.

3.1.3. Avaliacao das intencdes para com as familias

Considerando que a articulacdo e o envolvimento que € realizado com as familias
deve fazer parte integrante da pratica de qualquer educador, essa foi uma das
preocupacOes que tive relativamente as familias das criangas do grupo, com vista no apoio
mutuo em prol do bem-estar das criancas. Neste sentido as intencGes delineadas foram
promover momentos de didlogo e de partilha com as familias e, também, promover
a sua participacao no quotidiano do Jl, sendo que, através desta estava a considerar as
familias como um elemento da equipa educativa, pois, segundo Reis (2008), as relacdes
JI-familia “ndo podem ser vistas em termos de poder/competéncia, mas apenas numa
perspetiva de colaboracdo mais profunda, a parceria” (p.252).

Nesta linha, desde o inicio da pratica que me mostrei disponivel para conversar
com as familias e responder a todas as suas questdes sobre a minha presenca em sala.
Relativamente aos consentimentos e outras questdes relacionadas, tentei ser sempre eu a
fazer o contacto com as familias de modo a explicar o objetivo, utilidade e fim das
mesmas. Desta forma, aos poucos fui sentindo que as familias passavam a confiar em
mim e gque me encaravam como alguém importante na vida escolar das criangas.

Apesar de considerar que o papel de estagiaria tenha dificultado um pouco o
estabelecer desta relagdo com as familias, uma vez que, na maioria das vezes, recorriam
a educadora cooperante, penso que fui conseguindo desenvolvé-la. Sendo através dos
momentos de acolhimento e sobretudo de despedida que, por vezes, existia uma partilha
muatua com as familias sobre informacdes relativas a acontecimentos do quotidiano,

experiéncias, conquistas e vivéncias realizadas pelas criangas, sendo também nestes

40



momentos que recebia feedback relativamente a minha presenca em sala, como se pode

verificar pelas seguintes notas de campo:

Quando chega, a mae do D.Si. pergunta-me quando € que termino 0 meu estagio
e eu respondo que € no final do més. Esta responde-me que no dia anterior tinham
estado a falar sobre esse assunto em casa uma vez que o D.Si. diz que queria ir
viver para Benfica uma vez que era la que eu vivia. Eu expliquei entdo a mée
que ndo era l& que vivia, mas que era onde se localizava a faculdade. (Nota de
campo 46.6)

O D.S., quando a mée o vai buscar, mostra-lhe o talego. Esta abraca-me e diz-
me que estou de parabéns pela ideia e que adorou 0 mesmo. (Nota de campo
50.11)

Deste modo, devido ao tempo em que decorreu 0 estagio, a logistica e até as
préprias caracteristicas das familias, ndo consegui estabelecer uma relacdo equivalente
ou tdo proxima com todas. No entanto, acredito que de uma forma geral fui bem-sucedida
neste ponto, pois sempre que necessitava de alguma informacdo conseguia comunicar
diretamente com os familiares e envolver os mesmos em algumas oportunidades que
proporcionei as criancas.

Como ja salientado num dos pontos anteriores, tive ainda a oportunidade de
participar na reunido de familias. Esta foi muito importante para mim, pois ajudou a
enriquecer-me enquanto futura educadora, na medida em que consegui compreender
melhor a dindmica de uma reunido de JI, conversar com as familias sobre a minha
presenca, percebendo de forma mais aprofundada a sua opiniao, e explicando o que tinha
desenvolvido ao longo dos quatro meses.

Por fim, estando ciente de que, tal como as criangas, as familias tém a
necessidade de ser escutadas, considero que sempre me demonstrei disponivel e
compreensiva com as mesmas. Saliento agora a ideia defendida por Silva (2005), na qual
refere que

as instituicdes, os grupos e as pessoas tém diferencas que sdo, em parte,

determinadas pelo espaco em que se inserem e por uma historia propria, marcada

por um passado que influencia a situagdo presente. E esta singularidade que se
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torna necessario compreender para tomar as decisfes mais adequadas para a

poder transformar (p.4).

Neste sentido, tal como para com as criancas, perspetivo também que, na acao
com as familias, devo estar atenta as suas individualidades de modo a conseguir atender

as mesmas e agir de modo diferenciado, indo, assim, ao encontro das suas caracteristicas.
3.2. Planificacgdes

Ap0s estabelecida a minha relagdo com o grupo e a minha integracdo no seio da
equipa educativa, iniciei o planeamento e dinamizacdo de algumas atividades junto das
criancas. Inicialmente realizei algumas conversas informais com a educadora cooperante
que, atraves de sugestdes, me auxiliou na organizacdo e planeamento destas
oportunidades.

Silva et al. (2016) defende que reconhecer que a crianga tem capacidade para
contribuir para o seu processo educativo supfe encarar a mesma como agente deste
Mesmo processo, ou seja, deve valorizar aquilo que sao as suas caracteristicas intrinsecas.
Tendo como ponto de partida a ideia defendida anteriormente pelas autoras, todas as
oportunidades realizadas com o grupo tiveram por base as suas potencialidades,
dificuldades, necessidades e interesses, salientados na caracteriza¢do do grupo.

No que diz respeito ao processo de planeamento importa salientar que priorizei
a relacdo estabelecida com o grupo, assim como a interiorizacao de toda a rotina diaria,
percebendo como a equipa educativa incorporava os instrumentos de pilotagem e quais
as estratégias utilizadas pela mesma relativamente a planificagao, e relagdo com o grupo.
Algumas das principais caracteristicas identificadas foram a realizacdo do planeamento
das atividades a serem desenvolvidas em conjunto com o grupo, a utilizacdo da MTP e
uma agenda semanal que contempla as varias areas a serem trabalhadas com as criangas.

Assim, iniciei a minha intervencéo pela dinamizagdo de um projeto, com duas
das criancas, relacionado com as medusas. Este foi um bom exercicio para me ajudar a
iniciar a dinamizacéo e planificagdo de oportunidades com uma pequena parte do grupo.
Posteriormente, realizei também um outro projeto que tinha como questdo principal “A
carcaca ¢ um tipo de pao?” e que foi também desenvolvido no ambito de uma outra UC.

Para além destes projetos desenvolvi, também, oportunidades isoladas no ambito de
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outros tempos que compBdem a agenda semanal. Se for do interesse do leitor, podera
encontrar as mesmas em anexo (cf. Anexo A, sec¢édo VIII, tabela AS5). Estas resultaram,
por exemplo, em momentos de leitura de historias, saidas, aulas de ginastica, como se

pode verificar pelo exemplo da seguinte nota de campo:

Durante a tarde conto a historia “A grande fabrica de palavras”. Apds a leitura da
histdria as criangas destacam varios aspetos como: para terem palavras as pessoas
precisam de ter dinheiro, se ndo tivéssemos palavras fichvamos mudos, a Sara
gostou mais da forma como o Filipe disse as palavras dele, ela se calhar gostava

de cerejas e gostou que ele lhe tivesse dito essa palavra. (Nota de campo 19.19)

Para estas oportunidades, abordei o enquadramento da planificacdo, a sua
descricdo, os seus objetivos, 0s recursos necessarios e, por fim, os indicadores e
instrumentos de avaliacdo. No final de cada uma realizei uma avaliacdo reflexiva,
recorrendo a observacdes diretas, notas de campo e registos fotograficos. Esta avaliacao
permitiu também a minha reflexdo pessoal sobre a concretizacdo dos objetivos
especificos e a melhoria das estratégias de intervencdo (cf. Anexo A, sec¢do VIII, tabela
Ab5).

E importante salientar que tive em considerac&o a dinamizaco de oportunidades
que se realizassem em diferentes momentos da rotina, como por exemplo: atividades em
projetos, tempo de trabalho curricular comparticipado de linguagem oral e escrita, tempo
de trabalho curricular comparticipado de artes, etc.

Forneiro (1996) destaca que é de a responsabilidade do educador ajustar os
espacos ao grupo de criancas de modo a conseguir maximizar a quantidade de
experiéncias e estimulos, indo assim ao encontro da regulacdo da satisfacdo das
necessidades basicas das criangas. Neste sentido, foram varios os espacos utilizados para
a dinamizacdo das oportunidades pensadas, dependendo do seu teor. Sendo que as mais
agitadas foram desenvolvidas no ginasio e as restantes alternadas entre a sala e a
biblioteca.

Relativamente aos materiais, estes, de acordo com Silva et al. (2016),
desempenham um papel importante no desenvolvimento do grupo. E essencial que o

educador defina metas de priorizagédo de aquisicdo dos mesmos, de acordo com as
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necessidades deste. Ao longo do ano, com o devir das criancas (Almeida, 2018a), existe
a necessidade constante de avaliar e adequar os materiais disponibilizados, uma vez que
se trata de olhar para o processo (Almeida, 2019). Neste sentido, procurei priorizar a
utilizacdo de materiais diversificados e que proporcionassem, simultaneamente,
diferentes experiéncias ao grupo e correspondessem aos interesses individuais. Para isso,
recorri a materiais do quotidiano do grupo e a materiais reciclados.

No que respeita as minhas dificuldades durante a sua dinamizacdo, estas
prendem-se com a gestdo do grupo, tanto das crian¢as que a estavam a realizar como o
restante, sendo que por vezes perdia a no¢do do grupo que ndo estava envolvido na
atividade. No entanto, ao longo do tempo fui encontrando estratégias que me ajudaram
neste procedimento, mas nem sempre tendo sido muito bem-sucedida. Foi também
possivel, ao longo das mesmas, conhecer algumas caracteristicas especificas de cada uma
das criangas e adaptar as oportunidades seguintes em conformidade. De um modo geral,
penso que consegui desenvolver um conjunto de oportunidades significativas que
permitiram as criancas pensar e aprender sobre o significado dum conjunto de
experiéncias importantes na vida do grupo.

Um dltimo aspeto que é essencial destacar relativamente as oportunidades
desenvolvidas é que durante todas elas cada uma das criancas escolhia se queria, ou nao,
intervir, pelo que nem todas o fizeram nas atividades ou projetos em que estavam
inicialmente implicadas.

Gradualmente, fui assumindo os restantes momentos que compdem a rotina do
grupo e que séo relevantes para o seu desenvolvimento, como por exemplo a reunido da
manhd, as transi¢cGes entre tempos ou a reunido de conselho, até conseguir fazé-lo ao
longo de um dia completo na rotina do grupo. Estes momentos eram pensados em
conjunto com a educadora para gque eu conseguisse iniciar 0s mesmo quando me sentisse
preparada para o fazer.

Nem sempre foi facil conseguir corresponder e acompanhar a rotina de uma sala
MEM, uma vez que nesta muitos dos seus acontecimentos s&o emergentes e surgem no
momento, ndo sendo planeados. Para mim, enquanto educadora ainda estagiaria sentia-
me mais confortdvel com 0s momentos da rotina sobre os quais conseguia refletir e

planear. Acredito, no entanto, que ao longo do tempo fui conseguindo ultrapassar um
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pouco esta questdo e fui-me adaptando a este tipo de rotina e correspondendo a algumas
das acGes que eram esperadas de mim, sendo que este € um topico que irei abordar mais

aprofundadamente no final deste relatério.
3.3. Avaliacdo de uma crianca

O desenvolvimento de uma crian¢a pequena, como salientam Portugal e Laevers
(2018), da-se de uma forma holistica e ndo em contetdos ou areas. Assim, educar uma
crianga ¢ apostar no desenvolvimento de um ser completo “procurando-se promover
aprendizagens significativas, dificilmente captaveis através de uma cheklist que elenca
habilidades elementares, atomizadas e normativas” (p.40).

De modo a apreciar e reconhecer as aprendizagens e o desenvolvimento
realizado por parte da crianga o elemento mais importante a ter em consideragdo é a
observacdo do que € realizado pela mesma, podendo recorrer a diversos elementos como,
por exemplo, pinturas ou desenhos, para a sua documentacdo. No entanto, ndo basta
realizar uma compilacdo de elementos que, “supostamente, traduzem aprendizagens e
desenvolvimento” (p. 41). O registo realizado deve ser acompanhado de uma anélise e
interpretagdo dos elementos que foram selecionados, em detrimento das finalidades
educativas.

Assim, 0 método de avaliacdo utilizado com uma das criancas do grupo foi o
portfélio. Este, enquanto metodologia de avaliacdo de aprendizagens, tem como base, de
acordo com Silva e Craveiro (2014), possibilitar a crianca ter voz no processo de
avaliacdo do seu proprio desempenho. De acordo com as autoras, o portfélio € assim “um
conjunto de producdes das criangas ou materiais de documentacdo” (p.38) que sdo
intencionalmente recolhidas e organizadas de modo a poder salientar a evolucdo
sistematica e continua da crianga.

O portfdlio realizado da crianca que escolhi, a S., foi entdo, tendo por base as
informagdes destacadas pelas autoras, construido em conjunto com a mesma. Esta
ajudou-me naquela que foi a construcdo da estética do mesmo e, também, na selecdo da
informagdo que iria fazer parte deste. Assim, o seu portfélio, esteticamente, contém
alguns apontamentos em roxo, uma vez que € a sua cor preferida, e um desenho que ela

fez de si propria. Posteriormente, a S., ao longo do seu dia a dia, pedia-me que colocasse
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determinados registos no seu portfélio, uma vez que estes momentos eram importantes
para si.

Deste modo, o resultado foi uma compilacdo de momentos e registos
significativos, separados por momentos da rotina, tanto para a crianga como para mim
enquanto educadora para conseguir compreender e acompanhar o seu trajeto ao longo do
tempo em que decorreu a PPS II. E ainda importante salientar que para a construcio do
portfélio usufrui, também, da ajuda da educadora cooperante que me apoiou na selecéo e
interpretacdo de alguns dos momentos que foram destacados e, posteriormente, colocados
no portfolio da S. (cf. Anexo A, seccdo XVI).

Serd apresentada em anexo uma avaliacdo global do desenvolvimento e das
aprendizagens realizadas pela S. ao longo dos quatro meses de pratica. (cf. Anexo A,

seccao I).
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4. INTRODUCAO A INVESTIGACAO
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Para Sim-Sim (2005) a investigacdo tem como grande objetivo produzir
conhecimentos. Nesta linha de pensamento, Ponte (2008) vem acrescentar que investigar
pode ser considerado “uma actividade do dia a dia, cada vez mais necessaria em muitas
esferas da actividade social, e que deve estar presente na vida das escolas, na formagéo
dos alunos ¢ nas praticas profissionais dos professores” (p. 2-3). Considerando as ideias
apresentadas, Sim-Sim (2005) considera que os futuros profissionais da area da educacéo
devem contactar com processos investigativos com o objetivo de considerar, durante a
sua acdo pedagdgica, os conhecimentos que a investigacao introduz.

Assim, neste ponto vai ser apresentado o tema e a investigacao realizada durante
a PPS II. Primeiramente, sera referida a pertinéncia do tema estudado, bem como as
opcdes metodoldgicas tomadas e, seguidamente, sera feita uma revisdo da literatura
mobilizada para a aquisi¢do de diferentes conhecimentos relacionados com o tema. Por

fim, serdo analisados e discutidos os dados recolhidos ao longo da PPS II.
4.1. Problematica emergente

Primeiramente, importa salientar, novamente, que o grupo, com o qual foi
realizado a PPS Il, é constituido por criancas que ja frequentavam o JI, por criancas que
estdo pela primeira vez em Jl e duas criancas que estdo pela primeira vez numa instituicao.

O grupo é assim constituido por diversas criancas gque se encontram em
diferentes niveis de familiarizacio com o modelo pedagdgico utilizado e, por
consequéncia, com os instrumentos de pilotagem que lhe sdo inerentes, nomeadamente,
o diario, 0 mapa das comunicacles e 0 contar, mostrar ou escrever. Estes foram os
instrumentos de pilotagem escolhidos, uma vez que sdo 0s que mais apelam a
comunicagdo por parte das criangas no modelo pedagogico do MEM e, também, por
serem aqueles que envolvem uma utilizagdo mais individual por parte da crianga. Assim,
de acordo com Niza (citado por Folque, 2018), estes tém como fung¢do “documentar a
vida do grupo, ( ... ) ajudam o educador e as criancgas a orientar/regular (planear e avaliar)
0 que acontece (individualmente e em grupo) na sala constituindo-se como “informantes
da regulacao formativa™ (p. 55). Um dos exemplos que inicialmente observei e me fez

questionar sobre este aspeto foi:
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A Al. ao ver que algumas das outras criangas estao a escrever no Contar, Mostrar
ou Escrever vai buscar o cartdo com o seu nome e inscreve-se para falar. No
entanto, no momento da comunicacdo retrai-se um pouco dizendo apenas

algumas palavras em tom de voz muito baixa. (Nota de campo 1.5)

Assim, através da informacdo apresentada e dos acontecimentos observados
questionei-me sobre como seria realizada a adaptacdo dos novatos a estes instrumentos
tendo como exemplo os veteranos. Posto isto, a problematica de investigacdo escolhida é
“de que forma os novatos se apropriam dos instrumentos de pilotagem tendo como base
o exemplo dos veteranos?”.

Apds ser delineada a tematica em estudo, segue-se a definicdo das questdes a
investigar junto das criancas e dos profissionais. Para Meirinhos e Osoério (2016) essas
questdes “orientam a procura sistematica de dados para extrair conclusdes” (p. 56).
Assim, pretendi: aquando da utilizagdo dos instrumentos de pilotagem (diario, contar,
mostrar ou escrever e mapa das comunicagdes) identificar o modo como 0s novatos se
apropriavam destes tendo como modelos os veteranos, considerando o conceito de

comunidade de pratica.
4.2. Revisao da literatura

As diferentes perspetivas socioculturais sobre a aprendizagem, inspiradas em
pesquisas desenvolvidas por Vygotsky, de acordo com Folque (2018), atribuem um papel
fulcral & formacdo da mente humana. “A medida que os individuos agem, interagem e
participam em actividades conjuntas, séo introduzidos nos modos culturais de construcao
do conhecimento, assim como nos conhecimentos que se acumulam na sociedade ao
longo da historia” (p. 65). Os membros novatos e menos experientes da sociedade iniciam
0 seu percurso, segundo Wells e Claxton (citado por Folque, 2018), em atividades que
exigem determinadas aptiddes, conhecimentos, maneiras de conhecer, atitudes e valores.

Nesta linha de pensamento, Jorba, Gomes e Prat (2010) apresentam o conceito de
socializacdo, referindo que este consiste na integracéo ativa de pessoas numa determinada
comunidade e cultura concreta. Esta integracdo é concretizada através do aumento das

possibilidades de acdo dos aprendizes, os quais vao usufruir do apoio dos mais
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experientes de modo a que se possam apropriar da cultura em que estdo inseridos.
Pontecorvo (2003) complementa esta ideia dizendo este € um processo multi-direcional
em que todos os intervenientes, novatos ou veteranos, contribuem para a inovagdo do
contexto. Duranti e Goodwin (citados pela autora) definem contexto como um quadro
cultural no qual se desenvolve um determinado evento interativo e que oferece recursos
para a sua realizagdo e interpretagdo e que por vezes € enriquecido e alterado pelas a¢des
e pelas palavras dos participantes.

Oliveira-Formosinho (2003) destaca a ideia de que um contexto pedagogico €
também ele um “contexto social, logo, um contexto relacional” (p. 5). Desta forma, o
processo educativo desenvolve-se no seio da sociedade a que pertence e para a qual,
futuramente, deve contribuir. Durante este percurso realiza-se uma reconstrucdo guiada
da cultura “no encontro das criangas com as criangas € das criangas com os adultos” (p.
5). A interacdo que é realizada neste contexto entre adultos e criangas é desenvolvida em
interdependéncia com as estruturas, as regras e as normas, sendo que, estes intervenientes
trazem consigo 0s seus proprios valores, principios e normas que podem ser préximas ou
distantes do contexto da escola ou da sala em que se desenvolvem.

A relagdo estabelecida entre o individuo e 0 mundo que o rodeia, de acordo com
as teorias socioculturais, ndo é desenvolvida de forma direta, mas sim, de acordo com
Jorba, Gomes e Prat (2010), de uma mediacao feita por instrumentos e sinais. Vygotsky,
Cole e Wertsch (citados por Folgue, 2018) complementam esta ideia defendendo que,
estes artefactos utilizados como mediadores da agdo séo produtos da atividade cultural
humana. Nesta perspetiva a aprendizagem é encarada como uma construcdao social
realizada pelos sujeitos que aprendem ao estarem inseridos em contextos especificos com
um sistema de sinais e simbolos proprio (Pontecorvo, 2003).

Tendo por base estes instrumentos da cultura, Vygotsky (citado por Folque, 2018)
apresenta dois conceitos: 0s instrumentos materiais e os instrumentos psicologicos. O
autor define os primeiros como desempenhando um papel de extensdo do corpo e 0s
segundos como uma extensdo da mente. No MEM s&o utilizados um conjunto de
instrumentos de pilotagem (psicolégicos) de modo a “apoiar a gestdo cooperada do

curriculo na organizagdo democratica da sala de aula” (Folque, 2018, p.66).
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De todos estes instrumentos, 0s que permitem uma maior possibilidade de
comunicagdo, principalmente através da linguagem, por parte da crianga sdo o contar,
mostrar ou escrever, o diario e 0 mapa das comunicagdes. E através destes que pode
partilhar momentos, experiéncias, vivéncias, brincadeiras, projetos desenvolvidos,
preocupacdes, entre outros. Neste sentido, o primeiro € utilizado durante a reunido da
manhd e permite a crianca inscrever-se e, posteriormente, contar, mostrar ou escrever algo
que lhe seja significativo e que tenha acontecido no espaco exterior a instituicdo. O
segundo, é um instrumento que esta ao dispor de todo o grupo ao longo da semana e que
é avaliado na reunido de conselho, realizada as sextas-feiras a tarde, e contempla quatro
colunas onde a crianga pode indicar momentos de que tenha gostado, ndo tenha gostado,
algo que tenha feito e sugerir propostas de atividades que gostasse de desenvolver. Por
fim, o mapa das comunicacGes tem como finalidade a possibilidade de a crianca se
inscrever, ao final da manh&, de modo a partilhar algo que tenha realizado durante os
momentos de atividades em projetos.

Vygotsky considera a linguagem como o “instrumento dos instrumentos”. Na sua
opinido este ¢ um instrumento de comunicacdo, mas também de organizacdo do
pensamento humano que ajuda a regular o nosso comportamento (Folque, 2018). Jorba,
GOmes e Prat (2010) complementam esta ideia defendendo que a linguagem permite
construir e reestruturar o pensamento de forma organizada e tematizada. O dominio da
linguagem é o objetivo da educacdo em geral e o objetivo primordial da escolaridade,
uma vez que permite a comunicacao, a expressao e a aprendizagem. Desta forma, quanto
mais o0 aluno controlar as suas préprias estratégias de linguagem, gquantas mais
oportunidades tiverem de pensar em voz alta, mais responsabilidades pode ter para
formular hipéteses explicativas e avaliativas (Barnes, citado por Jorba, Gomes & Prat,
2010)

A apropriacdo que é feita pelo individuo destes instrumentos da cultura consiste
num processo interativo, que lhe é facilitado, segundo Jorba, Gémes e Prat (2010), pelo
contacto com 0s que 0 rodeiam, pois estes mostram em primeira mao o objeto de
apropriacdo, o uso que fazem dele e facilitam a compreensio do seu funcionamento. E
atraves desta familiarizacdo que o individuo faz deste objeto que vai passar a domina-lo

e a utilizar o mesmo de forma autdbnoma em situacées e contextos variados. Neste sentido,
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0s outros tornam-se assim, também eles instrumentos de mediacdo na construgdo de
significados, sendo através deles que o individuo desenvolve novas aptiddes e
conhecimentos (Folque, 2018).

De acordo com a autora, nesta participacdo por parte do individuo na vida
quotidiana, surgem novos problemas e novas formas de fazer, as quais dao origem a
pensamentos e valores. Em contexto escolar, de acordo com Rogoff (citado por Folque,
2018), a crianca também contribui para a negociacdo do significado das interacbes
sociais, tais como as situacdes relacionadas com o ensino e aprendizagem. Para Lave e
Wenger (citados por Folque, 2018) a aprendizagem acontece quando a crianca esta
inserida e participa numa determinada comunidade de pratica. E no centro desta que se
desenvolvem processos de co-participagao entre individuos que se verificam quando “«a
participacdo legitima periférica» dos individuos evolui para uma participacdo e um
dominio de aptiddes e conhecimentos mais complexos, que sdo relevantes para a préatica
da comunidade, permitindo-lhes assumir um papel de participagdo plena” (p. 69). Ou seja,
a aprendizagem por parte da crianca vai-se desenvolvendo a medida que esta vai
participando de um modo mais central na comunidade (Pontecorvo, 2003), atraves das
ajudas que recebe por parte do educador ou dos mais experientes e que passam de uma
primeira fase mais intensa para, progressivamente, serem substituidos apenas por apoios
psicoldgicos (Jorba, Gomes, Prat, 2010).

Nesta linha de pensamento, Wenger (citado por Folque, 2018) caracteriza as
comunidades de pratica como sendo constituidas por um projeto de acdo conjunto, ou
seja, um objetivo comum a todos os membros da comunidade alcangado através de um
repertorio de recursos adquiridos ao longo do tempo, 0s quais vao gerar novas
capacidades e conhecimentos. Desta forma, para se tornar membro pleno da comunidade
é necessario que o individuo tenha acesso as atividades realizadas, aos veteranos, a
informacdo e recursos e, principalmente, oportunidade de participar. Ao longo desta
participacdo, o individuo vai criando a sua identidade pessoal, através de quatro
componentes: “practice”, aprender ao fazer algo; “community”, aprender ao pertencer a
uma comunidade; “meaning”, aprender através da experiéncia; “identity”, aprender

através da minha transformacéo em algo (Wenger, 2018).
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Esta aprendizagem por parte das criangas, de acordo com Rogoff et al. (2003), €
realizada atraves da observacdo das atividades dos mais experientes, sendo que a sua
participacdo é esperada quando estas ja estiverem preparadas. Esta observacao que é feita
dos mais velhos e a aquisicdo de conhecimentos atraves da participacdo nas praticas da
cultura é definida por Rogoff (2014) como participacdo guiada. Rogoff (citado por
Folque, 2018) completa esta ideia dizendo que o conceito de “participagcdo guiada” diz
respeito ao “apoio prestado as criangas pelos adultos, ou pares com mais experiéncia ( ...
) que implica estabelecer pontes entre 0 que é conhecido e o que é novo, estruturar
situacdes e transferir responsabilidades” (p. 73).

Esta visdo da participacdo esta ainda diretamente relacionada com o conceito de
Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP), a qual, segundo Pontecorvo (2003),
desenvolve-se através da socializacdo e das aprendizagens que se realizam nos contextos
familiares, de grupo de pares e da escola. O adulto ou os mais experientes oferecem as
criangas algo que esta definido como scaffolding, ou seja, andaimes de apoio que se vao,
progressivamente, retirando até que esta seja capaz de desenvolver determinada atividade
autonomamente.

Carr, citado por Folque (2018) analisa a mudanca na participacdo através de cinco
caracteristicas: interessar-se; estar envolvido em niveis progressivamente mais
complexos; persistir perante a dificuldade ou a incerteza; comunicar com outros
expressando um ponto de vista, uma ideia ou emocdo, e, ainda, assumir
responsabilidades.

Assim, como referido anteriormente, o0s instrumentos de pilotagem s&o
considerados instrumentos culturais de sala que permitem aos adultos e as criangas uma
melhor organizacdo do ambiente e dos tempos de sala. No entanto, para 0s novatos que
chegam a esta comunidade de préatica é necessario fornecer as ajudas necessarias para que
estes se familiarizem com os instrumentos e possam realizar uma utilizacdo plena dos
mesmos. Deste modo, de acordo com as informagdes apresentadas é através da
participacdo guiada por parte dos veteranos e dos adultos de sala que os novatos vao
identificando as funcionalidades e utilidades destes instrumentos. Posteriormente, passam
a conseguir fazer uma utilizacdo completa dos mesmos e ser membros ativos da

comunidade, conseguindo também atingir o seu maximo potencial naquele que Vygotsky
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defende ser o “instrumento dos instrumentos”, a linguagem. Neste sentido, desenvolve-
se em sala um ambiente de comunicacéo e partilha entre todos 0s membros, uma vez que
a linguagem desempenha cada vez mais um papel fundamental na construcdo de
significados e de novos conhecimentos (Pontecorvo, 2003).

Neste sentido, para a analise dos dados recolhidos ao longo das semanas de
observacdo foi definido como tema principal como € que as criancas recéns chegadas a
uma comunidade se envolvem progressivamente de forma autbnoma em atividades dessa
comunidade. Definindo assim, e tendo por base as apresentadas por Carr, citado por
Folque (2018), as seguintes categorias para a analise de dados:

e Faltas (numero de faltas dadas por cada crianga o longo de cada uma das

semanas)

e Interessar-se

o Interessa-se e desiste
o Interessa-se e ndo desiste
e Estar envolvido em niveis cada vez mais complexos
o Comunica com outros sem expressar 0 seu ponto de vista, uma ideia
OuU emocao
o Comunica com outros expressando o0 seu ponto de vista, uma ideia ou
emocao

e Assumir responsabilidades

4.3. Roteiro metodologico e ético

Ap0s definida a questédo de partida que seria o foco da investigacao é importante
referir como foi desenvolvida toda a recolha de dados.

A intervencdo pedagdgica deve ser precedida de uma etapa de observacéo, onde
é fundamental que se observe o contexto educativo, analisando criteriosamente
parametros relacionados, ndo s6 com a instituicdo, como também com o grupo de
criangas. Estrela (1994) afirma que o principal objetivo da observacéo é centrar-se nas

situacOes que produzem os comportamentos com o objetivo de obter a sua origem. Nesta
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linha de pensamento, Silva e Fossé (2013) salientam que, a observacao tenta encontrar
informacdes, “utilizando os sentidos no processo de alcangar certos aspetos da realidade”
(p. 7). Esta é uma técnica que ajuda o observador a compreender 0s movimentos e
comportamentos dos individuos, uma vez que se encontra presente fisicamente no local
dos acontecimentos e consegue motorizar 0os mesmos, em tempo real.

Por sua vez, no que respeita a recolha de dados, segundo Igea (citado por
Barbosa, 2012), é importante diversificar os métodos de recolha dos mesmos, uma vez
que estes permitem analisar a mesma informacéo tendo como ponto de partida diferentes
perspetivas, que podem, posteriormente, ser comparadas e analisadas. De acordo com a
autora, a recolha e analise da informacdo pode ser realizada através de trés técnicas
distintas: (i) Técnicas baseadas na observacdo; (ii) Técnicas baseadas na conversacao e
(iii) Andlise documental.

Deste modo, como método de recolha de dados, saliento a observacdo
participante, através de notas de campo, como a principal técnica. Esta resultou em
diversos registos de observacdo, os quais sdo definidos por Sprandley (citado por
Maximo-Esteves, 2008) como “registos detalhados, descritivos e focalizados do contexto,
das pessoas, suas acgOes e interacgOes, efetuados sistematicamente, respeitando a
linguagem dos participantes nesse contexto” (p. 8). Estes registos, como citado por Vala
(2003), foram alvo de uma selecdo com o objetivo de levar para analise apenas aqueles
que sdo pertinentes para o presente estudo e, posteriormente, sujeitos a uma analise de
conteddo.

Considerando a forma de recolha e anélise de dados mencionadas, a metodologia
utilizada é mista (qualitativa e quantitativa). Esta, como salientam Creswell e Plano Clark,
sdo definidos como um procedimento de recolha, analise e combinacdo de técnicas
quantitativas e qualitativas numa mesma investigacdo. O objetivo central que justifica a
escolha desta abordagem € o facto de a interacao entre os métodos fornecer “melhores
possibilidade analiticas” (Paranhos, Filho, Rocha, Junio & Freitas, 2016, p. 391). O
estudo em questdo utiliza esta metodologia, na medida em que, a recolha de dados foi
elaborada observacéo registada atraves de notas de campo (qualitativa) e para a analise

de resultados foram utilizados dados numéricos (quantitativa).
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Importa ainda referir que o presente estudo é classificado também como um
estudo de caso, uma vez que este, como refere Vilelas (2017), se insere numa abordagem
qualitativa e é, na sua maioria, utilizado para a obtencéo de dados organizacionais. Para
a discussdo de estudos de caso é necessario ter em atencdo trés aspetos fundamentais: a
natureza da experiéncia, enquanto fendmeno a ser investigado; o conhecimento que se
pretende alcancar; a possibilidade de generalizacdo desses mesmos estudos.

Considerando todas as informacdes salientadas acima, importa agora referir 0s
aspetos especificos da presente investigacdo. Esta teve lugar numa sala de JI com 21
criancas, sendo 8 delas novatas e as restantes veteranas. Este aspeto era relevante quando
observdvamos os momentos em que eram utilizados os instrumentos de pilotagem,
nomeadamente o contar, mostrar ou escrever, o diario e 0 mapa de comunicag6es, sendo
bastante visivel as diferencas entre estes. A recolha de dados foi realizada todos os dias
durante a reunido da manhd, a reunido de conselho e as comunicag6es, através do registo
de notas de campo (cf. Anexo A, seccdo XII, tabela A6). Foram escolhidos estes
momentos, pois era ai que se observava uma maior interacdo e utilizacdo destes
instrumentos de pilotagem por parte dos novatos, tendo como o exemplo as atitudes dos
veteranos. Foram escolhidos estes trés instrumentos de pilotagem, uma vez que séo
aqueles que mais apelam a comunicacdo por parte do grupo e, também, por serem aqueles
que envolvem uma utilizacdo mais individual por parte da crianca. Importa ainda referir
que estes dados sao relativos a todas as criancas integrantes do grupo.

Para o tratamento destes dados seré realizada uma anéalise de contetdo, na qual,
como afirmam Bauer e Gaskell (citados por Silva e Fossa, 2013), se analisa “o que foi
dito nas entrevistas ou observado pelo pesquisador” (p. 2). Esta informacao ¢ classificada
em temas/categorias que ajudam a compreensao do discurso. Para esta analise vao ser
mobilizadas as etapas propostas por Bardin (2006), apresentadas por Silva e Fossa (2013).
Neste sentido, sera realiza uma arvore categorial que ira ter por base as cinco
caracteristicas apresentadas por Carr (citado por Folque, 2018) e que, segundo o autor,
estdo na base da analise do envolvimento das criangas na comunidade: interessar-se; estar
envolvido em niveis progressivamente mais complexos; persistir perante a dificuldade ou

a incerteza; comunicar com outros expressando um ponto de vista, uma ideia ou emocao,
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e, ainda, assumir responsabilidades. Posteriormente, estas serdo analisadas e transpostas
para gréaficos que permitam uma melhor leitura dos resultados.

Para a realizacdo da presente investigacao, foi necessario ter em atencao diversos
aspetos éticos. Estes, como destacam Caetano e Silva (2009), dizem respeito a um dialogo
que é realizado entre varios elementos nos contextos em que estéo inseridos. Para tal, tive
em consideracao as ideias defendidas por Tomas (2011) e aquelas que constam na Carta
de principios para uma Etica Profissional da Associacdo de Profissionais de Educadores
de Infancia (APEI) (cf. Anexo A, sec¢cdo XV, tabela A10).

Assim, durante a investigacdo, de modo a garantir o respeito pela privacidade e
confidencialidade (Tomés, 2011), nunca foram expostos 0s nomes das criancas ou
qualquer informacdo que pudesse identificar as mesmas, as suas familias ou, ainda, a
equipa educativa, procurando assim respeitar todos aqueles que intervieram no meu
trabalho.

Uma vez que, com esta investigacdo, procurei ir ao encontro do principio “uso e
relato das conclusdes” (Tomas, 2011), posteriormente, farei questdo de retornar os
resultados da mesma aos seus intervenientes, através da entrega de um exemplar deste
relatdrio a equipa educativa de sala, com o objetivo de que esta partilhe 0 mesmo com as
familias. Pretendo ainda conversar com as criancas sobre os resultados e as conclusdes
obtidas. Neste sentido, procuro que a presente investigagdo consiga “contribuir para o
debate, a inovagdo e a procura de praticas de qualidade” (APEI, 2012), dando principal
destaque ao didlogo com a equipa para que, apds estar terminada, esta possa contribuir
para uma melhoria e adequacdo da pratica.

4.4. Apresentacao e discussado de resultados

Apos recolhidos os dados relativos ao tema escolhido, 0 modo como o0s novatos
se apropriam dos instrumentos de pilotagem tendo como base o exemplo dos veteranos,
importa agora analisar os mesmos. Antes de mais é essencial salientar que o estudo
realizado teve por base as 21 criangas pertencentes ao grupo, sendo que oito delas
pertenciam ao grupo denominado como novatos e as restantes aos veteranos.

Neste sentido, foram recolhidas notas de campo que ilustrassem a utilizacdo dos

instrumentos de pilotagem de sala, nomeadamente, o contar, mostrar ou escrever, o diario
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e 0 mapa das comunicag0es, sendo estes 0s instrumentos que apelam a comunicagdo, mas
também que ilustrassem as diferentes utilizagdes feitas pelos varios elementos do grupo
e as suas evolucbes, caso existissem. Assim, as notas de campo recolhidas foram
categorizadas e analisadas tendo por base uma tabela delineada e tendo como tema a
participacdo (cf. Anexo A, seccdo Xll, tabela A6). Partindo desta, foram definidas
categorias, tendo por bases as ideias apresentadas por Carr, que aqui recuperamos:

o Faltas

e Interessar-se

o Interessa-se e desiste
o Interessa-se e ndo desiste
e Estar envolvido em niveis cada vez mais complexos
o Comunica com outros sem expressar 0 seu ponto de vista, uma ideia
OU emocao
o Comunica com outros expressando o0 seu ponto de vista, uma ideia ou
emocao

e Assumir responsabilidades

De modo a complementar esta analise geral da utilizacdo dos instrumentos de
pilotagem por parte do grupo, foi também concretizada uma tabela que representa as
utilizacdes individuais de cada uma das criancas, tendo, também ela, por base as
categorias e subcategorias utilizadas na tabela geral (cf. Anexo A, seccdo XIllI, tabela
A7).

Desta analise geral resultou a seguinte grafico (cf. figura 1), que contém os dados
finais da classificacdo geral do grupo e que sera interpretado de forma a compreender as
diferentes alteracdes e/ou evolucdes que ocorreram ao longo das 14 semanas de recolha
de dados (cf. Anexo A, seccdo X1V, tabela A8).
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Analise global das varias utilizagbes dos instrumentos de
pilotagem (contar, mostrar ou escrever, diario e mapa das
comunicacgdes)

14.2 Semana

13.2 Semana

12.2 Semana

11.2 Semana

10.2 Semana

9.2 Semana

8.2 Semana

7.2 Semana

6.2 Semana

5.2 Semana

42 Semana

3.2 Semana

2.2 Semana

1.2Semana

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

= Faltas

= Interessa-se e desiste

= Interessa-se e nédo desiste

= Comunica com outros sem expressar 0 seu ponto de vista, uma ideia ou emogéo
© Comunica com outros expressando o seu ponto de vista, uma ideia ou emogéo

© Assumir responsabilidades

Figura 1. Analise global das vérias utilizagdes dos instrumentos de pilotagem (contar, mostrar ou escrever, diario e
mapa das comunicagdes)
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Tendo sempre por base o teor das notas de campo que deram origem ao grafico
anterior e analisando o mesmo é possivel afirmar que existem diferentes fases de
utilizacdo destes instrumentos de pilotagem. A primeira fase encontrada, ao analisar o
grafico, diz respeito a 12 e 22 semanas. Durante este intervalo de tempo estéo registados
diversos tipos de participacdo, sendo estas categorizadas nas varias subcategorias. Neste
sentido, e olhando, mais uma vez, para o teor das notas de campo, é possivel afirmar que
ja existe uma participacdo por parte de alguns dos novatos do grupo, sendo que nestas
semanas as percentagens das Ultimas duas subcategorias dizem apenas respeito aos
veteranos. E ainda observavel que existiu uma ligeira alteracio no que respeita a todas as
categorias apresentadas, no entanto esta pode estar relacionada com o nimero elevado de
faltas que ocorreu nessa semana.

Ao considerar a 32 semana, 0s valores observados sdo bastante mais aproximados
dos resultados da 1* semana, com excegao da subcategoria “Interessa-se e desiste”. Esta
sofreu um aumento, uma vez que algumas das criangcas que ja se encontravam na
subcategoria “Interessa-Se e ndo desiste”, nesta semana, esporadicamente, voltaram a
utilizar a subcategoria anterior, dai a pequena descida observada. Este resultado derivou
também da utilizacdo destes instrumentos por parte de algumas criangas que ndo o tinham
feito até entéo.

Posteriormente, ao analisar a 42 semana de dados, a primeira informacao relevante
é que a percentagem de faltas é 0. Ao considerar as restantes subcategorias é visivel que
todos os valores aumentaram a sua percentagem com excec¢ao da subcategoria “Interessa-
se e desiste”, a qual sofreu uma redugdo. Tendo por base as notas de campo, pode afirmar-
se que esta reducdo se deve a evolucdo do nivel de participacdo de algumas criangas. Ou
seja, alguns elementos que se encontravam nesta subcategoria, ao longo da presente
semana, realizaram agdes categorizadas como “Comunica com 0s outros sem expressar o
seu ponto de vista, uma ideia ou emocdo”. Por sua vez, outras criancas que haviam
participado na semana anterior, j& ndo o fizeram, tornando as suas participacdes algo
inconstante.

Considerando a 5% semana, ao analisarmos as percentagens apresentadas, penso

que é possivel concluir que algumas criangas, que na semana anterior se encontravam na
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categoria “Estar envolvido em niveis cada vez mais complexos”, realizaram participacdes
analisadas como pertencendo a subcategoria “Interessa-se e nao desiste”, existindo assim
uma regressao. Conclui-se ainda que, esta subcategoria apresenta ainda uma percentagem
bastante elevada, relativamente as semanas anteriores, uma vez que foi aqui que se
enquadrou algumas participagdes por parte dos novatos, que apesar de participarem pela
primeira vez, j& o fizeram tendo por base as caracteristicas que os colocavam nesta
subcategoria.

Fazendo um resumo destas 5 semanas € possivel compreender que o tipo de
participacdo, nomeadamente por parte dos novatos, apesar de ter sofrido uma progressao
foi bastante inconstante, tendo existido momentos em que ainda voltavam as
subcategorias anteriores, criando assim estas discrepancias de dados. Houve ainda
momentos em que algumas das criancas que fazem parte do grupo de novatos
participaram esporadicamente, ndo o tendo voltado a fazer. No que refere a participacéo
dos veteranos, esta foi constante, sendo que as alteracOes que se verificavam nas duas
ultimas subcategorias, as mais utilizadas por estas criancas, variavam as suas
percentagens tendo em considera¢cdo o numero de participacGes por parte destas e,
também, as participacGes por parte dos novatos que ja eram consideradas nestas
subcategorias. Um aspeto bastante relevante a ter em consideracdo nestas participacdes
anteriores por parte dos novatos dizem respeito, nomeadamente, a utilizacdo do contar,
mostrar ou escrever, ndo havendo ainda um interesse pelos restantes instrumentos de
pilotagem.

Relativamente as semanas seguintes, é possivel encarar as mesmas como uma fase
distinta da vivenciada até entdo. No que respeita a 62 semana as percentagens das trés
primeiras categorias, seguintes a categoria “Faltas”, sdo bastante mais baixas que nas
semanas anteriores, sendo que isso vai influenciar, de forma positiva, as percentagens das
restantes subcategorias, mostrando, assim, uma evolucdo por parte dos novatos que
participaram.

Neste sentido, na 72 semana a segunda e terceira categoria chegaram mesmo a
atingir os valores de 0%, mostrando que as criangas do grupo ja ndo utilizavam as mesmas
e por consequéncia, as duas ultimas subcategorias aumentaram 0s seus Vvalores,

mostrando assim um nivel de comunicagdo mais confortavel e assertivo por parte destas.
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Nas duas semanas seguintes (82 e 92 semanas), estes valores que tinham atingiram
0% voltaram a aumentar devido a singular participacdo de algumas criangas que até agora
apenas entreviram esporadicamente. No entanto, estes dados também foram influenciados
pelas primeiras participacdes de algumas dos novatos, durante a utilizacdo do diario e
mapa das comunicagdes, uma vez que, até entdo, apenas tinham utilizado o contar,
mostrar ou escrever.

Na 102 semana os valores voltaram a ser semelhantes aos encontrados na 72
semana, uma vez gque ao longo da mesma as criancas que esporadicamente participam
néo o fizeram e, uma vez que ndo existiram comunicagoes realizadas pelos veteranos, as
participacOes por parte dos novatos apenas dizem respeito ao contar, mostrar ou escrever.
Uma vez que ja se sentem mais familiarizados com este instrumento, as suas participacoes
ja sdo classificadas nas Gltimas 3 subcategorias. E ainda importante salientar que houve
também uma diminui¢do das subcategorias “Comunica com os outros expressando o seu
ponto de vista, uma ideia ou emogdo” e “Assumir responsabilidades”, uma vez que existe
uma grande percentagem na categoria “Faltas”.

Posteriormente, no que diz respeito a 112 e 122 semana o0s valores voltam a ser
equivalentes ao encontrados na 8% e 92 semana pelas mesmas razbes, devido as
participacGes dos novatos que se inscreviam no contar, mostrar ou escrever que agora
iniciam a sua contribuicdo para os comentarios das comunicacdes, sendo que na 122
semana este valor € inferior, uma vez que estas participacbes comecaram a Ser
categorizadas nas ultimas 3 subcategorias.

Por fim, nas Ultimas duas semanas (132 e 142 semana) é possivel compreender
gue 0s novatos comegam a assumir uma participacdo cada vez mais efetiva na utilizacédo
dos instrumentos e, por consequéncia, na comunicacdo, uma vez que os valores
observados nestas sao concentrados nas 3 ultimas subcategorias, sendo que “Comunicar
com os outros expressando o seu ponto de vista, uma ideia ou emog¢ao” apresenta a maior
percentagem registada até entéo.

Neste sentido, através dos dados apresentados e da analise das notas de campo, é
possivel concluir que a participacéo por parte dos veteranos foi sempre constante, sendo
que apenas existem discrepancias relativas ao nimero de utilizagbes por parte de cada

uma das criangas. No entanto, para conseguir analisar de forma mais pormenorizada a
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Numero de participacdes de cada um dos novatos

T.P.

De.
Cl.
Ar.

Al

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Faltas

Interessa-se e desiste

Interessa-se e ndo desiste

Comunica com outros sem expressar o seu ponto de vista, uma ideia ou emocao
Comunica com outros expressando o seu ponto de vista, uma ideia ou emocao

Assumir responsabilidades

Figura 2. Numero de participa¢Ges de cada um dos novatos

Analisando os dados anteriores e tendo sempre por base o contetdo das notas de
campo, observa-se que, as participacdes por parte deste grupo ndo séo semelhantes para
todas criangas, existindo assim dois grupos distintos. Um deles é constituido pelas

criangas que conseguiram, através da sua observacao dos veteranos, apropriar-se destes
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instrumentos e fazer uma utilizacdo dos mesmos, chegando, em quatro dos casos, a ultima
categoria “Assumir responsabilidades”.

Quando observado o teor das notas de campo, (cf. Anexo A, seccdo XIllI, tabela
A6) conclui-se que o nivel de envolvimento destas criancas comegou por ser mais
evoluido no contar, mostrar ou escrever, tendo progressivamente ido para o diario e o
mapa das comunicac¢des. Uma hipdtese que se coloca é que este instrumento de pilotagem
teve este efeito, uma vez que era utilizado mais vezes e, por isso, ser aquele que as
criancas se apropriaram mais rapidamente do guido de participacéo.

Posteriormente, quando a maioria ja se sentia confortavel nesta dindmica houve
uma fase em que iniciou a sua utilizagdo dos restantes instrumentos, o didrio e 0 mapa
das comunicacdes, sendo estes visiveis nos dados que surgem, por exemplona 11.2e 122
semanas. Sendo importante salientar que na utilizacdo deste ultimo, as suas participacdes
eram apenas baseadas em comentarios a trabalhos que era apresentados pelos veteranos,
tendo existido apenas uma partilha por parte de um novato. Por fim, nas Gltimas semanas
é possivel interpretar os dados como existindo ja um nivel de conforto na participacdo
bastante elevado, sendo que 0s niveis mais elementares se encontram com percentagem
0.

Provavelmente as questfes associadas ao diario e a0 mapa das comunicagdes
deveram-se ao seu caracter mais individualizado, isto é, 0s novatos tiveram menos
momentos de utilizacdo comunitéria destes instrumentos ao contrario do contar, mostrar
ou escrever, cuja utilizacdo diaria era feita no seio da comunidade de préatica. Assim,
houve menos oportunidade de o0s veteranos operarem uma participacdo guiada nos
novatos durante a utilizacdo dos mesmos (Rogoff, 2014).

O seguinte grupo € constituido por criangas que ndo realizaram esta mesma
utilizacdo dos instrumentos de pilotagem e por consequéncia essa mesma participacao.
Como se verifica pelos dados, duas das criangas nunca realizaram participagdes que
fossem para além da subcategoria “Interessa-se e ndo desiste” e uma para além da
subcategoria “Comunica com outros sem expressar o seu ponto de vista, uma ideia ou
emoc¢do”. Ao observar 0 numero de participacdes, este também era muito inferior ao

verificado nas restantes criancas que pertencentes a este grupo de novatos.
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Deste modo, ap6s a anélise dos dados apresentada € ainda fulcral salientar que ao
longo de todo o processo foi imprescindivel complementar a anélise dos dados numéricos
com a leitura das notas de campo referentes a esses registos, uma vez que apenas com oS
primeiros ndo seria possivel chegar a conclusdes fidedignas.

Em suma, como salientado no topico anterior, Wenger (citado por Folque, 2018)
caracteriza as comunidades de pratica como sendo constituidas por um projeto de acéo
conjunto, ou seja, um objetivo comum a todos 0s membros da comunidade alcancado
através de um repertério de recursos adquiridos ao longo do tempo, os quais vao gerar
novas capacidades e conhecimentos. Desta forma, para se tornar membro pleno da
comunidade é necessario que o individuo tenha acesso as atividades realizadas, aos
veteranos, a informacdo e recursos e, principalmente, oportunidade de participar. No
entanto, esta realidade apenas é verdade, como se verifica pelo grafico anterior (cf. figura
2), para algumas das criangas, sendo que para outras, apenas estar inserido numa
comunidade de pratica em que é utilizado determinado objeto ndo é suficiente para que
esta se aproprie do mesmo e o passe a utilizar. Para estas criancas é necessario existir um
apoio mais especializado por parte do educador de forma a incentivar a utilizacdo destes
instrumentos. Pois, tal como referido por Pontecorvo (2003), “los modos de la
conversacion de los profesores sirven para assignar el poder y construir (o no) la

autonomia y la iniciativa de los alunos” (p.70).
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5. CONSTRUCAO DA
PROFISSIONALIDADE
|I o | '



Ao longo deste topico irei fazer uma reflexdo sobre a forma como, ao longo da
PPS I e II, fui construindo a minha identidade profissional, salientando os meus
progressos, fragilidades, dificuldades e aprendizagens.

Numa fase inicial é importante comecar por refletir sobre o conceito de
“identidade profissional”. Na perspetiva de Hargreaves e Fullan (citados por Silva e
Pereira, 2011) “o desenvolvimento profissional do professor ¢ indissocidvel da pessoa,
do profissional e das condic¢Ges socio-culturais em que 0 mesmo se constroi” (p. 548). Ao
pensar sobre esta afirmacdo acredito que a minha identidade profissional esta diretamente
relacionada com todas as minhas vivéncias, 0s meus principios e as minhas
caracteristicas, sendo impossivel dissociar a pessoa que sou da profissional. Neste
sentido, de acordo com Ariosi (2007), a identidade profissional é “um lugar de lutas ¢
conflitos, ¢ um espaco de construcao de maneiras de ser e estar na profissao” (p. 106),
sendo assim um processo social e humano (Sarmento, 2015).

Indo ao encontro da ideia de Sarmento (2009), e defendendo que a identidade
profissional €, também, um processo social, acredito que a interagdo com todas as
profissionais que cruzaram o meu caminho ao longo dos estagios, permitiu-me, através
da “adesdo e/ou confronto de ideias sociais” (p. 49), construir a base para a profissional
que quero ser. Numa fase inicial, nomeadamente no estagio realizado na valéncia de
creche, a minha acéo pedagogica tinha por base a reproducdo daquelas que eram as acoes
e concec¢des da equipa educativa, uma vez que esta era a minha primeira experiéncia neste
contexto. Foi através desta reproducdo que consegui encontrar o meu caminho e comegar
a construir a minha prépria identidade profissional. Sendo que, como destacado por
Sarmento (2009), a (re)construcdo da identidade profissional cruzou “a identidade
individual e a identidade coletiva” (p.49).

Os momentos, as situacdes, e os desafios encontrados ao longo dos dois anos da
PPS foram essenciais para que, gradualmente, conseguisse tornar-me cada vez mais na
profissional que ambiciono ser. Pois, como destacado por Serrazina (2000), o
desenvolvimento de um profissional deve ser entendido como “o conjunto de todas as
experiéncias formais e informais que o professor tem ao longo da sua carreira desde a
formacdo inicial até a reforma” (p.125). Desta forma, seja o estdgio realizado em creche

ou o realizado em JI, ambos contribuiram para a construcdo da minha forma de ser e estar
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na profissdo, sendo através destas situagdes em que realizei o meu primeiro contacto com
o saber profissional, o qual funcionou como apoio a constru¢do da minha
profissionalidade.

Assim, considero que estas semanas de estagio contribuiram para o meu

enriquecimento ndo apenas profissional, mas também pessoal. Ajudaram-me a

conhecer novos desafios, mas ao mesmo tempo novas conquistas. Foi uma

experiéncia que me ajudou a crescer, a aprender a aplicar os conhecimentos
tedricos que possuia, mas também a aprender com a pratica. Foi uma forma de
me confrontar com mais um conjunto de caracteristicas, tanto de criangas como
de familias e da equipa educativa, com 0s quais me vou poder confrontar no
futuro e com os quais vou ter que aprender a desenvolver a melhor préatica
pedagdgica que conseguir. (cf. Anexo A, seccdo 11, Excerto de uma reflexdo

semanal da PPS I1, semana de 20 a 24 de janeiro de 2020).

Considerando o excerto da reflexdo apresentado, penso que é possivel afirmar
que, tendo por base os dois contextos de estagio em que estive envolvida, investi sempre
no aperfeicoamento das minhas qualidades e no sentido de superar as minhas
dificuldades, aproveitando os recursos que tinha de forma a realizar um crescimento
profissional significativo. Este ndo é um processo solitario, sendo influenciado pelos
contextos, pelas interacGes, as aprendizagens e as relacdes estabelecidas com os varios
“espacos da vida profissional, comunitaria e familiar” (Sarmento, 2009, p.48). Esta
dedicacdo foi sempre com o objetivo de alcancar uma pratica melhor, no entanto, esta
intencdo nem sempre foi muito explicita, uma vez que, em algumas situacgdes, ficava num
impasse em que ndo sabia que atitude tomar em determinadas situacdes. Isto porque, e
como refiro na minha reflexdo semanal:

Assim, sinto que este ano, no presente estagio, ndo estou a conseguir gerir todas

as variaveis referidas anteriormente e, por consequéncia, vou perdendo um

pouco a confianga em mim e nas minhas capacidades. Desta forma, acabo por
ndo conseguir ser a educadora que quero ser, uma vez que termino a ndo ser
verdadeira comigo e a pensar 0 que é que a educadora faria em determinada
situacdo ou como é que determinado professor referiu que poderiamos lidar com

um momento como “aquele”. Nao conseguindo assim gerir os sentimentos e as
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variaveis que estdo a minha volta acabo por ficar demasiado concentrada no que

deveria fazer e acabo por me esquecer das minhas caracteristicas enquanto

pessoa e futura profissional, fazendo-me sentir assim, e respondendo a pergunta

inicial, que ndo estou a ser a profissional que quero ser. (cf. Anexo A, seccéo I,

Excerto de uma reflexdo semanal da PPS 1l, semana de 13 a 17 de janeiro de

2020).

Uma caracteristica pessoal que acredito ter, e considerando os dois contextos nos
quais intervim, é a capacidade de criar uma boa relacdo com as criangas do grupo. Eu
Vejo-me como uma pessoa que se consegue envolver rapidamente nas brincadeiras
realizadas pelas criancas e, através destas, ir conseguido compreender e aceder as suas
necessidades. Esta é uma caracteristica que quero levar comigo para a minha pratica, uma
vez que considero que o tempo que o educador passa com as criancas, durante os quais
tem em conta a sua iniciativa, s&o tempos de qualidade. E através do bem-estar que resulta
destes tempos que o educador consegue reunir as “condi¢des para a crianga ( ... ) Se
implicar em actividades e situagdes, acontecendo desenvolvimento e aprendizagens”
(Portugal, 2012, p.9). Nesta linha, sinto que séo estes pequenos momentos que me levam
a ter a certeza da profisséo que escolhi e que me fazem quer ser a melhor educadora que
conseguir ser, contribuindo para o desenvolvimento holistico das criangas que cruzarem
0 meu caminho.

Ao longo da PPS 11, a minha interacdo com as criancas foi promovendo, ao longo
do tempo, resultados positivos, uma vez que 0 grupo se ia demonstrando cada vez mais
disponivel para me ouvir, para me incluir nas suas brincadeiras e, até mesmo, para
participar e colaborar nos momentos da rotinas e nas oportunidades dinamizadas por mim.

Sendo um dos exemplos destas iniciativas a seguinte nota de campo:

A S. e a Cr. estdo a realizar um desenho e eu aproximo-me dela questionando:

- O que estdo a fazer meninas?

A Cr. responde que estdo a fazer um desenho em conjunto e a S. pede que me
sente para que possa desenhar com elas. Eu pergunto se querem que facga parte
do seu desenho e as duas respondem que sim. (Nota de campo 36.8)

Guskey (citado por Serrazina, 2000) apresenta a ideia de que o desenvolvimento

profissional deve ser encarado como um processo continuo, na medida em que, para que
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um profissional se torne apto em algo novo ou encontre “significado numa nova forma
de fazer as coisas” (p.126), deve estar consciente de que € algo dificil e por vezes doloroso
e lento, exigindo trabalho acrescido. Considerando a ideia defendida, e acreditando que
as nossas caracteristicas pessoais influenciam o nosso desempenho enquanto
profissionais, € de salientar que durante o tempo da PPS houve momentos em que deixei
que o facto de a sala em que estava inserida ndo ser totalmente gerida por mim me
deixasse um pouco insegura quanto as decisdes e atitudes que por vezes deveria tomar,
como referi numa das minhas reflexdes semanais:

Uma outra diz respeito ao facto de a sala em que estou inserida ndo ser “minha”.

Mesmo tendo sido sempre bem recebida quer por criangas quer pela equipa

educativa, e apesar de ter sido colocada a vontade para realizar e dinamizar as

oportunidades que assim entendesse, existia sempre a ideia de que a sala nao era
gerida por mim. Ou seja, as decisdes tomadas dentro desta, a forma de trabalhar,

0 modo de encarar a situagdes que prevalecia era sempre aquele que pertencia

tanto a educadora como a auxiliar. Deste modo, apesar de me sentir integrada,

ndo sentia que a ultima palavra pudesse ser minha, ou que fosse 0 meu ponto de
vista que pudesse prevalecer. (cf. Anexo A, seccdo |11, Excerto de uma reflexdao

semanal da PPS Il, semana de 13 a 17 de janeiro de 2020).

Neste sentido, foi necessario algum esforco e alguma reflexdo de modo a que
estes pensamentos ndo me impedissem de realizar uma préatica pedagdgica que fosse ao
encontro daquelas que eram as necessidades do grupo e, também, da equipa educativa e
com a qual me sentisse confortavel.

Um outro aspeto relacionado com o inicio da pratica foi o tempo que levei a
compreender qual o meu papel em sala, uma vez que a equipa educativa ja estava formada
e funcionava bem entre si. No entanto, tanto a equipa de creche como a equipa de JI,
ajudaram na minha adaptacéo a sala e as suas rotinas, fazendo com que rapidamente me
sentisse parte da mesma. Sendo através destas interacdes que fui compreendendo a
premissa defendida por Rolddo (2007), quando refere que o trabalho colaborativo
“estrutura-se essencialmente como um processo de trabalho articulado e pensado em
conjunto, que permite alcangar melhor os resultados visados, com base no enriquecimento

trazido pela interacdo dindmica de varios saberes especificos e de VAarios processos
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cognitivos em colaboragdo” (p.27). No entanto, penso que em Jl esta adaptacdo foi um
pouco mais demorada, devido as grandes mudancgas que existiam entre as duas valéncias,
nomeadamente um maior namero de instrumentos de pilotagem, a espontaneidade das
atividades desenvolvidas e, sobretudo, os tempos da rotina.

Refletindo assim sobre a questdo “Como € que este ano ndo consigo ser a

educadora que quer ser?”, penso que este facto se deve as alteragdes da rotina e

a distribuicdo dos tempos ao longo do dia a dia. Acredito que em creche tinha

mais tempo para conseguir corresponder as necessidades de todas as criancas,

tinha mais tempo para passar tempo um a um com cada uma das criangas, sendo
assim mais facil conhecer as caracteristicas de cada uma. No contexto de Jardim
de Infancia, o dia a dia processa-se de um modo muito mais rapido e estruturado.

Os conflitos e as necessidades das criancas sdo bastante mais rapidos a surgir e

a necessidade de um adulto € muito mais constante. Deste modo, sinto que ndo

consigo chegar a todas as criangas do mesmo modo e, assim, conhecer as suas

caracteristicas e corresponder as mesmas da mesma forma que fazia no ano

anterior. Sinto que de alguma forma ndo consigo corresponder aquilo que é

esperado de mim pelas criangas. (cf. Anexo A, seccdo Ill, Excerto de uma

reflexdo semanal da PPS 11, semana de 8 a 12 de dezembro de 2019).

Como se pode perceber pelo excerto, esta foi uma das minhas preocupacées ao
longo da PPS 11, no entanto, apesar de sentir que ndo consegui corresponder a cada uma
das criangas tanto como queria, acredito que fui conseguindo encontrar pequenos
momentos ao longo da rotina que me permitiam ter este tempo para “estar” com cada
uma.

Olhando especificamente para o contexto de creche, considero que foram varias
as aprendizagens e 0s contributos que este trouxe para 0O meu percurso enquanto
educadora estagiaria. Foi através desta experiéncia que consegui desenvolver algumas
ideias fundamentais para a constru¢do da minha profissionalidade, como por exemplo o
trabalho de equipa, ndo so entre a equipa de sala como com toda a instituicao.

As relacOes e interacdes entre a equipa educativa sdo, na minha opinido, muito

positivas e construtivas. Temos a capacidade de conversar umas com as outras

de forma muito assertiva tendo sempre em vista 0 bem-estar das criangas e a
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melhoria do trabalho. Falamos uma linguagem comum e, neste sentido, torna-se

mais facil estabelecer relacdes e interacdes positivas. (Entrevista realizada a

educadora cooperante do contexto de creche — PPS 1)

No seguimento da ideia apresentada, uma outra caracteristica do trabalho em
equipa desenvolvido na instituicdo onde foram realizadas a PPS | e 1l foi o facto de ser
criado um ambiente de trabalho positivo em que este € encarado de uma forma simples e
leve. Este foi um contexto onde presenciei que € possivel desenvolver um tipo de pratica
pedagdgica de qualidade e estarmos inseridas num ambiente em que é visivel a boa
disposicao, o sentido de humor e a alegria de todos os elementos da equipa. Foi assim que
este ambiente tornou a minha passagem pela instituicdo numa experiéncia muito
enriquecedora a diversos niveis, mas também em algo divertido, Unico e cheio de
significados.

No entanto, penso que foi devido as duas educadoras cooperantes que consegui
evoluir e perceber qual o caminho que quero seguir. Foi através dos desafios que me
colocavam e do apoio que me davam ao longo de todo o caminho que conseguiram ajudar-
me a evoluir sem nunca me sentir perdida ao longo deste. Foi tendo como exemplo a sua
prética e atraves dos seus concelhos que consegui trazer para a minha prética as ideias
que ja defendia num campo mais tedrico. Deste modo, terminei 0s dois contextos com a
consciéncia de que o meu crescimento, tanto profissional como pessoal, foi bastante
significativo, acreditando que este se deve ao apoio que tive ao longo do mesmo e da
vontade que tinha de aprender com este. Uma vez que, tal como destacado por Nias et al.
(citado por Serrazina, 2000), a aprendizagem dos professores resulta das interagdes com
os colegas e outros adultos, embora “a motivagdo para aprender deva vir de dentro de
cada um individualmente” (p.127). Assim, valorizo bastante o trabalho desenvolvido por
ambas as educadoras e estou bastante agradecida por tudo o que realizaram. Acredito que
posso afirmar que ambas de tornaram em figuras de referéncia para o meu caminho futuro.

Se por um lado o contexto de creche me ajudou a conhecer uma valéncia com a
qual ainda nunca tinha tido contacto, foi também um local onde descobri que enquanto
educadora me revejo nas praticas e no dia a dia que ali é desenvolvido e o qual terminei
com a certeza de que futuramente gostava de trabalhar nesta valéncia. Por sua vez, o

contexto de JI ajudou-me a ultrapassar algumas dificuldades tanto a nivel do planeamento
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mais espontdneo como também da gestdo do grupo e da adaptacdo de algumas das
estratégias as caracteristicas do grupo.

Um aspeto que na minha opinido foi bastante positivo foi o facto de os dois
contextos serem desenvolvidos em salas MEM. Pois, tal como destaca Formosinho
(2013), “os modelos tém a vantagem de tornar explicitos os fundamentos da agdo diaria,
isto €, os valores, as teorias e a ética subjacente a essa acdo” (p. 16). Assim, foi me
permitido compreender a utilizacdo deste modelo numa sala de creche e numa sala de JI,
tendo assim compreendido, na pratica, quais as diferentes aplicacbes que sdo realizadas
numa e noutra valéncia. Um outro aspeto positivo foi o facto de, em JI, me encontrar
numa sala onde algumas das criangas que frequentavam esta valéncia pela primeira vez
terem estado na mesma instituicdo numa sala de creche e assim conseguir observar na
pratica a sua adaptacdo as diferencas entre uma e outra sala. Neste sentido, acredito que
futuramente, 0 MEM, sera o modelo que gostava de aplicar na minha sala, uma vez que
é¢ um modelo com o qual me identifico e que posso dizer que ja estou um pouco
familiarizada. Sendo este baseado em algo que gostaria de desenvolver nos meus futuros
grupos, como o desenvolvimento “pessoal e social de professores e alunos enquanto
cidadaos activos e democraticos” (Folque, 2018, p.51).

Por fim, um Gltimo aspeto que penso ser essencial salientar é que, com ambos 0s
estagios, adquiri uma consciéncia de que ndo existe uma forma certa ou errada de
trabalhar e de encarar a profissdo, sendo que sdo as nossas caracteristicas pessoais e 0
caminho percorrido como profissional que nos constroem e nos tornam a educadora que
conseguimos ser no momento. Pois, a construcdo da profissionalidade é influenciada por
todos aqueles que estdo ligados por uma relacdo de interdependéncia (Setton, 2002, citado
por Luis, Andrade e Santos, 2015), pelos “contextos de trabalho, pelo que a cultura e o
clima organizacionais em que se desenvolve cada profissional” (Bottero, 2004, citado por
Sarmento, 2015, p.73).

Sédo as inimeras estratégias educativas utilizadas pelos educadores que tornam a
educacdo um espaco tdo rico. Ao concluir os dois estagios consigo agora refletir de uma
forma mais fundamentada e aprofundada sobre a educadora que quero ser, levando
comigo as estratégias com as quais me identifico. Penso que posso afirmar que, ao

terminar esta fase do meu percurso académico, estou num bom caminho para me tornar
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numa boa educadora, sendo necessario nunca me esquecer de continuar 0 meu percurso
de aprendizagem que deve ser constante. Como referido por Serrazina (2000), para que 0
professor mude, a mudanca deve ser algo que este deseje e que, paralelamente, ndo tenha
medo de correr riscos e enfrentar as suas insegurancas. Na minha opinido esta mudanca
é essencial para que os profissionais de educacgdo continuem a evoluir ao mesmo tempo

que a propria educacdo evolui, de forma a valorizar a sua propria profisséo.

74



6. CONSIDERACOES FINAIS
|I o | I



Este relatorio representa o final desta fase do meu percurso académico e, ao longo
deste, acredito que experienciei um conjunto de vivéncias e adquiri competéncias que me
auxiliaram na construcdo da minha identidade profissional. Este € um caminho que nunca
estara terminado, uma vez que, como afirma Ariosi (2007), a “identidade ¢ um lugar de
lutas e conflitos, ¢ um espaco de construcdo de maneiras de ser e estar na profissao” (p.
106), ou seja, € um lugar que estara constantemente em construcao.

Ap0s a conclusdo da minha Licenciatura em Educagdo Basica ainda eram poucas
as certezas que tinha sobre este aspeto e, sobretudo, qual o caminho que queria seguir
enquanto futura educadora. No entanto, hoje, ap6s terminados os estagios da PPS 1 e 11,
tenho mais certezas relativamente a0 modo como encaro a educacdo e em que me
posiciono relativamente a diversas dimensfes que estdo relacionadas com a mesma.
Apesar de ndo ter todas as respostas, agora que ja estive em contexto de pratica com
criangas, com contextos e com equipas sinto que me conheco melhor e que sei qual o
caminho que quero seguir.

Ao longo do percurso até aqui fui crescendo e, por consequéncia, foi aumentando
em mim a vontade de ir mais longe, de saber mais, de ler mais, de adquirir mais
conhecimentos numa area em que a formacdo deve ser constante e em que as
mentalidades ainda tém muito que evoluir. Como salienta Neves (2012) ainda é
indispensavel que o educador realize uma interpretacdo, compreensao e avaliacdo das
suas proprias praticas profissionais de modo a poder altera-las. Esta perspetiva coloca o
educador como um sujeito ativo no seu processo de formacdo, através da analise que
realiza da sua pratica. Desta forma, espero nunca cair no erro de acreditar que ja sei tudo,
pois quero ser uma educadora que se atualiza, que se constroi e reconstroi atraves da
pratica e com os conhecimentos dos demais.

Saliento, agora, a afirmac&o realizada por Agostinho (2014) que pretendo levar
comigo ao longo do meu percurso enquanto educadora: “As criancas t€ém “voz” porque
tém opinides, ideias, experiéncias, sentimentos a nos dizer. Importa, entdo, que queiramos
ouvi-las” (p. 1130). Espero, ao longo da minha pratica, conseguir ser sempre a educadora
que ndo esquece desta premissa, que da voz as criancas. Uma educadora que encara a
educacdo como uma parceria que é construida com as criancas e que se desenvolve em

torno de um grupo e ndo das vontades e ideias do adulto. Creio que a minha funcéo é criar
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todos os meios e dar as criangas a oportunidade de se desenvolverem a varios niveis, sem
que nunca deixem de ser ouvidas e, principalmente, nunca deixarem de ser criancas.
Como salienta Neto (2006), ¢ “absolutamente importante que as criancas tenham uma

infancia feliz. Ndo uma infancia inventada pelos adultos.” (p.2).
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