
Taxa de Redução Taxa de Redução Taxa de Redução Taxa de Redução DuraçãoDuraçãoDuraçãoDuração Deslocação Deslocação Deslocação Deslocação 

Sinto 

confiança e 

motivação 

no trabalho.

T0 T1 DP DP% T0 T1 DP DP% T0 T1 DP DP%

2 4 2 50% 2 4 2 50% 2 4 2 50% 0 4 3 3 3 20 20 20 80 80 80 0

4 4 0 0% 2 3 1 25% 3 4 1 25% 0 4 3 3 3 20 20 10 80 80 90 0

3 4 1 25% 3 4 1 25% 2 4 2 50% 0,1 4 4 4 4 20 20 20 80 80 80 0

4 4 0 0% 3 4 1 25% 3 4 1 25% 0 4 4 4 4 20 20 20 80 80 80 0

2 4 2 50% 2 2 0 0% 2 3 1 25% 0,5 4 4 4 4 50 50 50 50 50 50 0

4 4 0 0% 3 4 1 25% 3 4 1 25% 0 4 3 2 2 20 20 20 80 80 80 0

3 4 1 25% 3 5 2 50% 3 5 2 50% 0,1 4 3 3 3 20 10 10 80 90 90 0

3 4 1 25% 3 5 2 50% 4 5 1 25% 0 4 3 3 3 20 10 10 80 90 90 0

3,13 4,00 0,88 21,88% 2,63 3,88 1,25 31,25% 2,75 4,13 1,38 34,38% 8,75% 4,00 3,38 3,25 3,25 23,75 21,25 20,00 76,25 78,75 80,00

DPDPDPDP DP%DP%DP%DP%

Média TotalMédia TotalMédia TotalMédia Total 1,16671,16671,16671,1667 29%29%29%29% 65,83% 21,7% 0,00%

Sinto 

satisfação na 

realização das 

tarefas.

Sinto 

optimismo 

acerca do 

futuro.

Sentir 

satisfação 

na 

realização 

das tarefas.

Sentir 

confiança e 

motivação no 

trabalho.

Sentir 

optimista 

acerca do 

futuro.

Atribuição II Atribuição II Atribuição II Atribuição II 

Sinto 

satisfação 

na 

realização 

das 

tarefas.

Quantidade de MudançaQuantidade de MudançaQuantidade de MudançaQuantidade de Mudança - Partindo do pressuposto que trabalhar na Compasso aumentou o seu bem-estar. ANTES e DEPOIS de 

trabalhar na Compasso, qual o seu nível de concordância com as seguintes afirmações: 1.discordo totalmente e 5.concordo totalmente

Atribuição I Atribuição I Atribuição I Atribuição I 

Sentir 

satisfação na 

realização 

das tarefas.

Sentir 

confiança e 

motivação no 

trabalho.

Sentir 

optimista 

acerca do 

futuro.

Efeito Compasso Efeito Compasso Efeito Compasso Efeito Compasso 

Colaboradores / Mudança 2 - Aumento de bem-estar e satisfaçãoColaboradores / Mudança 2 - Aumento de bem-estar e satisfaçãoColaboradores / Mudança 2 - Aumento de bem-estar e satisfaçãoColaboradores / Mudança 2 - Aumento de bem-estar e satisfação

I1I1I1I1 I2I2I2I2 I3I3I3I3

Sinto 

optimismo 

acerca do 

futuro.

Sinto 

confiança 

e 

motivação 

no 

trabalho.


