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Resumo

O presente estudo enquadra-se no paradigma interpretativo/qualitativo,
carateriza-se por ser um estudo de caso multiplo e procura responder a seguinte
pergunta de investigacdo: Como é percecionado pelo coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), pelos professores dos 2.° e
3. ciclos de ensino regular e pelos encarregados de educacdo, o trabalho desenvolvido
pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia nos Centros
de Apoio a Aprendizagem? Face a esta questdo de investigacdo o estudo intenta: (i)
Conhecer as percecdes do/a coordenador/a da EMAEI, dos/as professores/as dos 2.° e
3.° ciclos de ensino regular e dos encarregados de educacdo, sobre o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia
nos Centros de Apoio a Aprendizagem e (i) Comparar as opinides de diferentes atores
sobre o trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com
multideficiéncia que frequentam CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular,
identificando o que € semelhante e o que é distinto.

O estudo realizou-se em dois Agrupamentos de Escola (AE) distintos, onde
funcionavam dois Centros de Apoio a Aprendizagem, 0os quais eram frequentados por
alunos com multideficiéncia. Participaram no estudo 14 participantes, sendo sete de
cada um dos AE: um coordenador da EMAEI; trés professores do ensino regular que
também trabalham com alunos com multideficiéncia no CAA e trés encarregados de
educacdo de alunos que frequentam o CAA. O estudo desenvolveu-se em trés fases. Os
dados foram recolhidos através da técnica de entrevista semiestruturada a cada um dos
participantes.

A andlise dos dados recolhidos mostra que nos dois Centros de Apoio a
Aprendizagem onde esta investigacdo centrou o seu trabalho, estd a ser desenvolvido
um trabalho muito positivo pelos professores de Educacdo Especial, trabalho esse
reconhecido pelos colegas do ensino regular, coordenador/a da Equipa Multidisciplinar
de Apoio a Educacdo Inclusiva e encarregados de educacdo. A qualidade deste trabalho
estende-se, de igual modo, aos outros profissionais diretamente envolvidos, pelo seu
desempenho nos mesmos Centros de Apoio a Aprendizagem, como é o0 caso de alguns

professores do ensino regular. De igual modo, verifica-se uma boa inter-relagéo entre os



encarregados de educagdo dos alunos com multideficiéncia que frequentam os Centros
de Apoio a Aprendizagem e os professores que la trabalham, sobretudo a nivel da
comunicagcdo. Como constrangimentos, com 0s quais 0s profissionais tém de lidar no
seu dia-a-dia, foi salientado a falta de espagcos mais adequados as problematicas dos
alunos e o0s parcos recursos humanos e materiais que a legislagdo em vigor permite

serem disponibilizados.

Palavras-Chave: Inclusdo; Multideficiéncia; Papel dos professores de Educagdo

Especial; Centro de Apoio a Aprendizagem, Percecdes



Abstract

The present study fits into the interpretative/qualitative paradigm, is characterized by
being a multiple case study and seeks to answer the following research question: How is
it perceived by the coordinator of the Multidisciplinary Inclusive Education Support
Team (EMAEI), by the teachers of the 2nd and 3rd cycles of regular education and by
those in charge of education, the work carried out by Special Education teachers with
students with Profound and Multiple Disabilities in the Learning Support Centers? In
view of this research question, the study aims to: (i) Know the perceptions of the
EMAEI coordinator, the teachers of the 2nd and 3rd cycles of regular education and
those in charge of education, about the work developed by Special Education teachers
with students with Profound and Multiple Disabilities in the Learning Support Centers
and (i) Compare the opinions of different actors on the work developed by Special
Education teachers with students with Profound and Multiple Disabilities who attend
CAA in 2nd and 3rd .th cycles of regular education, identifying what is similar and what
is different.

The study involved took place in two different School Groups (AE), where two
Learning Support Centers operated, which were attended by students with multiple
disabilities. 14 participants participated in the study, seven from each of the AEs: a
coordinator from EMAEI; three regular education teachers who also work with students
with multiple disabilities at CAA and three guardians of students who attend CAA. The
study was developed in three phases. Data were collected using the semi-structured
interview technique from each of the participants.

The analysis of the data collected shows that in the two Learning Support Centers where
this research focused its work, very positive work is being developed by Special
Education teachers, work that is recognized by colleagues in regular education, Team
coordinator Multidisciplinary Support for Inclusive Education and guardians. The
quality of this work also extends to other professionals directly involved, through their
performance in the same Learning Support Centers, as is the case with some regular
education teachers. Likewise, there is a good interrelationship between those

responsible for the education of students with Profound and Multiple Disabilities who



attend the Learning Support Centers and the teachers who work there, especially in
terms of communication. As constraints that professionals have to deal with in their
daily lives, the lack of spaces more suited to students' problems and the limited human
and material resources that current legislation allows to be made available were
highlighted.

Keywords: Inclusion; Profound and Multiple Disabilities; Role of Special Education
teachers; Learning Support Center, Insights.
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Infelizmente, nos dias de hoje, fala-se muito em inclusdo. A palavra incluséo no
dicionario® é referida como sendo um nome feminino, um ato ou efeito de incluir, que
pressupde a Existéncia de uma coisa ou substancia dentro de outra. Para Sousa (20222)
incluséo

se caracteriza por incluir coisas ou pessoas em grupos dos quais essas

anteriormente ndo participavam. O termo inclusdo vem do latim “includere”,

que possui o significado de “por [alguém ou algo] dentro de um espaco” ou

mesmo “adentrar num local fechado até entdo”. Do ponto de vista social, a

inclusdo € a busca pela igualdade, garantindo que todas as pessoas que fazem

parte de uma sociedade integrem e participem de varias dimensGes do seu
ambiente, mas sem que haja discriminacdo ali, com todos sendo vistos de um
mesmo modo.

Heis a razdo da primeira frase desta introducdo. Hoje precisamos muito e cada
vez mais de falar e querer a inclusdo porque a sociedade, ‘noés’, seres humanos, durante
muito tempo excluimos, deixamos a margem, tentamos fingir que pensavamos que nao
existiam, ignoramos e desumanizAmo-nos.

Se verificarmos, na natureza ‘“ndo pensante” ndao hd inclusdo do diferente, nem
h& necessidade, pela simples razdo de que ndo ha, nem nunca houve, exclusao.

Nd&s, seres humanos, achamo-nos importantes porque apelamos a inclusdo, mas
esquecemos que essa inclusio s6 € necessaria porque, na nossa ‘“natureza” fomos
excluidores.

Perante esta tendéncia, oriunda, provavelmente do dom da inteligéncia que
dizemos possuir, surge a necessidade de voltar a colocar ao mesmo nivel, voltar a juntar
aquilo ou ‘aquele’ que nunca deveria ter deixado de estar junto.

A realidade é que a palavra estd no léxico de muitas pessoas e é hoje, mais do
que nunca, necessaria e fundamental que seja posta em prética, para o bem de todos.

! Dicionério Priberam da Lingua Portuguesa [em linha], 2008-

2023, https://dicionario.priberam.org/inc lus% C3%A30.

? SOUSA, Priscila. (1 de Dezembro de 2022). Incluso - O que €, conceito e definig&o.
Conceito.de. https://conceito.de/inclusao
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O estudo que se segue aborda de forma direta aqueles que a sociedade excluiu, e
que agora volta a querer incluir, e compreende que é nesta inclusdo, que todos somos
mais felizes, o fim Gltimo da nossa existéncia.

Assim, partimos da seguinte questdo de investigacdo: Como é percecionado pelo
coordenador da EMAEI, pelos professores dos 2.° e 3.° ciclos de ensino regular e pelos
encarregados de educacdo, o trabalho desenvolvido pelos professores de Educacgéo
Especial com alunos com multideficiéncia nos Centros de Apoio a Aprendizagem? Com
0 objetivos de conhecer as perce¢Oes do coordenador da EMAEI, dos professores dos
2.° e 3.° ciclos de ensino regular e dos encarregados de educacgdo, sobre o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia
nos Centros de Apoio a Aprendizagem, realizamos 14 entrevistas semiestruturadas
envolvendo os diferentes atores, para recolhermos a informagdo suficiente para
compararmos as suas opinibes sobre o trabalho desenvolvido pelos professores de
Educacdo Especial, com alunos com multideficiéncia, que frequentam o CAA, nos 2.° e
3. ciclos do ensino regular e identificarmos as semelhancas e diferencas que possam
existir.

Depois da primeira parte em que se abordardo os fundamentos da inclusdo de
criancas/jovens com multideficiéncia (MD) e o caminho legislativo que foi necessario
impor nas Ultimas décadas no mundo e, particularmente, no nosso pais, abordaremos
alguns recursos especificos facilitadores da plena inclusdo, especialmente, 0s recém
criados Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA), seus dinamizadores e sua populacao
alvo: alunos com MD. Faremos também uma abordagem as carateristicas dessas
pessoas e as respostas educativas que lhes séo disponibilizadas no ensino regular.

No segundo ponto do trabalho serd apresentada a questdo de investigacdo que
nos levou a realizar este estudo de caso e respetivos objetivos. ApOs a apresentacdo do
contexto e dos participantes, sera abordada a metodologia de investigacdo e serd feita
uma explicagdo de cada técnica utilizada e os procedimentos éticos levados a cabo para
garantir o anonimato e confidencialidade.

A apresentacdo dos dados surgirdA em terceiro lugar, sendo num primeiro
momento feita por tipo de participante em cada unidade organica em que este estudo de

caso foi realizado e, num segundo momento, sera apresentada também por tipo de
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participante, mas juntando os dados dos dois estabelecimentos estudados. No final deste
capitulo havera ainda espaco para a discussdo dos dados, onde sera feita comparacao
dos dados recolhidos e tiradas possiveis conclusdes, tentando esclarecer a nossa questao
de investigacdo, com base nos dados obtidos.

N&o queria terminar esta introducdo sem esclarecer que, a inclusdo é e serd
sempre uma meta, para a qual contribuirei para que todos cheguem. A minha

provocacdo inicial foi no sentido de despertar a atencdo do leitor, se ja o consegui, boa
leitura!
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1 - ENQUADRAMENTO TEORICO
[



Refletir sobre a educacdo é, antes de mais, refletir sobre um direito universal,
cujo objetivo

concretiza-se  assegurando a  intencionalidade  educativa  proporcionando

condi¢bes para que todos os seres humanos se possam desenvolver em contacto

com o conhecimento, experiéncia, com os desafios e com a vivéncia quotidiana,
quer em contextos formais quer em contextos ndo formais, desde a hora em que

nascemos. (Bonangca, Medeiros & Botelho, 2020, p. 7).

Tendo por base o conteldo e significado da citacdo anterior, todas as criangas,
independentemente das suas caracteristicas pessoais ou capacidades no dominio
cognitivo, operativo e afetivo, tem direito a beneficiar de um sistema educativo que as
acompanhe no seu desenvolvimento e processo de aprendizagem.

Em termos de organizacdo o capitulo | deste estudo serd todo ele dedicado ao
enquadramento tedrico sobre a tematica da investigacdo a que este trabalho se dedicou.
Este capitulo encontra-se subdividido em quatro subcapitulos para melhor estruturacdo e
leitura do mesmo. No primeiro subcapitulo irdo ser esclarecidos conceitos como a
Inclusdo, Educacdo Inclusiva e Equidade na Educacéo, diretamente relacionados com o
estudo. No segundo sera feita uma breve viagem pela histéria e desenvolvimento do
percurso legislativo sobre a Educacdo Inclusiva, realizado no nosso pais. O terceiro
subcapitulo refletira sobre a pertinéncia da existéncia de recursos de aprendizagem,
como sdo os Centros de Apoio a Aprendizagem. No quarto subcapitulo abordamos o
papel do professor de educacdo especial e no Ultimo subcapitulo procederemos a analise
do que se entender ser a Multideficiéncia, as caracteristicas dos alunos portadores e
respostas necessarias para a inclusdo destes alunos no sistema de ensino regular em

Portugal.

1.1. Conceitos de Incluséo, Educacéao Inclusiva e Equidade na
educacéo

Ao falar-se de inclusdo, estamos perante um conceito que abrange a vida
humana nas suas diversas e multiplas dimensdes, tais como politicas, econdmicas,

sociais, culturais e educacionais, onde nenhuma pessoa deve ser deixada para tras.
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Em 1994, atraves da Declaracdo de Salamanca surge o conceito de inclusdo
relativamente a educacdo escolar, onde se prevé uma escola onde ‘“todos os alunos
devem aprender juntos, sempre que possivel, independentemente das dificuldades e das
diferencas que apresentem” (UNESCO, 1994, p. 11). Assim sendo, o conceito de
inclusdo surge em total oposicdo ao do conceito de exclusdo, em todas as suas vertentes.
Neste ambito, a UNESCO (2015) defende que todos os estudantes devem ter acesso a
educacdo de qualidade. Em 2016, a mesma organizacdo afirma que,

. as diferencas sdo vistas de forma positiva como o estimulo para fomentar a
aprendizagem entre criangas, jovens e adultos e promover a igualdade de género.

Os principios da inclusdo e equidade implicam, dessa forma, ndo somente

assegurar 0 acesso a educacdo, mas também ter espacos de aprendizagem de

gualidade e estratégias pedagogicas que permitam aos estudantes prosperar,
compreender suas realidades e trabalhar para uma sociedade mais justa.

(UNESCO, 2016, p.18).

Porem, quando se trata da definicio do proprio conceito, ndo se encontra total
consensualidade entre alguns dos autores que se debrugcaram e aprofundaram esta
teméatica. Esta situacdo acontece devido ao facto de estarmos perante uma palavra de
natureza polissémica, no dizer de varios autores (Ainscow, Farrel & Tweddle, 2000;
Ainscow & Miles, 2013; Font, 2013; Gine, 2013 e Lopez, 2012) citados por Nunes &
Madureira (2015).

As autoras Nunes e Madureira (2015) consideram que a escola deve ser capaz de
responder as diversas necessidades dos alunos que a frequentam, para que todos se
sintam acolhidos e participantes ativos nas aprendizagens e atividades. Capelline e
Fonseca (2017), autores citados por Canha (2021), sdo da opinido de que a escola é um
dos locais favoraveis ao desenvolvimento humano e de que as oportunidades criadas e
desenvolvidas pelo professor devem ser inclusivas, de forma a garantir 0 sucesso
educativo de todos os alunos.

Para Lopez (2012), citado por Nunes e Madureira (2015) “...o conceito de
inclusdo implica processos e praticas que procuram proporcionar a alunos com

dificuldades uma educagdo tdo comum quanto possivel, evitando a sua segregagdo” (p.
302).
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Ainscow e Miles (2013), também citados por Nunes e Madureira (2015), por sua
vez, apresentam quatro dimensfes que permitem uma compreensdo do conceito de
inclusdo, no que respeita a principios e préticas, tais como: (1) a inclusdo é um processo,
(I a inclusdo interessa-se pela identificacdo e eliminacdo de barreiras, (111) a inclusdo
procura assegurar a presenca, a participacdo e o sucesso de todos e (IV) a inclusdo da
particular énfase a educacdo dos alunos em risco de marginalizacdo, exclusdo ou de
baixo rendimento

Por sua vez, Font (2013), autor citado por Nunes e Madureira (2015), analisa o
conceito de inclusdo considerando duas dimensfes: a inclusdo como processo que
procura identificar e eliminar as barreiras e promover a educacdo de alunos em risco de
exclusdo/marginalizagdo e a inclusdo como resultado, na medida em que procura
assegurar a presenca, participacdo e sucesso de todos.

Em sintese podemos afirmar que, independentemente, de se encontrar algumas
diferencas de autores no entender o conceito em si proprio, a inclusdo dos alunos no
contexto escolar pretende fazer com que todos os individuos tenham e beneficiem de
igualdade de oportunidades no seu percurso sem serem, por motivo algum, excluidos no
seu processo de crescimento, desenvolvimento e aprendizagem.

Diretamente ligado ao conceito de inclusdo, surge o conceito de educagédo
inclusiva que, de acordo com Nunes e Madureira (2015), é entendida como uma meta a
atingir na sociedade atual e constitui “...um movimento politico, social e educativo que
preconiza o direito de todos os individuos a acederem, participarem e contribuirem de
forma ativa na sociedade, bem como o direito de serem aceites e respeitados,
independentemente das diferengas que revelam” (p.128). Acrescentam ainda as mesmas
autoras que a meta proposta implica ndo sé uma educacdo de qualidade, mas também
“...0 desenvolvimento de competéncias facilitadoras da participagdo e da cidadania” (p.
128).

Para que a educagdo seja inclusiva é imprescindivel que a escola também o seja
em toda a sua amplitude, isto é, em todos os seus espacos, relacdes e tempos. Sobre a
escola inclusiva Mariza Carvalho (2019) diz-nos que

A escola inclusiva € uma escola onde todos aprendem, onde ninguém fica para

tras, onde todos pertencem e onde cada um se sente escola, onde se aprende em
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todo o lugar, onde “eu aprendo contigo, mas tu aprendes comigo”, e onde “todos

aprendem com todos...” (p. 2).

Por sua vez, Rodrigues (2006) afirma que “A educagdo inclusiva ndo é uma
cosmética da educacdo tradicional nem uma simples estratégia de melhoria da escola:
constitui a promocdo da educacdo em novas bases que rejeitem a exclusédo e promovam
uma educacdo diversa e de qualidade para todos os alunos” (p.301). Na opinido de
Capellini e Fonseca (2017) citados por Canha (2021) a educacdo inclusiva deve eliminar
ou minimizar a exclusdo social, mas, para isso, tem de se materializar uma
reorganizacdo cultural e postural nas préaticas rotineiras das escolas, de modo que estas
respondam a diversidade dos alunos, pautando-se pelo principio da equidade. Assim, na
educacdo inclusiva, estamos perante um projeto de construcdo de diversidade e de
construcdo de uma escola onde cada aluno se sente parte integrante da mesma, sem
esquecer, porém, que, para que tal aconteca, tera de existir 0 compromisso de todos 0s
agentes educativos envolvidos.

Sintetizando, e de novo recorrendo a Marisa Carvalho (2019), podemos afirmar
que “A Educacdo Inclusiva, como tem sido repetidamente apontado, € uma reforma
educacional que visa a qualidade da Educacdo procurando esta qualidade na valorizacao
da experiéncia e capacidades de cada aluno para a aprendizagem de todos” (p. 2).

A equidade na educagdo esta em “... garantir que existe uma preocupagdo com
justica/processos justos, de modo que a educacdo de todos os estudantes seja
considerada como de igual importancia” (UNESCO, 2016, p. 13). Acrescenta 0 mesmo
documento que, “Implementar mudancas de forma efetiva e monitoriza-las para o
impacto, reconhecendo que a construcdo de inclusdo e equidade na educacdo € um
processo continuo, em vez de um esfor¢o tmico” (UNESCO, 2016, p. 13).

Em sintese, reconhece-se que, atualmente, a escola vive uma busca constante de
melhoria dos padrdes de qualidade e dos resultados escolares dos alunos, tendo em
conta a promogdo da equidade e inclusdo ao facultar, “...oportunidades de
aprendizagem diversificada e adequada aos alunos” como afirma Castanheira (2014),
citada por Canha (2021, p. 5).
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1.2. Analise do percurso legislativo em Portugal no caminho

da educacéo inclusiva

A semelhanca de muitos outros paises, Portugal ndo permaneceu indiferente ou a
margem do desenvolvimento do sistema educativo, nomeadamente no que respeita a
educacdo inclusiva, conceito referido anteriormente. O direito de todos ao ensino esta
contemplado na Constituicio da Republica Portuguesa de 1976. Devido as grandes
mudancas que se tem assistido em Portugal, no que respeita a educagdo de criangas com
Necessidades Educativas Especiais® (NEE), existe todo um conjunto de alteracées
legislativas que se véao refletir nas respostas educativas a aplicar a todos os alunos e
mais concretamente aos alunos com NEE. Atualmente e, em relagdo & questdo em
analise, vive-se, no nosso pais, uma realidade, substancialmente diferente da que se
vivia ha algumas décadas.

Assim sendo, o conceito de inclusdo, como demonstrado anteriormente, surge
em total oposicdo ao conceito de exclusdo, em todas as suas vertentes. No entanto, é
importante ter presente que, nas escolas ndo é realista que se passe, imediatamente, de
um comportamento para outro s6 porque a lei mudou. Mesmo que, do ponto de vista
tedrico, a educacdo inclusiva surja consciencializada nos agentes de intervencdo direta
ou indireta, é necessario contar com infraestruturas que nem sempre sdo adequadas em
nimero ou condi¢bes, recursos econdmicos, humanos e, sobretudo, com uma pratica
que vai muito para além de um reconhecimento tedrico, mas passa, essencialmente, por
uma mudanca de mentalidade, de “mineset” que leva tempo, por vezes muito tempo, a
acontecer. De acordo com Castanho (2021) “nenhuma medida politica emanada pelo
Ministério da Educagdo tera sucesso no terreno, se ndo houver por parte dos conselhos
executivos e pedagdgicos das escolas, vontade expressa de criar condicdes para a sua
implementacéo™ (p. 515).

No nosso pais, temos, ao longo do tempo, como documentos de referéncia sobre

o direito de todos a educacdo e, progressivamente, a educacdo inclusiva: a Lei de Bases

* Alunos com Necessidades Educativas Especiais (NEE) s&o aqueles que, por apresentarem
determinadas condicGes especificas, podem necessitar de um conjunto de recursos educativos
particulares, durante todo ou parte do seu percurso escolar, de forma a facilitar o seu
desenvolvimento académico, pessoal e socio emocional. Estas condigbes podem ser
permanentes ou temporarias.
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da Reabilitacdo e Integragdo de Deficientes (Lei n.° 6/71 de 8 de novembro), a
Constituicdo da Republica Portuguesa (1976), o Decreto-Lei n.° 319/91 de 23 de agosto,
onde s&o introduzidos os conceitos de Necessidade Educativas Especiais e 0 regime
educativo especial. O Despacho-Conjunto n.° 105/97 de 1 de julho que subescreveu as
orientacbes da escola inclusiva, defendidas na Declaragdo de Salamanca, a promulgacdo
do Decreto-Lei 3/2008 de 7 de janeiro em que se destaca um novo paradigma de
avaliagdo e intervencdo nas NEE. Os pais e encarregados de educagdo passam a ser
parceiros ativos no processo educativo dos seus educandos e a intervencdo junto das
criancas € alargada a todo o tipo de escolas e niveis de ensino. Posteriormente, o
Decreto-Lei 137/2012 de 22 de abril define as regras pelas quais as escolas devem
orientar a sua gestdo e autonomia, sem descurar 0s principios e objetivos consagrados
na Constituicdo e na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Em 6 de julho de 2018 é publicado o Decreto-Lei n.° 54/2018 que determina que
as escolas devem encontrar respostas educativas e formativas para todos os alunos,
através de modelos curriculares flexiveis e de uma abordagem multinivel. Para que tal
acontega, as escolas devem mobilizar todos os meios que dispdem para promover o
sucesso real das aprendizagens de modo universal, assim como a comunidade
envolvente, de forma que todos possam ser agentes mais ativos e decisivos no percurso
e sucesso educativo de cada aluno. Nesta legislacdo reforca-se uma visdo mais
abrangente da escola onde qualquer aluno pode, ao longo do seu percurso escolar,
necessitar da aplicacdo de medidas especificas de suporte a aprendizagem e a inclusao.
De referir também o Decreto-Lei 55/2018 de 6 de julho como sendo um decreto
aglutinador, onde se preconiza uma escola inclusiva que promove aprendizagens
significativas e o desenvolvimento de competéncias essenciais para todos os alunos. A
escola deve mostrar que o processo de inclusdo é uma realidade crescente.

De salientar neste processo evolutivo de educacdo inclusiva em Portugal, o facto
de a atual legislagdo, criar, nas escolas, a figura dos Centros de Apoio a Aprendizagem
(CAA) os quais advém do extinto, Decreto-Lei 3/2008 de 7 de janeiro, que defendia a
criacdo de Unidades Especializadas, apenas em algumas escolas, para alunos com
determinadas particularidades  (Multideficiéncia ou Perturbacdo do Espectro do

Autismo). Especificando, neste Decreto-lei as Unidades Especializadas denominam-se
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Unidades de Ensino Estruturado para a educacdo de alunos com Perturbacdo do Espetro
do Autismo, e Unidades de Apoio Especializado para a educagdo de alunos com
multideficiéncia e surdocegueira congénita. Nesse periodo, estes alunos frequentavam
muitas vezes, a tempo inteiro, esses espacgos, apesar de estarem inseridos nas turmas
regulares e, pontualmente, marcarem presenca para a realizacdo de atividades ou tarefas
consideradas adequadas para o seu desenvolvimento. Esta situacdo era, no entanto,
adaptada a cada aluno tendo em conta as suas necessidades e problematica. Sdo estas
Unidades, criadas ao longo de alguns anos e sempre tendo em vista a inclusdo dos
alunos que “dao origem” aos Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) descritos no
atual Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho, os quais se constituem cCOmMO recursos
especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo de todos os alunos, como analisaremos
mais adiante.

Quanto a metodologia implicita no atual normativo da educacdo inclusiva é de
referir que esta assenta no Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) que, e
parafraseando Castanho (2020) tem como objetivo garantir as oportunidades de
desenvolvimento por meio de um planeamento pedagdgico que seja continuado e que
vise maximizar a aprendizagem com vista ao sucesso de todos os alunos, tendo sempre
em conta a diversificagdo de materiais, métodos, ferramentas e formas de avaliacéo.
Como sintetiza King-Sears (2009), citado por Nunes e Madureira (2015) “... o DUA
relaciona-se com préticas de ensino a desenvolver junto de alunos com e sem
deficiéncia, centrando-se na dimensdo pedagogica” (p. 132). Ou seja, 0 DUA apresenta
uma visdo curricular, através da qual, pretende assegurar a participacdo e o0 sucesso de
todos os alunos ao diminuir os entraves de natureza pedagdgica que podem dificultar
este processo (Nunes & Madureira, 2015).

Neste contexto e devido a complexidade e diversidade de tarefas a cumprir pela
escola, cada vez mais, por necessidade ou por imperativo da lei, surgem as Equipas
Multidisciplinares de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI) em substituicio do trabalho
parcial, desenvolvido individualmente. As EMAEI sdo reforcadas pela Lei 116/2019 de
13 de setembro, artigo 12.°, como um recurso especifico da escola, sendo-lhes conferido
um conjunto de competéncias e poder decisivo para a inclusdo de todos os alunos na

vida escolar. Estas equipas foram constituidas em cada Agrupamento de Escolas/Escola
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N&o Agrupada, e integram, de acordo com o estipulado na lei, elementos de diversos
grupos de docéncia, encarregados de educacdo e psicOlogos. Embora possam também
dela fazer parte elementos exteriores a comunidade escolar, enquanto técnicos
especializados. Contudo, esta equipa s6 por si ndo € sinbnimo de sucesso de inclusdo,
ela s6 serd verdadeiramente eficaz se conjugar trés vetores denominados por querer,
saber e poder, segundo Cabral e Alves (2018).

No entanto, para que esta alteracdo pudesse ser implementada na pratica foi
necessario, paralelamente, o melhoramento/evolucdo dos recursos de apoio. lremos de
seguida verificar os recursos especificos de apoio a aprendizagem e inclusdo, propostos
pelo Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho.

1.3. Recursos especificos de apoio a aprendizagem e a
inclusdo: Centros de Apoio a Aprendizagem

Como foi anteriormente referido, os Centros de Apoio a Aprendizagem surgem
referenciados no Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho e decorrem das Ex-Unidades de
Ensino Estruturado/Especializado, legisladas no Decreto-Lei 3/2008.

Essas unidades surgiram com o intuito de se constituirem como uma resposta
educativa diferenciada para alunos com Multideficiéncia ou Perturbacdo do Espectro do
Autismo (PEA) e visavam a concecdo de ambientes educativos estruturados, dotados de
equipamentos materiais e recursos humanos especificos, capazes de promover
aprendizagens significativas de forma colaborativa com 0s seus pares. Nestas estruturas
deveriam ser implementadas estratégias e metodologias pedagdgicas adequadas as
especificidades de cada aluno, assegurados os apoios terapéuticos especificos e
preparados e apoiados 0s processos de transicdo entre ciclos e para a vida futura. O
tempo de permanéncia, de cada aluno, na unidade, deveria ser adequado as
especificidades de cada um (Pereira, 2005).

Como eram estruturas ndo generalizadas, a sua criacdo estava dependente de um
conjunto de critérios relacionados com o ndmero de alunos com multideficiéncia e com
surdocegueira congénita ou com PEA existentes nos estabelecimentos escolares
préximos. Deveriam envolver um trabalho articulado de equipa com todos os

intervenientes no processo educativo dos alunos, incluindo as familias e todos os
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servicos da comunidade que se entendesse necessarios (Pereira, 2005). O manual
“Alunos com multideficiéncia ¢ com surdocegueira congénita - Organizacdo da resposta
educativa” (Nunes, 2008) procurava dar algumas orientagdes aos profissionais que
trabalhavam com estes alunos, clarificando-se nomenclaturas e conceitos. A legislacdo
aconselhava a fixacdo destes recursos apenas em algumas escolas, canalizando a
deslocacdo dos alunos, que delas necessitassem, para as existentes, no sentido de
rentabilizar os recursos fisicos, humanos e materiais que ai fossem colocados.

Sdo estas unidades, com um percurso trilhado de alguns anos na procura do
caminho da inclusdo que sdo, a luz da atual legislagio da educacdo inclusiva,
transformadas nos CAA. Nos nimeros 1 e 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei 54/2018, ¢é
referido que

0 centro de apoio a aprendizagem € uma estrutura de apoio agregadora dos

recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola. O centro de

apoio a aprendizagem, em colaboracdo com os demais servicos e estruturas da
escola, tem como objetivos gerais: a) Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no
grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola, designadamente através da

diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo; b) Promover e apoiar o

acesso a formacdo, ao ensino superior e & integracdo na vida pos-escolar; c)

Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autdnoma.

Assim, os CAA sdo considerados como um recurso organizacional especifico da
escola, cujos objetivos vdo no sentido de apoiar a inclusdo de todos os alunos ao longo
do seu percurso escolar e/ou na vida pos-escolar, passando pela area da educacdo, do
lazer e de uma vida social ativa, participativa e de qualidade. Segundo a perspetiva de
Rodrigues (2018) a escola atual tem, mais do que nunca, de ser capaz de incluir todos,
de Ihes oferecer ndo s6 as mesmas condicdes de acesso, mas também as mesmas
condigcOes para obterem sucesso. Em conformidade com o mesmo autor, a escola, na sua
diversidade, tem de ser capaz de desenvolver com qualidade e equidade o potencial de
cada aluno e, simultaneamente, desenvolver valores de colaboracdo e praticas de
entreajuda. SO assim a inclusdo ndo imerge apenas nos seus documentos orientadores,

como uma utopia, mas vive-se e realiza-se da propria escola para a vida.
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Em termos praticos, a criacdo do CAA insere-se no quadro de autonomia das
escolas e, enguanto resposta organizativa de apoio a inclusdo, deve estar prevista nos
documentos estratégicos que definem a politica de escola, bem como os recursos a
disponibilizar para a sua consecucao.

De acordo com o nimero 7 do artigo 13.° do Decreto-Lei 54/2018, novo Regime
Juridico da Educacdo Inclusiva, compete ao diretor da escola definir o espaco de
funcionamento do CAA, numa légica de rentabilizacdo dos recursos existentes na
escola. Assim, o CAA surge como estrutura de apoio que integra recursos humanos e
materiais da escola, tendo como objetivo primeiro, apoiar a inclusdo de todos os alunos,
promover 0 acesso a formacdo, bem como a participacdo social e vida autonoma. Esta
estrutura visa, essencialmente, a promocdo de espacos especializados de avaliacdo, de
acompanhamento e desenvolvimento das competéncias essenciais, tendo em conta o
perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatoria. A sua acdo pode ser desenvolvida
em diferentes espagos do agrupamento, numa mesma escola e/ou em escolas diferentes,
onde se manifeste necessaria e organiza-se segundo dois eixos absolutamente
complementares. Por um lado, funcionando como suporte aos docentes responsaveis
pelos grupos ou turmas e, por outro lado, complementar contextos educativos. (Artigo
13.° do Decreto-Lei 54/2018).

Relativamente a monitorizacdo do CAA, esta deve estar em sintonia, na sua
forma de concretizagdo, com os seus objetivos especificos:

a) Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a

que pertencem e nos demais contextos de aprendizagem; b) Apoiar os docentes

do grupo ou turma a que os alunos pertencem; c) Apoiar a criacdo de recursos de
aprendizagem e instrumentos de avaliagio para as diversas componentes do
curriculo; d) Desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que
facilitem os processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao
contexto escolar; e) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em
comunicacdo e interagdo, fomentadores da aprendizagem; f) Apoiar a

organizacdo do processo de transicdo para a vida pds-escolar. (Idem).
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Neste contexto, destaca-se a importancia dos docentes de Educacdo Especial,
ndo s6 no trabalho direto que desenvolvem com os alunos e na prestacdo de apoios
individualizados, como na adaptacdo funcional do curriculo, dos recursos e materiais,
sempre que necessario. De salientar também o trabalho que estes docentes sdo
chamados a desenvolver junto dos colegas de ensino regular através da promoc¢do de
relacbes de confianca, de partiha de saberes e de experiéncias feitas, no sentido de
facilitar 0 processo de aceitacdo e de interagdo com o0s alunos, sobretudo com alunos
com multideficiéncia e com surdocegueira congénita.

Ainda no que concerne a monotorizacdo do CAA, o nimero 8 do artigo 12.° -
refere que, compete & EMAEI, “c) Acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas
de suporte a aprendizagem; (...) f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a
aprendizagem”.

Quer no CAA, quer na escola em geral, revela-se fundamental a figura do DEE
que é, ou deve ser, um elemento central de coordenacdo, ajuda, esclarecimento e
monitorizacdo das praticas inclusivas. No ponto seguinte iremos abordar as funcdes e o

perfil exigido a este professor.

1.4. FuncGes do professor de Educacdo Especial

Na atualidade, todas as escolas sdo desafiadas a transformarem-se em escolas
inclusivas. Com o0 novo paradigma de uma matriz profundamente inclusiva, torna-se
imperativo a construgdo de comunidades educativas inclusivas. Como referido
anteriormente, a educacdo inclusiva ndo se destina apenas a alunos com necessidades
educativas especiais, mas a todos os alunos que fazem parte da comunidade escolar de
todas as escolas do nosso pais, pois como estd explicito no nimero 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei 54/2018, este

estabelece os principios e as normas que garantem a inclusdo, enquanto processo

que visa responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos e

de cada um dos alunos, através do aumento da participagdo nos processos de

aprendizagem e na vida da comunidade educativa.

Neste ambito, a escola inclusiva implica um envolvimento de todos os

professores no processo de inclusdo e, conhecimentos/praticas anteriormente atribuidas
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ao trabalho do professor de educacdo especial sdo, neste momento, assumidas também
pelos professores de ensino regular. Portanto, dentro das comunidades educativas de
inclusdo, o professor de Educacdo Especial também é confrontado com novos desafios
imergentes deste novo pensar/fazer escola.

Todo o sistema educativo portugués, regulamentado na Lei de Bases do Sistema
Educativo a 14 de outubro de 1986, na Assembleia de Republica (1.2 versdo) foi
sofrendo alteracGes até a atualidade. No entanto, neste documento ja se encontra
presente a referéncia a igualdade de oportunidade de sucesso para todos os alunos que
frequentam a escola, sendo afirmado que “E da especial responsabilidade do Estado
promover a democratizagdo do ensino, garantindo o direito a uma justa e efetiva
igualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolares” (artigo 2.°, nimero 2).

Por sua vez, no capitulo Il - Organizacdo do Sistema Educativo, subsecdo IV -
Modalidades especiais de educacdo escolar, podemos encontrar o indicador que prevé a
integracdo de modalidades especiais, tais como a educagdo especial;, a formagéo
profissional; 0 ensino recorrente de adultos; o ensino a distancia e 0 ensino portugués no
estrangeiro.

Relativamente aos objetivos da educacdo especial, o artigo 17.° clarifica que a
educagdo especial “visa a recuperagdo e a integragdo socioeducativas dos individuos
com necessidades educativas especificas devidas a deficiéncias fisicas e mentais” (ponto
1) especificando que esta “integra atividades dirigidas aos educandos e acdes dirigidas
as familias, aos educadores e as comunidades” (nimero 2). Quando sdo referidos os
objetivos mais especfficos da educagdo especial (nimero 3) verifica-se que esta previsto
o desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; a ajuda na aquisicdo da
estabilidade emocional; o desenvolvimento das possibilidades de comunicagdo; a
reducdo das limitacdes provocadas pela deficiéncia; o apoio na insercdo familiar,
escolar e social de criancas e jovens deficientes; o desenvolvimento da independéncia e
a preparacdo para uma adequada formacdo profissional e integragdo na vida ativa. Além
de uma acdo mais direta sobre o aluno pode encontrar-se ainda a presenca de uma
proposta de intervencdo ao nivel familiar e social.

Na organizacdo da educacdo especial (artigo 18.°) estd prevista a adocdo de

“modelos diversificados de integracdo em estabelecimentos regulares de ensino, tendo
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em conta as necessidades de atendimento especifico, e com apoios de educadores
especializados” (nimero 1). A possibiidade de frequéncia de mstituigdes especificas, a
integracdo do aluno com deficiéncia, a adaptacdo de curriculos e diferentes formas de
avaliacdo sdo clarificadas ao longo deste artigo (nimeros 2, 3 e 4).

Apesar de diversas entidades poderem assumir iniciativas do ambito da
educacdo especial (nimero 6) cabe ao Ministério da Educacdo a responsabilidade de
coordenar e definir normas da educacdo especial ao nivel pedagdgico e técnico
fiscalizando a sua implementagdo (nimero 7), bem como promover “agcdes que visem 0
esclarecimento, a prevencdo ¢ o tratamento precoce da deficiéncia” (nimero 8). No
artigop 33.° do Capitulo IV (recursos Humanos) ¢ feita a indicagdo de que “sdo
qualificados para o exercicio de atividades de apoio educativo os individuos habilitados
com formagdo superior adequada” (nmimero 3).

No que respeita ao perfil de competéncias do docente de educacdo especial
(DEE), encontramos a sua regulamentacdo no Despacho-Conjunto n.° 198/99, de 3 de
marco. O referido despacho foi elaborado num contexto completamente distinto do
contexto da sociedade e da escola atual.

A mudanca de paradigma registada nos normativos portugueses, vém destacar a
necessidade de repensar as funcdes e atribuicbes do DEE, em tempo de escola inclusiva,
determinadas no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, e na Lei n.° 116/119, de 13 de
setembro (1.2 alteracéo).

Nas ultimas décadas, a legislacdo contribuiu para uma melhor compreensdo, do
perfil do DEE. Tendo como primeira andlise, a Lei de Bases do Sistema Educativo,
passando por decretos mais especificos, referentes a integracdo de alunos com
deficiéncia, nas escolas publicas e respetivos apoios, nomeadamente, o Decreto-Lei n.°
319/91, de 23 de agosto, do Ministério da Educacdo, o Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de
janeiro, do Ministério da Educacdo, até ao atual diploma referente a educacdo inclusiva,
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho e sua 1.2 alteragdo efetuada pela Lei n.°
116/2019, de 13 de setembro. Este Gltimo normativo (DL 54/2018) atribui ao professor
de educacdo especial, um grande protagonismo, na sequéncia do previsto no Despacho-
Conjunto no 198/99, de 3 de mar¢co (Almeida, 2019).
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Com o Despacho-Conjunto no 198/99, de 3 de marco, surge a descricdo do perfil
de formacdo de professores, na area de formacdo especializada, de educagdo especial,
qualificando-os para fungdes de apoio, de acompanhamento, e de integracdo
socioeducativa de individuos com NEE.

O mesmo normativo define quatro areas de competéncia para o DEE. Ou seja,
competéncia de andlise critica; competéncia de intervencdo; competéncia de formacao,
de supervisdo e de avaliacdo e competéncia de consultoria.

Na competéncia de andlise critica, salienta-se que o DEE deve saber interpretar a
escola, organizar o curriculo de acordo com contributos tedricos das ciéncias da
educacdo, para alunos com NEE e ter conhecimento cientifico, para fundamentar a
tomada de decisdo.

Na competéncia de intervencdo, o DEE deve saber identificar as NEE, no quadro
do desenvolvimento social e educativo dos alunos; aplicar técnicas de aconselhamento e
de diferenciacdo pedagdgica; apoiar a diversificacdo de estratégias e de metodologia,
por forma a promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criancas e dos jovens;
saber elaborar adaptacGes ao curriculo regular decorrentes das respetivas necessidades
educativas; desenvolver, como docente, programas em areas especificas de
aprendizagem para alunos com deficiéncias e multideficiéncia; aplicar medidas
previstas no Decreto-Lei 319/91, de 23 de agosto, relativas aos alunos com NEE;
intervir em processos de envolvimento dos pais na educacdo precoce, educacdo escolar
e formacdo profissional dos seus filhos, bem como em projetos de integracdo
educacional e social; melhorar as condicbes e o ambiente educativo da escola e ainda
promover a elaboracdo e implementacdo de projetos educativos que respondam as
caracteristicas da populacdo escolar, mobilizando os recursos locais existentes.

Para as competéncias de formacdo, de supervisdo e de avaliacdo o DEE, deve
apoiar e cooperar na formacdo continua de professores de ensino regular, dos docentes
especializados e dos Orgdos de administracdo e gestdo das escolas; colaborar com os
professores de ensino regular, na sala de aula em tarefas de diferenciacdo pedagdgica,
respondendo as necessidades das turmas heterogéneas em processos de educacdo

inclusiva, numa escola para todos; diagnosticar NEE dos alunos tendo como referéncia
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0 curriculo e os padrBes sociais correspondentes a idade cronoldgica, em articulacdo
com o desenvolvimento dos projetos educativos das escolas.

Por Ultimo, na competéncia de consultoria, deve o DEE apoiar os 6rgdos de
gestdo, de coordenacdo pedagdgica e os professores, na construcdo de projetos
educativos e curriculares que proporcionem uma gestdo flexivel dos curriculos e a sua
adaptacdo as realidades locais, aos interesses e as capacidades dos alunos; assessorar e
apoiar os centros de formacdo das associagdes de escolas no planeamento e execucdo de
programas de formacao.

Voltando aos decretos publicados, ao longo dos ultimos vinte anos, € de salientar
também que em 23 de agosto, o Ministério da Educacdo, através do Decreto-Lei n.°
319/91, refere que o DEE representa um recurso para 0 aluno com deficiéncia e/ou com
NEE, j& que encontramos na alinea a) no seu artigo 13.°, relativo as “competéncias”
apenas a indicacdo de que compete a gestdo/O6rgdo de administracdo “aplicar o regime
educativo especial, sob proposta conjunta dos professores do ensino regular e de
educacdo especial, ou dos servicos de psicologia e orientacdo, consoante a
complexidade das situagdes”. Por sua vez, o artigo 17.°, do respetivo decreto, determina
que o responsavel pelo Programa Educativo Individual € o DEE. Procurando fazer uma
aproximacdo na andlise, verifica-se que € também em 1999, que é publicado o
Despacho-Conjunto n.° 198/99, de 3 de marco (Borges, 2020). Passados sete anos, em
2006, € criado o grupo de educacdo especial (Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de
fevereiro, do Ministério da Educacdo).

No ambito do Decreto-lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, j& com a existéncia do
grupo de educacdo especial, surge a definicdo de um departamento de educacdo especial
ou de servicos educativos de apoio especializado, envolvendo servicos de psicologia e
orientacdo (SPO). A atuacdo do DEE, estd prevista apenas para a alinea d) do n.° 1 do
artigo 17.° o “reforco e desenvolvimento de competéncias especificas” estabelecendo no
n° 3, que o apoio definido na alinea d) do n.° 1 é prestado consoante a gravidade da
situacdo, dos alunos, e a especificidade das competéncias a desenvolver, pelo educador
de infancia, professor da turma ou da disciplina, ou pelo DEE. As unidades de ensino
estruturado, para a educacdo de alunos com perturbagGes do espectro do autismo, sdo

salientadas no ponto 4, do artigo 25.°, onde é definido que as escolas ou agrupamentos
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de escolas com unidades de ensino estruturado integram docentes com formacgéo
especializada em educacdo especial, bem como no artigo 26.° relativamente as unidades
de apoio especializado, para a educacdo de alunos com multideficiéncia e surdocegueira
congénita, em que esta igualmente previsto que as escolas ou agrupamentos de escolas,
com unidades especializadas integram docentes com formagdo especializada, em
educacdo especial. O artigo 28.° esclarece que as areas curriculares especificas,
definidas nos pontos 2 e 3, do artigo 18.%, e do artigo 21.°, séo lecionadas por docentes
de educacdo especial.

Segundo o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, e a sua primeira alteracdo
descrita na Lei n.° 116/2019 de 13 de setembro e o “Manual de Apoio a Pratica, para
uma Educagdo Inclusiva” (DGE, 2018), podemos constatar que a intervencdo do DEE,
neste novo paradigma da escola inclusiva, se realiza de acordo com duas vertentes, uma
relativa ao trabalho colaborativo, com os diferentes intervenientes no processo
educativo dos alunos e outra relativa ao apoio direto prestado aos alunos que tera,
sempre, um carater complementar desenvolvido em sala de aula ou em outros contextos
educativos.

A intervencdo fundamental e imprescindivel do DEE incide na aplicacdo das
medidas adicionais, enquanto dinamizador, articulador e especialista em diferenciagéo
dos meios e materiais de aprendizagem, sendo, preferencialmente, implementadas em
contexto de sala de aula. Abrange também a acdo educativa, desenvolvida nos CAA,
complementar da que € realizada na turma do aluno, ou noutros contextos educativos,
traduzindo-se na definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagogica, no reforco das
aprendizagens e na identificacdo de mltiplos meios de motivacdo, representacdo e
expressao. Evidenciamos ainda, o papel essencial que lhes é atribuido no processo de
flexibilidade curricular, envolvendo os alunos ativamente na constru¢cdo da sua
aprendizagem, promovendo o desenvolvimento das areas de competéncias inscritas no
Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatoria (PASEO).

Enquanto elemento permanente (e varidvel) da EMAEI, o DEE partilha a
responsabilidade num conjunto de competéncias de apoio a operacionalizagdo da
educacdo inclusiva: por um lado, apoiar a implementacdo, acompanhamento e

monitorizacdo da eficicia das medidas de suporte a aprendizagem, por outro lado, cabe-
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lhe o aconselhamento dos docentes no desenvolvimento de praticas pedagogicas
inclusivas, o acompanhamento do CAA e a sensibilizagdo da comunidade educativa
para a educacdo inclusiva, através de acdes diversas (DL n.° 54/2018).

No que se refere a formacdo dos DEE, Madureira e Leite (2007) sdo da opinido
que a formacdo especializada deve incidir em quatro dimensdes, nomeadamente, “a
aquisicdo de conhecimentos sobre os sujeitos com necessidades educativas especiais; 0
dominio dos conteidos a lecionar; o conhecimento da escola enquanto organizacdo e a
consciéncia de si proprio e das suas caracteristicas particulares enquanto profissional”
(p. 15). Para Parrilha (1997, 2002), citado por Madureira e Leite (2007) € de extrema
importancia a transdisciplinaridade, sendo crucial o desenvolvimento de “planos de
formacdo que integrem respostas a diversidade como eixo integrado e a
intencionalidade educativa como caracteristica principal da intervencdo a desenvolver”
(p. 15).

Em sintese, € de referir que na formagdo especializada do DEE é fundamental
que esta decorra em diversas vertentes, tais como, a formacdo tedrica e concetual, a
formacdo pratica, bem como capacitacdo no dominio do aconselhamento e trabalho em
parceria com outros docentes, com tecnicos, com as estruturas diretivas da escola e com
a familia dos alunos com quem trabalha.

No estudo sobre o perfil do DEE realizado por Ribeiro (2014) citado por
Borges (2020) confirma-se a necessidade de uma formagdo que lhe permita posicionar-
se e “defender” os pressupostos da Escola Inclusiva. Destaca-se, mais uma vez, a
importancia da “supervisdo e avaliagdo” decorrerem de forma sistematica e reflexiva, de
modo a melhorar o seu desempenho profissional num processo interativo entre
professores, ndo se resumindo a uma simples orientagdo, mas sim, uma construcdo e
partilha de saberes (Ribeiro, 2014) citado por Borges (2020). A supervisdo tem como
fungdes principais a melhoria da pratica, o desenvolvimento do potencial individual
para a aprendizagem e a promog¢do da capacidade de autorrenovagdo da organizagdo
(Oliveira-Formosinho, 2002), citado por Borges (2020). A avaliagdo assume outra
dimensdo importante na formacdo do docente, uma vez que, com base no artigo 39.° da
Lei de Bases do Sistema Educativo, a Avaliacdo de Desempenho Docente (ADD)

enquadra-se na intencdo de melhorar a qualidade da educacdo e ensino, decorrente do
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desenvolvimento profissional e pessoal do docente. S&o parametros a considerar na
avaliacdo de desempenho do DEE, tendo em conta as especificidades da sua acdo:
Dimensdo 1. Cientifica e Pedagdgica 1.1.; Planificacdo e organizacdo das atividades
letivas 1.2.; Cumprimento das orientacdes de referéncia e 1.3. Reflexdo critica do seu
processo de ensino.

Esta avaliacio do DEE torna-se fundamental uma vez que a ele cabe a
responsabilidade de dinamizar e articular a aplicacdo das medidas adicionais, enquanto
especialista na diferenciacdo dos meios e materiais de aprendizagem adaptados a cada
aluno que é objeto da Educacdo Inclusiva, especialmente os que mais dificuldades
sentem nessa Inclusdo, quer pela sua condigdo de saude fisica, mental ou psicoldgica.

Vamos de seguida abordar estas problematicas que fazem com que alguns
grupos de criancas/jovens necessitem de usufruir das medidas consideradas mais graves,
ou seja, das medidas adicionais, de acordo com o Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho.

1.5. Multideficiéncia e Educacao Inclusiva

A multideficiéncia (MD) é uma condicdo que resulta da associacdo de mais do
gue uma deficiéncia, incluindo a deficiéncia intelectual, num mesmo individuo,
apresentando quadros de gravidade/complexidade consideravel, sendo as necessidades
educativas destas pessoas bastante distintas e especfficas. Assim sendo, considera-se
importante e pertinente esclarecer o conceito de multideficiéncia, a sua etiologia e as

caracteristicas da crianca/jovem com multideficiéncia.

1.5.1. Multideficiéncia: conceito e etiologia

Ao longo dos anos o conceito de multideficiéncia tem sido analisado de
diferentes perspetivas, as quais correspondem a diferentes pontos de vista de acordo
com o conhecimento cientifico, o autor e o pais, conforme podemos constatar pela
literatura nacional e internacional sobre esta tematica.

Analisando as varias definicbes apresentadas por Saramago et al. (2004) e Nunes
(2008), identifica-se como ponto comum o facto de referirem que as pessoas com
multideficiéncia manifestam acentuadas limitacbes a varios niveis, que as leva a ter

necessidades muito especificas e a requerer apoio permanente em mais do que uma
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atividade. Para estes autores uma das caracteristicas comum é a existéncia de uma
deficiéncia intelectual severa ou profunda, associada a uma ou mais deficiéncia,
podendo ser motora e ou sensorial.

Contreras e Valéncia (1997), citados por Serrano (2013) definem a MD como
envolvendo “o conjunto de duas ou mais incapacidades ou diminuigdes de ordem fisica,
psiquica ou sensorial” (p. 378). Cloninger (2004), citado por Serrano (2013), apresenta
uma definicio semelhante, referindo que o individuo com MD revela necessidades
educativas graves, derivadas da combinacdo de mais do que uma deficiéncia, o que
desafia a intervencdo educativa e abrange diferentes areas de intervencdo. Porém, este
autor ndo especifica as dificuldades intelectuais como condicdo necessariamente
presente. Do ponto de vista de Bairrdo (1998), citado por Serrano (2013) a MD refere-se
a individuos com uma deficiéncia intelectual grave ou profunda e, simultaneamente,
uma deficiéncia sensorial e/ou motora, como mencionam Saramago et al (2004) e
Nunes (2008).

Segundo Orelove e Sobsey (2004) citado por Nunes (2008), as pessoas com
multideficiéncia podem ainda necessitar de cuidados de salde especificos e as suas “...
limitacbes impedem a interacdo natural com o ambiente, colocando em grave risco 0
acesso ao desenvolvimento e a aprendizagem” (p. 9). Definicdo idéntica pode-se
encontrar no documento referente as normas orientadoras para as unidades
especializadas em multideficiéncia (Nunes, 2005), oriundas do Ministério de Educacdo
(ME), onde se lé que os alunos com esta condicdo revelam limitacGes significativas ao
nivel cognitivo, e ainda, no dominio motor e/ou sensorial (visdo ou audicdo),
necessitando, por vezes, de cuidados de saude especiais.

Nunes (2008), sublinha ainda que o individuo com MD habitualmente apresenta
graves limitagbes no dominio da comunicacdo/linguagem/fala e mobilidade. Este
conjunto de limitacdo regula a sua interagdo com 0s outros, por ndo comunicar de forma
eficiente, manifestar acentuada dificuldade na mobilidade e na deslocagdo. Ou seja,
todas estas limitacbes condicionam fortemente a sua atividade e interagdo com o meio
fisico e social. Consequentemente, as suas aprendizagens e desenvolvimento ndo se
processam de forma natural (Saramago et al, 2004). Na perspetiva de Simeonsson
(1994), citado por Bairrdo et al. (1998) e de Nunes (2003), citada por Serrano (2013), “a
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crianca com multideficiéncia enquadra-se no grupo de alunos com Necessidades
Educativas Especiais de baixa frequéncia e alta intensidade” (p. 5). As causas desta
condicdo podem decorrer de indmeras situacdes, podendo ser congénita ou adquirida,
mas necessitam sempre de uma intervencdo educacional especializada.

Relativamente a questdo da presenca de limitagbes no funcionamento intelectual
nas pessoas com MD, no relatério elaborado em 2002, pelo Observatorio dos Apoios
Educativos do Departamento de Educac¢do Basica, sobre as “Criangas e Jovens com
Multideficiéncia e Surdocegueira - Contributo para o sistema educativo”, conclui-se ser
este 0 dominio mais afetado nesta populacdo escolar, estando associadas outras
limitacbes como a comunicacdo, a saude fisica, a visdo e a audicéo.

Depois de descritos varios conceitos de MD, constatamos que, apesar de ser
apresentado por varios autores como um grupo com um défice cognitivo bastante
significativo, ao qual estdo associadas outras deficiéncias motoras e sensoriais, as
pessoas com MD constituem um grupo muito heterogéneo em termos do seu
funcionamento. As criangas/jovens com MD evidenciam uma deficiéncia grave ou
profunda nas fungdes e estrutura do corpo (intelectual, sensorial, motora, comunicacdo e
salde), o que condiciona fortemente o0 seu desempenho ao nivel da atividade e
participacdo, concretamente a aprendizagem de nogdes bésicas essenciais para a vida.
Atualmente, verifica-se uma preocupacdo numa definicio mais exata do conceito de
MD e na determinacdo dos diferentes subgrupos de individuos que integram este grupo.

Abordaremos de seguida algumas carateristicas que podem ser encontradas em

criangas com MD.

1.5.2. Carateristicas dos alunos com multideficiéncia

Os alunos com multideficiéncia podem apresentar diversas caracteristicas,
determinadas pela combinacdo e gravidade das suas limitacbes, pela idade em que
surgem e pelas experiéncias vivenciadas.

De acordo com Nunes (2008), o individuo com multideficiéncia, para além de
deficiéncia intelectual grave, habitualmente apresenta limitagbes ao nivel da
comunicacdo, linguagem, fala e mobilidade. Ou seja, a sua maioria ndo comunica de

forma eficiente, manifestando acentuadas dificuldades na mobilidade e deslocacéo,

37



limitacbes que condicionam fortemente a sua atividade e participacdo, e a forma como
interage (Nunes, 2008). Face a esta circunstancia, estamos perante alunos que
apresentam caracteristicas Unicas e muito especiais, que as enquadram num grupo
heterogéneo e, simultaneamente muito especifico. Como refere Nunes (2001) “a
multideficiéncia é mais do que uma mera combinacdo ou associacdo de deficiéncias
constituindo um grupo heterogéneo entre si, apesar de apresentarem caracteristicas
especificas/particulares” (p.16). Assim, para além de se estar perante um grupo
heterogéneo, cada crianca ou jovem com MD, pode apresentar necessidades Unicas de
aprendizagem, necessitando de um apoio permanente na realizacdo das atividades de
vida diaria, tais como: alimentacdo, higiene, mobilidade, vestir, despir e apoio no
controlo dos esfincteres (Nunes, 2008).

As disfungdes que envolvem estes individuos sdo mlltiplas e complexas,
exigindo, na maior parte das vezes, cuidados médicos, tratamentos terapéuticos e uma
intervencdo educativa, familiar e comunitaria estruturada, continuada, articulada e
intensa. As suas caracteristicas, necessidades e nivel de desempenho sdo determinadas
pelas suas condicOes de saude fisica, ao nivel das funcBGes e das estruturas do corpo, e
psicolégicas (Saramago et al., 2004). No entanto, para Nunes (2008), as maiores
dificuldades destes alunos, no que respeita a atividade e participacdo situam-se ao nivel:

dos processos da interagdio com o meio ambiente (...); da compreensio do

mundo envolvente (...); da selecdo dos estimulos relevantes; da compreensdo e

interpretacdo da informacdo recebida; da aquisicdo de competéncias; da

concentragdo e atencdo; do pensamento; da tomada de decisdo sobre a sua vida;

da resolugdo de problemas” (p. 11).

Todas estas dificuldades e limitagdes levam a que estes alunos compreendam o
mundo de uma forma diferente, necessitando de experiéncias significativas para que as
competéncias desenvolvidas se mantenham (Nunes, 2008). Portanto, a pessoa com MD
apresenta um quadro complexo de limitagdes de varia ordem, as quais se associam
frequentemente reduzidas oportunidades de comunicagdo e, na maioria das vezes, a
impossibilidade de vivenciar voluntariamente experiéncias significativas, em diferentes
ambientes (Nunes, 2008).
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No que respeita as caracteristicas socio-emocionais, estes alunos precisam de
estar inseridos num contexto educacional que promova o desenvolvimento de relacdes
sociais com 0s seus pares e adultos. O ambiente deverd ser tranquilo, estimulante e
promotor de carinho e atencdo, igual ao de qualquer outra crianca. Um gesto atento e
empéatico pode fazer a diferenca, num universo onde as relagdes sdo, por vezes, pouco
vinculativas e onde a relevancia é dada ao cumprimento de objetivos e rotinas
estabelecidas.

Ao nivel da aprendizagem, a pessoa com MD apresenta significativas limitacbes
em algumas funcBes intelectuais, bem como acentuadas dificuldades ao nivel da
comunicacdo e da linguagem, quer ao nivel da compreensdo, quer ao nivel da emisséo
de mensagens orais/conversacdo, como se tem vindo a mencionar. Ao constatar que, na
maioria das situagOes, estas criangas ndo usam a linguagem oral, torna-se,
absolutamente necessario o uso de uma comunicacdo aumentativa e alternativa, pois a
dificuldade referida limita a comunicagdo com os outros e infliencia o proprio
desenvolvimento das suas capacidades (Nunes, 2008). As suas dificuldades ao nivel da
aprendizagem englobam Vérias vertentes, nomeadamente, dificuldade na compreenséo e
descodificacdo da informacdo que recebe, dificuldade em interagir com o ambiente,
dificuldade na aquisicdo de competéncias, dificuldade na resolucdo de problemas e
tomada de decisdes, dificuldade na concentracdo e atencdo, dificuldade em organizar o
seu pensamento e dificuldade em selecionar os estimulos que lhe sdo (teis.

De seguida iremos abordar algumas das possiveis respostas educativas para 0S
alunos com multideficiéncia que frequentam o ensino regular. Ndo esquecendo que as
respostas devem ser adequadas a cada situacdo e assumindo que ha situacdes em que o
ensino regular pode ndo conseguir ser a melhor solugcdo, em algumas circunstancias este

contexto escolar poderd ndo constituir a melhor resposta.

1.5.3. Respostas educativas para alunos com multideficiéncia no
ensino regular

O acesso a educacdo em estabelecimentos de ensino regular por parte dos alunos
com MD tem-se tornado, progressivamente, uma realidade no sistema educativo do

nosso pais. No entanto, a forma de ser, de pensar, de agir e de se relacionar destes
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alunos colocam importantes questfes e desafios as escolas e aos profissionais que com
eles trabalham. A mesma situacdo é igualmente sentida pelos seus familiares e pela
comunidade envolvente.

Para comecar e antes de desenvolver qualquer pratica de trabalho junto do aluno
com MD é fundamental compreender com quem se esta a trabalhar. Para que tal
aconteca, torna-se necessario realizar um processo de avaliacdo prévio. Este, devera ter
em atencdo trés pontos fundamentais: (I) em primeiro lugar a crianga, ou seja, conhecer
0S seus interesses, problematicas, capacidades, necessidades e formas de funcionamento
e comunicacao; (II) em simultdneo é importante conhecer a familia, conhecer os seus
interesses e necessidades, bem como as suas expectativas face ao futuro do seu filho ou
filha e (1) de igual importancia conhecer toda a atividade que a crianga desenvolve em
contextos externos, isto é, perceber como funciona a crianga nos seus contextos e o
modo como estes se organizam (Saramago et al., 2004).

Face ao exposto € essencial que o processo de avaliagdo do aluno com MD se
baseie na recolha de informacdo sobre as suas capacidades, interesses e necessidades,
bem como as caréncias e sonhos das suas familias. E fundamental para uma resposta
adequada e valorativa comecar por compreender como € que 0 aluno interage nos
diversos contextos e como € que esses Mesmos contextos se organizam para responder
as suas necessidades.

Ao nivel das respostas educativas para os alunos com multideficiéncia e com
surdocegueira congénita, estes necessitam de, e parafraseando Giangreco e Doyle
(2000) e Jackson (2005), citados por Nunes (2008), servicos e apoios especificos que
permitam maximizar as suas oportunidades educativas e ter sucesso nos contextos
educativos que frequentam. Muitos destes alunos precisam ainda de opcdes curriculares
especificas e de praticas de ensino altamente especializadas. Assim, torna-se importante
considerar a forma como as escolas organizam o curriculo para estes alunos, para que o
mesmo possa ser acessivel a todos e se adeque as suas necessidades. De acordo com
Jackson (2005), citado por Nunes (2008), numa escola de qualidade para todos os
alunos, o seu curriculo deve ser flexivel para que responda a sua diversidade, ser
organizado de modo que o0s conteddos curriculares sejam adequados as suas

capacidades e criar condicdes para que cada um possa envolver-se, ativamente, no
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processo de aprendizagem. Neste ambito, torna-se fundamental e até mesmo
imprescindivel analisar a educacdo destes alunos a partir de multiplas perspetivas e de
enquadramentos  alternativos, diferentes das abordagens tradicionais, proporcionar
servicos educativos, apoios adequados e eficazes. De salientar ainda a importancia de
desenvolver um trabalho colaborativo, que envolva todos os intervenientes, na educacgao
de cada um dos alunos com MD.

Neste sentido e tendo em conta que estamos a falar de um processo continuo,
dindmico e evolutivo, ha todo um caminho de aprendizagens a fazer, por parte das
estruturas educativas e profissionais na area, para conseguir dar aos alunos com MD
uma educagdo de qualidade a que tém direito, nomeadamente nos contextos regulares de
ensino.

Para dar resposta a estas necessidades surgiram as Unidades de multideficiéncia,
entretanto extintas, que deram lugar aos atuais CAA. Hoje é opinido generalizada de
que estes espagos sdo fundamentais para um trabalho mais intenso junto de alunos com
MD e para promover também a sua inclusdo, a qual implica um trabalho continuo e o
mais individualizado possivel, com o objetivo de facilitar o processo de aprendizagem e

de inclusao.

1.5.4.Inclus@o de alunos com multideficiéncia no ensino regular:

resultados da investigacéao

Tendo em conta estudos ja realizados no ambito da teméatica da inclusdo escolar
de alunos com MD, nomeadamente o estudo denominado Alunos com multideficiéncia
no ensino regular: acesso, participacdo e sucesso!? realizado por Antonio Pégo
(2021), podemos \erificar que, segundo o autor, foram obtidos resultados que apontam
no sentido de que existemmenos oportunidades de acesso a contextos diversificados
por parte dos alunos com probleméaticas mais graves. Este resultado vem exatamente ao
encontro de Nunes (2005) quando refere que as barreiras colocadas ao desenvolvimento
de criancas/jovens com MD, a sua participacdo e aprendizagem sdo muito significativas
fazendo com que tenham escassas possibilidades para interagir com pessoas e objetos,
necessitando, frequentemente, de sistemas de apoio adicional e especial que os ajude a

participar nas atividades.
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A este proposito, o autor neste estudo da como exemplo a andlise dos planos de
intervencdo dos alunos com MD que lhe permitiu perceber que

...apenas as duas alunas com MD com maior nivel de funcionalidade tém a

possibilidade de frequentar algumas atividades em contexto de ER, tais como

atividades relacionadas com Portugués e Matematica funcionais. Os planos de
intervencdo dos outros trés alunos fazem a referéncia somente a frequéncia de

atividades em contexto de biblioteca,.... (p. 108).

O mesmo estudo revelou ainda, como resultado evidente, o facto de que os
alunos com MD se envolvem em algumas atividades nos contextos regulares de ensino,
particularmente os que manifestam ter mais capacidades, acrescentando que, por outro
lado, “verifica-se existir reduzida interagdo entre alinos com MD e os pares com DT
(p. 98). Concluindo o autor que ‘“Face aos resultados obtidos entende-se que estd a ser
esquecida uma parte importante na vida dos alunos com MD, a interacdo com pares com
DT” (p. 109).

O estudo Pelos trilhos da inclusdo: Voando sobre horizontes de transformacéo,
(2021), realizado por Maria Goreti Moura Mendes Pereira Portela, num Agrupamento
de escolas, revelou, depois de analisada a informacdo recolhida através de questionarios
a alguns docentes e da andlise documental efetuada aos documentos estruturantes do
Agrupamento, bem como a analise ao relatério da cultura inclusiva do Agrupamento,
niveis de concordancia e concordancia plena acima dos 80%, o que evidencia, segundo
a investigadora, forte identificacdo com os valores preconizados pela escola inclusiva.
No referido estudo encontra-se como um dos exemplos, a referéncia a que as aulas
encorajam a participacdo de todos os alunos, 89%, e que os professores, a direcdo, 0s
alunos, os assistentes operacionais e 0s pais partilham uma pratica de valorizacdo da
inclusdo, 86% (Portela, 2021).

Outro exemplo é o estudo O Centro de Apoio a Aprendizagem no processo de
Incluséo realizado por Anabela Coelho de Oliveira Cordeiro (2022), que revelou, a
partir do tratamento dos dados resultantes das entrevistas efetuadas, que

0s professores auscultados apresentam concecdes globalmente positivas sobre a

inclusdo dos alunos com NE nas turmas, considerando que a sua inclusdo e

* DT: Referente a criangas com Desenvolvimento Tipico. Sigla utilizada pelo autor citado.
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frequéncia no CAA podera constituir-se como a melhor resposta

educativa/formativa para os alunos com este perfil, bem como, uma mais-valia

para a futura vida pos-escolar destes alunos (p. 70).

Os mesmos dados recolhidos permitiram a investigadora concluir que 0s
docentes ainda demonstram preocupagfes face a entrada em vigor do referido Decreto-
Lei, no entanto, a maioria comecou a implementar mudancas, desenvolvendo esforcos
objetivos de atualizacdo, no sentido de implementar na escola as inovacGes introduzidas
pelo atual Decreto-Lei, 54/2018.

O estudo revelou também que a otimizagdo da implementacdo da legislagcdo
encontra-se, deveras, dependente da responsabilizacdo e envolvimento de todos, tendo
sido esta opinido, reiterada por todos os entrevistados. Os mesmos evocam a
necessidade de existéncia, de determinadas condicbes nas escolas e salas do ensino
regular que permitam a concretizacdo da inclusdo. Através deste estudo a autora
concluiu ainda, em relagdo aos obstaculos a inclusdo que

0s mesmos se encontram alinhados com outras investigacBes relativas a incluséo

e as escolas inclusivas, obstaculos como o elevado nimero de alunos por turma e

a dificuldade por parte dos professores em aplicar estratégias de diferenciacdo

pedagogica e de intervencdo junto de alunos com NE, as quais ja tinham obtido

eco num estudo protagonizado pelo Conselho Nacional de Educagédo” (p. 71).

Acrescenta Anabela Cordeiro que os dados recolhidos ndo Ihe permitem afirmar
nem concluir que o sucesso dos alunos depende essencialmente do CAA, mas que este
contribui, de forma significativa, para a promoc¢do do seu sucesso educativo (Cordeiro,
2022).

Como se analisou anteriormente a inclusdo pressupde que todos os alunos tém os
mesmos direitos no acesso a uma educacdo de qualidade no ensino regular e na
comunidade envolvente, independentemente das suas singularidades, e que promova o
desenvolvimento das suas potencialidades. Assim, uma escola que pretenda ser
efetivamente inclusiva tem, necessariamente, de estar preparada em termos de recursos
humanos e materiais para receber e educar estes alunos, que precisam de formas
diferentes de acolhimento e ensino. A inclusdo devera ocorrer a nivel fisico, pedagogico

e afetivo por parte de toda a comunidade escolar. Por outro lado, um dos fatores chave
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da inclusdo de qualguer pessoa num determinado contexto, passa pelo relacionamento
interpessoal. Por esta razdo tem sido extensa a investigacdo dedicada as percecbes e
relagbes que acontecem entre alunos com e sem deficiéncia. Importa salientar que o
contacto das criancas umas com as outras permite-lhes desenvolver competéncias
necessarias para a sociabilidade, fortificar relagGes sociais e adquirir um sentimento de
pertenca. Para Bénard da Costa (1994) e Shea e Bauer (1994), referidos por Ruela
(2001), o trabalho num ambiente de cooperagdo entre pares e a partiha de
responsabilidades entre criancas com e sem deficiéncia, sdo aspetos fundamentais para
se efetivar a inclusdo. Se estivermos perante uma interagdo/cooperagdo e partilha
positiva, ela ira, com certeza, conduzir a crianga a progressos e aquisi¢oes significativas,
ao nivel da cooperacdo, das regras, da autoestima e da geréncia de afetos e de emocdes.
Os mesmos autores fundamentam este facto, defendendo que trabalhar com os pares
beneficia as criancas de mdkiplas maneiras, nomeadamente ao nivel do
desenvolvimento da linguagem e da literacia, bem como, da compreensédo e controlo
emocionais.

Portanto, e com base no principio acima referido, sdo compreensiveis as
vantagens que a escola inclusiva promove nos alunos com caracteristicas mais
especificas. Se para todas as criancas € importante o crescer em sociedade e o
desenvolvimento das competéncias com o0s pares na escola, para os alunos com
caracteristicas diferentes, essa importdncia ganha uma proporgdo ainda maior. Na
verdade, existem competéncias que sO poderdo ser desenvolvidas no contacto com o0s
colegas. Sdo exemplo disso: a sociabilizacdo, o sentido de identidade e a cooperagao
(Stainback & Stainback, 1990) citados por Ferreira (2007).

Contudo, é importante realcar que as diferencas individuais sdo incontornaveis e
que os alunos com MD revelam comportamentos e personalidades distintas, consoante o
seu grau de limitacio e o tipo de deficiéncia que apresentam. E ainda de salientar que, a
intervencdo pedagogica junto dos alunos com MD deverd promover as areas
consideradas mais relevantes, sendo a area da comunicacdo a primordial porque é um
instrumento de ligacdo entre a crianca € 0s que a rodeiam. Assim, torna-se necessario
desenvolvé-la da melhor forma possivel para ajudar a crianca a comunicar e a interagir.

Desta forma, a comunicacdo deve ser a &rea central do curriculo destes alunos,
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interligando-se com outras areas, nomeadamente a autonomia pessoal e social. Para
desenvolver as competéncias comunicativas, devem ser aproveitadas todas as
oportunidades que ocorrem no dia-a-dia, e ainda, criar outras inseridas nas atividades
que a crianca desenvolve, principalmente, em contextos naturais (Nunes, 2008).
Segundo, Saramago et al. (2004), é essencial que a crianga/jovem com MD compreenda
gue a comunicacdo é uma poderosa ferramenta que a pode ajudar a satisfazer as suas

necessidades fisicas, sociais e emocionais.

45



C - METODOLOGIA DE INVESTIGACAO
[



Iremos apresentar agora a metodologia utilizada para a elaboracdo deste estudo,
que teve inicio com a definicdo da questdo de investigacdo e dos objetivos do estudo.

Abordaremos em seguida a natureza e desenho do estudo onde se descreve o
paradigma seguido e suas carateristicas, bem como a metodologia escolhida, com uma
breve descricdo do que se entende por estudo de caso que esta na base deste trabalho.

Posteriormente faremos uma breve caraterizacdo do contexto e dos participantes
deste estudo. No ponto seguinte encontra-se uma descricdo das técnicas e instrumentos
da recolha de dados usados, onde serdo abordadas as carateristicas da entrevista,
particularmente da entrevista semiestruturada, cuja técnica foi utilizada neste estudo. No
final deste capitulo encontra-se o roteiro ético, com a indicacdo dos procedimentos
necessarios realizar, do ponto de vista da ética da investigagao.

Comecemos assim pela questdo que esteve na base deste trabalho.

2.1. Questado de investigacao e objetivos do estudo

Vamos agora apresentar a questdo de investigacdo que esteve na origem deste
trabalho e explicar os objetivos do estudo. Antes de se apresentar a questdo de
investigacdo importa explicitar as inquietacbes que nos conduziram a sua definicdo. A
nossa experiéncia profissional leva-nos a percecionar que o trabalho dos professores nos
CAA ¢é muito especifico e implica a colaboracdo escola-familia-escola, de modo a
permitir 0 prolongamento das atividades, tanto em casa como na escola. Esta
colaboracdo é importante para o estabelecimento ndo sé da confianga, como também
para 0 conhecimento do trabalho e das técnicas utilizadas e consideradas mais eficazes
para cada aluno, por parte dos encarregados de educacdo. Neste contexto, surgiu a
duvida e a vontade de conhecer as percecdes de varios profissionais sobre o trabalho
desenvolvido nos CAA pelos professores de educacdo especial, junto de alunos com
multideficiéncia.

Considerando a informacdo mencionada foi definida a seguinte questdo de
investigacdo: Como é percecionado pelo coordenador da EMAEI, pelos professores dos
2.° e 3.° ciclos de ensino regular e pelos encarregados de educacdo, o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia

nos Centros de Apoio a Aprendizagem?
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Face a esta questdo de investigacdo definiram-se 0s seguintes objetivos gerais:

e Conhecer as percecdes do coordenador da EMAEI, dos professores dos 2.° e 3.°
ciclos de ensino regular e dos encarregados de educagdo, sobre o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com
multideficiéncia nos Centros de Apoio a Aprendizagem.

e Comparar as opinides de diferentes atores sobre o trabalho desenvolvido pelos
professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia que frequentam
CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular, identificando o que é semelhante e o que

¢ distinto.

2.2. Natureza e desenho do estudo

Este trabalho de investigacdo insere-se no paradigma interpretativo, é de carater
qualitativo, e carateriza-se por ser um estudo de caso.

A metodologia escolhida baseou-se no paradigma interpretativo atendendo ao
facto de que este método permitir descrever situagdes, categorizar os dados recolhidos e
interpreta-los com base em fundamentos tedricos. Assim, considera-se que este método
¢ adequado ao estudo em analise por admitir, como referem Glaser e Straus (1987),
citado por Carmo e Ferreira (2008), que o investigador desenvolva conceitos e consiga
compreender acontecimentos a partir de padrfes procedentes da recolha de dados.

Quanto a modalidade definida, a de estudo de caso, importa referir que de
acordo com Creswell (1998), citado por Coutinho (2011) “O estudo de caso € a
exploragdo de um “sistema limitado”, no tempo e em profundidade, através de uma
recolha de dados profunda envolvendo fontes mdiltiplas de informacdo ricas no
contexto” (p. 294). Estamos perante um método que tem como caracteristica, muito
prépria, tratar-se de um plano de investigacdo que, como afirma Coutinho (2011) “...
envolve o estudo intensivo e detalhado de uma entidade bem definida: o “caso™ (p.
293). Este método segue as etapas de recolha, analise e interpretacdo da informacdo dos
métodos qualitativos, sendo o proposito da investigacdo um estudo intensivo de um ou
alguns casos (Latorre et al., 2003), citado por Meirinhos e Osorio (2010).

A presente investigacdo envolveu o estudo de mais do que um caso sendo, mais

propriamente dois casos: 0 CAALl e o CAA2, pertencentes a agrupamentos de escola
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distintos. Por esta mesma razdo, estamos perante um estudo de caso multiplo, de acordo
com a classificacdo defendida pelos autores Bogdan e Biklen (1994), citados por
Meirinhos e Osorio (2010). Os referidos autores classificam o estudo de caso consoante
0 numero de casos que integram o estudo. No dizer de Meirinhos e Osdrio (2010),
“Estes autores [Bogdan & Bilken, 1994] falam em estudos de caso Unicos e estudos de
caso multiplos. Os primeiros baseiam-se apenas no estudo de um Unico caso. Os
segundos, baseados no estudo de mais do que um caso, podem revestir uma grande
variedade de formas” (p.57).

Neste tipo de estudo, o processo de recolha de dados pode ser variado, ou seja, 0
investigador pode optar por fazer a recolha dos dados utilizando diferentes técnicas, tais
como: didrio de bordo, entrevista, relatério e observagdo (Coutinho, 2011), isto é, de
acordo com Dooley (2002), citado por Meirinhos ¢ Osoério (2010), “deve recolher e
organizar dados de multiplas fontes e de forma sistematica” (p. 59).

Quanto a técnica da entrevista, utilizada neste estudo de caso é de referir que a
mesma ganha relevancia no estudo de caso, uma vez que permite ao investigador
perceber a forma como os participantes relatam as suas vivéncias, ja que ela, de acordo
com Bogdan e Bilken (1994), citado por Coutinho (2011) “¢ utilizada para recolher
dados descritivos na linguagem do préprio sujeito, permitindo ao investigador
desenvolver intuitivamente uma ideia sobre a maneira como 0S Sujeitos interpretam
aspetos do mundo” (p. 299). Como diremos mais adiante, no presente estudo os dados
foram recolhidos através de entrevistas semiestruturadas, feitas aos participantes.

De referir ainda que este método pode ser utilizado “para desenvolver teoria,
para produzir nova teoria, para contestar ou desafiar teoria, para explicar uma situacéo,
para estabelecer uma base de aplicagdo de solucbes para situacdes, para explorar, ou
para descrever um objecto ou fenomeno” (Dooley, 2002), citado por Meirinhos e Osorio
(2010, p. 52).

Quanto ao desenho metodoldgico deste estudo o mesmo desenvolveu-se em
varias fases, como se passa a descrever. Na tabela seguinte identificamos essas fases, 0s
objetivos de cada uma, as tarefas correspondentes e as técnicas consideradas mais

adequadas para a consecucdo das mesmas.
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Tabela 1

Identificacéo das fases do trabalho

Objetivos Tarefas Técnicas
utilizadas
- Preparar o estudo; - ldentificacdo da questdo de - Pesquisa
- Escolher os contextos a investigagdo documental

estudar,; - PesquisaBibliografica - Selecdo de fontes
- Rever a literatura - Enquadramento teérico bibliograficas
existente; - Preparagéo dos instrumentos - Conversa informal
o - Escolher/selecionar os necessarios
3 l§" participantes no estudo; - construgo dos trés guides de
« 5 - Obterinformacdo para entrevista
o & preparar asentrevistas; . \pjigacdo dos guides de entrevista
o - Elaborar os guides das
entrevistas. - Contacto com 0s agrupamentos de
escola com Unidades de
Multideficiéncia.
- Convite e consentimento dos
participantes
- Recolher opiniGes em - Realizacdo das entrevistas com - Conversa informal
° contexto real, acerca do recurso a gravacao. - Entrevistas
@ B trabalho desenvolvido - Transcrigdo das entrevistas (Gravacéo das
Eﬁ I no CAA, pelos _ = Envio das transcri¢Ges, via e-mail, mesmas)
S professores de Educacao aos participantes -
& Especial - Validacdo das entrevistas pelos
entrevistados
- Analisar os dados - 12 analise de conteudo: separagdo - Andlise de
recolhidos nas das unidades de registo (UR) a conteldo - criacdo
entrevistas. indicadores de grelhas para
- Obter respostas paraa - Associacdo dos Indicadores em analise da
questéo de investigacio Subcategorias e estas em Categorias informagéo
§ ﬁ colocada; - Juncéo das Categorias por Blocos recolhida
ponlirs- B Tecer conclusdes acerca - Anélis_e e comparacdo dos dados
o< da percecéo do trabalho recolhidos.

desenvolvido pelos -
docentes de Educacéo
Especial no CAA -

Reflexdo e redagdo dos resultados
obtidos

Registo das conclusdes

Revisdo do enquadramento tedrico

Como descrito na tabela anterior, este estudo foi desenvolvido em trés fases
distintas, mas subsequentes. A primeira foi a fase preparatoria em que foram feitos os
contatos com os Diretores dos Agrupamentos referidos, entregue o requerimento para
autorizacdo do estudo (Anexo A) (conforme descrito no ponto 2.6, Roteiro ético) e
foram conhecidos os respetivos CAA. Foi também nesta fase que se estabeleceram os
contactos com os docentes de Educacdo Especial que trabalhavam no CAA, os quais,

apos Ihes ser apresentado as linhas gerais do estudo e 0s seus objetivos, se
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disponibilizaram para colaborar. Apds a identificacio de todos o0s possiveis
participantes, foram selecionados aleatoriamente trés professores e trés encarregados de
educacdo (ver os critérios de selecdo no ponto 2.4. Participantes no estudo). Em
seguida, contactaram-se pessoalmente o0s coordenadores da EMAEI de cada
agrupamento. Procedeu-se ao primeiro contacto com os professores de ensino regular e
com os encarregados de educacdo, o qual foi estabelecido pelos colegas de Educacdo
Especial de cada CAA. Esta colaboracdo no estabelecimento de contactos revelou-se
eficaz pois evitou constrangimentos que eventualmente poderiam surgir com a lei de
protecdo de dados. De referir que todos o0s elementos selecionados para participarem no
estudo, aceitaram fazé-lo, facto que foi também facilitador do mesmo. Assim, neste
primeiro contacto foram entregues 0s consentimentos informados (Anexo B) que 0s
atores preencheram, colocando nesse documento, o seu contacto telefonico e de e-mail,
0S quais serviram para 0S contactar, esclarecer o que se pretendia e para agendarmos a
realizacdo das entrevistas.

A segunda fase do estudo exigiu a realizacdo das entrevistas, seguida da sua
transcricdo e respetiva andlise dos dados recolhidos. Em ambos os Agrupamentos as
entrevistas foram realizadas numa sala disponibilizada pelo respetivo Agrupamento.
Todos os coordenadores da EMAEI, professores e encarregados de educacdo aceitaram
que a entrevista fosse gravada, de forma a ser mais facil a sua fiel transcricéo.

Na posse da informacdo recolhida, passou-se a terceira fase do estudo que
envolveu a andlise de conteldo das entrevistas semiestruturadas, e implicou a definicdo
de Blocos, Categorias e Subcategorias (Anexo H).

Da forma como procedemos ao desenvolvimento deste estudo, foi possivel
conhecer as percecOes dos diferentes atores sobre o trabalho desenvolvido pelos
professores de Educacdo Especial, com alunos com multideficiéncia, que frequentam o
CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular e comparar as suas diferentes opinides sobre

este assunto, identificando as suas diferengas e semelhancas.

2.3. Contexto do estudo

Este estudo desenvolveu-se em dois Agrupamentos de escolas do distrito de

Lisboa, pertencendo ambos ao mesmo concelho, mas a freguesias distintas. Estes
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Agrupamentos tém um CAA (condicdo fundamental e tida em conta na selecdo dos
mesmos) no estabelecimento destinado aos 2.° e 3.° ciclos do Ensino Basico, desde
2018, altura em que as Unidades de Multideficiéncia foram “convertidas” em CAA,
como descrito anteriormente. Num destes Agrupamentos estdo a funcionar trés salas
contiguas com alunos com multideficiéncia, estando no momento deste estudo
integrados nesse CAA (CAA01) um total de vinte e trés alunos (quinze rapazes e oito
raparigas) com multideficiéncia, dos quais apenas trés frequentam o0 CAA em menos de
40% do seu horério letivo. Todos os outros estdo no CAA mais de 50% do tempo letivo.
No outro Agrupamento funciona um CAA (CAA02) com oito alunos (trés rapazes e
cinco raparigas) com multideficiéncia, havendo apenas um destes alunos que ndo
frequenta 0 CAA na maior parte das aulas, todos os outros estdo no CAA mais de 60%
do tempo letivo. Como referido anteriormente, estes CAA sdo frequentados por alunos
que integram turmas dos 2.° e 3.° ciclos do Ensino Bésico, com idades compreendidas
entre 12 e 17 anos de idade.

No caso do CAAQ1, além de problemas graves a nivel cognitivo que é comum a
todos os 23 alunos que o frequentam, seis tém mobilidade reduzida, sete tem graves
dificuldades ao nivel da fala e audicdo, cinco tem problemas de visdo e, oito apresentam
“perturbacBes mentais graves”. No CAA02, alkm dos graves problemas a nivel
cognitivo presente nos oito alunos, cinco apresentam dificuldades motoras, quatro
dificuldades de articulacdo da fala e dois problemas psicologicos graves. Nestes grupos
de alunos encontramos diagnosticos de Trissomia 21, Paralisia cerebral, deficiéncia
intelectual com alteracbes organicas e défices visuais, Sindrome de Asperger,

Perturbacdo do Espetro do Autismo e Trissomia parcial do cromossoma 9.

2.4. Participantes no estudo

Este estudo envolveu 14 participantes, sendo sete de cada um dos agrupamentos:
um coordenador da EMAEI; trés professores do ensino regular que também trabalham
com alunos com multideficiéncia no CAA e trés encarregados de educacdo de alunos
que frequentam o CAA.

Para a selecdo dos participantes foram previamente definidos alguns critérios,

considerados fundamentais para a participacdo no estudo. Assim, para além da condicdo
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de mostrarem disponibilidade para participar no estudo, que é comum a todos 0s tipos
de participantes, na selecdo dos coordenadores da EMAEI, outro critério foi o de
exercerem, no momento, 0 cargo nos respetivos agrupamentos. Quanto aos professores
do ensino regular, teriam de estar a trabalhar algum tempo letivo com alunos com
multideficiéncia no CAA e terem alguma experiéncia no trabalho com alunos com MD.
Por fim, os critérios de selecdo dos encarregados de educacdo, além do mencionado
anteriormente, foram: serem encarregados de educacdo de alunos com MD que
frequentassem, naquele momento, o CAA do respetivo agrupamento. Segue-se a tabela
2 onde consta a idade e sexo de cada participante.

Tabela 2

Dados demogréficos sobre os participantes no estudo

Itens Sexo Idade Média de idades
CAA01 CAAQ02 CAA01 CAAQ2
CEMAEI F F 45 52 48,5
PERO1 M F 44 52 50,5
PERO2 M F 39 56
PERO3 F F 53 59
EEO1 F F 37 39 39
EE02 F F 35 40
EEO03 F F 40 42
Média de idades 42 48

Considerou-se também importante a descricdo das habilitacdes e profissdes
exercidas por cada participante, como uma forma de os conhecer melhor, o que
podemos resumir na tabela que se segue.

Tabela 3

HabilitacOes e profissdes dos participantes no estudo

Itens Habilitagoes Profissao
CAA01 CAA02 CAA01 CAA02
CEMAEI Mestr. Licenc. Prof. Ed. Especial Psicologa
PERO1 Licenc. Licenc. Prof. Ciéncias Prof. EV
PERO2 Mestr. Licenc. Prof. Musica Prof. Port.
PERO3 Licenc. Mestr. Prof. Port. Prof. EF
EEO1 9.2ano 12.° ano Bombeira Op. Caixa
EEQ2 10.° ano 9.°ano Secretaria Ag. imobiliario
EEOQ3 Licenc. Bachar. Administrativa Bancario
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Como se pode verificar na tabela 3, todos os participantes tém um grau de
escolaridade bastante satisfatorio, tendo apenas quatro encarregados de educacdo que
ndo obtiveram grau do ensino superior. O nivel de escolaridade mais baixo corresponde
ao 9.° ano (dois participantes) e o nivel de escolaridade mais elevado correspondente ao
Mestrado (trés participantes). De todos os participantes, apenas dois professores do
ensino regular, do CAAO01, sdo do sexo masculino, sendo os restantes do sexo feminino.

Relativamente a idade dos participantes verifica-se que a média de idades dos
participantes do CAA01 é mais baixa em seis anos do que a média de idades dos do
CAAO02. De referir que do conjunto dos professores, 0 mais novo tem 39 anos e 0 mais
velho 59, verificando-se, portanto, uma enorme discrepancia de idades. A média de
idades dos professores participantes € de 50,5 anos. Quanto as encarregadas de
educacdo a idade varia entre os 35 e 0s 42 anos, com uma média de 39 anos. Quanto as
participantes coordenadoras da EMAEI, uma era professora de Educacdo Especial e a
outra psicologa, e tinham uma média de 48,5 anos. Face a idade apresentada pelos
profissionais (coordenadores da EMAEI e professores do ensino regular) infere-se que
0S mesmos apresentam experiéncia profissional relevante.

Vamos agora abordar as técnicas que foram utilizadas para recolha de dados de

forma a obtermos as respostas as questdes que pretendiamos esclarecer.

2.5. Técnicas e instrumentos de recolha e analise de
dados

Num trabalho cientifico a planificacdo representa o elemento norteador para os
investigadores que vdo a procura de respostas, para um determinado objeto de estudo.
Assim, o investigador, apos definir a tematica a ser estudada, tera de definir estratégias,
que Ihe permitirdo ir ao encontro dos seus objetivos. Dessa forma, partindo do
pressuposto de que a pesquisa cientifica se define como uma atividade voltada para o
esclarecimento de situaces-problema ou de novas descobertas, torna-se imprescindivel
definir os caminhos e formas que serdo seguidos no desenrolar do estudo. Para isso,
precisam ser levados em consideragdo alguns aspetos, 0s quais dizem respeito a
natureza da pesquisa, ou seja, se esta sera basica ou aplicada, se a abordagem do

problema serd de natureza quantitativa ou qualitativa, se 0s objetivos serdo descritivos,

54



exploratdrios ou explicativos e, como procedimentos técnicos, se se optara por recorrer
a pesquisa bibliografica, documental, estudo de caso, pesquisa-acdo, experimental ou
outras.

Por conseguinte, torna-se imperativo apresentar no trabalho a definicdo de cada
tipo de pesquisa utilizada e a sua explicacdo, recorrendo a argumentos que justifiquem
uma e outra escolha. Entre os propoésitos a serem definidos estd a recolha de dados
relativos ao processo de pesquisa, Visto que o0s procedimentos podem divergir,
destacando-se por meio de leituras, entrevistas, questionarios, documentos e
observacao.

No caso do presente estudo a recolha de dados implicou o uso da técnica de
entrevista, a qual passamos a explicitar de seguida.

No total, foram realizadas 14 entrevistas que duraram 376 minutos, tendo a mais
curta a duracdo de 32 minutos e a mais longa a duracéo de 41 minutos.

Das respostas obtidas e transcritas, 0s intervenientes receberam a transcricdo via
e-mail para poderem acertar algum aspeto que considerassem ndo corresponder a sua
intencdo ao falar. De todos os 14 entrevistados, apenas dois ndo responderam ao e-mail,
mas telefonicamente, também esses confirmaram que ndo tinham intencdo de fazer
qualquer alteracéo.

ApoOs a sua concordancia, foram analisadas as mesmas, fazendo corresponder
cada unidade de registo a um indicador, ou seja, cada ideia transmitida a um assunto,
conforme se pode verificar no Anexo G. Concretamente, num primeiro momento, foi
feita a andlise de conteudo de cada entrevista, atribuindo um indicador a cada ideia
expressa, como ja foi referido. Esta fase consistiu em analisar minuciosamente cada
frase expressa e atribuir-lhe um indicador, de forma clara e sem interpretacbes ou
quaisquer inferéncias. No final foi feito o registo de frequéncia de cada indicador.

No segundo momento, pegando nos indicadores e respetivas frequéncias,
agrupamo-los por Subcategorias (ideias comuns). Apds esta divisdo procedeu-se a
juncdo de varias Subcategorias em Categorias (assunto) que por sua vez foram
agrupadas em Blocos ou Temas, de forma que houvesse uma sequéncia logica entre:

Temas, Categorias e Subcategorias. Estas etapas, nesta fase do trabalho foram surgindo
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guase automaticamente, uma vez que estdo interligadas e ndo fazem sentido umas sem
as outras.

Por fim, procedemos a analise dos resultados, de forma a responder, o mais
fielmente possivel, a questdo de investigagdo “Como ¢ percecionado pelo coordenador
da EMAEI, por professores dos 2.° e 3.° ciclos de ensino regular e por encarregados de
educacdo, o trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos
com multideficiéncia nos CAA?”

Para este estudo foram elaborados trés guibes de entrevista, um para 0S
coordenadores da EMAEI (Anexo C), um para os professores do ensino regular (Anexo
D), e outro para 0s encarregados de educacdo (Anexo E). Desses guides surgiu a
orientacdo para a entrevista a cada um dos participantes, a qual foi gravada, por
consentimento dos mesmos, e posteriormente transcrita na integra conforme exemplifica
0 Anexo F.

No topico seguinte sera apresentada de forma explicita, esta técnica de recolha
de dados.

2.5.1. Inquérito por entrevista

Num trabalho cientifico, a entrevista surge como uma das técnicas a que o
investigador pode recorrer para obter informagdes que considera serem necessarias, no
desenvolvimento do estudo a que se propls realizar. Como nos afirmam Amado e
Ferreira (2016) “A entrevista ¢ um dos mais poderosos meios para se chegar ao
entendimento dos seres humanos e para a obtencdo de informagdes nos mais diversos
campos” (p. 208). Também Silverman (2002) citado por Coutinho (2013), refere-se a

(13

entrevista como sendo ““... uma poderosa técnica de recolha de dados...” (p. 141), uma
vez que permite que haja, quando a mesma € realizada, interacdo entre os dois
elementos, ou seja, entrevistador e entrevistado. Acrescenta ainda 0 mesmo autor, no
mesmo documento, que ao utilizar a entrevista, o investigador tem a possibilidade de
conseguir a “...obtengdo de informa¢do que nunca seria conseguida através de um
questionario, uma vez que pode sempre pedir esclarecimentos adicionais ao inquirido no
caso da resposta obtida ndo ser suficientemente esclarecedora...” (p. 141). A mesma

perspetiva é defendida por Rosa e Arnoldi (2006), citada por Ribeiro (2008), que trata a
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entrevista como sendo a técnica mais pertinente quando o investigador quer obter
informacdes a respeito do seu objeto de estudo. Também Bogdan e Biklen (1994),
afrmam que a entrevista ‘¢ utilizada para recolher dados descritivos na linguagem do
préprio sujeito, permitindo ao investigador desenvolver intuitivamente uma ideia sobre
a maneira como os sujeitos interpretam aspetos do mundo” (p. 34).

De acordo com Salvador (1980), citado por Ribeiro (2008), a entrevista tornou-
se, nos “Uitimos anos”, um instrumento do qual se servem, constantemente, oS
investigadores das areas das ciéncias sociais e psicologicas. Estes, recorrem a entrevista
sempre que tém necessidade de obter dados que ndo se encontram em registos e fontes
documentais, mas que podem ser fornecidos por determinadas pessoas.

Para Amado e Ferreira (2016), a técnica de entrevista pode ser classificada
relativamente a sua estrutura, dando oportunidade ao investigador de optar por realizar
uma entrevista estruturada ou diretiva, semiestruturada ou semidiretiva, ndo estruturada
ou ndo diretiva. Os mesmos autores explicam que, ao escolher realizar a entrevista de
forma estruturada ou diretiva, o investigador deve organizar um conjunto de questdes
antecipadamente elaboradas, em torno de um tema central, por ele determinado.
Posteriormente, esta entrevista é feita a todos os entrevistados, sem grandes mudancas
no processo. Se, pelo contrario, a op¢do de o investigador recair sobre a entrevista
semiestruturada ou semidiretiva, ndo serd necessario haver um guido elaborado com
rigidez, pelo contrério, as questfes sdo construidas previamente e reestruturadas a partir
do que disse 0 entrevistado. As questdes sdo apresentadas, numa sequéncia logica pelo
entrevistador e respondidas de forma completamente livre.

Em relacdo a entrevista ndo estruturada ou ndo diretiva, ndo € necessario haver o
cuidado de preparacdo de um guido de entrevista, pois as questdes surgem da interacao
existente entre entrevistador e entrevistado, seguindo a ldgica de discurso implementada
pelo entrevistador. A este proposito Silverman (2000), citado por Coutinho (2013),
afrma que “No caso da entrevista nao estruturada ou aberta as perguntas surgem do
contexto imediato e s&o levadas no curso natural dos acontecimentos, ou seja, O
investigador ndo leva consigo qualquer tipo de guido com topicos prévios a abordar” (p.
141).
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De referir ainda que a realizagdo da entrevista, geralmente acontece de forma
presencial, porém, a mesma também pode ser realizada pela Internet ou por telefone,
perdendo-se, neste caso, a leitura das expressdes faciais e gestuais como afirma
Coutinho, (2011) citado por Coutinho (2013).

De seguida, iremos abordar as carateristicas de uma entrevista semiestruturada,

por ter sido o tipo de estrutura adotado neste estudo.

2.5.2. Entrevista semiestruturada

A escolha da entrevista semiestruturada como técnica de recolha de dados, num
trabalho cientifico, requer uma preparacdo antecipada da mesma. Assim, é importante o
investigador ter como ponto de partida uma etapa preliminar (ver tabela 1), na qual
devera rever a literatura relacionada com o objeto de estudo, conhecer pesquisas ja
realizadas dentro do mesmo ambito (a exemplo do apresentado no ponto 1.4.4. deste
trabalho) e fazer uma andlise sobre os recursos humanos, financeiros ou outros que
poderdo vir a ser necessarios. (Leitdo, 2021).

Tendo por base a opinido de alguns autores, relativamente a entrevista
semiestruturada, ficamos a saber que, e de acordo com Coutinho (2011) “A entrevista
semiestruturada  utiliza-se quando importa obter dados comparaveis de diferentes
participantes” (p. 291) e tem como objetivo explicar os seus pontos de vista. Seguindo
esta teoria e como descrito anteriormente, 0s participantes selecionados para este
estudo, e com o objetivo de obter dados comparaveis, foram o coordenador da EMAEI,
trés professores de ensino regular que também trabalham no CAA e trés encarregados
de educagdo de alunos que frequentam o CAA, de cada agrupamento. Pensamos assim
conseguir um universo razodvel para obtermos conclusdes assertivas da realidade em
estudo.

Para Manzini (1990/1991), citado por Leitdo (2021), a entrevista semiestruturada
foca-se num assunto sobre o qual é elaborado um guido com perguntas principais,
complementadas por outras questdes inerentes as circunstancias em que decorre a
entrevista. Para o referido autor, esta forma de entrevista pode proporcionar o
surgimento de informacGes de forma mais livre. Sendo assim, Manzini (2003), citado

por Leitdo (2021) salienta que é possivel um plano de recolha de informacdes por meio
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da elaboracdo de um guido com perguntas que atinjam os objetivos pretendidos. No
mesmo documento, Manzini fez varias consideracdes sobre a elaboracdo de guides para
uma entrevista semiestruturada. Na opinido deste autor, o investigador devera ter alguns
cuidados ao formular as questdes, nomeadamente em relacdo a linguagem que vai
utilizar, quanto a forma das perguntas e ainda quanto a sequéncia das perguntas no
guido. No caso do presente estudo ver anexos C, D e E.

Na entrevista semiestruturada podem fazer parte do guido diferentes tipos de
perguntas e topicos. No entanto, todos os itens ou questdes, depois de definidas deverdo
fazer parte de todas as entrevistas. Tal como aconteceu nos guides elaborados para este
estudo, conforme o0s anexos anteriormente mencionados. Porém, a ordem pode variar
desde que a logica se mantenha (Manzini, 2004), citado por Leitdo (2021).

No que respeita a entrevista semiestruturada ou semidiretiva Amado e Ferreira
(2016), referem que

as questbes derivam de um plano prévio, um guido onde se define e regista,

numa ordem logica para o entrevistador, o essencial do que se pretende obter,

embora, na interacdo se venha a dar uma grande liberdade de resposta ao

entrevistado (p. 209).

O guido adquire importancia relevante, na medida em que, para akkm de
proporcionar a recolha de informagdes basicas, permite ao investigador preparar-se,
antecipadamente, para a interacdo que ira ter com o entrevistado. Foi o caso do presente
estudo.

De acordo com Ghiglione e Matalon (2001), citado por Coutinho (2018), o0 guido
¢ composto por quatro secGes, nomeadamente, a introducdo, propdsito do projeto,
condi¢fes humanas e operacionais e resultados.

Relativamente ao tipo de questBes que o guido deve conter (Cf. anexos C, D e
E), na entrevista semiestruturada, Triviflos (1987), citado por Leitdo (2021), faz uma
diferenciagio com base no tipo de vertente tedrica: fenomenoldgica ou
historica/estrutural (dialética).

Numa linha tedrica fenomenoldgica, o objetivo serd o de atingir 0 maximo de
clareza nas descricdes dos fendmenos sociais. Assim, as perguntas descritivas sdo de

grande importancia para a descoberta dos significados dos comportamentos das pessoas
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de determinados meios culturais. Numa linha histdrica/estrutural (dialética), as
perguntas poderdo ser designadas como explicativas ou causais. O objetivo deste tipo de
pergunta estd na determinacdo das razbes do fenémeno social. O nosso estudo seguiu a
linha tedrica fenomenologica em que através das entrevistas semiestruturadas se tentou
obter a informacdo que precisadvamos de forma a conhecer as perce¢Bes dos
profissionais e dos encarregados de educacdo sobre o trabalho dos professores de
Educacdo Especial no CAA. Embora com um guido de entrevista, este teve de ser
reformulado, (tanto trocando a ordem das perguntas como eliminando algumas que
tinham sido respondidas em respostas anteriores), sempre que se mostrou necessario, de
forma a responder ao que ia surgindo nas respostas dadas.

No entanto, é importante ter presente que esta relacdo de escuta direta pode nao
ser facil para o investigador, na medida em que, e corroborando a opinido de Bourdieu
(1993), citado por Amado e Ferreira (2016)

ela associa a disponibilidade total em relacdo a pessoa entrevistada, a submissdo

a singularidade da sua histdria particular, que pode conduzir, por uma espécie de

mimetismo mais ou menos dominado, a adotar a sua linguagem e a entrar nos

seus modos de wver, nos seus sentimentos, nos Seus pensamentos, com a

construgdo metddica, indispensavel do conhecimento das condigbes objetivas,

comuns a todas as Categorias (p. 213).

Ao escolher as pessoas que quer entrevistar, o investigador, tendo em conta o
pensamento de Amado e Ferreira (2016) sobre este assunto, deve ter presente que a
escolha deve recair sobre pessoas

que pela sua experiéncia de vida quotidiana, pelas suas responsabilidades,

estatuto, etc., estejam envolvidas ou em contacto muito proximo com o

problema que se quer estudar. Se consistir num grupo de pessoas, convém que

elas tenham algo em comum, mas também algumas experiéncias proprias e

diferenciadas (p. 214).

De referir que todos os atores deste estudo estavam diretamente envolvidos com
0 problema que se estava a estudar na sequéncia dos pressupostos anteriormente

referidos.
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Ainda sobre a mesma tematica 0s mesmos autores, referem também que a
entrevista deve ser estruturada em Blocos tematicos (Cf. Anexo H) e que os objetivos
devem ser hierarquizados de gerais para especificos. Para Leitdo (2021) “A divisdo do
roteiro em Blocos tematicos, que agrupam itens ou perguntas de assuntos semelhantes,
apoiam o aprofundamento do tema e ajudam a guiar o entrevistado no percurso
reflexivo e exploratério da entrevista” (p. 13).

Quanto ao tipo de questdes a colocar, na entrevista semiestruturada, Amado e
Ferreira (2016), afirmam que devem ser questfes abertas, possibilitando respostas nos
préprios termos dos entrevistados e minimizando a imposicdo de respostas. Todavia,
pode-se combinar questdes mais fechadas e diretivas com questdes mais abertas e
flexiveis como afirmam Kvale (1996), Gillham (2000), Merriam (2002), citados por
Amado e Ferreira (2016). Por outro lado, a literatura recomenda que as questdes nao
sejam demasiado precisas, mas que também ndo deixem uma abertura absoluta
(Albarello et al., 1997, Quivy e Campenhoudt, 1998 e Bell, 2002), autores citados pela
mesma fonte. As questdes devem ser claras, colocadas com uma linguagem inteligivel e
gue parta, quanto possivel, do quadro de referéncia da pessoa entrevistada e de natureza
neutral para ndo minar 0 que diz o entrevistado, 0 que no dizer de Abeledo (1989),
citado por Amado e Ferreira (2016), implica um ambiente tranquilo, de confianga, sem
interrogatorios ou julgamentos. No caso do presente estudo procurou-se ter estas
informacbes em consideragdo na organizagdo dos guides de entrevista elaborados.

Bogdan e Biklen (1994), lembram que no inicio da entrevista, deve-se informar
com brevidade o sujeito entrevistado do objetivo da entrevista e garantir-lhe (se
necessario) que aquilo que serd dito na entrevista serd tratado confidencialmente. NOs
recorremos a este requisito, como se pode verificar no Anexo B.

Neste ambito, Carla Leitdo (2021) alerta para o facto de que, para que a
entrevista possa ser realizada, é necessario por exigéncia legal, que o investigador
elabore um Protocolo de Etica (Anexo A) para a sua pesquisa, 0 submeta aos processos
instaurados na Instituicio onde pretende recolher informacdes e contacte com 0s
entrevistados.

Acrescenta ainda a mesma autora que as entrevistas, ap0s a sua realizacdo e

gravacdo devem ser transcritas e devolvidas aos entrevistados para que estes tenham a
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oportunidade de validar as suas declaracdes, de forma que a informacdo prestada seja o

mais correta possivel. Procurdmos seguir este procedimento no presente estudo.

2.6. Roteiro ético

Neste trabalho foram garantidos os procedimentos éticos que envolvem os
estudos desta natureza. Importa a este respeito referir que se garantiu 0 anonimato dos
participantes do estudo, bem como das duas instituicbes escolares envolvidas.

De referir que, depois de um primeiro contacto direto para solicitar uma reunido
com os diretores dos agrupamentos de escolas, a fim de solicitar autorizacdo para
realizar o estudo, a mesma foi agendada e realizada, na qual foi transmitida toda a
informacdo solicitada, tais como: o objetivo do estudo, 0s eventuais participantes no
estudo, os protocolos de confidencialidade (Anexo A), e a técnica de recolha de
informagdo a usar no estudo. Nestas duas reunides fomos muito bem recebidos e foi-nos
garantida liberdade para realizarmos o estudo, agilizando os tramites necessarios. Os
diretores dos Agrupamentos delegaram num assessor, a tarefa de ajudar no que fosse
necessario.

Também o0s atores do estudo receberam o Termo de consentimento informado
(Anexo B), onde é garantido o anonimato e a confidencialidade dos dados recolhidos.

Passaremos agora a analise dos resultados que nos levardo as consideracoes

finais do trabalho.
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3. APRESENTACAO E DISCUSSAO DE
RESULTADOS



Este capitulo encontra-se dividido em duas partes, uma em que € feita a
apresentacdo dos resultados por tipo de participante em cada um dos CAA, a outra em
que serdo apresentados os resultados finais por tipo de participante, com a juncdo dos
resultados dois CAA.

3.1. Apresentacao dos resultados

Iremos agora apresentar os resultados obtidos e algumas conclusbes relativas aos
mesmos. Para uma melhor identificacdo e anonimato dos agrupamentos, conforme
referido anteriormente, serd& mencionado CAA01 e CAAO02, seguido da identificacdo
dos entrevistados, CEMAEIO1, PERO1, PER02, PERO3, EEQ1, EEO2 e EEQ3.

Neste ponto apresentamos 0s dados apenas por Bloco e Categorias. No ponto
3.2., onde serdo apresentados os dados por tipo de participante, ou seja, 0s resultados
globais dos CEMAEI, dos PER e dos EE, serdo apresentados os dados também das
subcategorias, permitindo assim uma leitura mais “global” e em principio mais

representativa de cada tipo de participante.

3.1.1. Resultados das entrevistas realizadas no CAAO1

De seguida iremos apresentar os resultados obtidos nas entrevistas realizadas no
CAAO01 ao coordenador da EMAEI, depois aos professores do ensino regular e por fim
aos encarregados de educagdo. Esta apresentacdo incidird sobre os resultados globais de
cada categoria definida a partir da andlise de conteddo. Sera ainda apresentada por
Blocos de forma a ser mais facilmente explicitada. Esta andlise serd mais
pormenorizada no ponto 3.2., onde serdo analisados os totais por subcategoria de todas
as entrevistas de cada tipo de participante. Desta forma sera mais facil entender os

resultados destas categorias.

3.1.1.1. Percec¢des do coordenador da EMAEI

Na tabela 4 podemos verificar os resultados obtidos em cada categoria do
primeiro Bloco da entrevista ao coordenador da EMAEI do CAAOQ1, mais propriamente

as suas Percecgéo sobre o trabalho realizado pelo professor de EE no CAA.
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Tabela 4
1.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia

Percecdo sobre  Natureza da intervencdo com os alunos com MD 17
o trabalho Fatores facilitadores 16
realizado pelo  Principais carateristicas 8
professor de EE  Natureza da intervengdo com a comunidade escolar 8
no CAA Obijetivos 5
Total Bloco 54

Percentagem Bloco 31%

Na analise aos resultados da entrevista ao coordenador da EMAEI do CAAO0L,
verifica-se que 0 Bloco “Percecdo sobre o trabalho realizado pelo professor de EE no
CAA” (tabela 4), inclui cinco Categorias distintas, tendo sido a Categoria “Natureza da
intervencdo com os alunos com MD” a que obteve maior nimero de registos (n=17),
“Temos que conhecer os alunos, ouvir os alunos e tracar um plano pedagdgico que va
ao encontro das suas necessidades e interesses” (CAAO0Ll, CEMAEIO1, Q7); seguida da
categoria “Fatores facilitadores” (n=16), ‘“Temos professores de educacdo especial
especializados, temos assistentes que ja trabalham com estas criangas ja hd algum
tempo, e algumas delas até com formagdo...no nosso caso” (CAA0Ll, CEMAEIOL, Q18);
onde se destaca a importancia do trabalho desenvolvido pelo professor de educacdo
especial no CAA enquanto dinamizador de intervencdes adaptadas que se tornam
fatores facilitadores na vida destes jovens. Este resultado vem evidenciar o que esta
referido na lei sobre as funcBes atribuidas ao professor de educacdo especial,
mencionado no ponto 1.3.1. deste estudo.

Tabela 5
2.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia
PercecOes sobre  Constrangimentos existentes ao desenvolvimento de 19
0 CAA um trabalho mais eficaz
Beneficios para o aluno com MD 9
Constrangimentos a inclusdo e ao sucesso 7
Total Bloco 35
Percentagem Bloco 20%
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O contetdo desta entrevista, possibilitou a definicdo do Bloco “Perce¢des sobre
o CAA” o qual integra trés Categorias distintas (ver tabela 5). De sublinhar que as
percecOes desta participante incidem, sobretudo, sobre os diversos constrangimentos
que entende existirem, 0s quais se relacionam ora com o desenvolvimento do trabalho
propriamente dito, tendo sido a Categoria ‘“Constrangimentos existentes ao
desenvolvimento de um trabalho mais eficaz” a que obteve maior nimero de registos
(n=19), sendo referido, por exemplo a necessidade de “Adequar melhor o espago que
temos, tanto a nivel de espago fisico como recursos materiais e humanos” (CAAOI,
CEMAEIO1, Q19). bem como os “Constrangimentos a inclusio ¢ ao sucesso” (n=7),
tais como: “A desvantagem que eu vejo, por vezes, nas unidades, sdo os alunos que
acabam por repetr comportamentos menos adequados do colega do lado” (CAAO01,
CEMAEIO1, Q16). Denota-se assim a necessidade de existir um trabalho mais eficaz,
como se pode verificar na afirmacéo: “as vezes da-nos a sensacdo, em certos casos, que
estamos ali a remar e nada fica” (CAA01, CEMAEIOL, Q7). Neste caso especifico o
constrangimento parece decorrer em parte das caracteristicas dos alunos que frequentam
o CAA. Sublinha-se que a entrevistada também destacou existirem “Beneficios para o
aluno com MD”.

No que se refere ao Bloco ‘“Percegdo sobre as atividades desenvolvidas no
CAA” podemos verificar na tabela 6, que 0 mesmo integra cinco Categorias distintas.
Tabela 6
3.°Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAA01

Bloco Categoria Frequéncia

Percecdo sobre  Tipologia das atividades dinamizadas 28
as atividades Atividades mais significativas 10
desenvolvidas  Atividades preferidas dos alunos 9
no CAA Atividades menos apreciadas e fatores condicionantes 5
Fatores favoraveis a inclusao 3

Total Bloco 55

Percentagem Bloco 32%

Relativamente a percecdo do coordenador da EMAEI do CAA01 sobre as
atividades desenvolvidas no CAA, foram varios os assuntos abordados, como reporta a

tabela anterior. A “Tipologia das atividades dinamizadas” foi a categoria que obteve
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maior ndmero de registos. Ressalta aqui 0 conhecimento que a entrevistada parece ter
do trabalho que € realizado no CAA, como se V&, por exemplo, na afirmacdo: “ndo nos
cingirmos s6 dentro da escola e apostarmos em atividades fora da escola, supermercado,
correios, pastelaria, porque tentamos sempre coloca-los em situagdes do dia-a-dia”
(CAA01 CEMAEIOL, Q8). Importa salientar que este participante é também professor
de Educacdo Especial e, registo agora, também trabalha num CAA, (no primeiro ciclo)
0 que, de algum modo, pode facilitar 0 seu maior conhecimento do que é realizado neste
tipo de contexto escolar. Pensamos ser importante o CAA desenvolver este tipo de
atividades, dado que os CAA procuram constituir-se como um espago privilegiado para
o desenvolvimento de dinamicas pedagodgicas, de acordo com o artigo 21.° do Decreto-
lei 55/2018 de 6 de julho.

Este Bloco foi 0 que obteve maior nimero de registos, representando 32% do
total. Perante os resultados obtidos podemos inferir que o trabalho que é realizado no
CAA parece despertar o interesse deste coordenador da EMAEI pois foi a Categoria que
obteve maior nimero de registos, uma vez que esta diz respeito a quantidade de
atividades dinamizadas que séo do conhecimento do entrevistado.

Seguidamente apresentamos, na tabela 7, os resultados referentes as percecoes
do coordenador da EMAEI sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com a familia dos

alunos que o frequentam.

Tabela 7
4.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAA01
Bloco Categoria Frequéncia
PercecOes sobre  Natureza da relacdo existente 11
o trabalho Constrangimentos existentes 9
desenvolvido  Opinido sobre a relevancia e eficicia do trabalho 6
pelo CAAcom a desenvolvido
familia Total Bloco 26
Percentagem Bloco 15%

O entrevistado também apresentou a sua ‘Perce¢do sobre o trabalho
desenvolvido pelo CAA com a familia”, tendo-se, para o efeito, definido trés Categorias
distintas, sendo a referente a “Natureza da relagdo existente” entre os profissionais do

CAA e as familias dos alunos a que obteve maior nimero de registos (n=11). Salienta-
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se, assim, a necessidade e importancia de existir uma relacdo escola-familia, e de maior
relevancia ainda uma relacdo CAA-Familia e vice-versa, bem visivel na afirmacdo ‘Nos
temos uma relacdo de proximidade com os pais, porque normalmente fazemos muitas
atividades, de forma a trazer a familia a escola, para que se sintam envolvidos na
dinAmica escolar” (CAAO01 CEMAEIOL1, Q5). De salientar que esta foi também a
Categoria mais mencionada pelos professores do ensino regular, como poderemos
verificar na tabela 13, que serd analisada mais adiante. O entrevistado falou ainda dos
constrangimentos existentes e manifestou a sua opinido sobre a relevancia e eficacia do
trabalho desenvolvido com a familia. “Temos uma relagdo muito boa com as familias e
tentamos criar, com frequéncia, muitas atividades para que possam vir a escola”
(CAA01 CEMAEIO1, Q18).

Infere-se que este participante estara em concordancia com o que defende o
autor Bronfenbrenner citado por Maria Margarida Colagco (2007), quando afirma que a
aprendizagem em idade escolar “depende tanto dos processos de ensino/aprendizagem
desencadeados no microsistema escola como da natureza dos vinculos relacionais que
unem a escola a familia” (pp. 38-39).

Para concluir os resultados obtidos nesta entrevista falta apresentar as percecdes
do entrevistado relativamente aos alunos que frequentam o CAA. As categorias
definidas através da analise de conteldo encontram-se descritas na tabela seguinte.
Tabela 8
5.°Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia
PercecOes sobre  Probleméticas e carateristicas 3
osalunos que  Tempo de permanéncia no CAA 1
frequentam o Total Bloco 4
CAA Percentagem Bloco 2%
Total Global 174

Relativamente as ‘“Perce¢des sobre os alunos que frequentam o CAA”, verifica-
se que o entrevistado falou, sobretudo, das “problematicas e carateristicas” dos alunos,
sendo esta a Categoria que obteve maior nimero de registos (n=3), mas também do
tempo de permanéncia dos alunos no CAA. Quanto as singularidades dos alunos que

frequentam o CAA, o participante referiu concretamente: “temos mais alunos com
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autismo, mas também temos com multideficiéncia, e tentamos fazer o melhor” (CAAO1
CEMAEIO1, Q7). Entende-se ser natural abordar a questdo relativa as probleméticas e
as carateristicas evidenciadas por cada aluno com MD, eventualmente de forma bastante
particular, pois serdo aspetos a que é necessario dar atencdo, para conseguir responder a

essas carateristicas da melhor forma possivel.

3.1.1.2. Percec¢bes dos professores do ensino regular

Passando a andlise de contelido das trés entrevistas realizadas aos professores do
ensino regular que também trabalham com alunos do CAAOQ1, podemos verificar que,
de igual modo, aqui a analise realizada permitiu definir 5 Blocos distintos. O primeiro
Bloco diz respeito a “Percecdo sobre o CAA” e as categorias definidas encontram-se
expressas na tabela seguinte.
Tabela 9

1.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAAOL

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre 0 Vantagens importantes 65
CAA Principais carateristicas e necessidades 45
Total Bloco 110
Percentagem Bloco 26%

Relativamente a percecdo que os professores do ensino regular tém sobre o
CAA, registada no 1.° Bloco (tabela 9), verifica-se que foram criadas apenas duas
categorias, sobressaindo a Categoria “Vantagens importantes” COMO a que obteve maior
nimero de registos (n=65). “eles podem ter momentos em que estdo todos juntos e que
também tém momentos em que partiham o espago com os outros colegas” (CAAOI
PERO1, Q16). Constata-se, assim, que 0s professores do ensino regular deste CAA
manifestaram as suas opinides sobre este assunto de forma expressiva.

Estes entrevistados expressaram igualmente as suas percecOes relativamente ao
trabalho realizado no CAA, como se retrata nos resultados apresentados na tabela

seguinte.

69



Tabela 10

2.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA0L

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre 0  Natureza das atividades desenvolvidas 48
trabalho Apreciacdo positiva da relacdo professor/aluno 34
realizado no Papel do professor de Educacdo Especial com os 32
CAA lunos
a
Valorizacdo do trabalho dos profissionais 29
Nivel de conhecimento da realidade 13
Natureza das competéncias desenvolvidas no aluno 11
Atividades preferidas pelos alunos 6
Total Bloco 173
Percentagem Bloco 41%

Analisando os resultados do Bloco 2 “Perce¢do sobre o trabalho realizado no
CAA” (tabela 10), verificamos que este inclui sete Categorias distintas, tendo sido a
Categoria ‘“Natureza das atividades desenvolvidas” a que obteve maior nimero de
registos (n=48), seguida da “Apreciacdo positiva da relacdo professor/aluno” (n=34) e
ainda o “Papel do professor de Educagéo Especial com os alunos” (n=32).

Estes dados permitem-nos inferir que os professores do ensino regular do
CAAO01 tém em grande apreco o trabalho que € realizado no CAA, as tarefas que ai sdo
desenvolvidas, as relacGes estabelecidas entre professor/aluno e o papel de base dos
professores de educagdo especial neste espaco, tal como demonstram as seguintes
afirmacdes: “estivemos a celebrar o dia do autismo, eles foram todos ao palco cantar
uma can¢do como uma coreografia, no Natal também fizemos um concerto, e pronto,
volta e meia estdo sempre aqui em atividades” (CAAO1 PER02, Q7); “Eles t€m uma
relacdo, pronto, j& muito forte, muito vinculada, muito, muito afetiva, h4 ali uma relacéo
de respeito e de afeto” (CAAO1 PERO03, Q18); “E fundamental, porque eles ensinam-
nos e dao-lhes as bases de tudo, de todos os conhecimentos que eles tém, todas as
aprendizagens deles” (CAAO1 PERO3, Q2). Deste modo entende-se que parece haver
preocupacdo em fazer cumprir a alinea €) do art.° 13.° do DL 54/2018 que aponta como
objetivo do CAA promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo

e interagdo, fomentadores da aprendizagem.
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Os professores descreveram ainda 0s seus pontos de vista sobre a incluséo e a
aprendizagem dos alunos com MD. As duas categorias definidas para este bloco
encontram-se descritas na tabela 11.

Tabela 11

3.°Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAAOL

Bloco Categoria Frequénci
a
Pontos de vista Fatores apontados como favoraveis a inclusao 47
sobre a inclusdo Opinido relacionada com a aprendizagem dos alunos 18
e aprendizagem Total Bloco 65
dos alunos com Percentagem Bloco 15%

MD

Verifica-se na tabela 11, referente aos pontos de vista sobre a inclusdo e
aprendizagem dos alunos com MD, que a Categoria “Fatores apontados como
favoraveis a inclusio” foi a que obteve maior ndmero de registos (n=47). E assim
considerado por estes professores que o CAA é um fator favoravel, ou até fundamental,
para a inclusdo dos alunos com MD. A este respeito foi referido: “A envolvéncia e o
sentimento positivo que se sente quando se entra aqui, € o suficiente para se notar que
os miados estdo felizes” (CAAOL PERO1, Q12). Pensamos que na perspetiva destes
profissionais a inclusdo dos alunos com MD neste estabelecimento de ensino estara no
bom caminho. Para alunos com enormes dificuldades a varios niveis, dever-se-a exigir
mais que felicidade?

Os professores de ensino regular também fizeram algumas consideracdes sobre
0s alunos com MD que frequentam o CAA. As categorias definidas para este bloco
estdo descritas na tabela seguinte.

Tabela 12

4.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA0L

Bloco Categoria Frequéncia
Consideracdes Principais exigéncias em termos educativos 19
sobre os alunos Diversidade de caracteristicas 13
com MD Total Bloco 32

Percentagem Bloco 8%
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O Bloco “Consideragdes sobre os alunos com MD” (tabela 12), inclui duas
Categorias distintas, tendo sido a Categoria ‘Principais exigéncias em termos
educativos” a que obteve maior numero de registos (n=19). Um exemplo destas
exigéncias € a analise feita pelo entrevistado PER02: “alunos com situacGes tao
especificas, acho que quanto mais individualizado for o trabalho, acho que é um pouco
isso que se eles fazem aqui, agora estou com este, agora estou com aquele, quanto mais
recursos humanos houver melhor” (CAAO01 PER02, Q17).

O facto de esta categoria ser a mais mencionada neste Bloco é reflexo de que os
professores inquiridos estdo atentos as exigéncias/desafios que os alunos que
frequentam CAA colocam em termos educativos. Os professores fizeram ainda
referéncia a Diversidade de caracteristicas dos alunos que frequentam o CAA. ‘¢
essencial no sentido de poderem adequar as aprendizagens deles aquilo que eles
conseguem fazer e como, como disse, acho que cada caso € mesmo um caso, aquilo que
vejo aqui, temos perfis completamente diferentes” (CAAO0L1 PER02, Q2).

Por fim, os professores do ensino regular manifestaram a sua opinido sobre
relacionamentos e sentimentos, como se descreve na tabela 13.

Tabela 13
5.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAAOL

Bloco Categoria Frequéncia
Opinido sobre Aspetos favoraveis sobre a relacdo familia/escola 27
relacionamentos  “ReflexGes sobre a experiéncia do professor de ER 9
€ sentimentos com alunos com MD

Dificuldades e sentidos vividos pelo professor de ER 8
Total Bloco 44
Percentagem Bloco 10%
Total Global 424

Quanto a “Opinido sobre relacionamentos e sentimentos”, analisado em trés
categorias distintas, conforme a tabela 13, verifica-se que a Categoria “Aspetos
favoraveis sobre a relagdo familia/escola” obteve maior numero de registos (N=27).
Sendo este um dos pontos importantes a considerar para o sucesso do aluno, isto é para

a sua evolucdo, é fundamental esta relacdo ser positiva e proxima. SO desta forma se
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podera trabalhar em prol dos mesmos objetivos, sempre orientados para o melhor dos
alunos. Como nos referiu 0 PERO3: “eles tentam também promover esse tipo de
encontros, porque € muito importante, sempre que se pode trazer ca alguém, que faca
uma coisa diferente” (CAAOL PER03, Q7). De salientar que esta foi também a
Categoria mais mencionada pelo coordenador da EMAEI deste agrupamento,
anteriormente  analisada. Efetivamente, podemos assim inferir que a questio do
relacionamento entre a familia destes alunos e a escola é entendida por estes inquiridos

como sendo realmente importante no desenvolvimento destes alunos.

3.1.1.3. Percec¢des dos encarregados de educacéao

Passando a andlise de conteudo das trés entrevistas realizadas aos encarregados
de educacdo do CAAOQ1, podemos verificar que esta andlise resultou na criacdo de
quatro Blocos constituidos por diversas Categorias, as quais se passa a descrever de
seguida.

O primeiro Bloco que apresentamos diz respeito a Percecdo sobre o CAA e 0
trabalho realizado pelo professor de EE no CAA, e os resultados das categorias
definidas estdo patentes na tabela 14.

Tabela 14

1.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacao do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre  Apreciacdo positiva 47
0CAAeo0 Principais contributos 22
trabalho Vantagens do CAA face a frequéncia da sala de aula 18
realizado pelo Total Bloco 87
professor de EE Percentagem Bloco 339
no CAA

Quanto a “Percegdo sobre o CAA e o trabalho realizado pelo professor de EE no
CAA” os EE manifestaram uma “Apreciagdo positiva”, tendo sido esta a categoria que
obteve maior nimero de registos (n=47). Este foi o Bloco que obteve maior
percentagem de registos das entrevistas aos encarregados de educagdo do CAAO01L,
mostrando assim a percecdo positiva que os EE entrevistados tém acerca do trabalho

dos professores de educacdo especial no CAA. Para ilustrar este facto apresentamos, por
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exemplo, a afirmacao: “Eles tém feito um trabalho excelente, o meu filho agora esta
estavel” (CAAOL1 EEO02, Q1) e ainda outro exemplo “os professores conseguem dar um
contributo maior aqui, do que se for numa sala de aula, portanto acho que a unidade é
super importante” (CAA01 EEOL, Q3).

Face aos valores percentuais apresentados entendemos ser possivel afirmar, que,
na opinido destes EE, a criacdo desta estrutura de apoio a aprendizagem e a incluséo,
suportada pela legislacdo vigente, constitui um forte contributo para a educacdo e
inclusdo dos alunos que o frequentam.

Os trés EE expressaram também a sua opinido sobre a inclusdo dos seus filhos
na escola, como se retrata na tabela 15.

Tabela 15

2.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacéo do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia
Opinido sobre a Dificuldades sinalizadas 28
inclusdo do filho na  Desconhecimento 23
escola Consideracdes sobre futuro filho/a 16
Favoravel 11
Total Bloco 78
Percentagem Bloco 29%

Na “Opinido sobre a inclusdo do filho na escola” os EE salientaram a Categoria
‘Dificuldades sinalizadas” na qual houve maior nimero de registos (n=28). Estas
dificuldades prendem-se, sobretudo, com a escassez de recursos materiais e humanos,
como afirma o EEQ03: “eles fazem o que podem, também com tantos middos, isto é o
preco de alargar o nimero, o trabalho cresce, logo a qualidade...” (CAAOLl EEO3, Q7).
Esta conclusdo vem ao encontro do que foi referido na parte tedrica deste estudo,
nomeadamente no ponto 1.4.4., quando salientamos que uma escola que pretenda ser
efetivamente inclusiva, tem de estar preparada em termos de recursos humanos e
materiais para receber e incluir os alunos com MD. Como afirma a UNESCO (1994)
“todos os alunos devem aprender juntos, sempre que possivel, independentemente das
dificuldades e das diferencas que apresentem” (p. 11). De notar que a segunda Categoria
mais mencionada ‘“Desconhecimento” obteve também grande nimero de registos

(n=23). Esta verificacdo poderad levar a suposicbes gque ndo correspondam a realidade,
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pois este aspeto é referido, ndo tanto como um secretismo ou um esconder o que se faz,
da parte do CAA, mas refere-se mais, por um lado a incapacidade dos alunos com MD
de relatarem as atividades que realizam e por outro lado a total confianca depositada na
escola, no CAA e nos seus agentes, que leva a que ndo ganhe relevancia ou preocupacao
saber o tipo de atividades ai desenvolvidas.

Neste Bloco ndo pode deixar de ser um fator a considerar, o facto da Categoria
“Favoravel” ter sido a menos mencionada pelos EE, registando apenas 11 referéncias.
Esta leitura numérica entra em contradicdo com a opinido dos mesmos inquiridos
quando, como foi registado na tabela anterior manifestaram opinibes muito favoraveis
sobre o trabalho desenvolvido, pelos profissionais, no CAA. Estes dados poderdo
indicar que apesar de os EE considerarem o trabalho desenvolvido no CAA como sendo
muito bom, continuam a sentir que 0s seus educandos ainda ndo estdo a usufruir da
inclusdo a que todos tém direito.

Os trés EE manifestaram as suas ideias também sobre o trabalho desenvolvido
pelo CAA com a familia. A tabela 16 descreve as trés categorias que a analise de
conteldo da entrevista permitiu definir para este Bloco.

Tabela 16
3.°Bloco e Categorias dos encarregados de educagdo do CAAOL

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdes sobre o Dificuldades vividas pela familia 34
trabalho Articulagdo existente 12
desenvolvido pelo Aspetos favoraveis 10
CAA com a familia Total Bloco 56
Percentagem Bloco 21%

Quanto a ‘“Percecdo sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com a familia” a
Categoria ‘Dificuldades vividas pela familia” foi a que obteve maior nimero de registos
(n=34). Como facilmente se percebe, o facto de se ter um fiho com problemas graves
acarreta dilemas no dia-a-dia e preocupacfes gquanto ao seu futuro. As dificuldades sdo
também, muitas vezes, acentuadas pelos comportamentos dos filhos, causadas pelas
suas problematicas, como se pode perceber nesta afirmagdo: “gueria-nos agarrar para
nos apertar, disse mesmo que estava com raiva” (CAA01 EEO1, Q22). Mais uma vez

fica evidenciado nesta analise a importancia que os CAA tém, ndo s6 para os alunos,

75



mas também para as suas familias que apresentam dificuldade na gestdo das emogdes
dos filhos. Os profissionais que trabalham com estes alunos podem procurar minimizar
estas dificuldades, o que pela andlise feita j& € uma realidade, pois as Categorias
“Articulacdo existente” que obteve 12 registos e “Aspetos favordveis”, com 10 registos,
evidenciam uma boa articula¢cdo com as familias na concretizacdo de objetivos comuns.
Por dltimo, os trés EE apresentaram a sua Percecdo sobre as atividades
desenvolvidas no CAA, tendo a andlise de conteido da entrevista permitido a este
respeito estabelecer trés Categorias, como se descreve na tabela seguinte.
Tabela 17

4.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacdo do CAAO1

Bloco Categoria Frequéncia
Percecéo sobre as Atividades preferidas do filho 19
atividades Parecer geral 18
desenvolvidas no Tipologia das atividades dinamizadas 9
CAA Total Bloco 46
Percentagem Bloco 17%
Total Global 267

Verifica-se que quanto a ‘“Percecdo sobre as atividades desenvolvidas no CAA”
as “Atividades preferidas do filho” foi a Categoria mais mencionada (n=19), seguida da
Categoria “Parecer geral” (n=18). Conseguimos perceber que o0s encarregados de
educacdo tém uma percecdo geral das atividades que sdo desenvolvidas e ao mesmo
tempo conhecem 0s seus educandos e 0S seus gostos pessoais, como se passa a ilustrar
com excertos de UR: “Eles tém expressdo dramdtica, ele tem portugués especializado,
matematica, ... mais coisas... tem aqui as terapias” (CAAO0Ll EE02, Q8). ... aquilo que
ele mais gosta, ainda outro dia a professora o disse, que era expressdo dramatica” (Idem,
Q9). Podemos assim entender o grande desafio que os CAA enfrentam na dinamizacdo
de atividades diferenciadas de forma a responder a diversidade de interesses dos alunos.
Para que tal aconteca de forma eficaz, é necessario, como anteriormente referido,
garantir 0s recursos humanos e materiais adequados.

Seguidamente passamos a apresentar os resultados referentes ao caso CAAQ2.
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3.1.2. Resultados das entrevistas realizadas no CAA02
De seguida iremos fazer uma andlise das entrevistas realizadas no CAA02

mantendo a ordem que foi seguida na apresentacdo dos resultados do CAAOQ1L.

3.1.2.1. Percec¢des do coordenador da EMAEI
Passando & andlise de contelido da entrevista ao coordenador da EMAEI do
CAA02, verifica-se que esta andlise foi realizada em cinco Blocos, analisados em
diferentes Categorias, como se expressa na tabela seguinte.
Tabela 18
1.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre o Fatores facilitadores 21
trabalho realizado  Objetivos 19
pelo professor de  Natureza da intervencdo com a comunidade 19

EE no CAA escolar
Natureza da intervengdo com os alunos com MD 13
Principais carateristicas 5
Total Bloco 77
Percentagem Bloco 50%

Quanto a “Percegdo sobre o trabalho realizado pelo professor de EE no CAA”,
verificamos que o coordenador da EMAEI do CAA02 destacou, sobretudo, “Fatores
facilitadores™ categoria que obteve maior nimero de registos (n=21), os «Objetivos» e a
«Natureza da intervencdo na comunidade escolar». Para confirmar a percecdo
manifestada acerca da importancia do trabalho desenvolvido pelo professor de EE no
CAA como fator facilitador, temos o exemplo da afirmacdo de que o trabalho do
professor de EE também é valorizar o trabalho que é produzido: “A vantagem é
precisamente eles poderem acreditar e ser-lhes transmitido a ideia de que eles
conseguem” (CAA02 CEMAEIO1, Q15); “a questdo da autoestima, estes miudos muitas
vezes, pronto, sentem-se menos bem e quando € valorizado aquilo que eles fazem,
obviamente que a autoestima também se destaca” (Idem, Q4).

Este participante manifestou também a sua opinido relativamente ao CAA. Os

resultados categoriais encontram-se descritos na tabela seguinte.
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Tabela 19
2.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAAQ2

Bloco Categoria Frequéncia
PercecOes sobre 0 Constrangimentos a inclusdo e ao sucesso 11
CAA Constrangimentos existentes ao desenvolvimento 8
de um trabalho mais eficaz
Beneficios para o aluno com MD 6
Total Bloco 25
Percentagem Bloco 16%

Quanto a “Percegdo sobre o CAA”, na tabela 19, verificamos que as informagoes
obtidas permitiram estabelecer duas Categorias relacionadas com constrangimentos que
esta participante identifica existirem na comunidade escolar, sendo a Categoria
“Constrangimentos a inclusdo ¢ ao sucesso”, a que obteve maior ndmero de registos
(n=11). Destaca-se aqui o problema geral dos alunos na escola que é o menosprezar 0s
“mais fracos”, mais ainda estes alunos com MD, como se pode constatar na afirmacao:
“@s vezes pode ser frustrante, se encontrarem mildos mais criticos e se lhe apontarem o
dedo” (CAA02 CEMAEIOL, Q21). Verifica-se assim que, embora exista legislacdo e
campanhas de sensibilizagdo, formacOes e alertas, os constrangimentos ndo deixam de
existir e 0s mais vulneraveis continuam a ser as vitimas.

Quanto as percecOes relacionadas com as atividades desenvolvidas no CAA, este
profissional refere varios aspetos, os quais estdo apresentados na tabela seguinte.

Tabela 20
3.2 Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAAQ02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobreas  Tipologia das atividades dinamizadas 24
atividades Atividades mais significativas 5
desenvolvidas no  Atividades preferidas dos alunos 3
CAA Atividades menos apreciadas e fatores 1
condicionantes
Fatores favoraveis a inclusao 1
Total Bloco 34
Percentagem Bloco 22%

Analisando o Bloco 3 “Percecdo sobre as atividades desenvolvidas no CAA”

(tabela 20), verificamos que este Bloco integra cinco Categorias distintas, destacando-se
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a referenciacdo a “Tipologia das atividades dinamizadas”, a qual obteve maior nimero
de registos (n=24). Sdo evidenciadas por este participante multiplas atividades
dinamizadas no CAA. Exemplo disso é a afirmagdo: “quando l& vou, eu vejo um
trabalho muito individualizado, portanto, quer a nivel, muitas vezes, de tarefas mais
académicas, ¢ verdade, mas também a nivel mais de motricidade” (CAA02 CEMAEIOL,
Q9).

A anélise deste coordenador evidencia um dos principios da escola inclusiva, ou
seja, a adaptacdo do curriculo ao nivel das probleméticas e dificuldades dos alunos.
Estamos a falar da diferenciacdo pedagdgica prevista na legislagdo e fundamental para o
sucesso dos alunos com MD, confirmando-se assim o estipulado no nimero 4 do artigo
11.° do Decreto-Lei 54/2018 que refere que, no ambito da sua especialidade, o DEE “...
apoia, de modo colaborativo e numa ldgica de corresponsabilizagdo, os demais docentes
do aluno na definicio de estratégias de diferenciacdo pedagdgica, no reforco das
aprendizagens e na identificacdo de mltiplos meios de motivagdo, representacdo e
expressao”.

Sendo que, e de acordo com o pensamento de Madureira e Leite (2003) o
curriculo “ndo ¢ apenas o documento prescrito € que enuncia os objetivos da agdo
educativa (...) mas ¢ também o processo de concretizacdo desse plano, isto €, o
‘curriculo vivido’, o ‘curriculo acdo’, o ‘curriculo real” (p. 132).

Observemos agora, na tabela 21, as percecOes deste coordenador da EMAEI
sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com as familias dos alunos que o frequentam.
Tabela 21
4.° Bloco e Categorias do coordenador da EMAEI do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdes sobre 0 Constrangimentos existentes 7
trabalho Opinido sobre a relevancia e eficacia do trabalho 4
desenvolvido pelo  desenvolvido
CAA coma familia  Natureza da relacéo existente 3
Total Bloco 14
Percentagem Bloco 9%
Total Global 154
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Quanto as ‘“Percegdes sobre o trabalho desenvolvido no CAA com a familia”
(tabela 21), verificamos que a andlise do conteGdo da entrevista realizada permitiu
definir trés Categorias tendo sido a Categoria “Constrangimentos existentes” a que
obteve maior ndmero de registos (n=7). Se o trabalho com as familias ¢ imprescindivel
e funciona muito bem quando é conseguido, verifica-se também que “hd casos com
problemas sociais muito graves que tém que se ir a casa para assinarem um papel”
(CAA02 CEMAEIO1, Q21), ou seja, por iniciativa dos EE ndo ha qualquer contato com
a escola. Verifica-se nesta andlise que um dos fortes constrangimentos para quem

trabalha neste espaco é a dificuldade de contacto com as familias ausentes.

3.1.2.2. Percec¢des dos professores do ensino regular
Passando agora aos resultados das entrevistas aos professores do ensino regular e
analisando o Bloco 1 referente a sua “Percecdo sobre o CAA” (tabela 22), verificamos
que as informacgdes recolhidas permitiram definir duas Categorias distintas.
Tabela 22
1.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre 0 Vantagens importantes 37
CAA Principais carateristicas e necessidades 15
Total Bloco 52
Percentagem Bloco 20%

Neste Bloco foi a Categoria ‘“Vantagens importantes” que obteve maior nimero
de registos (n=37). Salienta-se aqui que os professores do ensino regular entrevistados
manifestam a opinido de que o CAA é muito vantajoso para 0Ss alunos que o
frequentam: “quando ndés temos meninos que, no primeiro dia, dizemos um bom dia e
eles nem reagem, ndo interagem, e passado um tempo, ja dizemos bom dia e eles ja nos
respondem com um bom dia, j& olham para 0s nossos olhos, jA& se nota ali uma
evolucdo” (CAAO02 PERO1, Q16), vem comprovar que o trabalho desenvolvido no CAA
é visivelmente evolutivo.

Na analise de conteudo também percebemos quais as percecdes dos professores

de ensino regular sobre o trabalho realizado no CAA. A andlise de contelido permitiu-
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nos definir sete categorias, expressas na tabela 23, as quais se relacionam com
apreciacdo do trabalho realizado, a natureza das competéncias desenvolvidas no aluno e
as atividades com eles realizadas e ainda o papel do professor de educagédo especial com
os alunos que frequentam este espacgo educativo.

Tabela 23

2.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre 0 Apreciacdo positiva da relacdo professor/aluno 35
trabalho Valorizagdo do trabalho dos profissionais 29
realizado no  Natureza das competéncias desenvolvidas no aluno 24
CAA Natureza das atividades desenvolvidas 15
Nivel de conhecimento da realidade 9
Papel do professor de Educagdo Especial com os 9
alunos
Atividades preferidas pelos alunos 3
Total Bloco 124
Percentagem Bloco 47%

No Bloco 2 ‘“Perce¢do sobre o trabalho realizado no CAA” (tabela 23),
verificamos que a Categoria “Apreciagdo positiva da relagdo professor/aluno” foi a que
obteve maior atengdo, dado ter obtido maior nimero de registos (n=35). Esta apreciagdo
¢ bem vincada, por exemplo, pelo PER02 quando afirma: “ndo sou professora de
educacdo especial, mas sentir os abracos que eles me ddo e o carinho que eles
demonstram por alguém que lhes transmite alguma coisa, que lhes ensina alguma coisa
e que os acarinha ¢ que os aceita” (Q18). Podemos verificar aqui a vantagem reciproca
do trabalho no CAA, pois é evidente o “bem que faz” também a esta professora o
relacionamento com estes alunos. Mais uma vez se evidencia a relagdo afetiva como
sendo fonte de energia positiva e alento, ndo sO para as criancas, mas também para
quem com elas trabalha, porque, como refere Sawaya (2009), citada por Oliveira
(2016), “o desenvolvimento humano d&-se por meio das interagfes sociais, assim como
a afetividade ¢ decisiva para o mesmo” (p. 12).

Este Bloco obteve a maior percentagem de registos, evidenciando a importancia
que é dada ao trabalho realizado no CAA, bem como uma boa perce¢do do mesmo por
parte dos PER deste CAA.
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Seguidamente apresentam-se 0s pontos de vista dos professores de ensino
regular face a inclusdo e aprendizagem dos alunos com MD. Os resultados da analise
categorial efetuada as entrevistas encontram-se descritos na tabela seguinte.

Tabela 24

3.°Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Pontos de vista Opinido relacionada com a aprendizagem dos alunos 24
sobre a incluséo Fatores apontados como favoraveis a incluséo 22
e aprendizagem Total Bloco 46
dos alunos com Percentagem Bloco 17%

MD

Analisando 0s “Pontos de vista sobre a inclusdo e aprendizagem dos alunos com MD”
(tabela 24), verifica-se ter sido a “Opinido relacionada com a aprendizagem dos alunos”
a Categoria que obteve maior ndmero de registos (n=24). A inclusdo implica a parte
social, mas também aprendizagens para estes alunos, ¢é preciso ‘“desenvolver
capacidades e melhorar os seus desempenhos e dar-lhes ferramentas para que consigam
no futuro fazer algumas atividades” (CAAO02 PER02, Q15). Sublinha-se que estes
professores também destacaram existir varios fatores favoraveis a inclusdo de alunos
com MD no ensino regular.

Os professores em andlise também expressaram algumas consideragcdes sobre 0s
alunos com MD, como se reporta na tabela seguinte.
Tabela 25

4.° Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Consideracdes Principais exigéncias em termos educativos 30
sobre 0s alunos Diversidade de caracteristicas 1
com MD Total Bloco 31

Percentagem Bloco 12%

Relativamente as ‘“Consideragdes sobre os alunos com MD” (tabela 25),
verificamos que as informacBes recolhidas permitiram definir duas Categorias, tendo
sido a Categoria ‘“Principais exigéncias em termos educativos” a que obteve maior

nimero de registos (n=30). Esta ideia encontra-se presente na afirmacdo do PERO3
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quando diz que ‘“eles tém um ensino muito individualizado que lhes vai dar muito mais
ferramentas para o futuro” (Q13). Mais uma wvez, os dados apresentam-se em
conformidade com o legislado no Decreto-Lei 54/2018, como referido na analise feita a
tabela 20.

Os professores de ensino regular manifestaram ainda a sua “Opinido sobre
relacionamentos e sentimentos”. A analise dos dados recolhidos possibilitou a definicdo
de trés categorias, as quais se encontram apresentadas na tabela 26.

Tabela 26

5.2 Bloco e Categorias dos professores do ensino regular do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Opinido sobre Aspetos favoraveis sobre a relacao 5
relacionamentos familia/escola
e sentimentos Reflexdes sobre a experiéncia do professor 3
de ER com alunos com MD
Dificuldades e sentidos vividos pelo 5
professor de ER
Total Bloco 10
Percentagem Bloco 4%
Total Global 263

Os resultados obtidos salientam o enfoque dos professores entrevistados na
descricdo de “Aspetos favoraveis sobre a relagdo familia/escola”. Um bom exemplo
desta condicdo ser um aspeto positivo esta explicito na afirma¢do de que “0 contacto é
constante, na maior parte, mas acho que intervém de forma dindmica e para desenvolver
um trabalho comum” (CAA02 PER02, Q21). Salienta-se assim, a importancia dada a
esta interacio familia/escola, tanto para os alunos como para as familias. E nossa
conviccdo que, quando existe uma boa relacdo com a familia das criancas, 0 sucesso
tem muito mais hipdteses de ser uma realidade.

Analisemos agora as perce¢des dos encarregados de educacao.

3.1.2.3. Percec¢des dos encarregados de educacao
Os trés encarregados de educacdo expressaram a sua “Percegdo sobre o trabalho
realizado pelo professor de EE no CAA”. Os resultados obtidos em termos categoriais

encontram-se descritos na tabela 27.
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Tabela 27
1.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacéo do CAAQ2

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre 0 Apreciacdo positiva 51
CAAeotrabalho  Principais contributos 19

realizado pelo Vantagens do CAA face a frequéncia da sala de 14
professor de EEno  aula

CAA Total Bloco 84

Percentagem Bloco 35%

A analise do conteldo das entrevistas permitiu estabelecer trés Categorias neste
Bloco, tendo sido a “Apreciacdo positiva” a Categoria que obteve maior ndmero de
registos (n=51). Um exemplo desta apreciacdo positiva é referido pelo EEO1 quando
afrma que “Acho que é um bom contributo. Eles estdo a fazer o melhor que conseguem
a nivel de aprendizagem, a nivel de ensino, a nivel do portugués, a nivel da matematica”
(Q2). Outro exemplo “O trabalho é fantastico, uma grande ajuda, a professora M. e o
professor J. sdo extraordinarios” (CAA02 EEO03, Q1). Esta analise evidencia que 0s
encarregados de educacdo tém consciéncia do desafio que é para os profissionais
trabalharem com os seus filhos com MD. Este Bloco foi 0 que obteve mais registos dos
encarregados de educacdo deste CAA 0 que representa uma boa percecdo sobre o
trabalho realizado pelo professor de educacéo especial no CAA.

Os encarregados de educacdo também manifestaram a sua «Opinido sobre a
inclusdo do filho na escola», como se descreve na tabela 28.
Tabela 28
2.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacéo do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Opinido sobre a Consideracgdes sobre futuro filho/a 23
inclusdo do filho na  Dificuldades sinalizadas 18
escola Desconhecimento 18
Favoravel 17
Total Bloco 76
Percentagem Bloco 32%
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Quanto & “Opinido sobre a inclusio do filho na escola” (tabela 29), verificamos
que foi possivel, partindo dos dados obtidos, definir quatro Categorias tendo sido a
Categoria “Consideragdes sobre futuro filho/a” a que obteve maior nimero de registos
(n=28). A valorizacdo desta Categoria € claramente entendivel, pois é normal que o0s
pais de alunos com MD se preocupem com o futuro dos filhos. Podemos verificar essa
preocupagdo na afirmagdo: “Gostava que ele fosse independente, conseguisse, pelo
menos, trabalhar e ndo depender de ninguém, ndo €? porque € isso que eu penso, é Nisso
que eu batalho todos os dias” (CAA02 EE03, Q5). .

As «Percecdes sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com a familia» também
foi um assunto analisado nas entrevistas realizadas, tendo sido possivel definir trés
categorias, as quais se encontram descritas na tabela seguinte.

Tabela 29
3.°Bloco e Categorias dos encarregados de educacédo do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdes sobre o Dificuldades vividas pela familia 18
trabalho Aspetos favoraveis 17
desenvolvido pelo Articulacdo existente 4
CAA com a familia Total Bloco 39
Percentagem Bloco 16%

Analisando o Bloco 3 “Percegdes sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com
a familia”, verificamos da andlise das informacfes recolhidas, que os encarregados de
educacdo centraram o0 seu discurso nas “Dificuldades vividas pela familia” - Categoria
que obteve maior ndmero de registos (n=18). Ficou claro que as familias dos alunos
com MD enfrentam dificuldades acrescidas nas suas rotinas diarias, a afirmacdo que se
segue ¢ apenas um exemplo disso: “mas € assim, eu estando a trabalhar, eu chego a casa
cinco e tal, j& venho cansada também para me sentar com ela e fazer o que quer que
seja” (CAA02 EE02, Q10).

A analise de conteldo das entrevistas realizadas aos encarregados de educacdo
possibilitou ainda perceber a sua «Percecdo sobre as atividades desenvolvidas no

CAA», tendo-se definido trés categorias, as quais estdo registadas na tabela seguinte.
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Tabela 30

4.° Bloco e Categorias dos encarregados de educacdo do CAA02

Bloco Categoria Frequéncia
Percecdo sobre as Tipologia das atividades dinamizadas 21
atividades Atividades preferidas do filho 12
desenvolvidas no Parecer geral 9
CAA Total Bloco 42
Percentagem Bloco 17%
Total Global 241

Refletindo sobre os dados apresentados no Bloco 4 ‘Percecdo sobre as
atividades desenvolvidas no CAA” (tabela 30), percebemos que a Categoria “Tipologia
das atividades dinamizadas” foi a que obteve maior nimero de registos (n=21). Uma EE
manifesta perceber que o filho no ensino regular “ndo acompanha nem ira acompanhar”
¢ acrescenta que “ha o complemento da unidade, nesse fator é dada matéria ao meu filho
que ele acompanha, mais basica, mais inicial, mas € sempre matéria que ele acompanha,
e nunca vai esquecendo aquilo que aprendeu” (CAA02 EEO1, Q14). Esta encarregada
de educacdo mostra, assim, ter uma nocdo bastante convicta do tipo de atividades
dinamizadas e simultaneamente das dificuldades que o seu educando apresenta ao nivel
das aprendizagens. Mesmo assim, é de salientar o olhar positivo desta mde para a
importancia do “pouco” que o filho tem condi¢bes de aprender.

No ponto seguinte iremos proceder a apresentacdo dos resultados das entrevistas

relativas aos dois CAA, juntando os resultados por tipo de participante.

3.2. Resultados por tipo de participante

Serdo apresentados e analisados agora os resultados totais considerando as
subcategorias de todas as entrevistas de cada tipo de participante. Consideramos assim
apresentar resultados mais detalhados. Comecamos por apresentar e discutir 0S
resultados relativos aos coordenadores das duas EMAEI.

3.2.1. Resultados dos coordenadores da EMAEI
Passando a analise de contelido das entrevistas realizadas as duas coordenadoras

da EMAEI e comec¢ando pelo primeiro Bloco “Perce¢do sobre o trabalho realizado pelo
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professor de EE no CAA”, nas cinco categorias definidas na andlise de conteddo

efetuada, as coordenadoras da EMAEI mencionaram Vvarias ideias as quais foram

organizadas em 22 subcategorias, as quais foram registadas na tabela seguinte.

Tabela 31
Total das subcategorias 1.° bloco coordenadores da EMAEI
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percegédo Principais Exigente ao nivel da articulacdo entre 6
sobre o carateristicas profissionais
trabalho Trabalho complexo 4
realizado Recurso da escola 2
pelo Utilizacdo dos recursos disponiveis 1
professor Total 13
de EE no Percentagem 10%
CAA Objetivos Promover a autonomia dos alunos 10
Dependente do caso 5
Promover a incluséo 5
Responder as necessidades dos alunos 4
Total 24
Percentagem 18%
Natureza da Diversificada 11
intervengéo Elaboragdo de planos de intervencéo 6
com os alunos  Desenvolvimento de competéncias 5
com MD especificas
Adequacao da resposta as 5
necessidades
Recurso a diferenciacdo pedagdgica 3
Total 30
Percentagem 23%
Natureza da Articulacdo com professores ER 12
intervengéo Colaboracdo com professores de ER 8
com a Desenvolvimento de atividades no 7
comunidade CAA com alunos da turma
escolar Total 27
Percentagem 21%
Fatores Lacos afetivos entre alunos e 17
facilitadores professores
Dedicacdo e empenho dos professores 6
de EE
Envolvimento dos professores ER 5
Capacidade dos professores para 4
adaptar estratégias
Resiliéncia 3
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Formacédo e experiéncia dos adultos 2

Total 37

Percentagem 28%
Total Bloco 131
Percentagem 40%
Bloco

Neste bloco a subcategoria que obteve mais unidades de registo foi “Lacos
afetivos entre alunos e professores” (n=17) enquadrada na categoria “Fatores
facilitadores”. Verifica-se assim que um dos aspetos facilitadores na opinido dos
CEMAEI sdo os lacos afetivos que se estabelecem entre os profissionais que trabalham
no CAA e os alunos que o frequentam. Uma validacdo desta opinido foi expressa nesta
frase “criamos uma relagdo muito préxima... um vinculo forte com estes alunos, muito
afetivo... preocupamo-nos muito com eles” (CAA01 CEMAEIOL, Q23).

Relativamente ao 2.° bloco ‘“Percegdes sobre o CAA”, as coordenadoras da
EMAEI mencionaram também diversas ideias as quais se agruparam em 13

subcategorias, considerando as 3 categorias definidas na analise de contelido, conforme

a tabela 32.
Tabela 32
Total das subcategorias 2.° bloco coordenadores da EMAEI
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdes Beneficios Desenvolvimento de competéncias 5
sobre o para o aluno especificas
CAA com MD Promocdo de competéncias cognitivas 4
Realizacdo de atividades especificas 3
Promocédo da autonomia pessoal 3
Total 15
Percentagem 25%
Constrangimen  Escassez de recursos materiais 10
tos existentes Limitacdes do espaco fisico 7
ao Fraco empenho de alguns professores 4
desenvolvimen  Falta de disponibilidade dos pais 4
to de um Imposicées legais 2
trabalho mais Total 27
eficaz Percentagem 45%

Constrangimen  Dificuldades em identificar o sucesso
tos ainclusdo e académico
a0 sucesso Caminho a percorrer 8
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Possivel resposta inadequada 1

Apropriacdo de comportamentos 1

disruptivos

Total 18

Percentagem 30%
Total Bloco 60
Percentagem 18%
Bloco

No que se refere a0 Bloco 2 a subcategoria mais mencionada foi “Escassez de

recursos materiais” (n=10) enquadrada na categoria “Constrangimentos existentes ao

desenvolvimento de um trabalho mais eficaz”.

constrangimentos apontado pelos CEMAEI foi a escassez de recursos materiais. Esta

Verifica-se assim que um dos

informacao pode ser verificada na opinido de que “tentamos fazer o melhor com os

recursos que temos. Sentimos falta de recursos materiais e adaptados. Talvez seja a
maior dificuldade que sentimos” (CAA01 CEMAEIOL, Q2).
Relativamente ao Bloco 3 “Percecdo sobre as atividades desenvolvidas no

CAA”, as coordenadoras da EMAEI expressaram as suas ideias, as quais foram

categorizadas em 18 subcategorias, integradas em cinco categorias conforme a tabela

seguinte.
Tabela 33
Total das subcategorias 3.° bloco coordenadores da EMAEI
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdo sobre Tipologia das Lazer e bem-estar 16
as atividades atividades Socializagdo e autonomia 12
desenvolvidas  dinamizadas Atividades praticas do dia-a-dia 9
no CAA Natureza académica 7
Atividades no exterior 6
Indeterminadas 2
Total 52
Percentagem 58%
Atividades mais Relacionadas com a autonomia 10
significativas Relaxamento 4
Sensoriais 1
Total 15
Percentagem 17%
Atividades Atividade sensoriais 4
preferidas dos Expressdes artisticas 3
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alunos Pintura 3
Moldagem 2
Total 12
Percentagem 13%
Atividades menos  Motricidade fina 4
apreciadas e Aprendizagens académicas 1
fatores Falta de interesse dos alunos 1
condicionantes Total 6
Percentagem 7%
Fatores favoraveis  Presenca dos pares nas 3
a incluséo atividades do CAA
Respeito pela diferenca 1
Total 4
Percentagem 4%
Total Bloco 89
Percentagem 27%
Bloco
A subcategoria mais mencionada neste Bloco foi “Lazer e bem-estar”

(mencionada 16 vezes) que integra a categoria “Tipologia das atividades dinamizadas”.

Uma possivel razdo para esta subcategoria ser a mais mencionada podera estar

relacionada com o facto de ser um objetivo do CAA a inclusdo dos alunos, de forma que

se sintam felizes, consigo proprios e com os outros. Uma das coordenadoras da EMAEI

mencionou mesmo que “COmMeGAMOS a angariar brinquedos, no entanto nds tentamos

criar na unidade um espaco de lazer, 0 nosso espaco € ali, em que temos brinquedos, em

que temos colchdes para eles descontrairem um bocadinho, temos misica também,

temos aquela bolinha que eu digo que ¢ da Snoezelen...” o que vem evidenciar que esta
é um dos objetivos do CAA. (CAA01 CEMAEIOL, Q13).

De seguida, remos abordar as “percecdes sobre o trabalho desenvolvido pelo

CAA com a familia”, cujos resultados se encontram na tabela 34.

Tabela 34
Total das Subcategorias 4.° Bloco coordenadores da EMAEI
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
PercecOes Natureza da Tentativa de articulacdo de 5
sobre o relacdo existente objetivos
trabalho Envolvimento da familia na

. . 3
desenvolvido dinamica escolar
pelo CAA Participacdo da familia na vida do 3

90



com a familia CAA

Relacdo de proximidade 2
Recetividade para aceitar sugestoes 1
Total 14
Percentagem 35%
Opinido sobre a Importancia de uma relagéo 5
relevancia e positiva com pais
eficacia do Satisfagdo dos pais 4
trabalho Total 10
desenvolvido Percentagem 25%
Constrangimentos  Diversificacdo de interesses das 9
existentes familias
Atitude de negacdo dos pais 3
Pouco tempo disponivel para
2
acompanhar o filho
Dificuldades dos pais em fazer 9
cumprir regras
Desconhecimento 0
Total 16
Percentagem 40%
Total Bloco 40
Percentagem
Bloco 12%

Relativamente ao Bloco 4 “Percegdes sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA
com a familia”, os CEMAEI expressaram as suas opinides, as quais foram distribuidas
por 11 Subcategorias, e integradas nas trés Categorias definidas. Neste Bloco a
Subcategoria mais mencionada foi “diversificagdo dos interesses das familias” (n=9)
que integra a Categoria “Constrangimentos existentes”. Um exemplo pode ser
encontrado em “temos pais muito participativos, que aparecem muitas vezes na escola,
muito interessados ... mas também temos pais que, alguns em fase de negacdo, ndo
querem aceitar realmente a problematica dos filhos e evitam vir a escola para ndo ouvir”
(CAA0L CEMAEIOL, Q22). De referir também que, relativamente aos dados
mencionados, o facto de “diversificacdo dos interesses das familias” ter sido a
subcategoria mais mencionada € claramente compreensivel, tendo em conta a
diversidade de probleméticas que um CAA acolhe no seu espago de trabalho. As
problematicas dos alunos sdo, maioritariamente muito especificas e dividem-se por

diferentes graus de funcionalidade o que faz com que cada familia, naturalmente
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centrada na problemética do seu filho ou filha, releve interesses em consonancia da
mesma.

Nos aspetos mais positivos enquadrada na Categoria “Opinido sobre a relevancia
e eficicia do trabalho desenvolvido” sobressai a Subcategoria “Importdncia de uma
relagdo positiva com pais” com o registo de Seis pontos de vista. Apresentamos de
seguida um exemplo que reflete bem esta ideia: “Temos uma rela¢do muito boa com as
familias e tentamos criar, com frequéncia, muitas atividades para que possam vir a
escola” (CAAO1 CEMAEIO1, Q18).

Passando a andlise da tabela 35, verificamos os resultados obtidos das
entrevistas dos CEMAEIL a respeito das suas ‘“Percegdes sobre os alunos que
frequentam o CAA”.

Tabela 35
Total das Subcategorias 5.° Bloco coordenadores da EMAEI

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdes Problematicas e PEA e MD 2
sobre 0s carateristicas Maior capacidade de atencdo no 1
alunos que periodo da manha
frequentam o Total 3
CAA Percentagem 75%
Tempo de Dependente das caracteristicas 1
permanéncia no Total 1
CAA Percentagem 25%
Total Bloco 4
Percentagem 1%
Bloco

Na andlise a tabela 35, verificamos que o Bloco 5 foi analisado em trés
Subcategorias. Neste Bloco a Subcategoria mais mencionada foi “PEA e MD” (n=2)
enquadrada na Categoria ‘“Problematicas e caracteristicas”. Encontramos na frase:
“temos mais alunos com autismo, mas também temos com multideficiéncia” (CAAOL
CEMAEIO1, Q2) um exemplo que reflete esta ideia. Podemos verificar que embora seja
um assunto naturalmente abordado no dia-a-dia, ndo é relevante pois foi muito pouco
referido.

Concluida a apresentacdo e discussdo destes resultados, descrevemos de seguida

os referentes aos resultados dos professores do ensino regular.
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3.2.2. Resultados dos Professores do Ensino Regular

Passamos agora a analise global dos resultados das entrevistas aos professores
do ensino regular dos dois CAA, referentes ao primeiro bloco “Perce¢ao sobre o CAA”,
esquematizada na tabela 36.
Tabela 36

Total das Subcategorias 1.° Bloco professores do ensino regular

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdo  Vantagens Prepara para a inclusdo na sociedade 31
sobre 0 importantes Responde as necessidades dos alunos 29
CAA Desenvolve atividades especificas 23
Promove aprendizagens 13
Possibilita frequéncia da sala de aula 6
Total 102
Percentagem 63%
Principais Adaptacdo as caracteristicas dos alunos 19
carateristicas e  Espago com boas condicGes 17
necessidades Existéncia de recursos técnicos 14
adequados

Necessidade de profissionais com

« . 7

formacgdo especifica

Escassa disponibilidade de tempo 3

Total 60

Percentagem 37%
Total Bloco Total Bloco 162
Percentagem Percentagem Bloco 24%
Bloco

Analisando agora os resultados das entrevistas realizadas aos seis professores do
ensino regular (tabela 36), trés de cada Agrupamento, verificamos que neste Bloco, a
Subcategoria com maior ndmero de registos (n=31) diz respeito a ‘“Prepara para a
inclusdo na sociedade” inserida na Categoria “Vantagens importantes”. NO seguinte
exemplo ilustra-se uma das falas relacionadas com este conteddo: “Estes alunos tém
estas necessidades especiais, mas fazem parte da sociedade e um dia mais tarde, quanto
mais bem preparados estiverem, dentro do possivel, mais faciimente se vao integrar”
(CAAO01 PERO2, Q15). A “Articulagdo entre professores do ER” foi a segunda
Subcategoria que obteve mais unidades de registo (n=29), estando integrada na

Categoria “Responde as necessidades dos alunos”. Um exemplo desta Subcategoria
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podemos encontrar “o que eles fazem aqui, o trabalho ¢ mais do que adequado, ao

menos daquilo que eu conheco e daquilo que eu vejo e do que eu ouco do resto dos
colegas e dos funcionarios da escola” (CAAO1 PERO2, Q12).
Os dados obtidos no Bloco 2 “Perce¢ao sobre o trabalho realizado no CAA”

encontram-se na tabela 37.

Tabela 37
Total das Subcategorias 2.° Bloco professores do ensino regular
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdo sobre  Papel do Promocéo da incluséo escolar e 16
o trabalho professor de comunitaria
realizado no Educacéo Promocdo de competéncias sociais 10
CAA Especial com os  Promocao de aprendizagens 3
alunos bésicas
Lecionacdo de disciplinas distintas 4
do curriculo comum
Apoio na autorregulagdo do 3
comportamento
Total 41
Percentagem 14%
Valorizagdo do  Trabalho intenso desenvolvido por 41
trabalho dos professores de EE
profissionais Importancia do trabalho dos 17
funcionarios e PER
Total 58
Percentagem 20%
Nivel de Escasso conhecimento do trabalho 19
conhecimento realizado no CAA
da realidade Evolucdo nem sempre observavel 3
Total 22
Percentagem 7%
Apreciacao Interacdo positiva 47
positiva da Relacdo afetuosa e atenta 22
relacéo Total 69
professor/aluno  Percentagem 23%
Natureza das Autonomia pessoal 34
competéncias Funcionais e profissionais 1
desenvolvidas Total 35
no aluno Percentagem 12%
Atividades Atividades de expressédo 5
preferidas pelos Aulas de musica 3
alunos Informética 1
Total 9
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Percentagem 3%

Natureza das Atividades expressivas 21
atividades Atividades de vida diaria 12
desenvolvidas Comemoragao de dias festivos 12
Culinaria 10
Atividades adaptadas de diversas 8
disciplinas
Total 63
Percentagem 21%
Total Bloco Total Bloco 297
Percentagem Percentagem Bloco 43%
Bloco

Analisando agora o Bloco 2, nas sete Categorias definidas foram integradas 21
Subcategorias. A Subcategoria com maior ndmero de registos (n=47) foi a “Interagdo
positiva” correspondente a Categoria “Apreciagdo positiva da relagdo professor/aluno”.
A exemplificar esta Subcategoria temos a afirmacdo do CAAOl PERO1 “aqui neste
trabalho, é de muito carinho, de muito afeto, tudo muita preocupacdo, sdo quase
filhos,...” (Q18). Partindo dos resultados da tabela em analise, evidencia-se, mais uma
vez que, o carinho e o afeto sdo presenca assidua nas relacbes que se estabelecem entre
os alunos e os professores que com eles trabalham. Estas inter-relagdes positivas sao
muito importantes para o desenvolvimento emocional e equilibrado dos alunos com
MD.

A segunda Subcategoria mais citada (n=41), e com um nimero de citacGes
bastante relevante, 0 “Trabalho intenso desenvolvido por professores de EE”, a qual esta
incluida na Categoria ‘“Valorizagdo do trabalho dos profissionais”. Podemos confirmar
esta afirmacdo no seguinte exemplo: “quando entro aqui, se ndao for um intervalo, eles
estdo sempre a fazer qualquer coisa” (CAAO1 PER02, Q9).

Os dados apresentados nesta tabela demonstram, mais uma vez, existir uma
interacdo muito positiva desenvolvida no CAA com os alunos com MD. Esta interagéo,
de acordo com a frase acima citada, desenvolve-se com base no afeto e na compreensao,
0 que nos permite inferir que estd em conformidade com o que defendem os
especialistas nesta matéria, como é o caso do neuropsicologo espanhol Alvaro Bilbao,

ao declarar que “O carmho e o contacto fisico sdo fundamentais para o pleno

95



desenvolvimento cerebral das criancas’™. E claro que tratando-se de um trabalho com

alunos com MD torna-se ainda mais intenso e exigente, devido as caracteristicas dos

alunos. Os dados apresentados na tabela, ao atribuirem o segundo maior numero de

indicadores a subcategoria “Trabalho intenso desenvolvido por professores de EE”

mostram-nos que o trabalho desenvolvido por estes profissionais é reconhecido e

valorizado pelos colegas do ensino regular.

De seguida remos analisar os “Pontos de vista sobre a inclusdo e aprendizagem

dos alunos com MD?”, resultantes das entrevistas aos professores do ensino regular,

conforme a tabela 38.

Tabela 38
Total das Subcategorias 3.° Bloco professores do ensino regular
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Pontos de vista Fatores apontados Frequéncia de espacos 97
sobre a como favorawveis a comuns
incluséo e incluséo Apoio por parte de alguns 19
aprendizagem alunos da turma
dos alunos Atencéo e cuidado por parte
. 12
com MD dos pares durante o recreio
Respeito pela diferenca pela 5
comunidade escolar
Acompanhamento dos alunos 5
a sala de aula
Total 69
Percentagem 62%
Opinido relacionada Importancia das
com a aprendizagem aprendizagens académicas 20
dos alunos para o futuro
Evolugdo no decorrer do ano 11
Nao carece de avaliacdo 6
formal
Necessidade de apoio e 5
acompanhamento
Total 42
Percentagem 38%
Total Bloco Total Bloco 111
Percentagem Bloco Percentagem Bloco 16%

® https://exame.com/ciencia/afeto-e-importante-para-o-desenvolvimento-cerebral-de-criancas/

Acedido em 20 de novembro de 23.
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Continuando a andlise dos resultados das entrevistas aos professores do ensino
regular verificamos que no Bloco 3 as duas Categorias integram nove Subcategorias. A
Subcategoria com maior nimero de registos foi “Frequéncia de espacos comuns”
(n=27), incluida na Categoria ‘“Fatores apontados como favoraveis a incluisao”, como
exemplifica a seguinte afirmacdo: “Gostam principalmente de partilhar alguns recreios
qguando ha oportunidade” (CAAO1 PERO1, Q20), sendo a “Importincia das
aprendizagens académicas para o futuro” a segunda Subcategoria mais citada (n=20)
correspondente a Categoria “Opinido relacionada com a aprendizagem dos alunos . Um
exemplo desta Subcategoria pode ser encontrado na afirmacdo do PER02 do CAAQ2:
“... dar-lhes ferramentas para que consigam no futuro fazer algumas atividades,
algumas praticas diferentes” (Q15).

A andlise aos resultados desta tabela, permite-nos verificar como algo muito
positivo “a frequéncia de espagos comuns”. A subcategoria mais mencionada pelos
professores do ensino regular, como sendo um dos fatores mais favoraveis a incluséo.
De referir que esta forma de acdo ja anteriormente foi apresentada e defendida no ponto
1.1 deste trabalho quando Marisa Carvalho (2019) afirmou, referindo-se & inclusdo que
todos aprendem com todos (Cf. p.7).

Tabela 39

Total das Subcategorias 4.° Bloco professores do ensino regular

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Consideracdes Principais Impbe mais recursos humanos 30
sobre os alunos  exigéncias em  Ter apoio individualizado no CAA 10
com MD termos Dispor de apoio especifico 6
educativos Possibilidade de frequéncia de 3
outros espacos
Total 49
Percentagem 78%
Diversidade de  Presenca de diferentes perfis de 9
caracteristicas funcionamento
Incapacidade para acompanhar 3
aulas no ER
Capacidade para aprender em 1
contextos regulares
Dificuldade em manter as 1
competéncias
Total 14
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Percentagem 22%

Total Bloco 63
Percentagem 0
Bloco 9%

Ao analisar 0 Bloco 4 “Consideragdes sobre os alunos com MD” verificamos
que as duas Categorias definidas integram encontramos oito Subcategorias. A
Subcategoria com maior ndmero de registos (n=30) foi “Impde mais recursos humanos”
a qual estd incluida na Categoria “Principais exigéncias em termos educativos”, COMO
podemos ver no seguinte exemplo: “o que me vem logo a cabega ¢ existirem mais
pessoas para 0s acompanhar e para poder trabalhar da forma mais individualizada
possivel com cada um deles” (CAAOL1 PER02, Q17). A segunda Subcategoria mais
referenciada (n=10) foi “Ter apoio individualizado no CAA”, inserida igualmente a
Categoria “Principais exigéncias em termos educativos”. A exemplificar esta analise
temos a frase: “seria mais eficaz Sse houvesse oportunidade de tempo e recursos
humanos para trabalhar com os alunos mais individualmente” (CAA02 PERO3, Q17).

Os dados obtidos nesta tabela permitem perceber que a educacgdo inclusiva,
embora preconizada e baseada na lei, através do Decreto-Lei 54/2018, para que se torne
uma realidade efetiva e credivel em qualquer escola, exige recursos humanos em
numero suficiente para efetuar um trabalho de qualidade, capaz de chegar a todos os
alunos com MD pois, como ja foi referido anteriormente por Castanho (2021)
“nenhuma medida politica emanada pelo Mmistério da Educacdo terd sucesso no
terreno, se ndo houver por parte dos conselhos executivos e pedagdgicos das escolas,
vontade expressa de criar condigdes para a sua implementagao” (p. 515).
Tabela 40

Total das Subcategorias 5.° Bloco professores do ensino regular

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Opinido sobre Aspetos Estabelecimento de contactos 14
relacionamentos  favoraveis sobre sempre que necessario
e sentimentos a relacéo Definicdo de objetivos comuns 10
familia/escola Contacto frequente com o CAA 8
Total 32
Percentagem 59%
Reflexdes sobre  Parca experiéncia 9
a experiéncia do  Maior conhecimento dos alunos 3
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professor de ER  Total 12
com alunos com  Percentagem

MD 22%
Dificuldades e Ansiedade inicial 6
sentidos vividos  Atender as necessidades do aluno 4
pelo professor Total 10
de ER Percentagem 19%
Total Bloco 54
Percentagem
Bloco 8%
Total Global 687

No Bloco 5 “Opinido sobre relacionamentos e sentimentos” foram definidas trés
Categorias que integram sete Subcategorias. A Subcategoria com maior ndmero de
registos (n=14) foi “Estabelecimento de contactos sempre que necessario” que estd
incluida na Categoria “Aspetos favoraveis sobre a relagdo familia/escola”. Como &
clarificado através do seguinte exemplo: “sempre que ha um problema ou qualquer
coisa, 0s professores ou as funcionarias telefonam para os pais, isso estdo sempre
ligados” (CAAO1 PERO2, Q21). A segunda subcategoria mais citada relaciona-se com a
‘“Definigdo de objetivos comuns” (n=10), correspondente & mesma Categoria. Um
exemplo desta Subcategoria pode ser encontrado na afirmacdo: “temos aqui alguns pais
que querem ao maximo que eles ganhem sempre esta autonomia” (CAAO1 PERO2,
Q21).

A leitura dos dados acima referidos permite-nos registar que o trabalho
desenvolvido no CAA com alunos com MD se estende a familia, parecendo ser facil,
por exemplo, estabelecer contactos na hora. Daqui se infere existir uma relacdo de
confilanca entre os profissionais e os pais dos alunos que estes acompanham.

De referir, ainda que os dados nos permitem perceber que 0S pais parecem ter
como um dos objetivos comuns, o desejo dos filhos serem cada vez mais autdnomos.

Analisemos agora os dados referentes aos seis encarregados de educacao.

99



3.2.3. Resultados dos Encarregados de Educacéao

Na tabela 41 apresentamos 0s resultados da analise de conteido as entrevistas

realizadas aos Encarregados de Educacdo, considerando as subcategorias definidas para

cada categoria do 1.° bloco.

Tabela 41
Total das Subcategorias 1.° Bloco encarregados de educagéo
Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecédo Apreciacao Trabalho de exceléncia 36
sobre 0 positiva Trabalho complexo 24
CAAeo0 Existéncia de lagos afetivos com os 21
trabalho alunos
realizado Manifestacdo de preferéncia pela 17
pelo frequéncia do CAA
professor de Total o8
EE no CAA Percentagem 57%
Principais Promoc¢do da autonomia 34
contributos Desenvolvimento de competéncias de 7
escrita e da fala
Total 41
Percentagem 24%
Vantagens do Trabalho individualizado 18
CAA face a Inexisténcia de desvantagens 10
frequéncia da Esporadica a ida as aulas no ER 4
sala de aula Total 32
Percentagem 19%
Total Bloco 171
Percentagem
Bloco 34%

No Bloco 1 “Perceg¢dao sobre o CAA e o trabalho realizado pelo professor de EE
no CAA” a Subcategoria com maior nimero de registos (n=36) foi “Trabalho de
exceléncia” que esta incluida na Categoria “Apreciagdo positiva”. Esta apreciacdo
positiva estd presente no seguinte exemplo: “Acho que sdo pessoas que nunca vamos
...7 (CAA01 EE02, Q22). A

segunda subcategoria que obteve mais unidades de registo foi ‘“Promogdo da

conseguir agradecer o que fazem pelos nossos filhos

autonomia”, (n=34) correspondente a Categoria ‘Principais contributos”. A afirmacao:
“penso que lhe conseguem ensinar valores e coisas do quotidiano, para eles serem mais

autonomos depois na vida futura” (CAA02 EE02, Q1) valida esta analise.
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Depois da andlise tabela 41 e atendendo ao numero elevado de respostas
referentes a subcategoria mais vezes mencionada pelos encarregados de Educacédo, é
possivel concluir que, no geral, os mesmos tém uma ideia muito positiva sobre o
trabalho que é desenvolvido nos dois CAA dos agrupamentos onde este estudo se
realizou.

Esta analise permite-nos inferir que existe boa comunicacdo entre 0S
profissionais que acompanham os alunos no CAA e os encarregados de educacdo sendo
ainda demonstrativa do apreco e gratiddo que os mesmos tém pelo trabalho que é
desenvolvido com os seus educandos.

A segunda subcategoria mais vezes mencionada e também com elevado nimero
de resposta é, claramente demonstrativa, da grande preocupacdo que estd presente nos
pais destes alunos, ou seja, que estes se desenvolvam no sentido de irem adquirindo
cada vez mais autonomia para, mais facilmente, enfrentarem grandes desafios que o
futuro, na maioria das vezes, reserva para a vida dos alunos com MD.

Passemos agora a analise do bloco 2 “Opmido sobre a inclusao do filho na
escola” cujos dados se encontram na tabela 42.

Tabela 42
Total das Subcategorias 2.° Bloco encarregados de educagdo

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Opinido Favoravel Boa insercdo na escola 15
sobre a Manifestacdo de gosto em frequentar a 7
inclusdo do escola e 0 CAA
filho na Suspeita de relagdo positiva com 5
escola colegas

Total 28

Percentagem 18%
Dificuldades Dificuldade do filho na interagdo social 23
sinalizadas Escassa atengdo dada ao aluno com

7

MD em sala de aula

Parcos recursos humanos 6

Elevado numero de alunos a frequentar 5

0 CAA

Melhorar as condicdes de quem 4

frequenta e trabalha no CAA

Pouca comunicagdo com a familia 1

Total 46

Percentagem 30%
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Desconheci- Relagdo existente com pares 22

mento Relacdo existente com professor ER 14
Desconhecimento do trabalho 5
desenvolvido
Total 41
Percentagem 27%

Consideracdes  Ser autbnomo 21

sobre futuro Existéncia de dificuldades de na idade 13

filho/a adulta
Auséncia de planos 5
Total 39
Percentagem 25%

Total Bloco 154

Percentagem 30%

Bloco

A Subcategoria com maior nimero de registos (n=23) neste 2.° bloco foi
‘Dificuldade do filho na interagdo social”, a qual estd incluida na Categoria
“Dificuldades sinalizadas”. Segue-se um exemplo de uma unidade de registo: “pelo que
percebo ele deve andar sozinho, porque ele ... como nos intervalos, a maioria deles,
telefona para mim...” (CAA02 EEQ03, Q14). A ‘“Relagdo existente com pares” foi a
segunda  Subcategoria  mais citada (n=22) correspondente a  Categoria
“Desconhecimento”, exemplo desta Subcategoria podemos encontrar “mas acho que
ndo deve interagir muito com eles assim no recreio, mas ¢ ja ela que ¢ assim” (CAA02
EE02, Q19).

Nestes exemplos estd evidenciada a percecdo dos encarregados de educacdo
sobre as dificuldades de interagdo social vivida pelos alunos com MD, muito provocada
pelas dificuldades ao nivel da comunicacdo, que é carateristica dos alunos com esta
condicéo.

A questdo de existirem constrangimentos nos relacionamento sociais de alunos
com MD ndo é surpreendente que tenha surgido na analise como sendo a subcategoria
com maior nimero de registos assinalados, o que vem reforcar os estudos que
apresentam a dificuldade de relacionamento como sendo uma das caracteristicas das
pessoas com multideficiéncia, como é referenciado por Nunes (2008) “...é comum
manifestarem acentuadas limitagbes ao nivel de algumas funcBes mentais, bem como

acentuadas dificuldades ao nivel da comunicagdo e da linguagem (de referir
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dificuldades na compreensdo e na producdo de mensagens orais, na interacdo verbal
com 0s parceiros, na conversacdo e no acesso a informagao) ” (p. 10).

De referir ainda que, diretamente ligada com a questdo dos relacionamentos, esta
a segunda categoria mais vezes referida pelos encarregados de educacdo como
demonstra a citacdo correspondente, e que vem, assim, reforcar o comentéario anterior.

A tabela 43 apresenta-nos os dados analisados no 3.° bloco “Percegdes sobre o
trabalho desenvolvido pelo CAA com a familia”:
Tabela 43

Total das Subcategorias 3.° Bloco encarregados de educacgdo

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecdes Aspetos Relacdo de exceléncia 23
sobre o favoraveis Apoio indireto recebido 4
trabalho Total 27
desenvolvido Percentagem 28%
pelo CAA  Articulagio Colaboracfo na promocéo da 13
com a familia  existente autonomia

Colaboracdo em tarefas solicitadas 3
Total 16
Percentagem 17%
Dificuldades Gestdo das emocgdes do filho no dia- 19
vividas pela a-dia
familia Pouca comunicagao 14
Gestdo de surtos de agressividade 12
Relacdo instavel com professores 7
anteriormente
Total 52
Percentagem 55%
Total Bloco 95
Percentagem
Bloco 19%

Constatamos que, neste bloco, a Subcategoria com maior nlmero de registos
(n=23) foi ‘“Relacao de exceléncia”, incluida na Categoria “Aspetos favoraveis”, como
podemos confirmar através do seguinte exemplo: “A comunicagdo ¢ excelente, pelo
menos este ano e 0s outros anteriores, tém sido” (CAAO1 EEO1, Q19), sendo a “Gestdo
das emocbes do filho no dia-a-dia” a segunda Subcategoria mais citada (n=19)
correspondente a Categoria “Dificuldades vividas pela familia”. A confirmar esta

103



Subcategoria podemos encontrar “ele ja ha muito tempo ndo fazia isto, queria-nos
agarrar para nos apertar, disse mesmo que estava com raiva” (CAAO01 EEO1, Q22).

Os dados presentes nesta tabela estio em consondncia com os dados
apresentados na tabela 13, relativamente a subcategoria com maior ndmero de registos.
Esta constatacdo fortifica a percecdo de que os encarregados de educacdo estdo muito
satisfeitos com a relacdo que estabelecem com os profissionais que trabalham com os
seus educandos. Como foi igualmente referido na analise da mesma tabela, esse dado é
um fator primordial na articulacio e no trabalho para a concretizacdo de objetivos
comuns.

A subcategoria que obteve o0 segundo maior numero de registos ndo surpreende
pois € do conhecimento comum, que alguns alunos com MD apresentam
comportamentos desafiantes e dificeis de prever e gerir por parte da familia.

Por Ultimo, o 4.° bloco “Perce¢do sobre as atividades desenvolvidas no CAA”
seré analisado na tabela 44:

Tabela 44
Total das Subcategorias 4.° Bloco encarregados de educagdo

Bloco Categoria Subcategoria Frequéncia
Percecgéo Parecer geral Diversidade 13
sobre as Relevancia 13
atividades Rejeicdo de atividades de pintura e 1
desenvolvidas desenho
no CAA Total 27

Percentagem 31%
Tipologia das Atividades académicas 15
atividades Culinaria 8
dinamizadas Atividades desportivas 3
Atividades aquaticas 3
Horta 1
Total 30
Percentagem 34%
Atividades Indefinidas 18
preferidas do Educacdo Musical 8
filho Jogo do Boccia 4
Videos e musicas 1
Total 31
Percentagem 35%
Total Bloco 88
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Percentagem 17%
Bloco

Total Global 508

A Subcategoria com maior numero de registos (n=18) foi “Indefinidas” incluida
na Categoria “Atividades preferidas do fiho”, como podemos ver no seguinte exemplo:
“Nao sei, porque ele ndo me diz” (CAA02 EE03, Q9), sendo a “Atividades académicas”
a segunda Subcategoria mais citada (n=15) correspondente a Categoria “Tipologia das
atividades dinamizadas”. Um exemplo desta Subcategoria podemos encontrar na
afirmacdo: “Para mim, os ensinamentos a nivel de matéria sdo muito importantes”
(CAA02 EEO1, Q11).

Nesta andlise poder-se-a estranhar o facto da subcategoria “Indefinidas” ter tido
um ndmero acentuado de indicadores, quando se estd a falar do conhecimento das
atividades que os filhos realizam no CAA. Os dados deixam sobressair a ideia de que 0s
pais ndo sabem o que os seus filhos realizam no referido CAA. Porém, esse ndmero é
perfeitamente aceitavel tendo em conta que estamos a falar de alunos com MD, que
transportam consigo  dificuldades muito acentuadas a nivel da comunicacdo, da
linguagem e da producdo de mensagens orais, tal como ja foi mencionado na andlise da
tabela 42. Face a este resultado, pensamos ser importante os professores encontrarem
formas diversas de partilhar com os pais 0 que os seus filhos fazem no contexto escolar,
de modo a que, os pais possam ter um melhor conhecimento das experiéncias vividas

pelos seus filhos nesse contexto e desse modo ter mais temas de conversa.

3.3. Discussao dos dados

Ao analisarmos, globalmente, os resultados das entrevistas, verificamos que 0s
CEMAEI percecionam o trabalho dos professores de educacdo especial no CAA com
alunos com MD como um trabalho complexo, tal como foi referido pelos dois
coordenadores da EMAEI. Este dado € objetivamente reconhecido, tendo em conta que
estamos perante alunos com probleméaticas muito acentuadas. Na verdade, como ja foi
referido por Nunes (2008), as pessoas com MD manifestam acentuadas limitacbes a
varios niveis, que as leva a ter necessidades muito especificas e a requerer apoio

permanente em mais do que uma atividade.
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Em termos de objetivos destaca-se a promoc¢do da autonomia dos alunos com
MD, sendo esta uma das preocupacdes muito presente nos pais, como pode confirmar o
registo de dados da tabela 41. Os dados registados mostram que, embora a promogéo da
autonomia ndo tenha sido a subcategoria que obteve maior ndmero de registos
aparecendo logo a seguir com um nimero de registos muito aproximado da
subcategoria mais vezes mencionada, nos CAA onde este estudo se desenvolveu
procura-se que, 0s numeros 1 e 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei 54/2018, alinea c), que
refere como sendo um dos objetivos do CAA a promoc¢édo e apoio ao acesso ao lazer, a
participacdo social e a vida autonoma, seja, efetivamente, uma realidade.

Quanto a natureza da intervencdo com os alunos com multideficiéncia
evidenciam-se algumas areas diversificadas, tais como, a elaboracdo de planos de
intervencdo, a adequacdo de respostas as necessidades e o desenvolvimento de
competéncias especificas. Na realidade, o facto de os alunos que frequentam o CAA
apresentarem problematicas muito diversas faz com que o seu nivel de desenvolvimento
e aprendizagem também o sejam, requerendo, por esta mesma razdo, um ensino mais
individualizado e comprometido com a capacidade de cada aluno, assim como com 0s
interesses que manifestam. Esta conclusdo a que as informacdes recolhidas nos
permitem chegar, vém corroborar a informagdo anteriormente registada sobre este
assunto, ou seja, “Hoje é opinido generalizada de que estes espacos sdo fundamentais
para um trabalho mais intenso junto de alunos com MD e para promover também a sua
inclusdo, a qual implica um trabalho continuo e o mais individualizado possivel, com o
objetivo de facilitar o processo de aprendizagem e de inclusdo” (Cf. 1.5.3.).

Na natureza da intervencdo com a comunidade escolar salienta-se a articulacdo
com professores do ensino regular e a colaboracdo com os mesmos. S&o destacados
como fatores facilitadores, os lacos afetivos entre alunos e professores bem como a
dedicacdo e empenho dos professores de educacgdo especial e 0 envolvimento dos outros
professores do ensino regular. O Trabalhar com alunos com MD revela-se, por aquilo
que acabamos de referir, um desafio em todas as suas dimensdes, na medida em que se
estende por toda a comunidade escolar. O professor de Educacdo Especial ndo €, nem
pode ser, aquele que entra na escola ao toque de entrada e sai cinco minutos apos o

togque de saida. H& muito apoio a dar aos colegas do ensino regular, muitas conversas
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para serem mantidas, emo¢des para serem partilhadas e compreendidas, duvidas para
esclarecer e estratégias de ensino e de aprendizagem para articular.

De recordar que, como foi referido no ponto 1.4., referente ao DEE, segundo o
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, e a sua primeira alteracdo descrita na Lei n.°
116/2019 de 13 de setembro ¢ o “Manual de Apoio a Pratica, para uma Educagdo
Inclusiva” (DGE, 2018), podemos constatar que a intervengdo deste profissional na
escola, de acordo com o novo paradigma da escola inclusiva, se realiza tendo em conta
duas vertentes, uma relativa ao trabalho colaborativo, com os diferentes intervenientes
no processo educativo dos alunos e outra relativa ao apoio direto prestado aos alunos
que terd, sempre, um carater complementar desenvolvido em sala de aula ou em outros
contextos educativos.

Relativamente & percecdo sobre o CAA sdo apontados como beneficios para os
alunos com multideficiéncia o desenvolvimento de competéncias especificas e a
promocdo de competéncias cognitivas. Em termos de constrangimentos existentes ao
desenvolvimento de um trabalho mais eficaz, destacam-se a limitacdo do espaco fisico e
a escassez de recursos materiais. Sdo considerados ainda constrangimentos a incluséo e
ao sucesso as dificuldades em identificar o sucesso académico. Neste aspeto € unanime
aos dois coordenadores da EMAEI a ideia de que existe ainda um grande caminho a
percorrer, quer a nivel de legislacdo, quer a nivel das Direches Executivas pois,
parafraseando Castanho (2021) citado anteriormente sobre esta matéria, nenhuma
medida proveniente do Ministério tera sucesso na sua implementacdo se ndo houver
todo o apoio considerado necessario, por parte das Dire¢des Executivas.

Quanto a percecdo sobre as atividades desenvolvidas no CAA estas realizam-se
ao nivel da socializacdo e autonomia e ao nivel do lazer e bem-estar. Sdo consideradas
atividades mais significativas todas as que sdo relacionadas com a autonomia, porque,
como ja referido anteriormente esta € uma preocupacdo comum a todos os pais de
alunos com MD

As atividades preferidas dos alunos referem-se a atividades sensoriais, as
expressOes artisticas e também a pintura, por outro lado as atividades que os alunos
menos apreciam referem-se a motricidade fina e aprendizagens académicas, ou seja,

naturalmente aquelas que exigem mais atencdo e concentracdo, 0 que estd em plena
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concordancia com Nunes quando inclui estas duas caracteristicas na nomeacdo das
dificuldades dos alunos com MD (Cf. 1.4.2)

E apontado como fator favoravel & inclusdo a presenca dos pares nas atividades
do CAA, “eu aprendo contigo, mas tu aprendes comigo”, e onde “todos aprendem com
todos...” (Cf. 1.1.).

Quanto as percecdes sobre o trabalho desenvolvido pelo CAA com as familias,
salienta-se 0 envolvimento das familias na dindmica escolar, a tentativa de articulacdo
de objetivos e ainda a participacdo da familia na vida do CAA., 0 que, ndo pode deixar
de ser visto, no nosso entender, como um fator de extrema importancia para o
desenvolvimento tranquilo e sereno do aluno com MD. O prolongamento, em familia,
das estratégias desenvolvidas e postas em pratica na escola, tras seguranca a todos 0s
alunos, ainda com mais relevo quando se trata de alunos com MD.

E considerado relevante para a eficacia do trabalho desenvolvido, a relagio
positiva que existe com o0s pais. Pelo contrario, sdo considerados constrangimentos a
diversificacdo dos interesses das familias e algumas atitudes de negacdo dos pais.
Quanto as problematicas e caracteristicas existentes nos CAA predominam a
perturbacdo do espectro do autismo e a multideficiéncia. De igual modo ao que foi
anteriormente referido, quando os pais recusam-se a admitir a problematica do seu
educando ou a colaborar assertivamente com as praticas desenvolvidas no CAA,
estamos perante um constrangimento que, muito naturalmente, poderd afetar o
desenvolvimento e a seguranca da crianca.

Ainda relativamente aos coordenadores da EMAEI, ao fazermos a andlise de
conteudo das entrevistas, salienta-se que o Bloco com mais relevancia foi o da percecéo
sobre o trabalho realizado pelo professor de educacdo especial no CAA e dentro deste a
Categoria mais saliente diz respeito aos fatores facilitadores, concretamente, o
envolvimento dos professores de ensino regular, a dedicacdo e empenho dos professores
de educacdo especial e os lacos afetivos estabelecidos entre alunos e professores. Na
verdade, quando nos estamos a referir a0 ramo educacional, via ensino, s6 com muito
empenho, profissionalismo e disponibilidade se consegue fazer um bom trabalho junto

dos alunos. Esta constatacdo acentua-se quando se trata de alunos com MD,

108



naturalmente ndo pelo seu ser enquanto pessoa, mas pelas caracteristicas e dificuldades
gue apresentam, ja mencionadas nesta analise.

Relativamente a perce¢do sobre o CAA, os professores do ensino regular
apresentam como Vvantagens mais importantes o desenvolvimento de atividades
especificas, o facto de responder as necessidades dos alunos e ainda o preparar para a
inclusdo na sociedade. Como principais caracteristicas e necessidades salientam a
adaptacdo as caracteristicas dos alunos, espaco com boas condicBes e a existéncia de
recursos técnicos adequados.

Em relacdo a percecdo sobre o trabalho realizado no CAA, salientam que o papel
do professor de educacdo especial com os alunos promove a inclusdo escolar e
comunitaria. Neste sentido importa lembrar que ao PEE cabe-lhe também o
aconselhamento dos docentes no desenvolvimento de praticas pedagogicas inclusivas, o
acompanhamento do CAA e a sensibilizagdo da comunidade educativa para a educagdo
inclusiva, atraves de acOes diversas (DL 54/2018).

Os PER destacam, igualmente, o trabalho que é realizado pelos assistentes
operacionais no CAA embora confessem ter um escasso conhecimento acerca do
trabalho que é realizado por estes.

A andlise anterior remete-nos para o grande apreco que os professores do ensino
regular tém pelos profissionais que trabalnam no CAA, sobretudo pelos professores de
educacdo especial que, como profissionais especializados, desenvolvem todo um
trabalho de natureza pratica, tedrica e pedagogica junto destes alunos.

No que respeita a relacdo professor aluno, os professores do ensino regular, a
semelhanca dos coordenadores da EMAEI inquiridos, reconhecem que existe uma
relacdo afetuosa, atenta e uma interacdo positiva. Ao nivel das competéncias
desenvolvidas no aluno evidenciam-se competéncias de promocdo da autonomia
pessoal, 0 que vem, de novo evidenciar, ser este um dos objetivos primordiais presentes
na base do trabalho desenvolvido nos CAA em que este estudo se focou.

Consideram estes professores que as atividades preferidas dos alunos s&o, ao
nivel das atividades de expressdo e ao nivel da musica. No que respeita a natureza das
atividades desenvolvidas salientam-se atividades expressivas, atividades da vida diéria,

a comemoracdo de dias festivos e também atividades de culinaria. Como podemos
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verificar, tudo atividades de natureza pratica, o que confirma o que ja foi referido
anteriormente sobre o mesmo assunto.

Sdo apontados como fatores favoraweis a inclusdo a frequéncia de espagos
comuns e 0 apoio por parte de alguns alunos das turmas. Relativamente a aprendizagem
dos alunos, estes professores consideram importantes as aprendizagens académicas para
o futuro e ainda que haja uma evolugdo no decorrer do ano. E perfeitamente
compreensivel, no nosso entender, que tratando-se de professores, a componente
académica surja como sendo importante para o futuro dos alunos com MD. No entanto,
esta mesma leitura ndo se aplica quando se refere as preferéncias dos alunos que
preferem desenvolver atividades de carater pratico. A constatagdo desta diferenca de
interesses ndo contradiz as duas partes deste bindbmio professor/aluno, apenas revela,
gue tém interesses diferentes, isto é, que perante as dificuldades de ordem cognitiva que
0s alunos com MD apresentam, 0s seus interesses distribuem-se por outras valéncias de
natureza mais pratica.

Quanto as principais exigéncias em termos educativos os professores do ensino
regular consideram ser necessdrio mais recursos humanos para haver um apoio
individualizado no CAA.

Em relacdo as caracteristicas dos alunos que frequentam o CAA sdo da opinido
de que existem diferentes perfis de funcionamento o que torna muito dificil a estes
alunos o acompanhamento das aulas, nas turmas do ensino regular.

Ao nivel dos relacionamentos referem como aspetos favoraveis sobre a relacéo
familia escola a definicdo de objetivos comuns e o estabelecimento de contactos sempre
gue isso se torna necessario.

Apresentam como dificuldades e sentimentos vividos pelos professores de
ensino regular alguma ansiedade inicial e o receio de ndo conseguir atender as
necessidades dos alunos com MD. De salientar que estes profissionais encontram-se
sozinhos numa sala de aula, com uma média de 20 alunos por turma, tendo que gerir,
muitas vezes, além da pratica letiva, comportamentos perturbadores e desestabilizadores
de um ambiente que se quer saudavel e tranquilo para ser, verdadeiramente, eficaz para

qualquer um dos alunos presentes.
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Ainda em relacdo ao mesmo grupo de professores, salienta-se também como
Bloco mais mencionado a percecdo sobre o trabalho que é realizado no CAA e a
Categoria apreciacdo positiva da relagdo professor aluno, com uma relagdo afetuosa e
atenta e uma interacdo positiva que se destacam, em perfeita consonancia com alguns
dos dados que j& foram apresentados no decorrer desta discussdo.

Do resultado das entrevistas realizadas aos encarregados de educacdo ao nivel da
percecdo sobre o trabalho realizado pelo professor de educacdo especial no CAA,
destaca-se como apreciacdo positiva, 0 facto de ser um trabalho complexo e ao mesmo
tempo de excelencia e também a existéncia de lagcos afetivos com os alunos.
Consideram ainda que esta valéncia contribui para a promo¢do da autonomia e tem
como grandes vantagens face a frequéncia das aulas na sala de aula, o facto de ser um
trabalho individualizado. Metade dos entrevistados ndo considera existir qualquer
desvantagem para os alunos, a frequéncia deste espaco. De elogiar, perante esta analise
a que as entrevistas permitiram chegar, o facto de os encarregados de educacdo
reconhecerem a complexidade que € para estes profissionais, trabalharem com os seus
educandos e, simultaneamente, considerarem o seu trabalho como sendo de exceléncia.

Analisando a sua opinido sobre inclusdo na escola, todos sem excecdo,
consideram haver uma boa inclusdo na escola para os seus educandos. Apresentam
como constrangimento mais saliente, a dificuldade dos filhos na interacdo social, o que
vém, precisamente justificar, a pertinéncia e necessidade de inclusdo que os alunos com
MD tém de estar integrados num ambiente social em que possam desenvolver as suas
capacidades ao nivel da relagdo com o outro.

Porém, os EE parecem desconhecer a relacdo que existe entre 0s seus educandos
e os pares, bem como o desconhecimento da relagdo que existe entre os professores do
ensino regular e os seus educandos. Perante esta constatacdo, nota-se aqui um aspeto
que, no nosso entender, devera ser melhorado, ou seja, haver uma maior / melhor
comunicacdo entre os professores do ensino regular que tém alunos com MD inseridos
nas turmas que lecionam e os encarregados de educacéo.

Quando confrontados com o futuro desejado para os seus educandos salienta-se
a necessidade sentida por se tornarem autonomos e ainda a existéncia de dificuldades de

acompanhamento na vida adulta, uma vez que, em termos de escolaridade e de acordo o
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sistema de ensino em vigor no nosso pais os alunos com MD deixam de ter direito a
serem apoiados na escola.

Relativamente ao trabalho desenvolvido pelo CAA com a familia, consideram
favoravel o apoio indireto recebido e a relacdo de exceléncia que é mantida. Revelam
ainda que entre a escola e a familia, a articulacdo acontece, na medida em que estas duas
entidades colaboram no sentido de promover a autonomia dos alunos com MD que
acompanham e com quem trabalham no periodo letivo.

As maiores dificuldades vividas pela familia sdo ao nivel da gestdo das emocbes
dos filhos no dia-a-dia, a gestdo de alguns surtos de agressividade e também a pouca
comunicacdo que existe da parte destes. E de referir que ndo estd comtemplada na lei
portuguesa e que para nos fazia todo o sentido estar, depois de analisadas as
informacBes recolhidas, através das entrevistas aos encarregados de educacgdo, a
possibilidade de os pais, com alunos com MD, terem direito a usufruir de formacéo
especifica na area da multideficiéncia, que poderia ser uma grande ajuda na gestdo
emocional dos seus filhos, assim como na gestdo das rotinas diarias entre outras
situacOes dificeis de gerir no dia-a-dia. Esta constatacdo vinda dos pais aconteceu
sobretudo através da forma emotiva e visivelmente dificil com que os pais abordaram as
dificuldades que sentem na educacdo dos seus fihos MD.

Quando confrontados com a percecdo que tém sobre as atividades
desenvolvidas, estes consideram-nas de grande relevancia e diversidade. Ao nivel da
tipologia das atividades dinamizadas consideram que a maior parte delas sdo atividades
académicas e atividades de culindria. Relativamente as atividades preferidas pelos seus
educandos estes sdo da opinido de que € a expressdo musical que se salienta e ainda
outras atividades ndo definidas pelos mesmos. Dois dos encarregados de educagédo
desconhecem por completo as atividades preferidas pelos filhos, devido a dificuldade de
comunicacgao e interacdo que existe.

No que diz respeito aos encarregados de educacdo, as suas respostas incidiram,
de forma mais visivel, na percecdo sobre o trabalho realizado pelo professor de
educacdo especial no CAA. Estes fazem uma apreciacdo positiva devido a um trabalho
complexo, considerando-o um trabalho de exceléncia e referem a existéncia de lacos

afetivos com os alunos. Estas informagcOes recolhidas foram analisadas anteriormente,

112



perante idéntica resposta por parte dos professores do ensino regular e coordenadores da
EMAEI.

De novo é nos permitido concluir, através da analise dos dados recolhidos, que o
trabalho que é realizado nestes dois CAA, é considerado dificil, mas também é realizado
com empenho e dedicacdo e ainda que, os professores de educacdo especial
desempenham um papel muito importante nesta valéncia, 0 que é reconhecido por todos
0s atores.

Relativamente a percecdo sobre o trabalho que € desenvolvido no CAA, de um
modo geral, é do conhecimento de todos. Mesmo que alguns tenham dificuldade em
concretizar as atividades realizadas, denota-se que tém a certeza que o trabalho é bem
feito e que é realizado com objetivos concretos que sdo uma mais-valia para os alunos,
tanto no presente como no futuro.

Notei também, com agrado, uma grande interacdo de algumas familias com os
professores que trabalham no CAA. Esta interacdo é fundamental, tanto para alcancar
objetivos comuns, como para estabelecer uma relacdo de confianca mitua que ¢é
contagiante e que serd facilitadora do trabalho a realizar e do estabelecimento de lacos
afetivos e de colaboracdo entre alunos e professores.

Verificou-se ainda a total confianga e certeza de que sempre que necessério, €
estabelecida comunicacdo entre escola e familia e vice-versa.

De igual modo, foi comum a referéncia a escassez de recursos humanos e
materiais, acompanhada da afirmacdo de que, com 0s recursos existentes, € feito tudo
para que a inclusdo destes alunos seja a melhor possivel, seguindo assim as orientacdes
da UNESCO quando em 1994 afirmou que “todos os alunos devem aprender juntos,
sempre que possivel, independentemente das dificuldades e das diferencas que
apresentem” (UNESCO, 1994).
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CONSIDERACOES FINAIS
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Partimos para este estudo com uma questdo a investigar e ndo podemos terminar
esta dissertacdo sem que a mesma seja respondida, refletindo os resultados da
investigagdo efetuada. Assim, a questio “Como ¢ percecionado pelo coordenador da
EMAEI, pelos professores dos 2.° e 3.° ciclos de ensino regular e pelos encarregados de
educacdo, o trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos
com multideficiéncia nos Centros de Apoio a Aprendizagem?” poderiamos responder de
forma Unica, uma vez que os resultados ndo sdo muito dispares e vao todos na mesma
linha. Embora a resposta esteja mais ou menos explicita na exposicdo dos resultados
obtidos, tentaremos uma resposta mais clara.

Para responder a esta pergunta foram definidos dois objetivos gerais, a saber
“Conhecer as perce¢fes do coordenador da EMAEI, dos professores dos 2.° e 3.° ciclos
de ensino regular e dos encarregados de educacgdo, sobre o trabalho desenvolvido pelos
professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia nos Centros de
Apoio & Aprendizagem” ¢ “Comparar as opinides de diferentes atores sobre o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia
que frequentam CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular, identificando o que é
semelhante e o que é distinto”. Considero que estes objetivos foram alcangados
relativamente aos atores do estudo. Embora o universo tenha sido em numero razodvel,
ndo sabemos se é representativo da maioria dos CAA. Apenas, se pode afirmar que estes
atores deram a sua opinido livremente e de forma sincera. Perante esta consciéncia e
analisando os dados obtidos, podemos afirmar que os coordenadores das EMAEI
parecem possuir uma boa percecdo sobre o trabalho desenvolvido pelos professores de
educacdo especial com alunos com multideficiéncia no CAA, e por unanimidade
valorizam esse trabalho e entendem-no como fundamental na organizagdo e
dinamizacdo do CAA. Ressalva-se aqui que estes profissionais ja ocupam este cargo ha
varios anos, 0 que ajuda a terem uma no¢do e conhecimento mais aprofundado e real da
situacéo.

Quanto aos professores do ensino regular, ja se notaram pequenas oscilagdes.
Por um lado, temos os professores “da casa”, com uma experiéncia de ensino que lhes
proporciona mais tempo de apoio no CAA e um trabalho continuado ao longo de anos.

Esta situagdo permite-lhes ter uma nocdo bastante real do trabalho que é feito e
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orientado pelos professores de educacdo especial no CAA e até possuem capacidade e
a-vontade para, eles préoprios serem organizadores e orientadores do trabalho. Em
sentido contrario, temos os professores mais novos em idade e em experiéncia de
trabalho no CAA, gque veem tudo o que é desenvolvido e orientado como uma novidade
e que consideram tudo muito bom por nunca terem pensado ou vivido situagdes
semelhantes. No entanto, quer uns, quer outros, revelam possuir uma percecdo positiva
sobre o trabalho que é realizado pelos professores de educacdo especial com alunos com
multideficiéncia no CAA.

Passando aos encarregados de educacdo dos alunos com multideficiéncia do
CAA, a percegdo sobre o trabalho do professor de educagdo especial, esta presente em
todos os casos. Existem, no entanto, algumas diferencas de opinido quanto a eficacia e
agrado sobre o trabalho que é realizado. De salientar que estas diferengas ndo estdo
relacionadas com as Unidades Organicas (CAAO1 ou CAAQ02), mas sdo mais evidentes
quanto ao nivel de envolvimento e participacdo nas atividades do CAA. N&o obstante o
facto de todos manifestarem reconhecer a importancia do trabalho que é realizado pelos
professores de educacdo especial com os seus educandos com multideficiéncia e todos
terem uma ideia mais ou menos aprofundada acerca do trabalho que é realizado,
verificou-se que quanto mais envolvidos em participacdo e colaboragdo estavam 0s
encarregados de educacdo nas atividades do CAA, mais reconheciam e valorizavam o
trabalho realizado. Por outro lado, quanto menos envolvidos e menos colaborativos
estavam 0s encarregados de educacdo, menos valorizavam o que era feito e menos
consideravam suficiente e adequado o trabalho desenvolvido.

Consideramos agora estar em condicGes de responder, de forma clara e direta, a
nossa questdo de investigacdo. Assim, podemos afirmar que, de acordo com o0s atores
do estudo, o trabalho dos professores de educacdo especial com alunos com
multideficiéncia no CAA é percecionado de forma positiva, considerado exaustivo,
fundamental e apropriado ao publico-alvo.

Como se subentende nos paragrafos anteriores, este estudo, embora exigente e
muito trabalhoso, foi limitado, quer em termos de diferenciacdo de localizacdo, uma vez
que foi realizado num mesmo concelho, embora em freguesias distintas e com

comunidades escolares de diferentes tipologias, quer em termos de numero de CAA
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estudados e, possivelmente em termos de atores envolvidos. O facto de ser um estudo
realizado por alguém que esta a trabalhar a tempo inteiro e que fez questdo de ndo
prejudicar os seus compromissos laborais e familiares para levar por diante este estudo,
teve também o constrangimento do tempo disponivel para desenvolver o estudo de
forma mais profunda. Mesmo assim, consideramos que 0 que conseguimos foi realizado
de forma correta e correspondeu as expetativas e idealizacbes iniciais.

Deixamos o desafio para que se procure conhecer de forma mais extensiva 0
trabalho desenvolvido pelos professores de educacdo especial nos CAA, e partindo da
experiéncia aqui exposta, outros ou noutros estudos possa ser desenvolvida e
aprofundada esta temética de forma a perceber, por exemplo, como é que a participacéo
dos encarregados de educacdo e/ou dos professores do ensino regular é percecionada
pelos alunos com multideficiéncia; ou até que ponto esta colaboracdo é (til e até
fundamental no processo de aprendizagem destas criancas. Poder-se-4 também estudar
também o papel dos assistentes operacionais nos CAA e a sua influéncia para o bem-
estar de alunos com multideficiéncia.

Quanto as limitacbes do presente estudo, salienta-se o facto de a amostra ndo ser
representativa da realidade nacional, pelo que ndo os resultados ndo poderdo ser
generalizados, nem criadas teorias universais a partir da sua analise. Podera, no entanto,
ser um ponto de partida para novos estudos e, certamente, para melhoria de praticas nos
diversos CAA.

Pensamos que na perspetiva destes profissionais a inclusdéo dos alunos com

multideficiéncia neste estabelecimento de ensino estard no hom caminho.
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ANEXO A

Requerimento para a autorizacdo do estudo



¥ANE ESCOLA SUPERIOR POLITECNICO

IF) DE EDUCAGAD DE LISBOA
EmmE DE LISBOA

Ex. Diretor do
Agrupamento de Escolas

Amadora

Data: 22/03/2023

Assunto: Investigacéo a realizar por Paulo Jorge de Carvalho no ambito do Curso de
Mestrado em Educacé&o Especial

Declara-se que Paulo Jorge de Carvalho se propde realizar um estudo
relacionado com A acdo dos professores de educacdo especial com alunos com
multideficiéncia nos centros de apoio a aprendizagem (CAA). Este estudo faz parte da
sua dissertacdo de mestrado realizada no &mbito do Curso de Mestrado em Educacéo
Especial, ramo de Problemas de Cognicdo e Multideficiéncia, da Escola Superior de
Educacdo do Instituto Politécnico de Lisboa.

Com este estudo o mestrando pretende: (i) Conhecer as percecdes de
professores dos 2.° e 3.° ciclos de ensino regular, coordenador/a da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacdo e a Inclusdo (EMAEI) e encarregados de
educacdo, sobre o trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial
com alunos com multideficiéncia nos Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) e (ii)
Comparar as opinides de diferentes atores sobre o trabalho desenvolvido pelos
professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia que frequentam
CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular.

Prevé-se que a investigacdo se inicie em abril de 2023 e esteja concluida em
junho de 2023.

Em termos metodoldgicos o estudo de natureza qualitativa implica o recurso as
seguintes técnicas de recolha de dados: (i) pesquisa documental e (ii) entrevistas
semiestruturadas aplicadas aos professores dos 2.° e 3.° ciclos de ensino regular,
coordenador/a da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo e a Inclusao (EMAEI) e
encarregados de educacgéo dos alunos com multideficiéncia que frequentam o CAA.

Obviamente que se garante a total confidencialidade e anonimato de todos os
dados recolhidos no ambito desta investigacdo. Os dados recolhidos seréo tratados na
sua globalidade e n&o individualmente.

A realizac&o do estudo tem a orientacdo da professora Clarisse Nunes da Escola
Superior de Educacéao de Lisboa.

Com os melhores cumprimentos,
A professora orientadora do estudo

(Maria Clarisse Alexandrino Nunes)
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ANEXO B

Termo de consentimento informado



TERMO DO CONSENTIMENTO LIVRE E INFORMADO

Eu, declaro ter sido

informado(a) por Paulo Jorge de Carvalho, a frequentar o Curso de Mestrado em Educagéo
Especial na Escola Superior de Educacdo de Lisboa, e estar ciente dos propésitos e termos em
que decorrerd o presente estudo, bem como a minha participagdo voluntaria no mesmo, nos
limites da confidencialidade e das demais questBes éticas. Assim, disponho-me a participar
neste estudo que tem como finalidade conhecer a percecéo dos professores dos 2.° e 3.° ciclos de
ensino regular, encarregados de educacdo e coordenador da EMAEI, sobre o trabalho
desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial com alunos com multideficiéncia nos
Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) e comparar as opinides de diferentes atores sobre o
trabalho desenvolvido pelos professores de Educagéo Especial com alunos com multideficiéncia
que frequentam CAA nos 2.° e 3.° ciclos do ensino regular, identificando o que é semelhante e o
que € distinto.

A minha participacdo nesta pesquisa envolve a resposta a uma entrevista semiestruturada
relacionada com o trabalho desenvolvido com os alunos no CAA, pelos docentes de Educacao
Especial, com recurso a gravacdo digital do som, permitindo-me retificar a mesma apds a sua
transcricao.

Este estudo ndo me trard despesa ou risco. Foi-me assegurado total anonimato e protecdo da
informag&o que fornego ao autor do mesmo.

Em suma, declaro que entendi os objetivos do estudo e concordo participar
voluntariamente.
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ANEXO C

Guido de entrevista ao coordenador da EMAEI
| L | [ '



GUIAO DE ENTREVISTA AO COORDENADOR DA EMAEI

Titulo:

Acdo dos professores de Educacgao Especial junto de alunos com multideficiéncia nos
Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) — Percegdes.

Objetivo Geral do estudo:

- Compreender a forma como o trabalho do professor de Educacdo Especial com
alunos com multideficiéncia é percecionado por encarregados de educagao,
coordenadores da EMAEI e professores do ensino regular.

Objetivos Especificos da entrevista:

e Conhecer as perceg¢des/opinides do/a coordenador/a da EMAEI sobre:
- 0 trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdao Especial com
alunos com multideficiéncia; o CAA enquanto recurso de apoio a
aprendizagem, a inclusdo, ao lazer, a participacdo social e a autonomia

de alunos com MD.

Blocos Objetivos
I. Legitimacao e Legitimara
daentrevistae  entrevistae
motivacdodo motivaro

entrevistado entrevistado

Il. Trabalho dos * Percebercomo

o/a
professores de coordenador/ada
EE noCAA EMAEI
compreende o
trabalho

desenvolvido
pelos professores
de Educacao

Formuldrio de questdes Observagoes
a) Informarsobre o temae os
objetivosdo estudo arealizar.

b) Solicitara participacdo do
encarregado de educagao,
assegurando o anonimato das
informacdes/opinides.

c) Pedirautorizacdo para gravar a
entrevista.

d) Ha quantotempo esta neste
Agrupamento?

e) Ha quantotempo exerce o cargo
de coordenadorada EMAEI?

1. Quala suaopinidosobre o papel
que o professorde educagao
especial desenvolve no CAAem
particulare na escolaemgeral?

2. Comodescreve otrabalho
desenvolvido pelos/as
professores/as de Educacdo
Especial junto de alunos/as com

134



I1l. Atividades
realizadas

Especial juntode
alunoscom

multideficiéncia 3.

4,
e Saberas 5
opinidesdo '
coordenadorda
EMAEI sobre o
trabalho
desenvolvido
pelosprofessores g
de Educacgdo
Especial juntode
alunoscom
multideficiéncia.

7.

8.

e Compreendera
percecao que os
coordenadores da
EMAEI tém sobre

as atividades
desenvolvidas

pelos professores 1
de Educacao

Especial com

multideficiénciano CAA?

Qual o contributodo trabalho
desenvolvido pelos/as
professores/as de EEdo CAA
para a aprendizagem destes
alunos?

Em que medidaotrabalho
desenvolvido pelos/as
professores/as de EEno CAA
junto de alunos com MD
promove a suaautonomia,
participacao e inclusdaona
escola?

Qual a opinido generalizada
manifestada pelos pais
relativamente as atividades
desenvolvidas no CAA com os
seuseducandos?

De que formao trabalho
desenvolvido no CAA pelos
professores de educagao
especial contribuiparaa
inclusdao destesalunos naturma
regular? E na escola?

Qual o contributo do trabalho
desenvolvido no CAA pelos
professores de educagdo
especial parao sucesso escolar
destesalunos?

De que formaas atividades
desenvolvidas no CAA podem
contribuirparaa vidafuturados
alunos?

Pode descrever quais as
atividades que os/as
professores/as de educacdo
especial dinamizamjunto de
alunos/ascom MD no CAA?

. Na sua opinido quaisas

atividades consideradas mais
significativas e Uteis paraos/as
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IV.Trabalho
desenvolvido

alunoscom
multideficiéncia.

e Sabera opinido
dos
coordenadoresda
EMAEI acerca da
utilidade das
atividades
desenvolvidas no
CAAparaavida
dos alunos com
MD.

e Conhecera
opinidodos
Coordenadoresda

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

alunos/as com MD?

Que outras atividades entende

serimportante dinamizar pelos
professoresjuntode alunos com
MD no CAA?

Qual considerasera atividade
gue os alunos com MD mais
gostam de realizarno CAA com
os/as professores/asde EE? E as
gue gostam menos?

Em que medidaos/as
professores/as de EE promovem
0 acesso a atividades de lazer?

Até que ponto considerao
trabalhorealizadono CAA,uma
respostaadequadaaosalunos
com multideficiéncia?

Na sua opinido qual avantagem
dafrequénciado CAA paraos
alunoscom MD?

Que desvantagens considera
existirem neste processo?

Na sua opinido, qual éo
contributo destas atividades
para a vidafuturadestes
alunos?

Desde aimplementagdo desta
respostana escolajuntode
alunos com multideficiéncia,
gue evidéncias encontraque
demonstremque estaéa
resposta educativa que estes
alunos necessitam?

O que consideraque poderia
melhorar para tornar o trabalho
desenvolvido junto de alunos/as
com MD no CAA mais eficaz?

Como carateriza a relacdo dos
outros professores que
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com os outros: EMAEI sobre o trabalham com estesalunos

professorese relacionamento com os mesmos?

- que os
familias 21. Nasuaopinido, de que formao

professoresde

educacio especial trabalhono CAA podera
estabelecem com influenciararelacdo dos alunos
as familias e com os outros colegas da
professores turma?

22. Como descreve acomunicagao
gue existe entre os professores
de Educacdo Especial e as
familias dosalunos?

23. Como carateriza arelagao
estabelecidaentre os/as
professores/as de Educagdo
Especial e os alunos com MD
gue acompanham?

V. e Agradecere Perguntarse desejaacrescentar
Encerramento finalizara mais algumaideiasobre oassunto
da entrevista entrevista emdiscussao.

Expressar os agradecimentos pela
disponibilidade demonstrada, a

colaboracgao prestada, assim como,
pelariquezadainformacao
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ANEXO D

Guido de entrevista aos professores do ensino regular



Titulo:

GUIAO DE ENTREVISTA AOS PROFESSORES DO ENSINO REGULAR

Acdo dos professores de Educacdo Especial junto de alunos com multideficiéncia nos
Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) — Percegdes.

Objetivo Geral do estudo:

- Compreender a forma como o trabalho do professor de Educacdo Especial com
alunos com multideficiéncia é percecionado por encarregados de educacao,
coordenadores da EMAEI e professores do ensino regular.

Objetivos Especificos da entrevista:

Blocos

I. Legitimagao
da entrevistae
motiva¢aodo
entrevistado

Il. Trabalho dos
professoresde
EE no CAA

Conhecer a perce¢do/opinido que os professores do ensino regular tém sobre:

- 0 trabalho desenvolvido pelos professores de Educacdo Especial no CAA,
junto de alunos com multideficiéncia.

- o CAA enquanto recurso de apoio a aprendizagem, a inclusdo, ao lazer, a
autonomia e a participagao social de alunos com MD.

Perceber a relevancia que os professores do ensino regular ddo a frequéncia do

CAA pelos alunos com multideficiéncia.

Objetivos Formulario de questdes Observagoes

e Legitimara entrevista  a) Informarsobre o temae osobjetivosdo
e motivaro entrevistado estudoa realizar.

b) Solicitar a participa¢do do encarregado de
educacdo, assegurando o anonimato das
informacdes/opinides.

c) Pedirautorizacdo para gravar a entrevista.
d) Ha quantotempo estd neste Agrupamento?

e) Desde quando é que estano Centro de Apoioa
Aprendizagem?

® Percebercomo os/as
professores/as do ensino
regularentendemao
trabalho desenvolvido
pelos/as professores/as
de Educagdo Especial 2. Qual o contributo do trabalho desenvolvido
juntode alunos com pelos/as professores/as de EE do CAA para a
multideficiéncia aprendizagem destes alunos?
3. Em que medidaotrabalhodesenvolvido
pelos/as professores/as de EE no CAA junto
de alunoscom MD promove asua

Como descreve o trabalho desenvolvido
pelos/as professores/as de Educagdo Especial
juntodos/as alunos/as com multideficiéncia
no CAA?
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I1l. Atividades
realizadas

e Saberas opinides dos
professoresde ER sobre
o trabalho desenvolvido
pelos professores de
Educagdo Especial junto
de alunoscom
multideficiéncia.

e Conhecera percegdo
dos/as professores/as de
ensinoregularsobre as
atividades desenvolvidas
no CAA pelos/as
professores/as daEE.

e Sabera opinido dos/as
professores/as do ensino
regularacerca da
utilidade das atividades
desenvolvidasno CAAa
vidade alunos com MD.

10.

11

12.

13.

14.

15.

autonomia, participagdo e inclusaona
escola?

De que formao trabalho desenvolvido no
CAA pelos professores de educacdo especial
contribui paraa inclusdo destesalunos na
turma regular? E na escola?

Qual o contributo do trabalho desenvolvido
no CAA pelos professores de educacao
especial parao sucesso escolardestes
alunos?

De que formaas atividades desenvolvidas no

CAA podem contribuirparaa vidafutura dos
alunos?

Pode descrever quais as atividades que os/as
professores/as de educacdo especial
dinamizam junto de alunos/as com MD no
CAA?

Quais as atividades desenvolvidas no CAA
gue consideramais significativas e Uteis para
os/as alunos/as com MD?

Que outras atividades entendeser
importante dinamizar pelos/as
professores/as de EE juntode alunos com
MD no CAA da escola?

Qual considerasera atividade que os alunos
com MD mais gostamde realizarno CAA com
os/as professores/as de EE?

Em que medida os/as professores/as de EE
promovem o acesso a atividades de vida
diariapara os/as alunos/as com MD?

Até que ponto consideraotrabalhorealizado
no CAA, umarespostaadequadaaosalunos
com multideficiéncia?

Na sua opinido qual avantagemda
frequénciado CAA paraos alunos com MD?

Que desvantagens considera existirem neste
processo?

Na sua opinido, qual é o contributo destas
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IV.Trabalho
com

professorese
familias

V.

Encerramento

da entrevista

e Conhecera opinido dos
professoresdoensino
regularsobre o
relacionamento que os
professores de educacdo
especial desenvolvem
com os alunose
respetivas familias.

e Agradecere finalizara
entrevista

16.

17.

18.

19.

20.

21.

atividades paraa vidafuturadestesalunos?

Desde aimplementagado destetrabalhona
escolacom alunos com multideficiéncia, que
evidéncias encontraque demonstrem que
estaé arespostaeducativaque estesalunos
necessitam?

O que considera que poderiamelhorar para
tornar o trabalho desenvolvido junto de
alunos/as com MD no CAA mais eficaz?

Como carateriza a relacdo dos professores de
Educacdo Especial comos alunos que
acompanha?

Como carateriza a relacdo dos outros
professores doensinoregular que trabalham
com estesalunos?

Como descreve arelagdo que os alunos com
multideficiéncia tém com os colegas que
frequentamamesmaturma?

Como descreve acomunicagdo que existe
entre os professores de Educa¢do Especial e
as familias dosalunos?

Perguntarse desejaacrescentar maisalguma
ideiasobre oassunto em discussao.

Expressar os agradecimentos peladisponibilidade
demonstrada, acolaboracdo prestada, assim
como, pelariquezada informacgao
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ANEXO E

Guido de entrevista aos encarregados de educacéo
| v | N



GUIAO DE ENTREVISTA AOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO
Titulo:

Acdo dos professores de Educacdo Especial junto dos alunos com multideficiéncia nos
Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA) — Percegdes.

Objetivo Geral:

- Compreender a forma como o trabalho do professor de Educacdo Especial com
alunos com multideficiéncia é percecionado por encarregados de educacao,
coordenadores da EMAEI e professores do ensino regular.

Objetivos Especificos:

e Conhecer a perce¢do/opinido que os encarregados de educagdo tém sobre:
- O trabalho desenvolvido pelos professores de Educagao Especial no CAA,
junto de alunos com multideficiéncia.
- 0 CAA enquanto recurso de apoio a aprendizagem, a inclusdo, ao lazer, a
autonomia e a participacdo social de alunos com MD.
e Perceber a relevancia que os encarregados de educacdo dao a frequéncia do
CAA pelos alunos com multideficiéncia

Blocos Objetivos Formulario de questdes Observagoes
I. Legitimacdo da e Legitimara a) Informarsobre o temae osobjetivos

entrevistae entrevistae do estudoa realizar.

motivacdodo motivaro

b) Solicitara participacdo do
encarregado de educagao, assegurando
o anonimato dasinformacg&es/opinides.

entrevistado entrevistado

c) Pedirautorizacdo para gravar a
entrevista.

d) Ha quantotempo o seu educando
estaneste Agrupamento?

(Explicaro CAA)

e) Desde quando é que ele estano
Centrode Apoioa Aprendizagem?

f) Os professores que trabalham com
eletémsidoos mesmosdesde que
iniciou este trabalhono CAA?

Il. Trabalho dos * Perceber como 1. Comodescreve otrabalho que os

o/a encarregado
professoresde de educacdo professores de EEfazem com o seu
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Educacdo Especial
no CAA

I1l. Atividades
realizadas

entendeo
trabalho
desenvolvido
pelos professores
de Educagao
Especial juntode
alunoscom
multideficiéncia

e Saber as
opinidesdos EE
sobre o trabalho
desenvolvido
pelos professores
de Educagao
Especial como
seu/suafilho/a
se.

e Conhecera
percecdo dos
encarregados de
educagdo sobre
as atividades
desenvolvidas no
CAApelos
professoresde
Educacdo
Especial.

10.
11.

12.

13.

14.

educando no CAA?

Qual o contributo do trabalho
desenvolvido pelos professores de
educagdo especialnoCAAparaa
aprendizagem do seu educando?

Qual o contributo da frequénciado
CAApeloseufilhonapromocdoda
autonomia, participacdo e inclusdo
na escola?

Qual o contributo desse trabalho
para o sucesso escolardo/aseu/sua
filho/a?

Como gostaria que fosse o futuro
do/aseu/suafilho/a?

De que modo é que a escolaestda
contribuirparao futurodoseu
educando?

De formageral, comoavaliao
trabalho que é realizadono CAA
com o seueducando?

Pode descrever quais as principais
atividades que oseu educando
realizano CAA?

Qual é a atividade que é ele/ela
gosta mais?

E qual gostamenos? Porqué?

Qual é a atividade que considera
maisimportante e mais necessaria
ao seueducando?

Que outras atividades considera
seremimportantes dinamizarno
CAA, pelos professores?

Que outras atividades gostariaque
o seufilhorealizassenaescola?

Na sua opinido quais asvantagens
dafrequénciado CAA parao seu
educando?
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IV. Trabalho
desenvolvidocom
professorese
familias

V.Encerramento
da entrevista

e Conhecera
opinidodos
encarregados de
educacdosobre o
relacionamento
que os
professoresde
educagdo espedial
desenvolvem com
os alunose
respetivas
familias

e Finalizara
entrevista

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

. 2. Quedesvantagens considera
existirem neste processo?

Na sua opinido, qual é o contributo
destas atividades paraavidafutura
do seueducando?

Como carateriza a relagao dos
professores de Educacdo Especial
com o seueducando?

Como carateriza a relacdo dos
outros professores do ensino
regularcom o seu educando?

Comodescreve arelagao que o seu
filhotem com os colegas que
frequentam o CAA?

Comodescreve arelacdo que o seu
filhotem com os colegas da turma?

Qual a suaopinidosobrea
comunicagdo que existe entre os
professores de Educacdo Especial e
os encarregados de educagdo dos
alunos que frequentam o CAA?

Perguntarse deseja acrescentar mais
algumaideiasobre oassuntoem
discussao.

Ex

pressarosagradecimentos pela

disponibilidade demonstrada, a

colaboracdo prestada, assim como, pela

riquezadainformacao
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ANEXO F

Transcricdo da entrevista ao coordenadordaEMAEI do CAAL
| [ | 'l



ENTREVISTA CEMAEIO1 CAAl

1. Qual a sua opinido sobre o papel que o professor de educagédo especial
desenvolve no CAA em particular e na escola em geral?
Portanto na minha opinido o professor tem que ter aqui, tem que ser aqui um bocadinho,
analisar cada situacdo e diversificar aqui as suas funcGes, porque tudo depende dos
casos que temos, portanto o professor de educacdo especial deve, portanto temos
unidades também, ndo é? em que ha o apoio mais direto em unidade especializada,
como temos outro tipo de apoios em sala de aula, professor de educacdo especial em
sala de aula a acompanhar o aluno em sala de aula, e no fundo acho que aqui o papel do
professor de educacdo especial é fundamental na articulacdo com os titulares, ou no
VOSSO caso, com os diretores de turma, professores, porque aqui 0 nosso papel de
educacdo especial também acaba por, temos que dar aqui uma... ndo é sé aos alunos, é
também aos nossos colegas, de forma a que estejamos todos a remar para 0 mMesmo
sentido e ajuda-los nesse sentido. Aqui quando eu falo em CAA referindo-me
concretamente a unidade... pronto, porque o0 CAA engloba muita coisa e ha pessoas
que especificam muito e ha outras que dizem, eu até cheguei a ouvir uma vez, que a
placa CAA deveria estar a porta de uma escola, engloba tudo, mas neste caso, se
falamos de unidade, mantenho o que disse, no entanto, la esta, hd uma diversidade de
fungbes, dentro da sala de aula o professor de educacdo especial pode fazer o apoio
individualizado, e o professor de educagdo especial na unidade, porque os meninos da
unidade vdo a sala de aula, aqueles que conseguem, ndo €? e portanto nds tentamos

sempre aqui e é também a nossa funcdo fazer esta incluséo.

2. Como descreve o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de Educacéo
Especial junto de alunos/as com multideficiéncia no CAA?

Portanto, aqui nds estamos mais especializados para o autismo, ndo temos, temos aqui

um caso, nés acabamos por fazer o melhor que conseguimos com todos, ndo é? mas, as

vezes, 0s professores de educacdo especial ndo conseguem fazer muito mais por falta de

recursos, principalmente falta de recursos materiais e adaptados, € a maior dificuldade

gue nds acabamos por sentir.
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3. Qual o contributo do trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de EE do
CAA para a aprendizagem destes alunos?
Ora, na unidade, nos trabalhamos... 0 nosso maior contributo, a meu ver, é prepara-los
para a vida ativa, digamos assim, 0 nosso objetivo € sempre, ndo esquecendo a parte
académica, mas apostar na inclusdo, na autonomia e trabalhar muito ao nivel das
competéncias especificas, em que lhes proporcionam uma vida funcional quando forem
mais crescidos, se assim for possivel, as vezes ndo € possivel, mas pronto, é esse
realmente o objetivo, sem dulvida. Claro que ndo esquecemos a parte académica, mas as
vezes, se calhar, € mais importante, para estes alunos, saberem calcar, vestir, despir,
alimentarem-se sozinhos, do que saberem escrever um texto inteiro, ou saberem fazer

uma composicédo, por exemplo.

4. Em que medida o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de EE no CAA
junto de alunos com MD promove a sua autonomia, participacéo e inclusdo na
escola?

Portanto 0 que nds tentamos é fazer atividades, nds temos, la estd, esta unidade ndo é

tanto virada para multideficiéncia, mas hoje em dia... sdo as atividades da vida diria,

temos também apostado em atividades fora da escola, também, fundamental, por
exemplo, agora estamos a tentar fazer a reciclagem, ir com eles a rua, vamos tentar
também agora, depois também depende do grupo, as idas aos supermercados, agora
vamos a uma visita de estudo, vamos apanhar o autocarro, portanto, promover

atividades, ndo so dentro da escola, mas também fora, na comunidade.

5. Qual a opinido generalizada manifestada pelos pais relativamente as atividades
desenvolvidas no CAA com os seus educandos?

Sim, os pais ttm aqui uma, portanto, a relagdo que nds criamos, pelo menos tentamos

criar com o0s pais, acaba por ser uma relacdo de maior proximidade, porque

normalmente na unidade sdo grupos pequeninos, tentamos promover atividades dentro

da unidade e que os tragam a escola a para estarem também envolvidos nesta dindmica.
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6. De que forma o trabalho desenvolvido no CAA pelos professores de educagio

especial contribui para a inclusédo destes alunos na turma regular? E na escola?
Ora 0 que nds tentamos fazer é, todas as atividades que sdo desenvolvidas na escola,
atividades da escola, que fazem parte do plano anual, 0s nossos alunos sdo incluidos em
todas, tentamos sempre que, por mais complicada que seja, nos tentamos sempre
adaptar a atividade que € feita pelos nossos colegas com as turmas regulares, tentamos
sempre adaptar para que eles possam participar, e acabamos sempre por fazer as nossas
atividades que permitem também esta inclusdo, por exemplo, agora ainda ha pouco
tempo, por isso é que temos aqui o forno, no dia do autismo, da consciencializacdo do
autismo, conviddmos todas as turmas, dividimos por grupos, vém aqui a sala fazer
connosco bolinhos, falamos um bocadinho sobre o autismo, tivemos aqui todos juntos,
acaba por haver aqui uma parceria muito grande entre também os professores e aqui a

unidade.

7. Qual o contributo do trabalho desenvolvido no CAA pelos professores de
educacao especial para o sucesso escolar destes alunos?
Noés tentamos sempre, principalmente da parte da manhd que € quando eles estdo um
bocadinho mais concentrados, quando é possivel, la esta, como eu disse anteriormente,
ndo esquecer a parte académica, e 0 nosso contributo € sempre por mais que, as vezes
da-nos a sensacdo em certos casos que estamos ali a remar e nada fica, ou estamos ali a
batalhar em alguma coisinha e amanhd ja foi esquecido, nos continuamos sempre,
continuamos sempre, porque alguma coisa ha-de ficar e mesmo que ndo fique acho que
ndo custa tentar e acho que temos que insistir e tentamos fazer, relativamente ao nosso
contributo é tentar também tornar esta parte académica, ndo como 0s alunos que estdo
no ensino regular, em vez de lhes dar as letras, normalmente tentamos fazé-lo de uma
forma dindmica, de uma forma mais divertida, quando é possivel, porque ha casos em
que os alunos nem sequer estdo preparados, nem... tém um nivel de imaturidade muito

grande.

8. De que forma as atividades desenvolvidas no CAA podem contribuir para a

vida futura dos alunos?
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Vou repetir um bocadinho o que disse hd bocado, mas tem a ver com o facto de nds ndo
nos cingirmos sO aqui a escola e o facto de fazermos atividades fora da escola,
supermercado, correios, pastelaria, porque tentamos sempre..., acho que é uma forma
de preparad-los um bocadinho para a vida futura, agora a visita de estudo... dentro da
escola tentamos recriar algumas situacdes, e tentamos desenvolver algumas atividades,
ou apostar em algumas atividades rotineiras, como pdr a mesa, levantar os pratos, eles
préprios, no refeitério sdo eles que vao levantar o tabuleiro, tentar que, na casa de banho
sejam autbnomos, até temos aqui um estendal para fingir que estendem a roupa com as
molas, portanto tentamos recriar, um bocadinho aquelas atividades do dia-a-dia... achas
que em casa h&d uma ligacdo também? Noés tentamos em todas as reunides, dar
sugestdes aos pais, exatamente deste tipo, porque em casa € onde se pode treinar mais
este tipo de atividades, mas nés sentimos e o feedback que tenho dos outros colegas
todos, acho que é esse, hd pouca continuidade do nosso trabalho ou das nossas
sugestdes em casa, as nossas sugestdes, se calhar até no inicio, “ha sim, vou fazer” mas

depois, acaba por... as pessoas tém vidas, chegam a casa cansadas. ..

9. Pode descrever quais as atividades que os/as professores/as de educacdo
especial dinamizam junto de alunos/as com MD no CAA?

Tentamos apostar sobretudo em atividades sensoriais, porque séo, pelo menos os casos

mais complicados, ndo h& um interesse por nada especifico e aquilo que nds sentimos e

tentamos apostar € atividades sensoriais, tintas, farinha, plasticina, tudo o que tem a ver

com o toque, 0s cheiros...

10. Na sua opinido quais as atividades consideradas mais significativas e Uteis para
os/as alunos/as com MD?

No meu ver sdo exatamente estas que eu acabei de referir e também a nivel motor, acho

que é importante também, a nivel de relaxamento, nds tentamos aqui recriar um

bocadinho aquela dindmica da sala snoezelen, com aquelas luzes, pronto, porque as

vezes é uma maneira de os acalmar e funcionam, sdo atividades que funcionam muito

bem.
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11. Que outras atividades entende ser importante dinamizar pelos professores
junto de alunos com MD no CAA?

Tentamos puxa-los, para além destas mais sensoriais, tentando puxa-los mais para estas

atividades de autonomia, porque também consideramos que é fundamental, ndo tanto

para a parte académica, porque vemos que 0s resultados sao dificeis.

12. Qual considera ser a atividade que os alunos com MD mais gostam de realizar
no CAA com os/as professores/as de EE? E as que gostam menos?

Pinturas, sem duvida, as pinturas. Tintas, tudo 0 que mexa com pinturas ou também as

plasticinas, massa de modelar, mas a pintura, penso que seja... € a que gostam menos?

Aquelas que, quando conseguem, ndo é? exigem o pegar num lapis de carvdo para tentar

fazer algo, tudo o que exige mais concentragdo, mais a nivel motor também, sem

duvida, motricidade fina.

13. Em que medida os/as professores/as de EE promovem o acesso a atividades de
lazer?
NOs no nosso recreio, infelizmente ndo temos, hd escolas em que ha brinquedos,
infelizmente ndo temos, temos agora ali alguns, come¢amos a angariar, no entanto nos
tentamos criar na unidade um espaco, 0 nosso espaco é ali, em que temos brinquedos,
em que temos colchdes para eles descontrairem um bocadinho, temos mdsica também,
temos aquela bolinha que eu digo que é da Snoezelen porque tem aquelas cores todas, €
temos também, claro temos jogos, puzzles, mas tem que ser tudo muito elementar, ndo
podem ser puzzles muito complicados, e temos também, que eu acho que eles
consideram lazer, sdo os materiais manipulaveis, a que chamo as pranchas, tudo o que

seja mais manipulavel eles, de uma forma geral, aderem.

14. Até que ponto considera o trabalho realizado no CAA, uma resposta adequada
aos alunos com multideficiéncia?

E assim, eu acho que nds conseguimos dar respostas diversificadas a estes alunos, no

entanto ainda somos confrontados com muitos constrangimentos, neste caso, 0

constrangimento do espacgo, consideramos importante um espago maior, adequado,
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dividido, preparado...e, as vezes, acho que esse ¢ o maior constrangimento, tanto a
nivel de espaco fisico e, as vezes também, recursos materiais, ndo € o caso desta
unidade, que até estd, em termos materiais..., mas de uma maneira geral, se calhar, e
recursos humanos, sempre, recursos humanos precisamos sempre, porque de uma
maneira geral, 0 que acontece € que a unidade tem direito a duas assistentes, mas se

houver uma falha na escola, 14 vdo as nossas isistentes...

15. Na sua opinido qual a vantagem da frequéncia do CAA para os alunos com
MD?
Eu acho que tudo depende de caso para caso, mas a vantagem em estarem aqui na
unidade, aqueles que estdo mais tempo e ha aqueles que vém sé aos bocadinhos, tudo
depende do grau de dificuldade, aqui conseguimos trabalhar competéncias especificas,
que as vezes numa sala de aula é dificili memoria, concentracdo, lateralidade,
memorizacdo, mais ao nivel de competéncias especificas, e penso que isso é uma
vantagem que no ensino regular, numa turma regular, um professor com 20 alunos, é
dificil, e mesmo o professor de educacdo especial dentro de uma sala com 20 alunos,

também ndo consegue trabalhar esse tipo de atividades...

16. Que desvantagens considera existirem neste processo?

A desvantagem que eu vejo e que tento sempre articular e tento, tentamos sempre,
quando eu digo tento, acho que de uma maneira geral, os meus colegas... tenho que
falar também de uma maneira geral, ndo é? a grande desvantagem a meu ver €, nos
temos alunos que tem diferentes graus de funcionalidade, ou seja, se ha um aluno que
estd constantemente a gritar, a dar pontapés... e temos um aluno que até consegue
escrever 0 nome e 0s ndmeros, acaba por prejudicar, e também as vezes, a repeticdo de
comportamentos, acabam por se repetir uns aos outros, tanto os comportamentos bons,

COmo 0S maus, isso as vezes é o maior problema.

17. Na sua opinido, qual é o contributo destas atividades para a vida futura destes

alunos?
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Eu acho que quanto mais treinarmos este tipo de atividades, quanto mais insistirmos nas
atividades da vida diéria, do dia-a-dia, autonomia, na alimentacdo, na higiene, no ir ao
supermercado, ... acho que o insistir nisto, mesmo que os resultados, as vezes possamos
pensar “se calhar ndo vale a pena” ndo, mesmo que... vamos insistir, porque com

certeza, no futuro, ha-de ficar qualquer coisa que eles possam aproveitar. ..

18. Desde a implementacdo desta resposta na escola junto de alunos com
multideficiéncia, que evidéncias encontra que demonstrem que esta é a resposta
educativa que estes alunos necessitam?

Temos professores de educagdo especial especializados, digamos assim, temos

assistentes que sdo pessoas que ja trabalham com estas criancas ja ha algum tempo,

neste caso, NO nosso agrupamento, tentamos manter, depois é todo o trabalho que vamos
desenvolvendo... eles gostam de vir para a escola e para a unidade, ndo temos nenhum
aluno que pare ali ao portdo a chorar, eles gostam muito de ir para a unidade e 0s pais
também gostam. Temos uma relagdo muito boa com os pais, tentamos criar muitas

atividades para que eles possam vir a escola.

19. O que considera que poderia melhorar para tornar o trabalho desenvolvido
junto de alunos/as com MD no CAA mais eficaz?
Adequar melhor o espaco que temos, tanto a nivel de espaco fisico como recursos

materiais e humanos, pronto, um bocadinho o que eu disse ha bocado...

20. Como carateriza a relagdo dos outros professores que trabalham com estes
alunos com 0s mesmos?
E uma pergunta dificil porque nds temos professores que que fazem questio e sdo
interessados e até nos procuram para perceber como € que devem fazer, como é que
ndo... sugestdes, partilhar estratégias... e ha outros professores que..., eu ndo quero
estar a falar mal dos meus colegas, ndo é falar mal mas pronto, mas ha outros
professores que nem sequer tém algum interesse em ouvir as nossas sugestdes, claro que
nos insistimos sempre, € esse 0 nosso papel enquanto professores de educacdo especial,

é estar junto dos professores titulares, ndo €? e dos professores das disciplinas, mas ja
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noto uma evolugdo muito grande, por exemplo, ha uns 7 anos para cd, em relacdo aos
meus colegas, mas ainda temos colegas que ndo se sentem muito a vontade com
algumas problematicas, com aquelas probleméaticas mais graves, o que eu ndo condeno,
neste sentido, e acabam por... ndo estdo a vontade, ndo lidam bem com algumas

situacoes ...

21. Na sua opinido, de que forma o trabalho no CAA podera influenciar a relagdo
dos alunos com os outros colegas da turma?
A unidade tem, acho que pode ter um papel fundamental, que é dinamizar atividades
gue envolvam os outros colegas da turma, nés fazemos muito aqui isso e tentamos
promover esse tipo de atividades, que tem que haver sempre uma articulagdo com o
professor da turma porque tem o seu plano de aula, mas tentamos promover sempre
atividades, para que, ou eles venham cd, a unidade, ou vamos la nos fazer qualquer
atividade, no fundo, fazer coisas juntos e eu acho que isso tem corrido bem, tem corrido

muito bem.

22. Como descreve a comunicacdo que existe entre os professores de Educacdo
Especial e as familias dos alunos?
Temos pais muito participativos, muito interessados e muito... mas também temos pais
que, alguns em fase de negacdo, que ainda ndo perceberam bem, ndo querem aceitar
realmente a problematica, e depois entdo evitam vir a escola para ndo ouvir... temos
varios tipos de pais, outros que ndo sabem, que até gostavam de saber mais mas nao
conseguem, porque os pais tém este lado emocional, que as vezes nos lhe damos
sugestoes ‘“ndo, tem que ter regras porque eles compreendem as regras... as regras dao-
lhes seguranca, ddo-lhes tranquilidade...” e os pais ouvem, dizem tudo muito que sim,
mas depois em casa, quando eles depois comecam a chorar, o coracdo fala mais alto e

eles ndo conseguem...

23. Como carateriza a relacdo estabelecida entre os/as professores/as de Educacéo

Especial e os alunos com MD gue acompanham?
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Noés professores de educagdo especial criamos uma relagdo muito... um vinculo com
estes alunos muito forte, muito afetivo, e preocupamo-nos muito com eles, acho que de
uma maneira geral, ndo ha professor de educacdo especial que escolheu esta profissao

por vocacdo, que ndo fique... ndo tenha uma ligagdo muito forte com estes alunos...

Perguntar se deseja acrescentar mais alguma ideia sobre o assunto em discusséao.

Eu estou nesta area porque gosto mesmo, foi uma area que eu escolhi e, as vezes ha
certas situacOes, que me afetam que tem a ver quando temos situacBes as leis nos
obrigam a tomar determinadas ou a ndo deixar fazer determinadas coisas e quando eu
vejo que o melhor para o aluno seria um determmado caminho... as vezes fico um
bocado desanimada com isso, por exemplo, os encaminhamentos para 0s colégios de
educacdo especial, isso a mim custa-me muito, quando nos vemos que, as vezes, uma
mudanca pode fazer a diferenca para estes alunos, se ndo esta a funcionar aqui, seja pelo
que for, temos que admitir e dar possibilidades e ajudar para que o aluno possa ter
outras experiéncias, e as vezes, sinto que had muitos entraves, 0s encaminhamentos sdo
muito dificeis, pelo menos é o que eu sinto, de resto assim de uma maneira geral, ainda
temos muito caminho a nivel da inclusdo em todos os sentidos, ainda ha muito para

desbravar, é a minha opinido, mas acho que é ndo desistir e continuarmos.

Muito obrigado pela colaboragdo e disponibilidade.

155



ANEXO G

Anédlise da entrevista ao professor do ensino regular 01 do CAA2
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Entrevista ao professor CAAO1 PERO1

1. Como descreve o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de
Educacao Especial junto dos/as alunos/as com multideficiéncia no CAA?
O trabalho aqui € complexo no sentido em que tem de haver uma articulacao
muito grande entre os professores do ensino especial e também entre 0s
professores que pontualmente vém lecionar algumas oficinas da matematica,
como ndés chamamos aqui na escola, e essa articulacdo, pela especificidade
dos alunos que temos, tem de ser também ela complexa, no sentido em que,
tem de haver uma conjuncdo, ndo sO de horarios porque, as vezes nao
pensamos nisto mas ha certos miudos que almocam umas horas, lancham a
outras e esta coordenacdo de horarios, as vezes ndo pensamos nela mas é
muito importante, em termos mais de trabalho com os miudos, ha uma atencao
sempre muito grande por parte dos professores e por parte das funcionarias,
tenta haver aqui esta articulacdo entre essas duas partes porque 0s
professores, as vezes nao tém também tempo, nem disponibilidade para estar
com todos a0 mesmo tempo, somos muitos aqui na unidade, e existe essa
articulacdo muito também com a ajuda dos funcionarios, e dos professores que
pontualmente vem dar as outras disciplinas.

Unidade de registo Indicador Freq.

Como descreve o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de Educacao
Especial junto dos/as alunos/as com multideficiéncia no CAA?

O trabalho aqui é complexo O trabalho no CAA é 2
tem de ser também ela complexa complexo

no sentido em que tem de haver uma O trabalho no CAA exige 3
articulacdo muito grande entre os muita articulacdo entre os
professores do ensino especial e professores de EE e os

também entre os professores que outros professores.

pontualmente vém lecionar algumas
oficinas da matematica, como nos
chamamos aqui na escola, e essa
articulacao,

tenta haver aqui esta articulagéo entre
essas duas partes

e dos professores que pontualmente
vem dar as outras disciplinas.

existe essa articulacdo muito também O trabalho do CAA exige 1
com a ajuda dos funcionarios, articulagcao entre os

professores EE e os

funcionarios

pela especificidade dos alunos que A especificidade dos alunos 1
temos gue frequentam o CAAtorna

o trabalho complexo
porque os professores, as vezes ndo tém Os professores de EE tém 1
também tempo, nem disponibilidade pouco tempo e pouca
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para estar com todos ao mesmo tempo,  disponibilidade para reunir
com 0s outros professores

somos muitos aqui na unidade O CAA é frequentado por 1
muitos alunos

tem de haver uma conjuncédo, ndo s6 de E essencial articular os 1

horéarios porque, as vezes ndo pensamos horarios dos diversos alunos,

nisto, mas ha certos miudos que na organizacdo do CAA

almocam umas horas, lancham a outras
e esta coordenacao de horérios, as
vezes nao pensamos nela, mas € muito
importante em termos mais de trabalho
com 0s miudos

h& uma atencdo sempre muito grande Os professores e 0s 1
por parte dos professores e por parte funcionarios dedicam muita
das funcionarias atencdo aos alunos que

frequentam o CAA

2. Qual o contributo do trabalho desenvolvido pelos/as professores/as
de EE do CAA para a aprendizagem destes alunos?

O contributo destes professores € significativo, para mim, em duas frentes, em
primeiro lugar, para aquilo que os espera depois de sairem do CAA, ou seja, ha
agui sempre uma visdo muito futurista daquilo que podera ser a vida destes
mitudos quando sairem daqui, portanto essa preparacao, esse acomodar para
que estes alunos mais tarde consigam, enfim, adquirir 0 maximo de
conhecimento possivel, 0 maximo de competéncias possivel, e para mim é o
contributo mais significativo que estes professores tém, por outro lado, em
termos sociais, também este contributo a nivel de relacdo, ndo s6 entre pares,
portanto ndo s6 os miudos entre si, mas sobretudo, entre eles, entre 0s
professores e entre 0s auxiliares também.

Unidade de registo Indicador Freq.

Qual o contributo do trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de EE do CAA para a
aprendizagem destes alunos?

O contributo destes professores é O professor de EE contribui 2
significativo significativamente para a
€ o contributo mais significativo que aprendizagem “dos alunos do
estes professores tém CAA”
em termos sociais, também este O professor de EE 1
contributo a nivel de relagéo, nao s6 desempenha um papel
entre pares, portanto ndo s6 os miudos importante no
entre si, estabelecimento de relagdes
sociais entre os alunos e os
seus pares
mas sobretudo, entre eles, entre o0s O professor de EE 1
professores e entre os auxiliares desempenha um papel
também. importante no

estabelecimento de relacdes
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sociais entre 0s alunos e 0s
profissionais que com eles

trabalham
para aquilo que os espera depois de O professor de EE 3
sairem do CAA desempenha um papel
ha aqui sempre uma visdo muito importante na preparacao
futurista daquilo que podera ser avida “dos alunos do CAA” para a
destes middos quando sairem daqui, vida pds-escolar

essa preparacdo, esse acomodar para que
estes alunos mais tarde consigam, enfim,
adquirir o maximo de conhecimento
possivel, o maximo de competéncias
possivel,

3. Em que medida o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de
EE no CAA junto de alunos com MD promove a sua autonomia,
participacao e incluséo na escola?

Como imagina, nés temos aqui varios alunos, uns com um grau de autonomia
maior, outros com um grau de autonomia substancialmente baixo, e aqui, este
trabalho exercido pelos professores de ensino especial, € um bocadinho como
orientador, ndo como se féssemos os dominadores de marionetas, ndo € esse
0 caso, Somos apenas 0s orientadores, 0S que promovem que eles tenham, ou
possam ter, escolhas no caminho que fazem também, e aqui no contexto
escola, apesar de termos aqui a nossa unidade no edificio a parte, eles
partilham também o espago comum com 0s outros colegas, nomeadamente, o
refeitdrio, os bares, recreio, portanto, esse espaco também é fundamental para
gue eles sintam gque também sdo autbnomos, além das atividades que fazem
aqui na unidade e esta autonomia é muito importante, também, & esta, muito
na onda do que estava a dizer na pergunta anterior, la esta, essas
competéncias vao sendo adquiridas para, um dia mais tarde, eles poderem
também por em pratica, ser autbnomos.

Unidade de registo Indicador Freq.

Em que medida o trabalho desenvolvido pelos/as professores/as de EE no CAA junto de
alunos com MD promove a sua autonomia, participacdo e incluséo na escola?

nds temos aqui varios alunos, uns com Os alunos que frequentam o 1
um grau de autonomia maior, outros CAA apresentam distintos
com um grau de autonomia graus de autonomia

substancialmente baixo

este trabalho exercido pelos professores O trabalho do professor de EE 3
de ensino especial, € um bocadinho € de orientagao.
como orientador

nao como se fossemos os dominadores de
marionetas, nao é esse 0 caso,

somos apenas 0s orientadores

0S que promovem que eles tenham, ou O Professor de EE promove 1
possam ter, escolhas no caminho que fazem
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oportunidades para os alunos
escolherem o caminho a

seguir
€ agui no contexto escola, apesar de termos (O CAA estd num edificio a 1
aqui a nossa unidade no edificio a parte parte da restante escola

eles partilham também o espaco comum Qs alunos do CAA partihamo 1
com os outros colegas, nomeadamente, 0 (efeitério. o bar e o recreio

refeitorio, os bares, recreio com os outros alunos

esse espaco tambem e fundamental para A frequéncia dos espacos 3
que eles sintam que também s&0 autonomos  comuns pelos alunos que

alem das atividades que fazem aqui na frequentam o CAA é
unidade e esta autonomia € muito importante para o

importante . .
P desenvolvimento da autonomia

essas competéncias vao sendo
adquiridas para, um dia mais tarde, eles
poderem também pér em pratica, ser
autbnomos

4. De que forma o trabalho desenvolvido no CAA pelos professores de
educacdo especial contribui para a inclusdo destes alunos na turma
regular? E na escola?

Um dos aspetos principais para que isto funcione € o trabalho feito pelos
professores de ensino especial, mas também o trabalho que os professores de
ensino especial fazem com a turma destes miudos, qualquer um deles sabe
que tem um aluno da unidade nas suas turmas, comunica com eles, convive
com eles, e esta interacdo, o trabalho e a chamada de atencédo por parte dos
professores de ensino especial para a necessidade destes alunos os incluirem,
é fundamental e isto tem acontecido de uma forma bastante positiva. O
professor do ensino especial ndo obriga ninguém, ndo obriga nenhum aluno da
sua turma a conviver com 0s que estdo aqui na unidade, isso acontece de uma
forma tdo natural que acaba por ser quase uma rotina dos alunos da turma
perante os alunos da unidade, e 0 mesmo acontece na escola porque nem
sempre sdo os alunos da turma que também convivem com eles, as vezes séo
de outras turmas diferentes, que também os conhecem e convivem com eles e
eles entre si também se juntam muito, alias, principalmente aqueles que tém
um grau de autonomia maior, as vezes partilham o recreio entre eles, partilham
agui também uns momentos mais livres na unidade, almo¢cam juntos, lancham
juntos, e isso também € interessante porque eles préprios vao construindo
relacBes entre eles, depois também com os outros alunos com quem ndo estao
tantas vezes, mas que pontualmente também estao.

Unidade de registo Indicador Freq.

De que forma o trabalho desenvolvido no CAA pelos professores de educacdo especial
contribui para a incluséo destes alunos na turma regular? E na escola?

Um dos aspetos principais para queisto O trabalho que o professor 1
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funcione é o trabalho feito pelos
professores de ensino especial, mas
também o trabalho que os professores
de ensino especial fazem com a turma
destes middos

de educacéao especial faz
com a turma dos alunos que
frequentam o CAA é muito
importante para a sua
incluséo.

qualquer um deles sabe que tem um
aluno da unidade nas suas turmas,
comunicacom eles, convive com eles, e
esta interacao,

O facto de o professor do
ensino regular saber que tem
um aluno que frequenta o
CAA, interagir e comunicar
com ele contribui para a sua
inclusao.

o trabalho e a chamadade atencgéo por
parte dos professores de ensino
especial paraanecessidade destes
alunos os incluirem, é fundamental

O professor de EE alerta o
professor do ensino regular
para a necessidade de incluir
o aluno que frequenta o CAA
na turma

Isto tem acontecido de uma forma
bastante positiva

A incluséo dos alunos que
frequentam o CAA tem sido
positiva nesta escola.

O professor do ensino especial néo obriga
ninguém, ndo obriga nenhum aluno da sua
turma a conviver com 0s que estdo aqui na
unidade

iISso acontece de uma forma tao natural que
acaba por ser quase uma rotina dos alunos
da turma perante os alunos da unidade o
mesmo acontece naescola

O convivio entre os alunos do
CAA e os colegas da sua
turma acontece

naturalmente.

nem sempre sao os alunos da turma que
também convivem com eles, as vezes séo
de outras turmas diferentes, que também os
conhecem e convivemcom eles e eles entre
si também se juntam muito

Os alunos que frequentam o
CAA também convivem com
alunos de outras turmas.

principalmente aqueles que tém um grau
de autonomia maior, as vezes partilham
o recreio entre eles, partilham aqui
também uns momentos mais livres na
unidade, almog¢am juntos, lancham
juntos

Os alunos com mais
autonomia, as vezes,
partilham o recreio com
outros colegas, almogcam e
lancham juntos

também é interessante porque eles
proprios vao construindo relacdes entre
eles, depois também com os outros
alunos com quem nao estao tantas
vezes, mas que pontualmente também
estdo.

O convivio entre alunos de
diferentes turmas permite
construir relacdes entre eles

5. Qual o contributo do trabalho desenvolvido no CAA pelos professores

de educacdao especial para o sucesso escolar destes alunos?



Na minha otica, condensar 0 sucesso escolar nas avaliacdes que eles possam
ter, € um caminho que eu ndo escolherei, nem escolho neste momento, eu olho
para 0 sucesso escolar, como disse ainda ha pouco, por varias componentes,
claro que a competéncia da avaliacdo € importante, mas as competéncias
sociais também o sdo, se calhar tdo ou mais importantes, é este sucesso
escolar, promovido pelos professores de educacdo especial € mesmo nesse
sentido, ou seja, nés temos oficinas de matematica, temos oficinas de
expressao plastica, temos oficinas de expressao dramatica, enfim, de inglés, de
portugués, e todas estas oficinas em conjunto tém um ponto em comum que €,
o facilitar da relacdo que estes alunos possam ter noutros contextos utilizando
estas ferramentas, e claro est4, o desempenho que eles tém nestas mesmas
oficinas faz com que também possamos ter uma ideia de qual € que é o seu
desempenho escolar ao nivel mais técnico, mais em termos de conteudos, mas
eu dividiria assim, ou melhor, é quase uma conjuncdo, a parte social e a parte
dos contetdos, no fundo juntas, formam para mim, o sucesso escolar destes
alunos do ensino especial, enfim, tem as duas componentes.

Unidade de registo Indicador Freq.

Qual o contributo do trabalho desenvolvido no CAA pelos professores de educacéo especial
para 0 sucesso escolar destes alunos?

condensar o sucesso escolar nas A avaliacdo do sucesso 2

avaliagcfes que eles possam ter, € um
caminho que eu néao escolherei

nem escolho neste momento

escolar nestes alunos nao
resulta dos resultados de
uma avaliacao formal

eu olho para o sucesso escolar, como
disse ainda ha pouco, por varias
componentes

Olho para o sucesso escolar
como tendo varias
componentes

e este sucesso escolar, promovido pelos
professores de educacéo especial € mesmo
nesse sentido

O professor de EE considera
a componente social como
um fator importante para o
sucesso escolar dos alunos
gue frequentam o CAA

noés temos oficinas de matematica, temos
oficinas de expressédo pléstica, temos
oficinas de expressao dramética, enfim, de
inglés, de portugués, e todas estas oficinas
em conjunto tém um ponto em comum que
€, o facilitar da relacdo que estes alunos
possam ter noutros contextos utilizando
estas ferramentas

Disponibilizamos aos alunos
do CAA vérias oficinas para
facilitar a sua aprendizagem
em diferentes contextos.

o desempenho que eles tém nestas
mesmas oficinas faz com que também
possamos ter umaideia de qual é que é
0 seu desempenho escolar ao nivel mais
técnico, mais em termos de conteudos

O desempenho dos alunos
nas oficinas varia consoante
as suas capacidades de
aprendizagem.

acompeténcia da avaliacao é
importante, mas as competéncias
sociais também o sdo se calhar tdo ou

As competéncias sociais sao
consideradas no sucesso
escolar destes alunos

162



mais importantes

€ quase uma conjuncao, a parte social

e a parte dos conteudos, no fundo As competéncias académicas 1
juntas, formam para mim, o sucesso séo consideradas no sucesso
escolar destes alunos do ensino escolar destes alunos

especial, enfim, tem as duas

componentes

6. De que forma as atividades desenvolvidas no CAA podem contribuir
para a vida futura dos alunos?

Vou ser curto, ou seja, tanto a parte cientffica das nossas disciplinas como a
parte social, para mim o principal objetivo é olhar para o futuro e ver que essas
criancas conseguem levar os conhecimentos que conseguirem la para fora
para poderem depois recuperar estes conhecimentos em novas situagdes que
lhes aparecam.

Unidade de registo Indicador Freq.

De que forma as atividades desenvolvidas no CAA podem contribuir para a vida futura dos
alunos?

tanto a parte cientifica das nossas Independentemente do 1

disciplinas como a parte social paramim conhecimento académico e

o principal objetivo é olhar para o futuro  das relagdes sociais
estabelecidas o essencial &
pensar sobre o futuro destes
alunos.

ver que essas criangas conseguemlevar os  E jmportante que 0s alunos 2
conhecimentos que conseguirem la para sejam capazes de aplicar os
fora conhecimentos e

para poglerem depois recupgrar estes competéncias desenvolvidas
conhecimentos em novas situagées que  gm outros contextos.

Ihes aparecam

7. Pode descrever quais as atividades que os/as professores/as de
educacao especial dinamizam junto de alunos/as com MD no CAA?

Temos muitas atividades de cozinha, cozinhamos varias vezes, mesmo em
articulacdo, por exemplo com matematica, também ja tivemos atividades de
cozinha, para trabalhar as fracdes, para trabalhar os nimeros inteiros, por ai
fora, temos também atividades de danca, de musica, uma das atividades que
agora me ocorre foi a participacdo no dia mundial do autismo e também na
festa de Natal, expressdo dramatica, penso ja ter dito, também fazem sempre
em articulacdo com a parte da educacdo visual e da educacdo tecnoldgica,
alguns trabalhos para dias tematicos, como por exemplo o dia da méae, que
agora esta ai a porta, para o dia do pai, para o dia da natureza, enfim
promovemos também, puxando um bocadinho a brasa a minha sardinha, aqui
a questdo da matemética, muitas atividades também no exterior, de danca
também muito caracteristico agui na nossa escola.

Unidade de registo Indicador Freq.
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Pode descrever quais as atividades que os/as professores/as de educacdo especial

dinamizam junto de alunos/as com MD no CAA?

Temos muitas atividades de cozinha

cozinhamos véarias vezes

também ja tivemos atividades de
cozinha,

As atividades relacionadas 3
com a cozinha assumem um
papel importante

mesmo em articulagdo, por exemplo com
matematica

paratrabalhar as fragdes, para trabalhar
0S numeros inteiros, por ai fora

promovemos também, puxando um
bocadinho a brasa a minha sardinha,
agui a questao da matematica

As atividades relacionadas 3
com a cozinha sao

importantes para trabalhar
conteludos de matematica

com os alunos.

também fazem sempre em articulagdo
com a parte da educacao visual

e da educacao tecnoldgica

temos também atividades de danca

de musica

muitas atividades também no exterior

de danca também muito caracteristico
aqui nanossaescola

expressao dramética

As atividades relacionadas 7
com as expressoes artisticas
sdo igualmente importantes

uma das atividades que agora me ocorre
foi a participacao no Dia Mundial do
Autismo

também na festa de Natal

alguns trabalhos para dias tematicos,

como por exemplo o Dia da Mae,

para o Dia do Pal

para o dia da natureza

A comemoracéo dos dias 6
festivos também é tida em
consideracao.

8. Quais as atividades desenvolvidas no CAA que considera mais
significativas e Gteis para os/as alunos/as com MD?

De um modo geral as oficinas, que sado no fundo uma adaptacédo do curriculo
geral, no fundo € uma adaptagdo a realidade destes miudos na unidade, e
depois de uma forma particular, aqui as atividades de cozinha, culinaria e diria

também as atividades de educacao visual.

Unidade de registo

Indicador Freq.

Quais as atividades desenvolvidas no CAA que considera mais significativas e Uteis para

os/as alunos/as com MD?

De um modo geral as oficinas, que sao
no fundo uma adaptacgéo do curriculo
geral

no fundo é uma adaptacéao a realidade
destes mitdos na unidade

A adaptacédo do curriculo é 2
importante para os alunos
gue frequentam o CAA

depois de uma forma particular, aqui as

As atividades de cozinha sdo 1
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atividades de cozinha, culinéaria Uteis para os alunos com MD

diria também as atividades de educacdo As atividades de educacéo 1
visual. visual sdo significativas para
os alunos com MD

9. Que outras atividades entende ser importante dinamizar pelos/as
professores/as de EE junto de alunos com MD no CAA da escola?

Acho muito importante também a questdo da parte do desporto. Eu sei que
também sdo feitas aqui varias atividades, nomeadamente com o Boccia,
alargar um bocadinho este aspeto do desporto, porque cada vez mais, hoje em
dia o desporto adaptado cada vez estd a ser mais valorizado e desenvolvido e
acho gue alargar o horizonte a mais desportos seria muito bom.

Unidade de registo Indicador Freq.

Que outras atividades entende ser importante dinamizar pelos/as professores/as de EE
junto de alunos com MD no CAA da escola?

Acho muito importante também a E importante dinamizar mais 5
guestdo da parte do desporto. atividades relacionadas com
acho que alargar o horizonte a mais o desporto adaptado, como o
desportos seria muito bom. Boccia.

Eu sei que também séo feitas aqui varias
atividades, nomeadamente com o Boccia

alargar um bocadinho este aspeto do
desporto,

porgue cadavez mais, hoje em dia o
desporto adaptado cadavez esta a ser
mais valorizado e desenvolvido

10. Qual considera ser a atividade que os alunos com MD mais gostam de
realizar no CAA com os/as professores/as de EE?
Eu apostaria na atividade da culinaria, € sempre um momento alto.

Unidade de registo Indicador Freq.

Qual considera ser a atividade que os alunos com MD mais gostam de realizar no CAA
com os/as professores/as de EE?

Eu apostaria na atividade da culinaria, € A Culinaria lidera as 1
sempre um momento alto. preferéncias dos alunos com
MD

11. Em que medida os/as professores/as de EE promovem o0 acesso a
atividades de vida diaria para os/as alunos/as com MD?

Estamos aqui na unidade e estamos aqui num edificio a parte, mas h4 varias
tarefas a fazer, por exemplo ndés temos aqui uma questao muito pratica e que ja
esta t4o enraizada nestes miudos que é a questdo do arrumar e organizar...
temos uma box por aluno, portanto um armario mais ou menos por aluno, em
que eles sdo capazes de organizar 0s seus materiais, sdo capazes também de
selecionar aqueles que ja ndo estdo em condi¢cdes para serem utilizados, repd-
los... e este simples exercicio de fazer a avaliagdo dos seus materiais é o
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suficiente para eles poderem transportar isto também para a sua vida diéria,
com as suas roupas, com 0S seus materiais de casa, esta dinamica de

organizacdo é super importante.

Unidade de registo

Indicador Freq.

Em que medida os/as professores/as de EE promovem o acesso a atividades de vida diéria

para os/as alunos/as com MD?

Estamos aqui naunidade e estamos aqui
num edificio a parte

mas ha véarias tarefas a fazer

A “unidade” esta num edificio 2
a parte e dinamiza diversas
atividades

por exemplo nds temos aqui uma questao
muito pratica e que j4 esta tdo enraizada
nestes middos que € a questao do arrumar e
organizar

temos uma box por aluno

portanto um armario mais ou menos por
aluno

em gue eles sdo capazes de organizar os
seus materiais

sdo capazes também de selecionar aqueles
gue ja ndo estdo em condi¢cdes para serem
utilizados

repo-los... e este simples exercicio de
fazer a avaliagcdo dos seus materiais

A arrumacgao e organizacao 6
dos materiais sao ensinadas

e incentivadas junto dos

alunos com MD

é o suficiente para eles poderem
transportar isto também para a suavida
diaria

com as suas roupas

com 0S seus materiais de casa

esta dinamica de organizacao é super
importante.

E importante os alunos 4
transportarem esta

aprendizagem para as

tarefas domeésticas do dia-a-

dia.

12. Até que ponto considera o trabalho realizado no CAA, uma resposta
adequada aos alunos com multideficiéncia?

A envolvéncia e 0 sentimento positivo que se sente quando se entra aqui, € o
suficiente para se notar que os miudos estao felizes, porque se eles estivessem
a desenvolver as suas competéncias e nao estivessem felizes, eu diria que se
calhar ndo fazia tanto sentido, mas entrar aqui é perceber que eles, em
conjunto entre si, em conunto com o0s auxiliares, em conjunto connosco
professores, eles estdo disponiveis para brincar, para trabalhar e para, de vez
em quando, chorar também faz parte, este ambiente de envolvéncia de
sentimentos € o suficiente para afirmar que eles estdo no sitio certo.

Unidade de registo

Indicador Freq.

Até que ponto considera o trabalho realizado no CAA, uma resposta adequada aos alunos

com multideficiéncia?

A envolvéncia e o sentimento positivo
gue se sente quando se entra aqui, € 0
suficiente para se notar que os miudos

A felicidade emanada pelos 3
alunos com MD revela que
estamos a responder
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estéo felizes adequadamente as suas

porque se eles estivessem a desenvolver necessidades
as suas competéncias e nao estivessem

felizes, eu diria que se calhar nao fazia

tanto sentido

é o suficiente para afirmar que eles estéo
no sitio certo.

mas entrar aqui é perceber que eles, em O trabalho no CAA é feito 3
conjunto entre si, . muitas vezes em conjunto

em conjunto com os auxiliares pelos diversos profissionais

em conjunto connosco professores

eles estao disponiveis para brincar Os alunos no CAAtém tempo 2
para trabalhar para trabalhar e para brincar

e para, de vez em quando, chorar Os sentimentos manifestados 2
também faz parte pelos alunos com MD séo

este ambiente de envolvéncia de respeitados

sentimentos

13. Na sua opinido qual a vantagem da frequéncia do CAA para os alunos
com MD?

Uma das maiores vantagens para mim é o facto de eles conseguirem, em
momentos comuns, lidarem com criancas que tém problemas parecidos com 0s
seus, dificuldades parecidas com as suas, e outras dificuldades também, e no
mesmo seio, conseguirem também conviver com criangas que nao tém as suas
dificuldades, e ttm uma autonomia muito maior, e conseguirem aprender deles,
e mostrar-lhes também que, com as suas dificuldades também conseguem
realizar as suas atividades diarias.

Unidade de registo Indicador Freq.
Na sua opinido qual a vantagem da frequéncia do CAA para os alunos com MD?

Uma das maiores vantagens paramim €  Os alunos convivem com 4

o facto de eles conseguirem, em outros que tém carateristicas
momentos comuns, lidarem com parecidas com as suas

criancas que tém problemas parecidos
com 0S seus

dificuldades parecidas com as suas

e outras dificuldades também

€ N0 Mesmo seio

conseguirem também conviver com Os alunos convivem com 2
criangas que nao tém as suas outros que tém carateristicas
dificuldades, diferentes

e tém uma autonomia muito maior

e conseguirem aprender deles Os alunos aprendem uns 2

e mostrar-lhes também que, com as suas com os outros
dificuldades também conseguem realizar as
suas atividades diéarias
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14. Que desvantagens considera existirem neste processo?

Uma das desvantagens que me ocorre agora € o facto de estarmos todos
juntos e de por vezes sermos demasiados, pode ndo abrir espago a que
consigamos ser 0 mais especificos possivel com cada um deles, ou seja, se
nos tivéssemos mais tempo poderiamos nos dedicar, ainda assim acho que
nos dedicamos muito, mas poderiamos nos dedicar ainda mais em especifico,
individualmente a cada um deles, o facto de estarmos aqui, nesta unidade,
todos, nem sempre esse trabalho é possivel, portanto ndo direi que a unidade
esta sobrelotada, se calhar ha falta de recursos humanos.

Unidade de registo Indicador Freq.
Que desvantagens considera existirem neste processo?

o facto de estarmos todos juntos e de O facto de estarem varias 3
por vezes sermos demasiados CAAjuntas e de haver muito

o facto de estarmos aqui, nesta unidade, alunos nédo permite

todos, nem sempre esse trabalho é responder a especificidade

possivel de cada um

pode nao abrir espacgo a que
consigamos ser o mais especificos
possivel com cada um deles

ainda assim acho que nos dedicamos Os professores dedicam-se 1
muito muito aos alunos

se nos tivéssemos mais tempo O tempo € considerado 2
poderiamos nos dedicar insuficiente para realizar um

mas poderiamos nos dedicar ainda mais em trabalho mais individualizado
especifico, individualmente a cada um deles

portanto néo direi que a unidade esta O CAADN&o esta sobrelotado 1

sobrelotada

se calhar ha falta de recursos humanos. Ha falta de recursos 1
humanos para os alunos que
temos

15. Na sua opinido, qual € o contributo destas atividades para a vida
futura destes alunos?

A organizacdo, a criacdo de rotinas, também s&o muito importantes para eles
posteriormente avangarem e conseguirem transportar estes conhecimentos
para a sua vida futura.

Unidade de registo Indicador Freq.
Na sua opinido, qual € o contributo destas atividades para a vida futura destes alunos?
A organizacao A organizacao e criacéo de 2
acriacdo de rotinas, também s&o muito rotinas sao importantes para
importantes a vida futura dos alunos
para eles posteriormente avancareme A transposicédo de 2
conseg_uirem transportar estes conhecimentos para a vida
conhecimentos para a suavida futura. futura é sempre tida como

objetivo
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16. Desde a implementac&o deste trabalho na escola com alunos com
multideficiéncia, que evidéncias encontra que demonstrem que esta € a
resposta educativa que estes alunos necessitam?

Creio que é uma resposta adequada porque eu debatia-me muitas vezes, qual
seria qual seria o caminho certo se era, vou utilizar mesmo esta palavra que
acho que é a que quero utilizar, segregar estes alunos e coloca-los de parte
perante a restante comunidade escolar, ou se, o correto seria inclui-los nas
suas turmas padrdo e conviverem com 0S Sseus restantes colegas, eu olho para
esta escola e olho para a nossa unidade, e sinto que ha o melhor dos dois
mundos, em que eles podem ter momentos em que estdo todos juntos e que
também tém momentos em que partilham o espaco com os outros colegas. Isto
faz-me pensar que nédo tenho que escolher um dos polos, pode haver aqui uma
conjuncdo destes momentos, e por isto eu vejo que € um procedimento correto
e um caminho bom que esta a ser feito nesta neste CAA.

Unidade de registo Indicador Freq.

Desde a implementacdo deste trabalho na escola com alunos com multideficiéncia, que
evidéncias encontra que demonstrem que esta é a resposta educativa que estes alunos
necessitam?

Creio que € umaresposta adequada O CAAé considerado a 5

pode haver aqui uma conjunc¢édo destes
momentos, e por isto eu vejo que é um
procedimento correto e um caminho
bom que esta a ser feito nesta neste
CAA

eu olho para estaescola e olho paraa
nossaunidade, e sinto que ha o melhor
dos dois mundos

em que eles podem ter momentos em
gue estao todos juntos

e que também tém momentos em que
partiiham o espaco com o0s outros
colegas.

melhor resposta para estes
alunos, pois permite conjugar
0 convivio com pares e ter
apoio mais adequado as
suas necessidades

porque eu debatia-me muitas vezes qual
seria qual seria o caminho certo

A deciséo sobre qual o 1
melhor caminho para estes
alunos néo é facil de tomar

Isto faz-me pensar que néo tenho que
escolher um dos polos,

se era, vou utilizar mesmo esta palavra
gue acho que é a que quero utilizar,
segregar estes alunos e coloca-los de
parte perante a restante comunidade
escolar

Ou se o correto seria inclui-los nas suas
turmas padrdo e conviverem com 0S
seus restantes colegas

Antes de existir o CAA 3
ponderava duas opg¢des para
estes alunos: segregar,
colocando-os a parte da
comunidade escolar ou incluir
nas turmas e conviver com

os colegas
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17. O que considera que poderia melhorar para tornar o trabalho
desenvolvido junto de alunos/as com MD no CAA mais eficaz?

Gostava de ter mais tempo, gostava de ter grupos de trabalho mais pequenos,
porque isso faria com que eu tivesse mais tempo para cada um, para uma
quantidade de atividades mais diversificada e ajustada a cada um deles. Acho
que aqui a diferenciacdo pedagdgica esta cada vez a ser mais alargada a todo
0 NOsSSO ensino, ao regular também, mas, mais do que nunca, aqui na unidade,
nés temos que ter sempre presente essa dinamica, porque se nao, nao faria
sentido e ter um grupo mais pequeno, mais tempo com cada um, parece-me
ser um objetivo a trabalhar e a pensar para que no futuro as coisas ainda
corressem melhor.

Unidade de registo Indicador Freq.

O que considera que poderia melhorar para
alunos/as com MD no CAA mais eficaz?

tornar o trabalho desenvolvido junto de

Gostava de ter mais tempo Ter mais tempo para o 3

trabalho com os alunos com
MD tornaria o trabalho mais

porgue isso faria com que eu tivesse
mais tempo para cada um

mais tempo com cada um parece-me ser eficaz.

um objetivo a trabalhar e a pensar para

gue no futuro as coisas ainda corressem

melhor.

gostava de ter grupos de trabalho mais E importante ter grupos de 1
pequenos trabalho mais pequenos.
parauma quantidade de atividades mais  As atividades devem ser 4

diversificada mais diversificadas e

e ajustada a cada um deles adequadas a cada aluno

mais do que nunca, aqui naunidade, nés
temos que ter sempre presente essa
dinamica

porque se nao, nao faria sentido ter um
grupo mais pequeno

Acho que aqui a diferenciacao
pedagdgicaesti cada vez a ser mais
alargada a todo 0 nosso ensino, ao
regular também, mas

A Diferenciacdo pedagogica 1

é cada vez mais utilizada no
CAA e alargada ao comum
das turmas

18. Como carateriza arelagdo dos professores de Educacao Especial com
os alunos que acompanha?

E uma relacdo muito intima, de troca de carinhos, troca de desabafos também,
porque as vezes nOS vimos para aqui e gostamos de ouvir, mas por vezes
também gostamos de ser ouvidos, e h& aqui um ambiente de grande relacao,
acho que para passar a mensagem numa escola, nomeadamente aqui no
nosso CAA, é preciso existir uma relacdo, eu ndo ensino nada a ninguém se
nado estabelecer uma relacdo primeiro, acho que é fundamental, mesmo que
essa relacdo demore mais tempo a ser estabelecida € um caminho que eu faco
por percorrer, e esta facilidade de criar relacbes neste CAA, ja esta tao
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intrinseca neste modelo de trabalho que € uma coisa natural, e a relacdo entre,
salientar aqui também entre os professores e as auxiliares também ajudam
bastante, aqui neste trabalho, € de muito carinho, de muito afeto, tudo muita
preocupacao, sao quase filhos, no fundo de confianca.

Unidade de registo

Indicador Freq.

Como carateriza a relacdo dos professores de
acompanha?

Educacdo Especial com os alunos que

E umarelacdo muito intima

de troca de carinhos

troca de desabafos também

porque as vezes nds vimos para aqui e
gostamos de ouvir, mas por vezes
também gostamos de ser ouvidos

e ha agui um ambiente de grande relacéo

acho que para passar a mensagem numa
escola, nomeadamente aqui N0 NOSSO
CAA, é preciso existir umarelagdo

esta facilidade de criar relacdes neste
CAA

aqui neste trabalho, € de muito carinho

de muito afeto tudo muita preocupacao

sédo quase filhos, no fundo de confianga.

A relacdo estabelecidaentre 10
os professores de ED.
Especial e os alunos é de

muito carinho e afeto.

eu ndo ensino nada a ninguém se nao
estabelecer umarelacao primeiro, acho
que é fundamental

mesmo que essarelacdo demore mais
tempo a ser estabelecida € um caminho
que eu fago por percorrer

O estabelecimento de uma 2
relacdo afetiva positiva entre
professor e aluno é

fundamental para se poder
ensinar

ja esta tao intrinseca neste modelo de
trabalho que é uma coisa natural

A relacdo entre as pessoas 1
no CAA é natural

e a relacdo entre salientar aqui também,
entre os professores e as auxiliares também
ajudam bastante

A relacédo estabelecidaentre 1
professores e AO ajuda muito

19. Como carateriza a relacdo dos outros professores do ensino regular

gue trabalham com estes alunos?
Deixe-me so6 dizer-lhe uma coisa, por vezes
gue vém ca dar oficinas, depois nhum outro
ficam com pena porque gostariam de estar.

h& professores do ensino regular
ano, ndo estdo, e as vezes, até

Unidade de registo

Indicador Freq.

Como carateriza a relagéo dos outros professores do ensino regular que trabalham com

estes alunos?

Por vezes ha professores do ensino
regular que vém ca dar oficinas, depois
num outro ano, ndo estao

Nem sempre ha continuidade 1
pedagdgica por parte dos
professores do ensino regular

no CAA
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as vezes, até ficam com pena porque Qs professores do ensino 1

gostariam de estar. regular que experimentam o
CAA ficam com vontade de
continuar

20. Como descreve a relagcao que os alunos com multideficiéncia tém com
os colegas que frequentam a mesma turma?

Ha um acompanhamento grande, eles gostam de estar aqui com 0S outros
colegas da unidade, mas também gostam muito de partilhar a sala de aula, e o
espaco fora da sala de aula com os outros colegas da turma. Gostam
principalmente de partilhar alguns recreios quando h& oportunidade, gostam de
sentir que eles os reconhecem e isso acontece quando nos cruzamos nos
corredores, isso acontece quando almocamos juntos e sobretudo, eles gostam
de se sentir integrados, ndo como se fosse uma meta final serem integrados
pelos colegas da turma, mas como se fosse também um, eles ja se sentem
integrados aqui e € s6 mais um complemento sentirem-se integrados com o0s
outros colegas, no fundo é um complemento

Unidade de registo Indicador Freq.

Como descreve a relagdo que os alunos com
frequentam a mesma turma?

multideficiéncia tém com os colegas que

Ha um acompanhamento grande Os colegas da turma 1

acompanham os colegas que
frequentam o CAA

eles gostam de estar aqui com os outros  Os alunos da turma gostam 1

colegas da unidade

de ir ao CAA

mas também gostam muito de partilhar a Qs alunos com MD gostam 2
sala de aula, e o espaco foradasalade aula de estar na sala de aula e de
com 0s out_ros_ colegas daturma._ partilhar outros espagos com
Gostam prmmpalmgnte de _partllhar alguns os colegas da turma

recreios quando héa oportunidade,

gostam de sentir que eles os Os alunos com MD gostam 6
reconhecem de ser reconhecidos pelos

e isso acontece quando nos cruzamos alunos daturma e de

nos corredores, partilhar momentos em

iIsso acontece quando almo¢camos juntos conjunto nos diversos

e sobretudo, eles gostam de se sentir contextos escolares

integrados,

mas como se fosse também um, eles ja

se sentem integrados aqui

e € s6 mais um complemento sentirem-

se integrados com os outros colegas, no

fundo € um complemento

ndo como se fosse uma meta final serem A inclusdo néo é sentida 1

integrados pelos colegas da turma,

como uma obrigacao
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21. Como descreve a comunicagao que existe entre os professores de
Educacao Especial e as familias dos alunos?

Ha um contato muito proximo, a escola e a familia tém no geral uma boa
relacdo, aqui no CAA, ainda mais, ha aqui também um contato direto entre os
encarregados de educacédo e os proprios professores, por vezes nem € preciso
fazer este intermediario escola, portanto telefonar para a escola para passarem
a chamada para os professores, por vezes ha encarregados de educacao que
contactam diretamente os professores e o0s professores diretamente dos
encarregados de educacao. Isto quebra-se aqui uma barreira quase burocratica
gue nos permite poupar tempo e também, no fundo, criar aqui uma relacdo com
os encarregados de educacao, também é muito importante, ndo vale a pena os
alunos ter uma relacdo connosco se depois em casa ndo ha esse
complemento, e se 0s pais sentirem confianga em nos, os miudos também vao
sentir.

Unidade de registo Indicador Freq.

Como descreve a comunicacao que existe entre os professores de Educacado Especial e as
familias dos alunos?

H& um contato muito préximo, A escola mantém uma boa 3
aescola e a familia tém no geral uma relacdo com as familias dos
boarelacdo, aquino CAA alunos que frequentam o
criar agui uma relagdo com os CAA
encarregados de educacéao, também é
muito importante
ha aqui também um contato direto entre O contacto é feito de forma 2
0s encarregados de educacéo e 0s pessoal, direto e responsavel
proprios professores,
por vezes nem é preciso fazer este
intermediario escola, portanto telefonar
para a escola para passarem a chamada
para os professores,
por vezes ha encarregados de educagdo Os encarregados de 1
gue contactam diretamente os educacdo podem contactar
professores diretamente com os

professores
e os professores diretamente dos Os professores contactam 1
encarregados de educacao. diretamente os EE
Isto quebra-se aqui uma barreira quase A escola e a familia 2
burocratica que nos permite poupar tempo €  {rgphalham para 0S mesmos
ta~mbem, no fundo, ___ objetivos.
nao vale a pena os alunos ter uma relacao
connosco se depois em casa ndo ha esse
complemento
se 0s pais sentirem confianga em nés, A confianga estabelecida 1

0s miudos também vao sentir.

com a familia é
“transportada” para os alunos
gue frequentam o CAA
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22. Perguntar se deseja acrescentar mais alguma ideia sobre o assunto
em discusséo.

Eu considero-me um professor daqui, sem duvida, como disse no inicio, é
0 meu primeiro ano aqui na escola e é a primeira vez que vim aqui para a
unidade, explicaram-me o que era suposto fazer e de facto, ao inicio
estranhei, mas ndo precisei assim de muito tempo para me entranhar aqui
na dinamica porque nds acabamos por ser também os professores,
guando os professores de ensino especial que quando estdo a dar atencao
a outra crianga que precisa mais naquele momento, somos nds que
asseguramos e isso acaba por nos ajudar a criar essa relagdo com os
miudos, por acabar também por dar uma olhadela em algumas dinamicas
gue os professores de ensino especial fazem, alguns comportamentos que
eles tém com as criancas que ndés também vamos repetindo, isso é
fundamental, porque se eu ndo tenho essa formacao mais especifica na
area, eu so tenho que aprender com e incluir-me no grupo deles.

Unidade de registo Indicador Freq.
Deseja acrescentar mais alguma ideia sobre 0 assunto em discusséo.
Eu considero-me um professor daqui, O Professor do ensino 1
sem duvida regular considera-se um do

CAA
€ 0 meu primeiro ano aqui naescolaeé  Mesmo no primeiro ano de 2
a primeira vez que vim aqui para a CAA o professor do ensino
unidade, regular consegue
explicaram-me o que era suposto fazer e desenvolver um bom trabalho
de facto, ao inicio estranhei, mas néo
precisei assim de muito tempo para me
entranhar aqui na dinamica
nés acabamos por ser também o0s (O PER complementa o 2
professores, trabalho do PEE
qguando os professores de ensino
especial que quando estédo a dar atencao
a outra crianga que precisa mais naquele
momento,
Somos nds que asseguramos € isso A colaboragéo com o PEE 1
acaba por nos ajudar a criar essarelagdo contribui para o
com os miudos, estabelecimento de uma

melhor relacdo com os

alunos
por acabar também por dar uma olhadela No CAA aprendemos as 3

em algumas dindmicas que 0s
professores de ensino especial fazem,

dinamicas dos professores
de EE e isso facilita 0 nosso
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alguns comportamentos que eles tém trabalho
com as criangas que n0s também vamos
repetindo, isso é fundamental,

porgue se eu ndo tenho essaformacgao
mais especifica na area, eu s6 tenho que
aprender com e incluir-me no grupo
deles.

Muito obrigado pela colaboracéo e disponibilidade.
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ANEXO H

Analise daentrevista CAAQ01 EE02
| | v | [ '



Bloco Categoria Subcategoria Ques Indicador
tao
Apreciacao Trabalho complexo  15.02 A presenca de alunos no CAA com estereotipias constitui 14
Percecéo positiva uma desvantagem, uma vez que pode influenciar
sobre o negativamente os comportamentos dos outros
CAAeo 1.02 Identificacao do trabalho dificil realizado pelos
trabalho professores de EE no CAA com o filho com MD,
realizado atendendo aos desafios que este coloca
pelo 21.02 Relacao dos professores de EE e o EE € de imensa
professor paciéncia perante as crises do filho, sem queixas
de EE no 9.02 O filho com MD manifesta preferéncia por falar em
CAA inglés e nao em portugués
Valorizacao do CAA 1.02 Os professores de EE sao muito pacientes no trabalho 1
que desenvolvem com o aluno com MD e respetivo EE
Trabalho de 11.02 Todas as atividades realizadas no CAA sao importantes 12
exceléncia para o desenvolvimento do educando
7.02 Satisfacao com o trabalho desenvolvido no CAA por parte
do EE
1.02 O Trabalho que os professores de EE fazem com um
aluno MD é excelente
22.02 Elogio e agradecimento do EE aos professores de EE que
trabalham no CAA com o filho com MD
8.02 Os alunos no CAA tem portugues especializado.
8.02 Os alunos no CAA tém Matematica
Existéncia de lacos 2.02 Os professores de EE sao uma mais-valia na educacao do 2

afetivos com os
alunos

filho e na promocao de relacdes sociais positivas com os
outros, pois ele destabiliza com alguma facilidade
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Principais Desenvolvimento de 13.02 Os alunos que frequentam o CAA nao vao a todas as
contributos competéncias de disciplinas de curriculo regular, porque tém essas
escrita e da fala disciplinas no CAA
Promocao da 3.02 Frequéncia do CAA permite desenvolver a autonomia do
autonomia filho e esta em consonancia com o trabalho realizado
pela familia
16.02 O trabalho desenvolvido no CAA promove a autonomia
dos alunos com MD, o que é muito importante
Vantagens do  Trabalho 4.02 O trabalho individualizado desenvolvido no CAA
CAA face a individualizado contribui para as aprendizagens do aluno com MD
frequéncia da 14.02 Os alunos com MD que frequentam a unidade tem a
sala de aula vantagem de usufruir de acompanhamento e apoio mais
individualizado
8.02 Os alunos no CAA tém algumas terapias
Inexisténcia de 12.02 As atividades desenvolvidas no CAA sao suficientes tendo
desvantagens em conta a sobrecarga do horario escolar e o nimero de
recursos humanos que o frequentam
Esporadica a ida as
aulas no ER
Opiniao Favoravel Suspeita derelacao  19.02 Considera existir uma boa relacao entre os colegas que
sobre a positiva com frequentam o CAA
inclusao na colegas
escola Manifestacao de
gosto em
frequentar a escola
e 0 CAA
Boa insercao na 20.02 Considera ser calma e tranquila a relacao existente

escola

entre o seu filho e os colegas da turma regular, na sala
de aula

Dificuldades

Escassa atencao
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sinalizadas

dada ao aluno com
MD em sala de aula

Parcos recursos 22.02 Deveriaabrir mais CAA para nao ser necessario proceder
humanos deslocacoes dos seus contextos naturais
15.02 A proporcao dos alunos que frequenta o CAA € elevado
face ao nimero de adultos presentes
Dificuldade do filho 19.02 Pontualmente a relacao entre os colegas que
na interacao social frequentam o CAA apresenta-se conflituosa
20.02 Indicacao de que existe fraca relacao entre o filho e os
colegas da turma regular, pois ndao frequenta o espaco
exterior comum, por opcao
Desconhecime Relacao existente
nto com pares
Relacao existente 18.02 Pouco conhecimento relativamente a relacao que os
com professor ER professores do ensino regular tém na escola com o filho
com MD
Consideracoes Ser autonomo 5.02 Deseja que o filho com MD seja feliz no futuro
sobre futuro 5.02 Deseja que o filho tenha capacidade de pensar, de
filho/a sonhar e seguir esse sonho.
Auséncia de planos 6.02 Depois da frequéncia da escolaridade obrigatoria o pais
nao oferece condicoes para estes jovens com MD
Existéncia de
dificuldades de na
idade adulta
Percecdes  Aspetos Apoio indireto
sobre o favoraveis recebido
trabalho Relacao de 17.02 No CAA todos tem uma relacao de carinho para com 0s
desenvolvid exceléncia alunos com MD

o pelo CAA Articulacao

Colaboracao em
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coma existente tarefas solicitadas
familia Colaboracao na 2.02 Considera que o filho tem capacidade de aprendizagem,
promocao da ainda que seja necessario adaptar o curriculo
autonomia
Dificuldades Gestao das emocoes 10.02 O Aluno nao gosta de ser contrariado em qualquer
vividas pela do filho no dia-a-dia atividade que esteja a realizar no CAA
familia 17.02 No final do dia o seu filho esta sempre ansioso para
voltar a casa, para o seu mundo
Gestao de surtos de
agressividade
Relacao instavel
com professores
anteriormente
Percecao Parecer sobre  Rejeicao de
sobre as as atividades  atividades de
atividades  desenvolvidas pintura e desenho
desenvolvid Diversidade 11.02 No CAA trabalha-se o treino da vidadiaria
as no CAA 8.02 Os alunos no CAA fazem atividades de expressao
dramatica
Relevancia 6.02 Aescola € importante para todos os alunos, mas mais
ainda para os que apresentam mais limitacoes
18.02 Referéncia a contactos positivos tidos com uma
professora do ensino regular e a diretora de turma do
educando
11.02 A matematica € importante para a vida
11.02 O saber ler € importante
Tipologia das  Atividades
atividades desportivas
dinamizadas Culinaria
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Atividades 0
aquaticas
Atividades 8.02 Os alunos no CAA fazem atividades relativas a dias 1
académicas comemorativos
Atividades Jogo do Boccia 8.02 Os alunos no CAA fazem atividades de natureza 1
preferidas dos desportiva, como o Boccia
alunos Educacao Musical 13.02 Manifesta interesse em que o seu educando frequente a 3
disciplina de musica, como disciplina poderia ir para
além do 6.° ano
Videos e musicas 0
Indefinidas 9.02 A atividade preferida de um aluno que frequenta o CAA 2

€ a expressao dramatica
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