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Resumo | — Prética Pedagodgica

Na primeira seccao do presente Relatério de Estagio descreve-se a préatica pedagdgica
desenvolvida ao longo do ano letivo 2018/2019, com trés alunos em diferentes graus de ensino,
nomeadamente 7°, 10° e 12° anos da Escola Profissional Metropolitana. Para todos eles foram
definidos objetivos de trabalho, estratégias e métodos de ensino adaptados as suas
caracteristicas para assim potenciar a aprendizagem de cada um. Para tal, foram elaborados

30 planos de aulas lecionadas a cada aluno, num total de 90 aulas.

Por forma a contextualizar esta pratica pedagogica caracterizo a Escola Profissional
Metropolitana, instituicdo em que leciono a disciplina de Contrabaixo desde 2009 e onde
procuro melhorar a pratica pedagdgica, explorando diversas estratégias com o objetivo de
ajudar a formar individuos motivados, autbnomos e responsaveis ao longo de toda a
aprendizagem. Caracterizo ainda os alunos envolvidos no estagio e o seu contexto familiar e
sociocultural por considerar que o meio em que o aluno estad inserido afeta o seu
desenvolvimento e aprendizagem. Descrevem-se as praticas educativas desenvolvidas nas
aulas dando conta do material utilizado, das estratégias de ensino adotadas, seguindo-se uma
breve reflexdo sobre os resultados alcancados pelos alunos.

Conclui-se a secgdo com uma breve reflex@o critica sobre a atividade docente, baseada na
andlise das estratégias implementadas face aos desafios que surgiram ao longo do ano letivo,
apurando, desta forma, a responsabilidade do professor na conducédo do ensino a alunos que,
independentemente da sua aptiddo musical, tém direito a um professor reflexivo, criativo e com

capacidade de autoavaliagéao.






Resumo Il — Investigacéao

O presente projeto de investigacdo aborda o tema Diferenciacdo pedagdgica nas aulas
individuais de instrumento. A tematica escolhida surge de uma preferéncia pessoal por explorar
a importancia da diferenciacdo no ensino da musica. Através de uma reviséo bibliogréafica foram
recolhidas noc¢Oes e estratégias sobre diferenciacdo pedagogica. Para muitos a diferenciacao
pedagogica € um conceito novo, mas segundo Lyn Corno e Richard Snow, a ideia de adaptar
0 ensino com base nas caracteristicas individuais do aluno para promover a aprendizagem

surge pela primeira vez no século IV a.C., na China, no tratado de Xue Jie de Zheng.

Para terminar a seccéo da investigacao, procedeu-se a analise dos resultados, com o objetivo
de confirmar a pertinéncia da investigacéo, articulando os resultados obtidos com a experiéncia
adquirida através da atividade docente. Foi possivel concluir, através da investigacao efetuada
e da experiencia da atividade docente que ndo existe um consenso sobre a definicdo do termo
“Diferenciagao Pedagdgica”, que pode ser entendido como um instrumento, uma atitude, uma
filosofia, uma estratégia de adaptacéo do curriculo ou um modelo de gestéo de sala de aula. O

objetivo é considerar a diversidade dos alunos e dar a todos eles a oportunidade de aprender.

Palavras-chave: Diferenciacdo, Pedagogia, Ensino de Mdusica, alunos,
Estratégias de Ensino.
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Abstract | — Teaching

The first section of this Internship Report describes the pedagogical practice developed during
the academic year 2018/2019, with three students in different levels of education, namely 7th,
10th and 12th years. For all of them, work objectives, strategies and teaching methods adapted
to their characteristics were defined to enhance their learning. 30 lesson plans were designed

for each student, in a total of 90 classes.

In order to contextualize this pedagogical practice, | characterize the Escola Profissional
Metropolitana, an institution where | teach the discipline of Double Bass since 2009 and where
| try to improve the pedagogical practice, exploring several strategies with the objective of
helping to form motivated, autonomous and responsible individuals throughout learning. | still
characterize the students involved in the internship their families and sociocultural context
because it's considered that the environment in which the student is inserted affects his
development and learning. The educational practices developed in classes are described by
giving an account of the material used, of the teaching strategies adopted, followed by a brief
reflection on the results achieved by the students.

The section concludes with a brief critical reflection on teaching activity, based on the analysis
of the strategies implemented in the face of the challenges that emerged throughout the school
year, thus clarifying the teacher's responsibility in conducting teaching to students who,
independently their musical aptitude, they are entitled to a reflexive, creative and self-assessing

teacher.






Abstract Il = Research

This research project addresses the subject Pedagogical Differentiation in individual instrument
lessons. The chosen theme arises from a personal preference for exploring the importance of
differentiation in the teaching of music. Through a literature review were collected notions and
strategies on pedagogical differentiation. For many, pedagogical differentiation is a new
concept, but according to Lyn Corno and Richard Snow, the idea of adapting teaching based on
the individual characteristics of the student to promote learning arises the first time in the IV

century BC in China, in the treaty of Xue Jie of Zheng.

To finish the research section, the results were analyzed in order to confirm the pertinence of
the research, articulating the results obtained with the experience acquired through the teaching
activity. It was possible to conclude from the research carried out and the experience of the
teaching activity that there is no consensus on the definition of the term "Pedagogic
Differentiation", which can be understood as an instrument, an attitude, a philosophy, a
curriculum adaptation strategy or a classroom management model. The goal is to consider the

diversity of the students and give them all the opportunity to learn.

Keywords: Differentiation, Pedagogy, Music Teaching, Students, Teaching Strategies.
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Introducao

O presente relatorio de estagio enquadra-se no ambito da unidade curricular “Estagio do
Ensino Especializado” inserida no segundo ano do Mestrado em Ensino da Mdsica,
lecionado na Escola Superior de Musica de Lisboa. O estagio foi realizado durante o ano
letivo de 2017/2018 na Escola Profissional Metropolitana, instituicdo onde leciono a
disciplina de Contrabaixo desde 2009 e mediante o protocolo celebrado entre as
instituicdes. Este trabalho encontra-se dividido em duas partes: Seccao | — Pratica

Pedagodgica e Seccdo Il — Investigacéo.

A primeira parte caracteriza o local de realizacdo da pratica pedagdgica — a Escola
Profissional Metropolitana — bem como a sua estrutura e 0 seu funcionamento. Elabora-
se uma descrigdo da pratica educativa de um aluno do curso basico de instrumento e dois
alunos do curso de instrumento, onde foram lecionadas noventa aulas (trinta por cada
aluno) repartidas igualitariamente por cada periodo letivo. Foram também elaborados os
planos anuais dos alunos envolvidos, como o registo em video de nove aulas (trés por

cada aluno). Por fim, sera apresentada uma reflexdo acerca da atividade pedagogica.

A segunda parte inclui a reviséo teérica e a literatura dos principais pontos referentes ao
tema deste trabalho. No sentido de uma melhor compreenséo da utilizagédo na prética de
meios de diferenciacdo pedagdgica no ensino musical, o presente projeto de investigacao
baseia-se em observacbes e consideracbes pessoais do mestrando e no
desenvolvimento de alguns conceitos da literatura de carater educativo. Foi ainda
elaborado um inquérito por questionario, direcionado a professores do ensino
especializado da musica, permitindo desta forma tirar algumas conclusdes no que diz

respeito ao tema deste relatorio.

Este relatorio de estagio, finaliza com uma reflex&o final da produgéo desta investigacao,

bem como o contributo para o processo da minha evolucéo didatico-pedagogica.






Seccao | — Pratica Pedagodgica

O objetivo deste estagio prende-se com a aquisicdo de competéncias que um docente
deve possuir para a realizacdo da pratica pedagdgica. Estas competéncias estao
descritas no D. L. n°® 240/2001, de 30 de agosto (anexo n°1), organizadas em cinco pontos
chave: (1) Perfil Geral de Desempenho; (2) Dimensé&o Profissional, Social e Etica; (3)
Dimensdo de Desenvolvimento do Ensino e da Aprendizagem; (4) Dimensdo de
Participacdo na Escola e de Relagdo com a Comunidade; (5) Dimensédo de

Desenvolvimento Profissional ao Longo da Vida.

Assim, tendo por base o trabalho realizado e as diretrizes presentes na legislacéo,

pretende-se:

7

e Aferir como € realizado o estudo autbnomo, se € regular, organizado e
devidamente estruturado;

¢ Incentivar a autocritica no aluno, quer seja relativa ao trabalho autbnomo quer em
contexto de aula;

e Transmitir confianga aos alunos com vista a desenvolver a autoconfianga e
promover a motivagao;

e Adquirir, enquanto docente, mais conhecimentos tedricos e praticos;

e Explorar abordagens alternativas relacionadas com questdes de interpretacdo e
com a postura na execugdo do Contrabaixo;

o Aprofundar a reflexdo sobre a pratica pedagoégica a nivel de ambiente escolar,
relacional e comunicativo;

e Incentivar o aluno, com base na preparagdo prévia, para que as suas
apresentacfes sejam executadas com sucesso;

e Estabelecer um bom elo relacional com os Encarregados de Educagéo.

Desde o ano letivo 2009/10 que exerco funcbes de docente na Escola Profissional
Metropolitana (EPM), pelo que foi naturalmente a escola selecionada para realizar o
Estégio do Ensino Especializado, referente ao Mestrado em Ensino da Musica da Escola
Superior de Musica de Lisboa (ESML), tendo sido celebrado o respetivo protocolo entre

estas duas instituicbes



A escolha destes alunos recai sobre a ideia de poder ter dois alunos em inicio de ciclo 7°
e 10° anos respetivamente e um aluno finalista 12° ano. Para tal foi hecessario lecionar
algumas das aulas sob a supervisdo do professor cooperante. De modo a garantir o seu

anonimato, estes foram designados, ao longo deste relatério, por aluno A, B e C.

As aulas na EPM sé&o ministradas individualmente por um periodo de 50 minutos, duas a
trés vezes por semana, servindo, portanto, as necessidades para este projeto de
investigacdo. Deste modo foi possivel durante o periodo, regular e aplicar os respetivos
planos de aula construidos com base nos parametros exigidos para o Estagio do Ensino
Especializado.

1. Instituicdo de acolhimento — Escola Profissional Metropolitana

1.1 Historial, Contextualizacdo e Caracterizacdo do contexto de intervencao

A Escola Profissional Metropolitana € uma instituicao de Ensino Especializado da Musica
com caracteristicas focadas no desenvolvimento cultural da sociedade envolvente.
Destina-se a criangas e jovens com aptiddo e ambicdo musical e que pretendam
desenvolver as suas capacidades musicais.

A EPM é tutelada pela Associa¢do Musica Educacéo e Cultura (AMEC) — O Sentido dos
Sons que também tutela outros dois estabelecimentos de ensino: O Conservatorio de
Musica, (CMM) e a Academia Nacional Superior de Orquestra (ANSO). Para além dos
estabelecimentos de ensino, a Associacdo também gere trés orquestras: a Orquestra
Metropolitana de Lisboa, (OML); a Orquestra Académica Metropolitana, (OAM) e a
Orguestra Sinfénica Metropolitana, (OSM).

O projeto da AMEC, denominado vulgarmente por “Metropolitana”, no qual se insere a
EPM, foi fundado em marco de 1992 pela Camara Municipal de Lisboa, O Secretério de
Estado da Cultura, O Ministério da Educacéo e Ciéncia, O Ministério da Solidariedade e
Seguranga Social, a Secretaria de Estado do Turismo e a Secretaria de Estado do
Desporto, tendo sido reconhecido pelo Ministério da Educagdo em novembro de 1993, tal
como disposto na portaria n°® 1202/93. Trata-se de uma organiza¢do sem fins lucrativos
gue promove o desenvolvimento do ensino que conta com Vvarios mecenas,

patrocinadores, promotores regionais entre outros parceiros para desenvolver o ensino

informacgdo recolhida com base no site oficial da Metropolitana, https://www.metropolitana.pt/Cursos-
4954.aspx acedido a 12/05/2018



https://www.metropolitana.pt/Cursos-4954.aspx
https://www.metropolitana.pt/Cursos-4954.aspx

vocacional da musica, desde a iniciacdo até a licenciatura mantendo como foco a difusédo

da cultura musical.

Efetivamente tem sido objetivo da Metropolitana, ao longo dos seus 26 anos de
existéncia, promover e melhorar a cultura musical na sociedade portuguesa. Deste modo
a missédo da instituicdo visa sensibilizar as pessoas e estimular as mentalidades
proporcionando para tal um ensino com qualidade e exigéncia. O projeto
AMEC/Metropolitana evoluiu muito desde a sua fundagédo enquanto entidade promotora
da musica e da atividade cultural caminhando no sentido de se tornar numa instituicdo de
referéncia internacional, sendo que para tal tem vindo a criar fortes elos na &rea artistica

e no setor pedagdgico.

O edificio da Metropolitana localiza-se na Travessa da Galé, em Alcantara, no antigo
edificio da Standard Elétrica, junto ao rio Tejo. Comporta ndo s6é a EPM assim como as
outras duas escolas (ANSO e CMM), tem ainda em funcionamento permanente a OML,
a OAM e a OSM assim como o Hot Clube de Portugal que funciona de forma autbnoma
e com varios projetos paralelos. Toda a dindmica do edificio conta com cerca de 100

docentes e mais de 500 alunos.
1.2 Projeto Educativo

O Projeto Educativo constitui uma ferramenta no exercicio da autonomia das escolas
delineando metas e objetivos a atingir, assim como a concretizagdo da missdo educativa.
Essencialmente o plano projeta a educagdo, com o proposito do aperfeicoamento
pedagdgico, cultural e didatico. O decreto-lei n°® 75/2008 de 22 de abril, artigo 9, alinea A,
define o projeto educativo como “o documento que consagra a orientagdo educativa (...)
no qual se explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias segundo 0s
guais o agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada se propde cumprir a sua funcao

educativa”.

Além do Projeto Educativo, a EPM rege-se por um Regulamento Interno. Este € 0 mais
importante instrumento de gestédo escolar que conta com a intervengdo e participacdo de

toda a Comunidade Escolar.
1.2.1 Objetivos, Equipamentos e Espacos

Tal como j& havia referido anteriormente, o principal objetivo da EPM baseia-se na
promocédo do ensino da musica. Para tal o seu curriculo contempla o curso completo ou

seja, do “7° ano ao 12° ano”, proporcionando desta forma uma preparagao rica a todos
-5-



0s alunos que ambicionem prosseguir 0s seus estudos no ensino superior. A Escola
Profissional Metropolitana (EPM) estd instalada num edificio de quatro pisos de
construcao robusta, ampla e segura que sofreu as devidas adaptacdes para se tornar

num excelente espaco cultural.

No rés-do-chdo encontra-se a rececao, salas de estudo individual, as salas de percusséao
devidamente insonorizadas e um estudio para a realiza¢do de apresentacfes e audi¢coes.
No primeiro andar para além de cinco salas de aula de ensino tedrico, esta instalada a
biblioteca que disponibiliza um alargado espdlio de CD’s, partituras, livros e inclui acesso
a internet e reservas com as gravagdes dos concertos da OML. Ainda neste piso temos
acesso a reprografia, inserida no mesmo espaco da loja da Metropolitana, um pequeno
espaco de venda onde se pode adquirir partituras e outros bens necessarios a

comunidade académica.

No segundo piso existem mais salas de aula e de estudo individual, um auditorio
preparado para a realizacéo de audi¢Oes, ensaios de orquestra ou de grupos de camara.
No terceiro piso estdo instalados os servicos administrativos, a direcdo, um pequeno
auditério e quatro salas de aula. Conta ainda com outras valéncias tais como o parque

de estacionamento, sala de alunos e restaurante/bar.

Quanto as caracteristicas dos espacgos verifica-se que somente os auditorios possuem ar
condicionado, sendo que todas as outras salas ndo possuem qualquer sistema de
aquecimento ou refrigeracdo. A excecdo desta questdo as salas de aula encontram-se
devidamente equipadas com 0s materiais necessarios para o normal funcionamento das
aulas de musica. Por conseguinte, dependendo das atividades para as quais estao
destinadas, as salas dispdem de pianos/clavinovas, espelhos, estantes, sistemas de
som/video, televisores, mesas e cadeiras. Algumas ainda possuem instrumentos de

maior dimensdo como as harpas, 0s cravos e instrumentos de percussao.

Considero que as instalacdes sdo bastante razoaveis, no que diz respeito ao estado de
conservacao, muito gracas ao esfor¢co que a Metropolitana tem feito, todos os anos, na

perspetiva de reunir condi¢cdes favoraveis ao bom acondicionamento das salas de aula.

Fonte: Elaboragéo do autor



1.2.2 Ensino, Alunos e Docentes

Existe uma vasta oferta de instrumentos ministrados na Escola Profissional Metropolitana
sistematizado na seguinte tabela, (ver tabela 1)

Tabela 1- Cursos e instrumentos lecionados na EPM

CURSO BASICO CURSO DE
DE INSTRUMENTO INSTRUMENTO
A partirdo 7°ano | A partir do 10° ano

Violino 4 4
Viola 4 4

CORDAS
Violoncelo v v
Contrabaixo v v
Flauta v v
Oboé v v

SOPROS
Clarinete v v

MADEIRAS

Fagote v v
Saxofone v v
Trompa v v
SOPROS Trompete v v
METAIS Trombone 4 v
Tuba v v
PERCUSSAO Percusséo v v
TECLAS Piano 4 v

Fonte: Elaborag&o do autor *

Curso Basico de Instrumento - Destina-se a novos estudantes que ingressem no 7° ano

de escolaridade, com forte motivacao para aprender um instrumento.

! Autonomia Pedagdgica - Diario da Republica, 1.2 série - N° 213 — 4 de novembro de 2013; Despacho
Normativo 36° e 37°

Plano de Estudos do secundario — Diario da Republica, 1.2 série — N° 43 — 1 de margo de 2007

Plano de Estudo Basico — Portaria 531/95 de 02 de junho

-7-



Curso de Instrumento - Este destina-se aos jovens que ingressem o 10° ano de
escolaridade, que ja tenham ou tiveram contacto com o instrumento e demonstrem
aptidao e vontade para poder prosseguir o estudo do mesmo.

No ano letivo 2017/2018, frequentaram a EPM 106 alunos distribuidos pelos trés cursos,
representado no seguinte grafico, (ver Grafico 1)

Grafico 1 - Distribuicdo de alunos da EPM por curso 2017/2018
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Fonte: Elaboragéo do autor

Para assegurar a formacao dos alunos a EPM conta com 39 docentes, (ver Gréfico 2)

Gréfico 2 - Distribuigdo dos docentes da EPM por disciplina
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1.2.3 Sistema de avaliacao

A gestdo da EPM é feita com competéncias préprias por ser uma escola de autonomia

pedagdgica, ao abrigo do decreto-lei n® 43/89 de 3 de fevereiro (anexo 4), ficando ao

critério da escola a definicdo dos termos de avaliagdo. Assim sendo, estédo definidos dois

modelos de avaliagdo para ambos os curos: Curso Basico de Instrumento e Curso de

instrumento.

e Avaliacdo continua, em que a classificacao final correspondente a cada periodo.

e Exame final em que a classificagdo corresponde unicamente a nota obtida no

exame.

1.3 Analise SWOT

O seguinte quadro apresenta a analise SWOT da Escola Profissional Metropolitana.

Analise SWOT da ESFGA

Strenghts | Forgas

Weaknesses | Fraguezas

Qualidade das instalactes

Excelente oferta educativa

Envolvimento dos alunos em projetos e
iniciativas musicais, que promovem o
desenvolvimento de competéncias pessoais
e sociais.

Ensino gratuito (financiamento estatal)
Apresentacdes musicais em auditorios

adequados

Boa imagem aos olhos da comunidade

Reduzido nimero de salas para estudo
individual
Falta de espaco exterior para atividades

lidicas

Opportunities | Oportunidades

Threats | Ameacas

Alta taxa de sucesso no final do curso e
acesso ao ensino superior

Recitais por alunos e professores

Habilitacdo académica dos professores

Oferta educativa concorrente pelas escolas

da area circundante.

Fonte: Elaboracgédo do autor




2. Resultados escolares e Praticas Educativas

O modelo de ensino em vigor na Escola Profissional Metropolitana, segue os parametros
regulados pelo Ministério da Educacao para o ensino especializado da Musica, sendo que
0 numero de horas de instrumento depende do ano que o aluno frequenta. A maioria dos
resultados dos alunos encontra-se, nalguns casos, muito acima da média do seu grupo
de referéncia. Em consequéncia tal facto revela um impacto positivo na a¢do da escola
na aprendizagem e no desempenho dos alunos, que compara os resultados dos seus
alunos nao s6 com os nacionais, como também com os das restantes escolas do concelho
e dos concelhos mais proximos. E possivel constatar, de acordo com o relatério de
avaliacdo externa das escolas, uma tendéncia global para o aumento da percentagem de
alunos com sucesso escolar a maioria das disciplinas, sendo, de referir também que o

abandono escolar tem sido nulo, nos ultimos anos.

A selecdo dos processos de ensino e de aprendizagem como &rea prioritaria de
aperfeicoamento nesta escola, visando a melhoria dos resultados dos alunos,
desencadeou uma diversificacdo das abordagens pedagogicas e das metodologias
aplicadas. Definem-se estratégias de aprendizagem como outras iniciativas que se
destinam a apoiar e complementar os alunos com sucesso escolar, como os P.I. (préatica
individual), aulas suplementares, as tutorias e as muitas a¢des desenvolvidas pelo servi¢co

de psicologia e orientacgao.

Para além da oferta artistica no &mbito das atividades curriculares tanto do ensino basico
(7°, 8°, 9° anos) como no secundario (10°, 11°, 12° anos), ha também um vasto niamero
de projetos e atividades que proporcionam aos alunos experiéncias de aprendizagem

muito significativas neste dominio.
3. Caracterizagcédo dos Alunos

A escolha dos alunos para integrar 0 presente estagio teve por base os niveis de
aprendizagem que frequentam, por forma a obter diversidade na investigacdo. Assim
sendo selecionei um aluno de 7° ano do Curso Basico de instrumento; “Aluna A”; um
aluno de 10° ano do curso de instrumento; “Aluna B” e um Aluno de 12° ano do curso de

instrumento; "Aluno C”.

Considero que esta amostra permite retratar um dos principais desafios enquanto
docente, nomeadamente o alcance de resultados na préatica pedagogica, em diferentes
niveis e tendo como foco a correta transmissé@o de ensinamentos adaptando a estratégia
pedagogica as capacidades de cada aluno. Estas capacidades devem ser desenvolvidas

nas aulas através do contacto professor/aluno no sentido de fomentar autonomia,
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motivacao e a confianca nas praticas pedagogicas. No entanto, ndo se pode descurar a
guestdo da motivacdo extrinseca fomentada em ambiente familiar que, se aliada ao

docente, pode ser crucial ho processo de aprendizagem do Aluno.
3.1 Aluna A (7° ano do Curso Basico de Instrumento)

A aluna tem 12 anos, integrou a classe de Contrabaixo no presente ano letivo (2017/18),
contudo j& havia tido contacto com o instrumento desde 2014 na classe de Contrabaixo
do Professor Samuel Pedro no Projeto Geracdo. E uma aluna muito interessada e
participativa durante as aulas, a sua natureza curiosa ajuda-a a superar as suas
dificuldades técnicas. Dada a sua idade e a anterior experiéncia na “Orquestra Geragao”
depreende-se que o desejo dos pais é motivo pelo qual frequenta as aulas de
Contrabaixo. Tendo em conta as vivéncias especificas da aluna defini como prioridade
desenvolver nela motivagdo e consequentemente autonomia e responsabilidade no seu
processo de aprendizagem. Em simultaneo, foi incutido um método de trabalho que lhe
permitisse um desenvolvimento musical, nomeadamente a leitura, sentido de pulsacgéo e

ritmo, postura corporal, e desenvolver a capacidade auditiva.

Trata-se de uma aluna empenhada, participativa e interativa nas aulas, revelando estudo
prévio nas suas intervencdes e questdes. E motivada e trabalha para cumprir os
objetivos/desafios que Ihe sdo colocados. Exige muita atencdo por parte do professor nas
aulas de modo a evitar perdas de concentragdo, tem, portanto, necessidade de estimulos

continuos.

Relativamente ao estilo de aprendizagem considero que é predominantemente auditivo,
isto porque prefere que as explicagcbes tedricas sejam acompanhadas de exemplificacao

com o instrumento reproduzindo posteriormente com muita facilidade.

Em suma, revela competéncias auditivas, motoras, expressivas e facilidade em aprender.
E uma aluna muito criativa. Em contexto de audic&o revela um bom desempenho, gere
bem a ansiedade e o resultado é revelador do trabalho que faz. A aluna A revela uma
margem de progresséao e potencial enorme no desenvolvimento musical. Presentemente
atinge todos os objetivos propostos no programa apresentando apenas dificuldades ao

nivel da leitura.
3.2 Aluna B (10° Ano do curso de Instrumento)

A Aluna integrou a minha classe de Contrabaixo no ano letivo 2018/2019 ap0ds solicitagéo
do seu antigo Professor e efetuar provas de acesso ao 10° ano na EPM. Estuda

Contrabaixo desde 2013 na “Orquestra Geragdo” na classe do Professor Miguel
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Meneses, sendo que sentiu hecessidade de ingressar na EPM com o intuito de aprofundar
mais 0s seus conhecimentos no respetivo instrumento a aluna mostrou muita facilidade
em se adaptar a nova escola uma vez que reencontrou alguns colegas antigos que
decidiram, tal como ela, ingressar na EPM. A aluna distingue-se pela capacidade de
trabalho que possui e por todas as caracteristicas que dai advém. Mostra-se motivada
para cumprir 0s objetivos e o trabalho proposto todas as semanas. A aluna revela-se
muito competitiva (mesmo com ela prépria) o que a motiva a estudar e a dar primazia a
técnica em detrimento da musicalidade. Para equilibrar estes dois aspetos
(técnica/musicalidade) defini como objetivo que as aulas e o trabalho autbnomo proposto
tivesse uma grande componente de reflexdo sobre as pecas trabalhadas, assim como o
seu compositor e a contextualizag&o histérica para desta forma promover a interpretagéo.
No que diz respeito ao estilo de aprendizagem é predominantemente cinestésico, uma
vez que mostra preferéncia pelas atividades préticas, revela grande necessidade em
executar de imediato as instrugdes que Ihe sdo dadas. Ainda assim possui uma dimensao
auditiva bastante desenvolvida ja que corresponde muito bem aos estimulos auditivos,

procurando imitar o que ouve.

Em contexto de audigdo considero que a aluna controla bem os nervos ndo afetando a

D

sua interpretacdo e o0 desempenho técnico. Este excelente desempenho

fundamentalmente fruto do trabalho que a mesma desenvolve de forma regular

D

consistente.

Em relacdo a familia esta esta muito presente no processo de aprendizagem, sendo sem

davida um fator potenciador do desenvolvimento das capacidades da aluna.
3.3 Aluno C (12° ano do Curso de Instrumento)

O Aluno C, integrou a minha classe de Contrabaixo com 15 anos de idade no ano letivo
2016/2017, ap6s solicitacdo do seu antigo Professor e efetuar provas de acesso ao 10°

ano na EPM. Neste ano letivo encontra-se em final de curso.

Iniciou o seu estudo do Contrabaixo em 2011 no Conservatério de musica de Ourém/
Fatima, sendo que em Setembro do ano de 2016 decide integrar a classe de Contrabaixo
do mestrando na EPM. Estrategicamente e com o auxilio dos pais, sempre presentes, foi
promovida a transicdo de cidade que ocorreu de forma muito natural ndo se tendo

verificado qualquer tipo de problema no que diz respeito a sua integragdo na nova escola.

E um aluno assiduo, muito bem comportado, respeitador e trabalhador. Tem demonstrado
excelentes resultados e sempre alcangou, com margem positiva, as exigéncias minimas

do programa de Contrabaixo.
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E um aluno curioso e que procura ultrapassar os obstaculos com muita racionalidade.
Demonstra sempre uma atitude de responsabilidade perante o estudo do instrumento.
Participa e colabora com regularidade em audi¢cfes de turma, assim como outros projetos

musicais da Escola Profissional Metropolitana.

Paralelamente, é um aluno de sucesso, alcancando habitualmente classificacdes

elevadas. E um aluno decidido em seguir profissionalmente a carreira de musico.

O contexto familiar é equilibrado, sendo filho Unico, os pais demonstram desde o inicio
muito interesse pela evolucdo do seu educando, consultando com frequéncia o parecer

do professor em relagéo ao percurso académico.
4. Programas de estudo e descricdo da pratica Pedagogica

4.1 Aluna A

Para além de existir uma prova final avaliativa, a avaliagdo € de carater continuo, ou seja,

todas as aulas séo avaliadas de acordo com os objetivos definidos na aula anterior.

A aluna em causa, demonstrou desde logo muito interesse pela aprendizagem do
contrabaixo, 0 que levou a que ndo houvesse problemas em termos de motivacdo. A
guestdo colocada foi a de manter e gerir essa mesma motivacdo inicialmente
demonstrada. Por essa razao, é de extrema importancia escolher e definir um programa
gue “obrigue” a aluna a um desafio constante, onde o prazer pelo desafio é intercalado

com momentos de recompensa por ter conseguido alcancar determinado obijetivo.

As primeiras trés aulas foram dedicadas, praticamente, a questdo da postura. Sendo o
contrabaixo um instrumento extremamente arduo, é importante, desde logo, fomentar a

sensibilidade para a flexibilidade fisica.

7

Nesta altura é fundamental que o0 aluno seja constantemente acompanhado e
continuamente corrigido, pois é facil, criar maus habitos e vicios que, se ndo forem
tratados e resolvidos, tornam-se dificeis de emendar posteriormente, para que tal seja
possivel, e devido ao facto de ser uma fase tao focada na questdo do conforto fisico, fui

alternando com alguns exercicios de adaptacdo com acompanhamento do piano.
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Programa selecionado para a aluna A.

Tabela 2 — Recursos utilizados e classificacdo da aluna A

1° Periodo

Método Obras Audicdo | Nota final

Escalas maiores

Exercicios para retificacao Minuette de Michael

de posicionamento do Haydn.

arco

Exercicios de retificacédo Bom 04 Valores
de posicionamento da Sonata V de John

mao esquerda Galliard.

Manual, Ma premiere (1° and.)

année de contrebasse,

Jean Dehant.

Fonte: elaborag&o do autor

Tabela 3 — Recursos utilizados e classificacdo da aluna A

2° Periodo
Método Obras Audicdo | Nota final
Escalas maiores Peca a escolha do aluno,

Stuart Sankey, Album of

Exercicios de méao ) .
10 Classical Pieces

esquerda

Manual, Ma premiére Bom 04 Valores
Sonata V de John

Galliard.

année de contrebasse,

Dehant, Jean.

Livro dos 86 Estudos de (2°and.)

Josef Hrabe. Book 1

Fonte: elaboracgéo do autor
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Tabela 4 — Recursos utilizados e classificacao da aluna A

3° Periodo
Método Obras Audicao Nota final
Peca a escolha do aluno,
Escalas maiores Stuart Sankey, Album of

10 Classical Pieces
Livro dos 86 Estudos de Bom 04 Valores

Josef Hrabe, Book 1 Sonata V de John

Galliard, (completa)

Fonte: elaborag&o do autor

4.2 Aluna B

A aluna B frequenta duas aulas individuais de 50 minutos e uma aula partilhada com outro
aluno . De acordo com o regulamento da EPM, o tempo da aula de instrumento do Curso
de Instrumento corresponde a trés tempos letivos de aula por semana, dos quais, dois

sao de aula individual e o outro é partilhado com um colega.

O programa foi escolhido segundo os programas em vigor na EPM, sem menosprezar 0s
limites técnicos da aluna, pensando sempre num programa que articulasse motivagéo
com exigéncia. Considero fundamental que, no decorrer da aula, o aluno consiga alcancar
objetivos, mas conciliando o sucesso com desafios que ndo sao atingiveis a primeira
tentativa. A escolha do programa é um processo, por vezes, complicado, uma vez que

esta intimamente ligado & caracterizagdo do perfil psicolégico do aluno.

Para esta aluna, tive o cuidado em escolher um programa que a motivasse, que fosse ao
encontro da sua personalidade e que beneficiasse também a sua autoestima, um tanto

ou quanto fragil.
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Programa selecionado para a aluna B.

Tabela 5 — Recursos utilizados e classificacdo da aluna B
1° Periodo

Método Obras Audicdo | Nota final

Escalas maiores, relativas

menores com arpejos Troix Morceau,
Exercicios de “Cavatine” de Ludvig
aperfeicoamento da Hegner. Bom 14 Valores

posicdo do arco
Sonata n° 2 de Benedetto

Livro dos 86 estudos de Marcello, (1° e 2° and.)

Josef Hrabe, Book 1

Fonte: elaborag&o do autor

Tabela 6 — Recursos utilizados e classificacdo da aluna B
2° Periodo

Método Obras Audicdo | Nota final

Escalas maiores, relativas
menores com arpejos

Troix Morceau,
Escalas cromaticas
“‘Minuette d’orpheé” de
Exercicios de Ludvig Hegner. Bom 15 Valores
aperfeicoamento da
Sonata n° 2 de Benedetto

Marcello, (3° e 4° and.)

posicdo do arco

Livro dos 86 Estudos de

Josef Hrabe, Book 1

Fonte: elaboragéo do autor
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Tabela 7 — Recursos utilizados e classificacao da aluna B

3° Periodo

Método Obras Audicao Nota final

Escalas maiores, relativas

menores com arpejos

Escalas cromaticas Elegy n° 1 de Giovanni
Bottesini.
Exercicios de Bom 16Valores
aperfeicoamento da Sonata de Henry Eccles,
posicao do arco (1°e 2°and.)

Livro dos 86 estudos de

Josef Hrabe, Book 1

Fonte: elaborag&o do autor

4.3 Aluno C

O aluno C frequenta duas aulas individuais de 50 minutos e uma aula partilhada com
outro aluno . De acordo com o regulamento da EPM, o tempo da aula de instrumento do
Curso de Instrumento corresponde a trés tempos letivos de aula por semana, dos quais,

dois sdo de aula individual e o outro é partilhado com um colega.

O programa foi escolhido segundo os programas em vigor na EPM, sem menosprezar 0s
limites técnicos do aluno, pensando sempre num programa que articulasse motivacao
com exigéncia. Considero fundamental que, no decorrer da aula, o aluno consiga alcancgar
objetivos, mas conciliando o sucesso com desafios que ndo sao atingiveis a primeira
tentativa. A escolha do programa é um processo, por vezes, complicado, uma vez que
esta intimamente ligado a caracterizagé@o do perfil psicolégico do aluno. Para este aluno,
tive o cuidado por um lado em escolher um programa que o0 motivasse mas também com
grande nivel de desafio, uma vez que o mesmo € dotado de um grande potencial, por

outro lado, € um aluno finalista em que o principal objetivo € continuar os estudos

superiores na faculdade.

-17 -



Programa selecionado para o aluno C.

Tabela 8 — Recursos utilizados e classificacdo do aluno C

1° Periodo
Método Obras Audicdo | Nota final
Escalas maiores, relativas
menores com arpejos
. Intermezzo de Reinhold
Escalas cromaticas N
Gliere.
) Concerto em Mi M, Karl
aperfeicoamento da _
o Dittersdorf,. (1° and. com
posicao do arco o .
cadéncia, Heinz Gruber.)
Livro dos 25 Estudos de
Josef Storch.
Fonte: elaborag&o do autor
Tabela 9 — Recursos utilizados e classificacao do aluno C
2° Periodo
Método Obras Audicdo | Nota final
Escalas maiores, relativas
menores com arpejos
Valse Miniature, Serge
Escalas cromaticas Koussevitsky.
Excertos de Orquestra
Bom 18 Valores

Exercicios de
aperfeicoamento da

posicéo do arco

Livro dos 25 Estudos de

Josef Storch.

Concerto de Karl
Dittersdorf, (2° and.)

Fonte: elaborag&o do autor
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Tabela 10 — Recursos utilizados e classificacdo do aluno C

3° Periodo
Método Obras Audicao Nota final
Escalas maiores, relativas )
_ Prelude, Suite Il, Johann
menores com arpejos o
Bach, (transcricédo para
Escalas cromaticas contrabaixo)
Excertos de Orquestra Concerto de Karl
Dittersdorf, (3° and.)
Livro dos 25 Estudos de Bom 18 Valores

Josef Storch.

Livro dos 20 Estudos de Fantasia sobre

Rodolph Kreutzer,
L “La Somnambula”,
(transcricéo para

. Giovanni Bottesini.
contrabaixo)

Fonte: elaboragdo do autor

5. Planificacdes

5.1 Aulas previstas

As aulas tiveram inicio no dia 11 de Setembro de 2017, com término oficial no dia 30 de
Junho de 2018. De acordo com as normas do Mestrado em ensino da Musica da Escola
Superior de Musica de Lisboa, cumpriram-se as 30 aulas necessérias para 0 estagio em

exercicio de funcdes docentes (total de 90 planos de aula)

Tabela 11 — Namero de aulas previstas e lecionadas para cada aluno

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo Total
Aluno A 29 29 22 80
Aluno B 35 35 25 95
Aluno C 35 35 25 95

Fonte: elaborag&o do autor
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6. Analise Critica da Atividade Docente

Considerando que a escola tem cada vez mais, uma maior influéncia na educacgédo dos
alunos, sendo a principal responséavel na educacéo e formac¢éo do individuo tornando-se,
portanto, sua responsabilidade apoiar o desenvolvimento da crianca/jovem em varias

dimensodes:

O facto de lidar com alunos de varias faixas etarias, de extratos sociais diferentes, e
provenientes dos mais variados padrdes educativos, tem-me permitido refletir bastante e
de forma continua, em como ensinar, olhando sempre para o exercicio de aproximacao

a cada aluno, alcancando os seus universos tao Unicos e variados.

E importante, para a consolidacdo dessa empatia, que haja uma consciencializa¢éo e
melhoria na atitude perante o erro e a dificuldade, seja ela de natureza técnica, fisica ou

musical, dividindo tal facto em quatro niveis:

1. anivel social, frequentando a escola e outros espacos culturais, estando presente
em audicdes e apresentacdes publicas;

2. anivel cognitivo, na construcdo de conhecimentos através de varias estratégias e
de troca de experiéncias;

3. a nivel afetivo, no seu relacionamento com 0s outros, quer sejam colegas,
professores ou outro elemento da comunidade educativa com quem convivem no
seu quotidiano;

4. a nivel psicologico, na satisfagdo das necessidades basicas da crianga como a

alimentacéo, a higiene, saber ouvir, saber fazer e desenvolver afetos.

Tendo em conta o elevado nivel de responsabilidades no desenvolvimento dos alunos, a
escola e o professor deparam-se com desafios diarios, dado que estao inseridos numa
sociedade em constante mudanca. Assim, pretende-se uma escola reflexiva, centrada
em si mesma e na sua missao, uma escola que seja “concebida como uma organizagao
gue continuadamente se pensa a si propria, ha sua misséo social e na sua organizacao,
e confronta-se com o desenrolar da sua atividade em um processo heuristico

simultaneamente avaliativo e formativo” (Alarcéo, 2001, p.11).

A ideia de “professor reflexivo” também se encontra retratada na afirmagéo do autor
brasileiro Paulo Freire, “ninguém comeca a ser educador numa certa terga-feira as quatro
horas da tarde. Ninguém nasce educador ou € marcado para ser educador. A gente se
faz educador, a gente se forma, como educador, permanentemente, na pratica e na

reflexdo sobre a pratica” (Freire,1991 p.24).
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Este estudo permitiu-me tirar conclusdes acerca dos aspetos positivos do meu
desempenho, constituindo uma mais valia, na medida em que me permite reconhecer as
minhas dificuldades, os pontos fracos e consequentemente, ajudar-me a delinear novas

estratégias para superar os desafios com que me deparo na pratica pedagdgica.

O “aprender a fazer” esta diretamente relacionado com o “aprender a conhecer”,
acrescido da formacéo profissional e da aquisicdo de competéncias. Sao as habilitacbes
trabalhadas e consolidadas que ajudam a enfrentar diversas situagdes e permitem até
trabalhar em grupo, “aprendendo a fazer” através de experiéncias sociais e em contexto

laboral.

Como competéncia relacional o “aprender a viver em conjunto”, prepara o individuo para
a realizacdo de projetos comuns, inserido no meio que o rodeia, e com a exploragao dos

valores sociais e da sua participacdo na cidadania.

“Aprender a ser” € uma competéncia pessoal, esta relacionada com o desenvolvimento
da prépria identidade. Trata a relacdo do individuo consigo préprio e a formacédo de uma

personalidade auténoma.

Ficam assim descritos os quatro pilares da educacgéo, desenvolvendo-se numa perspetiva
de formacéo do individuo completo e capaz de adquirir e desenvolver competéncias,
preparando-se para a sociedade atual em que vivemos. Lembrando Jacques Delors
(1996, p.89), “a formacao cabe fornecer, de algum modo, os mapas de um mundo
complexo e constantemente agitado e, ao mesmo tempo, a bldssola que permita navegar
através dele”. Adotei estes quatro pilares da educacdo ndo s6 como orientagcdo para a
educacao que pretendo disponibilizar aos meus alunos, mas também para me orientar no

sentido de desenvolver as minhas préprias competéncias cognitivas.

Considerando que a escola € responsavel pela educacédo e formagéo do individuo, o

professor assume o papel de intermediario entre eles.

Em conformidade com as consideracdes citadas por Freire (1996, p. 14) o papel do
professor como educador define-se pelo “mérito da paz com que viva a certeza de que
faz parte da sua tarefa docente ndo apenas ensinar os contedados, mas também ensinar
a pensar certo”’. Esta forma de “pensar certo” iliba o educador de um pensamento
mecanizado, que é cultivado exclusivamente na leitura extensa de livros, em que “repete
o lido com precisdao, mas raramente ensaia algo pessoal” (Freire, 1996, p.14), s6 a
experiéncia pessoal e a vivéncia num mundo real poderdo criar ferramentas na
transmissao de saberes. A aplicacdo desta teoria “pensar certo” constituiu um dos meus

principais objetivos com todos os meus Alunos independentemente da idade. Identifico
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uma enorme necessidade de os orientar para refletirem sobre o mundo que os rodeia,
mais concretamente no ambito da musica, com o intuito de os ajudar a criar identidade

prépria e um sentido critico.

Na minha opinido o professor deve proceder a uma constante atualizacdo dos seus

conhecimentos a fim de os transmitir com rigor, aumentando a qualidade do ensino.

Em suma, poderei afirmar que a frequéncia deste mestrado em Ensino da Musica foi
extremamente Gt no meu desenvolvimento profissional, permitiu-me adquirir
conhecimentos mais abrangentes, desenvolver a interagdo na transmissdo de

conhecimentos.

O professor é determinante no percurso do aluno, pelo que devera dar sempre o melhor
de si préprio, superando-se perante os novos desafios e reinventando-se perante as
dificuldades.
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Seccao Il - Investigagao
1. Descricao

Os estudos sobre diferenciacdo pedagogica tém tido especial enfoque nos ultimos anos
e a sua implementacdo cada vez mais reiterada na escola atual, no entanto, no ensino
especializado de muasica a diferenciacdo pedagogica € utilizada muito
inconsistentemente, sempre muito dependente da vontade dos docentes, ndo existindo
medidas concretas para a sua implementac¢do. Com este estudo pretendo perceber se 0s
docentes, na sua maioria, aplicam medidas de diferenciacdo pedagdgica, talvez resultado
da sua prépria formacdo superior e do conhecimento factual de que estas medidas
resultam no enriquecimento das aprendizagens individuais, apesar da auséncia de
estudos sobre diferenciacdo pedagdgica dirigidos concretamente ao ensino especializado
de musica e da ado¢do de medidas obrigatérias em conservatorios e escolas de musica,
promovendo assim a igualdade tendo em conta as necessidades de cada aluno.

Este estudo, de carater quantitativo e descritivo, visa ndo s6 perceber a aplicacdo de
metodologias relacionadas com a diferenciagcdo pedagdgica mas ao mesmo tempo
orientar para a necessidade premente da aplicagdo dessas metodologias no ensino
especializado de musica.

2. Conceito

O conceito de diferenciagcdo pedagodgica assenta no pressuposto de que o professor tera
em conta as diferencas entre alunos e o nivel de aprendizagem de cada um deles, com
0 objetivo de criar uma melhor experiéncia de aprendizagem individualizada, através por
exemplo da adaptacdo de aulas a alunos especificamente ou da utilizagdo de varias
estratégias de ensino, segundo De Corte, (1990, p.280), a diferenciacdo pedagdgica é “o
conjunto de medidas didaticas que visam adaptar 0 processo de ensino aprendizagem as
diferencas importantes inter e intra-individuais dos alunos, a fim de permitir a cada aluno
atingir o seu maximo na realizacao dos objetivos didaticos”. Esta ndao € uma tematica
nova mas apesar da abordagem ao longo dos séculos, s6 mais recentemente lhe tem
sido atribuida alguma relevancia passando a fazer parte dos sistemas educativos
modelos de diferenciacdo pedagdgica que visam orientar as aprendizagens consoante as

necessidades cognitivas de cada aluno.

E a partir da Teoria das Inteligéncias Multiplas de Gardner (1985) que se comeca mais
efusivamente a fomentar estratégias e atividades que equacionam a diferenciacao
pedagdgica, segundo este psicologo existem varios tipos diferentes de inteligéncia

(linguistica, logico-matematica, espacial, musical, corporal cinestésica, interpessoal,
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intrapessoal, naturalista e existencial) no entanto, umas podem estar mais ou menos
desenvolvidas dependendo dos estimulos que receberem, ndo funcionam de forma
independente e que estdo presentes em todas as pessoas, havendo, em cada individuo,
um tipo de inteligéncia que se evidencia. Reconhecer a possibilidade desta teoria levou
a que o ensino fosse ao longo dos anos adaptado as especificidades e diferencas

cognitivas evidenciadas por cada aluno.

A evolucéo dos sistemas de ensino e especialmente a evolucdo social que permite que
cada individuo esteja, hoje em dia, cada vez mais possibilitado no acesso a informacéo e
a exigir cada vez mais da escola e também os resultados obtidos em anos de investigacao
sobre o ensino, também obriga a que novas metodologias sejam implementadas,
obviamente que estas metodologias dependem sempre da vontade da escola e sobretudo
do docente pois fazer um ensino dirigido, com todos os objetivos impostos pelo ensino
tradicional é uma tarefa quase herculea, na realidade o ensino continua assente numa
I6gica de massificacao de conceitos, objetivos estruturados e homogeneizados impedindo
muitas vezes a possibilidade de utilizacdo de esquemas diferenciadores que pudessem
ter em conta as caracteristicas de cada aluno proporcionando assim igualdade de

oportunidades.
2.1 O papel do educador

Educar néo é apenas uma transposi¢cao de conhecimentos, é todo um complexo processo
de avaliagédo por parte do educador dos conhecimentos e das dificuldades dos seus
alunos, para os poder ajudar no objetivo principal que € a aprendizagem, como tal, tem
de se permitir ele mesmo aprofundar o seu conhecimento individual nas metodologias a

implementar para a obtencéo do seu objetivo principal que é o de ensinar.

A importancia de diversificar é dar oportunidades iguais a cada individuo respeitando as
suas diferencas, oferecendo meios que permitam préaticas eficazes nas necessidades
comuns mas que nao inviabilizem as necessidades individuais, permitindo também o uso
de estratégias e metodologias adequadas as necessidades e caracteristicas de cada
aluno. A diferenciagdo pedagogica sera com certeza a ferramenta mais eficaz na
resolucdo de problemas de aprendizagem, mas o éxito da mesma depende
fundamentalmente da abertura do professor a utilizacdo de varias estratégias como
resposta a diversidade encontrada dentro de uma sala de aula, como afirma Cadima
(1996), o éxito da diferenciacdo reside na capacidade de inventar formulas simples em
gue cada um possa ter tratamento especifico sem que contudo se sinta fechado em si

proprio e posto a margem”.
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Fundamentalmente o educador tem de ter um papel de facilitador da individualizacdo do
ensino, implementando metodologias que levem a colaboracao de todos os intervenientes
no processo de ensino e adequadas as necessidades especificas dos alunos
independentemente dos mesmaos estarem sinalizados como detentores de necessidades
educativas especiais, deve ter como objetivo o atendimento a diversidade, a
heterogeneidade que grassa em qualquer sala de aula para alcancar respostas para cada
aluno individualmente com a finalidade de aumentar o desempenho global. “Escola
inclusiva é uma escola onde se celebra a diversidade, encarando-a como uma riqueza e
ndo como algo a evitar, em que as complementaridades das caracteristicas de cada um
permitem avancar, em vez de serem vistas como ameacadoras, como um perigo que pde
em risco a nossa propria integridade, apenas porque ela € culturalmente diversa da do
outro, que temos como parceiro social” (César, 2003, p.119).

Com este pressuposto acabou-se com a ideia da criagéo e aplicacdo de medidas, Unica
e exclusivamente, para criancas com necessidades especiais, para que todos possam
usufruir de medidas com o objetivo de alcancar o sucesso, assim, todos os alunos,
mesmo 0s que ndo tém necessidades educativas especiais, podem ter acesso a
esquemas diferenciadores que o0s dotem nas suas incapacidades e promovam a

igualdade.

Conclui-se assim que a diversificacdo pedagogica seria a solu¢do para a maioria dos
problemas associados as diferengas sociais, culturais e econdémicas que, como sabemos,
sao fatores precursores do fracasso ou éxito escolar; seria de igual modo uma forma de
contornar as diferencas nos ritmos individuais de aprendizagem, autonomia ou
caracteristicas cognitivas. Esta assim, nas maos do docente criar estratégias que
permitam aos seus alunos progredir e aprender, tendo em conta o conhecimento das
caracteristicas individuais e as suas necessidades, promovendo planos de trabalho que
respondam a diversidade, que permitam aos alunos regular 0s seus processos de

aprendizagem e ao docente regular as suas estratégias consoante a evolucao dos alunos.
2.2 Medidas de diferenciacdo pedagdgica

Sair da norma, afirmo que mesmo nao tendo qualquer certeza do resultado, seja este
mesmo resultado mais ou menos visivel, diferenciar, € o Unico caminho para obtencao
de resultados positivos no ensino e na sua consequente aprendizagem. A escola tem a
obrigacéo de promover a igualdade de oportunidades aos seus alunos, tendo em conta
a especificidade de cada um deles, permitir que se desenvolvam capacidades consoante
os ritmos individuais e selecionar métodos adequados caso, a caso. Ha que criar

condicbes, tempo, espaco e recursos materiais tendo em conta a diferentes solucdes
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para os problemas sociais, comportamentais e cognitivos, sem esquecer que estas
condicbes individualizadas visam ampliar e melhorar as aprendizagens de grupo e nao

restringi-las.

E fundamental que um professor estabeleca, conjuntamente com os seus alunos em sala
de aula, regras e contempla¢des que lhe permitam trabalhar com toda a turma ao mesmo
tempo que desenvolve atividades diferenciadas, ou seja, estabelecer métodos que lhe
permitam trabalhar com alguns alunos individualmente enquanto o restante grupo esta
ocupado com outras tarefas. Esta variedade de estratégias e a adaptacdo das aulas ao
grupo ou a um individuo quando necessario, vai seguramente aumentar o rendimento

escolar e consequentemente uma melhoria dos resultados individuais.

Ao longo do tempo e com a comprovacao dos resultados das estratégias de diferenciacéo
pedagdgica, hd cada vez mais docentes e escolas a adaptar o seu ensino as
necessidades individuais mas esta € uma matéria que ainda gera alguma controvérsia
pois sdo praticas que obrigam a uma grande envolvéncia e disponibilidade de quem
coordena pois ndo pode ser um método isolado, tem de ser exaustivamente aplicado a
todo um programa escolar e requer que a sua implementacdo parta do professor que
diagnostica e intervém em sala de aula mas implique a participacdo de servigos na area

da psicologia, o envolvimento dos pais e de toda a comunidade escolar.
2.3 O ensino da musica e a diferenciacdo pedagogica

Os métodos pedagdgicos tais como Montessori, Waldorf, Escola da Ponte, etc. sdo cada
vez mais referidas como alternativas aos métodos tradicionais de ensino académico, no
entanto, estas metodologias alternativas estdo claramente mais implementadas no
ensino pré-escolar e basico e maioritariamente no ensino de grupo, sendo a abordagem
individual ainda muito inconsistente. Isto reflete a necessidade mais urgente da
democratizacdo do ensino e uma maior conscientizacéo da heterogeneidade dos grupos
escolares, apesar de se considerar a necessidade de diferenciar e de novas
metodologias, assume-se que essa diversificacdo ndo é heterogénea e que depende

sempre da disponibilidade dos docentes e de quem administra as escolas.

As dificuldades encontradas na utilizagdo de métodos de diferenciacdo pedagdgica estéo
muitas vezes associadas ao nivel da execug¢do em turmas demasiado grandes, curriculos
demasiados extensos e rigidos e inimeros objetivos que o docente tem de cumprir. A sua
implementacdo requer um docente experiente que saiba gerir tarefas, planificar, atribuir
tempo a essas mesmas tarefas e dirigi-las a cada aluno ou grupo de alunos, integradas

nas varias matérias a lecionar. Requer também que o docente tenha a capacidade de
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diagnosticar os seus alunos, perceber as suas limitacdes para se permitir desenvolver um
plano que possa colmatar as necessidades individuais desenvolvendo estratégias de
ensino e utlizd-las da forma mais adequada e produtiva sem comprometer as

aprendizagens do grupo em detrimento de um sé aluno.

A diferenciacdo pedagdgica no ensino da musica tem ainda uma abordagem muito
inconsistente mas pode ser facilmente implementada pois além das aulas de conjunto, as
aulas individuais permitem ao docente de uma forma mais contextualizada aplicar

modelos de diferenciacéo pedagogica.

Salienta-se que as aulas de grupo tém uma vertente educativa muito importante, sendo
a cooperacéo crucial como processo educativo, os alunos compreendem que para atingir
0 seu objetivo é fundamental que os outros elementos do grupo o fagam também,
acabando por perceber que cooperando adquirem mais competéncias. Aqui a
diferenciacdo pedagogica pode ser usada pelo professor para diferenciar varias formas
de organizacgéo do trabalho e ensinar recorrendo tanto ao trabalho autbnomo como ao
trabalho partilhado entre pares, respeitando a diversidade do grupo e orientando 0 mesmo
para o trabalho em equipa, criando uma estrutura de cooperagdo em que 0 grupo so
consiga atingir os objetivos curriculares quando cada um dos alunos os atingir

individualmente.

Por exemplo, um aluno que tem uma inteligéncia acima da média, podendo-se mesmo
considerar sobredotado, consegue mais facilmente ler partituras complexas com uma
capacidade grande comparado com o0s seus pares, diferenciar tempos, desenvolver
métodos de estudo. No entanto podera apresentar uma fraca coordenagdo motora e ter
alguma dificuldade em executar o instrumento com a postura correta, ndo controlando
bem a pulsacgéo e o ritmo, sendo a execucao do instrumento imperfeita pois ndo controla
bem os movimentos dos dedos, tem também muita dificuldade em lidar com frustracéo
ou a fazer apresentacdes publicas com determinacdo e auto-confianca. Estando este
aluno inserido numa orquestra, pode o docente promover estratégias de grupo que visem
trabalhar ritmos através de jogos com todos os elementos, solicitar a presenca dos pais
ou encarregados de educacdo em algumas aulas para que os alunos facam pequenas
apresentac6es com publico debelando assim questdes de auto-estima ou confianca nas
apresentacdes publicas, pedir que cada um solucione questdes ligadas as suas proprias
frustracBes para que no grupo sejam encontradas respostas que vao ao encontro das

dificuldades individuais desse aluno.

Segundo Ainscow (1997) ” é util que os professores sejam estimulados a utilizar de forma

mais eficiente os recursos naturais que podem apoiar a aprendizagem dos alunos”
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socorrendo-se para tal dos préprios alunos. A planificacdo por parte do docente deve ser
feita previamente e de forma muito pensada, tendo em conta as caracteristicas Unicas de
cada aluno mas tem de ter em conta que um aluno com uma individualidade fora da norma
pode implicar uma alteracdo de estratégia em cima do momento e por isso o docente
também tem de estar provido de alguma capacidade de improvisacdo para poder

dinamizar uma aula consoante o decorrer da mesma.

A estrutura de cooperagdo anteriormente referida, pode num caso como o descrito
funcionar como metodologia pedagdgica tanto para o aluno em questdo, como para o
restante grupo, que bem conduzido pelo docente sera capacitado de uma empatia social
que por vezes falha numa sociedade que nem sempre esta preparada para aceitar o

diferente, especialmente quando essa diferenga nao é muito visivel.

Para Tomlinson (2008) o ensino diferenciado pode abarcar varios aspetos, entre eles,
refere 0 ensino diferenciado ndo é apenas individualizado e que apesar de haver a
necessidade de instituir tarefas individualizadas, a abordagem cooperativa e de
socializacdo acaba por ser mais produtiva. O ensino diferenciado ndo € estatico, muito
pelo contrario, é dindmico pois ha uma aprendizagem conjunta entre professor e alunos,
os docentes devem reorganizar as suas estratégias consoante as necessidades de parte
a parte “Embora os professores possam saber mais acerca da matéria em questao, estao

continuamente a aprender sobre o modo como os seus alunos adquirem conhecimentos
(Tomlinson, 2008).

No caso deste aluno, que faz aquisicdo de competéncias, ou seja, pode ter periodos em
gue parece nao evoluir mas repentinamente adquire-as de forma inesperada, a
adaptacdo a novas estratégias é fundamental para que possa haver progressao e

dindmica entre os dois.
3. Orgquestra Geracgéo

Em 2007 foi criado em Portugal o projeto “Orquestra Geragao” na Escola Basica Miguel
Torga, Amadora, com a finalidade de combater o absentismo e o abandono escolar, € um
projeto que resulta do esforco de varias entidades governamentais e nao governamentais
e que inclui varias iniciativas que visam diminuir a exclusao social e a desigualdade de

oportunidades entre periferias e centros urbanos.

Sendo este um projeto de intervencdo social é de entender que as criangas e jovens
integradas terdo diversos niveis de progressao, diferentes ritmos de aprendizagem e
necessidades sociais, educativas e afetivas diferentes, o que leva obrigatoriamente a um

modelo de ensino diferenciado para atender as especificidades de cada aluno, o que néo

-28-



implica que este método de ensino diferenciado seja individual, implica sim, uma gestao
assertiva do professor recorrendo a métodos de trabalho diferentes e utilizacdo de
estratégias de ensino diversificadas para que todos os alunos individualmente ou em

grupo possam experienciar as atividades propostas.

O sucesso deste projeto assentou na formacao dos formadores com base na metodologia
venezuelana El Sistema, centrada no ensino da musica através de métodos inovadores
onde a musica foi pensada para promover a coeséo entre grupos sociais distintos, dando
oportunidade as classes mais pobres para se desenvolverem através da arte, sendo que
a maioria dos musicos integrantes vém de bairros sociais e muitos tém problemas néo so
sociais mas também necessidades educativas especiais. Niza, (2004; 2005) refere que a
estrutura mais eficaz para organizar e rentabilizar culturalmente a heterogeneidade é a
estrutura cooperativa de aprendizagem, propondo também formas de atuar perante a
diversidade num grupo de alunos, dessas propostas permito-me referir algumas que

considero mais importantes neste caso:
- individualizar os percursos dos alunos a partir do trabalho em cooperacéo;

- diferenciar o atendimento aos alunos através do ensino interativo, do apoio direto
individual, da aprendizagem cooperativa em projetos de trabalho, na resolucdo de

problemas concretos, etc.;

- diversificar e tornar acessiveis 0s recursos coletivos;

- valorizar a heterogeneidade dos grupos de trabalho e das turmas;
- valorizar as aprendizagens cooperativas.

Através da Orquestra Geracao, criancas e jovens tém tido a oportunidade de voltar a
estudar, profissionalizando-se em &reas como a musica, sem davida que para alcangar o

sucesso que alcangou, foram tidos em conta os pressupostos de Niza, acima referidos.

Com base em alguns trabalhos de pesquisa sobre a diversidade/heterogeneidade dos
alunos, Grenier, (2013) enuncia os fatores de diferenciacao suscetiveis de influenciar as
aprendizagens, estes podem ser caracteristicas de género, de idade, etnoculturais,
culturais e socioecon6micas, cognitivas, afetivas e motivacionais. Destes fatores de
diferenciacdo denotamos a valorizacdo dos de a&mbito social nos objetivos da Orquestra

Geracdo:

- Promover a incluséo social das criancas e jovens de bairros social e economicamente

mais desfavorecidos e problematicos;
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- Combater o abandono e o insucesso escolar;

- Promover o trabalho de grupo, a disciplina e a responsabilidade para uma melhor

cidadania;

- Promover a auto-estima das criancas e das suas familias;

- Aproximar os pais do processo educativo dos filhos;

- Contribuir para a construcéo de projetos de vida dos mais novos;

- Promover o acesso a uma formagdo musical que seria impossivel para a maioria das

criangas e jovens que vivem em contextos de exclusdo social e urbana.

Decorrente dos problemas sociais, ha muitas vezes alteragfes de desenvolvimento fisico
e cognitivo que se tidas em consideracdo através de praticas diferenciadoras podem
resultar em verdadeiros casos de sucesso, gostaria de relacionar, a titulo de exemplo, um
aluno “sobredotado” ou com “uma inteligéncia acima da média”, com um aluno em que
poderemos verificar o contrario, ou seja, um aluno com problemas cognitivos e com
baixos niveis de inteligéncia, este pode surpreender positivamente no que diz respeito ao
seu desempenho na execucdo do instrumento e tém sido muitos os alunos a integrar o
ensino profissional ndo s6 em Lisboa como noutras escolas do pais oriundos deste
projeto, tém sido muitos também a contribuir para uma taxa enorme de sucesso escolar,
contudo, existe um esfor¢co extra por parte dos docentes para que se possa atingir 0s

objetivos impostos pelo sistema escolar em vigor na escola.

E aqui que diferenciar pedagogicamente é importante tanto a nivel de estrutura de
curriculo, adequag&o ao programa como até no aspeto social e de integracéo escolar. E
notdério em inlmeros alunos problemas cognitivos, dificuldade em assimilar determinadas
abordagens musicais fruto da condicdo social de onde a crianga ou jovem € oriunda, a
adocao de diferentes estratégias de ensino resulta na resolucéo dos problemas. Note-se
gue existem inimeros alunos nestas condi¢des que ultrapassaram as barreiras e hoje se
encontram numa situacao desejavel, Mestrados, Licenciados e outros a terminar cursos

em Portugal e no estrangeiro.
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4. Metodologia da Investigacao

No sentido de uma melhor compreensdo da utilizacdo na préatica de meios de
diferenciacdo pedagdgica no ensino musical, o presente projeto de investigacao baseia-
se em observacdes e consideracdes pessoais do mestrando e no desenvolvimento de
alguns conceitos da literatura de carater educativo. Para uma melhor avaliagdo da prética
destes conceitos, procedeu-se a elaboracdo de um inquérito dirigido a professores do
Ensino Especializado de Musica, sendo que todas as respostas e dados obtidos séo
anonimos destinando-se apenas para 0 objetivo proposto. Sendo o nimero de respostas
pouco significativo, os resultados podem ndo ser conclusivos mas permitem compreender

as préticas pedagdgicas adotadas em sala de aula pelos inquiridos.

4.1 Amostra

Do questionario aplicado ao longo do 3° periodo do presente ano letivo, 2018/2019, foi
recolhido um total de 36 respostas elaboradas por 39 docentes, do Ensino Artistico
Especializado de Musica, nao se tendo dado qualquer relevancia ao género ou idade dos

inquiridos.

Todos os inquiridos detinham informacgédo relacionada com a confidencialidade e

anonimidade deste inquérito, assim como da finalidade do mesmo.
4.2 Questionario

O questionério foi elaborado e enviado através da plataforma online de formularios
Google, tendo em conta as praticas e métodos de investigacéo, com o objetivo de recolher

dados referentes as praticas de ensino utilizadas.

O referido questionario conta com 36 perguntas divididas em 8 temas apresentados ao
longo da analise do questionario. A apresentacdo das respostas sera através de graficos

circulares com representacao do resultado em percentagem.
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4.3 Anélise dos dados
Localizacdo na sala de aula

A primeira pergunta pretende compreender de que forma os alunos séo distribuidos na
sala de aula. A maioria dos professores coloca 0s alunos perto, essa proximidade permite
uma aproximagdo rapida em caso de necessidade, ao mesmo tempo criando um
ambiente de empatia entre professor e aluno e uma maior concentracdo por parte do

mesmo.

Coloca o/a aluno/a perto do professor?

Raramente

Regularmente

Na pergunta n°2, mais de metade dos inquiridos responde que fica de pé regularmente
enquanto da indicacdes, a circulacao livre pela sala de modo a poder aproximar-se com
facilidade de qualquer aluno, fornece ao aluno uma mensagem subliminar de qual o

comportamento expectado.

Fica de pé junto ao aluno quando esta a dar indicacbes?

Raramente

Sempre
350

Regularmente
59,0
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Na pergunta n°3, os professores optam por colocar um aluno tendencialmente mais
distraido junto de um colega modelo positivo que funcionard como um modelo a imitar,

diminuindo o risco de desatenc¢do ou desconcentracao.

Coloca o/a aluno /a junto de um colega modelo positivo?

Raramente

Regularmente

Apresentacao de Conteudos

Na resposta a quarta pergunta € possivel verificar que a maioria dos inquiridos tem a
necessidade de facultar momentos visuais com o intuito de demonstrar ao aluno como
deve organizar o trabalho numa primeira fase e de o rever numa segunda fase, permitindo
também uma melhor compreensdo dos conteldos e facilidade de reproducdo dos

mesmos.

Faculta pistas visuais/ pré e pds organizadores?

Raramente

Sempre

Regularmente
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Na pergunta n°5 é notdrio que a esmagadora maioria dos inquiridos apresenta/exemplifica
numa primeira abordagem o que o aluno tem de ser capaz de fazer. A exemplificacdo que
pode nem ser necessaria para alguns alunos, permite uma maior consisténcia e objetiva

compreensdo da tarefa solicitada.

Faculta exemplos do produto final?

Raramente

Regularmente

Na sexta resposta mais de 70% dos inquiridos numa primeira abordagem auxilia o aluno
no que diz respeito aos primeiros apontamentos na partitura, ajudando-o desta forma a
progredir de forma mais eficaz. Isto resulta mais eficazmente num aluno com lacunas na

leitura de partituras.

Faculta esbogos escritos/notas impressas?

Sempre

Regularmente

Raramente
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Na resposta a pergunta n°7, 60% dos inquiridos opta por segmentar ou seja reduzir cada
momento musical com o intuito de tornar a dificuldade de preparacdo mais simples. O
estudo fragmentado, por exemplo, facilita a compreensédo de cada particularidade da

partitura.

Segmenta apresentacfes longas?

Regularmente
378

Sempre

29,7

Raramente

A pergunta n°8, tinha como objetivo perceber se os docentes de instrumento tinham por
hébito usar abordagens multissensoriais ou seja o cruzamento de varios métodos tanto a
nivel técnico como interpretativo. E notério que mais de 80% dos inquiridos usa este tipo
de abordagens pois sao necessarias para que adquiram competéncias auditivas,
motoras, expressivas, performativas e de leitura, sendo que todas sdo cruciais para se

aprender a tocar um instrumento.

Ensina através de abordagens multissensoriais?

Raramente
10,3

Sempre
33,3

Regularmente
56,4
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A pergunta n°9 foi elaborada com o propésito de entender se o professor através da
oralidade reforca a ideia de que o aluno assimilou as instrucbes e orientacdes

fundamentais. Verificou-se que mais de 90% dos inquiridos atenta a esta tarefa.

Verifica oralmente a compreenséo dos pontos chave?

Raramente

Regularmente
410

Sempre

56,4

A resposta a décima pergunta, surge com a necessidade de entender se o docente
adequa os conteldos as caracteristicas de cada aluno, se adapta a linguagem utilizada
ao nivel de aprendizagem em que o aluno se encontra tendo em conta 0s seus interesses
e se demonstra/exemplifica exercicios. Verifica-se que todos os inquiridos tém esta

preocupacédo sendo que 66,7% o fazem sempre e 33,3% o fazem regularmente.

Modela/Demonstra/Simula conceitos?

Regularmente

Sempre

66,7°
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Tarefas de trabalho

Na pergunta n°11, objetivou-se o conhecimento do nivel de regularidade na compreensao
das orienta¢des dadas pelo professor. 59% dos inquiridos responderam que asseguram
sempre a compreensao das orientagdes e 41% o fazem regularmente.

Assegura que as orientagcdes sdo compreendidas?

Regularmente

Sempre
59,0

Na resposta a pergunta n°12 mais de 50% dos inquiridos apresenta e/ou exemplifica o
produto final numa abordagem de tarefas o que o aluno tem de ser capaz de fazer. O
resultado de um exercicio esta dependente da compreensédo da tarefa e nem todos os
alunos tém o mesmo nivel de compreenséo, dai a importancia de nalguns casos mostrar

0 que se pretende para um resultado mais eficaz.

Faculta exemplos do produto final?

Raramente
5,1%

Regularmente
Sempre
538"
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Na resposta a pergunta n°13 mais de 80% dos inquiridos auxilia o aluno no que diz
respeito aos apontamentos na partitura a medida que se vai deparando com as varias

dificuldades, ajudando-o desta forma a progredir de forma mais eficaz.

Faculta esbogos escritos/notas impressas?

Sempre
27.0%

Regularmente

Raramente
16,2%

Na resposta a pergunta n°14 mais de 60% dos inquiridos auxilia 0 aluno na segmentacao

das apresentacdes de forma a tentar conseguir um resultado mais equilibrado.

Segmenta apresentacdes longas?

Nunca
54%

Regularmente
37,8%

Sempre
29,7%

Raramente
27,0%
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Na pergunta n°15, o objetivo foi perceber a importancia da velocidade e resposta do aluno

perante determinada situagéo. Verifica-se que mais de 90% dos inquiridos faculta tempo
para resposta.

Faculta tempo para responder a perguntas?

Raramente
27%

Regularmente

Sempre
45,9%

51,4%

A pergunta n°16, pretendeu-se conhecer e definir se o docente adequa os contetdos as
potencialidades/dificuldades de cada aluno quanto a execucao do instrumento, se adapta
a linguagem utilizada ao nivel de aprendizagem em que o aluno se encontra tendo em
conta 0s seus interesses e se demonstra/exemplifica exercicios. Comparando esta

resposta com a resposta 10 verifica-se que 5,4% dos inquiridos raramente o fazem, por
sua vez 94,6% tém a preocupacéo de o fazer.

Modela/Demonstra/Simula conceitos?

Raramente
54

Regularmente

Sempre
56,8%
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Competéncias de organizacéao

A pergunta n°17, pretende compreender se ha estimulo ao aluno para que tenha uma
organizagao no estudo ou seja se 0 mesmo adota uma metodologia de trabalho. Verifica-
se que uma pequena percentagem dos inquiridos 2,6% nao treina este tipo de
competéncia, 10,3% raramente o faz, por sua vez 87,1% dos mesmos estimula o aluno

para esta competéncia.

Treina competéncias organizativas?

Nunca

2,6%
Raramente —

10,3%

Sempre
17,9%

Regularmente
69,2%

Na pergunta n°18, pretende saber-se se ha permisséo para o uso de um bloco de notas
para um planeamento das tarefas. Olhando para o grafico entende-se que a esmagadora
maioria permite o uso do bloco.

Permite o uso de um bloco de notas com tarefas e trabalhos de planeamento?

Nunca
2,6%

Regularmente
333%

Sempre
64,1%
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Na resposta a pergunta n°19 é evidente que os professores adotam as pausas entre

tarefas com o intuito de obter um melhor rendimento por parte do aluno.

Permite pausas entre as tarefas?

Nunca
51%

Raramente
15,4%

Regularmente
53,8%

Sempre
25,6%
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Comportamento

A pergunta n°20 surge com o intuito de entender se 0s docentes inquiridos utilizam

estratégias de autodeterminacdo. Sabemos que a mesma se divide em trés itens:
“Definir o objetivo”

“‘Plano de ag¢ao”

“Autoavaliagao”

Verifica-se que mais de 80% dos inquiridos utiliza este tipo de estratégias.

Utiliza estratégias de autodeterminacao?

Raramente
7 7%

Nunca

Sempre

Regularmente
56,4%

Na pergunta n°21 é evidente que mais de 95% dos inquiridos usa regras simples e claras,

no sentido de uma melhor gestdo do comportamento dentro da sala da aula.

Utiliza regras simples e claras?

Regularmente

Raramente
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A pergunta n°22 esta interligada e relacionada com a pergunta anterior, € notério que se
houver uma responsabilizacdo na gestédo do seu préprio comportamento com base em
regras simples e claras, ha eficacia na gestdo da prépria aula. As respostas dos inquiridos

foram:
Nunca: 2,6%; Raramente: 15,4%
Regularmente: 41%; Sempre: 41%

Dados estes resultados, concluo que mais de 80% dos inquiridos preocupa-se em gerir
0s comportamentos dos alunos o que Ihes vai permitir, diminuir o tempo na resolucdo de

conflitos e consequentemente mais tempo Util para aprendizagens.

Implementa um sistema de gestdo de comportamento?

Nunca

Raramente 8

Sempre

Regularmente

Na resposta a pergunta n° 23, nota-se que a maioria dos inquiridos ndo usa instrumentos

para registo do comportamento.

Estes resultados mostram que no ensino especializado da musica, existindo regras claras
implementadas no inicio de cada ano letivo quanto ao comportamento, os docentes ndo

tém a necessidade de recorrer ao registo do mesmao.

Utiliza semanalmente instrumentos para registo de comportamento?

Sempre

Raramente

Regularmente
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Professor

“A Diferenciagdo pedagogica corresponde aos esfor¢cos do professor em responder a
diversidade do/s aluno/s na sala de aula. A partir do momento em que o professor adapta
ou modifica o seu ensino para criar a melhor situacéo de aprendizagem possivel, ele esta
no processo de diferenciacdo da sua pedagogia. Mais concretamente, em vez da
imposicdo de planos de ensino de aprendizagem preconcebidos, é preciso ter em conta
o nivel de desempenho do aluno, os seus interesses e perfis de aprendizagem.”
(Tomlinson, 2004).

A ideia de utilizar uma pedagogia diferenciada comeca quando o professor constata a
dificuldade de um aluno ou um grupo de alunos em seguir o curriculo proposto. Para
implementar o ensino diferenciado, sugiro a ado¢do das cinco etapas propostas por Guay,
Germain et Legault (2006):

Definicdo da situacao atual ou do problema: consiste no processo de avaliagdo do
aluno, dos métodos e estratégias utilizadas na aula.

Definicdo da situacdo desejada: uma vez que a situacgdo foi definida, & importante
delimitar a situagéo desejada — 0 que o aluno deve aprender e o0 que deve ser
modificado ou adaptado.

Planificacdo da acdo: momento em que o professor concebe as modificagbes e/ou
adaptacOes a serem efetuadas.

Acao: aplicacdo das ac¢des planificadas

Avaliacéo da acdo: avaliar o impacto da acdo implementada. Se a avaliacdo mostra que
as agOes implementadas n&o surtiram os efeitos desejados, sera necessario realizar um

novo.

Observando o gréfico relacionado com a pergunta n°24, entende-se que mais de 90%
das respostas dos inquiridos, permite concluir que os docentes tém plena consciéncia

gue se deve modificar e/ou adaptar o método de ensino sempre que o entenderem.
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Adapta/modifica 0 método de ensino para melhorar a aprendizagem do
aluno?

Raramente

Regularmente

Sempre

Com a pergunta n°25, pretendeu-se saber se o professor adequa o0 ensino as
caracteristicas de cada aluno. Olhando para o sistema da Diferenciacéo e a titulo de ex.
o (Despacho Normativo n° 50/2005), revogado e substituido pelo (Decreto Lei n°® 54/2018
de 6 de Julho).

“Medidas de gestado curricular que permitem o acesso ao curriculo e as atividades de
aprendizagem na sala de aula através da diversificacdo e da combinacdo adequada de
varios métodos e estratégias de ensino, da utilizacdo de diferentes modalidades e
instrumentos de avaliagcdo, da adaptacdo de materiais e recursos educativos e da
remocdo de barreiras na organizagdo do espaco e do equipamento, planeadas para
responder aos diferentes estilos de aprendizagem de cada aluno, promovendo 0 sucesso

educativo”

A modalidade que aparece sempre em primeiro lugar € a pedagogia diferenciada na sala

de aula.
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E notéria a percentagem elevadissima das respostas dos inquiridos.

Adequa o ensino as caracteristicas de cada aluno?

Regularmente

Raramente

Sempre

Na pergunta n°26, “Os alunos séo todos tratados da mesma maneira?” conclui-se que
existe ainda uma percentagem significativa de inquiridos que responde que nao trata
todos os alunos da mesma maneira. Tendo em conta as respostas submetidas em
perguntas anteriores e posteriores, constata-se que a diversificagdo no tratamento pode
ter em conta o facto de todos os alunos serem diferentes e dai a necessidade de
diversificar o tratamento, em oposi¢do a falta de preocupagdo com a igualdade de

tratamento aos alunos.

‘o procedimento que procura empregar um conjunto diversificado de meios e de
processos de ensino e de aprendizagem, a fim de permitir a alunos de idades, de
aptiddes, de comportamentos, de savoir-faire heterogéneos, mas agrupados na mesma
turma, atingir, por vias diferentes, objetivos comuns. Implica a utilizacdo de estratégias

diversificadas, visando o maior sucesso possivel para todos os alunos.” (Gomes, 2006)

Trata os alunos todos da mesma maneira?

Nunca Regularmente

Raramente

Sempre
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Na pergunta n°27, pretende-se entender se os docentes facultam ajudas metodolédgicas
ao aluno, ou seja se tém em conta os ritmos de aprendizagem do mesmo. Trata-se de
facultar informacgdes e habilidades para os ajudar a compreender melhor. “As diferengas
entre alunos sdo realidades que devem ser tidas em conta: portanto, devem-se
proporcionar diversas vias de acesso a um grupo de alunos, segundo o seu perfil

pedagogico” (Perraudeau, 1997).

Analisando o gréfico verifica-se que mais de 90% das respostas dos inquiridos € positiva.

Proporciona diversas vias de acesso aos alunos segundo o seu perfil pedagoégico?

Raramente

Sempre

Regularmente

Aluno

A pergunta n°28, esta relacionada com a pergunta anterior, conclui-se segundo as
respostas da esmagadora maioria (97,4%) dos inquiridos que existe coeréncia nas
respostas.

As diferencas entre alunos séo realidades que devem ser tidas em conta?
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Na resposta a pergunta n°29, é evidente a quantidade de respostas “SIM” quanto a

consideracéo das diferencas dos alunos quanto ao designio do desempenho.

Considera as suas diferencas tanto no desempenho cognitivo como cultural?

Sim

A pergunta n°30, visa entender se a diferenciagdo pedagogica tem ou ndo vantagens

inegaveis para o aluno independentemente das sua capacidades.

Heacox (2006), defende que o ensino diferenciado possui cinco caracteristicas principais:
€ rigoroso e relevante, pois assenta nas aprendizagens essenciais e define os objetivos
de aprendizagem baseado nas capacidades dos alunos; é flexivel e variado quer em
termos de metodologia, quer no que respeita as formas sociais do trabalho, para estimular
a aprendizagem; é também complexo pois deverd abordar os contetdos de forma

profunda.

Neste sentido, a diferenciacao da a oportunidade ao aluno de partilhar o mesmo curriculo
essencial que os restantes aprendentes; permite-lhe chegar tdo longe quanto as suas
capacidades Ihe permitirem, adquirindo simultaneamente competéncias sociais valiosas;

desenvolve a sua autoestima e a sua capacidade de concretizagao.

Analisando o grafico é inequivoca a opinido dos inquiridos.

Considera que a diferenciagdo tem vantagens inegaveis para o aluno
independentemente das suas capacidades?
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Em resposta a pergunta n°31, 90,1% das respostas dos inquiridos é NAO, esta opini&o

coaduna-se com o exposto anteriormente (resposta n°25).

Considera que a diferenciacéo pedagogica so deve ser aplicada a alunos com
dificuldades?

Testes e instrumentos de avaliagao

Relativamente as perguntas n°s 32, 33, 34, 35 e 36 cabe-me elucidar que estas séo
algumas das medidas adotadas na diferenciagdo pedagogica com a utilidade de adaptar

o curriculo a necessidade de cada aluno.

“‘Medidas de gestado curricular que permitem o acesso ao curriculo e as atividades de
aprendizagem na sala de aula através da diversificacdo e da combinacdo adequada de
varios métodos e estratégias de ensino, da utilizacdo de diferentes modalidades e
instrumentos de avaliagcdo, da adaptacdo de materiais e recursos educativos e da
remocdo de barreiras na organizagdo do espaco e do equipamento, planeadas para
responder aos diferentes estilos de aprendizagem de cada aluno, promovendo 0 sucesso
educativo” (alinea a) do artigo 2° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho)

Analisando os gréficos verifico que ao contrario de todos os outros o grafico da pergunta
n° 32 apresenta valores maioritarios relacionados com o “Nunca”, “Raramente”. Tal facto

existe uma vez que estes ndo sdo testes adotados no ensino especializado da musica.

Usa testes orais/exame oral?

Sempre

Regularmente

Raramente

Nunca
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Utiliza testes curtos em vez de longos?

Sempre
51% 51%

Raramente

Regularmente
66,7%

Permite a realizagcdo do exame noutro local que n&do o habitual?

Regularmente

Raramente

Sempre
18,4%

Permite a realizacdo do exame noutro horério (flexibilizacao)?

Nunca
10,3%
Raramente
5,1%

Regularmente

Permite a realizacdo do exame em contexto real?

Nunca
51%
Raramente
154%

Regularmente

Sempre
30,8%




5. Concluséao

Analisando o conjunto destas respostas, podemos obter uma no¢do mais ampla do tema
Diferenciagdo Pedagogica. Trata-se de um tema utilizado ainda de forma muito
inconsistente no ensino da musica e, por conseguinte, ndo faz parte dos curriculos
académicos. Nao obstante, quanto praticada, a diferenciagdo pedagogica envolve um
conjunto de exercicios e estratégias que permitem criar uma melhor experiencia de
aprendizagem individualizada através, por exemplo da adaptacdo de aulas a alunos

especificamente ou da utilizacdo de varias estratégias de ensino.

Ao comparar os resultados obtidos através dos inquéritos com as respostas dadas pelos
docentes entrevistados, podemos refletir sobre o impacto do conceito de diferenciacao
pedagdgica no contexto profissional. Os inquiridos deparam-se muitas vezes com
situacoes profissionais onde as aprendizagens da diferenciagdo demostram ser bastante
Uteis. A maioria dos resultados aponta para a importancia deste conceito, o que vai de

encontro as expectativas dos docentes que a lecionam.

6. Reflexao Final

A frequéncia deste Mestrado no ensino da Muasica bem como a realizagdo do estagio e
respetivo projeto de investigagdo, permitiram-me adquirir um conhecimento mais

profundo relacionado com o meu desempenho engquanto professor de Contrabaixo.

Confrontado com a auséncia de literatura relacionada com a tematica da Diferenciacao
Pedagdgica no ensino da musica, surgiu a ideia de investigar mais sobre este tema no
sentido de tornar possivel uma adequacdo deste conceito e seus diversos niveis de

concretizacdo a desenvolver na sala de aula individual no ensino do instrumento.

Assim sendo, foi-me possivel concluir que a criacdo de momentos de diferenciacéo
pedagdgica torna-se cada vez mais uma necessidade no dominio da didatica pedagégica
cada vez mais os professores sdo confrontados com a diversidade intelectual e
comportamental de alunos, que divergem muito ndo s6 nas aprendizagens realizadas,

mas também na forma de pensar e de aprender.

A aplicacédo do inquérito aos varios professores permitiu-me complementar um conjunto
de informacdes relacionadas com a diferenciacdo pedagdégica que é vista como um meio
de resolver e ultrapassar as dificuldades dos alunos, e que vem nesta perspetiva acolher
e integrar as alteragdes que ja vao tendo lugar, mas ainda estéo longe do imperativo que

Ihes assiste, no sentido de tornar o ensino melhor.
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O conceito de diferenciacdo pedagdgica € estimulador da cognicdo e inibidor do
desinteresse nos estudantes. Permite um maior controle na taxa de sucesso e um elevado
grau de abertura para qualquer estratégia de ensino ou de aprendizagem que desenvolva
a participagao, a motivacao e a perseveranga dos alunos. Prud’homme, (2005). Ja para
Perrenoud, (2000), a pedagogia diferenciada é uma abordagem centrada no aluno e no

seu percurso de aprendizagem.

Concluo conscientemente que esta investigacdo muito contribuiu para a minha evolucdo
didatico-pedagdgica como professor atendendo que este relatério de estagio constitua

uma plataforma de consulta e estudo para o desenvolvimento de novas investigacoes.

Considero que me tornei um professor mais atento, mais completo e sem duvida mais
consciente dos procedimentos que ja havia adotado anteriormente refletidos na amplitude
da atividade docente.
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8. Lista de Anexos

N2 201 — 30 de Agosto de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

Anexo 1 — Decreto Lei N° 240/2001, de 30 de agosto

5569

Decreto-Lei n.° 239/2001
de 30 de Agosto

0 neméatodo da madeira do pinheiro — Bursaphelen-
chus xylophilus {Steiner et Bahrer) Nickle et al. — é um
dos organismos com maior potencial destrutivo para a
floresta de coniferas, tendo sido detectado em Portugal
em 1999. E ste organismo tem sido responsavel por fortes
limitagdes no comércio internacional de madeira, sendo
considerado de quarentena para a Unidao Europeia.

Atendendo a que o género Pinus engloba as espécies
com maior expressao territorial da floresta portuguesa,
dando suporte a uma fileira de grande relevancia para
a economia nacional e considerando 0S compromissos
assumidos por Portugal perante a Comissao Europeia,
consubstanciados na D ecisao n.° 2000/58/CE, de 11 de
Janeiro, e posteriormente na D ecisao n.° 2001/218/CE,
de 12 de Marco, foi desencadeado um processo que
se exige célere e rigoroso, pautando-se por uma inter-
Vengao pronta, expedita e eficaz.

N este sentido, foi criado o Programa de Luta contra
o Nematodo da M adeira do Pinheiro — PROLUNP,
constituindo uma equipa de projecto com a missao de
garantir, articular e gerir os meios adequados a aplicagao
das medidas extraordinarias necessarias para controlo
com vista a erradicacao do neméatodo da madeira do
pinheiro do territério nacional.

A duracac do PROLUNP encontra-se condicionada
pela existéncia das circunstancias excepcionais do pro-
blema que esteve na origem da sua constituicao, sendo
previsivel que nao ultrapasse o horizonte temporal dos
préximos trés anos.

0Os condicionalismos legais e técnicos das acgdes de
prospeccao e erradicacao de drvores e sobrantes do
abate, que representam risco para a disseminagao do
nematodo pelo territério nacional, impoem um perfodo
bastante limitado de tempo disponivel para a sua rea-
lizagao, que n3o permite a observancia dos prazos fixa-
dos para os diversos tipos de procedimentos a seguir
em drcunstancias normais.

Sendo aconselhdvel que a implementacao do PRO-
LUNP seja concretizada num contexto flexivel, com a
concentragao de recursos na coordenacao, gestao e exe-
cugao das acgées no terreno, justifica-se a adopgao de
um regime especial para a realizagao de despesas, desig-
nadamente as respeitantes a acgoes de prospeccac e
erradicacao, o que constitui o objecto do presente
diploma.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo dnico
Accao de prospeccao e erradicacao do PROLUNP

1— Fica o Ministério da A gricultura, do D esenvol-
vimento Rural e das Pescas, através da D ireccao-G eral
de Proteccao das Culturas e da Direccao-G eral das Flo-
restas, autorizado a proceder a ajuste directo, até aos
limites comunitarios, na aquisicao dos bens e servi¢os
destinados a acgoes de prospeccao e erradicacao do Pro-
grama de Luta contra o Neméatodo da Madeira do
Pinheiro (PROLUNP).

2 — A autorizacao é vélida até ao final do ano eco-
némico de 2003.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 26
de Julho de 2001. — Jaime ) osé M atos da Gama — Gui-
Iherme d'Oliveira Martins — L uis Manud Capoulas San-
tos.

Promulgado em 17 de A gosto de 2001.
Publigue-se.
O Presidente da R eplblica, J 0RGE SaMPAIO.

R eferendado em 23 de A gosto de 2001.

O Primeiro-M inistro, Anténio Manuel de Oliveira
G uterres.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 240/2001
de 30 de Agosto

0 regime de qualificagao para a docéncia na educacao
pré-escolar e nos ensinos basico e secundario encontra
0 seu enquadramento juridico estabelecido nos arti-
gos 30.° e 31.° da Lei de Bases do Sistema Educative
e legidacao complementar, designadamente o Decre-
to-Lei n.® 194/99, de 7 de Junho, que estabeleceu o
sistema de acreditacao de cursos que conferem gua-
lificacao profissional para a docéncia, e 0s D ecretos-L eis
n.°* 6/2001, de 18 de ] aneiro, e 7/2001, da mesma data,
que fixaram os principios orientadores da organizacao
e gestdo do curriculo dos ensinos basico e secundério.

De acordo com o referido regime, os educadores de
infancia e os professores sao detentores de diplomas
que certificam a formagao profissional especifica com
que se encontram habilitados, através de cursos que se
organizam de acordo com as necessidades do respectivo
desempenho profissional, e segundo perfis de qualifi-
cagao para a docéncia, decorrentes do disposto na refe-
rida Lei de Bases.

Nos termos do artigo 8.° do D ecreto-Lei n.° 194/99,
de 7 de Junho, o reconhecimento da adequacao dos
referidos cursos as exigéncias de qualidade do desem-
penho profissional tem como quadro de referéncia quer
o regime juridico de formacao inicial de educadores
e professores fixado na Lei de Bases e respectiva legis-
lagao complementar, quer as orientacdes curriculares
para a educacao pré-escolar e os curriculos dos ensinos
basico e secundério, quer ainda o perfil geral de desem-
penho do educador de infancia e do professor e os perfis
de desempenho especifico de cada qualificacao docente,
bem como os padroes de qualidade da formagao inicial,
fixados pelo INAFOP para a respectiva acreditacao e
certificacao.

Deste modo, a definicao dos perfis de competéncia
exigidos para o desempenho de funcoes docentes cabe
ao Governo, nos termos do n.° 2 do artigo 31° da
Lei de Bases do Sistema E ducativo.

Tais perfis, ao caracterizarem o desempenho profis-
sional do educador e do professor, evidenciam, se con-
siderados integradamente, as respectivas exigéncias de
formacao inicial, sem prejuizo da indispensabilidade da
aprendizagem ao longo da vida para um desempenho
profissional consolidado e para a continua adequagao
deste aos sucessivos desafios que lhe sao colocados.
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Constituem, por isso, um quadro orientador fundamen-
tal quer para a organizacao dos cursos que conferem
habilitacao profissional para a docéncia quer para acre-
ditagao de tais formagoes.

Asinstituicdes de formacao compete definir 0s objec-
tivos dos cursos de formacao inicial que preparam para
a docéncia, bem como organizar e desenvolver o ensino,
a aprendizagem e a avaliagao necessarios a formagao
dos futuros docentes, cabendo-lhes, igualmente, certi-
ficar a habilitaggo profissional dos seus diplomados,
garantindo que estes possuem a formagao necessaria
ao exercicio da docéncia.

A instituicao de acreditacao, por seu lado, compete
ajuizar se o curso organizado pela instituicao de for-
macao proporciona a preparagao necessaria ao desem-
penho profissional e, em caso afirmative, reconhecé-lo
como curso que confere habilitacado profissional para
adocéncia.

Pelo presente diploma, define-se o perfil de desem-
penho comum aos educadores de infancia e aos pro-
fessores dos ensinos basico e secundario, deixando, para
momento posterior, a definicao dos perfis de desem-
penho préprios de cada qualificagdo para a docéncia,
a aprovar através de diplomas especificos para o efeito.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pela Lei de Bases do Sistema E ducative, aprovada pela
Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro, e alterada pela Lei
n.° 115/97, de 19 de Setembro, e nos termos da alinea ¢)
do n° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o Governo
decreta, para valer como lei geral da Replblica, o
seguinte:

Artigo 1.2
Objecto

E aprovado o perfil geral de desempenho profissional
do educador de infancia e dos professores dos ensinos
basico e secundério, publicado em anexo ao presente
diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 2.7
Finalidade

O perfil de desempenho profissional referide no
artigo anterior, constitui o quadro de orientacao a que
se encontram subordinadas:

a) A organizagao dos cursos de formacao inicial
de educadores de infancia e de professores dos
ensinos basico e secundario, bem como a cer-
tificagao da correspondente qualificacao profis-
sional para a docéncia;

b} A acreditacao dos mesmos curses, nos termos
legais.

Artigo 3.2
Remissao

0Os perfis especificos de desempenho profissional do
educador de infancia e dos professores dos ensinos
basico e secundario constam de diplomas prdprios, que
definirao o desempenho de cada qualificagao profissio-
nal para a docéncia.
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Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 26
de | ulho de 2001. — Anténio Manuel de Oliveira G uter-
res — Julio Domingos Pedrosa da Luz de J esus.

Promulgado em 17 de A gosto de 2001.
Publique-se.
O Presidente da R epUblica, ] oRGE SAMPAIO.

R eferendado em 23 de A gosto de 2001.

0 Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
G uterres.

ANEXO

Perfil geral de desempenho profissional do educador
de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario

|
Perfil geral de desempenho

0O perfil geral de desempenho do educador de infancia
e dos professores dos ensinos basico e secundario enun-
cia referenciais comuns a actividade dos docentes de
todos os niveis de ensino, evidenciando exigéncias para
a organizacao dos projectos da respectiva formacao e
para o reconhecimento de habilitagdes profissionais
docentes.

1l
Dimensao profissional, social e ética

1 — O professor promove aprendizagens curriculares,
fundamentando a sua pratica profissonal num saber
especifico resultante da produgao e uso de diversos sabe-
resintegrados em fungao das acgdes concretas da mesma
prética, social e eticamente situada.

2— No ambito do disposto no numero anterior, ©
professor:

a) Assume-se como um profissional de educacao,
com a fungao especifica de ensinar, pelo que
recorre ao saber préprio da profissdo, apoiado
na investigacao e na reflexao partilhada da pra-
tica educativa e enquadrado em orientagoes de
politica educativa para cuja defini¢ao contribui
activamente;

b) Exerce a sua actividade profissional na escola,
entendida como uma instituicao educativa, a
gual estd socialmente cometida a responsabi-
lidade especifica de garantir a todos, numa pers-
pectiva de escola inclusiva, um conjunto de
aprendizagens de natureza diversa, designado
por curriculo, que, num dado momento e no
quadro de uma construcao social negociada e
assumida como temporaria, é reconhecido como
necessidade e direito de todos para o seu desen-
volvimento integral;

¢) Fomenta o desenvolvimento da autonomia dos
alunos e a sua plena inclusao na sociedade,
tendo em conta o caracter complexo e diferen-
ciado das aprendizagens escolares;
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d)

f)

9

Promove a qualidade dos contextos de inser¢ao
do processo educativo, de modo a garantir o
bem-estar dos alunos e o desenvolvimento de
todas as componentes da sua identidade indi-
vidual e cultural;

|dentifica ponderadamente e respeita as dife-
rencas culturais e pessoais dos alunos e demais
membros da comunidade educativa, valorizando
os diferentes saberes e culturas e combatendo
processos de exclusdo e discriminagao;

M anifesta capacidade relacional e de comuni-
cacao, bem como equilibric emocional, nas
varias circunstancias da sua actividade profis-
sional;

Assume a dimensao clvica e formativa das suas
fungdes, com as inerentes exigéncias éticas e
deontoldgicas que Ihe estao associadas.

Dimensao de desenvolvimento do ensino

e da aprendizagem

1— O professor promove aprendizagens no ambito
de um curriculo, no quadro de uma relacao pedagégica
de qualidade, integrando, com critérios de rigor cien-
tifico e metodoldgico, conhecimentos das areas que o
fundamentam.

2 — No ambito do disposto no nUmero anterior, 0
professor:

a)

b}

<)

d)

f)

Promove aprendizagens significativas no ambito
dos objectivos do projecto curricular de turma,
desenvolvendo as competéncias essenciais e
estruturantes que o integram;

U tiliza, de forma integrada, saberes préprios da
sua especialidade e saberes transversais e mul-
tidisciplinares adequados ao respectivo nivel e
ciclo de ensino;

Organiza o ensino e promove, individualmente
ou em equipa, as aprendizagens no quadro dos
paradigmas epistemolégicos das areas do conhe-
cimento e de opgoes pedagdgicas e didacticas
fundamentadas, recorrendo a actividade expe-
rimental sempre que esta se revele pertinente;
Utiliza correctamente a lingua portuguesa, nas
suas vertentes escrita e oral, constituindo essa
correcta utilizagao objectivo da sua acgao for-
mativa;

Utiliza, em funcao das diferentes situagoes, e
incorpora adequadamente nas actividades de
aprendizagem linguagens diversas e suportes
variados, nomeadamente as tecnologias de
informacao e comunicacgao, promovendo a agui-
sicado de competéncias basicas neste dltimo
dominio;

Promove a aprendizagem sistematica dos pro-
cessos de trabalho intelectual e das formas de
0 organizar e comunicar, bem como o envol-
vimento activo dos alunos nos processos de
aprendizagem e na gestao do curriculo;

D esenvolve estratégias pedagdaicas diferencia-
das, conducentes ao sucesso e realizacao de cada
aluno no quadro sécio-cultural da diversidade
das sociedades e da heterogeneidade dos sujei-
tos, mobilizando valores, saberes, experiéncias
e outras componentes dos contextos e percursos
pessoais, culturais e sociais dos alunos;
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h) Assegura a realizacdo de actividades educativas
de apoio aos alunos e coopera na detec¢ao e
acompanhamento de criangas ou jovens com
necessidades educativas especiais;

i) Incentiva a construcao participada de regras de
convivéncia democratica e gere, com seguranca
e flexibilidade, situacées problematicas e con-
flitos interpessoais de natureza diverss;

j) Utiliza a avaliacao, nas suas diferentes moda-
lidades e areas de aplicacao, como elemento
regulador e promotor da qualidade do ensino,
da aprendizagem e da sua prépria formacao.

v

Dimensao de participacao na escola e de relacao
com a comunidade

1 — O professor exerce a sua actividade profissional,
de uma forma integrada, no ambito das diferentes
dimensoes da escola como instituicao educativa e no
contexto da comunidade em que esta se insere.

2— No ambito do disposto no nUmero anterior, o
professor:

a) Perspectiva a escola e a comunidade como espa-
¢os de educacao inclusiva e de intervencao
social, no quadro de uma formacao integral dos
alunos para a cidadania democratica;

b) Participa na construcao, desenvolvimento e ava-
liagao do projecto educativo da escola e dos
respectivos projectos curriculares, bem como
nas actividades de administracao e gestao da
escola, atendendo & articulacao entre os varios
niveis e ciclos de ensino;

¢) Integra no projecto curricular saberes e praticas
sociais da comunidade, conferindo-lhes relevan-
cia educativa;

d) Colabora com todos os intervenientes no pro-
cesso educativo, favorecendo a criagao e o
desenvolvimento de relagoes de respeito mdtuo
entre docentes, alunos, encarregados de edu-
cacao e pessoal nac docente, bem como com
outras instituicoes da comunidade;

e) Promove interaccoes com as familias, nomea-
damente no ambito dos projectos de vida e de
formagao dos seus alunos;

f) Valoriza a escola enquanto pélo de desenvol-
vimento social e cultural, cooperando com
outras instituicdes da comunidade e partici-
pando nos seus projectos;

gl Coopera na elaboracao e realizagao de estudos
e de projectos de intervencao integrados na
escola e no seu contexto.

v

Dimensao de desenvolvimento profissional
ao longo da vida

1 — O professor incorpora a sua formagaoc como ele-
mento constitutivo da préatica profissional, construindo-a
a partir das necessidades e realizagdes que conscien-
cializa, mediante a andlise problematizada da sua pratica
pedagdgica, a reflexao fundamentada sobre a construgao
da profissao e o recurso a investigacao, em cooperacac
com outros profissionais.
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2 — No ambito do disposto no nimero anterior, o
professor:

a) Reflecte sobre as suas praticas, apoiando-se na
experiéncia, na investigacao e em outros recur-
s0s importantes para a avaliagao do seu desen-
volvimento profissional, nomeadamente no seu
préprio projecto de formacao;

b) Reflecte sobre aspectos éticos e deontoldgicos
inerentes a profissao, avaliando os efeitos das
decisoes tomadas;

¢) Perspectiva o trabalho de equipa como factor
de enriquecimento da sua formagao e da acti-
vidade profissional, privilegiando a partilha de
saberes e de experiéncias;

d) Desenvolve competéncias pessoais, sociais e
profissionais, numa perspectiva de formacao ao
longo da vida, considerando as diversidades e
semelhangas das realidades nacionais e inter-
nacionais, nomeadamente na U nido Europeia;

e} Participa em projectos de investigacao relacio-
nados com o ensino, a aprendizagem e o desen-
volvimento dos alunos.

Decreto-Lein.° 241/2001
de 30 de Agosto

Pelo Decreto-Lei n.° 2402001, de 30 de A gosto, foi
definido o perfil geral de desempenho profissional do
educador de infancia e do professor dos ensinos basico
e secundario.

Importa, agora, dar inicio a aprovacao dos perfis de
desempenho especificos de cada qualificacao profissio-
nal para a docéncia, comecando pelos relativos ao edu-
cador de infancia e ao professor do 1.° ciclo do ensino
basico.

A orientacao e as actividades pedagdgicas na edu-
cagao pré-escolar sao asseguradas, nos termos do n.° 2
do artigo 30.° da Lei de Bases do Sistema Educativo,
por educadoresde infancia. E stes profissionais tém, tam-
bém, vindo a desempenhar fungdes em instituicoes
sociais que acolhem criangas até aos 3 anos de idade.
E mbora o perfil definido no presente diploma vise orien-
tar, apenas, a organizagao da formacao do educador
de infancia para a educacgao pré-escolar, ndo se exclui
que tal formacao habilite igualmente para o desempenho
de fungoes naguele nivel etario.

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 8.° da referida Lei de Bases, 0 ensino no 1.°
ciclo é globalizante e da responsabilidade de um pro-
fessor Unico, o qual pode ser coadjuvado em &reas
especializadas.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pela Lei de Bases do Sistema Educativo, aprovada pela
Lei n.® 46/86, de 14 de Outubro, e alterada pela Lei
n.” 115/97, de 19 de Setembro, e nos termos da alinea ¢)
do n.® 1 do artigo 198.° da Constituigao, o Governo
decreta, para valer como lei geral da Republica, o
seguinte:

Artigo 1.2
Objecto

Sao aprovados os perfis especificos de desempenho
profissional do educador de infancia e do professor do
1.° ciclo do ensino béasico, 0s quais constituem, respec-
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tivamente, 0s anexos n.°* 1 e 2 do presente diploma
e que dele fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Finalidade

05 perfis de desempenho referidos no artigo anterior
constituem, em conjugagao com o perfil geral do edu-
cador de infancia e dos professores dos ensinos basico
e secundario, o quadro de orientagao a que se encontram
subordinadas:

a) A organizagac dos cursos de formagao inicial
de educadores de infancia e de professores do
1.° ciclo do ensino basico, bem como a certi-
ficacao da correspondente qualificacao profis-
sional para a docéncia;

b) A acreditacao dos mesmos cursos, nos termos
leqais.

Artigo 3.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de M inistros de 26 de
Julho de 2001. — Anténio M anuel de Oliveira G uterres —
JGlio Domingos Pedrosa da L uz de ) esus.

Promulgado em 17 de A gosto de 2001.
Publique-se.
0 Presidente da R epUblica, J oRGE SaMpalo.

R eferendado em 23 de A gosto de 2001.

O Primeiro-M inistro, Anténio Manuel de Oliveira
G uterres.

ANEXO N1

Perfil especifico de desempenho profissional
do educador de infancia

|
Perfil do educador de infancia

1— Na educagao pré-escolar, o perfil do educador
de infancia é o perfil geral do educador e dos professores
do ensino basico e secundario, aprovado em diploma
préprio, com as especificacdes constantes do presente
diploma, as quais tém por base a dimensao de desen-
volvimento do ensino e da aprendizagem daquele perfil.

2 — A formacao do educador de infancia pode, igual-
mente, capacitar para o desenvolvimento de outras fun-
¢oes educativas, nomeadamente no quadro da educacao
das criancas com idade inferior a 3 anos.

I
Concepcao e desenvolvimento do curriculo

1 — Na educacao pré-escolar, o educador de infancia
concebe e desenvolve o respective curriculo, através da
planificacao, organizacao e avaliacao do ambiente edu-
cativo, bem como das actividades e projectos curricu-
lares, com vista & construgao de aprendizagens inte-
gradas.
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R ema——

Ouvido o Coaselho Coordesador do Easino Parli-
culsr ¢ Cooperativo e tendo em conta as informagdes
das servigos especializados, solicitadss nos termos do
artigo 18,7 do Decretole n." 271789, de 19 de
AgOsto;

ledtruido ¢ analisado © respective processo nos Ler-
mos do Edstuto do Ensino Superioe Particular ¢ Coo-
- perativo;

SN EITHT A0 abrigo ¢ nos termos dos antigos 18,7, 19.% ¢ 257,

) i n* I, do Decreto-Lel n." 271439, de 19 de Agosto:
Manda 0 Governo, pelo Ministro da Educacio, o se-

pame:

1.“ £ reconhecida a Academia Naciosal Superior de
Orquestra, de que ¢ titular a associagho Misics — Edu.
cagdo e Culiura, como estabeleciosento de ensino so-
penor particalar,

1* E auloriesdo o funconamento do estabelecs
meato referido no nimero anterior em Lishay.

3.7 E reconhecido o grau academico de bacharel aos
cursos a segulr indicados, cupo funclonamenco ¢ suto-
rizado pela presente pariaria, sendo o8 respectivos ph-
nos de estudos publicadas em anexo:

Carso superior de Direcgso de Orquestra;
Curso superior de Instramentistas de Orquestra.

4.7 As habslicagdes minkmas que peretem 0 WEresso
nos cursas atrds referides sio as legalmente fixadas,
sem prejuizo de outros requisilos que sejam estabele-

| r=-r———1=+—— <idos no rogulamento interno da Acadermia Nacional
occrill | s | T TeR e Superior de Orquesira,

awey L 5.7 O reconhecimento ¢ sulonzacio estabelecidon
— Y BT T R pela peesente portaria nBo prejudicam, wob pena de re-
ﬁ e} ! e 0 ) vogido, 3 obrigatociedade do cumprimento de even-
ey i T S . L e | toass Ou correcpdes que sejam determina
= : L te | das pelo Ministério da Educaglo, quer em resultado da
—— ) ' andlse que fundamentou o presente diplama quer de
t — g * foturas Informagies dos servigos de inspeccho, mos ter-

r ) . 1 mos da legislagho em vigor.

M.‘. ne 1m Ministério da Eduucio.
de 15 ¢e Nosembro Assinada em 1| de Ousbro de 1993

A requenimento da associacio Misica — Educagio O Ministro da Edweasito, Antdnio Fernando Cowso
e Callura; dos Sanros.

ANEXD
Curse supecior de Dirsoglo de Orquastes

Caus S mn sl
A dn dvophone T
o™ Askias
e wewn i om SIS
LI

Teora ¢ Técrica de Diesceds de Orgoeurs 1 e ) Al - 4 .
Durecgso de Ovquesra | ... ..., AR ZYR) ) Arsal - o
PR B0 t0000s0000issonssore S T LT T PP POPH I R R A AT Arus! - 1
Andloe Mescx! 0 ... e TN Y TN Ottt b b e D2 ELL Avus! - 3 .
orarcmacd o el e P PO L T LA L A Arusl . - -~
Inurunereacdo ¢ Ovqueriragio | RS DT B R Azcal - 2 -
Hiséria ¢ Foltica da Ligpaagon Muscal 8 . Aseal 3 4
Miasdeia das Ares ... . SRARTEP PO 60bssdacomsnatans - Aazal 1.5 - -
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SECCAO 1L
Organizagio

Artigo 6."
Agrupamento de escolas

1 — O agrupamento de escolas ¢ uma unidade orga-
nizacional, dotada de érgdos proprios de administragdo ¢
gestio, constituida por estabelecimentos de educagdo pré-
-escolar e escolas de um ou mais niveis e ciclos de ensino,
com vista a realizagdo das finalidades seguintes:

a) Proporcionar um percurso sequencial e articulado dos
alunos abrangidos numa dada drea geogrifica e favorecer
a transi¢do adequada entre niveis e ciclos de ensino;

b) Superar situagdes de isolamento de escolas ¢ estabe-
lecimentos de educacgdo pré-escolar e prevenir a exclusio
social e escolar;

¢) Reforgar a capacidade pedagbgica das escolas e es-
tabelecimentos de educagdo pré-escolar que o integram e
realizar a gestdo racional dos recursos;

d) Garantir o funcionamento de um regime de auto-
nomia, administra¢do e gestdo, nos termos do presente
decreto-lei.

2 — A constituigdo de agrupamentos de escolas obe-
dece, designadamente, aos seguintes critérios:

a) Construgdo de percursos escolares integrados;

b) Articulagdo curricular entre niveis e ciclos educa-
tivos;

¢) Proximidade geografica;

d) Necessidades de ordenamento da rede dos ensinos
basico e secundirio e da educagido pré-escolar.

3 — Cada uma das escolas ou estabelecimentos de edu-
cagdo pré-escolar que integra o agrupamento mantém a sua
identidade ¢ denominagdo proprias, recebendo o agrupa-
mento uma designagdo que o identifique, nos termos da
legislagdo em vigor.

4 — O agrupamento integra escolas e estabelecimentos
de educagdo pré-escolar de um mesmo concelho, salvo
em casos devidamente justificados e mediante parecer
favordvel das cdmaras municipais envolvidas.

5 — No processo de constitui¢do de um agrupamento
de escolas deve garantir-se que nenhuma escola ou esta-
belecimento de educagdo pré-escolar fique em condigdes
de isolamento que dificultem uma prética pedagégica de
qualidade.

6 — Observados os principios consagrados nos nimeros
anteriores, 0s requisitos necessdrios para a constituigio
de agrupamentos de escolas sdo os definidos em diploma
proprio.

Artigo 7.°

Agregacio de agrupamentos

Para fins especificos, designadamente para efeitos da
organizagdo da gestdo do curriculo e de programas, da ava-
liagdo da aprendizagem, da orientagdo ¢ acompanhamento
dos alunos, da avaliagdo, formagdo ¢ desenvolvimento
profissional do pessoal docente, pode a administragio
educativa, por sua iniciativa ou sob proposta dos agru-
pamentos de escolas ¢ escolas ndo agrupadas, constituir
unidades administrativas de maior dimensdo por agregagio
de agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas.

Anexo 3 — Decreto-lei n°75/2008 de 22 de abril, Artigo 9, alinea A

Diario da Republica, 1. série—N."79—22 de Abril de 2008

CAPITULO II

Regime de autonomia

Artigo 8.°
Autonomia

1 — A autonomia ¢ a faculdade reconhecida ao agrupa-
mento de escolas ou 4 escola ndo agrupada pela lei e pela
administra¢do educativa de tomar decisdes nos dominios
da organizagio pedagdgica, da organizagio curricular, da
gestdo dos recursos humanos, da acgdo social escolar ¢ da
gestdo estratégica, patrimonial, administrativa e financeira,
no quadro das fungdes, competéncias e recursos que lhe
estdo atribuidos.

2 A extensdo da autonomia depende da dimensdo ¢
da capacidade do agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada ¢ o seu exercicio supde a prestagdo de contas, de-
signadamente através dos procedimentos de auto-avaliagdo
e de avaliagdo externa.

3 — Atransferéncia de competéncias da administragio
educativa para as escolas observa os principios do gradu-
alismo e da sustentabilidade.

Artigo 9.7
Instrumentos de autonomia

1 — O projecto educativo, o regulamento interno, os
planos anual e plurianual de actividades ¢ 0 or¢amento cons-
tituem instrumentos do exercicio da autonomia de todos os
agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, sendo
entendidos para os efeitos do presente decreto-lei como:

a) «Projecto educativor 0 documento que consagra a
orientagdo educativa do agrupamento de escolas ou da
escola ndo agrupada, elaborado e aprovado pelos seus
Orgdos de administragdo e gestdo para um horizonte de
trés anos, no qual se explicitam os principios, os valores,
as metas ¢ as estratégias segundo os quais o0 agrupamento
de escolas ou escola ndo agrupada se propde cumprir a
sua fun¢do educativa;

b) «Regulamento interno» o documento que define o
regime de funcionamento do agrupamento de escolas ou
da escola ndo agrupada, de cada um dos seus 6rgdos de
administragdo e gestdo, das estruturas de orientagdo ¢ dos
servigos administrativos, técnicos e téenico-pedagdgicos.
bem como os direitos ¢ os deveres dos membros da co-
munidade escolar;

¢) «Planos anual e plurianual de actividades» os do-
cumentos de planeamento, que definem, em funcio do
projecto educativo, os objectivos, as formas de organizagdo
e de programagdo das actividades ¢ que procedem 4 iden-
tifica¢do dos recursos necessdrios a sua execugdo;

d) «Orgamento» o documento em que se prevéem, de
forma discriminada, as receitas a obter e as despesas a
realizar pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agru-
pada.

2 — Sdo ainda instrumentos de autonomia dos agru-
pamentos de escolas e das escolas ndo agrupadas, para
efeitos da respectiva prestagdo de contas, o relatdrio anual
de actividades, a conta de geréncia ¢ o relatorio de auto-
-avaliagdo, sendo entendidos para os efeitos do presente
decreto-lei como:

a) «Relatorio anual de actividades» o documento que
relaciona as actividades efectivamente realizadas pelo
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Anexo 4 - Decreto-lei n°43/89 de 3 de fevereiro

N.® 29 — 3-2-1989

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Direcgdo-Geral dos Negdcios Politico-Econémicos

Aviso

Por ordem superior s¢ torna publico que a Itdlia ra-
tificou, a 29 de Dezembro de 1988, a Convengdo Eu-
ropeia para a Prevencio da Tortura e das Penas ou
Tratamentos Desumanos ou Degradantes, adoptada
pelo Conselho da Europa em 26 de Novembro de 1987.

Direcgdo-Geral dos Negdcios Politico-Econdémicos, 19
de Janeiro de 1989. — O Director de Servigos dos As-
suntos Multilaterais, José Tadeu da Costa Soares.

Avlso

Por ordem superior se torna publico que a Italia ra-
tificou, a 29 de Dezembro de 1988, o Protocolo n.® 8
4 Convengéo para a Salvaguarda dos Direitos do Ho-
mem ¢ das Liberdades Fundamentais, adoptado pelo
Conselho da Europa a 19 de Margo de 1985.

Direcgdo-Geral dos Negdcios Politico-Econdémicos, 19
de Janeiro de 1989. — O Director de Servigos dos As-
suntos Multilaterais, José Tadew da Costa Soares.

Aviso

Por ordem superior se faz piblico que o Sultanato
de Omid depositou junto do secretdrio-geral da Orga-
nizagio Maritima Internacional, a 28 de Novembro de
1988, os instrumentos de aceitagdo ¢ aprovacgéio das
emendas & Convengdo da Organizagdo Internacional de
Satelites Maritimos e respectivo Acordo de Exploragéo,
aprovadas pela Assembleia da Organizagdo na sua reu-
nido de 14 a 16 de Outubro de 1985,

Direcco-Geral dos Negocios Politico-Economicos, 19
de Janeiro de 1989. — O Director de Servigos dos As-
suntos Multilaterais, José Tadeu da Costa Soares.

Aviso

Por ordem superior se faz publico que, segundo
comunica¢do do Conselho de Cooperagdo Aduaneira,
a Convengdo sobre o Sistema Harmonizado de Desig-
nagio e de Codificagdo das Mercadorias entrou em vi-
gor para o Brasil a | de Janeiro de 1989.

Direcgio-Geral dos Negdcios Politico-Economicos, 19
de Janeiro de 1989, — O Director de Servigos dos As-
suntos Multilaterais, José Tadeu da Costa Soares.

MINISTERIO DA EDUCAGAD

Decreto-Lel n.° 43/89
de 3 de Feversiro
A reforma educativa ndo se pode realizar sem a reor-
ganizagdo da administragho educacional, visando inver-
ter a tradicdo de uma gestdo demasiado centralizada

¢ transferindo poderes de decisdo para os planos re-
gional ¢ local.

-62-

No contexto de uma mais ampla desconcentragio de
fungdes ¢ de poderes assume particular relevincia a es-
cola, designadamente & dos 2.7 ¢ 3.7 ciclos do ensino
basico e do ensino secunddrio, como entidade decisiva
na rede de estruturas do sistema educativo.

Pretende-se redimensionar o perfil e a actuacdo des-
sas escolas nos planos cultural, pedagégico, adminis-
trativo ¢ financeiro, alargando, simultaneamente, a sua
capacidade de didlogo com a comunidade em que se
inserem.

Entre os factores de mudanga da administragdo edu-
cacional inclui-se, como factor preponderante, o reforgo
da autonomia da escola, a qual decorre da Lei de Ba-
ses do Sistema Educativo, do Programa do Governo
¢ das propostas ¢ anseios dos proprios estabelecimen-
tos de ensino.

A autonomia da escola concretiza-se na elaboragdo de
um projecto educativo préprio, constituido ¢ executado
de forma participada, dentro de principios de responsa-
bilizaglio dos vdrios intervenientes na vida escolar e de
adequagiio a caracteristicas e recursos da escola e as so-
licitagdes ¢ apoios da comunidade em que se insere.

A autonomia da escola exerce-se através de compet@n-
cias proprias em varios dominios, como a gestdo de cur-
riculos e programas e actividades de complemento curri-
cular, na orientagio e acompanhamento de alunos, na
gestdio de espagos e tempos de actividades educativas, na
gestdo e formagdo do pessoal docente e nio docente, na
gestdo de apoios educativos, de instalagdes e equipamen-
1os €, bem assim, na gestdo administrativa e financeira.

O presente diploma define um quadro orientador da
autonomia da escola genérico e flexivel, evitando uma
regulamentagdo limitativa. Este quadro orientador foi
estabelecido ¢ mantém-se vélido independentemente do
modelo de organizagdo ¢ gestdo que vier a ser definido
para as escolas bdsicas e secunddrias. No entanto, a
distribuig#o e o exercicio dos poderes atribuidos pelo
presente diploma & escola serdo efectivamente concre-
tizados no contexto da defini¢do das estruturas de di-
recgdo e gestdio das escolas, bem como do seu regula-
mento interno.

A implementagdo da autonomia da escola exige con-
digdes, recursos ¢ apoios de vdria ordem. Por isso, a
transferéncia de competéncias ¢ poderes para a escola
deve ser progressiva, iniciando-se pela atribuiglio ime-
diata a todas as escolas das dreas de exercicio de auto-
nomia que n&o impliquem risco de rupturas, langcando
experimentalmente outras dreas restritas em algumas cs-
colas para, em fase posterior, se proceder & sua apli-
cagdo generalizada.

Neste contexto, t&¢m vindo a ser tomadas medidas ¢
langadas experiéncias que consagram formas de actua-
¢do auténoma das escolas bdsicas e secunddrias. Refi-
ram-se, a titulo de exemplo, os normativos sobre a fle-
xibilidade do calenddrio escolar, compensagdo
educativa, férias do pessoal docente, gestdo de instala-
¢Oes desportivas, intervengdo na conservacio ¢ manu-
tengdo dos edificios escolares, bem como as experién-
cias da «escola cultural» e da gestdo financeira que
decorre em 100 escolas bdsicas e secunddrias.

O exercicio da autonomia da escola propiciard a
emergéncia de uma saudével diversidade no quadro do
respeito pelos normativos de cardcter geral, os quais
assegurardo a unidade do todo nacional e a prossecugiio
de objectivos educacionais nucleares.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pelos artigos 43.° ¢ 45.° da Lei n.® 46/86, de 14 de
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Outubro, ¢ nos termos da alinea ¢) do n.° I do ar-
tigo 201.° da Constituigio, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO 1
Principios gerals

Artigo 1.°
Ambite

O presente diploma estabelece o regime juridico da
autonomia da escola ¢ aplica-se as escolas oficiais dos
2.° e 3.° ciclos do ensino bésico ¢ as do ensino secun-
dario,

Artigo 2.°
Definiciio

I — Entende-se por autonomia da escola a capaci-
dade de elaboragdo e realizagdo de um projecto edu-
cativo em beneficio dos alunos e com a participagdo
de todos os intervenientes no processo educativo.

2 — O projecto educativo traduz-se, designadamente,
na formulagdo de prioridades de desenvolvimento pe-
dagogico, em planos anuais de actividades educativas
¢ na claboracgdo de regulamentos internos para os prin-
cipais sectores ¢ servigos escolares,

3 — A auronomia da escola desenvolve-se nos pla-
nos cultural, pedagdgico e administrativo, dentro dos
limites fixados pela lei.

Artigo 3.°
Principios orientadores

A escola rege-se pelos seguintes principios:

a) Defesa dos valores nacionais, num contexto de
solidariedade com as geragdes passadas e futuras;

b} Liberdade de aprender e ensinar, no respeito
pela pluralidade de doutrinas ¢ métodos;

¢) Democraticidade na organizacdo ¢ participagio
de todos os interessados no processo educativo
¢ na vida da escola;

d) Iniciativa propria na regulamentagio do funcio-
namento ¢ actividades da escola;

¢) Responsabilizagdo dos érgdos individuais ou co-
lectivos das escolas pelos seus actos ¢ decisoes;

/) Insercio da escola no desenvolvimento conjunto
de projectos educativos ¢ culturais em resposta
&s solicitagdes do meio;

£} Instrumentalidade dos meios administrativos e fi-
nanceiros face a objectivos educativos e pedago-
gicos,

CAPITULO 11

Autonomia cultural

Artigo 4.°
Conteido

| — A autonomia cultural manifesta-se na iniciativa
prépria ou em colaberagio com entidades locais, de-
signadamente autarquias, colectividades ou associagoes,
e exerce-se através das competéncias para organizar ou
participar em acgdes de extensdo educativa, difusdo cul-
tural ¢ animagdo sdcio-comunitdria,
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2 — O exercicio da autonomia cultural rege-se pela
rigorosa obediéncia a principios pluralistas, sendo ex-
pressamente vedada a sua subordinagdo a quaisquer ob-
jc_nivos de natureza politica ou de propaganda ideold-
gica.

Artigo 5.°
Da extensdo educativa

S&o atribuigdes da escola, no ambito da extensio
educativa:

a) Promover e apoiar actividades de educacdo de
adultos;

B) Participar em actividades de aperfeigoamento
profissional;

¢) Criar condigbes para a valorizacdo das artes ¢
dos oficios tradicionais,

Artigo 6.°
Da difusio cultural

Sdo atribuigdes da escola, no ambito cultural:

a) Promover exposi¢des, conferéncias, debates ¢
semindrios;

b) Promover realizagdes ¢ inciativas de apoio aos
valores culturais locais, participando na defesa
do patriménio local;

¢) Incrementar a divulgagdo do artesanato ¢ o in-
tercimbio de outras manifestagdes culturais;

d) Promover actividades de animagio musical e de
expressdo artistica,

Artigo 7.°

Da . AR ledol

Sido atribuigdes da escola, no ambito da animagdo
sécio-comunitaria:

a) Promover encontros entre geragcdes com carac-
teristicas diferentes;

b) Apoiar actividades organizadas por grupos de
jovens;

c) Facilitar a integragdo de imigrantes;

d) Colaborar em iniciativas de solidariedade social.

CAPITULO 111
Autonomia pedagogica
Artigo 8.°

Conteddo

A autonomia pedagdgica da escola exerce-se através
de competéncias proprias nos dominios da organizagdo
¢ funcionamento pedagdgicos, designadamente da ges-
tdo de curriculos, programas ¢ actividades educativas,
da avaliagdo, da orientagdo ¢ acompanhamento dos
alunos, da gestdo de espacos ¢ tempos escolares ¢ da
formagdo ¢ gestdo do pessoal docente.

Artigo 9.7

Du gestdo de curriculos, progr e nctividades ede

Compete 4 escola:

a) Coordenar ¢ gerir a implementacgio dos planos
curriculares ¢ programas definidos a nivel na-
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cional, no respeito pelas normas crientadoras
estabelecidas ¢ mediante selecgdo de modelos
pedagogicos, métodos de ensino e de avaliagdo,
materiais de ensino-aprendizagem ¢ manuais es-
colares cocrentes com o projecto educativo da
escola e adequados & variedade dos interesses
e capacidades dos alunos;

b) Participar, em conjunto com outras escolas, na
determinagdo de componentes curriculares re-
gionais ¢ locais que traduzam a insergdo da es-
cola no meio e elaborar um plano integrado de
distribuigdo de tais componentes pelas diferen-
tes cscolas, de acordo com as caracteristicas
proprias de cada uma;

¢) Organizar actividades de complemento curri-
cular e de ocupagdo de tempos livres, de acordo
com o0s interesses dos alunos ¢ o5 recursos da
escola;

d) Planificar e gerir formas de complemento pe-
dagdgico e de compensacdo educativa, no que
respeita & diversificaciio de curriculos e progra-
mas, bem como & organizagdo de grupos de
alunos ¢ individualizagdo do ensino;

e) Estabelecer protocolos com entidades exterio-
res 4 escola para a concretizagdo de componen-
tes curriculares especificas, designadamente as
de cardcter vocacional ou profissionalizante;

/) Conceber ¢ implementar experiéncias ¢ inova-
¢des pedagdgicas proprias, sem prejuizo de
orientagdes genéricas definidas pelos servigos
competentes do Ministério da Educagdo.

Artigo 10.°
Da wvaliagio

Compete a escola:

a) Estabelecer requisitos minimos de aprendizagem
que ndo impegam a progressdo do aluno ¢ a
sua transicio de ano escolar;

b) Proceder 4 aferigio dos critérios de avaliagio
dos alunos, garantindo a sua coeréncia e equi-
dade;

¢) Desenvolver métodos especificos de avaliagio
dos alunos, sem prejuizo da aplicagdo dos nor-
mativos gerais;

d) Apreciar ¢ decidir sobre reclamagoes de encar-
regados de educagao relativas ao processo de
avaliagdo dos seus educandos;

€) Organizar ¢ coordenar as provas de avaliagdo
final ¢ exames a cargo da escola.

Artigo 11.°
Da orientagiio ¢ acompanhamento dos alunes

Compete & escola:

a) Promover actividades de informagdo e orienta-
¢do escolar ¢ vocacional dos alunos;

b) Esclarecer os alunos ¢ os encarregados de edu-
cagdo quanto as opgdes curriculares oferecidas
pelas escolas da drea e as suas consequéncias
quanto ao prosseguimento de estudos ou inser-
¢do na vida activa;

¢) Desenvolver mecanismos que permitam detec-
tar a tempo dificuldades de base, diferentes
ritmos de aprendizagem ou outras necessidades
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dos alunos que exijam medidas de compensa-
¢do ou formas de apoio adequadas nos domi-
nios psicoldgico, pedagodgico e sdcio-educativo,

d) Organizar e gerir modalidades de apoio sdcio-
-educativo em resposta a necessidades identifi-
cadas que afectam o sucesso escolar dos alunos;

e) Elaborar um regulamento interno que estabe-
lega as regras de convivéncia na comunidade es-
colar, a resolugdo de conflitos, de situagdes per-
turbadoras do regular funcionamento das
actividades escolares e a aplicagdo de sangdes
a infracgdes cometidas;

/) Encaminhar alunos com comportamentos que
perturbem o funcionamento adequado da escola
para servigos de apoio especializados, ouvidos
os encarregados de educagao;

£) Estabelecer os mecanismos de avaliagdo das
infraccdes e de aplicagdo das sangdes correspon-
dentes, exercendo a acgdo disciplinar nos ter-
mos do regulamento ¢ subordinando-a a crité-
rios educativos;

#) Estabelecer formas de actuagio expeditas, ou-
vidos os encarregados de educagdo, em casos
de comportamentos andmalos ou infracgdes dis-
ciplinares graves.

Artigo 12.°
Da gestiio de espagos escolares

Compete & escola:

a) Definir critérios ¢ regras de utilizagdo dos es-
pagos ¢ instalagdes escolares;

b) Planificar a utilizagdo semanal dos espagos,
tendo em conta as actividades curriculares, as
de compensagdo cducativa, de complemento
curricular e de ocupagdo de tempos livres, bem
como o trabalho de equipas de professores, ¢
as actividades de orientagdo de alunos e de re-
lacho com encarregados de educagdo;

¢) Determinar, em articulagdo com a direc¢do re-
gional de educagdo respectiva € outras escolas
da drea, o nimero total de turmas, o numero
de alunos por turma/grupo e a hierarquia de
prioridades na utilizacdo de espagos;

d) Autorizar, mediante condigdes definidas pela es-
cola, a utilizagdo de espagos e instalagdes es-
colares pela comunidade local.

Artigo 13.°
Da gestio dos tempos escolares

Compete a escola:

a) Estebelecer o calendario escolar, dentro dos li-
mites de flexibilidade fixados a nivel nacional;

) Determinar o horédrio e regime de funciona-
mento da escola;

¢) Definir critérios para a elaboragdo de hordrios
de professores e alunos ¢ proceder a execugido
dessa tarefa;

d) Organizar as cargas hordrias semanais das di-
ferentes disciplinas, incluindo as do curriculo
nacional, segundo agrupamentos flexiveis de
tempos lectivos semanais;

€) Decidir quanto a necessidade da interrupgdo das
actividades lectivas para a realizagdo de¢ reu-
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nides e acgdes de formacdo, dentro de um cré-
dito global estabelecido pelo Ministério da Edu-

cagio;

1) Gerir globalmente o desconto de hordrio sema-
nal atribuido a professores para o exercicio de
cargos ou de actividades educativas;

g) Estabelecer ¢ organizar os tempos escolares des-
tinados a actividades de complemento curri-
cular, de complemento pedagogico e de ocupa-
¢do dos tempos livres.

Artigo 14.°
Da formagiio ¢ gestdo do pessoal docente

Compete a escola:

a) Participar na formagdo e actualizagido dos do-
centes;

b) Inventariar caréncias respeitantes a formagio
dos professores no plano das componentes cien-
tifica ¢ pedagdgico-didactica;

¢) Elaborar o plano de formagdo ¢ actualizagao
dos docentes;

d) Mobilizar os recursos necessdarios @ formagdo
continua, através do intercimbio com escolas
da sua drea e da colaboragio com entidades ou
instituigdes competentes;

e) Emitir parecer sobre os programas de forma-
¢do dos professores a quem sejam atribuidos
periodos especialmente destinados a formagdo
continua;

N Promover a formagdo de equipas de professo-
res que possam orientar a implementagic de
inovagdes educativas;

g) Participar, gradual e crescentemente, na selec-
¢do ¢ recrutamento do pessoal docente, de
acordo com recgulamentagdo a definir ¢ por
forma a favorecer a fixagdo local dos respecti-
vos docentes;

h) Atribuir o servico docente, segundo critérios
previamente definidos, respeitantes as diferen-
tes dreas disciplinares, disciplinas e respectivos
niveis de ensino;

i) Atribuir os diferentes cargos pedagogicos, se-
gundo critérios previamente definidos, dando a
POsSe para O Seu exercicio;

J) Avaliar o desempenho ¢ o servigo docente nos
termos da lei;

f) Decidir sobre os pedidos de resignagdo de
cargos,;

m) Dar parecer sobre pedidos de colocagdo de pes-
soal docente em regime especial;

n) Estabelecer o periodo de férias do pessoal do-
cente,

CAPITULO IV
Autonomia administrativa escolar
Artigo 15.°
Conteddo
A autonomia administrativa da escola exerce-se atra-
vés de competéncias proprias nos servigos de admissdao

de alunos, de exames ¢ de cquivaléncias ¢ nos domi-
nios da gestdo ¢ formacdo de pessoal nao docente, da

gestdo dos apoios sécio-educativos e das instalagoes ¢
equipamentos, adoptando procedimentos administrati-
VoS que sejam coerentes com 0s objectivos pedagdgicos.,

Artige 16.°
Ds admissée dos alunos

Compete a escola:

a) Organizar o servico de matriculas;

b) Elaborar, de acordo com as outras escolas da
drea pedagogica, o calenddrio de matriculas,
dentro dos limites fixados pelos servigos regio-
nais ou centrais do Ministério da Educacdo;

¢) Definir, em colaboragdo com as outras escolas
da drea pedagégica, os critérios para a admis-
sdo dos alunos e controlo de excedentes;

d) Autorizar a transferéncia ¢ anulagdo de matri-
culas.

Artigo 17.°
Do servigo de exames

Compete a escola:

a) Proporcionar, sempre que possivel, a realiza-
¢do de exames a candidatos residentes na area
em que a escola estd implantada e que o re-
queiram;

b) Decidir da aceitagio de inscrigdes fora de
prazo, com base na justificacdo apresentada;

¢) Colaborar com outras escolas proximas e afins
na definicio de um esquema de realizagdo do
servigo de exames, em termos de maior eficién-
cia e de economia de recursos ¢ tempo;

d) Resolver de modo expedito situagdes especiais
que ocorreram durante a realizac®o dos exames,
desde que ndio contrariem normativos genéricos.

Artigo 18.°
Das equivaléncias

Compete a escola:

a) A concessdo de equivaléncias de estudos nacio-
nais ou realizados no estrangeiro, desde que ve-
rificado o preenchimento dos requisitos legais;

b) Autorizar transferéncias de alunos para cursos,
areas ou componentes vocacionais diferentes
dos que frequentam, verificados os respectivos
requisitos curriculares ou outros.

Artigo 19.°
Da gestio ¢ formacko de p

Compete a escola:

a) Inventariar as svas necessidades quanto ao nu-
mero ¢ qualificagdo do pessoal técnico, técnico-
-profissional, administrativo, operério ¢ auxi-
liar;

b) Definir critérios de distribuigdo de servigo ao
pessoal ndo docente;

c) Estabelecer critérios para a selecgdo de pessoal
a contratar a prazo, incluindo casos de substi-
tuigdo tempordria, ¢ proceder a sua contra-

tagdo;
‘\:,a:‘
737 2,
.‘e,": / e%
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d) Gerir o pessoal de apoio no que respeita a atri-
buigdo de fungdes ¢ hordrios, de acordo com
as necessidades da escola e tendo sempre em
conta as suas qualificagoes;

¢) Proceder & classificagdo de servigo,

f) Dar parecer sobre os pedidos de colocagio do
pessoal ndo docente em regime especial;

g) Organizar mapas de férias ¢ conceder licenca
para férias;

h) Promover a formagio do pessoal n3o docente,
podendo estabelecer protocolos com diferentes
entidades e instituicdes para esse efeito, ¢ con-
ceder a dispensa total ou parcial de servigo para
frequéncia de acgdes de formacgdo.

Artigo 20.°
Da gestho dos apobos séclo-educativos

Compete a escola:

a) Inventariar as caréncias € 0§ recursos necessd-
rios no dominio do apoio sdcio-educativo aos
alunos, submetendo o respectivo plano de ac-
¢&0 aos servigos competentes;

b) Autorizar a formagdo de grupos ou a contra-
tacdo de servigos de entidades exteriores & es-
cola para cfeitos de exploragdo, organizagdo ¢
funcionamento de servigo de bufete, cantina ¢
papelaria;

¢) Estabelecer protocolos com as autoridades ou
outras entidades que possam prestar apoio
socio-educativo em diferentes dominios, desig-
nadamente na solu¢cdo de problemas de trans-
portes;

d) Mobilizar recursos locais ¢ suscitar a solidarie-
dade da comunidade para acgoes de apoio
socio-educativo;

¢e) Informar os alunos ¢ os encaregados de edu-
cacdo da existéncia de servigos de apoio sdcio-
-educativo na escola e do seu @mbito ¢ esquema
de funcionamento.

Artigo 21.°
Da gestdo das instalagdes ¢ equipamento
Compete & escola:

@) Participar na defini¢do da rede escolar, forne-
cendo anualmente 2os servigos regionais de edu-
cagdo os dados necessdrios, nomeadamente al-
teragdes de capacidade em relagdo ao ano
anterior;

b) Zelar pela conservagdo dos edificios escolares,
tendo em conta as plantas do edificio forneci-
das a escola;

¢) Proceder a obras de beneficiagio de pequeno
e médio alcance, reparagdes ¢ trabalhos de em-
belezamento, com a eventual participagdo das
entidades representativas da comunidade;

d) Acompanhar a realizacdo ¢ colaborar na fisca-
lizagdo de empreitadas,

¢) Emitir pareceres antes da recepgdo provisoria
das instalagoes;

/) Solicitar o equipamento necessirio;

g) Adquirir o material escolar necessdrio;
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k) Manter funcional o equipamento, podendo dis-
por do apoio efectivo das unidades moveis de
técnicos ¢ operdrios especializados ou contra-
tar pessoal adequado em regime de tarefa;

1) Proceder & substitui¢do de material irrecuperd-
vel ou obsoleto;

J) Alienar, em condigdes especiais e de acordo
com a lei, bens que se tornem desnecessarios;

/) Manter actualizado, em moldes simples ¢ fun-
cionais, o inventario da escola;

m) Responsabilizar os utentes, a nivel individual ¢
ou colectivo, pela conservacdo de instalagoes ¢
de material utilizado;

n) Ceder as suas instalagdes, a titulo gratuito ou
oneroso, 4 comunidade para a realizagdio de ac-
tividades culturais, desportivas, civicas, ou de
reconhecida necessidade, arrecadando a respec-
tiva receita, quando a houver;

0) Contratar servicos de limpeza.

CAPITULO V
Gestio financeira

Artigo 22.°
Principlos geruis

I — Na gestdo financeira da escola serdo tidos em
consideragdo os principios da gestdo por objectivos, de-
vendo a direcgio da escola apresentar anualmente o seu
plano de actividades, o qual incluird o programa de for-
magdio do pessoal e o relatério de resultados, para apre-
ciagdo das direcgdes regionais de educagiio.

2 — A gestdo financeira deverd respeitar as regras do
orgamento por actividades ¢ orientar-se-d pelos seguin-
tes instrumentos de previsdo econdmica:

a) Plano financeiro anual;

b) Orgamento privativo.

3 — Compete a cada escola a elaboragdio da proposta
de orcamento ¢ do relatdrio de contas de geréncia.

4 — Os saldos apurados no fim de cada exercicio,
relativamente &s receitas préprias, transitam para o
exercicio seguinte, devendo, nesse caso, a direccdo da
escola justificar a razdo da ndo utilizagdo integral das
verbas aprovadas ¢ ndo gastas.

Artigo 23.°
Dotacbes or¢amentals

| — As dotagdes para funcionamento das escolas se-
rdo distribuidas globalmente nas rubricas «Outras des-
pesas correntes — Diversasy ¢ «Outras despesas de ca-
pital — Diversasn».

2 — As escolas que libertem pessoal ou reduzam des-
pesas de pessoal serdo compensadas com aumento das
dotagdes para funcionamento.

3 — O decreto de execugdo orgamental regulard a
forma de concretizagdo do disposto nos numeros an-
teriores, designadamente quanto ao processo de credi-
1ar & ordem das escolas as verbas que lhes sejam afec-
tadas € 20 ritmo de aplicagdo as mesmas do processo
de globalizagdo das dotagdes para funcionamento, nos
termos do n.” 1 do presente artigo.
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Artigo 24.°
Receitas

Para além das verbas previstas no Orgamento do Es-
tado, constituem receitas da escola:

a) As propinas, emolumentos e multas, que para
o efeito serdo pagos em numerdrio, referentes
& pratica de actos administrativos;

b) As receitas derivadas da prestagdo de servigos
¢ da venda de publicagdes ou de rendimentos
de bens proprios;

¢) O rendimento proveniente de juros de depdsi-
tos bancérios,;

d) Outras receitas que lhe sejam atribuidas por lei,
doagdes, subsidios, subvengdes, comparticipa-
¢des, herangas ¢ legados.

Artigo 25.°

Mapas orcamentais

A aprovagdo de modelos de mapas relativos a recei-
1as e despesas da escola, previstas e aplicadas mediante
0 or¢amento privativo a que se refere o presente di-
ploma, seré feita por portaria dos Ministros das Finan-
¢as ¢ da Educacdo, a aprovar no prazo de 90 dias.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 26.°
Avaliagio do sistema

Em conformidade com os principios ¢ exigéncia da
autonomia da escola, o Ministério da Educagdo adop-

tard as estruturas e mecanismos mais adequados para
proceder & avaliagdo sistemdtica da qualidade pedagd-
gica ¢ dos resultados educativos das escolas sujeitas ao
regime definido no presente diploma.

Artigo 27.°
Condigies de transicao

| — A adaptagdo das escolas ao regime de autono-
mia definido no presente diploma far-se-a de modo
progressivo e escalonado no tempo, dependendo das
condigdes e recursos proprios de cada escola,

2 — A concretizagio da autonomia no estabeleci-
mento de ensino bdsico ¢ secundario deverd ser prepa-
rada de modo conveniente, nomeadamente através da
formagdo adequada dos agentes educativos ¢ adminis-
trativos para o exercicio pleno da autonomia.

Artigo 28.°
Norma revegatdria

E revogado o Decreto-Lei n.° 211-D/86, de 31 de
Julho.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Dezembro de 1988, — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Rui Carlos Aivarez Carp — Roberto Artur da
Luz Carneiro — Jorge Hernéni de Almeida Seabra.

Promulgado em 19 de Janciro de 1989,
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Janciro de 1989,

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

11.* Delegacdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Declaragéo

De harmonia com o disposto na parte final do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 46/84, de 4 de Feve-
reiro, se¢ publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos dos n.™* 2 ¢ 3 do ar-

tigo 5.° do mesmo diploma:

Chasuficagio Em comon
Oeghaica Leondmea Alprins
Rubricas Relorgon un«:n.*
Funsonal ow Arvddagdes misiser il
Capinio | Divida | Se% Cotign | Avinea | awricoes
1
ol Gabinetes e servigos centrals e reglonals
0z Gabinete do Secretirio de Estado Adjunto do Ministro
0 Gabinete |
3010 [ 11.00 Contribuigdes para institwigdes — Previdéncia Social. ! - 250 (@)
3.01.0 2800 Aquisigdo de servigos — Encargos das instalagdes . .. . - 12§ (@)
3.01.0 [ 29.00 Aquisigdo de servicos — Locagdo de bens . ... Py - 128 (@)
' 3010 42,00 Transferéncias — Particulares . ........... ... .. .. - 1 000 ia)
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curriculos € programas, bem como a respetiva equivaléncia
205 percursos escolares nacionais.

3 — A autorizag3o pode ser proviséria ou definitiva.

4 — A autorizacdo € provisoria quando for necessario
corrigir deficiéncias das condigdes técnicas e pedagogicas.

5 — A autorizagio provisoria € valida por um ano, pode
ser renovada por trés vezes e deve especificar as condigdes
& requisitos a satisfazer bem os respetivos prazos.

6 — Se, apds o prazo referido no ndmero anterior, as
deficiéncias nio se mostrarem sanadas, o servigo compe-
tente propde ao membro do Governo responsavel pela irea
da educagio o encerramento da escola ou estabelecimento.

7 — A autorizacdo € definitiva sempre que estejam pre-
enchidos os requisttos e verificadas as condigdes exigivels.

8§ — As escolas particulares autorizadas nos termos do
presente Estatuto integram a rede de entidades formado-
ras do Sistema Nacional de Qualificagdes, nos termos do
n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lein." 396/2007, de 31 de
dezembro.

Artigo 33.°
Reconhecimento de interesze pablico

As escolas particulares e cooperativas que se enguadrem
nos objetivos do sistema educativo e formativo portugués
e se encontrem em situagio de regular funcionamento nos
termos do presente Estatuto, bem como as sociedades.
associagdes ou fundagdes que tenham come finalidade
dominante a criagdo ou manutencio de estabelecimentos
de ensino particular e cooperativo, podem gozar, nos ter-
mos da legislacio aplicdvel, das prerrogativas das pessoas
coletivas de utilidade publica, beneficiando dos direitos e
deveres inerentes aquele reconhecimento, previstos na lei.

Artigo 34.°

Imicio de foncionamento

Nenhum estabelecimento de ensino particular pode
iniciar o funcionamento antes de lhe ser comunicada a
autorizacio ou, caso nio o seja, antes do decurso do prazo
referido no n.° 2 do artigo 30.°

SECCAOTV

Transmissdo

Artigo 35.°
Transmiszibilidade da autorizacio de funcionamento

1 — A transmiss3o da autorizagdo por ato entre vivos
€ possivel desde que se encontrem reunidos o5 seguintes
requisitos:

a) Apresentacdo dos requisitos materiais, pedagogicos €
humanos, bem cotmno de todas as condigdes legalmente exi-
giveis para a concessio da autorizacio de funcionamento;

b) Verificagdo dos requisitos legais relativos 2 enti-
dade titular, nomeadamente os pressupostos previstos no
artigo 27.°

2 — A autorizacdo & transmissivel por morte, desde que
¢ herdeiro ou legatario reina os requisitos necessarios para
a requerer ou oferega quem os relina.

3 — No caso do niimero anterior. o herdeiro ou legatario
deve requerer a autorizagio em seu nome, no prazo de
90 dias apbs a morte do titular.

Anexo 5 — Decreto-Lei n.° 152/2013 de 04 de novembro

6349

SECCAOV

Autonomia

Artigo 36.°
Ambite
No dmbito do seu projeto educativo, as escolas do ensino

particular e cooperativo gozam de autonomia pedagdgica,
administrativa e financeira.

Artigo 37.°
Autonomia pedazdgica

1 — A autonomia pedagdgica consiste no direito reco-
nhecido as escolas de tomar decisdes proprias nos dominios
da organizagio e funcionamento pedagogices, designada-
mente da oferta formativa, da gestio de curriculos, pro-
gramas e atrvidades educativas, da avaliagdo, orientagdo
& acompanhamento dos alunes, constituicio de turmas,
gestdo dos espacgos e tempos escolares & da gestdo do
pessoal docente.

2 — A autonomia pedagdgica reconhecida as escolas
particulares e cooperativas inclui, nos termos € com os
limites previstos no presente Estatuto e nos contratos ce-
lebrados com o Estado, representado pelo Ministério da
Educacio e Ciéncia, a competéncia para decidir quanto a:

a) Aprovagdo de projeto educativo e regulamento in-
terno proprios;

b) Organizacio interna, nomeadamente ao nivel dos
orgios de direcio e gestio pedagdgica, sem prejuizo das
regras imperativas previstas no presente Estatuto;

¢) Organizacio e funcionamento pedagogico, quanto a
projeto curricular, planos de estudo e conteddos progra-
maticos;

o) Avaliagio de conhecimentos, no respeito pelas regras
definidas a nivel nacional quanto 3 avaliacio externa e
avaliagdo final de cursos, graus, nivels e modalidades de
educagio, ensino e formagio;

¢) Orientacio metodologica e adocio de instrumentos
escolares;

/) Matricula, emissio de diplomas e certificados de
matricula, de aproveitamento ¢ de habilitacdes;

g) Calendario escolar e organizacdo dos tempos & ho-
rarip escolar.

3 — No dmbito da respetiva autonemia, e sem prejuizo
do cumprimento integral das cargas letivas totais definidas
na lei para cada ano, ciclo, nivel e modalidade de educagio
€ formac3o, & permitido as escolas do ensino particular e
cooperativo, em condigdes idénticas as escolas poblicas
com contrate de autonomia, a gestoe flexivel do curriculo,
nos termos a fixar em portaria do membro do Governo
responsavel pela drea da educagio.

4 — As escolas do ensino particular e cooperativo de-
vem assegurar a informac3o prévia anual dos encarrega-
dos de educacio sobre as opgdes tomadas nos termos do
nimero anterior.

5 — Os regulamentos das escolas com cursos & planos
proprios devem conter as regras a que obedece a inscrigdo
ou admissio de alunos, a idade minima para a frequén-
cia, as normas de assiduidade e os critérios de avaliagio.

6 — O projeto educativo. o regulamento € as suas altera-
¢hes devem ser enviados, para conhecimento, 208 Servigos
competentes do Ministério da Educacio e Cigncia
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de 12 de Setembro, de Instrumento Harmonico, criado

pela Portaria n.” 300/92, de 3 de Abril, ¢ de Piano,

criado pela Portaria n.® 1112/95, de 12 de Seiembro.
6.° Sem prejuizo do disposto nos 0% 5.° ¢ 7.9, 0s

planos de estudos dos cursos profissionais agora extinlos

continuarao em vigor até i conclusio dos cursos por

parte dos alunos que, entretanto, os liverem iniciado.
7.7 Pela presente, sao revogadas:

a) As Porlarias n.”® 714/90, de 21 de Agosto, 217/92,
de 20 de Margo, 300/92, de 3 de Abril, 531/95, de 2 de
Junho, e 1112/95, de 12 de Setembro, nas paries que
aqueles cursos respeitan;

by A Portaria n.? 329/92, de 9 de Abril.

8.9 A presente portaria produz efeitos a partir do
ano lectivo de 2006-2007.

O Secretdrio de Estado da Educacio, Valier Victoring
Lemos, em 9 de Fevereiro de 2007.

ANEXO
Curso profissional de Instrumentista de Cordas e de Tecla
Pano de estudos
Compomentes de formsgao {:‘::J?mg?]
Socioculural:
Portugués . ..., e 3
Ifngualsirangura I Iln'u ||| (h} ............... )
Arca de Integragio . .. e |
Tecnologias da InF::rmmm: © (.nmunn.»gm ...... 100
Educagio Pisica . ....... ... i 140
Subtoial . ... oL 1000
Cientilica:
Histéria da Coltura ¢ das Artes 200
Teoria e Andlise Musical ... ... . )
FisicadoSom ... ... i 150
Subtoial ... S0
Téenica:
Instrumentos {Especifico ¢ de Acompanhamento) I
Miisica de Clima 20
Maipe, Orquestra ¢ Pritica de Acompanhamento 480
I‘Hllm, \Fll.lul.;hl.lll. T orrducad o J\LlllI.IIMJJIIdJJIL'nH '} oA
Projectos Colectivos ... ... 230
Formagio em Contexto de Trabalho ... ... ... 420
Subtotal ... ... ... 1 600
Toital de horas docurso . - . 3100

@) Carga hordria plohal nan compantimentada pelis trds ancs do cicks de Formagio,
a gerir peks esonls, mo dmbits da s aonomia pedaptpica, acwielmis o oquilibrio da
carga anual de forma a qmmn-ar a f,enan r-mhlar e a formagio em contexto de trabalho

= e S T

Anexo 6 — Portaria 220/2007 de 01 de marc¢o

1427

estabeleceu os principios orientadores da organizacio
e gestio do curriculo, bem como da avaliagio e cer-
tilicacio das aprendizagens do nivel secunddrio de edu-
cagiio, delinindo a diversidade da oferta formativa do
relerido nivel de educacéo, na qual se incluem os cursos
prolissionais vocacionados para a qualificagio inicial dos
alunos, privilegiando a sua insercdo no mundo do tra-
balho ¢ permitindo o prosseguimento de estudos,

O supramencionado decreto-lei determina, no n.® 5
do artigo 5.% que os cursos de nivel secunddrio e os
respectivos planos de estudos sdo criados e aprovados
por portaria do Ministro da Educacao.

Neste sentido, a Portaria n.” 550-C/2004, de 21 de
Maio, com as ahu,raqﬁq,q introduzidas pela Portaria

n.” 7972006, de 10 de Agosto, rectilicada pela Decla-
ra(fdu de Rectificagio n.® 66/2006, de 3 de Outubro,
veio regular a criacio, organizagio e gestio do curriculo,
bem como a avaliacio e certificacio das aprendizagens
dos cursos prolissionais de nivel secundirio.

Assim, no dmbito da revisio curricular do ensino pro-
lissional ¢ da racionalizacio da oferta formativa con-
sagradas nos diplomas acima releridos, importa proce-
der & reestruturacio dos cursos aclualmente em vigor,
criados ao abrigo da legislagio anterior, e, consequen-
temente, aprovar 08 novos cursos e planos de estudos,
4 luz das matrizes curriculares estabelecidas pelos cita-
dos diplomas.

Nestes termos:

Alento o disposio no n.® 5 do artigo 5. do Decre-
to-Lei n.” 74/2004, de 26 de Marco, rectificado pela
Declaracio de Rectificacio n.” 4472004, de 25 de Maio,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei

n." 242006, de 6 de Fevereiro, rectificado pela Decla-

woanfin da Thoadafon 1-;.-10"!"].!"1”‘].’ An T A Al
Iiall UG DUCLHLLIVIAILY L. LS, UG UC v, ©oau

abrigo dos n™ 1 ¢ 2 do artigo 7.° da Portaria
0.9 350-C2004, de 21 de Maio, com as alieragbes intro-
duzidas pela Portaria n.® 797/2006, de 10 de Agosto,
rectificada pela Declaracio de Rectilicagio n. 662006,
de 3 de Outubro:

Manda o Governo, pelo Secretdrio de Estado da Edu-
caciio, 0 seguinte:

1o £ eriado o curso profissional de Instrumentista
de Sopro e de Percussiio, visando as saidas profissionais
de instrumentista de sopro e de instrumentista de
Percussio,
B T I

290 curso cria 0 no nimero anterior crlqu.i ra-se
na familia profissional de artes do especticulo e inte-
gra-se na drea de educacgio ¢ formacgio de Artes do
Especidculo (212), de acordo com a classificagio apro-
vada pela Portaria n.® 256/2005, de 16 de Margo.

3.2 0 plano de estudos do curso agora criado é o
constante do anexo & presente portaria, da qual [az parte
integrante, ¢ que resulta da reestruturacio dos cursos
nrafissinnais anrovados nelns dinlomas a one se refere
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bal, sob proposta do director da Escola Superior de

Educagio, ouvido o respectivo conselho cientifico.
Ministério da Educagdo.
Assinada em 27 de Abril de 1995.

Pela Ministra da Educagio, Pedro Lynce de Faria,

Secretdrio de Estado do Ensino Superior,
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MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DO EMPREGO
E DA SEGURANCA SOCIAL

Portarla n.° 531/95
de 2 de Junho

O Decreto-Lei n.° 70/93, de 10 de Margo, ao revo-
gar o Decreto-Lei n.° 26/89, de 21 de Janeiro, passou
a estabelecer ¢ a disciplinar o regime de criagdo, orga-
nizaglio e funcionamento das escolas profissionais no
Ambito do ensino ndo superior,

Assim, para além de uma perspectiva de desenvolvi-
mento de um sistema de aprendizagem e de formagdo
profissional inserida no mercado do emprego, importa
desde logo promover a formagdo profissional enquanto
modalidade especial de educagdio escolar, em confor-
midade com o disposto na Lei n.° 46/86, de 14 de Ou-
tubro — Lei de es do Sistema Educativo.

Neste alcance e no desenvolvimento do regime juri-
dico estabelecido nos referidos diplomas, torna-se ne-
cessdrio criar os cursos que, para além dos existentes,
poderdo funcionar nas escolas profissionais criadas ao
abrigo daqueles diplomas.

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos n.* 1 ¢ 3
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 70/93, de 10 de Margo:

Manda o Governo, pelos Ministros da Educagio ¢
do Emprego ¢ da Seguranga Social, o seguinte:

1.° Silo criados os seguintes cursos profissionais de

— _m' ——- nivel secundério:
uiconasr waagie. [reese{veren | mivcur|iomiass | comericow a) Animador Sécio-Cultural;
TTTrYY " . T b) Animador Social;
e —t— B . ¢) Técnico de Animagdo Sécio-Cultural;
ey — mua & In | 1 d) Técnico de Comunicaciio;

It RO m 7~ S W BV ﬁ e) }::ii:g dec?mlm 4o Bt
|(mrvesriomic . Srurvets Orie e 3 Mo || % ! 1 N de Gestdo ¢ Organizagdo de Empresas;
= i i 1 8) Téenico de Organizaglio ¢ Gestdo de Empresas;
fommemss taoeuon N 1 h) Técnico de Seguros;

(R ] i) Técnico de Conservagdo ¢ Restauro de Bens
Culturais;
sntxo s 5 [T T—— J) Técnico de Museografia Arqueoldgica;
:m:..*:“-::. LAY AN VRN A I) Técnico de Conltruc‘o Civil:
— m) Técnico de Fotografia;
RO e P.?_EE,:‘,H n) Téenico de Multimedia;
0) De Instrumento;
~— S— — —— p) Musica ¢ Novas Tecnologias;
e ettt q) Teatro;
| v ——" ey T e 1 M NMuideming Tanaaldaloa.
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Anexo 8 - Questionario Aplicado

Caros professones

Este questionario esld inserido ne ambite do estagio do

Mestrado em ensino da mGsica na Eseola Superior de Masica de Lishoa.
) mvesane fai fealizade sosm o abjeliva de redolbes dadas eleronbis &
praticas do ensino atilizadas.

O questiondrio ¢ breve ¢ ananima,

Agradeqn desde ji a vossa disponibilidade.

Cumprimenios

Hosaeu Santos

Diferenciacao Pedagdgica na sala de
aula individual

Seccédo sem titulo

Localizagao na sala de aula

Nunca Raramente Regularmente Sempre
Coloca ofa
aluno/a perto do O O o o
professor?

Fica de pé junto

caadm O O O O
indicagdes?

Coloca ofa

imcoegamoddo O O O O

positivo?

Diferenciagdo Pedagdgica na sala de aula individual

Apresentacao dos contetdos

Nunca Raramente Regularmente Sempre
Faculta pistas visuais/pré
e pds organizadores? O o O o
Faculta exemplos do
predute final?

Faculta esbogos
escritos/notas impressas?

Segmenta apresentagdes
longas?

Ensina através de
abordagens
multissensoriais?

Verifica oralmente a
compreenséo dos pontos
chave?

Modela/Demonstra/simula
conceitos?

O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
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Diferenciagdo Pedagdgica na sala de aula individual

Competéncias de Organizagao

Nunca Raramente Regularmente Sempre

Treina

competencias O O O O

organizativas?

Permite o uso de
um bloco de notas

com tarefas e o O o O

trabalhos de
planeamento?

Permit
ertre as tarefas? O O O O

Diferenciagéo Pedagdgica na sala de aula individual

Tarefas de trabalho

MNunca Raramente Regularmente Sempre

Assegura que as

orientagbes séo O O O O

compreendidas?

Faculta exemplos do
produto final?

Faculta esbogos
escritos/notas impressas?

Segmenta presentagdes
longas?

Faculta tempo para
responder a perguntas?

Modela/Demonstra/simula
conceitos?

O O O O O
O O O O O
O O O O O
O O O O O

Diferenciagdo Pedagdgica na sala de aula individual

Comportamento

Nunca Raramente Regularmente Sempre

Utiliza estratégias

de @) @) @) @)

autodeterminagéo?

B O O O O

Implementa um

sistema de gestdo o o o o

de comportamento?

Utiliza
semanalmente

instrumentos para o o o o

registo de
comportamento?
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Diferenciagcdo Pedagdgica na sala de aula individual

Professor

Nunca Raramente Regularmente Sempre

Adapta/modifica o
método de ensino

para melhorar a O O O O

aprendizagem do
aluno?

Adequa o ensino as

caracteristicas de o o o o

cada alunc?

Trata os alunos

todos da mesma O O O O

maneira?

Proporciona

diversas vias de

acesso aos alunos o o o o
segundo o seu

perfil pedagdgico?

Diferenciagdo Pedagdgica na sala de aula individual

Aluno
Sim N&o
As diferengas entre alunos séo
realidades que devem ser tidas o o

em conta?

Considera as suas diferengas
tanto no desempenho cognitive o o
como cultural?

Considera que a diferenciagdo

tem vantagens inegaveis para o o O
aluno, independentemente das

suas capacidades?

Considera que a Diferenciagdo

Pedagdgica sé deve ser

aplicada a alunos com O o
dificulades?

Diferenciagdo Pedagodgica na sala de aula individual

Testes e instrumentos de avaliagao

Nunca Raramente Regularmente Sempre

Utiliza testes

curtos em vez de O O O o

longos?

Usa test,
orsae?sfex:ﬁwe oral? o o o o

Permite a
realizagdo do

exame noutro local o O o O

que ndo o
habitual?

Permite a
realizagdo do

exame noutro o o o o
horario

(flexibilizagdao)?

Permite a

realizagéo do

exame em O O O O

contexto real
(Concerto)?

G Wnorekogen

I Gosght Fewrvn
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